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Instrucci6 2/2022 de la directora general de Personal Docent, de 24 d’octubre
de 2022, per la qual s'estableixen les pautes d’actuacié per al reconeixement
de serveis previs i de triennis al personal docent

La norma estatal de referéncia pel que fa al reconeixement de serveis previsi als
drets individuals de naturalesa economica que se'n deriven, els triennis, és la Llei
70/1978, de 26 de desembre, de reconeixement de serveis previs en 'Administracié
Publica, concebuda, quant al seu ambit subjectiu d'aplicacid, exclusivament per als
funcionaris de carrera de les diferents administracions. AqQuesta normativa es
complementa amb el Reial decret 1461/1982, de 26 de juny, per la qual es dicten
normes d'aplicaci6 de la Llei esmentada.

Aixi mateix, la disposici6 addicional quinquagésima de la Llei 2/2004, de 27 de
desembre, de pressuposts generals de I'Estat per a I'any 2005, va modificar la Llei
30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica, afegint una
disposicié addicional, la vigésima sisena, reguladora del reconeixement de serveis
prestats en les administracions publiques de qualsevol dels Estats de la Unio
Europea.

Aquesta regulaci6 es completa amb els criteris d'aplicacié normativa que, amb el
temps, ha establert el Ministeri competent en materia d’educacio. Aixi, per exemple,
el 3 de marg¢ de 1994 va determinar que els triennis perfeccionats com a personal
laboral de 'Administracié es meriten, aplicant I'article 2.1 de la Llei 70/1978, una
vegada nomenats com a funcionaris de carrera; i el 16 de novembre de 2021 que
els serveis prestats com a professor visitant en els Estats Units no podien ser
reconeguts com a serveis previs.

Altres criteris han estat superats per les decisions judicials que han reconegut al
personal funcionari interi el dret a la percepci6 d'altres conceptes retributius, com
els sexennis, en les mateixes condicions que el personal funcionari de carrera, tal
com exigeix la Directiva 1999/70/CE del Consell, de 28 de juny de 1999, d'aplicacio
directa, la clausula 4 de la qual, sobre el principi de no discriminacié, determina
que pel que fa a les condicions de treball - entre les quals estan les retribucions -
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no pot tractar-se de forma diferent als treballadors amb un contracte de durada
determinada de manera menys favorable que als treballadors fixos, excepte que
existeixin raons objectives per aquest tracte diferent; aixi com en la Senténcia del
Tribunal de Justicia de la Unié Europea de 22 de desembre de 2010.

Aixi succeeix, per exemple, amb el criteri establert pel Ministeri competent el 24 de
novembre de 1994 consistent en que el temps de serveis prestats com a funcionari
interi de 'Administraci6é es merita, Gnicament, una vegada nomenat com a
funcionari de carrera.

Fins i tot, la previsio de l'article 4.1 del Reial decret 1461/1982, de 25 de juny, que
preveu un procediment que s'inicia Unicament a sol-licitud del funcionari de carrera
(criteri recollit, per als funcionaris interins docents, per la Resoluci6 de la consellera
d’Educacié i Cultura del Govern de les Illes Balears, de dia 31 de juliol de 2007, pel
qual es regula el procediment de reconeixement de triennis per serveis prestats en
I'administracio del personal docent interi, publicada al BOIB num. 120, de 7 d'agost
de 2007) ha estat superat per la practica administrativa de la Direccié General de
Personal Docent que, per als funcionaris de carrera, reconeix d'ofici els serveis
prestats, com a tals, al servei de la Conselleria d’Educacié i Universitat i els triennis,
sense necessitat de sol-licitud de l'interessat, i, per als funcionaris interins, en
reconeix d'ofici a partir del segon.

D’altra banda, atesa I'equiparacié retributiva amb el professorat interi, establerta
en l'apartat 2 de la disposici6é addicional tercera de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educacio, la jurisprudencia ha determinat el dret dels professors de religié
a la percepcié de triennis. Per la mateixa equiparacio retributiva amb els
funcionaris docents interins, aquesta vegada establerta en l'article 5.1.¢) de 'Ordre
del conseller d’Educacio i Cultura de dia 9 de juliol de 2010, i després d'un informe
juridic favorable del Servei Juridic de Personal Docent (I) 6/2017) condicionat a
I'informe favorable de la Comissio Interdepartamental de Retribucions (que es va
obtenir el 16 de gener de 2018), els assessors linguistics del British Council tenen
dret a percebre triennis.

En canvi, pel que fa al professorat especialista, aquest dret retributiu esta vedat per
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I'article 5.1 Reial decret 1560/1995, de 21 de setembre, pel qual es regula el regim
de contractaci6 de professors especialistes, que determina que han de percebre les
retribucions basiques, exclosos els triennis.

Com a instrument técnic d'organitzacié de I'Administracid, I'article 21.1 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, estableix que els drgans superiors i directius
impulsen i dirigeixen l'activitat administrativa per mitja d'instruccions; aixo és,
mitjancant regles internes adregades a establir pautes o criteris d'actuacio, per les
quals s’han de regir, en general, els drgans i les unitats administratives dependents,
o aquells que les han d'aplicar per ra6 de la matéria o les tasques que
desenvolupen; en aquest cas els serveis d’Educacié Primaria i d'Educacio
Secundaria.

Aixi doncs, resulta necessari aprovar unes instruccions que tinguin per objecte
establir les d'actuacio per al reconeixement de serveis previs i de triennis al
personal docent de I'ensenyament no universitari al servei de la Comunitat
Autdnoma de les Illes Balears.

La competencia per dictar aquesta Resoluci6 correspon a la directora general de
Personal Docent, d'acord amb el Decret 25/2021, de 8 de marg, de la presidenta de
les Illes Balears, que estableix les competéncies i I'estructura organica basica de les
conselleries de 'Administraci6 de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears.

Per tot I'anterior, dict la segUent

Instruccié

1. Objecte

Aquesta Instruccio té per objecte establir les pautes d'actuacio per al

reconeixement de serveis previs i de triennis al personal docent de I'ensenyament
no universitari al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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2. Personal docent al qual es pot reconéixer serveis previs i triennis

2.1. Es poden reconeixer serveis previs i triennis al personal docent seguent:

a. Funcionaris de carrera

b. Funcionaris interins

c. Funcionaris en practiques

d. Professors de religié

e. Assessors linguistics del British Council.

2.2. No es poden reconeixer serveis previs ni triennis als professors especialistes.
3. Serveis previs computables

3.1. S6n computables com a serveis previs:

a. La totalitat dels serveis prestats al sector public estatal, autonomic o local, tant
com a personal funcionari, de carrera o interi, i com a personal eventual, aixi com

els prestats en regim de contractacié administrativa o laboral.

b. Els serveis prestats en el periode de practiques de les proves selectives, sempre
que el procés selectiu culmini amb el nomenament com a funcionari de carrera.

c. El periode de prestacié de serveis en les administracions publiques dels Estats
membres de la Unié Europea, aixi com en aquells Estats als quals, en virtut de
Tractats Internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui
d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors en els termes definits en el Tractat
Constitutiu de la Uni6 Europea.
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3.2. No sén computables com a serveis previs:

a. Els serveis prestats al sector public en regim de contractacié administrativa o
laboral quan, havent-se trencat el vincle amb 'Administracié i rebuda la
indemnitzacié corresponent, l'interessat hagués renunciat a qualsevol altre dret
que pogués derivar-se d'aquests serveis.

b. Els serveis prestats que tinguin el caracter de prestacions obligatories.
c. Els serveis prestats com a professor visitants en els Estats Units i el Canada.

d. Els serveis prestats que hagin estat tinguts en compte per a determinar pensio
de qualsevol naturalesa.

3.3. Coincidéncia de periodes computables

Cap periode de temps podra ser computat dues vegades si s’han prestat serveis de
forma simultania en diferents administracions. No obstant aixd, es computara el
periode de temps més favorable per l'interessat, quan a la valoracié econémica del
trienni.

4. Particularitats del procediment

1. El procediment de reconeixement de serveis previs s'inicia a instancia de la
persona interessada quan els serveis no s’hagin prestat com a personal docent al
servei de la Conselleria d’Educaci6 i Formacid Professional.

El reconeixement de serveis previs es fara d'ofici en relacio als serveis prestats com
a personal docent al servei de la Conselleria d’Educacié i Formacié Professional.

2. El termini maxim per dictar i notificar la resolucié que posi fi al procediment és
de 6 mesos.

3. El silenci administratiu té efectes desestimatoris, d'acord amb el que disposen les
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lletres b i o de disposicié addicional vuitena de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la
funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

5. Certificacions

L'acreditacio dels serveis previs s’ha de fer mitjangcant 'annex I del Reial decret
1461/1982, de 25 de juny, signat per I'drgan o unitat administrativa competent, o
en el seu defecte, amb una certificacié que inclogui totes les dades necessaries per
al reconeixement.

6. Triennis

6.1. El reconeixement de tres anys de serveis previs dura aparellat el
reconeixement i abonament del trienni o dels triennis que corresponguin, d'acord
amb el punt 6.3.

La data de perfeccionament d’un trienni suposa la fita d'inici del comput del
seguent.

6.3. En el cas de serveis prestats reconeguts d'ofici, el trienni es merita a partir del
mes seglent a aquell en qué s’hagi perfeccionat el trienni.

En el cas de serveis prestats reconeguts a instancia de la persona interessada, el
trienni es merita a partir del mes segiient a aquell en queé s’hagi sol‘licitat.

No obstant I'anterior, si I'aplicacié d’aquesta Instruccié suposa la regularitzacié de
serveis previs i triennis no reconeguts al personal docent, els efectes economics del
reconeixement es produiran amb efectes d'1 de setembre de 2022.

6.4. En el cas de serveis prestats en diferents cossos, escales o categories, la
valoracio economica del trienni es fara d'acord amb el cos, escala o categoria en
que es perfeccioni el trienni.
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6.5. L'abonament dels triennis perfeccionats en altres administracions s'abonaran
prévia aportacié de certificaci6 acreditativa.

7. Suposit particular: personal docent en situacio de serveis especials

La Direcci6 General de Personal Docent no ha d’'abonar els triennis dels funcionaris
docents en situacié de serveis especials, excepte que 'Administracié de destinacié,
per causes justificades, no pugui abonar-los.

8. Publicacié

Aquesta Instrucci6 s'ha de publicar a la pagina web de la Direccié General de
Personal Docent.

9. Efectes

Aquesta Instruccié desplega els seus efectes a partir de I'l de setembre de 2022.

Palma, 24 d’'octubre de 2022

La directora general de Personal Docent

Rafaela Sdnchez Benitez
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