
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS,
EL CONSELL INSULAR DE MALLORCA, EL CONSELL INSULAR DE MENORCA, EL
CONSELL  INSULAR  D’EIVISSA,  EL  CONSELL  INSULAR  DE  FORMENTERA,
FUNDACIÓ  GUILLEM  CIFRE  DE  COLONYA  I  L’INSTITUT  BALEAR  DE  LA
JOVENTUT  PER  TAL  D’ELABORAR  L’ANUARI  DE  LA  JOVENTUT  DE  LES  ILLES
BALEARS

REUNITS 

Parts

Marta Carrió i Palou, presidenta de l’Institut Balear de la Joventut (d’ara endavant,
IBJOVE), d’acord amb el Decret 51/2019, de 5 de juliol, per el qual es disposa el
nomenament  dels  alts  càrrecs  i  directors  generals  de  les  conselleries  de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 91, de 6
de juliol de 2019), i en exercici de les funcions establertes a l’art. 6.2.g del Decret
32/2006, de 31 de març, pel qual es regula l’IBJOVE.

Jaume Alzamora Riera conseller executiu de Promoció Econòmica i Desenvolupa-
ment Local, en representació del Consell Insular de Mallorca, en virtut del Decret
de la presidenta del Consell Insular de Mallorca, de modificació del decret pel qual
es determina l’organització del Consell Insular de Mallorca i les seves posteriors
modificacions de 26 de gener de 2021 (BOIB núm. 12, de 28 de gener de 2021). 

El senyor Jaume Carot Giner, Rector Magnífic de la Universitat de les Illes Balears
(UIB),  com  a  representant  d’aquesta,  en  virtut  del  nomenament  efectuat  pel
Decret 32/2021, de 7 de juny (BOIB núm. 78, de 12 de juny), d’acord amb el que
estableixen la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada
per  la  Llei  orgànica  4/2007,  de  12  d’abril,  i  l’article  38.1.b)  dels
Estatuts de l'esmentada universitat, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig,
amb domicili a la carretera de Valldemossa, km 7,5, 07122 Palma.

Susana I. Mora Humbert, presidenta del Consell Insular de Menorca, per l'acord
del Ple del Consell Insular de Menorca reunit en sessió extraordinària de 7 de
juliol de 2017, en virtut de les atribucions que li confereixen els articles 9.1 i 9.2 q
de la Llei 8/2000, de 27 d'octubre, de consells insulars, i els articles 34 i 41.3 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, que regula les bases de règim local. .



Salvador  Losa  Marí,  conseller  executiu  del  Departament  d'Hisenda,  Gestió
Econòmica, Esports i  Joventut del Consell  Insular d'Eivissa, nomenat mitjançant
Decret de Presidència 472/2019, de data 10 de juliol de 2019, de nomenament de
les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell
Insular  d’Eivissa  (BOIB  extr.  núm.  95,  de  data  11-07-19),  en  representació  del
Consell Insular d’Eivissa, amb el NIF S-0733001-B, i domicili a l’avinguda d’Espanya,
49, 07800 Eivissa, en l’exercici de les facultats atribuïdes per l’apartat primer, lletra
b, del Decret de Presidència núm. 2019000484, de data 16 de juliol de 2019, de
determinació de les atribucions corresponents als  diferents òrgans del  Consell
Insular d’Eivissa (BOIB núm. 98 EXT., de 17-7-2019; modificacions al BOIB núm.
175, de 31-12-2019, BOIB núm. 101, de 4-6-2020 i al BOIB núm. 153, de 5-9-2020),
en relació amb l’article 72.e del Reglament orgànic del Consell  Insular d’Eivissa
(BOIB  núm.  136,  de  18/09/10,  correcció  en  BOIB  núm.  148,  de  14-10-2010,
modificació al BOIB núm. 48, de 16-4-2016).

Ana  Juan  Torres,  presidenta  del  Consell  Insular  de  Formentera,  que  actua  en
representació d’aquesta institució de conformitat amb el que disposa l’article 9 de
la Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars.

Josep A. Cifre Rodríguez, president de  Fundació Guillem Cifre de Colonya amb
domicili social a la Plaça Major 7 de Pollença i amb NIF: G-07000045.

Antecedents

1. L’article 30.13 de l’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, segons la reforma
feta per la Llei orgànica 1/2007, de 28 de febrer, estableix que la Comunitat
Autònoma  de  les  Illes  Balears  té  competències  exclusives  en  disseny  i
aplicació de polítiques, plans i programes destinats a la joventut.

2. L’article 8 de la Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut de les Illes
Balears inclou, entre les competències de l’Administració de la Comunitat Au-
tònoma  de les Illes Balears, dur a terme els estudis, les investigacions, les pu-
blicacions, els congressos, els plans de formació dels professionals i els pro-
grames experimentals de joventut i lleure d’àmbit de la comunitat autònoma
de les Illes Balears, i, en general, tot allò que sigui d’interès que contribueixi a
la formació integral dels joves i de les joves o que serveixi per conèixer la rea-
litat juvenil, en col·laboració, si n’és el cas, amb les entitats i les administraci-
ons competents.

3. L’article 16 de la Llei 21/2006, de 15 de desembre d’atribució de competències
als consells de Menorca i d’Eivissa i Formentera en matèria de joventut i lleu-
re, preveu, entre les potestats que es reserva el Govern i l’Administració de les
Illes Balears, l’ordenació i la gestió de les estadístiques autonòmiques i qual-



sevol altre potestat genèrica que tingui caire o abast suprainsular. En el ma-
teix sentit, ho preveu l’article 1.10.1 del Decret 26/2018, de 3 d’agost, de tras-
pàs al Consell Insular de Mallorca de les funcions i els serveis inherents a les
competències pròpies d’aquesta institució insular que exerceix l’Administració
de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears en matèria de joventut i lleure. 

4. L’article 2 del decret 32/2006, de 31 de març, pel qual es regula l’IBJOVE esta-
bleix que entre els seus objectius es troba l’execució i la promoció de progra-
mes i activitats per a infants i joves que, per la seva naturalesa específica, si-
gui de l’àmbit competencial de l’Administració autonòmica.

5. Dins l’organigrama de l’IBJOVE es desenvolupa el programa Observatori Jove,
que té entre les seves finalitats promoure i col·laborar en el desenvolupament
de la investigació social relacionada amb la joventut.

6. L’article 70.16 de l’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, segons la reforma
feta per la Llei orgànica 1/2007, de 28 de febrer, estableix que els consells
insulars  tenen  competències  en  disseny  i  aplicació  de  polítiques,  plans  i
programes destinats a la joventut

7. L’article 9 de la Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut de les Illes
Balears inclou, entre les competències dels consells insular, elaborar estudis i
publicacions que siguin d’interès per al jovent en l’àmbit insular

8. La UIB és una universitat pública i es configura, segons els seus estatuts, en
una institució de dret públic al servei de la societat, amb personalitat jurídica i
patrimoni  propis  que  desenvolupa  les  competències  que  expressament  li
atribueix la legislació vigent. D’acord amb la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats, la Universitat fa el servei públic d’educació superior
mitjançant la investigació, la docència i l’estudi.

9. La UIB treballa en les matèries objecte d’aquest conveni des dels àmbits de la
formació, la recerca i la transferència de coneixements i és l’única institució
d’estudis  superiors  especialitzada  en  la  formació  universitària  de
professionals a les Illes Balears. És objectiu de la UIB, com a referent en la
societat  del  coneixement  per  a  tots  els  professionals  del  sector,  formar
professionals i impulsar la recerca i la transferència de coneixements en el
camp  de  les  ciències  socials  tenint  en  compte  els  grups  de  recerca,
l’experiència, el coneixement territorial i les potencialitats de la UIB, i sense
oblidar  el  context  socioeconòmic en què es troba en el  moment actual  la
nostra comunitat autònoma i les necessitats socials de la ciutadania.

10. La UIB té dins els seus àmbits de recerca la infància i la joventut.
11. L’article  53 dels estatuts de Fundació Guillem Cifre de Colonya estableixen

que la dita fundació orientarà les seves actuacions a, entre d’altres, l’estímul a
la investigació científica i les actuacions formatives i educatives que l’entitat
hagi decidit desenvolupar.



12. Fundació  Guillem  Cifre  de  Colonya  compta  amb  una  llarga  trajectòria
col·laborant amb la UIB i  altres institucions  en l’edició d’anuaris,  com són
l’Anuari de l’Educació, l’Anuari de l’Envelliment i l’Anuari del Turisme.

13. Des de l’any 2018,  la  Universitat  de les  Illes  Balears,  el  Consell  Insular  de
Mallorca, la Fundació Guillem Cifre de Colonya de Pollença i l’Institut Balear
de la Joventut han impulsat la publicació l’Anuari de la joventut de les Illes
Balears.

14. L’Anuari de la joventut de les Illes Balears s’ha convertit en una publicació clau
dins l’àmbit de la joventut tant en la seva vessant acadèmica com una eina per
a la intervenció amb les persones joves. Per aquest motiu es creu adient el
manteniment d’aquesta publicació amb la incorporació de la resta de consells
insulars. 

Totes  les  parts  ens  reconeixem  mútuament  la  capacitat  legal  necessària  per
formalitzar aquest conveni, d’acord amb les següents:

CLÀUSULES 

Primera. Objecte 

L’objecte d’aquest conveni és establir un marc de col·laboració entre l’IBJOVE, el
Consell insular de Mallorca, el Consell insular de Menorca, el Consell insular d’Ei-
vissa i el Consell insular de Formentera, Fundació Guillem Cifre de Colonya i la UIB
amb la finalitat de continuar potenciant el desenvolupament d’activitats conjuntes
en l’àmbit de la recerca i transferència de coneixement en matèria de joventut.

Segona. Actuacions a realitzar per les parts 

Les  actuacions  conjuntes  en l’àmbit  de  la  formació,  recerca  i  transferència  de
coneixement  del  benestar  social  s’orientaran  a  desenvolupar  activitats
d’investigació, transferència de coneixement i difusió en l’àmbit de les polítiques
de joventut mitjançant l’edició de l’Anuari de la Joventut, que s’editarà anualment
durant la vigència d’aquest conveni.

Tercera. Finançament

Aquest conveni de col·laboració no implica cap contraprestació econòmica per a
cap de les parts signants,  sense perjudici dels expedients que se’n puguin derivar,
els quals s’han de tramitar d’acord amb el procediment i expedient econòmic que
correspongui, sotmès a aprovació pressupostària.

Quarta. Obligacions de les parts

4.1. L’IBJOVE es compromet a:

a) Recollir i coordinar la informació estadística facilitada per les entitats signants
d’aquest  conveni  o  pels  seus  ens  dependents,  i  aportar  la  informació



estadística i tècnica recollida a través de l’Observatori de la Joventut de les Illes
Balears desagregada per illes i per municipis, sempre que estigui disponible. 

b) Proposar els continguts i monogràfics a la comissió de seguiment.

c) Fomentar l’intercanvi recíproc d’informació sobre temes d’investigació, llibres,
publicacions i altres recursos i materials d’interès per a les set institucions. 

d) Promoure, la coordinació, el  debat  i  intercanvi  d’informació entre les set
institucions. 

e) Editar l’Anuari de la Joventut en versió digital i impresa, amb un mínim de 750
exemplars  i  un  màxim  de  1.000,  depenent  del  criteri  de  la  comissió  de
seguiment, on hi constaran totes les institucions com a coeditores.

f) Proposar  per  a  la  foto  de  portada  una  obra  guanyadora  o  finalista  del
Programa Cultura Art Jove. 

g) Distribuir  les  còpies  impreses  entre  els  signants  d’aquest  conveni  segons
estipulin les parts.

h) Lliurar còpia dels arxius digitals a totes les entitats signants d’aquest conveni
per a la seva lliure distribució. 

i) Difondre les activitats objecte del conveni.

4.2. El Consell de Mallorca es compromet a:

a) Proposar iniciatives dins a la comissió de seguiment que puguin ser objecte
d’inclusió dins l’anuari.

b) Dur a terme la revisió lingüística dels articles que la Comissió de seguiment
determini referents a l’illa de Mallorca o Balears, en general, amb un màxim de
vint-i-cinc articles per anuari.

c) Fomentar l’intercanvi recíproc d’informació sobre temes d’investigació, llibres,
publicacions i altres recursos i materials d’interès per a les set institucions. 

d) Promoure, la coordinació, el  debat  i  intercanvi  d’informació entre les set
institucions. 

e) Distribuir  l’anuari  de  la  Joventut  a  tots  els  ajuntaments  de  Mallorca  i
biblioteques dependents de la institució insular

f) Difondre les activitats objecte del conveni.

4.3. El Consell de Menorca es compromet a:

a) Proposar iniciatives a la  comissió  de seguiment que puguin ser  objecte
d’inclusió dins l’anuari.



b) Dur  a  terme  la  revisió  lingüística  dels  articles  que  la   Comissió  de
seguiment determini.

c) Promoure, la coordinació, el  debat  i  intercanvi  d’informació entre les set
institucions.

d) Distribuir  l’anuari  de  la  Joventut  a  tots  els  ajuntaments  de  Menorca  i
biblioteques dependents de la institució insular. 

e) Dur a terme un acte de presentació de la publicació a l’àmbit territorial de
Menorca. 

f) Difondre les activitats objecte del conveni.

4.4. El Consell d’Eivissa es compromet a:

a) Proposar iniciatives a la comissió de seguiment que puguin ser objecte
d’inclusió dins l’anuari.

b) Dur  a  terme  la  revisió  lingüística  dels  articles  que  la   Comissió  de
seguiment determini.

c) Fomentar l’intercanvi recíproc d’informació sobre temes d’investigació,
llibres, publicacions i altres recursos i materials d’interès per a les set
institucions.

d) Promoure, la coordinació, el  debat  i  intercanvi  d’informació entre les
set institucions.

e) Distribuir  l’anuari  de  la  Joventut  a  tots  els  ajuntaments  d’Eivissa  i
biblioteques dependents de la institució insular.

f) Dur a terme un acte de presentació de la publicació a l’àmbit territorial
d’Eivissa.

g) Difondre les activitats objecte del conveni.

4.5. El Consell de Formentera es compromet a:

a) Proposar iniciatives a la comissió de seguiment que puguin ser objecte
d’inclusió dins l’anuari.

b) Dur  a  terme  la  revisió  lingüística  dels  articles  que  la   Comissió  de
seguiment determini.

c) Fomentar l’intercanvi recíproc d’informació sobre temes d’investigació,
llibres, publicacions i altres recursos i materials d’interès per a les set
institucions.



d) Promoure, la coordinació, el  debat  i  intercanvi  d’informació entre les
set institucions.

e) Distribuir l’anuari de la Joventut al Consell de Formentera i biblioteques
dependents de la institució insular.

f) Dur a terme un acte de presentació de la publicació a l’àmbit territorial
de Formentera.

g) Difondre les activitats objecte del conveni.

4.6. La UIB  es compromet a :

a) Coordinar la tasca de recollida d’informació, establir  els criteris científics
dels capítols i avaluar-ne la seva idoneïtat.

b) Proposar els continguts i monogràfics a la comissió de seguiment.

c) Fomentar  l’intercanvi  recíproc  d’informació  sobre  temes  d’investigació,
llibres,  publicacions  i  altres  recursos  i  materials  d’interès  per  a  les  set
institucions. 

d) Promoure la coordinació, el  debat  i  intercanvi  d’informació entre les set
institucions. 

e) Difondre les activitats objecte del conveni.

4.7. Fundació Guillem Cifre de Colonya es compromet a:

a) Assumir les despeses derivades de l’acte inicial de presentació de l’Anuari
de la Joventut, fins un import de 3.000 euros.

b) Difondre la publicació i els actes que se’n derivin a través dels seus mitjans
propis.

Cinquena. Comissió de seguiment 

Les parts acorden que, per a la implementació, el seguiment, l’avaluació i la con-
creció dels projectes objecte d’aquest conveni es constituirà una comissió de se-
guiment que tindrà com a funció el seguiment de les actuacions establertes en els
annexos del conveni.  La comissió serà formada per dos representants de cada
una de les institucions o entitats signants del conveni. 

La comissió establirà de mutu acord la data o les dates de les reunions. En aques-
tes reunions es farà el seguiment de les actuacions objecte del conveni i s’aclari-
ran els dubtes que puguin sorgir a l’hora d’interpretar-lo i executar-lo. S’aixecarà
acta dels punts objecte de cada reunió.



El règim de funcionament de la Comissió de Seguiment s’ha d’ajustar a les normes
que conté la secció tercera del capítol II del Títol Preliminar de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre,  del  règim jurídic  del  sector  públic.  El  mateix  òrgan col·legiat  ha  de
designar el president o presidenta entre els seus membres, així com la persona
que ha d’actuar com a secretari o secretària, amb veu però sense vot.

En  qualsevol  cas,  abans  de  presentar,  quan  sigui  pertinent  fer-ho,  els  litigis
produïts  davant  els  òrgans  jurisdiccionals  ordinaris,  s’haurà  d’intentar  la
conciliació en el si d’aquesta comissió.

Sisena. Règim de modificació

La  modificació  d’aquest  conveni  requerirà  l’acord  unànime  de  les  parts  i  la
formalització  de  la  modificació  mitjançant  la  signatura  del  document
corresponent,  d’acord  amb  l’establert  a  l’article  49.g  de  la  Llei  40/2015,  d’1
d’octubre.

Setena. Difusió

Qualsevol utilització del logotip d'una de les parts es farà seguint les normes que
a aquests efectes proporcionarà la dita part. En qualsevol cas, aquesta part es
reservarà el dret de comprovar que aquest ús respecta les normes d'utilització
pactades.

Vuitena. Protecció de dades 

En la  realització  de les  activitats  objecte d’aquest  conveni  s’han d’observar  les
prescripcions  contingudes  a  la  Llei  orgànica  3/2018,  de  5  de  desembre,  de
protecció de dades i garantia dels drets digitals, al  Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament  i  del  Consell,  de  27  d’abril  de  2016,  relatiu  a  la  protecció  de  les
persones  físiques  pel  que  fa  al  tractament  de  dades  personals  i  a  la  lliure
circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament
general de protecció de dades) (DOUE 4.5.2016), i a la resta de legislació vigent en
matèria de protecció de dades personals, que hi sigui d’aplicació,  especialment
allò  referent  a  la  comunicació  de  dades  de  caràcter  personal  entre  les  parts
signants.

Novena. Règim jurídic

El present conveni té naturalesa administrativa, de conformitat amb l’establert als
articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector
públic, i per tant, a tenor de l’article 6 de la Llei 9/2017 de contractes del sector
públic, està exclòs de l’àmbit de la seua aplicació, i  s’ha de regir per les seues
clàusules,  per la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’Administració de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, i per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
règim jurídic del sector públic.

Desena. Vigència i durada



Aquest conveni tindrà vigència des de la data de la signatura de totes les parts,
tenint en compte allò establert a la clàusula tretzena,  i fins al transcurs de quatre
anys. Un cop finalitzat aquest període, en cas de no haver-hi denuncia expressa
per cap de les parts aquest es prorrogarà per períodes successius d’un any fins un
màxim de quatre anys addicionals d’acord amb l’article 49 h, apartats 1 i 2, de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic.

Onzena. Extinció 

Aquest  conveni  es  podrà  extingir  un  cop  executades  les  actuacions  que
constitueixen el seu objecte o bé per concórrer-hi altres causes de resolució. En
aquest sentit, són causes de resolució d'aquest document les següents:

-  L’incompliment  per  qualsevol  de  les  parts  dels  compromisos  assumits  en  el
conveni,  que donarà dret a l’altre part a resoldre unilateralment aquest acord,
cosa que es farà efectiva en un període de trenta dies a partir de la notificació.

- L’acord mutu de les parts, que s’instrumentarà per escrit. 

- La manifestació de qualsevol de les set parts de la voluntat de resoldre aquest
document,  amb un preavís de dos mesos, sense que això afecti  les accions ja
començades  i  pendents  d’acabar  o  es  procedeixi  a  liquidar  les  obligacions
contretes per cadascuna de les parts fins al moment de la resolució. 

- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als pactes.

- La decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.

- La resta de les causes previstes a la normativa d’aplicació.

Dotzena. Resolució de conflictes i jurisdicció competent 

Les  qüestions  litigioses  sorgides  de  la  interpretació,  la  modificació,  el
desenvolupament i  els  efectes que es puguin derivar de l’aplicació del present
conveni les resoldrà la comissió de seguiment prevista a la clàusula cinquena. Si
les set parts no arriben a un acord, sotmetran les qüestions litigioses als òrgans
de  la  jurisdicció  contenciosa  administrativa  amb  seu  a  Palma,  amb  renúncia
expressa a qualsevol jurisdicció que els pugui correspondre, d’acord amb la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora d’aquesta jurisdicció.

Tretzena. Lloc i data del conveni.

S'estableix que el lloc de celebració d'aquest conveni és Palma i la data, la de la
signatura de la presidenta de l'IBJOVE, que l'ha de signar en darrer lloc.

Com a mostra de conformitat, signam aquest conveni en set exemplars.



Palma,  en la data de la signatura electrònica.

Per l’Institut Balear de la Joventut   Per la Universitat de les Illes Balears

     Marta Carrió Palou       Jaume Carot Giner

Pel Consell de Mallorca Per Fundació Guillem Cifre de Colonya

  Jaume Alzamora Riera                         Josep A. Cifre Rodríguez

Pel Consell de Menorca           Pel Consell d’Eivissa

Susana I. Mora Humbert Salvador Losa Marí

Pel Consell de Formentera

Ana Juan Torres
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