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Conveni de col-laboracié entre I'Institut Balear de la Joventut | el Periddico de
ibiza y Formentera, S.L.. empresa editora del diari Periddico de Ibiza y
Formentera per a [a concessié de la Beca Carnet jove de Comunicacié per
afavorir l'ocupacio | professionalitzacié dels joves de les Illes Balears.

Parts

Joan Ferra Terrassa, director de I'institut Balear de la Joventut, d'acord amb la
resolucié del president de I'Institut Balear de la joventut d'anomenament del director
d'aguest organisine (BOIB nim. 113, de 25 de juliol de 2015), i en virtut d'alld previst a
la resolucié del president de I'Institut Balear de la Jjoventut per la qual es deleguen
determinades competéncies en el seu director (BOIB nim. 23, de 20 de febrer de
2018).

I d'altra banda, la Sra. Helena Burguete Monledn, amb NIF 25161228%, coma
representant de Periddico de Ibiza y Fermentera, S.L. domiciliat al Cami de San
Mateu, 3 07800 d'Eivissa.

Antecedents

1. Lallei 10/2006, de 26 de juiiol, integral de la joventut té per objecte establir el marc
normatiu i competencial per al desenvolupament de les poiitiques de joventut que
s'elaboren amb el conjunt d'actuacions i iniciatives destinades a possibilitat
Femancipacio6 i ef desenvolupament personal dels joves, i també promouren i
fomentar-ne la integraci¢ i participacio en la vida politica, econdmica, social i
cultural. - :

2. El Decret 32/2006, de 31 de marg, pe! qual es requla I'Institut Balear de la foventut,
modificat pel Decret 77/2008, de 4 de juliol i pel Decret 123/2010, de 17 de
desembre, estableix com a objecte de I'IB-Jove la coordinacio i execucié de la
politica autondmica en matéria de joventut i lleure.
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3. Ulnstitut Balear de la Joventut duu endavant el Programa Carnet Jove Europeu a
les Illes Balears, d'acord amb el Titol V del Decret 23/2018, de 6 de juliol (BOIB
nam, 84, de 7 de juliol), que contribueix a promoure iniciatives en la participacié
social, el foment de la cultura, la mobilitat i 'emancipacié dels joves en
condicions assequibles i dignes. Tot aix¢ suposa donar un valor de participaci6
social i ciutadana af Carnet Jove, juntament amb els descomptes i avantatges.,
com a eina principal de les politiques de joventut que contribueix, al foment de
la cultura, la mobilitat, l'emancipacié dels joves en condicions assequibles i
dignes i a promoure iniciatives dins la participacié social com a eina basica,
sensibilitzant als joves per aix{ aconseguir les transformacions reals gue els
permetin assolir canvis a la seva vida. Tot aixd suposa donar un valor de
participacio social i ciutadana al Carnet Jove.

4, En aquest context, i amb Vobjecte de dur a terme iniciatives per donar visibilitat
a les dificultats dels joves de Balears en la insercié laboral i la
professionalitzacid, es proposa la continuitat del programa de Beques Carnet
Jove que implica la convocatoria de 4 beques dotades amb 5.000 € cadascuna.

5. Periddico de Ibiza y Formentera, S.L. empresa editora del diari Peri6dico de
Ibiza y Formentera esta vinculada al sector de la comunicacié, publica noticies
sobre la actualitat local, nacional, internacional, esports, entreteniments,
serveis, i I'Gitima hora a Eivissa i Formentera, Espanya i del mon.

6. 'empresa Periédico de Ibiza ylFormentera, S.L. esta interessada en col-laborar
amb l'nstitut Balear de la Joventut en el marc del Programa Carnet jove de les
lles Balears, a través de la Beca Carnet Jove de Comunicacic.

Ambdues parts es réconeixen matuament plena capacitat legal i legitimacié
suficient per subscriure el present conveni de col-laboracié d'acord les seglients

Clausules
1. Aquest Conveni té per objecte establir la col-laboracid entre 'Institut Balear de

la Joventut i el Periddico de Ihiza y Formentera, S.L., en el marc de la Beca Carnet
Jove de Comunicacié corresponent a l'any 2019,

2. La beca que atorgard l'Institut Balear de la Joventut, segons el procés que
s'establira a la convocatdria, tendra per objecte fomentar i promoure l'accés
professional de les persones joves vinculades al mén de la Comunicacié.

3. La beca consistira en una estada formativa en practiques al diari Periddico de
Ibiza y Formentera que ha de permetre que la persona beneficidria de la beca
pugui formar-se en els Coneixements practics que facilitin el seu futur accés al
rmon professional. .
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4. L'objecte, els requisits, la sol-licitud, la documentacié técnica, {'avaluacié i els
criteris de valoracié d'aguesta beca, figuren en I'Annex 1 d'aguest Conveni.

5. La beca tendra com a finalitat la realitzaci6 de practiques que s'iniciara el mes
de setembre o d'octubre de 2019. La persona beneficiaria de la beca col-laborar
en esmentat diari en el desenvolupament de! trebalt de periodista.

Al flarg de l'estada de la beca, la persona beneficiaria haura de desenvolupar les
tasques diaries les tasques diaries planificades a la redaccié del diari.

L'estada tendra una durada de 880 hores. Ei perfode de practiques d'aguesta beca
es perllongara durant un periode maxim d'un any. Com a cas excepcional, la
persona beneficiaria podra participar en esdeveniments puntuals que formen part
dels programes en qué realitza la seva beca com poden ser activitats en caps de
setmana o dies festius, entre daltres,

6. Per a la resolucié de fa concessié de la beca, se creara una comissié avaluadera
integrada com a minim per 5 membres, i s'ha de constituir entre representants de
I'Institut Balear de la Joventut, professionals de reconegut prestigi en el sector de

la comunicacié, i membres d'Hora Nova, S.A.

Agquesta comissié valerara la documentacid presentada per les persones
solicitants i en funcid dels criteris de valoracié que s'especificaran a les bases
reguladares de'la beca, es présel-leccionaran un maxim de 5 finalistes, al quals
s'entrevistara i es realitzara una prova practica si s'escau. Després de la valoracio
de les proves i les entrevistes esmentades, la comissié elaborara un informe per a
la resoiucié de la seva corcessio.

7. Les obligacions de VInstitut Balear de la Joventut en el marc d'aquest conveni
seran les segllents:

- Convocar i difondre el programa de Beques Carnet jove.

- Abonar ia quantitat atorgada a la beca a [3 persona beneficiaria segons el que
s'establira a les bases generais i especifiques per a la concessid de la Beca Carnet
Jove de Comunicacid.

- Garantir la igualtat d'accés enla participacio en la beca esmentada, i a aquests
efectes, entre d'altres actuacions sencarregara de publicar degudament les bases
reguladores d'aguesta.

- Recollir les sol-ticituds de participacié de la beca, aixi com verificar que les
persones gque s'hi presenten compieixen amb tots els requisits i presenten tota la
documentacid requerida a les bases.

- Designar un técriic responsable d'acordar el programa formatiu, fer el sequiment
i 'avaluacié dels alumnes, juntament amb la persona tutora designada per

httpi//carnetjove.caib.es
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Periédico de Ibiza y Formentera, S.L... En aquest sentit, el programa formatiu ha
dincloure criteris d'avaluacié observables i mesurahies,

- Complir amb les obligacions que disposi la normativa vigent en el marc de la
Seguretat Social en relacio a les practiques de professionalitzacio gue realitzi la
persona beneficiaria de la heca.

8. Les obligacions de 'empresa Periddico de Ibiza y Formentera, S.L., en el marc
d'aquest conveni seran les segients:

- Per assolir els objectius prevists, el diari Periédico de Ibiza y Formentera, de
reconegut prestigi en el sector, disposa dels serveis i de I'organitzacié necessaris
per dur a terme aquesta col-laboracié i, per tant, posara a disposicid de la persona
beneficiaria de la beca els recursos necessaris per al desenvolupament de |3 Beca
Carnet jove de Comunicacid.

- Nomenar un tutor o tutora per a les activitats que el becari dugui a terme com a
redactor, aixl com el sequiment i la realitzacié dels informes explicatius. El primer
informe s'elaborara tres mesos després d’haver comengat, el segon informe es
presentara tres mesos més tard, i finalment el tercer informe es presentara un cop
acabades les activitats objecte de Ia beca. En ei cas de realitzar les practiques
objecte de la beca en un termini inferior a un any, eis terminis de presentacié dels
informes de seguiment s'adaptaran propercionalment al periode de temps en qué
es realitza la beca.

- Col-laborar perque la persona beneficidria de la Beca Carnet jove de Comunicacié
participi realitzant les tasques propies en el desenvolupament de les tasques
diaries planificades a la redaccid. Haura d'integrar-se en els equips de treball i
sequir les directrius operatives marcades pel seu cap amb la finalitat de qué la
seva formacid sigui cornpleta.” -

- Autoritzar a l'Institut Balear de la Joventut a fer Us del seu nom i signes distintius
amb el mateix objectiu. '

9. La durada d'aquest Conveni, sera des de la seva signatura i fins al dia segiient a
la finalitzacié def desenvolupament de la Beca Carnet Jove de Comunicacio.

10. LTnstitut Balear de la joventut i Periédico de Ihiza y Formentera, S.L..
s'obligaran a mantenir la confidencialitat de les dades relacionades amb Factivitat
establerta en aquest Acord de col-laboracié segons la Llei Organica 3/2018, de 5
de desembre, relativa a la Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets
digitals, i a fer que aquesta obligacio sigui respectada per totes les persones que
participen en el desenvolupament d'aquesta collaboracié, en especial es
comprometran a mantenir estricta confidencialitat i a no fer 0s de les dades
personals a que tenguin accés com a membres de la comissié de valoracio.

http//carnetjove.caib.es
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G 11. Aquest Conveni no comportard cap implicacié de caracter laboral entre les
@) parts signants i la persona beneficiaria de fa Beca Carnet Jove de Comunicacié. Dur
T a terme la formaci6 practica no suposa, en cap cas, la substitucié dels treballs
B propis del personal de la plantilla,
//

12. LInstitut Balear de la Joventut no realitzara cap aportacié econdmica al
Periodico de Ibiza y Formentera, S.L. en el marc d'aquest conveni.

13. Les causes fixades per la Liei, l'incompliment per part dels signants de
qualsevol de les obligacions generades en el present conveni de collaboracié, sera
causa de resolucié de l'esmentat, amb expressa reserva de les accions legals que
correspongui exercitar a les parts pels danys i perjudicis que es puguin originar,

Com a prova de conformitat, signen aquest Conveni en dos exemplars.

Palma, 4 d'abril de 2019

Per I'Institut Balear de [a Joventut Per Periddico de Ibiza y Formentera, S.L..
Per delegacio (Resolucié de 15 de febrer,

BOIB nim. 23, de _;deemﬁe,bger) Lg
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ganFerra Terrassa A Helena Burguete Monleén
=
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Annex 1
Beca Carnet jove de Comunicacid

1. Objecte

L'objecte de la beca Carnet Jove de Comunicacié és promoure laccés de les
persones joves al mon professional de la comunicacio.

La persona beneficiaria de la beca ha de col-laborar amb 'empresa HORA NOVA,
S.A., empresa editora del diari Ultima Hora, a Mallorca, o amb |'Editorial Menorca,
5.A. empresa editora del Diario Menorca a Menorca, o amb el Periédico de Ibiza,
S.L empresa editora del Periédico de Ibiza y Formentera a Eivissa. El jove
beneficiari col-laborard de manera que servird de suport als departaments de
redaccié, exercint de periodista.

L'estada de la beca Carnet Jove de Comunicacié té una durada de 880 hores. El
periode de practiques d'aguesta beca s'inicia als mesos de setembre o octubre de
2019 i es perllonga durant un periode maxim d'un any. Com a cas excepcional, la
persona beneficiaria pot haver de participar en esdeveniments puntuals que
formin part dels programes en qué duu a terme la beca, com activitats el cap de
setmana o un dia festiu, entre d'altres.

2. Requisits

Hi poden participar joves nascuts o residents a les Illes Balears que tenguin entre
18 1 30 anys el 31 de desembre de 2019. Aquesta beca estd adrecada
principalment a estudiants o titulats en ciencies de la informacié (periodisme,
comunicacié audiovisual, etc)

3. Sollicitud i documentacié técnica

Per sol-licitar la beca, les persones interessades han de presentar, juntament amb
el formulari de sollicitud dinscripcié que es pot descarregar en lenllag
carnetjove.caib.es i que es descr:u en la base 7 de lannex 1, la documentacioé
seguent:

a) Un breu reportatge d'actualitat (30 linies), una noticia, (10 linies) i un article
d'opinié (20 linies). I_"ékténsi_c’) indicada per a cada un dels textos és orientativa.

No poden ser articles provinents d'agéncies de premsa. Els tres articles han de fer
us del llenguatge no sexista ni discriminatori, aixi com fomentar la no reproducci6
d'estereotips i de rols de génere.

b) Una carta de motivacions que il-lustri les inquietuds que duen el jove o la jove a
participar en la convocatoria. El document per redactar aquesta carta es pot
descarregar, ‘juntamefit amb el formulari de sollicitud d'inscripcié, en l'enlla
seguent: carnetjove.caib.es.

http://carnetjove.caib.es
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¢) Un document personal amb les dades académigues i professionals de la
persona sollicitant de la beca que en qualifiquin I'aptitud professional.

4. Avaluacié i criteris de valoracié

4.1, Les sollicituds les examina una comissid d'avaluacié, d'acord amb la base 10
de 'Annex 1, que esta integrada per un minim de cinc membres, entre els
quals hi ha dhaver representants de [IInstitut Balear de la Joventut,
professionals de prestigi reconegut en el sector de la comunicacié i membres
d’Hora Nova, SA.

4.2. Les sollicituds s'avaluen en dues fases. En la primera fase, la comissi6
d'avaluacio valora les sollicituds d'acord amb els criteris seglents:

— El control dels tres generes periodfstics i la seva qualitat, el contingut i la
creativitat narrativa i el control de la llengua, tant des del punt de vista
ortografic com morfosintactic i léxic,

— La carta de motivacions.

— El document personal amb les dades académiques i professionals.

4.3. Les cinc sol-licituds presentades gue obtinguin més puntuacid passen a |z
segona fase d'avaluaci, que consisteix en entrevistes personals | una prove
prictica, si s'escau, amb l'objectiu de valorar ladequaci6 del perfil daquestes
persones a les tasques que es desenvolupen en el marc de la beca.
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