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FITXA' DE L'ACTIVITAT PALANCA A101 AVALUACIO DE BARRERES

Titol de I'activitat i
breu descripcio

Avaluacié de barreres

L'activitat palanca consisteix en dissenyar en el centre educatiu
procediments sistematics de detecci6 de barreres existents en el
context educatiu.

Finalitat de
['activitat / accié

Establir un procediment general que permeti detectar barreres
en els diferents moments i llocs del procés d’ensenyament-
aprenentatge per a que els centres els incorporin en els seus
documents de centre i en la seva dinamica de treball.

Objectius

Minims:
1. Implementar en el centre un procediment de treball i
emprar una eina que faciliti la detecci6 de barreres.
2. Sensibilitzar i formar el professorat en la detecci6 de
barreres.
3. Disminuir I'existéncia de barreres en el centre educatiu.

Optims:
1. Consolidar un procés de treball col-laboratiu sistematitzat
per a la deteccié de barreres en el procés d'ensenyament-
aprenentatge.

Responsable/s

e L'equip directiu, que lidera pedagogicament la proposta,
facilita la incorporacié del procediment de detecci6 de
barreres en les normes de convivéencia i d'organitzacio, al
PECiala PGA.

e L'EOSA o el Departament d'Orientacio, que col-labora en
I'assessorament i elaboracié d'instruments per al
desenvolupament de la proposta.

o Els equips docents, I'alumnat, les families i els
representants d’entitats de I'entorn, que executen i
desenvolupen l'activitat palanca.

Professorat i
altres

Equip docent, tutor, assessors de I'administracio i inspector
educatiu.

' La Conselleria d’Educacid i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D

del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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professionals que
hi participen

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de l'alumnat Tot I'alumnat és el destinatari ultim de 'activitat del centre.
implicat

Aquesta activitat palanca no esta subscrita a una area
determinada.
La deteccio de barreres es centra en tots els contextos escolars i
en els diferents moments del procés d’ensenyament i
aprenentatge. Aixi, els processos de detecci6 de barreres
impacten i influeixen en la inclusié educativa i es desenvoluparan
als seguents nivells:
e Entorn socioeducatiu i familiar
e Centre, aula (infraestructures, ambient, elements
organitzatius, recursos,...).
e Alumnat a mode individual, valorant les seves fortaleses i
debilitats.
e Procés d'ensenyament-aprenentatge en tots els seus
elements (metodologia, activitats, recursos i avaluacio).
e Administracié educativa.

Arees o0 ambits on
s'aplica

e Procés de preparacié i planificacié
1r: Formacié i sensibilitzacié preévia (claustre + comunitat
educativa).
2n: Presentaci6 de l'activitat palanca (claustre i consell
escolar)
introduccio en els documents institucionals de centre.
3r: Assignacié d'ambits de deteccié i indicadors
d'avaluacio.
4t: Determinacio d'eines, seleccié i adaptacié de
procediments
i indicadors de valoracié.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat
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o Procés d'actuaci6 i reflexié
5é: Fase de recollida d'informacio.
Es realitza una valoracié general del centre per a la
detecci6 dels diferents tipus de barreres que puguin ser
presents:
e Barreres fisiques.
» Barreres a la percepcio i a I'accessibilitat cognitiva.
e Barreres a la comunicacio.
o Barreres ala presénciai a la participacio.
» Barreres emocionals.
o Barreres socials.
» Barreres didactiques (presents en els processos d’E-A).
6é: Fase d'analisi individual i grupal.
e Procés de consens i comunicacié
7é: Establiment propostes de millora consensuades al
claustre: fase de consens.
e Procés d'execucié
8é: Execucié del pla d'eliminaci6 de barreres.
e Procés de seguiment i avaluacié
9é: Nova revisié dels ambits i tipologies de barreres

detectades.
Espais o Context de centre i aula.
presencials o e Sala de professors.
virtuals e Sala de reunions del professorat.
necessaris e Entorn socioeducatiu i familiar.

e Instruments i escales d'avaluacié de la inclusié educativa:
INDEX FOR Inclusion, Termdmetro de la inclusiéon, ACADI, Guia
REINE, Guia para la reflexion y valoracion de practicas
inclusivas (Marchesi et al., 2009), Guia INTER, Cuestionarios

Recursos i Calidad y Atencion a la Diversidad (Mufioz Cantero, Casary
suports Abalde, 2007; Mufioz Cantero, Casar, Espifieira, Rios y
necessaris de Rebollo, 2009).

I'escola/ e Llistats d'indicadors pertanyents a cada instrument per
professorat arees o ambits a avaluar.

o Questionari per a docents; questionari per a especialistes;
entrevista per a directius; fitxa d'informacié escolar; llista
de verificacié de la infraestructura; entrevistes grupals per
a alumnat; entrevistes grupals per a pares i mares i pautes
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d’'analisi documental per als diferents documents de
centre.

e Instruments per a la deteccid precog de dificultats
d'aprenentatge.

o Llistat de verificacié dels principis del DUA.

o Eina digital per a la deteccié de barreres (DIDE).

e Informes.

o Documents institucionals de centre.

o Accions formatives i de sensibilitzacio.

Recursos Questionaris, llista de verificacié de la infraestructura, entrevistes
necessaris de grupals per a 'alumnat, instruments per a la deteccié precog de
I'alumnat dificultats d'aprenentatge.
Cost estimat dels| Concepte Import
recursos
addicionalside | creacio d'un banc de recursos i de practiques
suports ieni 0,00 €
p inspiradores.
(extraordinaris)
Periodes
Tasques proposades
1r 2n 3r
Formacio i sensibilitzaci6 previa del claustre i X X
la comunitat educativa.
Accions, tasques i Assignacié d'ambits de detecci6. X
temporitzacié  |peterminacié d'eines i adaptacié de x
procediment i indicadors de valoracié.
Fase de recollida d'informacio. X X
Fase d'analisi individual i grupal. X
Establiment de proposta pla de millora X
consensuat al claustre: fases de consens.
Execucio del pla d'eliminacio de barreres. X X
Nova revisié dels ambits i tipologies de
X X
barreres detectades.
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FAMILIES

FITXA? DE L'ACTIVITAT PALANCA A103 FAMILIES A L'ESCOLA, ESCOLA DE

Titol de I'activitat i
breu descripcio

Families a I'escola, escola de families

Actuacions dirigides a la incorporacié de les families/AFA a la
dinamica escolar. Més que una activitat concreta, que també n’hi
haura, la questié és vincular les families amb el centre educatiu.
Algunes de les actuacions, per exemple, son: activitats
extraescolars, convivencies, sortides de tota la comunitat
educativa, xerrades de pediatria del centre de salut i/o dels serveis
socials de barri, ...

Finalitat de
['activitat / acci6

Aconseguir la presencia habitual de les families en la dinamica
escolar del centre per millorar la presencia i vincle de I'alumnat al
sistema educatiu, aixi com les expectatives que tenen respecte al
futur academic (i professional) dels seus fills.

Objectius

Minims:
1. Incrementar la preseéncia de families al centre educatiu.
2. Aconsequir la participacio familiar en les activitats escolars i
extraescolars proposades.

Optims:
1. Aconseguir una associacié de families d'alumnes activa i
propositiva.

2. Optimitzar els processos de transicié d'etapa i assegurar el
pas d'una etapa a l'altra de tot I'alumnat.

3. Millorar significativament la preséncia escolar de tot
I'alumnat.

Responsable/s

Equip directiu del centre i coordinador PROA+.

competencies i

Professorat i

altres Les propies families, grups d'esplai, dinamitzadors, monitors,
professionals que |claustre (especialment tutors), personal tecnic,...

hi participen

Diagnosi de Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents

en funcié de la seva diagnosi.

2 La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autobnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

S'espera arribar a tot I'alumnat de centre. Al llarg del curs es pot
convidar totes les families a activitats concretes, esporadicament, i
a algunes en concret de forma més puntual i personalitzada.

Arees o ambits on
s'aplica

Aplicable a totes les arees / ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

Activa, participativa i basada en el dialeg. Es necessiten les families
i se'ls ha de fer saber. El centre treballa al barri i per al barri. Es
desitja que el centre sigui completament permeable amb I'entorn,
amb la qual cosa s’ha de mostrar receptiu a qualsevol aportacio o
suggeriment. El centre es mostra obert a fer pactes amb I'entorn i
la comunitat educativa.

El centre ha de dissenyar un pla d'activitats i propostes en horari
lectiu, complementari i/o extraescolar d'interes per a les families i
els alumnes.

Espais presencials

Es compta amb tots els espais fisics de centre, tant de I'edifici com

o virtuals . . )
: a annexos i espais exteriors.
necessaris
Tot el claustre ha d'adquirir el compromis, des de les seves
. programacions i tutories, d'incorporar les families a la dinamica
Recursos i . . s R
S escolar. A més, la direccié contactara amb la resta dels agents
nerc)essaris de educatius i portara el registre d'entrades i activitats que realitzen
, les families en el centre. Els representants de pares i mares i/o
I'escola/ . . .
AFA, aixi com la resta de membres de la comunitat educativa,
professorat . . .
poden proposar diferents agents per dissenyar, desenvolupar i
avaluar el pla d'activitats extraescolars.
Recursos , s . .
: S'espera comptar amb l'alianca necessaria de I'alumnat per
necessaris de . .
, incorporar les seves families al centre.
I'alumnat

Concepte Import
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Cost estimat dels

recursos Dotacié economica per a la implementacio de 5.000,00€
addicionals i de | l'activitat palanca, quan aquesta activitat palanca | (4.132,23 €
suports sigui prescriptiva. sense IVA).
(extraordinaris)
Periodes
Tasques proposades
1r | 2n | 3r

Deteccio de les families que estan disposades a
col-laborar amb el centre i de les que podrien X
formar part de l'actual associaci6 de o reforcar-la.

Reunions d'inici de curs: informacié al claustre i al
consell escolar i explicacié a les families del
programa i de la seva col-laboraci6 durant el curs,
Si escau.

Recollida de propostes d’activitats en horari lectiu,
complementaries i/o extraescolars d'interes per a
les families i els alumnes i, si escau, de possibles X
activitats d'aprenentatge-servei amb altres agents

qgue treballen al barri.
Accions, tasques i

temporitzacié Disseny del pla del centre i recerca d'empreses i/o
personal que puguin oferir els serveis que el
centre vol contractar (extraescolars i/o activitats X
altres activitats dirigides a 'alumnat i les seves
families).

Presentacid, debat i aprovacié del document
esmentat al claustre, a les juntes de delegats de X
'alumnati al consell escolar.

Presentacié del pla d'activitats del centre amb el
pressupost concret perque la Conselleria X
d’Educacié i Universitats I'aprovi.

Inici i desenvolupament de les activitats oferides
segons el pla de centre.

Seguiment, avaluacio i propostes de millora (al
final de cada trimestre a les juntes d'avaluacio).
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Avaluacio de l'activitat per part de I'equip directiu,
dels docents implicats, dels alumnes de manera

assemblearia, de les families que hi han participat

de forma habitual, si escau.

Agraiment public a les families voluntaries en el X
centre, si escau.

Avaluacid i introduccio6 de la informacié a la base X
de dades del MEFPE.

Tramesa de la justificacié economicaiila

documentacio de pagament requerida. La X
tramesa es portara a terme seguint les indicacions

de la instrucci6 d'aquesta activitat palanca.

Sistematitzacio del pla. X
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FITXA3 DE L’ACTIVITAT PALANCA A201 PLA D’ABSENTISME (ESO)

Titol de I'activitat i

breu descripcié Pla d’absentisme (ESO)

Finalitat de Garantir l'assistencia regular de I'alumnat als centres educatius,
I'activitat / accié |en les etapes d'escolaritzacio obligatoria.

Minims:
1. Prevenir actituds absentistes i conscienciar sobre el seu
impacte.

2. Contribuir al control efectiu d'assisténcia.

3. Implicar a les families en el seguiment de la formacié dels
seus fills i en I'assistencia regular al centre.

4. Detectar els casos d'absentisme de forma primerenca en
coordinacié amb els centres de primaria.

5. Dur a terme el sequiment de lI'alumnat amb risc

Objectius d'abandonament degut a la seva problematica personal,
familiar i/o social.

6. Mantenir i millorar els procediments de col-laboraci6 i
coordinaci6 interinstitucional a les actuacions que es
desenvolupen per detectar, prevenir o intervenir en
I'absentisme escolar, mitjancant el Pla d'Actuacié Anual.

Optims:
1. Millorar el procediment comu de seguiment de
I'absentisme escolar, que permeti el seguiment de la seva
incidéncia de manera diacronica.

e Conselleria d’Educaci6 i Universitats (Servei d'Inclusié per
a la Comunitat Educativa): aportacié de models i protocols.

Responsable/s e Equip directiu i professors de serveis a la comunitat (PSC):
implementacio, sequiment i avaluacio de I'activitat
palanca.

e Equip directiu.
e Tutors i professorat de cada grup.
e Orientadors educatius.

Professorat i
altres

3 La Conselleria d'Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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professionals que e Inspector educatiu.

hi participen e Policia tutor o municipal.

e Professionals dels serveis socials comunitaris basics
(Ajuntament) i serveis socials especialitzats (Consell
Insular).

e Tecnics de la Direccié General d'Infancia, Joventut,
Families, Igualtat i Diversitat de la Conselleria de Families i
Afers Socials.

e Fiscalia i Fiscalia de menors.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives
corresponents en funcié de la seva diagnosi.

El destinatari directe del programa és l'alumnat matriculat a ESO i
a FPB als centres publics d’educacio secundaria de les Illes
Balears que presenten dificultats en I'aprenentatge derivades de
causes socials (situacions de risc, desproteccio, vulnerabilitat i/o
exclusié social) que es tradueixen en abandonament i absentisme
escolar, entre d'altres. Tot i que els destinataris principals de
I'activitat és I'alumnat d'ESO i FPB del centre educatiu, la
metodologia de treball comunitari i en xarxa pretén implicar a
tota la comunitat educativa i a 'entorn comunitari del centre per
incidir en tots els ambits.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

S'’ha d’abordar transversalment, no és procedent aplicar a una
Arees 0 ambits on|area o ambit concret, sind que, per la seva naturalesa, shan de
s'aplica treballar estrategies, rutines i habilitats encaminades a
consolidar competéncies per a I'aprenentatge.

Metodologia. Mitjancant I'aplicacié d'un programa marc general que es
Com es concreta a cada centres educatiu beneficiari de I'activitat palanca
desenvolupara |i que recull pautes d'actuacié generals i concretes per a la
['activitat prevencid, control, deteccid, notificacio, intervencio i coordinacio

de I'absentisme escolar.
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Eigsésncials Els centres educatius podran definir, en funci6 de la seva

: configuracié i necessitat, quins espais sén els més adequats per
virtuals o

: abordar la seva activitat.

necessaris

Recursos i Recursos humans: dotar d’'un PSC per a desenvolupar les
suports activitats que es dissenyin.

necessaris de Recursos tecnologics: que permetin obtenir, recollir i explorar
I'escola/ dades a nivell del centre i de I'administraci6 aixi com emplenar el
professorat registre de les intervencions realitzades al GestIB.

Recursos En el cas dels alumnes en desavantatge social es podra arbitrar la
necessaris de manera de facilitar els recursos materials necessaris per al
I'alumnat desenvolupament de ['activitat.

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte Import

Assumit per

Dotacio d'un PSC. I'’Administracio.

Accions, tasques i
temporitzacié

Periodes

Tasques proposades

ir | 2n | 3r
Donar a coneixer al claustre del centre el Pla
d’'absentisme i les instruccions per a la gestio X
de I'absentisme escolar a les Illes Balears.
Participar a les reunions periodiques
(bimensuals) per al seguiment de l'activitat X X | X

palanca

Aplicacio de la Instruccié per a la gesti6 de
I'absentisme escolar a les Illes Balears en X X1 X
coordinacié amb els serveis externs que calgui.

Avaluacié6 de l'activitat palanca i propostes de
millora.
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FITXA* DE L'ACTIVITAT PALANCA A202 ACOMPANYANT, MILLORAM SEMPRE:
TRANSICIO ENTRE ETAPES

Acompanyant, milloram sempre: transicio entre etapes

La transicié de I'alumnat entre nivell, cicle, etapa o centre no ha
de suposar un obstacle en el procés d’'ensenyament-
aprenentatge. Aquesta activitat treballa aspectes socials i
emocionals i crea un clima favorable per a I'éxit de tot I'alumnat.

Titol de I'activitat i
breu descripcio

El canvi de nivell, cicle, etapa o centre fa que I'alumnat i les seves
families es puguin sentir insegurs i expectants amb el que pot
succeir a partir d'aquest moment. Aquesta activitat pretén que
I'experiéncia sigui positiva i evitar dificultats en el rendiment
academic, fracas escolar, dificultats d'integracio i problemes de
conducta. A més, facilita identificar les barreres a I'aprenentatge,
aixi com una coordinacio entre els centres educatius de I'entorn.

Finalitat de
['activitat / acci6

Minims:

1. Facilitar una transicio fluida i comoda per a I'alumnat.

2. Prevenir situacions personals d'inadaptacio, ansietat,
aillament o baix rendiment escolar.

3. Promoure la coordinacio6 entre el professorat de les
diferents etapes per estalviar les dificultats de
coordinacio.

4. Aconseguir un adequat grau de comunicacié i
d'informacio entre els centres i les families.

o 5. Proporcionar a I'equip docent i a 'TEOSA o Departament

Objectius d'Orientaci6 la informaci6 actualitzada per a la presa de
decisions.

6. Ajustar les mesures universals per atendre a la diversitat
de l'alumnat.

7. Afavorir per part de la resta de I'alumnat I'acollida a
I'alumnat de nou ingrés al centre educatiu.

8. Reduir I'absentisme escolar.

Optims:
1. Consolidar els plans de transicio d'etapes a tots els centres
educatius.

4 La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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2. Aconseguir que tot I'alumnat s'integri de forma adequada
i el més prest possible en les dinamiques escolars.

3. Assolir una coordinacié adequada i fluida entre els centres
educatius de I'entorn.

4. Aconseguir una optima coordinacié centre-familia.

Responsable/s

e Equip directiu.

o EOSA o Departament d'Orientacio.
o Tutors del grup-classe.

o Equips docents.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Tot el claustre dedicat a ensenyaments obligatoris.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives
corresponents en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Les propies de 'alumnat implicat en el canvi de nivell, cicle, etapa
o centre.

Arees o ambits on
s'aplica

Aquesta activitat és transversal i es centrara en potenciar les
habilitats socials i emocionals i resoldre la transicié amb éxit.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

Als centres s'organitzara I'acollida del nou alumnat.
S'organitzaran activitats conjuntes que afavoreixin la convivencia
entre I'alumnat de nova incorporacié i I'alumnat ja matriculat al
centre. S'impulsaran jornades de portes obertes, tant per a
I'alumnat com per a les families, on participara tota la comunitat
educativa. S'informara a les families sobre els aspectes rellevants
del nou centre (caracteristiques, projectes, programes, PEC,...) i
de l'etapa on es troba I'alumnat aixi com les seves necessitats.
Coordinacié amb l'equip directiu, tutor i 'EOSA o Departament
d'Orientacio.
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Espais presencials

o virtuals Espais ordinaris del centre i de 'entorn.
necessaris
Recursos i
suports
necessaris de Els ordinaris dels centres educatius implicats.
I'escola/
professorat
Recursos Per a aquesta activitat palanca no seran necessaris recursos més
necessaris de enlla dels que habitualment I'alumnat requereix en
I'alumnat I'escolaritzacio6.
Cost estimat dels| Concepte Import
recursos
addicionalside | Dotacié economica per a la implementacio de | 1.000,00€
suports I'activitat palanca, quan aquesta activitat (826,45 €
(extraordinaris) | Palanca sigui prescriptiva. sense IVA)
Periodes
Tasques proposades
ir | 2n | 3r
Coordinacié dels equips educatius. X X
Activitats amb l'alumnat: trobades, activitats, x | x| x
tutories de cohesi6 grupal, portes obertes, etc.
Activitats i tallers amb les families: jornades de x| x| x
portes obertes, reunions informatives, etc.
Accions, tasques i |Coordinacio entre els centres per a les activitats x | x| x
temporitzacio conjuntes.
Traspas d'informacié de I'alumnat al nou centre. X
Presentacié del pla d'activitats del centre amb el
pressupost concret perque la Conselleria X
d’Educacié i Universitats I'aprovi.
Inici i desenvolupament de les activitats oferides X X X
segons el pla de centre.
Seguiment, avaluacio i propostes de millora (al x | x| x
final de cada trimestre a les juntes d’avaluacio).
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Avaluacio de l'activitat per part de I'equip
directiu, dels docents implicats, dels alumnes de
manera assemblearia i, si escau, de les families
qgue hi han participat, si escau.

Avaluacié i introducci6 de la informacio a la base
de dades del MEFPE.

Tramesa de la justificacié economicaii la
documentacio de pagament requerida. La
tramesa es portara a terme seguint les
indicacions de la instruccié d'aquesta activitat
palanca.

Sistematitzacié del pla.
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FITXAS DE L’ACTIVITAT PALANCA A203 TREBALLANT COLZE A COLZE PERA LA
MILLORA: TUTORIA INDIVIDUALITZADA

Treballant colze a colze per a la millora: tutoria
individualitzada

L'activitat palanca consisteix en desenvolupar en I'alumnat
estrategies d'atencid, sequiment, orientacio i supervisido més
properes per garantir les seves possibilitats d’exit educatiu.

Titol de I'activitat i
breu descripcio

Els problemes de rendiment no obeeixen a un unic factor. Les
condicions d'educabilitat, la satisfacci6 en el procés
d’'aprenentatge i

el seu clima que es genera determinen els seguents esglaons de
progrés de I'escala cap a I'éxit. La finalitat és oferir una atencio
propera, individual, que complementi la tasca academica i la tasca
que realitza el tutor del grup classe.

Els alumnes que ho necessitin tindran una figura de referencia
gue els orienti, assessori, resolgui les dificultats per accedir als
continguts, alerti a qui correspongui de les circumstancies que
poden condicionar el rendiment, etc.

Finalitat de
['activitat / acci6

Minims:

1. Elaborar en el centre un pla de tutoria individualitzada de
tot 'alumnat amb la figura del tutor individual i I'equip de
seguiment dels casos més rellevants.

2. Facilitar als estudiants els recursos materials necessaris.

3. Procurar que els estudiants es sentin acompanyats i
estiguin satisfets del seu procés educatiu.

4. Incrementar el rendiment escolar de tots els alumnes i
disminuir les incidéncies d'absentisme o les vinculades amb
I'actitud davant el treball.

5. Aconseguir que els docents percebin la millora del
rendiment dels alumnes i del clima d'aula que el facilita.

6. Contemplar de forma gradual i especifica en els plans de
formacio dels centres el programa de tutories
individualitzades.

Objectius

5 La Conselleria d'Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Optims:

1.

Consolidar el model de doble tutoria en els centres
d'educacio, passant a formar part del PEC, aixi com de les
PGA dels cursos successius.

Aconseguir que tot 'alumnat vulnerable gaudeixi de les
tasques d'aprenentatge percebent-les com a assequibles i
utils per al seu desenvolupament personal.

Assolir el nivell de promocid i titulacié del 100 %.

Responsable/s

Els equips directius: contemplar en la organitzacio la
distribucié de les tasques del professorati els espais i
horaris en que es desenvolupen les activitats.

L'EOSA o Departament d'Orientacid: donar suport als tutors
individuals.

Els docents: desenvolupar la tasca encomanada.

Aquests responsables de cada nivell hauran de treballar
coordinadament altres professionals necessaris per a I'exit de la
nostra activitat:

Els tutors individuals.
Els equips docents coordinats pel tutor del grup/classe.
Els docents no tutors individuals, que hauran d’assumir

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Professorat i algunes tasques en el seu horari complementari.

altres e Ladireccio del centre, que supervisara i assessorara la

professionals que implantacio i el desenvolupament de I'activitat.

hi participen e Les families, que es comprometran i revisaran
periodicament I'acord pedagogic que els vinculara amb
I'activitat.

e Agents externs que, puntualment, poden col-laborar amb
els tutors individuals, com ara assessors, psicolegs,
animadors socioculturals, antics i actuals alumnes del
centre.

Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.
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Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

El destinatari sera, especialment, tot I'alumnat vulnerable
susceptible de fracas o que fracassa escolarment:
Alumnat vulnerable, en risc per la seva situacié socioeconomica,
amb problemes d’absentisme, etc.
e Alumnat amb baix rendiment escolar.
e Alumnat amb necessitats educatives no ordinaries.
e Alumnat amb capacitats reconegudes, pero sota rendiment
academic pel seu manifest de desinteres en l'activitat
escolar, que no gaudeixen en el seu procés d’'aprenentatge.

Arees o ambits on
s'aplica

Els tutors individuals no han d’estar vinculats a mateéries, siné que
hauran de treballar estrategies, habilitats i rutines encaminades a
consolidar competéncies per a I'aprenentatge.
Algunes possibles estrategies son:

e Organitzacio6 personal, agenda, calendari.

o Condicions d’estudi o de treball.

e Relacions interpersonals.

o Habilitats intel-lectuals, treball de comprensio i expressio.

e Habits escolars.

o Habilitats socials, vida en grup.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

La metodologia ha de permetre accions simultanies en els
diferents ambits.

La direccié valorara els horaris personals perqué contemplin els
temps necessaris per a aquells docents que desenvoluparan la
tasca de tutor individual.

En aquests horaris constaran, si és possible, dues hores
complementaries setmanals perque els tutors individuals puguin
realitzar la seva tasca al centre, normalment en I'horari de
I'alumnat; tot i que podrien destinar part d'aquests temps per
poder treballar amb les families.

Els assessors de formacié prepararan sessions formatives amb els
continguts indicats anteriorment: dues sessions inicials i una
mensual.

Els tutors dels grups, juntament amb la prefectura d’estudis i
I'equip d'orientacio, valoraran la necessitat d'aquesta acci6 en els
seus grups, assignant les tutories individuals segons les
observacions fetes.

Aquests tutors individuals podran atendre un maxim de dos
alumnes i mantindran un contacte setmanal amb ells.
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Per accedir a aquesta tutoria es recomana que les families i
I'alumnat signin un acord pedagogic amb el centre, en concret
amb el propi tutor, en el qual es comprometin a col-laborar amb
les tasques que se'ls proposin, aixi com a mantenir un contacte
estret amb el centre i mostrar una actitud proactiva en el seu
acompliment escolar.

Necessitarem espais que proporcionin intimitat i transmetin
sensacio de confianca. L'espai del grup classe compleix la seva

Espais presencials ., o A o .
pais p funcié per a les activitats comunes, pero la tutoria individualitzada

o virtuals . . . Y
: requereix espais més reduits i reservats.
necessaris . L . .
Els espais per a la formacio seran els que habitualment emprin les
administracions i els centres.
Podem classificar els recursos necessaris en funcié de les accions
. gue es portaran a terme:
Recursos i . o :
S e Recursos materials: els ordinaris dels quals disposa el
P . centre, com ara material docent, llibres de text, dispositius,
necessaris de
, plataformes, etc.
I'escola/
e Recursos humans: docents del centre preparats per a la
professorat N . o .
tutoria individualitzada, aixi com els professionals que
exerciran la formacio i 'assessoria PROA+.
Recursos Per a la nostra activitat no seran necessaris recursos mes enlla
necessaris de dels que habitualment I'alumnat requereix en l'escolaritzacio
I'alumnat ordinaria.
Concepte Import
Cost estimat dels
recursos - _ o
addicionals i de | Creacid d'un banc de recursos i de practiques 0.00 €
suports inspiradores.
(extraordinaris)
Periodes

Tasques proposades
Accions, tasques i ir | 2n | 3r

temporitzacié - ; ;
Formacio per als docents que exerciran la tutoria

individualitzada. X X
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Horaris personals que contemplin els temps
necessaris per a 'acompliment de la tutoria, si és
possible.

Reunions d'orientaci, I'equip directiu i tutors/es
de grup per assignar tutors als alumnes que ho
requereixin.

Redaccid i signatura, si escau, dels acords
pedagogics amb les families.

Revisio i sequiment de les accions dutes a terme. X
Coordinacié de l'equip directiu amb els tutors del X
grup-classe i amb els tutors individuals.

Trobades setmanals entre professorat tutor i

alumnat per a seguiment del curs o resolucio X
dels possibles conflictes.

Previsio d'itineraris educatius o professionals per X
a I'alumnat de cara al curs seguent.

Integrar les tutories individualitzades realitzades X
amb l'activitat palanca al POAT del centre.

Avaluacié de l'activitat. X
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FITXA® DE L’ACTIVITAT PALANCA A204 TUTORIA ENTRE IGUALS

Tutoria entre iguals
La tutoria entre iguals és una activitat d'aprenentatge cooperatiu,
a partir de la qual un alumne tutor, apreén ensenyant al seu
company (alumne tutoritzat), que a la vegada aprén gracies a
I'ajuda personalitzada i permanent.
Titol de I'activitat i|Es solen diferenciar diferents tutories segons:
breu descripcié [L'alumnat participant:

o Tutories entre iguals de la mateixa edat.

e Tutories entre alumnes i alumnes d'edats diferents.
L'organitzacié:

e Tutoria fixa.

e Tutoria reciproca.

Enteses com un mecanisme d'atencié a la diversitat, I'objectiu de
les tutories entre iguals acostuma a ser doble: pel que fa a
I'alumne tutoritzat, millorar determinades competeéncies
cognitives (en ocasions, també actitudinals); pel que fa a I'alumne
tutor, treballar certes competéncies metacognitives, com ara
Finalitat de I'autonomia, la responsabilitat i la consolidacié de coneixements.
I'activitat / accié [En el marc del programa que ens ocupa, la finalitat és
acompanyar i realitzar un sequiment personalitzat per enfortir
I'autoconcepte i la inclusié personal, social i escolar de I'alumnat
més vulnerable, relacionada amb el desenvolupament
competencial i la corresponsabilitat de tots els agents de la
comunitat educativa implicats.

Minims:

1. Contribuir a una bona adaptacio6 personal, social i escolar
de 'alumnat tutoritzat per crear un clima de confianca
mutua entre aquest i I'alumnat tutor.

2. Proporcionar el suport en la realitzacié de tasques
puntualment i, si cal, perque I'alumne obtingui un
rendiment d’acord a les seves possibilitats.

3. Ser un mediador efica¢ davant els possibles conflictes que
sorgeixin en |'entorn escolar, canalitzar les seves dificultats
i orientar-lo cap a la recerca de solucions eficients.

Objectius

6 La Conselleria d'Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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4. Encoratjar els seus esfor¢os diaris afavorint confianca en
un mateix i en les seves possibilitats.

5. Compartir amb ell experiéncies ludiques, tant en I'ambit de
relacié interpersonal com amb el seu grup de referéncia.

6. Oferir-li la possibilitat de tenir un "gran amic" a I'entorn
escolar.

Optims:

1. Incrementar el percentatge d’alumnat que assoleix els
objectius i les competencies clau corresponents.

2. Millorar la competéncia emocional i les habilitats
d'interacci6 social de I'alumnat per a aconseguir una major
integracio socioeducativa.

3. Desenvolupar intervencions educatives i canvis
organitzatius i metodologics que donen resposta a les
necessitats educatives des d'una perspectiva inclusiva.

4. Implicar als estudiants en la creaci6 d'un clima de benestar
en el qual tots puguin aprendre i créixer com a persones.

5. Facilitar la integracié de I'alumnat al centre.

6. Afavorir I'exit academic i personal de tot el nostre alumnat.
Desenvolupar la intel-ligéncia emocional i les habilitats
d'escolta activa.

7. Millorar la convivencia en el centre.

8. Prevenir I'assetjament escolar i propiciar el benestar de

tota la comunitat educativa.

Responsable/s

L'equip directiu que ha liderat pedagogicament l'activitat
palanca, facilita la seva inclusio6 en el Pla Estratégic de
Millora (PEM), vetlla per la seva implementacié i en fa el
seguiment.

L'EOSA o el Departament d'Orientaci6 coordina les
actuacions de I'alumnat tutor i en porta un seguiment a
través de reunions periodiques, aixi com amb el
professorat de I'alumnat tutoritzat.

Els tutors del grup-classe que realitzen el sequiment de
I'evoluci6 academica i personal de I'alumnat tutor i de
I'alumnat tutoritzat.

L'alumnat tutor és I'encarregat d'acompanyar a l'alumnat
tutoritzat.

Programa cofinancgat pel Ministeri d'Educacio, Formacié Professional i Esports i pel Fons Social Europeu Plus

C.del Ter, 16
07009 Palma
Tel.971 17 77 81
dgpiadme.caib.es

(FSE+)

24




"II

Professorat i e Els docents dels grups d'alumnat que es desenvolupen
altres I'activitat.

professionals que e L'equip educatiu que aplica i avalua la seva execucié i
hi participen resultats.

Diagnosi de

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Alumnat tutoritzat:
e Amb dificultats academiques i/o necessitat de suport
emocional per superar el pas del col-legi a l'institut.
e Amb baix rendiment.
e Repetidor.
o Absentista.
e Amb problemes de conducta.
e Amb un context familiar desfavorable.
Alumnat tutor:
e Alumnat d’'educacié primaria, d'ESO, FPB, Batxillerat i FP
amb formacio6 per donar suport a aquest alumnat. Figura
de "germa gran".

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Per les seves caracteristiques, I'activitat esta especialment

Arees o ambits on| :
dissenyada per dur-se a terme de forma transversal a nivell de

s'aplica

centre.
Ensenyament presencial:
e Tutories entre iguals de la mateixa edat. En aquest
esquema, tutor i tutoritzat s6n alumnes del mateix curs,
. eneralment companys de classe.
Metodologia. g . pany , . .
Com es o Tutories entre alumnes d'edats diferents. Aqui, el rol del
. tutor és protagonitzat pels alumnes de cursos superiors als
desenvolupara , : . L
lactivitat de I'alumnat tutoritzat. En aquest cas, el tipus de relaci6 és

basicament asimetric i sovint s'utilitza com a estrategia de
model positiu i refor¢ compensatori.

Tutoria fixa:

Programa cofinancgat pel Ministeri d'Educacio, Formacié Professional i Esports i pel Fons Social Europeu Plus
(FSE+)

C.del Ter, 16

07009 Palma

Tel.971 17 77 81

dgpiadme.caib.es 25



N

D

Els rols d’'alumnat tutor i alumnat tutoritzat no canvien.

Tutoria reciproca:

Els alumnes alternen el rol de tutor i tutoritzat, procediment que
aproxima la ldgica de la tutoria a la de I'aprenentatge cooperatiu.
De tal manera que I'oportunitat de mediacio s'atorga d'igual
manera a tots dos membres de la parella per tal de posar en
marxa estratégies, afrontar conflictes cognitius, reestructurar els
seus esquemes cognitius, generar o modificar els coneixements
gue ja tenien (Zambrano i Gisbert, 2013).

La durada i frequencia de les tutories pot ser molt variable entre
programes, tant en un esquema com en l'altre. Per exemple, els
patrons amb més dosificacio solen programar dues o tres
sessions setmanals de tutories, d'una durada aproximada de 30
minuts al llarg d'un periode comprés entre quatre mesos i un curs
escolar. Aixi mateix, els programes de tutories entre iguals poden
diferir en funcio de I'area curricular treballada (llengues,
matematiques,...), aixi com dels perfils socials i académics
d'alumnes tutors i tutoritzats.

Espais presencials

Qualsevol espai del centre. Per al procés d'ensenyament virtual

o virtuals . .

: s'utilitzara el portal o plataforma del centre.
necessaris

. e Recursos humans: alumnat participant, tutor d'aula,
Recursos i o~ ., . . .

Departament d'Orientacié o EOSA i equip directiu.

suports , y . ,

. e Recursos materials d'Us comu en el centre, d'acord amb les
necessaris de " . .
lescola/ tematiques requerides per a les sessions.

e Recursos organitzatius: fitxes de registre i sequiment i
professorat . , s
rubrica d'avaluacio.
Recursos Per a aquesta activitat palanca no calen més recursos que aquells
necessaris de que habitualment requereix I'alumnat en I'escolaritzacié ordinaria.
I'alumnat Especial mencié requereix I'atenci6 de 'alumnat més vulnerable.
Cost estimat dels| Concepte Import
recursos
addicionalside | creacio d'un banc de recursos i de practiques 0.00 €
suports inspiradores. '
(extraordinaris)
Tasques proposades Periodes
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Accions, tasques i
temporitzacio

1r

2n

3r

Sensibilitzacio6 i informacié: primera fase
d'apropament al programa per part de tota la
comunitat educativa. Presentacio de l'activitat
palanca per aconseguir aliances, implicacié i
corresponsabilitat.

Procés de contextualitzacié de I'activitat palanca
a les necessitats del centre: s'establiran els
objectius que es volen aconseguir, aixi com els
agents que hi participaran, recursos, costos,
sequenciacio d'activitats, etc.

Inclusi6 de l'activitat palanca a la PGA i al PAT del
centre.

Formacié del professorat i alumnat, 'objectiu
primordial és formar cadascun dels agents que
hi participen, segons el paper que exerceixen en
I'activitat palanca.

Desenvolupament de |'activitat palanca:
assignacio de les parelles (tutor-tutoritzat),
tutories formals i informals entre I'alumnat i el
coordinador.

Avaluacio de I'activitat palanca. En aquesta
activitat, el professorat, I'alumnat i la familia,
avaluaran l'eficacia i I'eficiencia comparant els
resultats obtinguts amb el plantejament inicial.
Com a eina d'avaluacié s'emprara una fitxa de
seguiment i una rubrica.

Memoria i propostes de millora. En la memoria
de l'activitat palanca deixar constancia d'una
comparacio entre objectius inicials i resultats
obtinguts.
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FITXA’ DE L'ACTIVITAT PALANCA A213 LLEGIM EN PARELLA

Llegim en parella

S'estableixen parelles d'alumnes, amb una relacié asimeétrica, fixa
o reciproca i amb un objectiu comu, que és la millora de la
competencia lectora, mitjangant una interaccié organitzada pel
professorat.

L'alumnat que intervé com a tutor millora, perqué ensenyar és
una bona manera d'aprendre, i I'alumnat tutoritzat també, perqué
rep l'ajut ajustat i permanent del company-tutor. El programa
combina la tutoria entre els alumnes i la tutoria familiar.

Titol de I'activitat i
breu descripcio

Millorar la competéncia lectora de I'alumnat, especialment la
comprensié lectora i fomentar la capacitat de col-laboracié entre
I'alumnat.

Finalitat de
['activitat / accid

Minims:

1. Fomentar la capacitat de col-laboracio6 entre I'alumnat.

2. Potenciar la implicacié de les families a les tasques
escolars.

3. Posar al'abast del professorat metodologies inclusives que
siguin sostenibles als centres educatius.

4. Promoure el treball col-laboratiu.

5. Afavorir actituds positives cap a la lectura.

Objectius R
Optims:
1. Millorar la competencia lectora de I'alumnat, especialment
la comprensié lectora.
2. Posar al'abast del professorat metodologies inclusives que
siguin sostenibles als centres educatius.
3. Millorar el grau d'adquisicio de les competéencies clau
LOMLOE de l'alumnat participant.
4. Millorar el nivell de satisfaccio d'aprendre i ensenyar.

e Equip directiu: contemplar en la seva organitzacio la
Responsable/s distribucié de les tasques del professorat implicati els
espais i horaris en que es desenvoluparan les activitats.

7 La Conselleria d'Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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e EOSA o Departament d’'Orientacié: detectar les dificultats
d'aprenentatge i assessorar en els emparellaments de
alumnat.

o Equip docent: crear les parelles i seleccionar o elaborar els
materials necessaris.

e Alumnat: exercir de tutor de les parelles de lectura.

En aquesta activitat palanca es preveu que siguin els docents

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Professorat i L . . -
altres participants els que exerceixin de liders pedagogics en el seu
. ambit de responsabilitat amb la implicaci6 de les families i
professionals que . L~ .
hi particioen professionals dels EOSA o Departaments d'Orientacié (docents
P P especialistes en pedagogia terapéutica, audicié i llenguatge,...).
Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Podra ser destinatari d'aquesta activitat palanca tot I'alumnat
d’Educacié Primaria i I'alumnat d'ESO.

Arees o ambits

La millora de la comprensio lectora és essencial per adquirir totes
les competéncies del curriculum. Aixd no obstant, aquesta activitat

on s'aplica estara vinculada especialment amb I'ambit sociolinguiistic i
aplicada a I'area de la llengua.
Es desenvolupa mitjancant un conjunt d'actuacions, procediments
i materials, per a que, a partir de I'apropiaci6 als interessos i els
contextos propis, els centres educatius implicats puguin facilment
generar actuacions innovadores que facilitin I'assoliment dels
Metodologia. objectius.
Com es Els professors seran formats per PROA+. Aquests docents seran
desenvolupara |els encarregats de formar els altres agents, elaborar el material de
I'activitat treball i garantir el desenvolupament de les sessions de lectura,

d’'acord amb un guié previament establert. Els alumnes sén
formats en el rol de tutors o tutoritzats; les families seran
instruides com a tutores de lectura dels seus fills.
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Es recomana que, després de la formacié inicial, el programa es
desenvolupi en 24 sessions de lectura a l'aula i, en el cas que hi
hagi families que vulguin participar voluntariament, 24 sessions
més de lectura a casa.

La seva periodicitat es refereix en dues sessions de treball per
setmana, amb una durada de mitja hora al llarg d'un trimestre (12
setmanes), tant a I'escola com a casa.

Per desenvolupar les sessions de lectura, el material utilitzat seran
els fulls d'activitats, abans esmentats, que estructuren la interaccio
de les parelles.

Les sessions es composen de:

1. Lectura en parella: amb activitats prévies a la lectura que
impliquen diverses estrategies: objectius de lectura,
activacio de coneixements previs, elaboracié d’hipotesis;
lectura del text per part del tutor com a model de lectura,
lectura conjunta i lectura del tutoritzat amb la técnica PPP
(pausa, pista i ponderacio).

2. Comprensi6 del text: amb comprovaci6 d’hipotesis inicials,
identificacio d'idees principals i formulacio i resolucié de
preguntes de comprensi6 de tota mena: literals, de
reorganitzacié/sintesi, inferencials i de comprensio
profunda o critica.

3. Lectura expressiva per part del tutoritzat. Cada quatre
sessions, a més, es realitza una autoavaluacié de la parella
que planteja activitats de reflexio i revisio dels avancos
realitzats i promou la reflexi6 metacognitiva que possibilita
plantejar objectius de millora per a les segUents sessions.
Aquesta organitzaci6 de treball a I'aula es repetira a casa
entre l'alumne i tutor familiar. Les activitats
complementaries a la llar faciliten que la parella pugui
allargar I'espai de dialeg conjunt entre pare o mare i fill.

necessaris de

Espais o - .
resencials o En aquesta activitat palanca s'utilitzaran els espais del centre
\Fjirtuals (aules de grups classe, biblioteca, salé d'actes,...), aixi com les llars
, de I'alumnat.
necessaris
Recursos i . , . . . .
s e Recursos materials: pissarra digital, folis, cartolines, llapis,

retoladors, fulles de activitats (rols, negociacié de rols,
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professorat participant a l'activitat.

I'escola/ textos seleccionats, full d'autoavaluacid,...), llibres de
professorat lectura,...

e Recursos humans: els docents del centre preparats per
desenvolupar I'activitat i formadors del professorat en
aquesta metodologia.

Per a la nostra activitat no seran necessaris recursos més enlla
Recursos dels que habitualment I'alumnat requereix a I'escolaritzacié
necessaris de ordinaria.
I'alumnat Els materials especifics (fulls d'activitats) seran preparats pel

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte Import

Primer curs d'implementacio:

Es coordinara des de la Direccié General de

Primera Infancia, Atencié a la Diversitat i Millora

Educativa una formacio inicial, en linia, per a un .
Assumit per

minim de 2 docents i un maxim de 4 docents per
centre. La certificacio dels participants es
vinculara a l'assisténcia, a la participacié activa i
a la transferencia al centre d'una proposta
d'aplicacié.

I'Administracio.

Seglients cursos d'implementacio:
Participacio opcional del centre a la formacié
inicial abans esmentada complint amb els
mateixos requisits.

Assumit per
I'’Administracio.

Accions, tasques i
temporitzacié

Periodes

Tasques proposades

1r (2n  |3r
Formacio per als docents que desenvoluparan X
I'activitat.
Formacio per I'alumnat i les families implicades. X
Reunions d'orientacio, cap i professorat implicat
per organitzar les actuacions i elaborar el X X
material necessari.
Sessions de lectura: 2 sessions de treball per X
setmana durant 12 setmanes, de mitja hora, tant
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al centre com a casa, utilitzant les fulles
d’activitats. Les sessions es componen de:

1.

Lectura en parella: Amb activitats préevies
a la lectura: activacié de coneixements
previs, objectius de lectura, elaboracié
hipotesis, lectura del text per part del
tutor com a model de lectura inicial,
lectura conjunta i lectura del tutoritzat
amb la técnica PPP (Pausa, pista i
ponderacio).

Comprensio del text: comprovacio

d’hipotesis inicials, identificacio d'idees
principals i formulacié i resolucié de
preguntes de comprensio de tot tipus:
literals, de reorganitzacié/sintesi,
inferencials i de comprensié profunda o
critica.

3. Lectura expressiva per part del tutoritzat.

Autoavaluaci6 de la parella, cada quatre sessions:
activitats de reflexio i revisio dels avancos
realitzats, promovent la reflexié6 metacognitiva
que possibilita plantejar objectius de millora per
a les seguents sessions.

Avaluacio del nivell de comprensio lectora
aconseguit per I'alumnat després de
I'experiéncia.
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FITXAZ DE L'ACTIVITAT PALANCA A233 DINAMITZACIO DE BIBLIOTEQUES
ESCOLARS

Dinamitzacié de biblioteques escolars

Titol de I'activitat i[L'activitat palanca consisteix en actualitzar i difondre els fons de la
breu descripcié |biblioteca i dinamitzar-la convertint-la en un espai viu i de
referéncia en el centre per a tota la comunitat educativa.

El facil accés a llibres i a la cultura en general, mediat per
professorat formats per a aix0, afavoreix I'éxit escolar,
especialment I'alumnat i families més vulnerables. Mitjancant
aquesta activitat palanca, els centres d'educacio6 faciliten i
incorporen als seus models d'organitzacio6 el necessari per
disposar dels recursos humans i horaris suficients per dur a terme
aguesta activitat.

Finalitat de
['activitat / accid

Minims:
1. Incorporar la biblioteca a la dinamica del centre.
2. Utilitzar diariament la biblioteca.

ms:

1. Us dinamic i efectiu de la biblioteca escolar.

2. Ampliar I'norari de la biblioteca en horari no lectiu.

3. Utilitzar la biblioteca com a espai de comunicacié i
aprenentatge no només per a alumnat sin6é també per a
professorat, families i altres membres de la comunitat
educativa.

4. Gaudir de la biblioteca escolar com a centre de recursos
comunitaris i de cohesio social.

5. Augmentar significativament els préstecs de llibres Iliures o

no dirigits des de l'activitat de l'aula.

Opt

Objectius

e Equip directiu: contemplar en la seva organitzacio la
distribucié d'horaris per a I'Us coordinat i eficag de la
biblioteca; coordinar i gestionar espais, fons economics i

Responsable/s materials.

o Dinamitzadors de biblioteca: professorat encarregat de
potenciar i dinamitzar les activitats que fan de les
biblioteques espais diaris de referéncia per a I'alumnat.

8 La Conselleria d'Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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o Docents: tutors i professorat general que desenvoluparan
les activitats concretes amb I'alumnat.

Professorat i
altres

professionals que

e Els tutors de cada grup per establir rutines d'us de la
biblioteca dins I'espai de la tutoria. El professorat de
llengUes i idiomes de forma especial i els departaments
d'aquestes materies.

e Tot el professorat des de la seva materia per contribuir I'Us
de la biblioteca.

e Coordinadors de convivencia, educadors o altres perfils

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

hi participen . . o .
professionals que puguin promoure una activitat dins la
biblioteca.

A més, es recomana convidar I'AFA i a les families per a la seva
plena participacio en la gestié i Us de la biblioteca.

Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de l'alumnat
implicat

Tot I'alumnat és destinatari d'aquesta activitat palanca, pero els
beneficis d'aquesta tindran un major impacte en lI'alumnat
vulnerable susceptible de fracas o que fracassen escolarment:

e Alumnat vulnerable, en risc per la seva situacio
socioeconomica, amb problemes d'absentisme,...

e Alumnat amb baix rendiment escolar.

e Alumnat amb necessitats educatives no ordinaries.

e Alumnat amb capacitats reconegudes, pero baix rendiment
academic pel seu manifest de desinteres en l'activitat
escolar i que no gaudeixen en el seu procés
d'aprenentatge.

Podem trobar aquests perfils d'alumnes en qualsevol de les
etapes educatives, des d'infantil fins a batxillerat, amb les
particularitats que I'edat proporciona.

s'aplica

Arees o ambits on

La dinamitzacié de biblioteques és una activitat palanca
summament versatil i transversal a la vida dels centres. Aixi, es
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desenvolupa tant en temps lectius com en no lectius; atén tant a
demandes i necessitats individuals com a grups-classe.

S'articula tant amb rutines setmanals com a través de concursos,
jornades, debats o activitats puntuals associades a determinades
dates i/o centres d'interés.

Pot, aixi mateix, contribuir a les relacions entre diversos grups i
entre professorat-alumnat-families de diferents nivells, millorant
la convivencia del centre i assegurant la cohesié social.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

La metodologia ha de contemplar accions simultanies en els
diferents ambits:

e L'equip directiu valorara els horaris personals perque
contemplin els temps necessaris per a aquells docents que
van a desenvolupar la tasca dinamitzadors de biblioteca.

e L'equip directiu incloura en els horaris els periodes lectius i
complementaris per atendre la biblioteca assegurant el seu
ple funcionament en esbarjos i en el maxim temps d'hores
lectives i no lectives.

e Els tutors i tutores dels grups, juntament amb l'equip
directiu, procurara la utilitzacié setmanal frequent de la
biblioteca per a cada grup-classe.

e Els departaments didactics i/o equips docents promouran,
conjuntament amb els dinamitzadors de biblioteca,
activitats al llarg del curs escolar amb la biblioteca com a
espai de referencia.

e El professorat TIC o qui assumeixi les seves competencies
proporcionara la dimensi6 i la visibilitat de la biblioteca
escolar a través dels webs oficials i xarxes socials.

Espais presencials
o virtuals
necessaris

Necessitarem espais amplis i luminosos per a la biblioteca, amb
una adequada ventilacié i decoracid, no sobrecarregada. La
presentacio dels llibres de novetats, revistes i altres materials
especifics ha de ser destacada. S'ha de tenir cura de l'organitzacio
i disseny dels fons bibliografics perque la seva presentacié convidi
a buscar, recercar i trobar llibres d'interés per a tot 'alumnatiila
comunitat educativa.

La biblioteca escolar pot estendre la seva presencia a altres espais
del centre i/o del barri: espais de donacio de llibres,
d'apadrinament de llibres, revisters, espais dins de les classes per
a alguns exemplars de la biblioteca.
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D’altra banda, cal tenir cura de l'espai web de la biblioteca, havent
de ser especific i, contemplant, no només el cataleg de llibres, sin6
les activitats que s'han fet i que estan convocades dins la
biblioteca.

Podem classificar els recursos necessaris en funcié de les accions
que es duran a terme:

Recursos i e Recursos tecnologics: els dispositius i plataformes de
suports contacte necessaris per a la projeccio en els espais virtuals
necessaris de de la biblioteca i les seves activitats
I'escola/ e Recursos materials: per a fons bibliografics, revistes,
professorat ordinadors, etc.
e Recursos humans: docents preparats per a la gestio i
dinamitzacio de biblioteques.
Per poder utilitzar els fons de la biblioteca caldria la identificacio
de l'alumnat a través del carnet escolar o DNI. Per accedir a la
Recursos . . . . o e
: biblioteca virtual caldria comptar amb els dispositius electronics i
necessaris de . - , .
lalumnat la connexid a internet necessaria. També amb les competéncies

digitals minimes per poder interactuar amb les activitats en linia
proposades.

Accions, tasques i
temporitzaci6

Cost estimat dels | Concepte Import
recursos
addicionals i de | Dotacioé economica per a la implementacio de 1.000,00€
suports I'activitat palanca, quan aquesta activitat palanca | (826,45 €
(extraordinaris) | SIQui prescriptiva. sense IVA)
Periodes
Tasques proposades
r [ 2n | 3r
Difusi6 de les activitats de la biblioteca. X | X

Reunions de coordinacié amb les AFA, families i
voluntariat que vagin a col-laborar en les activitats| X
de la biblioteca al llarg de I'any.

Revisio de les accions desenvolupades. X X | X

Informacio periodica als organs col-legiats del
centre de I'Us de la biblioteca, del registre de X X X
préstecs i d'altres activitats i tendencies rellevants.
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Avaluacié de l'activitat.
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FITXA® DE L'ACTIVITAT PALANCA A260 DOCENCIA COMPARTIDA

Docéncia compartida (DC)

Mitjancant la codocencia es fomenta I'aprenentatge entre iguals i
es proposa el desenvolupament d’estrategies per a tot I'alumnat
amb l'objectiu de poder atendre’l d'una manera més
personalitzada dins l'aula.

Titol de I'activitat i
breu descripcio

La finalitat és assegurar, mitjancant dos docents a l'aula, una
atencié més individualitzada a tot 'alumnat, promoure la
interaccié entre iguals, aixi com I'autonomia individual, amb
metodologies actives (grups interactius, ABP, gamificacio,
aprenentatge cooperatiu, etc.)

Finalitat de
['activitat / accid

Minims:

Reduir les repeticions de curs.

Reduir I'absentisme escolar.

Iniciar el pla de coordinacio6 entre els docents.

Aconseguir que el 50% dels docents percebin que amb la

DC ha millorat la seva practica docent.

5. Aconseguir que el 50% de I'alumnat es senti acompanyat
en el seu procés d'aprenentatge.

PN =

Objectius

o;
T
=

ms:

Reduir els desfasaments curriculars.

Aprovar el pla de coordinacié entre els docents.

Reduir significament I'absentisme escolar.

Aconseguir que el 75% dels docents percebin que amb la
DC ha millorat la seva practica docent.

5. Aconseguir que el 75% de I'alumnat es senti acompanyat
en el seu procés d'aprenentatge.

PN =

o Equip directiu: contemplar en la seva organitzacio la
distribucié d'horaris per a dur a terme la DC de manera

Responsable/s coordinada i eficac; i coordinar I'equip docent.

o Docents: tutors i professorat general que desenvoluparan
les activitats concretes amb |'alumnat.

9 La Conselleria d'Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa

Programa cofinancgat pel Ministeri d'Educacio, Formacié Professional i Esports i pel Fons Social Europeu Plus
(FSE+)

C.del Ter, 16

07009 Palma

Tel.971 17 77 81

dgpiadme.caib.es 38



N

D

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Professorat i

altres Professorat tutor i co-tutor, professorat de suport i especialistes o
professionals que |d’ambit (ESO).

hi participen

Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Tot 'alumnat en el mateix espai i temps, organitzat en grups. Es
recomana utilitzar metodologies actives (aprenentatge
cooperatiu, grups interactius, ABP...).

Arees o ambits on
s'aplica

A totes les arees.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

Ensenyament presencial.

Espais presencials

o virtuals No es preveuen.
necessaris
RECUrSOS | Per a la DC es necessiten els recursos ordinaris del centre, pero
- organitzats des d'una altra perspectiva.
nerc)essaris de La participacié de la comunitat educativa (tant families com
lescola/ voluntariat), enriquira les possibilitats i permetra afavorir que es
rofessorat sentin part de I'entorn escolar.
P Es recomanable la formacio6 del centre en DC.
Recursos , . . . :
: L'alumnat necessita els recursos i materials que disposa en el
necessaris de . .
, centre per al seu Us comu.
I'alumnat

Concepte Import
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Cost estimat dels

recursos Dotacié economica destinada a la formacié en DC| 1.000,00€
addicionals i de | per a tota la comunitat educativa, quan aquesta | (826,45 €
suports activitat palanca sigui prescriptiva. sense IVA)
(extraordinaris)
Periodes
Tasques proposades
1r | 2n | 3r
Formacié per a la comunitat educativa. X X
Horaris personals i de grup que contempli
metodologies actives i inclusives per poder X
realitzar la DC.
Pla d'acollida al professorat. X
Accions, tasques i|Horari per a la coordinacié. X
temporitzacié - . .
P Coordinacié per arribar a acords metodologics i
. X X | X
responsabilitats de cada un dels docents.
Planificacié d'activitats diverses per atendre a la
. . , X X | X
diversitat de l'alumnat.
Organitzacio fisica de l'aula: ubicacié i organitzacié x | x
de materials, docents i estudiants.
Sessi6 de practiques inspiradores. X X | X
Avaluacié de l'activitat. X X | X
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FITXA'® DE L'ACTIVITAT PALANCA A304 PARAULES QUE ENS UNEIXEN; EL
PODER DE LES PARAULES

Paraules que ens uneixen. El poder de les paraules

Les paraules positives tenen efectes terapéutics, perque
afavoreixen 'autoestima i les relacions basades en la confianca i el
respecte.

En el primer periode es treballa el projecte “Paraules que ens
uneixen”. A cada grup es crearan frases que proposaran reptes i
gue es plasmaran en una infografia que estara a un lloc visible de
Titol de I'activitat i|l'aula durant tot el mes, i servira com a referéncia per a la reflexio,
breu descripcié |el dialeg i les tasques. Els temes que s'abordaran mensualment
estaran referits a valors i actituds que afavoreixen la convivencia
positiva, el benestar emocional de tothom.

En el segon i tercer trimestre es treballara en la mateixa linia amb
una metodologia una mica més avancada de reflexié i accio
anomenada “El poder de les paraules”. A aquest efecte es
realitzaran diverses tasques de reflexié i dialeg a classe,
individualment, en petit i gran grup.

Aprofundir en: convivencia en positiu, inclusio, habilitats de vida,
valoracio dels altres punts de vista, empatia, importancia de la
comunicacioé verbal i no verbal en les relacions amb els altres,
actuar amb responsabilitat assumint les consequéncies de les
nostres paraules, gestos i actes.

Finalitat de
['activitat / accid

Minims:

1. Conviure: per actuar amb responsabilitat i assumir actes i
consequencies. Concebem la convivencia des d'una
perspectiva constructiva i positiva, posant emfasi en les
relacions entre les persones des d'un marc de valors

Objectius compartits, basats en el dialeg i la participacio, per la qual
cosa les actuacions van encaminades al desenvolupament
de comportaments adequats per conviure millor.

Optims:
1. Millorar la convivéncia en el centre.
2. Prevenir problemes de conducta.

10 | a Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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3. Resoldre conflictes a través de la comunicacid i la
participacio.

Responsable/s

e Equip directiu.

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

o Tutors.
Professorat i
altres :
. Tot I'equip docent.
professionals que
hi participen
Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de l'alumnat
implicat

Aquesta activitat s'adreca a tota la diversitat d'alumnes presents
als centres educatius.

Arees o ambits on
s'aplica

Aplicable a totes les arees / ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

Es treballa amb 'alumnat la importancia de construir junts un bon
clima de convivencia.

El tutor o tutora aprofundira amb el seu grup sobre la convivéncia,
explicara les normes del centre, animara a crear un decaleg de
convivencia al grup-aula, i els explicara els objectius del projecte
“Paraules que ens uneixen. El poder de les paraules” per treballar
la convivencia. Aixi mateix, s'explicara a les families a les reunions
inicials del curs, sollicitant el refor¢ des de casa.

Espais presencials

Espais del centre: aules, gimnas, menjador, pati de I'esbarjo, aules

necessaris de

o virtuals d'informatica, biblioteca...

necessaris Espais de I'entorn: Visites complementaries.

RECUTSOS | Els recursos materials necessaris perque tot I'alumnat pugui
SUPOIts aprendre i participar; en aquest cas tots aquells que facilitin les

competencies comunicativa i socioemocional.
Comissio6 de Biblioteca.
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I'escola/
professorat

Es recorrera a la xarxa natural de suports. Si escau, docent

especialista en audicié i llenguatge.

Recursos
necessaris de
['alumnat

En principi, no es preveuen recursos addicionals als que ja ha de

tenir per ser-hi grup ordinari, aprendre i participar.

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte

Import

Creacio d’'un banc de recursos i de practiques
inspiradores.

0,00 €

Accions, tasques i
temporitzacio

Tasques proposades

Periodes

1r

2n

3r

PARAULES QUE ENS UNEIXEN. A la programacio
de les diferents arees o ambits s'incorporaran
continguts i activitats relacionades amb el
desenvolupament de valors i actituds de dialeg,
tolerancia, comprensio i respecte als altres i a un
mateix (la salut, els recursos i medi ambient),
formes de resoldre adequadament situacions
diaries complexes, etc.

Exemples d'activitats: “frases i reptes de la

nou /!

setmana/mes”, “post-it positiu”, “whatsapp

n o u n u

positiu”, “caixa de reptes”, “el somriure conscient”,
“els tres agraiments diaris”, “taller d'emoticones
positives”, etc. (Castellanos, L. 2017). Altres
activitats a De Vicente Abad (2021) i Giraldez

Hayes, A. i Sue Prince, E. (2017).

EL PODER DE LES PARAULES 1.

«Entrenar el futur en cinc passes»:

1. Pren consciencia del teu llenguatge.

2. Regula el teu llenguatge.

Exemples d'activitats: “caixa de valentia i coratge”,
“diccionari de paraules preferides”, “deu emocions
per al futur: alegria, gratitud, serenitat, interes,
esperanca, orgull, diversio, inspiracid, sorpresa i
amor”. Per treballar les emocions: “el somriure
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conscient”, “els tres agraiments diaris”, “les
preguntes generoses”, “la pausa conscient
(serenitat)”, el “taller de emoticones positives”,
“I'escolta habitada”, “les foto relats de paraules”,
I'afortunadament (esperanca), I'agéncia secreta i
molt especial (orgull), el “taller d'emoticones
positives”. (Castellanos, L. 2017).

EL PODER DE LES PARAULES II.

«Entrenar el futur en cinc passes»:

3. Arriba a I'autonomia del teu llenguatge.

4. Construeix les habilitats del teu llenguatge.

5. Utilitza les competencies del teu llenguatge per
a lavida, el teu benestar i el dels altres.

Exemples d'activitats com “caixa de valentia”,
“diccionari de paraules preferides”, “deu emocions
per al futur”: alegria, gratitud, serenitat, interes,
esperanca, orgull, diversio, inspiracid, sorpresa i
amor”. Per treballar les emocions: “les preguntes
generoses”, “la pausa conscient (serenitat)”,
I'escolta habitada, els foto relats de paraules,
I'afortunadament (esperanca), “I'agéncia secreta i
molt especial” (orgull), el “concurs de relats curts
amb sentit de I'humor”, la “carta a un mateix”, el
“mural d'admiracié i sorpresa”, “el cor habitat”
(aprendre a expressar els nostres sentiments) i
“les paraules a les sabatilles” (Castellanos, L. 2017).

Ill
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FITXA'" DE L'ACTIVITAT PALANCA A306 AVALUACIO INCLUSIVA

Titol de I'activitat i
breu descripcio

Avaluacié inclusiva

Aquesta AP pretén que el procés d'avaluacio tingui un enfocament
inclusiu, és a dir, que sigui una avaluacié formativa, equitativa i
competencial per a tot 'alumnat.

Finalitat de
['activitat / acci6

La finalitat d'aquesta AP és millorar el procés d'avaluacio dels
aprenentatges, de manera que, per una banda, sigui una
avaluacié formativa - que serveixi per millorar el procés
d'aprenentatge - i, per una altra, asseguri que tot 'alumnat tingui
igualtat d'oportunitats per demostrar el seu aprenentatge i
aconseguir I'éxit academic - que sigui una avaluacié equitativa -.
L'avaluacié inclusiva en el centre promoura la participacié de la
comunitat educativa.

Objectius

Minims:

1. Promoure una avaluacié formativa i competencial.

2. Millorar el coneixement de I'alumnat identificant les
barreres que incideixen en el seu aprenentatge.

3. Millorar el procés d'aprenentatge a partir de I'analisi dels
resultats d'avaluacio.

4. Millorar la comunicacié del progrés i dels resultats a
I'alumnati a les seves families.

Optims:

1. Consolidar en el centre I'avaluacié inclusiva, compartida per
la comunitat educativa.

2. Disminuir 'abandonament escolar i millorar els resultats de
'aprenentatge per a tot 'alumnat.

3. Millorar el sentiment de competéncia, la implicacié i la
motivaci6 de l'alumnat per aprendre, especialment el més
vulnerable.

Responsable/s

L'equip directiu és el responsable, en coordinacié amb la resta del
claustre, del disseny, desenvolupament i implementacié de
I'avaluacio inclusiva en el centre educatiu.

" La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Professorat i
altres
professionals que
hi participen

En aquesta AP participa tota la comunitat educativa.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Tot I'alumnat del centre.

Arees o ambits on
s'aplica

Totes les arees i/o ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

Es basa a diversificar les eines i estrategies per adaptar-se als
diferents ritmes i necessitats de I'alumnat, garantint que la forma
d'avaluar no esdevingui una barrera per a I'aprenentatge. Es
prioritza un enfocament formatiu i continu oferint multiples
opcions per demostrar el coneixement (com portafolis, projectes o
suports digitals) i fomentant la participacié activa de I'estudiant
mitjancant I'autoavaluacié i el feedback constructiu.

Espais presencials
o virtuals
necessaris

Espais i entorns virtuals habituals del centre.

Recursos i
suports
necessaris de
I'escola/
professorat

Per a I'avaluacié inclusiva es necessiten els recursos ordinaris del
centre.

Recursos
necessaris de
['alumnat

En general, no es preveuen recursos especifics per a 'alumnat.

Concepte Import
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Cost estimat dels
recursos

Creaci6 d'un banc de recursos i de practiques

addicionalside |. 0,00 €
inspiradores.

suports

(extraordinaris)

Periodes
Tasques proposades
1ir | 2n | 3r
Crear un espai de dialeg, debat i reflexi6 de tota la X
comunitat educativa.
Identificar les barreres que incideixen en X
I'aprenentatge i participacio.
Revisar que les eines i estrategies d’avaluacié X X
. .|siguin accessibles. Proposar formacié si cal.

Accions, tasques i

temporitzacio Utilitzar estrategies per a que tot I'alumnat X X
participi de I'avaluacié. Proposar formacio si cal.
Incorporar estratégies de feedback eficag en el X X
procés d’'aprenentatge. Proposar formacié si cal.
Analitzar les practiques docents respecte a
, L . : . X X | X
I'avaluacio i les millores derivades de la mateixa.
Elaborar un model d'informe consensuat que
contengui informacié qualitativa i competencial X
del progrés de I'alumnat.
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FITXA'2 DE L'ACTIVITAT PALANCA A307 TOTS APRENEM AMB I DES DE LA
DIVERSITAT. SUMA'T A LA TRANSFORMACIO (PER A LA INCLUSIO)!

Tots aprenem amb i des de la diversitat. Suma't a la
transformacio (per a la inclusié)!

L'activitat palanca consisteix a analitzar les practiques en tots els
Titol de I'activitat ijambits del centre (no només a l'aula) per preveure necessitats
breu descripcié |sobrevingudes, flexibilitzar els espais, els temps i els recursos
materials i personals en general per aconseguir la maxima
inclusio en el centre i identificar qué més podem fer per avancar
cap a la inclusié educativa en tots els ambits.

Capacitar als docents, a I'alumnat, a les families i a 'entorn del
centre per aprendre amb i des de la diversitat en contextos
educatius mitjancant aprenentatges competencials.

Finalitat de
['activitat / accid

Minims:
1. Reorganitzar els espais, temps i recursos per tal de
flexibilitzar i millorar la resposta educativa.
2. Basar-se en les necessitats reals del centre per millorar
I'organitzacio i optimitzar els recursos disponibles del

centre.
Objectius K
Optims:
1. Avancar cap a la maxima inclusié educativa en tots els
ambits.

2. Augmentar les practiques inclusives dirigides a tot
I'alumnat en el centre en tots els moments de la vida
escolar.

Equip directiu, equip docent, personal no docent i, si escau,

Responsable/s . .
P l'inspector educatiu.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Tota la comunitat educativa.

12 | a Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents

en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de l'alumnat
implicat

Tot I'alumnat del centre educatiu.

Arees o ambits on
s'aplica

Aplicable a totes les arees / ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

Centres que en el curs 2025-2026, han implementat, o bé,
I'itinerari 3 de activitat palanca A302 DUA, o bé, I'activitat palanca

A307 Suma't a la transformacio (per a la inclusid)!.

Espais presencials
o virtuals
necessaris

Espais ordinaris del centre educatiu i aules virtuals, si escau.

Recursos i
suports
necessaris de
I'escola/
professorat

Recursos ordinaris del centre, tant pel que fa a recursos humans i

materials.

Recursos
necessaris de
['alumnat

Els ordinaris i quotidians de centre.

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte

Import

Dotaci6 d’hores addicionals d’EI, d’'EP o d’'ESO
perfilades pel centre educatiu.

Assumit per
I’Administracio.

Es recomanable la formacié que el centre
desenvolupi aquest curs estigui vinculada a
aquesta AP.

Assumit per
I'Administracio.

Tasques proposades

Periodes
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Accions, tasques i
temporitzacio

1r

2n

3r

Dissenyar l'activitat palanca personalitzada per a
cada centre.

Lectura d'experiéncies recollides a la literatura
cientifica.

Coneixement de bones practiques d'altres
companys i centres.

Gestio del procés de transformacié conjunta de
la comunitat educativa amb I'entorn: elaboracio
de documents programatics, distribucié i
condicionament de les aules, planificacio
d’activitats d'exit que afavoreixen la participacio i
els aprenentatges competencials.

Posada en marxa i sequiment de I'activitat.

Avaluacio i difusi6 de les bones practiques.
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FITXA'3 DE L'ACTIVITAT PALANCA A309 TEMPS DE CERCLE: PRACTIQUES
RESTAURATIVES

Temps de cercle: Practiques restauratives

Aquesta activitat palanca consisteix a dissenyar, posar en practica
i avaluar cercles de dialegs, els quals s'adrecen a tots els membres
de la comunitat educativa (alumnes, families i professors) i es
proposen enfortir vincles i generar un sentiment de comunitat.
Una vegada incorporats en les rutines de centre, els cercles
milloren el benestar personal dels seus membres i el de la

Titol de I'activitat ifcomunitat i tenen repercussions positives en el procés

breu descripcié6 |d'ensenyament-aprenentatge.

El cercle és una eina molt poderosa, amb molts beneficis per als
seus participants. Convé iniciar-se en la seva practica amb cercles
senzills (cercles de dialeg), d'una o dues preguntes, per, en tenir
més confianca, passar a altres cercles més complexos i de més
llarga durada.

Els cercles es poden emprar, fins i tot, per resoldre algun conflicte

de grup.
e Crear un sentiment de comunitat.
Finalitat de e Cohesionar el grup.
['activitat / accid e En cas de tensions o conflictes, gestionar-los, reparar el mal

causat i forjar relacions.

Minims:
1. Afavorir la incorporacio dels nous professors, alumnes i
families al centre amb cercles de benvinguda.
2. Facilitar el coneixement mutu entre els qui participen en els
cercles.
- 3. Dissenyar una serie de cercles i preguntes per facilitar-ne la
Objectius practica.
4. Organitzar cercles perque els diferents membres de la
comunitat se sentin acollits, vinculats i segurs.
5. Aconseguir un clima de confianga entre els qui participen
en els cercles per contribuir al seu benestar emocional.

Optims:

13 La Conselleria d’Educaci6 i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Motivar tota la comunitat educativa per practicar els cercles
i crear un ambient escolar en que tothom se senti inclos i
membre de la comunitat. La seva implicacié tindra
repercussions en els resultats educatius de tot I'alumnat.

Responsable/s

EOSA o Departament d'Orientacid.

L'equip directiu, que s'encarrega de valorar la pertinencia
de l'activitat, aixi com de traslladar la proposta a la resta de
professors i a les families.

El claustre, qui dissenya, aprova, aplica i avalua I'activitat.

Tots els docents, coordinats en claustre, Comissié de Coordinacid
Pedagogica o altres:

Crear un banc de recursos sobre la tematica.

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Professorat i ) . <. L
liras e Dissenyar Ie; actuacions de la practlcz? Qe I.act|V|tat palanca
ol erala e qge s'han d‘mclo\urfe en el pla de convwencg de centre.
S e . Dlnamltzar la practica dels cercles al centre i fer-ne el
seguiment.
Quant a la implementacio dels cercles, hi ha de participar tot
I'equip docent.
Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Aquesta activitat s'adreca a tota la diversitat d'alumnes presents
als centres educatius.

Arees o0 ambits on
s'aplica

Aplicable a totes les arees / ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

La practica dels cercles es du a terme de la manera seguent:

Tots els participants, que tenen la mateixa consideracio,
s’han d'asseure en cercle, sempre que sigui possible (també
es podria fer asseguts a terra o drets). Tothom es sent
inclos i el focus d'atencio és el cercle . Per a desenvolupar la
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dinamica es fara servir un objecte que servira per regular el

torn de paraula.

o Elfacilitador formulara una pregunta i respondra per donar
un exemple. A més, indica cap a on passara l'objecte que
regula el torn de paraula i va passant de ma en ma, fent la

volta al cercle.

« Els participants han de respectar al facilitador. Aixi mateix,
qguan la situacié no sigui optima, el cercle s'interromp.
Sempre amb un comentari assertiu i una actitud positiva.

Espais S .
resencials o L'activitat palanca es desenvolupara principalment a les aules o en
\F/)irtuals qgualsevol altre espai que es consideri convenient: la biblioteca, el
. pati, el vestibul, etc.
necessaris
Recursos i .,
e Formacio per al professorat.
suports ., - .
. e Formacio per a les families, si escau.
necessaris de . . . .
lescola/ e Recursos materials: testimoni o objecte de la paraula, com
ara una pilota antiestres.
professorat
Recursos
necessaris de No fa falta cap recurs.
['alumnat

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte Import

Primer curs d'implementacio:

Es coordinara des de la Direccié General de

Primera Infancia, Atencié a la Diversitat i Millora

Educativa una formacio inicial, en linia, per a un .
Assumit per

minim de 2 docents i un maxim de 4 docents per
centre. La certificacio dels participants es
vinculara a l'assistencia, a la participacio activa i
a la transferencia al centre d’'una proposta
d'aplicacié.

I'Administracio.

Seglients cursos d'implementacio:
Participacio opcional del centre a la formacio
inicial abans esmentada complint amb els
mateixos requisits.

Assumit per
I'Administracio.

Tasques proposades

Periodes
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Accions, tasques i
temporitzacio

1r | 2n | 3r
Elaboracié d'un document amb propostes de
millora al Pla de Convivencia del Centre a través X
de la implementacio de les practiques
restauratives com a activitat palanca.
Presentacié al claustre i al consell escolar del X
document esmentat, debat i aprovacio.
Presentacié de I'activitat palanca a les families. X
Activitats de formaci6 per al professorat, amb un
espai de formacié també compartit amb les X X
families.
Disseny i recopilacié de material didactic. X X X
Practica de cercles en diferents ambits de centre.| X X X
Seguiment de les activitats. X X X
Autoavaluacio i coavaluacio per part de X X X
professors, alumnes i families.
Sistematitzacié i socialitzacié de I'experiéncia. X X

(equip impulsor / claustre).

Programa cofinancgat pel Ministeri d'Educacio, Formacié Professional i Esports i pel Fons Social Europeu Plus

C.del Ter, 16
07009 Palma
Tel.971 17 77 81
dgpiadme.caib.es

(FSE+)

54




"II

FITXA' DE L'ACTIVITAT PALANCA A310 AUTOCONEIXEMENT DE
L’APRENENTATGE (PORTFOLI DE TALENTS)

Autoconeixement de I'aprenentatge

Aquesta activitat permet, a tot 'alumnat i als docents, coneixer les
fortaleses, punts forts i potencials de I'alumnat. Tot allo permetra
al docent, amb ajuda de les metodologies actives, a realitzar
dissenys universals personalitzats. Es una activitat que Joseph
Titol de I'activitat ifRenzulli i Sally Reis (2016,2021) desenvolupen en el seu model SEM
breu descripcid  |(Schoolwide Enrichment Model) un model d’enriquiment per a tota
I'escola.

L'activitat esta dissenyada en torn a una série d’actuacions que
afavoreixen tant el coneixement de I'alumnat, com
'autoconeixement personal i constitueix una palanca per
aconseguir la personalitzaci6 de l'aprenentatge.

La finalitat d'aquesta AP és el coneixement de la persona posant
emfasi en les fortaleses i en els seus potencials punts forts a fi de
treballar la personalitzacio de I'aprenentatge.

Finalitat de
['activitat / acci6

Minims
1. Identificar i reduir les barreres i centrar-se en les fortaleses.
2. Avancar progressivament cap a la personalitzacié de

'aprenentatge.
3. Impulsar I'autoconeixement de tot 'alumnat incidint en les
fortaleses.
- Optims
Objectius 1. Consolidar 'autoconeixement de I'aprenentatge com a
proposta de centre emmarcada dins d'un pla d'accié
tutorial.

2. Consolidar la personalitzacié de I'aprenentatge com a mitja
per aconseguir alumnes amb sentit i valor personal,
aprenentatges que ajuden no sols a coneixer-se i
entendre’s millor, si no també a considerar a I'alumne/a
com a agent del seu propi aprenentatge.

14 La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Responsable/s

Aquesta AP és responsabilitat de tot el professorat del centre.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Tot el claustre de manera col-laborativa.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de l'alumnat
implicat

Tot 'alumnat del centre.

Arees o ambits on
s'aplica

Totes les arees i/o ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

1. Elaboracio del portfoli de talents i disseny del mateix,
activitats i fonts d'informacio per descriure els punts forts
gue s'utilitzaran per conéixer les aptituds, els interessos i
les preferencies d'estil d'aprenentatge de tot I'alumnat,
actualitzant aquestes dades periodicament.

2. Utilitzar la informacio per treballar a I'aula la diferenciacio
curricular per mitja de metodologies actives, que permeten
personalitzar 'aprenentatge.

3. Esrealitzen reunions de seguiment i assessorament.

Espais presencials
o virtuals
necessaris

Espais presencials i/o virtuals habituals del centre.

Recursos i
suports
necessaris de
I'escola/
professorat

No destacables.
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Recursos
necessaris de
['alumnat

No destacables.

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte Import

Es coordinara des de la Direccié General de

Primera Infancia, Atencié a la Diversitat i Millora

Educativa una formacid inicial, en linia, per a un

minim de 2 docents i un maxim de 4 docents Assumit per

per centre. La certificaci6 dels participants es
vinculara a l'assisténcia, a la participacié activa i
a la transferencia al centre d'una proposta
d'aplicacié.

I'Administracio.

Accions, tasques i
temporitzacié

Periodes

Tasques proposades

1r 2n | 3r
Crear activitats de coneixement i X x | x
autoconeixement (tutories). Enllac
Crear un mapa personal de funcions executives X X
(orientacio).
Utilitzar les reunions de coordinaci6 per
compartir informacié a partir del portfoli, que X X
sera I'eina de coneixement, assessorament i
orientacié academica i professional.
Dissenyar un perfil d'aula. X
Compartir en reunions de nivell informacié del X x | x
perfil d'aula.
Personalitzar I'aprenentatge amb propostes
diversificades de diferenciacio6 curricular amb X X | X
disseny d'activitats universals.
Fer el seguiment i assessorament de l'alumnat i X x | x
del seu portfoli.
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"II

FITXA'S DE L'ACTIVITAT PALANCA A402 APRENENTATGE COOPERATIU

Aprenentatge cooperatiu
Implementar la metodologia a nivell de centre durant i després de
la formacié programada en aprenentatge cooperatiu.

Titol de l'activitat i
breu descripcio

Implantar estrategies propies de |'aprenentatge cooperatiu com a
Finalitat de base de la incorporacié de metodologies actives al centre que
I'activitat / acci6 |motivin I'alumnat i generin aprenentatges significatius. Es tracta
d’'un projecte a llarg termini.

Minims:
1. Aconseguir i mantenir un bon nivell de satisfaccié per
aprendre i ensenyar.

Objectius -
Optims:
1. Avancar cap a una escola inclusiva i sense segregacio
interna al centre.

Responsable/s L'equip directiu juntament amb tots els coordinadors de cicle.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Tot el claustre.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Tot 'alumnat del centre, segons la planificacié que trii el centre
per a la implementacio de I'aprenentatge cooperatiu en el centre.

Arees 0 ambits on

s Aplicable a totes les arees / ambits.
s'aplica

15 La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

A mesura que el claustre vagi avancant en la formacié aquest
anira definint de quina manera s'implementa l'aprenentatge

cooperatiu en el centre.

Espais presencials
o virtuals
necessaris

Qualsevol espai fisic i/o virtual que el centre consideri necessari

per al treball en grup.

Recursos i
suports
necessaris de
I'escola/
professorat

Recursos materials i humans ordinaris del centre.

Recursos
necessaris de
['alumnat

No es preveuen recursos addicionals.

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de

suports
(extraordinaris)

Concepte Import
Creacio d'un banc de recursos i de practiques 0.00 €
inspiradores. '
En el cas que el centre desenvolupi una ,

g P Assumit per

formacio, és recomanable que estigui vinculada
a aquesta AP.

I'’Administracio.

Tasques proposades

Periodes

Ir 2n 3r

Accions, tasques i

Formacio del claustre en aprenentatge
cooperatiu amb suport extern en sessions
formatives de caracter reflexiu.

temporitzacio

Sensibilitzacio del claustre de la importancia i
necessitat del canvi metodologic.

Debat i presa d'acords-decisions realitzades per
tot el claustre (planificaci6 de la incorporaci6 de
I'aprenentatge cooperatiu als diferents grups i
nivells del centre).
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Disseny d'equips base a cada grup classe d'acord
amb l'aprenentatge cooperatiu.

Iniciaci6 en la posada en practica.

Avaluacié de la posada en practica de les

. . X
estratégies simples.
Posada en practica d'estrategies complexes de X
I'aprenentatge cooperatiu.
Avaluacié de la posada en practica de les X

estrategies complexes.
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"II

FITXA'® DE L'ACTIVITAT PALANCA A403 DIALEGS EDUCATIUS PERA LA
REFLEXIO CRITICA

Dialegs educatius per a la reflexié critica

Els dialegs educatius per a la reflexio critica constitueixen una de
les actuacions educatives que es desenvolupen en el marc de les
comunitats d'aprenentatge. Es basen en la construccio col-lectiva
de coneixement compartit mitjancant el dialeg igualitari entre
'alumnat i la resta de persones participants.

Titol de l'activitat i[El seu funcionament s’emmarca en el model de lectura dialogica
breu descripcié  |(Pulido i Zepa, 2010) i en els set principis de 'aprenentatge
dialogic (Flecha, 1997).

Aquests dialegs poden adoptar diverses modalitats, com ara
literaria, artistica, musical, cientifica o pedagogica. En tots els
casos, es fonamenten en I'analisi d'obres, textos o audicions
propies de cada ambit, fet que afavoreix la participacié activa dels
diferents agents de la comunitat educativa.

La finalitat dels dialegs educatius és potenciar 'apropament
directe, sense distincié d'edat, genere, cultura o capacitat, a la
cultura classica universal i al coneixement cientific acumulat per la
humanitat al llarg del temps.
Els aprenentatges perseguits sén:
e Accés a la cultura.
e Augment de la capacitat critica.
e Millora de la convivencia i de valors com la solidaritat i
I'amistat.
e Millora les capacitats, 'autonomia i la seguretat de les
persones participants.
e Augment de les capacitats de comunicacio verbal
(expressio, escolta, argumentacié, vocabulari...).

Finalitat de
['activitat / accid

Minims
1. Aquellsinclosos en la concreci6 curricular del centre per a
Objectius les diferents competéncies.

Optims

16 |a Conselleria d’Educaci6 i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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1. Augmentar la capacitat critica per a la millora del
desenvolupament d'un nivell cultural.

Responsable/s

Aquesta AP és responsabilitat de tot el professorat participant.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Tot el professorat implicat.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de lI'alumnat
implicat

Tot l'alumnat participant.

Arees o ambits on
s'aplica

Totes les arees.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

El nombre de participants, la durada i la frequéncia dels dialegs
educatius s'adaptaran a les caracteristiques i condicions del grup
en que s'implementin. Aixi mateix, el grup seleccionara l'obra
objecte de treball, sempre que compleixi el criteri de
correspondre a una obra classica.

Previament a cada sessio, les persones participants acordaran el
fragment que s’ha de treballar i hi acudiran havent-ne fet la
lectura o analisi corresponent. Durant la sessid, es comparteixen
reflexions sobre el contingut del fragment i sobre les questions
que se'n poden derivar. Les persones participants exposen els
elements que els han resultat més significatius, ja sigui per
I'interés que han suscitat o per les reflexions que han generat,
amb la finalitat de compartir-ne el significat amb la resta del grup.
La persona responsable de la moderacié ha de promoure la
participacio de totes les persones, garantir el respecte dels torns
de paraula i de totes les aportacions, i afavorir especialment la
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intervencio d’aquelles persones amb menor tendéncia a
participar. Aquest funcionament facilita una participacié equitativa
i diversa.

La sessi6 s'inicia quan la persona moderadora dona la paraula a
una participant, que exposa el fragment seleccionat i n'explica els
motius de la seva elecci6. A continuacié, s'obre un torn
d’intervencions per compartir interpretacions i reflexions. Una
vegada finalitzades les aportacions, es dona la paraula a una altra
persona participant, i el procés es repeteix successivament.
Aquest procediment afavoreix la construccié col-lectiva de
significat i la reflexié compartida, sense la necessitat d'arribar a
conclusions uniques o consensuades.

D'altra banda, una persona assumeix la funcié de moderacid, que
pot correspondre a un docent, un familiar o una persona
voluntaria. Aquesta persona forma part del grup i exerceix una
funcié de dinamitzacid, sense imposar interpretacions ni punts de
vista.

Espais presencials

o virtuals Aula ordinaria.

necessaris

Recursos i

suports e Formacio a la comunitat educativa (paper del

necessaris de moderador/a), si escau.

I'escola/ e Llibres i bibliografia de consulta.

professorat

Recursos

necessaris de No es preveuen.

I'alumnat

Cost estimat dels| Concepte Import

recursos

addicionalside | creacio d'un banc de recursos i de practiques 0.00 €

suports inspiradores. ’

(extraordinaris)

Accions, tasques i Periodes
X e Tasques proposades

temporitzacié 1r | 2n | 3r
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Formar la comunitat educativa, si escau.

Calendaritzar les sessions de dialegs educatius.

Cercar voluntaris dins la comunitat educativa per

s . X
moderar els dialegs educatius.
Desenvolupament dels dialegs educatius. X
Valoracié mensual del desenvolupament de X

I'accid.
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FITXA' DE L'ACTIVITAT PALANCA A404 IMPLICACIO ACTIVA I PARTICIPACIO
DE L'ALUMNAT ALS PROCESSOS D'AVALUACIO I AUTOAVALUACIO DES DE
L’ACCIO TUTORIAL

Titol de I'activitat i{Implicacié activa i participacié de I'alumnat als processos
breu descripcié |d'avaluacié i autoavaluacié des de I'accié tutorial

Establir un procediment des de I'accié tutorial que faci possible
que l'alumnat s'impliqui directament en els processos d'avaluacio
del rendiment, a nivell individual i grupal.

Finalitat de
['activitat / accid

Minims:
Amb I'alumnat:

1. Que l'alumnat sigui capac¢ d'entendre i coneixer els
processos d'avaluacié i sigui conscient del seu propi
rendiment i del rendiment del seu grup (en sessi6
preavaluacio).

2. Que el grup aula sigui capac de preparar una acta per ala
participacio del delegat a la sessi6 d'avaluacio.

3. Que el delegat sigui capag de recollir en una acta les
aportacions a la sessi6 d'avaluacio per traslladar-les al grup
classes (en sessi6 postavaluacio).

o Amb el professorat:

Objectius 1. Crear una dinamica que permeti analitzar el procés
d'ensenyament-aprenentatge a nivell individual i grupal.

2. Transmetre informacié a 'alumnat que permeti coneixer i
valorar I'adaptacioé de I'alumnat al grup i millorar el
rendiment escolar individual i grupal.

Optims:
Amb el professorat:
1. Aconseguir que el claustre sigui un lloc d'intercanvi i
reflexio partint de les aportacions del propi alumnat.
2. Consensuar mesures que portin a un millor ajustament
educatiu a nivell individual i grupal.
3. Aconseguir un alt nivell de promoci6.

17 La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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4. Assegurar la motivacié i satisfaccio de I'alumnat per
aprendre.

Responsable/s

Equip directiu, EOSA o Departament d'Orientacid, tutor, alumnat,
delegat de classe: responsables de I'execucid i el
desenvolupament.

La resta de I'equip docent sera responsable quan col-laboraran
amb la seva participacié activa en el procés.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Equip docent.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de lI'alumnat
implicat

Aquesta activitat s'adreca a tota la diversitat d'alumnes presents
als centres educatius.

Arees o0 ambits on
s'aplica

Aplicable a totes les arees / ambits.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

1r. Preparacio prévia a la sessié d'avaluacié (preavaluacid)
En sessi6 de tutoria, el tutor del grup planteja a I'alumnat dues
activitats.

1. Activitat individual:

Elaboracié o millora del questionari d'autoavaluacié de I'alumnat.
En aquest questionari I'alumne, de forma individual, estableix la
valoracié que considera que es mereix a cada assignatura.
Aquest questionari conté tres columnes: en la primera, I'alumne
anotara la valoracié/qualificacié que estima es mereix; a la
segona, reflectira la valoracié/qualificacio real que obté una
vegada realitzada 'avaluacio trimestral; i, a la tercera, es faran
propostes de millora en quant al seu rendiment escolar i la seva
actitud cap als estudis i cap al seu grup.
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A més, implementa el questionari on s'autoavalua en relacié amb
quatre aspectes:
e Actitud, motivacié i treball a classe.
e Rendiment académic.
Col-laboraci6 i respecte.
Treball a casa.
2. Activitat grupal:
S'omple un questionari obert, on es recullen aportacions i
propostes de millora sobre: grau de treball i esforg del grup.
e Ambient de classe i relacions entre companys.
o Aspectes positius, reptes en el desenvolupament de cada
assignatura.
e Propostes per portar el delegat a la sessi6é d'avaluacio.
e Esfan aportacions grupals i debat i s'elabora una acta de
participacio.

2n. Desenvolupament de les sessions d'avaluacié en funcié de
I'establert a les Normes d’Organitzacié, Funcionament i
Convivéncia (NOFIC).
Les sessions d'avaluacié es desenvolupen considerant que a la
primera part és present el delegat de la classe:
1a part de les sessions d'avaluacio:
1. Esfauna valoracié del grup per part de cada integrant de
I'equip docent.
2. El delegat de classe exposa el que recull I'acta de
participacio.
3. El delegatrecull en una acta les aportacions de I'equip
docent.
2a Part de les sessions d'avaluacié: els docents fan I'analisi
individual i grupal. Acords i preses de decisions. Recollida a acta.

3r. Preparaci6 sessio tutoria postavaluacio:

En sessid de tutoria, el tutor del grup planteja a I'alumnat dues
activitats:

1. Activitat individual:

Confrontacio del rendiment real a cada assignatura usant el
guestionari d'autoavaluacié. Cada alumne pren decisions per a la
millora del seu rendiment academic i de la seva actitud individual i
cap al grup.
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2. Activitat grupal:

El delegat transmet al grup les aportacions recollides a I'acta a la
sessi6 d'avaluacio i es prenen decisions per a la millora de la
convivencia i rendiment del grup.

Espais presencials

Aula de referencia de I'alumnat (a I'espai i horari destinat a

o virtuals . ., . .,
; tutoria). Sala de professors (lloc de reuni6 de la junta d'avaluacio).
necessaris
Recursos i
suports
necessaris de Questionaris, actes, informes.
I'escola/
professorat
Recursos Questionaris, actes.
necessaris de No seran necessaris recursos més enlla dels que habitualment
['alumnat I'alumnat requereix a l'escolaritzaci6 ordinaria.
Cost estimat dels| Concepte Import
recursos
addicionalside | creaci¢ d'un banc de recursos i de practiques 0.00 €
suports inspiradores. '
(extraordinaris)
Periodes
Tasques proposades
1r 2n | 3r

Assessorament als tutors i equips docents per
part de I'equip directiu i el servei d'orientacio i X
suport sobre la metodologia a desenvolupar.

Accions, tasques i
temporitzacié

Preparacio del material a utilitzar a les sessions
de tutoria: preparacio preévia a la sessi6 X X X
d'avaluacié (preavaluacio).

Realitzacié de la sessio preavaluacié en sessio de

. X X X
tutoria.
Desenvolupament de les sessions d'avaluacio en X X X
funcié de I'establert a les NOFIC.
Preparacio sessié tutoria postavaluacio. X X X
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Realitzacié de la sessio tutoria postavaluacié.

Avaluacié de l'activitat.
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FITXA'8 DE L'ACTIVITAT PALANCA A405 GRUPS INTERACTIUS

Grups Interactius

Aquesta activitat consisteix en la participacio voluntaria i
sistematica de familiars (preferentment), altres col-laboradors
externs o altres professionals del centre per ajudar I'alumnat a
resoldre un repte entre tots.

Titol de I'activitat
i breu descripcio

La finalitat d'aquesta estratégia metodologica i didactica és que tot
I'alumnat, sense distincid, completi les activitats plantejades a
partir de I'aprenentatge dialogic i la interaccié entre tots els
Finalitat de membres. Igualment, es pretén assolir les practiques més
I'activitat / accié |inclusives acollint a tot I'alumnat a través de la participacio de la
comunitat educativa. Es cerca generar una major implicacio i
motivacié en el procés d' E-A, especialment de |'alumnat i les
families.

Minims:

1. Disminuir la competitivitat i generar solidaritat, fomentant
la participaci6 de I'alumnat ja que utilitza la interaccié entre
iguals com a eina per comprendre i assimilar conceptes.

2. Multiplicar I'aprofitament purament académic del temps de
classe; aquesta estrategia metodologica permet optimitzar
els recursos emprats, i es tradueix en la realitzaci6é d'un
nombre més elevat de tasques o activitats que en una
sessi6 ordinaria.

Objectius 3. Millorar la convivéncia del grup classe.
4. Contribuir al desenvolupament de competencies clau.
5. Millorar el rendiment academic mitjancant 'aprenentatge

significatiu.
6. Eliminar practiques segregadores.

Optims:
1. Millorar I'expectativa de |'alumnat sobre el seu propi
aprenentatge.

2. Fomentar la col-laboracié i la participacio de les families en
el procés d'ensenyament-aprenentatge dels seus fills.

18 | a Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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3. Implicar I'entorn més proper en la tasca d'educar al nostre
alumnat.
4. Promoure una educacio inclusiva i de qualitat.

Responsable/s

Equip directiu i cicles i/o etapes.

Professorat i
altres
professionals que
hi participen

Tot el claustre i personal no docent del centre.

Diagnosi de
competencies i
necessitats de
formacié del
professorat i
altres
professionals

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Aquesta activitat s'adreca a tota la diversitat d'alumnes presents
als centres educatius.

Arees o ambits
on s'aplica

Aplicable a totes les arees / ambits.

Metodologia.
Comes
desenvolupara
I'activitat

El docent monitoritza el procés i és I'expert, aixi com el
responsable de dissenyar les activitats o tasques i la gesti6 de
I'aula. També és el que s'ocupa de resoldre els dubtes relacionats
amb I' activitat.

Cada grup esta supervisat per un voluntari que és I'encarregat
d'introduir I'activitat, guiar el grup i afavorir el debat. El voluntari
és un agent extern al grup-classe: familiars, preferentment, pero
també un altre professorat que no sigui de I'area, matéria o
assignatura, altres membres de la comunitat educativa, agents de
I'entorn social i cultural més proper, etc.

Els alumnes es distribueixen en grups heterogenis que esta liderat
pel voluntari que fomentara la participacié de tot I'alumnat. Quan
acaba el temps preestablert, el grup interactiu canvia de tasca i de
voluntari.

Espais
presencials o
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virtuals No es requereixen altres espais presencials o virtuals addicionals
necessaris ni diferents als habituals per al desenvolupament de l'activitat
lectiva.
Recursos i El principal reggrs és 'huma i, en concret, es centra.en la figura del
e voluntarl.(famﬁlllars, preferentment). En aquest.sentlt, es fa .
necessaris de necessari reéliltzar, per part dels centres, aprofitant les regnlons
lescola/ amb les families que es d\ugn a. tgrme per part dels tuto‘rs .| tutores,
Drofessorat un esfor¢ de donar a coneixer i difondre aquesta estrategia
metodologica que s'aplicara en el centre.
Recursos‘ No es requereixen altres recursos addicionals ni diferents als
necessaris de .
habituals de I' alumnat.
I'alumnat

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Accions, tasques i
temporitzacio

Concepte Import
Creaci6é d'un banc de recursos i de practiques 0.00 €
inspiradores. '
Si el centre fa una FeC és recomanable que Assumit per
estigui vinculada a aquesta AP. I’Administracio.
Periodes
Tasques proposades
ir | 2n | 3r

Formacio del claustre amb suport extern en
sessions formatives de caracter reflexiu, si X X
escau.
Sensibilitzacio del claustre de la importancia i X X
necessitat del canvi metodologic.
Debat i presa d'acords-decisions dutes a terme
per tot el claustre (planificaci6 de la incorporacié X X
del grups interactius als diferents
grups/nivells/etapes del centre).
Sol-licitud de persones per a la creaci6 d'una

. X X X
borsa de voluntaris.
Implementaci6 de la metodologia en el centre. X X X
Avaluacié de l'activitat palanca. X

Programa cofinancgat pel Ministeri d'Educacio, Formacié Professional i Esports i pel Fons Social Europeu Plus

C.del Ter, 16
07009 Palma
Tel.971 17 77 81
dgpiadme.caib.es

(FSE+)

72




N

D

FITXA' DE L'ACTIVITAT PALANCA A501 GESTIO DEL CANVI (PEM)

Aqguesta activitat es desenvolupa d’acord amb la Guia de gestié del canvi.

19 La Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autdbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D

del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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"II

FITXA2° DE L'ACTIVITAT PALANCA A502 XARXES EDUCATIVES (XARXA PROA+)

Titol de I'activitat i

.., |Xarxes educatives (Xarxa PROA+)
breu descripcio

Finalitat de Compartir, analitzar i actualitzar les bones practiques dels centres
I'activitat / accié |educatius.

Minims:

1. Establir un procés participatiu entre els centres del
Programa PROA+ que impliqui compartir, analitzar i
actualitzar les intervencions que s'estan desenvolupant en
el marc del programa esmentat.

2. Creaci6 de xarxes de centres que desenvolupin practiques
similars o adoptin projectes comuns.

3. Reconeixement de bones practiques i difusio

Objectius d'experiéncies que garanteixin I'éxit escolar de l'alumnat
per mitja de congressos, jornades.

Optims:

1. Participar a les reunions de coordinacié, formacié i
intercanvi entre centres aportant les practiques i reflexions
del propi centre.

2. Compartir material, experiéncies, visites, poneéncies, etc.

3. Transferencia, si escau, al centre dels coneixements
compartits a la xarxa.

e Assessors PROA+: liderar la xarxa de centres PROA+ a la
Responsable/s Comunitat Autobnoma.
o Equip directiu: participar a les trobades de la xarxa PROA+.

e Equip directiu del centre.

Professorat i . o
altres e Coordinador de programa PROA+ o Comissié PROA+ del
. centre.
professionals que : ,
S e e Els docents que implementin cadascuna de les mesures del

programa PROA+.

20 |3 Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa

Programa cofinancgat pel Ministeri d'Educacio, Formacié Professional i Esports i pel Fons Social Europeu Plus
(FSE+)

C.del Ter, 16

07009 Palma

Tel.971 17 77 81

dgpiadme.caib.es 74



N

D

o Agents externs que, puntualment, poden col-laborar amb
el centre.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Indirectament tot I'alumnat del centre sera receptor del bon
funcionament de la Xarxa PROA+.

Arees o ambits on
s'aplica

No hi ha una area especifica, siné que la seva incidencia es
reflectira en la mesura que des de la xarxa educativa es
comparteixin, analitzin i avaluin les actuacions que cada centre
integrant comparteixi amb els altres centres.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

La bona organitzacié i la coordinacio6 dels centres integrants sera
el repte per a I'equip lider de la xarxa:
o Lideratge compartit.
e Calendari de reunions.
o Convocatories amb objectius compartits i tasques clares.
e Propostes d'intervencié consensuades.
e Elaboracié i divulgacio de documentacié.

Espais presencials

La xarxa podra establir espais virtuals (forums,
videoconferencies,...) i altres espais presencials periodics que

o virtuals : o .

: permetin establir vincles de confianca entre les persones
necessaris .

integrants.
Podem classificar els recursos necessaris en funcié de les accions

. que es portaran a terme:
Recursos i < . L
- e Recursos tecnologics: els dispositius i plataformes de

P _ contacte necessaris perque els participants de la xarxa es
necessaris de . .
lescola/ puguin comunicar entre ells.
e Recursos materials: els ordinaris que disposen els centres.
professorat . .
e Recursos humans: docents i altres agents participants de la
xarxa.

Recursos . . , . . .

: La Xarxa PROA+ no implica que I'alumnat tingui necessitat
necessaris de , e
, d'aportar cap recurs per fer |'activitat.
I'alumnat

Cost estimat dels
recursos
addicionals i de
suports
(extraordinaris)

Concepte Import

Banc de recursos i de practiques inspiradores. | 0,00 €
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Accions, tasques i
temporitzacio

Periodes

Tasques proposades

ir | 2n | 3r
Reunions periodiques en format presencial i/o
digital per a la formacid, coordinacié i sequiment X x | x
dels centres participants.
Creacio de subgrups per a I'elaboraci6 de
treballs concrets (materials, documents de X x | x
seguiment,...).
Contacte i intercanvi de documents. X X | X
Avaluacié de l'activitat. X
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FITXA?' DE L'ACTIVITAT PALANCA A550 PLA D’ACOLLIDA DEL PROFESSORAT

Pla d'acollida del professorat

Aquesta activitat palanca consisteix a dissenyar el document de
Titol de I'activitat ifcentre que recull les accions que facilitin la incorporaci6 del

breu descripcié6  |professorat nou al centre i aconsegueixi un compromis del
professorat amb el projecte de centre amb I'objecte d'aconsequir
I'eéxit educatiu de tot 'alumnat.

Finalitat de Facilitar la incorporacié del professorat de nova incorporacio i
I'activitat / acci6 |aconseguir i mantenir un bon clima entre el personal del centre.

Minims:

1. Afavorir la incorporacié del nou professorat al centre.

2. Dissenyar les activitats plantejades que s’han d’incloure al
Pla d'acollida del professorat.

3. Donar a coneixer els documents institucionals del centre
per tal de crear el sentiment de pertinenca del professorat.

4. Oferir una informacio realista i practica del centre i del seu
entorn per garantir que el docent nouvingut al centre
conegui les caracteristiques i el funcionament del centre
educatiu.

5. Assolir un clima de confianca entre totes les persones que
treballen en el centre educatiu (personal docents i no
docent) que permeti la implicaci6 i benestar emocional del
professorat de nova incorporacié en la vida del centre.

6. Facilitar el coneixement mutu entre les persones que
treballen en el centre educatiu.

Objectius

Optims:

1. Impulsar dinamiques de col-laboraci6 entre professionals
(personal docent i no docent) que componen l'equip
educatiu del centre.

2. Aconseguir el compromis del professorat amb el projecte
de centre i la seva implicacié en aquest per millorar els
resultats educatius de tot I'alumnat.

21 3 Conselleria d’Educacié i Universitats presenta un model de fitxa resumida i adaptada a la Comunitat Autbnoma de
les Illes Balears. En cas que els centres necessitin fer la lectura de la fitxa completa, aquesta esta inclosa a l'apartat D
del Cataleg PROA+ que poden trobar publicat a la pagina web del programa
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Responsable/s

Equip directiu.

Disseny de les actuacions que s'inclouran en el Pla

competencies i
necessitats de
formacio del
professorat i
altres
professionals

Professorat i ;
altres d'acollida del professorat del centre.
rofessionals que o Els professors-mentors del centre, si escau.
Ei articipen a e Actualitzaci6 del material informatiu que es lliurara als
P P docents de nova incorporacio.
Diagnosi de

Cada centre determinara les actuacions formatives corresponents
en funcié de la seva diagnosi.

Caracteristiques
de I'alumnat
implicat

Aquesta activitat palanca no va dirigida a I'alumnat, sin6 al
professorat del centre.

Arees o0 ambits on
s'aplica

Aquesta activitat palanca no se circumscriu a cap area o materia
concreta.

Metodologia.
Com es
desenvolupara
I'activitat

El desenvolupament de I'activitat palanca comprendra les
actuacions seguents:

Designacio, per part de la direcci6 del centre, del docent
gue exercira les funcions de coordinaci6 del Pla d'acollida
del professorat del centre.

Disseny del Pla d'acollida del professorat del centre, en el
qual es recolliran les funcions del professorat-mentor.
Desenvolupament del pla i sequiment continu i final.

El Pla d’acollida del professorat desenvolupara intervencions com
les seguents:

Designacio, per part de I'equip directiu, del professorat que
exercira les funcions de docents-mentors dels companys de
nova incorporacio al centre.

Possibles activitats d'acollida.

Presentacié del docent-mentor al company de nova
incorporacio.

Presentacié a la resta del personal del centre (docent i no
docent) i dinamica grupal de coneixement entre I'equip
docent.
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e Lliurament de carpeta de materials informatius referits al
centre (informacié general), per part del docent-mentor.
« \Visita guiada per les diferents instal-lacions del centre, per

part del docent-mentor.

o Convivencia en el centre educatiu entre I'equip docent i
resta de personal no docent que desenvolupa les seves
funcions en el centre, I'Gltim dia abans de l'arribada de
I'alumnat (si I'arribada del nou docent es produeix abans

de l'inici del calendari lectiu).

Espais presencials

Els espais amb els quals compti el centre educatiu per al

o virtuals o .
: desenvolupament de la seva activitat habitual.
necessaris
Recursos i
suports
necessaris de Els ordinaris del centre.
I'escola/
professorat
Recursos . N , .
necessaris de Aquesta activitat palanca no va dirigida a I'alumnat siné al
: professorat de nova incorporacio al centre.
I'alumnat
Cost estimat dels| Concepte Import
recursos
addicionals i de
suports No es preveuen despeses. 0,00 €
(extraordinaris)
Periodes
Tasques proposades
1r 2n 3r
Designacio, per part de I'equip directiu del
Accions, tasques i [centre, del docent que exercira les funcions de X
temporitzacié coordinaci6 del Pla d'acollida del professorat
del centre.
Disseny del Pla d'acollida del centre, en el qual
es recolliran les funcions del professorat- X
mentor.
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Designacio, per part de I'equip directiu, del
professorat que exercira les funcions dels
docents-mentors dels companys de nova
incorporacio al centre (pot ser un per a
cadascun).

Presentacié del docent-mentor al company de
nova incorporacio.

Presentacié a la resta del personal del centre
(docent i no docent) i dinamica grupal de
coneixement entre I'equip docent.

Lliurament de la carpeta de materials
informatius referits al centre (informacié
general), per part del docent-mentor.

Visita guiada per les diferents instal-lacions del
centre, per part del docent-mentor.

Convivencia en el centre educatiu entre 'equip
docent i resta de personal no docent que
desenvolupa les seves funcions en el centre
abans de l'arribada de 'alumnat (si I'arribada
del nou docent es produeix abans de I'inici del
calendari lectiu).

Acompanyament i tutoritzacié al nou company
per part dels docents-mentors.

Seguiment i avaluacié del pla d'acollida del
professorat del centre, inclus en el cas que el
centre sol-liciti 'exempci6 de 'activitat palanca.
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