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1. OBJECTE

La finalitat d'aquest procediment és determinar les actuacions necessaries per
notificar de forma precisa els incidents i accidents laborals del personal docent no
universitari i assegurar-ne la correcta comunicacié al Servei de Prevencié de
forma que se'n puguin enregistrar, investigar i determinar les causes, implantar
les mesures correctores necessaries, evitar que es repeteixin i millorar aixi les
condicions de seguretat i salut dels docents.

2. ABAST

Aquest procediment és d’aplicacio a tots els incidents i accidents laborals que
pateixi el personal docent que presta serveis a centres publics no universitaris de
les Illes Balears.

3. DOCUMENTACIO DE REFERENCIA

— La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscs laborals (BOE num.
269, de 10 de novembre de 1995).

— El Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
serveis de prevencio (BOE num. 27, de 31 de gener de 1997).

— El Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s'aprova el text refés
de la Llei general de la Seguretat Social (BOE num. 261, de 31 d'octubre de
2015).

— El Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei sobre infraccions i sancions en l'ordre social (BOE nim. 189, de 8
d’'agost de 2000).

— El Decret 14/2018, d'1 de juny, pel qual es crea el Servei de Prevencié de Riscs
Laborals propi per al personal docent que presta serveis en els centres
docents publics d'ensenyaments no universitaris de la Comunitat Autdbnoma
de les Illes Balears (BOIB num. 68, de 2 juny de 2018).

— L'Ordre TAS/2926/2002, de 19 de novembre, per la qual s'estableixen nous
models per a la notificacié dels accidents de treball i se’'n possibilita la
transmissié per procediment electronic (BOE num. 279, de 21 de novembre
de 2002).

— L'Ordre APU/3554/2005, de 7 de novembre, per la qual es regula el
procediment per al reconeixement dels drets derivats de malaltia professional
i d'accident en acte de servei en 'ambit del mutualisme administratiu
gestionat per MUFACE.

— El Pla de Prevenci6 de Riscs Laborals de la Direccié General de Personal
Docent.

— L'NTP 442: Investigacio d'accidents-incidents: procediment.
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— L'NTP 592: La gestio integral dels accidents I: tractament documental i
investigacié d’accidents.

— L'NTP 593: La gesti6 integral dels accidents II: control estadistic.

— L'NTP 924: Causes d'accidents: classificacio i codificacio.

4. DEFINICIONS

Accident de treball: lesié corporal que pateix una persona com a consequencia
del treball per compte d'altri (article 156 de la Llei general de la Seguretat Social).

Accident in itinere: accident laboral que pateix la persona en anar o tornar del
lloc de feina.

Accident in missio: accident de treball que té lloc mentre es compleix una missio
encomanada per un Organ superior, encara que siguin tasques diferents a les
propies de la categoria professional, o mentre es realitzen altres tasques
espontaniament en interés del bon funcionament del centre o servei.

Accident en actes de salvament: accident que té lloc en actes de salvament que
tenguin connexié amb la feina.

Accident de carrec sindical: accident que pateix un treballador amb ocasi6 o
com a consequéncia de desenvolupar un carrec electiu de caracter sindical, aixi
com els que succeeixin en anar o tornar del lloc on es desenvolupen les funcions
propies d'aquests carrecs.

Malaltia comuna com a accident de treball: malaltia no inclosa en la llista de
malalties professionals i que una persona contreu amb motiu del
desenvolupament de la seva feina, sempre que es comprovi que la malaltia té lloc
exclusivament per causa de I'execucio del treball.

Malaltia professional: malaltia que una persona contreu com a consequéncia del
treball executat per compte d‘altri en les activitats que s'especifiquen en el quadre

de malalties professionals aprovat pel Reial decret 1299/2006.

Investigacié d'accident: procés d'analisi dels fets ocorreguts per tal de deduir-ne
les causes.

Assisténcia sanitaria: atencié medica que rep la persona accidentada.

Incident laboral: succés que no genera cap tipus de dany i que no requereix
assisténcia sanitaria per als implicats.
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Comunicacié d’incident o accident laboral: document intern que ha de ser
emplenat i signat per la direcci6 del centre o responsable de la unitat on treballa
la persona accidentada. S'ha de reenviar al Servei de Prevenci6 de Riscs Laborals
en succeir un accident o incident, tant si se’'n després una situacié d'incapacitat
temporal com si no ho fa.

Sol-licitud d’assisténcia sanitaria de Mutua Balear: document que emplena la
direccié del centre o responsable de la unitat on treballa la persona accidentada
adscrita al regim general de la Seguretat Social (interins i personal laboral) per tal
que pugui ser atesa per la mutua d'accidents laborals.

5. PROCEDIMENT

5.1. Actuacio per I'atencié sanitaria
En cas de requerir assistencia sanitaria a causa d’accident, es tendra en compte:

a) Siel personal docent accidentat pertany al col-lectiu de MUFACE. En aquest
cas, es dirigira al sistema de servei d’'atencio sanitaria que hagi triat
(Seguretat Social o asseguranca privada), ja sigui al metge de familia o als
serveis d'urgéncia, per rebre atencié medica.

b) Sies tracta de personal que pertany al regim general de la Seguretat Social.
En aquest cas, es dirigira a un centre de Mutua Balear per rebre I'assisténcia
medica corresponent. Es pot consultar la xarxa de centres actual a
https://www.mutuabalear.es/ca/centres. Si és possible, hi acudira amb la
sol-licitud d'assistencia emplenada per la direccié del centre
(https://www.mutuabalear.es/verFichero.php?id=1897).

¢) Sielcasésmolt greuidextrema urgéncia. En aquesta situacié, els docents es
poden dirigir al centre hospitalari més proper, independentment del col-lectiu
al qual pertanyen.

5.2. Notificacio d'incident o accident laboral

La direcci6 del centre notificara l'accident o incident al Servei de Prevenci6 de
Riscs Laborals de Personal Docent, mitjancant I'imprées «Comunicaci6 d'incident o
accident laboral » (annex 2). Es fara arribar al servei per fax (971 17 68 66) o per
correu electronic (prevencio@dgpdocen.caib.es). El centre ha de conservar copia
d’aquesta notificacio.

El treballador, per la seva banda, ha de remetre a la direcci6 del seu centre els
documents de baixa meédica, si n"és el cas.

Els terminis per notificar els accidents al Servei de Prevencié son els seguents:
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a)
b)
9

Accidents mortals: immediatament

Accidents greus o molt greus: durant les 24 hores posteriors a l'accident.
Incidents, accidents lleus o aquells que no cursen baixa medica: a les 48 hores
d’haver-se produit.

S’ha de notificar al Servei de Prevencio:

a)

b)

Qualsevol tipus d’accident, comporti o no baixa medica i independentment
del régim al qual estigui adscrita la persona accidentada (Régim general de la
Seguretat Social o Regim especial de MUFACE).

Els incidents produits a la feina, és a dir, aquells successos que finalment no
han ocasionat cap mal a les persones o a les instal-lacions, pero podrien haver
causat una fatalitat o un dany greu a la salut de les persones.

5.3. Enregistrament de dades d’accidentalitat

L'area d'infermeria del Servei de Prevencio recollira tots els documents de
comunicacio i en registrara l'arribada. Posteriorment:

a)

b)

9

d)

En el cas de que es tracti d'accidents laborals, fara arribar immediatament
copia dels documents de comunicacio als departaments o seccions oportunes
per poder notificar I'autoritat laboral dins el termini corresponent:

— Per al personal adscrit al regim general de la Seguretat Social (interins i
personal laboral), es remetra la copia de les comunicacions al Servei de
Retribucions de la Direccié General de Personal Docent, que en fara la
notificacio pel sistema Delt@.

— En cas de personal de MUFACE, s'emplena I'imprés de comunicat medic
per MUFACE i es remetra juntament amb la copia de la comunicacié de
I'accident a la seccié administrativa del Servei de Prevencio, perqué ho
notifiqui segons el que estableix 'Ordre APU 3554/2005, de 7 de
novembre.

Sol-licitara a la direccié del centre aquells documents de comunicacié
d'accidents que no s’hagin notificat pero dels quals s’hagi tingut constancia
per altres vies (a través del propi accidentat, de delegats de prevencio, per
notificacié de la mutua, etc.).

Si és necessari, es posara en contacte amb els accidentats per obtenir les
dades que puguin faltar sobre I'accident, i hi aplicara, si escau, els protocols
sanitaris especifics.

Notificara I'area técnica perqué inicii una investigacié especialitzada dels fets i
de les causes de:
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— tots els incidents comunicats;

— els accidents laborals mortals, greus o molt greus;

— els accidents laborals lleus o sense baixa médica dels quals es pugui
deduir una major potencialitat lesiva o que es produeixin de forma
repetida (d'aquest suposit s'exceptuen els accidents in itinere);

— aquells que ho sol-licitin els propis treballadors accidentats, els delegats
de prevencid, els coordinadors de prevencié i/o els responsables del
centre.

e) Elaborara les estadistiques anuals de sinistralitat, que es facilitaran
posteriorment a la Comissio Paritaria de Prevencié de Riscs Laborals.

5.4. Investigacio dels incidents i accidents laborals

La direcci6 del centre o el responsable de la persona accidentada és qui
s'encarrega de la primera investigacio dels accidents i incidents laborals, amb la
recollida de dades i comunicaci6 de I'accident. Per ajudar i assessorar en aquest
procés, comptara amb el coordinador de prevencio de riscs laborals propi del
centre o amb l'area técnica del Servei de Prevencid, si és necessari.

Posteriorment, s'iniciara des de I'area técnica una investigaci6 especialitzada
d'aquells accidents que hagin estat derivats per I'area sanitaria.

Per a la investigacié dels accidents laborals mortals, greus o molt greus, es
comunicara amb els delegats de prevencid, que podran acompanyar la part
técnica en la visita o recollida de dades.

Tota investigacié duita a terme per la part técnica donara lloc al corresponent
informe d'investigacié d'incident o accident, que es remetra en estar acabat al
personal afectat per I'accident, aixi com a la direcci6 del centre on s’hagi produit,
per tal que pugui planificar i dur a terme les mesures correctores proposades.

5.5. Confidencialitat

En tot el procés es guardara el degut respecte a la intimitat i dignitat de les
persones implicades i la confidencialitat de les dades personals.

5.6. Informacié a la Comissié Paritaria de Seguretat i Salut
S'informara la Comissioé Paritaria de Seguretat i Salut de la investigacié dels

accidents laborals mortals, greus o molt greus des del moment que se’'n tengui
coneixement.
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Es lliurara copia dels informes d'investigacié d'aquests accidents.

Anualment es facilitara tota la informacié estadistica referida a les dades de
sinistralitat del personal docent.
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Diagrama d’actuacié
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G ANNEX 2
@) Imprés de comunicacié d’incident, accident laboral i malaltia professional
I per als centres educatius
B
4 COMUNICACIO
DESTINACIO Direccié General de Personal Docent
Copi DIR3 A04013518
PERSONA ACCIDENTADA
DNI/NIE Nom
Llinatge 1 Llinatge 2
Teléfon(s) Edat
Ocupacio

Centre de feina

Teléfon del centre

[ ] Personal docent

[ ] Personal no docent

Tipus de contracte | [] Funcionari interi

[ ] Funcionari de carrera

[ ] Laboral temporal [ ] Laboral fix
Data d'ingrés
Mdtua:
O Muface O Mdtua Balear

DADES DE L’'ACCIDENT / INCIDENT / POSSIBLE MALALTIA PROFESSIONAL

Data de l'accident Hora (1 a 24):

Dia de la setmana Hora de feina de l'accident

Lloc de l'accident

Descripci6 de l'accident / malaltia professional:

Agent material causant:

Zona anatdmica lesionada:
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