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1. Presentacio

Encetam un nou pla anual en el marc del IV Pla Director de Cooperaci6é 2020-23 i
ho fem encara profundament condicionats per la pandémia de la covid-19. La
situacio sanitaria sembla que millora en determinats paisos, pero no a tots. Veiem
com les desigualtats en els processos de vacunacié exemplifiguen que no hem
sabut acabar amb aquells privilegis que comencaren a tremolar al principi de la
pandemia, pero que finalment han seguit ben ancorats on eren.

A nivell de planificacié a la Direccié general de Cooperacio, la covid ha suposat
postposar determinades linies de feina durant practicament dos anys. El 2020 i el
2021 no s’ha pogut fer feina en terreny: ni prospeccions, ni viatges de sequiment.
I aix0 suposa una limitacié important per fer créixer les politiques de cooperacié
de les Illes.

Ara, just a 'equador del Pla Director i amb una situacié sanitaria més controlada,
ens proposam recuperar la plena activitat de la Direccié per donar compliment a
totes les fites que hem fixat conjuntament amb el sector. El 2022 entrara a debat
parlamentari I'avantprojecte de la Llei de Cooperaci6 per a la Transformacio
Global i aix0 suposa un enorme repte per a tots i totes, perquée haurem de
concretar el canvi progressiu de model i acordar col-lectivament de quina manera
hi hem d'arribar.

Recuperam accions com els viatges de sequiment, les prospeccions, les
avaluacions de projectes de cooperacié i EpTS i el cicle «Altres veus, altres
realitats»; sequim impulsant I'acci6 directa, la compra publica responsable, les
convocatories de subvencions i la feina en questié de cooperaci6 feminista, i
posam en marxa nous projectes, com el programa de Defensores de Drets
Humans, el programa Mediterrania, les I Jornades d’EpTS, la renovacié de la base
de dades (SICIB) i la col-laboracié amb la DG d’Esports i amb la Conselleria de
Medi Ambient i Territori.

Un any ple de noves fites, que ha de servir per consolidar definitivament una
forma de fer feina, amb participacié i consens, per enfortir la cooperacio i
I'educacié per a la transformacio social de les nostres Illes.
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2. Objectius estratégics i resultats esperats

D'acord amb el marc del Pla Director, la DGC va fixar DOTZE OBJECTIUS ESTRATEGICS
per al mandat 2019-2023, que es treballen de forma continua al llarg dels

diferents plans anuals.

Els resultats que durant el 2022 han de contribuir a la consecucié dels objectius

estrategics son:

Objectius estratégics

Resultats esperats per a 2022

OE1. Canviar el model
d’educacié per al
desenvolupament de la
DGC.

Elaborar i difondre un resum de I'estrategia d'EPTS.

Crear una matriu de planificacié de resultats i indicadors segons les linies
estratégiques d'educacio.

Adaptar la normativa de les convocatories de subvencio, aixi com els
formularis i instruments de valoracié als nous enfocaments, metodologies
i linies d'actuacié de I'Estratégia d’EpTS.

Consolidar i fer créixer el programa «Centres educatius per a la ciutadania
global i transformadora».

Avaluar el Programa de «Centres educatius per a la ciutadania global i
transformadora».

Organitzar les «I Jornades d’EPTS de les Illes Balears».

Identificar activitats o materials vinculats als continguts del programa de
centres i facilitar 'accés als i les docents.

Contribuir a la descolonitzacié de la cooperacié i de la mirada del Sud
global des de la perspectiva feminista, a través del programa «Altres veus,
altres realitats»

Identificar nous espais socials i culturals on incorporar I'enfocament de la
cooperacio.

OE2. Incorporar els drets
humans, la sostenibilitat
ambiental i 'equitat de
génere com a
enfocaments
transversals.

Establir un full de ruta per als propers dos anys en matéria de génere i
cooperacié feminista.

Realitzar accions formatives que permetin integrar la perspectiva de
génere en la politica i actuacions de la cooperaci6 Balear.

Iniciar la tasca de definicié dels ambits estratégics de la cooperaci6 balear,
per canviar el model de cooperaci6 actual cap a un model de cooperacio
per la transformacié global.

OE3. Millorar la
coordinacio entre els
agents del sector de la
cooperacio, amb especial
atencio a la coordinacié
territorial.

Iniciar una linia d'identificacié i formacié per millorar la comunicaci6
transformadora de la DGCi els Fons.

Harmonitzar i impulsar una terminologia apropiada i identificativa de tots
els actors de la cooperacio balear.

Establir una comunicacié periodica entre la DGC i els Fons Insulars de
Cooperaci6é per tal de conéixer i col-laborar, si és el cas, en diferents
campanyes i/o programes.

OE4. Incorporar els
paisos de la ribera sud de
la Mediterrania en les
accions estratégiques de
la DGC.

Executar la segona fase del projecte de cooperaci6 directa amb IUCN per
enfortir les capacitats técniques, administratives i financeres de les
organitzacions de la societat civil que actuen en I'ambit del medi ambient
al Marroc (zona nord) i a Tunisia (zona nord i est).

Donar suport amb PNUD Tunisia als processos de governanga i
desenvolupament local i regional, mitjangant la inclusié de joves en
situaci6 de vulnerabilitat i de les dones.

Elaborar les linies estratégiques de cooperaci6 directa a la Ribera Sud
Mediterrania

Acomplir les accions de coproduccié de politiques publiques amb agents
de I'Economia Social i Solidaria als paisos d'intervencié dins el marc del
projecte MedTOWN previstes per a I'any 2022.
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OES. Continuar amb les
accions en coheréncia de
politiques del GOIB.

Organitzar la segona edici6 de les jornades técniques «La contractacio
publica responsable. De la teoria a la practica».

Publicar al web de la Direcci6é general de Cooperaci6 les dades d’AOD del
GOIB, sectoritzades per Conselleries.

OE6. Augmentar
I'eficiencia de l'accid
humanitaria en situacié
de postemergéncia.

Promoure una major transversalitzacié de I'enfocament de génere i
I'enfortiment del conjunt d'actors en les actuacions d'accié humanitaria.

Implantar una nova modalitat d'accié6 humanitaria directa.

Coordinaci6 territorial amb els fons insulars de cooperacié per definir les
eines de financament de projectes de post emergéncia (PE) i accid
humanitaria (AH).

OE7. Impulsar la
cooperacio técnica al
desenvolupament.

Actuacions de cooperacié técnica en el marc de les accions directes a la
ribera sud de la mediterrania (OE4) en coordinacié amb la Conselleria de
Medi ambient i la DG d’Esports.

OES8. Enfortir
progressivament la
cooperacio bilateral
directa del GOIB.

Definir les prioritats i linies d'actuacié de la cooperaci6 bilateral directa
diferenciades per programes: cooperacio, EpTS i accié6 humanitaria.

Elaborar una linia estratégica de cooperaci6 directa amb defensores de
drets humans.

OE9. Posar en valor la
tasca que du a terme la
DGC mitjancant una
millor divulgacio i
comunicacio.

Actualitzar les dades anuals del Mapa de la Cooperacié Balear.

Publicar al web de la Direcci6é general de Cooperaci6 les dades d’AOD del
GOIB, sectoritzades per Conselleries.

Incorporar al Mapa de la Cooperaci6 Balear les actuacions d’EpTS de les IB.

OE10. Desplegar la nova
llei de cooperacié de les
Illes Balears.

Difondre i socialitzar la nova Llei de cooperacié.

Planificar el desplegament de la llei (documents estratégics, nous espais
de participacio).

Adequar les normes i reglaments vinculats a la Llei.

OE11. Incrementar el
pressupost dedicat a
politiques de cooperacié
al desenvolupament i
promoure la
transversalitat dels

recursos destinats a AOD.

Incrementar els recursos destinats a cooperaci6 i EpTS en el pressupost
2023, d'acord amb el que marca la nova Llei de Cooperacio.

Transversalitzar i visibilitzar els recursos d’AOD amb la implicacié de les
diferents Conselleries del GOIB.

OE12. Garantir la qualitat
de la cooperacio
mitjangant l'avaluacié, la
formacid i el sequiment
dels projectes.

Millorar el protocol de seguiment de les missions de seguiment técnic a
terreny, tant en cooperaci6 internacional com en EpTS.

Dur a terme missions de seguiment técnic i avaluacié en els paisos del Sud
i a les Illes Balears per valorar el desenvolupament dels projectes financats
per la DGC, en la mesura en que la situacié sanitaria ho permeti.

Elaborar un pla de formacié que promogui la generacié de capacitats en
I'equip técnic i administratiu de la DGC, aixi com en els distints actors del
sector de la cooperacio.

Elaborar un Pla dAvaluaci6 externa 2022/2023 i transferir els
aprenentatges i bones practiques entre els actors implicats.

Actualitzar i millorar el backoffice SICIB (1a fase)

Millorar els processos administratius i de gestié de la DGC seguint els
principis de la bona administracié publica.
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3. Accions

Durant el 2022 la DGC té previst dur a terme les accions detallades en aquest
apartat. Amb tot, es valorara qualsevol altra accié sobrevinguda que en el marc
del pla director es consideri coherent i Util per aconseguir els objectius estrategics
identificats.

3.1. Convocatories de subvencions

Enguany, en el marc de les convocatories de subvencions 2022, s'incorporaran
millores en el procediment administratiu amb I'objectiu de simplificar la tramitacié
a les entitats sollicitants. Aquests canvis, condicionats sempre per la normativa
vigent, se centraran en la incorporaci6 de sollicituds i formularis
autoemplenables, l'accés directe al registre electronic del GOIB i la simplificacié
dels formularis i altra documentaci6 de les convocatories.

Les convocatories previstes sén les seguents:

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT

DATA DE PUBLICACIO
PREVISTA

Primer trimestre de 2022

Despesa maxima: 125.000 €

MODALITAT A L.
Durada maxima: 18 mesos

Despesa maxima: 60.000 €

MODALITAT B ..
Durada maxima: 12 mesos

Entitats juridiques privades sense anim de lucre radicades a les
Illes Balears inscrites en el Registre d'organitzacions no
ENTITATS BENEFICIARIES | governamentals de desenvolupament de les Illes Balears
(RONGD), d’'acord amb el que estableix I'article 43 del Decret
15/2018.

APORTACIO PREVISTA

. 3.140.000 €
CONVOCATORIA

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES D'EPTS

DATA DE PUBLICACIO .
Segon trimestre de 2022

PREVISTA
Despesa maxima: 30.000 €
PROJECTES s
Durada maxima: 12 mesos
Modalitat A: projectes que es desenvolupen als centres
educatius.
MODALITATS

Modalitat B: projectes que es desenvolupen fora de I'ambit dels
centres educatius.

Entitats juridiques privades sense anim de lucre radicades a les
ENTITATS BENEFICIARIES | Illes Balears inscrites en el RONGD, d'acord amb el que
estableix l'article 43 del Decret 15/2018.

APORTACIO PREVISTA

. 650.000 €
CONVOCATORIA
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES D'AH I PE

PREVISTA

DATA DE PUBLICACIO

Primer trimestre de 2022

PROJECTES

Despesa maxima: 60.000 €
Durada maxima: 12 mesos

Entitats juridiques privades sense anim de lucre radicades a les
Illes Balears o d’ambit estatal. En el cas d’entitats radicades a les
Illes Balears, han d’estar inscrites en el RONGD, i en el cas

ENTITATS BENEFICIARIES | d'entitats d’ambit estatal, han d'estar inscrites en el Registre

d'organitzacions no governamentals de desenvolupament de
'Agencia de Cooperacié Internacional i Desenvolupament
(AECID).

APORTACIO PREVISTA
CONVOCATORIA

600.000 €

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES DE PROSPECCIONS I COOPERANTS

PREVISTA

DATA DE PUBLICACIO

Segon trimestre de 2022

PROJECTES

Durada maxima: 6 mesos

Entitats juridiques privades sense anim de lucre radicades a les

ENTITATS BENEFICIARIES | Illes Balears inscrites en el RONGD, dacord amb el que

estableix l'article 43 del Decret 15/2018.

APORTACIO PREVISTA
CONVOCATORIA

100.000 €

3.2. Accions directes

3.2.1. COOPERACIO INTERNACIONAL

PROGRAMA MEDITERRANIA

Socis

- Centro de Cooperacion del Mediterraneo de la Unién Internacional para
la Conservacién de la Naturaleza (UICN-Med)

- Programa de les Nacions Unides per al Desenvolupament (PNUD)

- Socis del projecte «MedTOWN: coproduccié de politiques socials amb
actors de l'economia social i solidaria per combatre la pobresa, la
desigualtat i I'exclusié social».

PAisos

Marroc, Tunisia, Palestina i Jordania.

SECTORS

- Proteccié del medi ambient i la biodiversitat, i lluita contra el canvi
climatic.

- Drets humans i drets de les dones.

- Desenvolupament local i dinamitzacié de les economies comunitaries.

JUSTIFICACIO

Prioritat geografica: importancia geopolitica de les Illes Balears dins la
Mediterrania i presencia historica de la cooperacio de les Illes Balears a la
zona, amb actuacions directes, assisténcies técniques i projectes
executats per ONGD balears.

Prioritat sectorial:

- Enfortiment de la societat civil del nord del Magrib, a través del suport a
petites associacions locals per a I'execuci6 d'intervencions de conservacié
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dels ecosistemes i la biodiversitat, amb l'objectiu de treballar sobre
problematiques comunes i contribuir a la sostenibilitat mediambiental a la
Mediterrania.

- Enfortiment i governanga democratica i exercici dels drets de les dones.
- Suport als actors de l'economia social i solidaria per contribuir a
construir societats més justes, resilients i sostenibles a la regid
euromediterrania.

APORTACIO
PREVISTA

305.933 €

PROGRAMA DE SOBIRANIA ALIMENTARIA I DONES A L’AFRICA CENTRAL I OCCIDENTAL

Entitat de les Nacions Unides per a la Igualtat de Génere i

Soci
I'Empoderament de les Dones (UN Women)

PAfs Senegal. Regions de Ziguinchor i Sedhiou

SECTOR Desenvolupament local i dinamitzaci6 de les economies comunitaries
Prioritat geografica: zona de I'Africa subsahariana d'especial importancia
per a la nostra cooperacié, amb una presencia rellevant dONGD balears
que treballen a la regi6 del riu Senegal.
Prioritat sectorial: les intervencions basades en la sobirania alimentaria

JusTIFIcACIO | amb perspectiva de génere garanteixen el suport a les capacitats de
produccié, transformacié i comercialitzacié de les dones agricultores de
I'Africa occidental, enfortint els seus mitjans de vida. La major part dels
projectes subvencionats a les ONGD en aquesta zona es duen a terme en
aquest ambit.

APORTACIO 125.000 €

PREVISTA

PROGRAMA D’EMPODERAMENT DE LES CAPACITATS DELS GOVERNS LOCALS A AMERICA

Soci PNUD

PAisos America Central i del Sud

SECTOR Drets humans i drets de les dones
Prioritat geografica: preséencia historica de la cooperacié de les Illes
Balears a la zona, amb actuacions directes, assistencies tecniques i
projectes executats per ONGD.
Prioritat sectorial: experiéncia en la transferencia de coneixements des de

JusTiFicacio | les Illes Balears per enfortir les capacitats técniques de I'Administracio
descentralitzada i de les autoritats locals. Necessitat de donar una
resposta integral als grups vulnerables, principalment la poblaci6
migrant, que combini governanca, articulacié d'actors i desenvolupament
economic inclusiu.

APORTACIO 125.000 €

PREVISTA

PROGRAMA DE PROTECCIO DE DEFENSORES DE DRETS HUMANS

Soci OCDS de la UIB i altres pendents de determinar

PAls Pendent de determinar

SECTOR Drets humans i equitat de génere
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JUSTIFICACIO

La Direccié general de Cooperacié presenta una nova linia de solidaritat
politica amb defensores de Drets Humans. Les defensores s6n persones
que de manera no violenta promouen i protegeixen els drets humans i les
llibertats fonamentals perd que es veuen amenacades per l'activitat que
desenvolupen als seu paisos d'origen.

L'objectiu del programa de Defensores del Drets Humans sera doble. Per
una banda, protegir-les, a través de mecanismes que contribueixin a la
seva seguretat i al sosteniment del treball que realitzen aquestes dones
als seus paisos; i per altra banda, el programa donara veu a les
defensores amb l'objectiu de sensibilitzar la ciutadania de les Illes Balears
sobre la seva tasca en defensa dels drets humans.

APORTACIO
PREVISTA

15.000 €

3.2.2. EDUCACIO PER A LA TRANSFORMACIO SOCIAL

PROGRAMA DE CENTRES EDUCATIUS PER A LA CIUTADANIA GLOBAL I TRANSFORMADORA PER AL CURS

ESCOLAR 2022-2023

Soct Direcci6 General de Primera Infancia, Innovacié i Comunitat Educativa
PUBLIC Centres t.ecljucat'ius spstipguts amb fons publics adscrits a la Con§elleria
DESTINATARI d'Educaci6, Universitat i Recerca el curs 2022-2023 que treballin amb
ONGD subvencionades per la DGC o pels fons insulars de cooperacio.
LiNIA Impulsar processos socioeducatius continus, creatius i transformadors
ESTRATEGICA en qué els subjectes son els protagonistes.
El punt de partida és lacord entre els centres educatius i les
organitzacions del sector per a la implementacié durant el curs escolar
d'un projecte d'EpTS, que préviament shaura incorporat a la
Programaci6 general anual (PGA) del centre.
El programa afavoreix les sinergies entre els centres educatius, les
JUSTIFICACIO entitats socials de cooperaci6, les xarxes que gestionen les ONGD i els
fons insulars de cooperacio.
El professorat lligat al programa i que participi en les formacions tindra
el reconeixement corresponent de crédits. El programa pretén
reafirmar el paper de I'educacié com una eina de canvi i transformacio
orientada a la justicia social i la solidaritat.
APORTACIO 20.000 €
PREVISTA
I JORNADES D’EDUCACIO PER A LA TRANSFORMACIO SOCIAL
Personal docent dels centres educatius de tots els nivells pre
PUBLIC universitaris, responsables i personal técnic d’'ONGD, activistes i
DESTINATARI «ARTivistes» que formen part d'una organitzacié o moviment social i/o
popular, personal técnic de les administracions publiques.
LiNnIA Promoure la generacié de capacitats entre els diferents actors del
ESTRATEGICA sector a les Illes Balears.

Promoure la sensibilitzacié, la mobilitzacio, la participacié social i la
incidéncia politica d'una ciutadania compromesa amb els drets
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humans, la diversitat, el respecte al medi ambient i I'equitat de génere.

JUSTIFICACIO

Amb aquestes jornades es pretén crear un espai dintercanvi i
coneixement entre els diferents actors implicats en lI'educacié. Donant
espai sobretot als centres educatius i a les ONGDs implicades en la
EpTS.

Facilitar espais de concertacié i coordinacié entre agents clau que
generin treball en xarxa i corresponsabilitat, aixi com processos
continus d’innovacio, aprenentatge i millora continua.

APORTACIO
PREVISTA

15.000 €

PROGRAMA «ALTRES VEUS, ALTRES REALITATS»

PuBLIC
DESTINATARI

Poblacié general

LiNIA
ESTRATEGICA

Promoure la sensibilitzacid, la mobilitzacid, la participacié social i la
incidéncia politica d'una ciutadania compromesa amb els drets
humans, la diversitat, el respecte al medi ambient i I'equitat de génere.

JUSTIFICACIO

Des de fa temps es parla de la fatiga de la cooperaci6 al
desenvolupament i, més recentment, es questiona (sobretot des de les
veus del sud global) el model de desenvolupament actual. Un model
que per a moltes persones ve amb recepta Unica del nord i marcada
per 'empremta colonial. Un model que no reconeix prou els models de
desenvolupaments endogens dels pobles i comunitats on es realitzen
els projectes de cooperacié al desenvolupament.

La descolonitzacié de la mirada cap al Sud global i de la cooperaci6
suposa un canvi a I'hora de fer les coses, una autocritica i un canvi en la
mirada, en qué els agents del sud global no s6n simplement receptors
d'ajuda, sin6 també els proveidors de coneixements i practiques de
cooperacio.

A través de la mirada de diferents feministes i artistes, el programa
desgranara la decolonialitat de la cooperacié i la mirada cap al Sud
global.

APORTACIO
PREVISTA

40.000 €

3.2.3. Acc16 HUMANITARIA I POSTEMERGENCIA

PROGRAMA DE COOPERACIO DIRECTA EN MATERIA D'ACCIG HUMANITARIA I POSTEMERGENCIA
Institut Balear de la Dona (IB Dona)
oIS AECID i comunitats autonomes (CCAA)
Programa Mundial d’Aliments de les Nacions Unides (PMA)
AAPSIB i Escola en Pau
RASD
PAfs Regi6 del Sahel
Altres que es definiran en funcié de les necessitats humanitaries
LINIES Satisfaccié de les necessitats basiques, urgents i immediates. Protecci6
. dels drets fonamentals de la poblacié afectada per situacions
ESTRATEGIQUES L. C
d'emergéncia o crisis croniques.
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El programa de cooperaci6é directa en matéria humanitaria promou el
desenvolupament d’actuacions coordinades que donin resposta a
situacions d'emergéncia, per proporcionar ajuts amb caracter
d'urgéncia a les victimes de desastres desencadenats per catastrofes
naturals o per conflictes armats civils.

JUSTIFICACIO L'actuacié conjunta i la suma de recursos técnics, economics i humans
és cabdal per millorar la gesti6, assolir un major impacte i millors
resultats i eficacia i I'eficiencia de I'ds dels recursos publics. Davant
situacions tan complexes i especialitzades com les que es donen en les
accions humanitaries, aquesta necessitat de coordinacié i
complementarietat esdevé fonamental.

APORTACIO 385.000£€ Direccid General de Cooperacio

PREVISTA Aportacié economica de I'IB Dona (pendent)

3.3.1. INTERNA

3.3. Formacio

AVALUACIO DE LES ACCIONS D’EPTS DES DE LA TEORIA DEL CANVI (TDC)

Identificar noves metodologies com la TdC per millorar I'avaluacié dels

TEMATICA .
projectes d'EPTS
PUBLIC T s
Equip técnic de cooperacio6 de la DGC
DESTINATARI
LiNIA Promoure la generaci6 de capacitats entre els diferents actors del
ESTRATEGICA sector a les Illes Balears.
Detectades deficiéncies respecte a la conceptualitzacié en la formulacio
dels projectes d’EpTS que es presenten a les convocatories de la DGC,
JUSTIFICACIO es pla_nteja la convemencq de fer gfla formacié inicial a l'equip tecn.ls
per millorar el sequiment i avaluacié dels processos de transformacio
social amb una mirada més qualitativa.
DURADA ., -
20 hores de formaci6 en linia
PREVISTA

3.3.2. COORDINADA AMB EL SECTOR

JORNADES SOBRE COMUNICACIO TRANSFORMADORA

TEMATICA

La comunicacié com a eina de transformacié social

DATA PREVISTA Octubre de 2022

Responsables i personal técnic d'ONGD.
Activistes i «artivistes» que formen part d'una organitzacié o moviment

PUBLIC social i/o popular.
DESTINATARI Personal técnic de les AP.
Col-lectius de produccié cultural.
Comunitat educativa i universitaria.
LinIA Promoure la generacié de capacitats entre els diferents actors del
ESTRATEGICA sector a les Illes Balears.

Promoure la sensibilitzacio, la mobilitzacid, la participacié social i la
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incidéncia politica d'una ciutadania compromesa amb els drets
humans, la diversitat, el respecte al medi ambient i I'equitat de genere.
Facilitar espais de concertacié i coordinacié entre agents clau que
generin treball en xarxa i corresponsabilitat, aixi com processos
continus d'innovacio, aprenentatge i millora continua.

Durant I'any 2020, la DGC ha elaborat conjuntament amb el sector una
estratégia d'EpTS.

USTIFICACIO . . S

J Es detecta la necessitat de posar en relleu la importancia de la
comunicacio transformadora en el marc de I'estratégia d’EpTS.

DURADA .
2 sessions

PREVISTA

3.3.3. EXTERNA

L’ENFOCAMENT DE

DIVERSITAT SEXUAL I PERSPECTIVA DE GENERE EN ELS PROJECTES DE COOPERACIO I
AH

Establir mecanismes per assegurar l'enfocament del respecte a la

TEMATICA diversitat sexual i la identitat de génere en els projectes de cooperacié
i accié6 humanitaria.

PUBLIC . -
Responsables i personal técnic dONGD de les Illes Balears

DESTINATARI

LiNniA Promoure la generacié de capacitats entre els diferents actors del

ESTRATEGICA sector a les Illes Balears
Aprofundir en I'enfocament de diversitat sexual i identitat de genere en

JUSTIFICACIO els projectes de cooperacié i elaboracié de manual de recomanacions
per a la seva implementaci6 en els projectes de cooperacio
internacional i AH.

DURADA 20 hores

PREVISTA

FORMACIO EN EL MARC DEL PROGRAMA DE CENTRES EDUCATIUS PER A LA CIUTADANIA GLOBAL I

TRANSFORMADORA

Aprendre a identificar els eixos de I'educacié per a la transformacio
social i els espais per treballar-la dins l'aula.
Identificar els elements clau d'una
transformadora.

Compartir amb els docents eines practiques i innovadores per reforcar
I'educacid per a la transformacio social dins I'aula. Reflexionar sobre el

proposta d'educacié

TEMATICA . . S S
procés de globalitzaci6 i els reptes que es plantegen tant a I'ambit
global com local.

Facilitar instruments concrets per promoure el pensament critic de
I'alumnat.

Incorporar els conceptes de consum responsable, tolerancia,
coeducacio, canvi climatic i educacio per a la llibertat dins l'aula.

PUBLIC Docents de tots els nivells educatius

DESTINATARI

LiNIA Impulsar processos socioeducatius continus, creatius i transformadors

ESTRATEGICA en qué els subjectes son els protagonistes.
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El professorat lligat al programa i que participi en les formacions tindra
el reconeixement corresponent de credits. El programa pretén

JUSTIFICACIO reafirmar el paper de I'educacié com una eina de canvi i transformacio
orientada a la justicia social i la solidaritat.

DURADA .
20 hores de formacio

PREVISTA

3.3.4. EBAP

Es promoura la creacié d'un Grup dAprenentatge Col-laboratiu (GAC) sobre
compra publica responsable.

II JORNADES DE COMPRA PUBLICA RESPONSABLE (CPR)

TEMATICA

La CPR, un deure inexcusable de la politica publica

PuUBLIC
DESTINATARI

Personal de la CAIB, extensible al personal que treballa als
ajuntaments i als consells de les Illes Balears.

Personal juridic, secretaris generals, interventors, carrecs publics i
personal técnic en general vinculat als processos de contractacio
publica.

LiNIA
ESTRATEGICA

Promoure la generacié de capacitats entre els diferents actors del
sector a les Illes Balears.

Facilitar espais de concertacié i coordinacié entre agents clau que
generin treball en xarxa i corresponsabilitat, aixi com processos
continus d'innovacio, aprenentatge i millora continua.

Fomentar un major protagonisme de les institucions publiques per
promoure I'EpTS com a politica publica, des d'un enfocament de
coheréncia de politiques.

JUSTIFICACIO

La CPR és una lluita historica del tercer sector que reconeix el seu
potencial com un instrument valuosissim de transformacié social i
reduccié de la pobresa. La DGC, en el marc dels seus documents de
planificacié, planteja la CPR com una questi6 de coheréncia de
politiques i, per aix0, ha programat realitzar a través de I'EBAP unes
jornades per apropar la importancia de la CPR al personal de la CAIB.
Amb aquestes jornades es vol anar més enlla i es proposa, a més, una
formacié especifica al personal técnic i juridic i als carrecs publics que
estiguin relacionats amb els processos de compra i contractacié
publica perqué obtenguin els coneixements suficients per posar en
practica una CPR.

DURADA
PREVISTA

5 sessions

Formacié sectorial de 'EBAP:

COHERENCIA DE POLITIQUES: LA COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT COM A EIX TRANSVERSAL

TEMATICA

La incorporacié de I'enfocament de coheréncia de politiques en l'accié
publica com a eina clau davant els reptes de 'Agenda 2030

11
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PUBLIC Personal de la Conselleria d’Afers Socials i Esports

DESTINATARI

LiNIA Promoure la generaci6o de capacitats entre els diferents actors del

ESTRATEGICA sector a les Illes Balears
Des de la DGC es planteja la prioritat de treballar per garantir que els
objectius i els resultats de la politica de desenvolupament del Govern
de les Illes Balears estigui alineada amb altres politiques d'aquest

JUSTIFICACIO mateix govern, que impacten en els paisos en desenvolupament, aixi
com que aquestes altres politiques també donin suport a objectius de
I’'Agenda2030 quan sigui possible.

DURADA .
4 sessions

PREVISTA

12
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4. Planificaci6, seguiment i avaluacio

El 2022 ha de ser un any important per a la planificaci6, sequiment i avaluacié de
les politiques de cooperacié del Govern. Els grups de feina del Consell de
Cooperacio hauran de jugar un paper important en aquestes tasques.

Una novetat per aquest any és que s'iniciara la primera fase de la nova base de
dades: la creaci6é d'un programari nou que substituira el Sistema d'Informacié de
la Cooperaci6 de les Illes Balears (SICIB) que ha quedat completament obsolet i
amb risc de deixar de funcionar.

4.1. Planificacio

A nivell de planificacié, i davant la imminent aprovacié de la nova llei de
cooperaci6, des de la DG es vol fer un esfor¢ en la definici6 de documents
estratégics a mig termini.

En general parlam de 4 eixos de feina, basats en la planificacié:

a) Per ambits estrategics, en el marc de la nova llei de cooperacié.
b) De la cooperacié directa.

c) En matéria de génere i cooperacio feminista.

d) De les accions entorn a la Compra Publica Responsable.

PLANIFICACIO PER AMBITS ESTRATEGICS
PUBLIC .
Sector de la cooperacio
DESTINATARI
LiNniA Incorporar els drets humans, la sostenibilitat ambiental i I'equitat de
ESTRATEGICA génere com a enfocaments transversals
La nova Llei de Cooperaci6 per a la Transformacié Global preveu
planificar les politiques de cooperacié a través d'ambits estratégics,
. que han d'esdevenir una eina dinamica i agil per a la planificacié en un
JUSTIFICACIO . i, .
context sociopolitic canviant.
Aquest nou marc de planificacié es podra implementar una vegada el
sector hagi rebut la formacio i 'acompanyament adequats.
DURADA
Any 2022-2023
PREVISTA
APORTACIO
10.000 €
PREVISTA
PLANIFICACIO EN MATERIA DE GENERE I COOPERACIO FEMINISTA
PUBLIC .
Sector de la cooperacio
DESTINATARI
LINIA Incorporar els drets humans, la sostenibilitat ambiental i I'equitat de
ESTRATEGICA génere com a enfocaments transversals
JUSTIFICACIO Aquest full de ruta s'emmarca en el procés diagnostic que la DGC esta
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duent a terme per revisar el model de cooperacié actual cap a un
model de cooperacié per a la transformacié global. En aquest nou
model adquireix una rellevancia especial la revisié de les desigualtats
existents des d'una perspectiva feminista i de com s'esta integrant
I'enfocament de génere en els darrers anys.

En aquest marc de treball, es preveu dissenyar un full de ruta i/o
estrategia que que ens ajudi a impulsar i integrar I'enfocament de
génere i I'agenda feminista en la politica de la cooperacid balear pels
propers dos anys de mandat.

DURADA

URAD Any 2022-2023
PREVISTA
APORTACIO 10.000 €
PREVISTA

4.2. Seguiment

Després de quasi dos anys sense poder viatjar, el 2022 es preveuen recuperar els
viatges de seguiment per part de I'equip de la DGC. Poder trepitjar terreny per
veure en primera persona els projectes que el Govern ha financat és fonamental
per revisar les nostres accions.

També per poder identificar noves aliances amb agents del Sud amb l'objectiu de
fer créixer alguns dels nostres programes.

Aixi mateix, les visites als projectes d'EpTS que es duen a terme a les Illes Balears
son molt importants i durant el 2022 es continuara amb el calendari de visites i
acompanyament que s’ha iniciat el 2021.

4.3. Avaluacié

A banda de l'avaluaci6 dels documents estrategics de la DGC (pla director, que es
treballa a través del grup de feina del Consell de Cooperacio; pla anual, que
s'avaluara de forma interna el desembre de 2022), el 2022 es preveu reprendre
I'avaluacio externa de les politiques de cooperacio.

En aquesta primera fase es contractara l'avaluacié del Programa de Centres
Educatius, ja iniciada el 2021, i també se seleccionaran alguns projectes de
cooperacié internacional per tal de ser avaluats amb detall.

14



— 4
—_—

NTTHO®

Cooperacié internacional i Educacié per a la Transformacié Social. Pla anual | 2022

5. Recursos

El pressupost per a I'any 2022 de la DGC és de 6.844.059 €, i es preveu que es

distribueixi de la manera seguent:'

CONCEPTE PARTIDA
Cooperacié6 internacional 3.824.933 €
Convocatoria de cooperacio 3.140.000 €
Convocatoria prospeccions i cooperants 100.000 €
Cooperacio bilateral directa 500.000 €
Programa Defensores DDHH 15.000 €
Projecte europeu «MedTOWN» 55.933 €
Cooperacio tecnica 14.000 €
Educacié per a la Transformacié Social 740.000 €
Convocatoria EpTS 650.000 €
EpTS directa 90.000 €
Accié humanitaria i emergéncies 985.000 €
Convocatoria AH i PE 600.000 €
AH directa 100.000 €
Conveni AECID 50.000 €
Suport als refugiats del poble sahrauf 235.000 €
Aportacions a altres entitats 865.000 €
Fons Mallorqui de Solidaritat i Cooperacio 300.000 €
Fons Menorqui de Cooperacio 150.000 €
Fons Pitius de Cooperacio 150.000 €
UIB - OCDS 205.000 €
Programa de Comerc¢ Just 25.000 €
CONGDIB 35.000 €
Despesa de funcionament 429.126 €
Personal 277.110 €
Despesa ordinaria (inclou auditoria) 27.016 €
Consultoria desplegament Llei (ambits estratégics) 10.000 €
Activitats formatives 15.000 €
Avaluacio i seguiment 15.000 €
Estratégia de génere 10.000 €
Base de dades (1a fase) 75.000 €
TOTAL 6.844.059 €
1 A banda dels fons propis de la DGC, cal tenir presents altres recursos que poden arribar per

diferents canals, com els del Pacte d’Estat contra la Violéncia de Genere.
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Quant als RECURSOS HUMANS, a data de gener 2022 la DGC disposa del personal
seguent:

NTTHO®

Directora general

Secretaria personal

Cap de servei

3 técniques superiors 2 técniques mig de

i6 Assessora juridica o s ot
Cap de seccio ] de cooperacio sensibilitzacié

Cap de negociat

Auxiliar administratiu
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