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1. Presentacio

D’acord amb el que estableix la Llei de cooperacié de les Illes Balears, el pla anual
és I'instrument programatic i d'orientacié politica del Govern per desplegar en
accions concretes els compromisos que recull el pla director de la cooperacié al
desenvolupament.

El nou Pla Director 2020-2023, I'elaboracié del qual s'inicia el setembre de 2019
amb l'avaluacio del pla anterior i amb la participacié del sector de la cooperaci6 de
les Illes Balears, va ser aprovat pel Consell de Cooperacio el 27 de gener de 2020 i
trames al Consell de Govern, que el va validar el dia 7 de febrer de 2020.

Aguest document estrategic, que marcara el cami dels propers quatre anys, veu la
llum quan les politiques de cooperacié del Govern de les Illes Balears compleixen
20 anys de trajectoria. Aquesta efemeride planteja la necessitat de fer balancg del
cami recorregut i també de repensar fermament cap a on volem dur la cooperacio
balear en els propers vint anys.

Alguns dels objectius del comencament continuen essent vigents un quart de
segle després, i aix0 obliga a enfocar-los des de noves perspectives que ens
permetin avancar per assolir-los. Millorar la coordinacié amb el sector i amb el
territori, aplicar la coherencia de politiques de forma valenta i transversal,
comunicar millor la nostra tasca, definir una estratégia d’educacio per a la
transformacié social i enfortir la cooperacié técnica i la cooperacio bilateral directa
son algunes de les fites que ens hem proposat des de la Direccié General de
Cooperacio (DGC) per als propers anys.

No renunciam al fet que les Balears esdevenguin un referent en alguns aspectes
de la cooperacio, atesa la nostra realitat estrategica de ser illes enmig de la mar
Mediterrania, en un moment en que la crisi climatica i la crisi migratoria marquen
I'actualitat social i politica, sense oblidar el compromis que el Govern de les Illes
Balears ha assumit a través de 'Agenda Balear 2030 i que ens ha d'acostar a
assolir els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible, acordats el setembre de
2015 a I'Assemblea de les Nacions Unides.

El repte és titanic, perd amb la planificacid, la constancia i I'esfor¢ de les persones i
les entitats del sector farem feina per desgranar la complexitat dels nostres
objectius i per avancar progressivament cap a I'assoliment d’aquest fi.

El Pla Anual 2020 és un document estrategic basic en el qual trobareu quée volem
fer, formulat en els objectius que hem fixat des de la DGC i els resultats que
esperam obtenir enguany; com ho volem fer, és a dir, els principis que
consideram essencials per a una cooperacio de qualitat i els instruments de qué
disposam, i quins recursos tenim per aconseguir-ho, I'equip huma i el pressupost.
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2. Objectius estratégics i resultats esperats

El Pla Director 2020-2023 fa seus els Objectius de Desenvolupament Sostenible i
n'estableix dos com a transversals de tota la tasca de la Direccié General de
Cooperacio:

. ODS 1. Erradicacié de la pobresa. Posar fi a la pobresa en totes les formes
a tot el mon.

. ODS 10. Reducci6 de la desigualtat. Reduir la desigualtat entre paisos i
dins els paisos.

Especificament, d'acord amb el marc estrategic del Pla Director, la DGC s'ha fixat
12 objectius estratégics per al mandat 2019-2023, que ja s’han comencat a
treballar:

OE1. Canviar el model d’educacid per al desenvolupament de la Direccié General de
Cooperacio per adaptar-lo al nou plantejament d'educacio per a la transformacio
social.

La base per a aquesta transicio sera la nova estratégia d'educacié per ala
transformacio social, elaborada juntament amb el sector de la cooperacié i altres
moviments socials.

OE2. Incorporar els drets humans, la sostenibilitat ambiental i I'equitat de génere com
a enfocaments transversals en els projectes desenvolupats o financats per la Direccié
General de Cooperacid.

OE3. Millorar la coordinacié entre els agents del sector de la cooperacié, amb especial
atencio a la coordinaci territorial.

També es treballara coordinadament en les iniciatives en sensibilitzacioé i educacio per
al desenvolupament que es fan a les Illes Balears i en la cerca de nous instruments
que facilitin accions conjuntes i complementaries en els paisos prioritaris.

OEA4. Incorporar els paisos de la ribera sud de la Mediterrania en les accions
estratégiques de la Direccié General de Cooperacio.

OES5. Continuar amb les accions en coherencia de politiques del Govern de les Illes
Balears en el marc de I'Agenda Balear 2030.

La tasca de la Comissié Interdepartamental sera clau per definir una estratégia que
permeti la implantaci6 progressiva de la compra publica responsable.

OEG6. Augmentar l'eficiéncia de I'accié humanitaria en situacié de postemergéncia,
mitjancant el binomi de lincrement del pressupost i una millor coordinacié amb altres
agents que intervenen en aquest ambit.
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OE7. Impulsar la cooperacié técnica per al desenvolupament amb la redaccio del
cataleg i del manual de cooperacio técnica del Govern de les Illes Balears.

La redaccio del cataleg i del manual de cooperacio tecnica del Govern de les Illes
Balears, gracies a la feina de la Comissio Interdepartamental, sera el punt de partida
per estimular aquesta modalitat de cooperacio.

OES8. Enfortir progressivament la cooperacio bilateral directa del Govern de les Illes
Balears.

Aquest objectiu sS'emprendra d'acord amb la identificacio de les prioritats territorials i
sectorials d'intervencié i mitjancant 'augment de recursos destinats a aquests
projectes.

OE9. Posar en valor la tasca que du a terme la Direccié General de Cooperacio
mitjancant una millor divulgacid i comunicacid, que arribi de forma efectiva a nous
sectors de la ciutadania de les Illes Balears i garanteixi la transparéncia i la rendicié
de comptes.

OE10. Elaborar una nova llei de cooperacio al desenvolupament de les Illes Balears.
El text s'ha d'ajustar a la realitat actual, a les necessitats del sector i, recollint
expertesa i bones practiques, ha d'establir les bases de la cooperacio al
desenvolupament de la propera déecada.

OE11. Incrementar el pressupost dedicat a politiques de cooperacio al
desenvolupament i promoure la transversalitat dels recursos destinats a AOD.

OE12. Garantir la qualitat de la cooperacié mitjangant I'avaluacio, la formacié i el
seguiment dels projectes.

Amb vista a l'any 2020, els resultats concrets que han de contribuir a la consecucié
dels objectius estrategics i que esperam assolir sén els seguents:

Objectius estrategics Resultats esperats per al 2020

OE1. Canviar el model 1.1. Elaboraci6 i publicaci6 de I'estrategia d'ETS del GOIB.

d’educacié per al 1.2. Definicio, de manera participada, d’'un pla d'accié per

desenvolupament de la incorporar les mesures que estableix l'estratégia.

DGC. 1.3. Creixement del Programa de Ciutadania Global i
Transformadora.

1.4. Reactivacié del cicle «Altres veus, altres realitats».
1.5. Consolidaci6 del Festival d’Altres Cinemes.

1.6. Identificacié de nous espais socials i culturals on
incorporar I'enfocament de la cooperacio.

OE2. Incorporar els drets | 2.1. Incorporacio de criteris en les bases de les convocatories
humans, la sostenibilitat | de subvencions que permetin la incorporacio efectiva de
ambiental i 'equitat de 'enfocament basat en DH, la sostenibilitat ambiental i

génere com a l'equitat de géenere dels projectes.
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enfocaments transversals.

2.2. Planificacio, juntament amb el sector, del full de ruta que
s'ha de sequir per elaborar una estratégia de génere de la
DGC.

OE3. Millorar la
coordinacioé entre els
agents del sector de la
cooperacié, amb especial
atencio a la coordinacié
territorial.

3.1. Augment de la preséencia de la DGC en les activitats i les
accions dels fons insulars i els municipis de les Illes Balears.
3.2. Concrecio, juntament amb els fons, dels espais de
trobada i canals de comunicaci6 eficagos per millorar la
coordinacié amb la DGC.

3.3. Creaci6 d'un espai anual de trobada amb tots els agents
que fan EpD per coordinar les diferents iniciatives i
fomentar-ne la complementarietat.

3.4. Identificaci6, juntament amb les ONGD i els fons
insulars, dels paisos i els sectors on es podria millorar la
coordinacio dels projectes de cooperacio.

OE4. Incorporar els paisos
de la ribera sud de la
Mediterrania en les
accions estratégiques de la
DGC.

4.1. Definici6é de noves aliances amb paisos de la ribera sud
de la Mediterrania, en el marc del projecte europeu
«MedTOWND.

4.2. Realitzacié de missions de prospecci6 dirigides a la
identificacio i la deteccio de linies estratégiques de
cooperacié que permetin iniciar projectes a partir del 2021.

OE5. Continuar amb les
accions en coheréncia de
politiques del GOIB.

5.1. Recull de les iniciatives existents en matéria de
coheréncia de politiques en el GOIB, tant en relacié amb
mesures aprovades com sobre grups de feina que treballen
o han treballat en el tema.

5.2. Elaboracié d'un informe, en el marc de la Comissid
Interdepartamental, per valorar la viabilitat d'incorporar la
compra publica responsable a cada conselleria.

OE6. Augmentar
I'eficiencia de l'accié
humanitaria en situacio de
postemergeéncia.

6.1. Definicié, amb els fons insulars de cooperacié, de les
eines de coordinacié en el financament de projectes d’AH.
6.2. Renovacié del conveni amb I'AECID-AH.

6.3. Augment de la dotacié per al pressupost de 2021.

OE7. Impulsar la
cooperacié técnica per al
desenvolupament.

7.1. Elaboracié d’'un primer esborrany del cataleg de
cooperaci6 técnica del GOIB.

7.2. Concreci6, amb la DG de Funcié Publica, del
procediment i les condicions de la cooperacio técnica del
GOIB.

7.3. Redaccié del manual de procediment de cooperacio
técnica.

OES8. Enfortir
progressivament la
cooperacié bilateral
directa del GOIB.

8.1. Prioritzacié de les regions, els paisos i els sectors amb
els quals fer cooperacio directa, d'acord amb els nous
paradigmes del Pla Director 2020-2023.

8.2. Augment dels recursos per a cooperaci6 bilateral directa
en la previsio pressupostaria de 2021.

OE9. Posar en valor la
tasca que du a terme la

9.1. Diagnosi de les dificultats existents per difondre la tasca
de cooperacio entre la ciutadania.
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DGC mitjancant una millor
divulgacié i comunicacio.

9.2. Redacci6 del document de planificacié, juntament amb
el departament de premsa i comunicacié, de les millores per
incorporar en els propers anys.

9.3. Difusi6 d'informacié simplificada i didactica sobre els
resultats dels diferents projectes desenvolupats o financats
per la DGC.

9.4. Elaboracio6 d'un pla de difusié amb el sector, que doni
visibilitat al conjunt de les actuacions que desenvolupen els
principals actors de les Illes Balears.

OE10. Elaborar una nova
llei de cooperacio6 al
desenvolupament de les
Illes Balears.

10.1. Recull, en 'ambit de la Conselleria d'Afers Socials i
Esports, el Consell de Cooperacio, la Comissié de
Coordinacié dels Ens Territorials i la Comissié
Interdepartamental, de les primeres millores que ha
d'incorporar el nou text.

OE11. Incrementar el
pressupost dedicat a
politiques de cooperacié al
desenvolupament i
promoure la
transversalitat dels
recursos destinats a AOD.

11.1. En el marc dels Acords de Bellver, increment de
recursos en el pressupost de 2021.

OE12. Garantir la qualitat
de la cooperacio
mitjancant l'avaluacié, la
formacié i el sequiment
dels projectes.

12.1. Processos periodics d'avaluacio dels documents
estrategics de planificacio.

12.2. Missions i visites de seguiment i avaluacio dels
projectes.

12.3. Elaboracié d'un pla formatiu per al personali les
entitats del sector ajustat a les demandes i les necessitats
del sector.
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3. Principis per a una cooperacié de qualitat

En aquest primer any del nou Pla Director, és essencial dedicar esforcos a la
planificacié a mitja i llarg termini, per consolidar les linies estratégiques
acordades i garantir-ne la realitzaci6. La tasca de planificaci6, que es pot
desenvolupar amb mitjans propis o aliens, ha de donar lloc a plans de feina i
programes que marquin el full de ruta en els ambits de la cooperacié que el Pla
Director considera estrategics.

3.1. Coordinacié

L'avaluacié del Pla Director 2015-2019 ha posat de manifest la necessitat de
millorar la coordinacié amb tots els agents de la cooperacié balear, un fet que
també ha de contribuir a augmentar la cohesié del sector.

Els espais de participacio ja existents (Consell de Cooperacid, Comissio

Interdepartamental de Cooperacié i Comissio de Coordinacié dels Ens Territorials)
s’han de potenciar i empoderar mitjancant l'assignacié d'objectius concrets i d'un
calendari de reunions adaptat a les necessitats requerides per cada grup de feina.

D’altra banda, és necessari generar nous espais de trobada, ja siguin temporals
0 permanents, per poder crear i compartir capacitats, generar coneixement,
identificar mandats o donar suport als agents implicats en cada cas. Tres casos de
grups de coordinacié que s’han de posar en marxa enguany son els seguents:

« Amb els fons insulars, per millorar I'alineament amb la Direccié General.
* Amb les ONGD, per millorar la coordinaci6 dels projectes de cooperacio.
* Amb tots els agents d’EpD (UIB, fons insulars, ONGD, sindicats).

3.2. Estrategia d’educacié per al desenvolupament

El Pla Director 2020-2023 recull I'evolucié de I'educacié per al desenvolupament en
les darreres décades i manifesta la importancia d’educar des d’'un pensament
critic per assumir responsabilitats, empoderar-se i actuar a favor de la
transformacié de la realitat.

Al llarg de I'any 2019 s’han creat diferents entorns de reflexi6 al voltant de
I'educacio per al desenvolupament. Tots aquests forums, organitzats tant per la
Direccié General com per diverses entitats i institucions, han posat de manifest la
necessitat de disposar d'una estratégia especifica que actualitzi el marc teoric
en el qual treballam i que esdevengui una eina de planificacié i millora per als
propers anys.

Aquest document, que elaborara una consultora a partir del bagatge acumulat pel
sector, es publicara a finals del primer quadrimestre. Una vegada enllestida
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l'estrategia, caldra definir com materialitzam col-lectivament les noves fites que
ens marcara el document i, per a aix0, sera essencial disposar dels espais de
treball que s'esmenten en l'apartat 3.1.

3.3. Informacié i transparéncia

Poder arribar a la ciutadania i difondre la nostra feina també implica fer un
exercici de transparéncia i publicar, com és habitual, la memoria, les resolucions
de les convocatories i els documents estratégics, perd també els resultats
acumulats dels projectes.

Es important que la ciutadania de les Illes Balears conegui com es distribueixen
els recursos publics destinats a cooperacio, per coherencia i responsabilitat de
I'’Administracio perd també com una forma d'explicar la solidaritat del Govern de
les Illes Balears i de transmetre la importancia de la seva tasca de cooperacio.

Les dades d'interés general s’han de difondre en un format entenedor i planer
que permeti a la ciutadania comprendre el que volem explicar.



—
—

NTHO®

Pla Anual de Cooperaci6 de les Illes Balears | 2020

4. Modalitats i instruments

La Llei de cooperacio de les Illes Balears estableix quins sén els instruments i les
modalitats que han de permetre assolir les fites marcades pel Govern mitjancant
els plans directors i els plans anuals de cooperacio.

Sén les eines que ens possibilitaran incidir d'una manera més directa i tangible en
els canvis que volem incorporar i que cerquen essencialment augmentar
I'especialitzacid i I'eficacia de la cooperacid balear.

4.1. Cooperacié técnica

El treball de la Comissié Interdepartamental ha de conduir a I'elaboracié del
primer cataleg de cooperacié técnica del Govern de les Illes Balears.

Aquesta tasca permetra coneixer molt millor les especificitats de cada conselleria i
identificar futures sinergies amb els paisos del Sud.

El cataleg ha de ser una eina que mostri la gran capacitat técnica del Govern de
les Illes Balears i la seva voluntat de posar-la a disposicié dels paisos del Sud.

Aquests processos d'assistencia tecnica, defugint el plantejament Nord-Sud, han
d’'esdevenir espais d'aprenentatge mutu i han de ser tan transversals com sigui
possible, englobant totes les conselleries del Govern per ratificar la coheréencia de
politiques i el compromis de solidaritat del GOIB.

4.2. Convocatories de subvencio

Les subvencions s6n una altra eina basica per facilitar la participacié de la societat
civil i per a I'assoliment dels objectius de la DGC.

Per a aquest 2020 es mantenen les convocatories seguents:

+ Cooperacié al desenvolupament, amb un augment de pressupost
respecte del 2019.

* Accié humanitaria i postemergéncies, amb un augment de pressupost
respecte del 2019.

» Educacié per al desenvolupament, amb un augment de pressupost
respecte del 2019.

» Prospeccions i cooperants, recuperant la convocatoria de prospeccions
perque les entitats puguin identificar noves linies de treball per als propers
anys.

» Publicacions i divulgacié, ampliant els destinataris per poder arribar a un
public més ampli.
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A banda de les millores que es poden introduir en la convocatoria de 2020,
algunes de les quals provenen de les mateixes entitats, en el darrer trimestre de
I'any es treballaran les convocatories per al 2021 i s'obrira una nova possibilitat
d'introduir canvis des dels diferents grups de treball i coordinacié.

4.3. Cooperacié al desenvolupament directa

Les aliances que establim directament amb els paisos del Sud seran essencials per
enfortir I'accié exterior del Govern i complementar els projectes desenvolupats
per les entitats. En aquest sentit, el Govern de les Illes Balears ha de veure en la
cooperacio6 al desenvolupament directa una oportunitat i una eina fonamental per
treballar 'Agenda Balear 2030.

El Pla Director marca la voluntat de potenciar aquesta forma de cooperacio i, per
fer-ho, és necessari, en primer lloc, detectar les necessitats, aixi com definir
cap a quins paisos i sectors es pot impulsar. A aixo es dedicaran part dels
esforcos de l'equip técnic de la Direccié General, el qual, de manera coordinada
amb l'equip politic i els altres agents de cooperacid, definira enguany les prioritats
d’intervencio.

Aixi mateix, durant el 2020 i amb els recursos propis de la Direccié General, es
donara continuitat als projectes pluriennals iniciats I'any 2019 amb el CIDH i
el PNUD a 'Ameérica Central i amb I'AECID al Senegal.

També s'iniciara un nou projecte amb ONU Dones a I'Africa subsahariana, per
donar compliment al que marca el Pla Director quant a 'enfocament transversal
de l'equitat de génere i el feminisme decolonial.

A través dels mitjans que puguin arribar des d'altres arees del Govern, s'atendran
les prioritats territorials i sectorials que marca el Pla Director.

4.4. Projecte europeu «MedTOWN»

«MedTOWN» és un projecte financat amb fons europeus del qual forma part
activa la DGC. L'objectiu és treballar en la coproducci6 de politiques socials amb
els agents de 'economia social i solidaria.

En el nostre cas té un objectiu afeqit, i és que ens permetra conéixer de primera
ma agents socials en els paisos de la ribera sud de la Mediterrania, els quals
son prioritaris en el Pla Director 2020-2023.

Aquesta interaccio, que comencara enguany, ha de donar lloc a futurs projectes
de cooperacié en els paisos d'aquesta zona.



—
—

NTHO®

Pla Anual de Cooperaci6 de les Illes Balears | 2020

4.5. Actuacions d’educacio per al desenvolupament directa

Aquest instrument té com a objectiu primordial crear una consciencia social
compromesa amb l'erradicacié de la pobresa i la lluita contra l'exclusio social, amb
la defensa del desenvolupament huma i sostenible, i amb la promocié de la
ciutadania global.

Els projectes dirigits i implantats directament per la DGC que tindran continuitat
durant el 2020 sén el Programa per a una Ciutadania Global i Transformadora
(3a edicio), el Festival d’Altres Cinemes (2a edicid) i el cicle «Altres veus, altres
realitats».

Sera també necessari cercar nous canals de divulgacié en espais socials i
culturals ja consolidats a les Balears, on s’hauria d’incorporar la mirada de la
cooperacio, aixi com generar nous productes digitals que ens ajudin a difondre la
nostra tasca. El Mapa de la Cooperacié del Govern o I'acte de celebraci6 del 20e
aniversari de les politiques de cooperacié del Govern en sén dos exemples.

Amb els principals actors, es treballara en I'elaboraci6é d'una estratégia conjunta
que doni visibilitat i apropi a la ciutadania de les Illes Balears les actuacions del
sector, amb el doble objectiu de ser transparents, d'una banda, i afavorir
I'apropament des d'un pensament critic i transformador, de l'altra.

4.6. Formacié

Una altra de les eines imprescindibles per executar els canvis que proposen tant
el Pla Director com el Pla Anual és la formacid, que s’ha de programar de manera
coordinada i complementaria amb la resta d'activitats formatives que hi ha
en I'ambit de la cooperacio.

Tal com estableix el Pla Director 2020-2023, en el primer trimestre s'elaborara el
pla formatiu anual, que haura d'incorporar totes les propostes previstes.

Resumidament, enguany es programara:

» Formacio oberta per a tots els agents del sector, ajustada a les seves
demandes i necessitats.

» Formacio per als docents, en el marc del Programa per a una Ciutadania
Global i Transformadora.

» Formacio interna del personal técnic de la DGC, que contribueixi a
millorar els processos i augmentar la qualitat de les accions.

» Formacio per al personal de I'Administracié publica, enfocada enguany a
la compra publica responsable.

» Qualsevol altra proposta que es consideri adequada per millorar les
capacitats dels agents de cooperacio.

10
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5. Planificacié, seguiment i avaluacié

Una vegada aprovat el Pla Director, s'ha de constituir un grup de treball que vetli
perque es compleixi i que defineixi la matriu i els indicadors d'assoliment que
permetin avaluar tant el Pla Director com aquest Pla Anual.

Com en altres ocasions, aquest grup estara format per personal de la Direcci6
General i pels membres dels diferents agents de la cooperacié que hi vulguin
participar.

A nivell intern, la DGC du a terme reunions setmanals de tot I'equip, les quals
esdevenen un espai de debat técnic i politic que acompanya l'accio de la DGC.

Els tres 6rgans de participacié que marca la Llei de cooperacié també seran
fonamentals per planificar i seguir el desenvolupament d’aquest document.
D'acord amb el que estableix la norma, enguany es preveuen les sessions que
s'indiquen dels organs seguents:

* Consell de Cooperacio: gener, juny i desembre.
» Comissio Interdepartamental: maig i novembre.
* Comissi6 de Coordinacio dels Ens Territorials: juny i desembre.

Qualsevol altre grup de treball i coordinacié que es constitueixi al llarg de I'any
sera considerat un espai per planificar i avaluar les politiques de cooperacio del
Govern, amb la voluntat ferma d’incorporar sempre les propostes que ajudin
a millorar la feina de la Direcci6 General.
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6. Recursos
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El pressupost per a 'any 2020 de la Direccié General de Cooperacio és de
6.101.556 €, i es preveu distribuir-lo de la manera segient”:

cooperacié al desenvolupament 3.548.957 €
Convocatoria de cooperacio 3.065.000 €
Cooperacio bilateral directa 320.000 €
Projecte europeu «MedTOWN» 99.957 £
Convocatoria de prospeccions i cooperants 100.000 €
Cooperaci6 técnica 14.000 €
ACCIO HUMANITARIA I EMERGENCIES 685.000 €
Convocatoria dAH i PE 400.000 €
Suport als refugiats del poble sahraui 235.000 €
Conveni amb I'AECID-AH 50.000 €
EpD i SENSIBILITZACIO 723.355 €
Convocatoria d'EpD 525.000 €
IT edicié del Festival d’Altres Cinemes 40.000 €
Conferéncies, jornades, exposicions 28.000 €
Programa de Comerg Just 25.000 €
Activitats formatives per al sector 20.000 €
Convocatoria de publicacions i divulgacié 20.000 €
Elaboraci6 de l'estratégia d'EpD 15.355 €
APORTACIO A ALTRES ENTITATS 830.000 €
Fons Mallorqui de Solidaritat i Cooperacié 300.000 €
Fons Menorqui de Cooperacio 150.000 €
Fons Pitils de Cooperacié 150.000 €
UIB - OCDS 205.000 €
CONGDIB 25.000 €
DESPESA DE FUNCIONAMENT 314.244 €
Personal 267.698 €
Despesa ordinaria 46.546 €
TOTAL 6.101.556 €

1 A banda dels fons propis de la Direccié General de Cooperacio, cal tenir presents altres recursos
que poden arribar per diferents canals, com ara el Pacte d'Estat contra la Violéncia de Genere.
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En aquesta proposta s’ha prioritzat augmentar les partides destinades a les
convocatories de subvencions, amb l'objectiu de donar continuitat a les

politiques iniciades durant la legislatura 2015-2019 i d’enfortir el teixit associatiu

del sector de la cooperacié.

Quant als recursos humans, la Direccié General disposa ara mateix del personal

seqgue nt:
Directora general
Secretaria personal
Cap de servei
” N 4 técnics superiors de 2 técniques mig de
Assessora juridica* . pagie o
Cap de seccio ! cooperacio* sensibilitzacio
*en excedéncia des del 15/09/2019 * una ubicada temporalment en un altre servei des de

2019 i un altre en serveis especials des del 07/01/2020

Cap de negociat

2 auxiliars

Esta previst contractar temporalment un técnic superior per dur a terme les

tasques derivades del projecte europeu «MedTOWN», aixi com cobrir les places

que, per diferents motius, han quedat buides en els darrers mesos.
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7. Previsi6 de cronograma
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Gen. | Febr.

Redaccio6 de
convocatories

Redacci6 del pla
anual

Marg | Abr.

Maig

Juny | Jul.

Ag.

Set.

Oct.

Nov. Des.

Consell de
Cooperaci6

XII Trobada de CA

Publicacié i resol.
coop.

Publicacié i resol.
AH

Publicacié i resol.
EpD

Estratégia d'EpD

Publicacié conv.
publicacions

Publicacié conv.
cooperants + prosp.

Comissio
Interdepartamental

Comissié d’Ens
Territorials

Activitats de Comerg
Just

Missions de
seguiment

Organitzacié d'acte
de 20 anys

1I Festival d'Altres
Cinemes

Cooperaci6 bilateral
directa

EpD directa

Projecte
«MedTOWN»

Reunions de I'AECID
AH

Avaluacié de la
planificacié
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