CASO PRACTICO 1 (versién castellana)

La direccién del SOIB ha encargado al Servicio de Evaluacion de Politicas Activas la
evaluacion del "Programa SOIB Jove Formacié i Ocupacié”, con el objetivo de valorar tanto
sus resultados como el propio disefio de la convocatoria. Como personal técnico superior
del servicio se te encarga el disefio del plan de evaluacion, que como minimo debe
contener:

— Descripcién general del plan de evaluacion (2 puntos)

~ Objetivos del plan de evaluacién (2 puntos)

— Contenidos de la evaluacion: qué se evaluara (2 puntos)

— Metodologia y fases del proceso: cémo se evaluara (2 puntos)

— Definicién de indicadores e instrumentos: con qué herramientas se evaluara (2
puntos)



