CASO PRACTICO 7 (version en castellano)

Una empresa emblematica de calzado va a proceder a su cierre definitivo. A las personas
trabajadoras que quedan en plantilla les corresponde la misma oficina del SOIB para su
inscripcién como demandantes de empleo. De ellas, 23 personas trabajaban como
peones de la industria del calzado, 2 personas como encargadas de produccion, 1
persona como administrativa en contabilidad y otra como administrativa comercial.

El/la director/a de la oficina del SOIB en la que trabajas como Técnica de Empleo y
Mercado de Trabajo, para facilitar y agilizar su proceso de inscripcion como demandantes
de empleo, te pide que previamente a su inscripcion les informes y presentes los servicios
a los que podran acceder como demandantes de empleo del SOIB.

- Explica cémo organizarias y presentarias la informacién sobre los Servicios, definiendo
el procedimiento que vas a elegir. Jjustificandolo teniendo en cuenta que tienes libertad
en su planteamiento.

- Describe todos los servicios que vas a presentar e informar a estas personas
demandantes de empleo.

- Con el objectivo de conocer la situaciéon de estas personas a los 6 meses de su
inscripcién como demandante de empleo en el SOIB, prepara una propuesta del tipo de
seguimiento que se ha de realizar.



