
 
Para el grupo E hay 30 preguntas.  
Se deben contestar correctamente 10 preguntas para obtener la puntuación mínima 
que marcan las bases (40 puntos)  
Las preguntes contestadas incorrectamente y las no contestadas no tienen ningún 
tipo de penalización 
El tiempo para realizar el examen es de 45 minutos 
 

Apellidos y nombre:  

DNI:  

 

1.Según la Constitución, la determinación del plazo máximo de duración de la prisión 
provisional se determinará: 

a) Por decreto. 
b) Por ley. 
c) Libremente, por decisión judicial. 
d) Por la propia Constitución. 

 

2.Según la Constitución, las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad: 

a) Están orientadas estrictamente a establecer el castigo por el daño causado. 
b) Podrán consistir en trabajos forzados, 
c) Estarán orientadas a la reeducación y la reinserción social. 
d) Están orientadas estrictamente a la retención y la custodia de los presos. 

 

3.Según la Constitución, todos contribuirán al sostenimiento de los gastos públicos de 
acuerdo con su capacidad económica mediante un sistema tributario inspirado en: 

a) Los principios de eficiencia y economía. 
b) Los principios de coordinación y cooperación. 
c) Los principios de igualdad y progresividad. 
d) Los principios de eficacia y jerarquía. 

 

4.El derecho a una vivienda digna no puede protegerse: 

a) Mediante el recurso contencioso-administrativo. 
b) Mediante el recurso de amparo ante el tribunal constitucional. 
c) Mediante los recursos administrativos. 
d) Todas las respuestas anteriores son correctas. 
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5.solo uno de los siguientes principios está garantizado constitucionalmente: 

a) La responsabilidad e interdicción de la arbitrariedad de la administración pública, 
tanto nacional, como autonómica o local. 

b) La responsabilidad de la administración pública. 
c) La interdicción de la arbitrariedad del poder judicial. 
d) La responsabilidad e interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos. 

 

6. ¿Qué significa el principio de irretroactividad de disposiciones sancionadoras no 
favorables o restrictivas de derechos individuales?   

a) Una norma de estas características no puede aplicarse a situaciones producidas con 
anterioridad a su entrada en vigor. 

b) La aplicación de las normas requiere su publicidad 
c) Las actuaciones de los ciudadanos y poderes públicos están sujetas a la Constitución 

y al resto del ordenamiento jurídico 
d) El ordenamiento jurídico se estructura jerárquicamente. 

 

7. La Ley 3/2007 de 27 de marzo, de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de las 
Illes Balears establece que el personal funcionario al servicio de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de las Illes Balears tiene derecho: 

a) A la formación profesional ya la actualización permanente de sus conocimientos y 
capacidades. 

b) A que la evaluación del desempeño se efectúe con criterios subjetivos. 
c) A tratar a la ciudadanía con respeto y consideración. 
d) A las recompensas que se establezcan legalmente. 

 

8. Son retribuciones básicas del personal funcionario, de acuerdo con lo que establece la 
normativa básica estatal: 

a) Las gratificaciones. 
b) Los trienios. 
c) El complemento de productividad. 
d) El complemento específico. 

    

  9. ¿Cuál de las respuestas es incorrecta respecto a las retribuciones complementarias de 
los funcionarios? 

a) La progresión alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera 
administrativa es un factor a tener en cuenta. 

b) Su cuantía y estructura se establecerán por las correspondientes leyes de cada 
Administración pública. 

c) Los servicios extraordinarios prestados en otra administración son un factor a tener 
en cuenta. 

d) El grado de interés, la iniciativa o el esfuerzo con el que el funcionario realiza su 
trabajo y el rendimiento o los resultados obtenidos son un factor a tener en cuenta 



  10. Son principios de la negociación colectiva de condiciones de trabajo de los funcionarios 
públicos: 

a) Legalidad y estabilidad presupuestaria. 
b) Legalidad y transparencia. 
c) Transparencia y conciliación. 
d) Fe procesal y obligatoriedad. 

 

11. Las Juntas de Personal se constituirán en unidades electorales que cuenten con un censo 
mínimo de: 

a) Sesenta funcionarios  
b) Treinta funcionarios. 
c) Cincuenta funcionarios. 
d) Cuarenta funcionarios 

 

12. No son principios que inspiran el Código de Conducta de los empleados públicos, dado 
el artículo 52 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: 

a) Parcialidad, publicidad. 
b) Dedicación al servicio público, transparencia. 
c) Objetividad, integridad. 
d) Accesibilidad, eficacia. 

 

13. Señale la respuesta incorrecta: según el estatuto, la comunidad autónoma fundamenta 
el derecho de autogobierno en los valores del respeto: 

a) A la justicia. 
b) A los derechos humanos. 
c) A la dignidad humana. 
d) A la democracia participativa. 

 

14.Según el estatuto de autonomía, el acuerdo de disolución del parlamento de las Illes 
Balears con anticipación al plazo natural de la legislatura: 

a) Corresponde al presidente del gobierno, previa deliberación del consejo de 
gobierno. 

b) Corresponde al presidente del parlamento de las Illes Balears. 
c) Corresponde al consejo de gobierno de las Illes Balears. 
d) No es posible. 

 

15.Cual de estas competencias no es exclusiva de la comunitat autònoma de les Illes 
Balears: 

a) Régimen aduanero y arancelario. 
b) Promoción del deporte y de la adecuada utilización del ocio. 



c) Ordenación del territorio. 
d) Montes y aprovechamientos forestales. 

 

16. La ley por la que el estado puede transferir o delegar en las comunidades autónomas 
facultades correspondientes a materia de titularidad estatal que por su propia naturaleza 
sean susceptibles de transferencia o delegación: 

a) Es una ley ordinaria. 
b) Únicamente permite atribuir a las comunidades autónomas la facultad de dictar 

leyes. 
c) Debe contener, exclusivamente, los principios, bases y directrices que limitan la 

actuación de los parlamentos autonómicos. 
d) Es una ley orgánica. 

 

17.Corresponde a la mesa del parlamento: 

a) Acordar la reunión del' parlamento en sesión extraordinaria. 
b) Decidir la tramitación de todos los escritos y documentos de índole parlamentaria. 
c) Velar por el poder del parlamento cuando no esté reunido. 
d) Interpretar el reglamento del parlamento en los casos de duda y suplirlo en los de 

omisión 
 

18.El consejo consultivo de las Illes Balears regulado en el art. 76 del Estatuto de Autonomía 
de las Illes Balears es el superior órgano consultivo de: 

a) El gabinete jurídico de la conselleria de Presidencia. 
b) La comunidad autónoma de las Illes Balears. 
c) El parlamento y la administración. 
d) El superior órgano consultivo es el gabinete jurídico de la consejería de presidencia. 

 

19. La Administración pública de las Illes Balears dispone de un punto de acceso electrónico 
que permite el acceso a través de Internet a la información publicada y también a su sede 
electrónica. ¿Cuál es el nombre correcto de este punto de acceso? 

a) Sitio web. 
b) Portal de Internet. 
c) Intranet. 
d) Microsite web. 

 

20. ¿Cuál de las siguientes opciones incluye elementos que forman parte del contenido 
mínimo de una sede electrónica? 

a) La identificación de la sede, la fecha oficial y la normativa reguladora del sistema 
de tramitación electrónica al que se accede mediante la sede. 

b) La identificación de la sede, la hora oficial y el calendario de días hábiles. 
c) La normativa reguladora del registro al que se accede mediante la sede y el 

calendario de días hábiles. 



d) La fecha oficial, la hora oficial y el calendario de días inhábiles. 
 

21. ¿Cuál de las siguientes materias no forma parte de las materias clasificables a las que se 
puede asociar un procedimiento que se publica en la sede electrónica del Govern de las Illes 
Balears? 

a) Transporte. 
b) Energía. 
c) Industria. 
d) Subvención. 

 

22. Uno de los datos que contiene todo procedimiento publicado en la sede electrónica del 
Gobierno de las Illes Balears es el código SIA. ¿A qué se refieren estas siglas? 

a) Sistema de Información Administrativa. 
b) Sistema de Identificación Administrativa. 
c) Sistema de Interconexión administrativa. 
d) Sistema de Interoperabilidad Administrativa. 

 

23. De acuerdo con el artículo 11 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, 
acceso a la información pública y buen gobierno, la información sujeta a las obligaciones 
de transparencia debe adecuarse a un conjunto de principios técnicos. ¿Cuál es el nombre 
del principio técnico que fomenta que la información sea publicada en formatos que 
permitan su reutilización? 

a) Accesibilidad. 
b) Interoperabilidad. 
c) Diseño universal. 
d) Todas las respuestas son incorrectas. 

 

24. ¿Qué bloques de información se publican en el Portal de Transparencia de la Comunidad 
Autónoma de las Illes Balears? 

a) Ética y buen gobierno. 
b) Economía y finanzas. 
c) Contratos, convenios, encargos de gestión y subvenciones. 
d) Todas las respuestas son correctas. 

 

 25. Es una retribución complementaria del personal laboral incluido en el ámbito de 
aplicación del Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de las Islas Baleares 

a) Las pagas extraordinarias. 
b) Las horas extraordinarias. 
c) El salario base. 
d) El complemento de antigüedad. 



26. ¿Cuál de los siguientes entes nos estaban obligados a implantar un plan de igualdad a 
partir del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 8 de julio de 2016 en relación con la 
elaboración e implantación de los planes de igualdad para el personal docente , ¿el personal 
estatutario y el personal del resto de entes que integran el sector público de la Comunidad 
Autónoma de las Islas Baleares? 

a) Servicios Ferroviarios de Mallorca. 
b) Instituto Balear de la Naturaleza. 
c) Fundación Instituto Socioeducativo SÉstel. 
d) Gestión de Emergencias de las Islas Baleares. 

 

27.La norma básica que regula la igualdad de oportunidades es: 

a) La Ley orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres. 

b) La Ley orgánica 1/2004, de 28 de diciembre de medidas de protección integral 
contra la violencia de género. 

c) La Ley 2/2007, de 16 de marzo, de cuerpos y escalas de la Administración de la 
comunidad Autónoma de las Illes Balears 

d) La Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función Pública de la Comunidad Autónoma 
de las Islas Baleares. 
 

28. En relación a los Planes de Igualdad, indica qué respuesta no es correcta: 

a) Se deben aprobar anualmente 
b) Se debe elaborar un diagnóstico previo a su aprobación 
c) Se debe llevar a cabo un seguimiento de su ejecución 
d) Se debe elaborar un informe final de su ejecución 

 

29. Respecto a los permisos a los que tienen derecho los funcionarios públicos, recogidos 
en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, es FALSO que: 

a) Por traslado de domicilio sin cambio de residencia, se dispone de un día de permiso. 
b) Por muerte, accidente o enfermedad graves, hospitalización o intervención 

quirúrgica sin hospitalización que requiera reposo domiciliario, de un familiar 
dentro del primer grado de consanguinidad o afinidad, se dispone de tres días 
hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cinco días hábiles 
cuando sea en localidad distinta. 

c) Por concurrir a exámenes finales y resto de pruebas definitivas de aptitud, durante 
los días de su celebración. 

d) Por muerte, accidente o enfermedad graves, hospitalización o intervención 
quirúrgica sin hospitalización que requiera reposo domiciliario, de un familiar 
dentro del segundo grado de consanguinidad o afinidad, se dispone de tres días 
hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad , y cinco días hábiles 
cuando sea en una localidad distinta. 

 



30. El personal al servicio del Sector público instrumental se clasifica en el grupo B: 

a) Aquellas categorías profesionales para las cuales se exige el título universitario de 
grado medio o equivalente. 

b) Aquellas categorías profesionales para las cuales se exige el título de licenciado o 
ingeniero superior. 

c) Aquellas categorías profesionales para las cuales se exige el título universitario de 
grado superior o equivalente. 

d) Aquellos puestos de trabajo para los cuales se exige un título de formación 
profesional. 
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Pel grup E hi ha 30 preguntes.  
Cal encertar 10 preguntes per obtenir la puntuació mínima que marquen les bases (40 
punts).  
Les preguntes contestades incorrectament i les no contestades no tenen cap tipus de 
penalització. 
El temps per desenvolupar aquest exercici és de 45 minuts. 
 

Llinatges i nom:  

DNI:  

 
1. Segons la Constitució, la determinació del termini màxim de durada de la presó 
provisional s’ha de determinar: 

a) Per decret. 
b) Per llei. 
c) Lliurement, per decisió judicial, 
d) Per la Constitució mateixa. 

 

2. Segons la Constitució, les penes privatives de llibertat i les mesures de seguretat: 

a) Estan orientades estrictament a establir el càstig pel mal causat. 
b) Poden consistir en treballs forçats, 
c) Estan orientades a la reeducació i la reinserció social. 
d) Estan orientades estrictament a la retenció i la custòdia dels presos. 

 

3. Segons la Constitució, tothom ha de contribuir al sosteniment de les despeses públiques 
d’acord amb la seva capacitat econòmica mitjançant un sistema tributari inspirat en: 

a) Els principis d’eficiència i economia. 
b) Els principis de coordinació i cooperació. 
c) Els principis d’igualtat i de progressivitat. 
d) Els principis d’eficàcia i jerarquia. 

 

4. El dret a un habitatge digne no pot protegir-se: 

a) Mitjançant un recurs contenciós administratiu. 
b) Mitjançant un recurs d’empara davant el Tribunal Constitucional. 
c) Mitjançant recursos administratius. 
d) Totes les respostes anteriors són correctes 



5. Només un dels principis següents està garantit constitucionalment: 

a) La responsabilitat i la interdicció de l’arbitrarietat de l’Administració pública, tant 
nacional com autonòmica o local. 

b) La responsabilitat de l’Administració pública. 
c) La interdicció de l’arbitrarietat del poder judicial. 
d) La responsabilitat i interdicció de l’arbitrarietat dels poders públics. 

 

6. Què significa el principi de irretroactivitat de disposicions sancionadores no favorables o 
restrictives de drets individuals? 

a) Que una norma d’aquestes característiques no pot aplicar-se a situacions produïdes 
abans d’haver entrat en vigor. 

b) Que l’aplicació de les normes requereix que se n’hagi fet publicitat. 
c) Que les actuacions dels ciutadans i dels poders públics estan subjectes a la 

Constitució i a la resta de l’ordenament jurídic. 
d) Que l’ordenament jurídic s’estructura jeràrquicament. 

 

7. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes 
Balears estableix que el personal funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears té dret: 

a) A la formació professional i a l’actualització permanent dels seus coneixements i de 
les seves capacitats. 

b) Al fet que l’avaluació de l’acompliment s’efectuï amb criteris subjectius  
c) A tractar la ciutadania amb respecte i consideració. 
d) A les recompenses que s’estableixin legalment. 

 

8. Són retribucions bàsiques del personal funcionari, d’acord amb el que estableix la 
normativa bàsica estatal: 

a) Les gratificacions. 
b) Els triennis. 
c) El complement de productivitat. 
d) El complement específic. 

 

9. Quina de les respostes és incorrecta respecte de les retribucions complementàries dels 
funcionaris? 

a) La progressió assolida pel funcionari dins del sistema de carrera administrativa és 
un factor a tenir en compte. 

b) La seva quantia i estructura s’establiran per les lleis corresponents de cada 
administració pública. 

c) Els serveis extraordinaris prestats en una altra administració són un factor a tenir 
en compte. 

d) El grau d’interès, la iniciativa o l’esforç amb què el funcionari fa la seva feina i el 
rendiment o els resultats obtinguts són un factor a tenir en compte. 



 

10. Són principis de la negociació col·lectiva de condicions de treball dels funcionaris públics: 

a) Legalitat i estabilitat pressupostària. 
b) Legalitat i transparència. 
c) Transparència i conciliació. 
d) Fe processal i obligatorietat. 

 

12. Les juntes de personal es constituiran en unitats electorals que comptin amb un cens 
mínim de: 

a) Seixanta funcionaris. 
b) Trenta funcionaris. 
c) Cinquanta funcionaris. 
d) Quaranta funcionaris. 

 

13. No són principis que inspiren el Codi de Conducta dels empleats públics, atès l’article 52 
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
de l’Estatut bàsic de l’empleat públic: 

a) Parcialitat, publicitat. 
b) Dedicació al servei públic, transparència. 
c) Objectivitat, integritat. 
d) Accessibilitat, eficàcia. 

 

14. Senyalau la resposta incorrecta. Segons l’Estatut, la Comunitat Autònoma fonamenta el 
dret d’autogovern en els valors del respecte: 

a) A la justícia. 
b) Als drets humans. 
c) A la dignitat humana. 
d) A la democràcia participativa. 

 

15. Segons l’Estatut d’autonomia, l’acord de dissolució del Parlament de les Illes Balears 
amb anticipació al termini natural de la legislatura: 

a) Correspon al president del Govern, amb la deliberació prèvia del Consell de Govern. 
b) Correspon al president del Parlament de les Illes Balears. 
c) Correspon al Consell de Govern de les Illes Balears. 
d) No és possible. 

 

16. Quina d’aquestes competències no és exclusiva de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears: 

a) Règim duaner i aranzelari. 
b) Promoció de l’esport i de l’adequada utilització de l’oci. 
c) Ordenació del territori. 



d) Muntanyes i aprofitaments forestals. 
 

17. La llei per la qual l’Estat pot transferir o delegar a les comunitats autònomes facultats 
corresponents a matèria de titularitat estatal que per la seva pròpia naturalesa siguin 
susceptibles de transferència o delegació: 

a) És una llei ordinària. 
b) Únicament permet atribuir a les comunitats autònomes la facultat de dictar lleis. 
c) Ha de contenir, exclusivament, els principis, les bases i les directrius que limiten 

l’actuació dels parlaments autonòmics. 
d) És una llei orgànica. 

 

18. Correspon a la Mesa del Parlament: 

a) Acordar la reunió del Parlament en sessió extraordinària. 
b) Decidir la tramitació de tots els escrits i documents d’índole parlamentària. 
c) Vetlar pel poder del Parlament quan no estigui reunit. 
d) Interpretar el Reglament del Parlament en els casos de dubte i suplir-lo en els 

d’omissió 
 

19. El Consell Consultiu de les Illes Balears, regulat en l’article 76 de l’Estatut, és l’òrgan 
consultiu superior: 

a) Del gabinet jurídic dels consellers. 
b) De la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. 
c) Del Parlament i l’Administració. 
d) Del Gabinet Jurídic de la Conselleria de Presidència. 

 

20. L’Administració pública de les Illes Balears disposa d’un punt d’accés electrònic que 
permet l’accés a través d’Internet a la informació publicada i també a la seva seu 
electrònica. Quin és el nom correcte d’aquest punt d’accés? 

a) Lloc web. 
b) Portal d’Internet. 
c) Intranet. 
d) Microlloc web. 

 

21. Quina de les següents opcions inclou elements que formen part del contingut mínim 
d’una seu electrònica? 

a) La identificació de la seu, la data oficial i la normativa reguladora del sistema de 
tramitació electrònica al qual s’accedeix mitjançant la seu. 

b) La identificació de la seu, l’hora oficial i el calendari de dies hàbils. 
c) La normativa reguladora del registre al qual s’accedeix mitjançant la seu i el 

calendari de dies hàbils. 
d) La data oficial, l’hora oficial i el calendari de dies inhàbils. 



22. Quina de les següents matèries no forma part de les matèries classificables a les quals 
es pot associar un procediment que es publica a la seu electrònica del Govern de les Illes 
Balears? 

a) Transport. 
b) Energia. 
c) Indústria. 
d) Subvenció. 

 

23. Una de les dades que conté tot procediment publicat a la seu electrònica del Govern de 
les Illes Balears és el codi SIA. A què fan referència aquestes sigles? 

a) Sistema d’Informació Administrativa. 
b) Sistema d’Identificació Administrativa. 
c) Sistema d’Interconnexió Administrativa. 
d) Sistema d’Interoperabilitat Administrativa. 

 

24. D’acord amb l’article 11 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a 
la informació pública i bon govern, la informació subjecta a les obligacions de transparència 
s’ha d’adequar a un conjunt de principis tècnics. Quin és el nom del principi tècnic que 
fomenta que la informació sigui publicada en formats que en permetin la reutilització? 

a) Accessibilitat. 
b) Interoperabilitat. 
c) Disseny universal. 
d) Totes les respostes són incorrectes. 

 

25. Quins blocs d’informació es publiquen en el Portal de Transparència de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears? 

a) Ètica i bon govern. 
b) Economia i finances. 
c) Contractes, convenis, encàrrecs de gestió i subvencions. 
d) Totes les respostes són correctes. 

 

26. És una retribució complementària del personal laboral inclòs en l’àmbit d’aplicació  del 
Conveni Col·lectiu per al personal laboral al servei de l’Administració de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears? 

a) Les pagues extraordinàries. 
b) Les hores extraordinàries. 
c) El salari base. 
d) El complement d’antiguitat. 

 

 



27. Quin dels ens següents ens estaven obligats a implantar un pla d’igualtat a partir de 
l’Acord del Consell de Govern de 8 de juliol de 2016 en relació amb l’elaboració i la 
implantació dels plans d’igualtat per al personal docent, el personal estatutari i el personal 
de la resta d’ens que integren el sector públic de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears? 

a) Serveis Ferroviaris de Mallorca. 
b) Institut Balear de la Natura.. 
c) Fundació Institut Socioeducatiu S’Estel. 
d) Gestió d’Emergències de les Illes Balears. 

 

  28. La norma bàsica que regula la igualtat d’oportunitats és: 

a) La Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 
homes. 

b) La Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre de mesures de protecció integral 
contra la violència de gènere. 

c) La Llei 2/2007, de 16 de març, de cossos i escales de l’Administració de la 
comunitat Autònoma de les Illes Balears 

d) La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció Pública de la Comunitat Autònoma de 
les Illes Balears 
 

29.En relació als Plans d’Igualtat, indica quina resposta no és correcta: 

a) S’han d’aprovar anualment 
b) S’ha d’elaborar un diagnòstic previ a la seva aprovació 
c) S’ha de dur a terme un seguiment de la seva execució 
d) S’ha d’elaborar un informe final de la seva execució 

 

30. Respecte als permisos als quals tenen dret els funcionaris públics, recollits al Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic, és FALS que: 

a) Per trasllat de domicili sense canvi de residència, es disposa d’un dia de permís. 
b) Per mort, accident o malaltia greus, hospitalització o intervenció quirúrgica sense 

hospitalització que requereixi repòs domiciliari, d’un familiar dins del primer grau 
de consanguinitat o afinitat, es disposa de tres dies hàbils quan el succés es 
produeixi en la mateixa localitat, i cinc dies hàbils quan sigui en una localitat 
diferent. 

c) Per concórrer a exàmens finals i resta de proves definitives d’aptitud, durant els 
dies de la seva celebració. 

d) Per mort, accident o malaltia greus, hospitalització o intervenció quirúrgica sense 
hospitalització que requereixi repòs domiciliari, d’un familiar dins del segon grau 
de consanguinitat o afinitat, es disposa de tres dies hàbils quan el succés es 
produeixi en la mateixa localitat, i cinc dies hàbils quan sigui en una localitat 
diferent. 

 



50. El personal al servei del Sector públic instrumental es classifica en el grup B: 

        a) Aquelles categories professionals per a les quals s’exigeix el títol universitari de grau 
mitjà o equivalent. 

        b) Aquelles categories professionals per a les quals s’exigeix el títol de llicenciat o 
enginyer superior. 

        c) Aquelles categories professionals per a les quals s’exigeix el títol universitari de grau 
superior o equivalent. 

        d) Aquells llocs de treball per als quals s’exigeix un títol de formació professional. 

 

 


