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EL MERCADO DE TRABAJO EN EL SECTOR INDUSTRIAL EN LAS ISLAS 
BALEARES (2024) 

• Ramas de actividad del sector industrial 
B Industrias extractivas 

05 Extracción de antracita, hulla y lignito 
06 Extracción de crudo de petróleo y de gas natural 
07 Extracción de minerales metálicos 
08 Otras industrias extractivas 
09 Actividades de apoyo a las industrias extractivas 

C Industria manufacturera 
10 Industria de la alimentación 
11 Fabricación de bebidas 
12 Industria del tabaco 
13 Industria textil 
14 Confección de prendas de vestir 
15 Industria del cuero y del calzado 
16 Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería 
17 Industria del papel 
18 Artes gráficas y reproducción de soportes grabados 
19 Coquerías y refino de petróleo 
20 Industria química 
21 Fabricación de productos farmacéuticos 
22 Fabricación de productos de caucho y plásticos 
23 Fabricación de otros productos minerales no metálicos 
24 Metalurgia; fabricación de productos básicos de hierro, acero y ferroaleaciones 
25 Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo 
26 Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos 
27 Fabricación de materiales y equipo eléctrico 
28 Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.e. 
29 Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques 
30 Fabricación de otro material de transporte 
31 Fabricación de muebles 
32 Otras industrias manufactureras 
33 Reparación e instalación de maquinaria y equipo 

D Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 
35 Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 

E Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestión de residuos y 
descontaminación 

36 Captación, depuración y distribución de agua 
37 Recogida y tratamiento de aguas residuales 
38 Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización 
39 Actividades de descontaminación y otros servicios de gestión de residuos 
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• Evolución del mercado laboral 

 
Empleo y afiliación 
 
El conjunto de personas con un empleo en la industria en Baleares es de 43.600 en el año 
2024. Por tanto, el sector industrial concentra al 7,2% de los ocupados del archipiélago 
según los datos de la EPA. Esta es una rama predominantemente masculina, ya que los 
hombres son el 75,2% de los ocupados, mientras que las mujeres representan a 1 de cada 
4 personas ocupadas. En términos interanuales, en el conjunto de la actividad sube un 
+18,8% el empleo. 
Los registros de la Tesorería General de la Seguridad Social muestran que la afiliación del 
sector secundario industrial supera los niveles de afiliación de 2023 (+2,1%). El número de 
afiliados es de 30.531 personas en 2024, el nivel más alto desde 2007, y se distribuyen de 
la siguiente forma: 417 en la industria extractiva, 23.736 en la manufacturera, 811 en el 
suministro de energía y 5.567 en el suministro de agua. En términos interanuales, se 
incrementan los trabajadores de suministro de agua (+3,8), seguido de las industrias 
manufactureras (+2,0%) y las industrias extractivas (+0,9%), y, en cambio, baja la afiliación 
en el suministro de energía (-6,1%). El perfil mayoritario del trabajador de la industria en 
Baleares es el de un hombre (74,1%), de 25 a 54 años (69,5%) y de nacionalidad española 
(83,6%). 
La distribución de la afiliación a cada una de las actividades nos permite comparar el peso 
relativo de cada una en las diferentes islas, para tener una visión de la importancia 
relativa de cada rama en cada isla. Según los datos de 2024 el peso de la afiliación en las 
Pitiusas supera al resto de islas en dos de las cuatro actividades: industria extractiva (2,4%) 
y suministro de agua (26,1%). Mallorca es la isla que presenta un peso más alto en 
suministro de energía (3,2%) Asimismo, Menorca muestra un peso predominante en las 
industrias manufactureras (94,5%). 

 
Contratos 
 
Los contratos registrados en este sector en las Islas son 11.660 en el año 2024, que 
representan un -2,6% menos que hace un año. La contratación cae en Menorca (-24,7%) y 
Mallorca (-1,3%), en cambio, sube en las Pitiusas (+13,3%). Por tipo de contrato, la mayor 
parte son indefinidos (75,8%). El número de contratos ha caído en casi todas las 
modalidades y especialmente en los indefinidos a tiempo completo (-3,8%) y a tiempo 
parcial (-6,3%) así como en los temporales a tiempo completo (-5,5%). Por el contrario, 
suben los temporales a tiempo parcial (+5,8%) y los fijos discontinuos (+1,4%). 
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De igual manera que en la afiliación, el perfil característico de la nueva contratación en la 
industria es masculino (71,9%), de 25 a 54 años (66,9%) y de nacionalidad española 
(72,5%). En esta rama los más jóvenes son el segundo grupo de edad con más 
contratación (24%), mientras que los mayores de 55 años sólo representan el 9,1% de los 
nuevos contratos de 2024. Por nacionalidad, los extracomunitarios con un 20,7% de la 
contratación superan a los ciudadanos de la UE (7%). 
Las tres ocupaciones que han sumado más contratación en 2024 en esta rama del sector 
secundario, que representan el 23,4% de la contratación del sector, son: peones de las 
industrias manufactureras (8,4%), barrenderos (8,1%) y vendedores de tiendas y 
almacenes (7,0%). En este sector existe una gran dispersión en las ocupaciones 
contratadas incluidas, lo que tiene como consecuencia un peso más bajo de las 
ocupaciones con más contratos respecto del resto de sectores analizados. La contratación 
mes a mes muestra que en 2024 los meses con mayor contratación son de enero a junio, 
probablemente relacionada con el inicio de la temporada turística, mientras que el de 
menor contratación es diciembre. 
 

Paro 
 
Las personas en situación de desempleo en el sector industrial de las Islas son 1.288, de 
media, en 2024. La mayor parte de estas personas se concentra en las industrias 
manufactureras (81,3%), seguidas por las actividades de suministro de agua (16,5%) y, con 
un peso residual, por el suministro de energía (1,2%) y por las industrias extractivas 
(1,0%). Por islas, el paro disminuye en Mallorca (-10,5%) y Menorca (-9,4%) y sube en las 
Pitiusas (+4,4%). La evolución mensual del paro muestra que los meses que registran un 
mayor número de personas sin trabajo son enero y febrero. A partir de estos meses, el 
paro disminuye hasta el mes de junio a partir del cual se mantiene en ligero ascenso hasta 
final de año. 
Las diez ocupaciones más solicitadas por las personas que tuvieron su último trabajo en 
este sector representan el 40,2% del total de parados de 2024. De éstas, las tres que 
agrupan un mayor número de personas son: vendedores de tiendas y almacenes (140 
parados), empleados administrativos sin tareas de atención al público (96 personas) y 
personal de limpieza (74 desempleados). 
En cuanto a las características de las personas en paro en la industria, el 60% son 
hombres, el 53,3% tienen entre 25 y 54 años y el 86,4% son de nacionalidad española. Por 
edad, el segundo grupo más numeroso es el de los mayores de 55 años, que representan 
al 41,0% de los parados. De acuerdo con su origen, los extranjeros son el 13,6% de los 
desempleados en esta actividad, y entre éstos los no comunitarios (7,7%) superan a los 
ciudadanos de la UE (5,9%). 

 
Condiciones laborales 
 
Casi 8 de cada 10 trabajadores del sector industrial muestran una situación profesional 
como asalariados privados (77,0%), seguidos a bastante distancia por los trabajadores 
independientes o empresarios sin asalariados (13,7%) y los empresarios con asalariados 
(6,2%). Cabe especificar que el número de asalariados públicos se incrementó un +130,3% 
respecto al año anterior, los empresarios con asalariados un +21%, los asalariados 
privados un -11,6% y los trabajadores independientes o empresarios sin asalariados se ha 
incrementado un +7,2%. En cambio, caen los miembros de cooperativas y los que ayudan 



4 

Observatori del Treball de les Illes Balears 

en el negocio familiar. Entre los principales sectores de la economía, la industria presenta 
la tasa de temporalidad más baja con un 4,8%, 0,4 p.p. menos respecto al valor de hace un 
año. La tasa de parcialidad es del 3,4% y ha bajado respecto del 2023 (-1,0 p.p.). 
En cuanto a las retribuciones, el coste salarial mensual por trabajador es el más alto de los 
cuatro sectores principales y alcanza los 2.335 euros, el máximo histórico, y un 4,3% más 
que el año anterior. Esta es la retribución correspondiente a una jornada completa 
efectiva de 146 horas al mes. Las horas efectivas trabajadas en una jornada parcial en la 
industria llegan a las 114 horas. Respecto del tiempo de trabajo de 2023, en la jornada 
completa se han trabajado las mismas horas mensuales, mientras que en la jornada 
parcial han sumado tres horas más.  
Los accidentes que se han registrado en la industria en Baleares durante 2024 son 1.995, 
que suponen 57 accidentes más que hace un año. Esto supone un índice de incidencia de 
6.535, que representa un +0,9% más que en 2023, y al mismo tiempo, un -16,0% inferior al 
año 2017. El de la industria es el segundo índice más alto por detrás del de la 
construcción. 
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Evolución de la variación interanual de la afiliación 
por ramas de actividad

Ind. Extractivas Ind. Manufactureras
Suministro de energía Suministro de agua
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