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1.	 Presentació

Quan al desembre de l’any passat vàrem anunciar la posada en marxa del nou Observatori del Treball de 
les Illes Balears sabíem bé què volíem: conèixer a fons com es desenvolupa el nostre mercat de treball, com 
també informar periòdicament —amb rigor, transparència i senzillesa— tota la ciutadania sobre el que ha 
passat i el que pot passar pròximament perquè tothom pugui treballar per definir el nostre model de pro-
grés per a la comunitat. Per a les persones treballadores, això significa assolir una ocupació estable, digna i 
de qualitat; per als empresaris que inverteixen a les nostres Illes, un negoci rendible, amb projecció de futur, 
eficient i responsable amb la comunitat i amb el territori on s’instal·la.

Amb aquest primer informe, l’Observatori inicia les tasques encomanades i ens presenta un avanç del prò-
xim informe anual 2007 del mercat de treball de les Illes. Així com s’afirma en el resum executiu, l’economia 
balear ha crescut en un 3,1% en el conjunt de 2007, en una proporció superior a la de la zona euro. En 
termes de mercat de treball, som la primera comunitat autònoma espanyola per taxa d’activitat, la segona 
per taxa d’ocupació i la nostra taxa mitjana d’atur és quasi un punt i mig inferior a l’estatal. 

Les previsions per al 2008 assenyalen una moderació d’aquest creixement, que passaria a igualar-se amb 
la mitjana europea i amb l’estatal. L’estacionalitat és també part de la nostra realitat i una feblesa per al 
futur de la nostra economia. 

Per pal·liar la incidència d’ambdós factors, en el transcurs del 2008 desenvoluparem les noves polítiques 
actives de treball. El SOIB modernitzarà les seves noves oficines, agilitarà les tramitacions de les persones 
demandants per Internet i ampliarà els serveis d’orientació laboral, tot això per millorar la intermediació 
que ara s’ofereix. Les actuacions en matèria de foment de l’ocupació i de formació contínua i ocupacional 
s’estan acordant amb els agents socials i les entitats locals, de manera que s’adaptin a les peculiaritats de 
cada municipi i de cada col·lectiu. L’objectiu és clar: millorar l’ocupabilitat de totes les persones treballa-
dores i progressar en l’assegurament d’un treball estable i de qualitat per a tothom. Per això, comptarem 
amb la col·laboració del Programa Operatiu del Fons Social Europeu Balears 2007-2013. 

També es donarà suport a la creació d’empreses, especialment a les relacionades amb l’atenció als col·lectius 
preferents. En tots els casos, mantindrem els ulls oberts perquè es respectin les condicions adequades de 
salut laboral i d’igualtat d’oportunitats en l’accés al treball amb la posada en marxa de serveis d’assesso-
rament, de formació i d’inspecció. La nova Direcció General de Responsabilitat Social Corporativa desen-
voluparà un paper ben rellevant en l’aplicació d’aquesta forma de gestió empresarial que hem de potenciar.

Volem un any 2008 bo per a tots i totes, treballadors i empresaris; i no escatimarem esforços per aconse-
guir-ho. Deixam les portes obertes a totes les iniciatives que puguin contribuir als objectius que ens hem 
marcat i esperam que l’Observatori del Treball sigui un bon instrument per fomentar-les i difondre-les.

Hble. Sra. Margarita Nájera Aranzábal 

Consellera de Treball i Formació



6  Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

2.	 L’Observatori del Treball de les Illes Balears 

D’acord amb el Decret 77/2004, de 10 de setembre, la missió del Centre d’Estudis i Programes Laborals 
de les Illes Balears és gestionar la recopilació de dades sociolaborals per aprofundir en l’estudi de tots els 
aspectes relacionats amb el mercat laboral local, a fi de donar suport a l’elaboració de programes que in-
centivin la creació d’ocupació i que en millorin la qualitat.

El Centre d’Estudis comença ara una etapa en la qual s’afegeixen als objectius ja definits uns nous valors i 
una visió de futur que mira cap a l’horitzó de l’any 2020: quant als primers, hem de destacar la voluntat de 
transparència, de rigor, de cooperació i d’accessibilitat; pel que es refereix a la visió, es vol dotar-lo d’una 
mirada més àmplia cap a Europa i més profunda cap a cada una de les Illes.

L’instrument principal del Centre d’Estudis serà aquest nou Observatori del Treball. El seu nom és un 
exemple d’aquesta mirada que es vol potenciar: més modern, més proper i més identificable amb la seva 
responsabilitat.

Com a primera passa, s’ha definit ja un calendari d’anàlisis periòdiques: cada mes s’elaborarà una nota de 
conjuntura; cada quadrimestre, com en aquest cas, es presentarà un informe sobre l’evolució del mercat de 
treball en els mesos anteriors; anualment es publicarà un estudi en profunditat sobre el mercat de treball 
balear, illa per illa i municipi per municipi. També s’elaboraran almenys tres anàlisis específiques sobre els 
col·lectius preferents des de la perspectiva de l’ocupabilitat. El calendari de publicacions es penjarà pròxi-
mament a la pàgina web per informar de les dates previstes.

Simultàniament, s’està dissenyant una secció web més completa, moderna i senzilla per a la recerca i des-
càrrega de dades, que inclourà nous indicadors comparatius amb la zona euro i sobre les condicions de 
treball, les relacions laborals, la sinistralitat i l’aplicació de les polítiques actives de formació i treball i de 
responsabilitat social empresarial a les Illes. També difondrà prospeccions de mercat que permetin preveu-
re tendències sectorials i ampliarà les col·laboracions amb persones expertes de l’àrea a través de fòrums.

Esper que aquest primer informe sigui de l’interès dels ciutadans i ciutadanes, dels treballadors i treballado-
res, del món empresarial…, en resum, del conjunt de la població. En tot cas, procurarem fer-ne la màxima 
difusió perquè ens arribi el nombre més elevat possible de suggeriments i de peticions que ens ajudin a 
millorar-lo. Per això, aprofit l’avinentesa per animar-vos a escriure’ns i a subscriure-us als successius infor-
mes que es publiquin —a l’interior de la portada deixam anotat com podeu posar-vos en contacte amb 
l’Observatori del Treball.

 

Sr. Javier BustamAnte Moreno
Director General de Planificació Estratègica
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3.	 RESUM EXECUTIU 

En el transcurs del tercer trimestre de 2007, l’economia balear va créixer en un 3,1%, percentatge que s’es-
pera que es mantingui per al total de l’any. Aquest augment és superior al de la zona euro (2,6%), però 
inferior al del conjunt de l’Estat (3,8%).

Amb vista al 2008, les previsions per a la nostra comunitat permeten determinar un creixement del 2,6%, 
similar a l’estimat per a Espanya (2,5%) i per a la Unió Europea (2,3%). El creixement, doncs, continua, 
però es modera i es redueix el diferencial d’anys anteriors. Aquesta desacceleració de l’economia, que és co-
muna als tres territoris esmentats, s’atribueix essencialment a l’alentiment de l’activitat constructora i a la 
pèrdua de l’impuls en el consum privat, afectat pel rebrot sobtat de la inflació en els últims mesos. En com-
pensació, s’espera que el sector de serveis, primer motor de l’economia balear, continuï impulsant-la amb 
suficient força. El darrer informe d’Exceltur és, en aquest sentit, discretament optimista: una majoria dels 
empresaris hotelers consultats preveuen un manteniment o un augment de les seves vendes i beneficis.

Aquesta progressiva moderació en l’activitat empresarial queda reflectida en les xifres d’empreses amb 
assalariats d’alta en el règim general de la Seguretat Social. El 2007, es va registrar una mitjana de 50.239 
empreses, amb augments lleugers en els 10 grups d’activitat CNAE-93 que concentren el 80% de la nostra 
estructura empresarial. El total d’afiliats en el règim d’autònoms (84.306 registres) mostra també un incre-
ment interanual del 3,7%, essencialment pel creixement del sector de la construcció.

Simultàniament, en revisar el desenvolupament del mercat de treball, s’aprecia que la població activa ha 
continuat augmentant a les Illes (+3,8%), fins a arribar a 543.900 persones al quart trimestre de 2007. Per 
comparació a Espanya, som la primera comunitat autònoma per taxa d’activitat (64,1 vs. 58,9 de mitja-
na per al conjunt de l’Estat). L’ocupació també ha crescut fins a arribar a 495.000 persones ocupades al 
quart trimestre. De nou, si es comparen les Balears amb la mitjana espanyola, són la segona comunitat per 
taxa d’ocupació: 59,6 cinc punts percentuals per damunt d’aquesta mitjana. Però la variació interanual 
d’aquest quart trimestre només apunta un lleuger augment del 0,7%; és a dir, s’ha continuat creant ocupa-
ció, però a un ritme menor que en els anys anteriors.

D’això es dedueix que la taxa d’atur, habitualment per davall de l’espanyola, hagi pujat per primera vegada 
en aquest quart trimestre a 9,01. Amb tot, si es mira la mitjana de 2007, les Illes Balears continuen presen-
tant una taxa inferior a l’estatal: 7,0 vs. 8,3.

L’evolució mensual de l’atur registrat mostra que és a partir de juny de 2007 quan comencen a aparèixer 
increments interanuals, si bé amb una intensitat diferent en cada una de les illes: a Mallorca i a Menorca, la 
variació interanual en relació amb la mitjana de 2006 és del 3,3%, mentre que a Eivissa només assoleix un 
1,6% i a Formentera baixa un –1,2%. Encara que els serveis acumulin el 77,5% de les persones en situació 
d’atur, és construcció el sector que mostra un ascens més important (15% de mitjana), sobretot a Eivissa 
(+27,4%) i a Menorca (+23,9%). Relacionat amb aquest fet hi ha un augment del pes dels estrangers entre 
el total de persones en atur, que representa un 22,8% de mitjana en aquest any 2007; com cal suposar, un 
65,7% és de nacionalitat extracomunitària.
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Pel que fa a les condicions de treball, s’ha de destacar que, amb les xifres provisionals de novembre de 
2007, s’enregistra una mitjana d’augments salarials al voltant del 3,01%, un dels percentatges més baixos 
d’Espanya, com també que al mes d’octubre s’anota un total de 54 expedients de regulació de treball que 
afecten 270 treballadors (un –35% en relació amb l’any passat). Quant als accidents de treball, és impor-
tant assenyalar que, si bé el nombre absolut d’accidents en jornada de treball ha augmentat durant el 
2007, l’índex d’incidència ha davallat un punt respecte de 2006, de manera que s’ha arribat a un 77,7. Per 
sectors econòmics, un 56,8% del total d’accidents de 2007 corresponen al sector de serveis i un 30,5%, al 
sector de la construcció.

Finalment, de les dades incloses sobre les polítiques de formació contínua i ocupacional desenvolupades 
per la Direcció General de Polítiques Actives, Ocupació i Formació, cal destacar que en la convocatòria 
2006-2007 FORCEM es va formar un total de 18.903 alumnes i que la convocatòria 2006 d’entitats priva-
des no signants de contractes programa va acollir un 89% més d’alumnes que l’anterior.
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4.1.	 Indicadors 
d’activitat 
econòmica a les 
Illes Balears el 2007

4.1.1.	Resum dels principals 
indicadors de 2007 i 
previsions per al 2008

L’expansió de l’economia espanyola, 
prevista en un 3,8% per al conjunt de 
2007, continua sent sensiblement su-
perior a la de la zona euro (on s’esti-
ma que es tancarà amb un 2,6%), per 
bé que el diferencial s’ha reduït. En re-
sum, el creixement es modera, però, al 
mateix temps, es produeix de manera 
més equilibrada.

Segons les dades de l’enquesta de la 
Central de Balanços Trimestral del 
Banc d’Espanya1, al tercer trimestre 
de 2007 la rendibilitat de les empreses 
espanyoles mostrava uns nivells ele-
vats i la seva salut era bona, tot i que 
s’apreciaven signes de moderació. El 
consum en el sector de serveis es com-
portava raonablement, però s’obser-
vava, en canvi, una certa desaccele-
ració en els béns de consum durador 
—com els automòbils—, afectats pels 
elevats tipus d’interès. Per aquest mo-
tiu, la confiança dels consumidors va 
decaure a la darreria de l’any. En la 
construcció, un altre puntal econò-
mic, ja s’apreciaven signes d’alenti-
ment en el subsector residencial (tot 
i que en aquesta davallada hi va influ-
ir notablement l’entrada en vigor del 
codi tècnic d’edificació, que provocà 
que es presentassin moltes sol·licituds 

abans per evitar l’increment de costs 
que comportava).

En aquest context, al tercer trimestre 
de 2007 l’economia balear va arri-
bar a una taxa interanual del 3,1%; 
la previsió per al conjunt de 2007 es 
manté igualment en el 3,1%. Aquest 
augment és, per tant, superior al de 
la zona euro, però menor que el del 
conjunt de l’Estat. Els sectors de ser-
veis i de la construcció es manifes-
taren, com es veurà en els apartats 
següents, com els més dinàmics de la 
nostra economia.

Indústria

L’índex de producció industrial (IPI) 
es va situar a les Balears, durant el 
mes de desembre de 2007, en 104,1, 
davant el 97,1 del conjunt de l’Estat. 
La taxa mitjana de 2007 de l’IPI es va 
situar en un 2,3% per damunt de la de 
2006 en el conjunt nacional; en el cas 
de les Balears, la variació interanual 
va ser del 4,7%.

La matriculació de cotxes va mantenir 
un notable augment després de diver-
sos retrocessos en el transcurs dels 
darrers dos anys: segons dades de la 
Direcció General de Trànsit (DGT), 
les Illes tancaren el 2007 amb un in-
crement del 4,4% en matriculació de 
vehicles davant el descens del 2,6% en 
el conjunt de l’Estat.

Construcció

El Col·legi Oficial d’Arquitectes de 
Balears (COAIB) va visar 15.782 pro-

4.	l ’entorn del mercat de treball 
El 2007: indicadors d’activitat 
econòmica i empresarial

1	 Esmentat en l’informe mensual de “la Caixa”, número 309, corresponent al gener de 2008.

Es produeix una 
desacceleració de 
l’economia atribuïda en 
gran part a l’alentiment 
de la construcció i a la 
pèrdua de l’impuls del 
consum privat

L’economia balear creix 
respecte de la zona euro, 
però no supera la mitjana 
espanyola
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jectes de construcció d’habitatges du-
rant el 2007, fet que implica un des-
cens global del 0,4% respecte de l’any 
anterior. Les dades difoses pel COAIB 
posen de manifest que durant el pri-
mer semestre de 2007 es va produir un 
creixement interanual en el nombre de 
visats; però el fort descens del segon 
semestre va frenar aquesta tendència. 
Concretament, la davallada2 va ser 
del 18,85% a Mallorca; del 20,75%, a 
Menorca, i del 0,34%, a Eivissa i For-
mentera. Sembla que les pujades dels 
tipus d’interès i la crisi creditícia expli-
quen en gran manera el refredament 
del subsector de la construcció resi-
dencial. Però també s’han de conside-
rar, com ja s’ha dit, els efectes prevists 
per l’aplicació del codi d’edificació, 
que, com que endureix la normativa, 
feia preveure una pujada dels costs, la 
qual cosa va provocar que s’anticipas-
sin les sol·licituds al primer semestre 
de l’any.

Respecte de les esmentades pujades 
dels tipus d’interès, s’ha de tenir en 
compte que, segons les dades de 
l’INE del mes de novembre de 2007, 
les Illes Balears són la segona co-
munitat autònoma amb el nombre 
de finques amb hipoteca constituï-
da per cada 100.000 habitants més 
elevat: en concret, 567, per darrere 
de Castella–la Manxa (613). D’altra 
banda, l’import hipotecat, amb una 
xifra mitjana de 182.805€, situa la 
nostra comunitat en cinquè lloc en 
el rànquing corresponent. De fet, res-
pecte de l’any anterior, l’augment de 
finques hipotecades és nul i l’import 
mitjà hipotecat mostra un increment 
durant aquest mes al qual es fa refe-
rència (+7,61%).

D’altra banda, les dades d’octubre de 
2007 del Ministeri de Foment sobre 

licitació oficial reforcen la hipòtesi 
d’aquesta frenada de la construcció, 
tant pública com de caire residencial. 
Aleshores, les Illes mostraven un des-
cens en termes interanuals del 4,8% 
respecte de l’acumulat de 2007, men-
tre que el descens mitjà en el conjunt 
de l’Estat era de l’1,69%.

Aquesta desacceleració en la cons-
trucció, comuna en tot Espanya, es 
tradueix a la darreria de l’any, com 
es veurà, en un increment de l’atur en 
aquest sector.

Serveis

L’índex general de comerç al detall en 
termes constants (és a dir, eliminant 
l’efecte dels preus) enregistra un crei-
xement interanual del 0,4% al mes de 
desembre de 2007 a les Illes Balears. 
A l’Estat, les vendes del comerç al de-
tall, a preus constants, disminueix al 
mes de desembre un 1,9% respecte 
del mateix mes de 2006. Així, doncs, 
les Illes són la comunitat autònoma 
amb el creixement interanual de les 
seves vendes més elevat.

Pel que fa al turisme, les darreres 
dades fetes públiques de l’Enquesta 
d’ocupació hotelera de l’INE mos-
tren que durant el 2007 a les Balears 
es va donar una ocupació mitjana 
del 72,56%, percentatge superior a 
la mitjana espanyola, que assolí una 
ocupació del 56,19%. De tota ma-
nera, cal esmentar que l’ocupació 
hotelera de 2007 va experimentar un 
lleuger descens de l’1,59% respecte de 
2006, quan al conjunt de l’Estat tam-
bé baixà en un 0,3%.

En detall, durant el 2007 es varen 
registrar gairebé 51 milions de per-
noctacions als establiments hotelers 

2	 Les dades del segon semestre de 2007 són encara provisionals. 

Cau el nombre de visats 
emesos pel COAIB i les 

licitacions oficials del 
Ministeri de Foment, 

mostra del refredament de 
la construcció residencial 

L’ocupació hotelera 
experimenta una lleugera 

baixada, sobretot a causa 
del descens dels turistes 

nacionals. No obstant 
això, l’increment de l’índex 

d’ingressos hotelers (IIH) 
de les Balears és el més 

elevat de l’Estat
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de la comunitat, la qual cosa impli-
ca un descens del 2,1% respecte de 
2006. És important remarcar que les 
pernoctacions de residents estrangers 
sols minvaren un 0,4%, mentre que les 
dels residents espanyols ho feren un 
12,3%. En contraposició, en el con-
junt d’Espanya les pernoctacions aug-
mentaren un 2,1% respecte de 2006, 
si bé aquesta taxa de creixement va 
ser 4,2 punts inferior a la registrada 
l’any 2006.

En relació amb el descens del turis-
me espanyol, cal tenir en compte les 
xifres aportades per l’índex de preus 
hotelers (IPH): mentre que a Espanya 
va registrar un increment del 2,5% de 
mitjana, a les Balears arribà al 3,7%, 
de manera que va esdevenir una de 
les comunitats autònomes amb més 
increments interanuals. L’índex d’in-
gressos hotelers (IIH) de l’INE —a di-
ferència de l’IPH, té en compte la vari-
ació en l’estructura tarifària—, mostra 
també l’increment més elevat per a 
Illes Balears respecte de l’Estat —5,7% 
vs. l’increment de 3,1% de mitjana en 
el conjunt d’Espanya.

En conseqüència, i segons l’informe 
d’Exceltur de perspectives turístiques 
del tercer trimestre de 20073, les Illes 
Balears s’han convertit en aquest pe-
ríode en la comunitat autònoma on 
el balanç de l’estiu ha estat percebut 
pels seus empresaris com el més po-
sitiu, tant pel que fa al volum de ven-
des com als beneficis —afavorits per 
aquest increment de preus.

Per als pròxims mesos, sempre segons 
aquest informe, la continuïtat en la 
recuperació econòmica d’Alemanya 
i el manteniment del Regne Unit do-
naran suport a les bones previsions 
de la propera temporada turística 

balear. Per contra, hi podria haver 
una moderació de la despesa turísti-
ca dels espanyols a causa de l’endu-
riment de les condicions hipotecàries 
i de l’augment de l’índex de preus al 
consum (IPC).

Preus i salaris

L’IPC va experimentar a les Balears un 
increment de quatre dècimes al mes de 
desembre, cosa que va situar la taxa 
interanual en el 3,9%. En el conjunt 
de l’Estat, els preus també es varen 
incrementar en la mateixa proporció, 
de manera que la taxa interanual es va 
situar en el 4,2%, la cota més alta des 
de gener de 2006.

Així, doncs, les Illes Balears varen ser 
una de les comunitats autònomes 
amb menys increment dels preus du-
rant 2007. Per a 2008, les previsions 
elaborades per la Fundación de las 
Cajas de Ahorros (FUNCAS) apunten 
a un lleuger augment de la inflació a 
les Balears (+4,1), la qual cosa encara 
ens situaria lleugerament per sota del 
conjunt de l’Estat (+4,2).

Quant als costs salarials, les darreres 
dades de l’Enquesta trimestral del 
cost laboral (ETCL) de l’INE corres-
ponents al tercer trimestre de 2007, 
mostren un increment interanual del 
salari mitjà per treballador i mes4 a 
les Balears del 4%. En el conjunt de 
l’Estat aquest increment es va situar 
en el 3,8%. Tot i així, les Balears se 
situen per davall de la mitjana na-
cional pel que fa als costs salarials 
(1.504,43 € vs. 1.608,06 € al tercer 
trimestre de 2007, segons dades de 
l’INE). Per sectors d’activitat econò-
mica, cal destacar que els salaris en 
la construcció han davallat un 2,1% 
respecte de l’any anterior, circums-

3	 Exceltur, Perspectivas turísticas. Balance del tercer trimestre de 2007 y tendencias para el cuarto trimestre y el cierre de 2007. 
Núm. 22, octubre de 2007.

4	 Inclou el salaria ordinari i els pagaments extraordinaris i endarrerits.

Les perspectives per a 
la pròxima temporada 
turística són valorades 
positivament pels hotelers

L’IPC de les Illes se situa 
per sota de la mitjana 
nacional; d’altra banda, 
els salaris de les Balears 
continuen per davall de la 
mitjana espanyola



12  Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

tància que no es dóna en el conjunt 
de l’Estat. El sector industrial és el 
que experimenta un increment més 
elevat (9,1%).

Per al 20085 es mantenen les pautes 
pel que fa a la negociació col·lectiva 
salarial en el marc de l’Acord intercon-
federal per a la negociació col·lectiva; 
d’altra banda, les principals organit-
zacions patronals i sindicats majori-
taris varen manifestar que els salaris 
de convenis s’incrementaran d’acord 
amb la inflació prevista del 2%.

Previsions per al 2008

De cara al 2008, el darrer informe de 
l’Organització per a la Cooperació i el 
Desenvolupament Econòmic (OCDE) 
situa els escenaris de l’economia eu-
ropea i espanyola en termes d’avanç 
relativament semblants.

En síntesi, retalla la previsió de creixe-
ment del PIB per al conjunt dels paï-
sos de la Unió Europea fins al 2,3% el 
2008 i fins al 2,4% el 2009. Basa les 
estimacions en el fet que la zona euro 
aparenta una relativa fortalesa de la 
demanda interna i del sosteniment de 
les exportacions, però presenta una 
baixa confiança dels consumidors i 
signes d’inquietud entre les empre-
ses. Preocupa el rebrot de la inflació 
-que probablement no reverteixi a la 
situació inicial a curt termini- i el re-
fredament dels mercats de l’habitatge 
que, en els darrers anys, han travessat 
un cicle expansiu en molts països. No 
obstant això, es confia en el fet que 
l’escenari sigui positiu a mitjà termini.

De la mateixa manera, l’OCDE també 
ha revisat a la baixa les previsions per 

a Espanya i ha anticipat una desacce-
leració del PIB, que baixaria a un 2,5% 
per al 2008 i a un 2,4% per al 2009. 
Les previsions de creixement econòmic 
presentades pels informes econòmics 
són unànimes a l’hora de pronosticar 
per al 2008 un creixement econòmic 
inferior al de 2007.

D’una banda, la construcció conti-
nua generant incertesa: segons els 
indicadors recollits pel Banc d’Espa-
nya al gener de 20087, el consum de 
ciment ha baixat de manera notable 
i constant des del quart trimestre de 
2006, com també l’índex de confian-
ça en la construcció i la xifra d’afiliats 
en aquest sector. De l’altra, la pujada 
dels preus energètics, de les matèries 
primeres i dels aliments han provocat 
repunts inflacionistes (l’IPC se situa-
rà al voltant del 4% al tancament de 
l’any8) que es preveu que continuaran 
durant la primera meitat de 2008 (si 
bé s’aniran reduint fins a situar-se per 
sota del 3% al 20099).

Segons Caixa de Catalunya10, les expec-
tatives de les llars espanyoles no apun-
ten a una millora de la taxa d’estalvi; 
i les previsions sobre el creixement de 
la renda i de la despesa suggereixen un 
pràctic estancament durant el 2008. 
La confiança dels consumidors de les 
llars espanyoles, mesurada per l’indi-
cador de la Comissió Europea, empit-
jora des de l’agost de 2007.

Malgrat l’alentiment en el creixe-
ment del PIB, les previsions de Caixa 
de Catalunya apunten al fet que 
l’economia espanyola generi al vol-
tant de 470.000 llocs de treball du-
rant el 2008. D’acord amb aquestes 
estimacions, hi haurà una frenada en 

5	 Segons l’informe mensual de “la Caixa” de gener 2008, ja esmentat. 
7	 Síntesis de indicadores económicos: 1.1 España. Indicadores generales. Gener de 2008.
8	 Estimacions de “la Caixa” en el seu informe mensual de gener 2008, número 309.
9	 Estimacions de “la Caixa” en el seu informe mensual de gener 2008, número 309.
10	 Informe sobre el consum i l’economia familiar. Núm. 49, desembre de 2007.

La confiança dels 
consumidors ha baixat 

durant els darrers mesos 
de 2007
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la creació de llocs de treball; així, es 
preveu un augment del 2,3% el 2008, 
davant el 3,2% anual que s’espera el 
2007. Per sectors econòmics, s’estima 
que la indústria perdrà llocs de treball 
i que la construcció contribuirà molt 
poc en la creació d’ocupació.

Específicament per a Balears, FUNCAS 
estima un increment del PIB del 2,6% 
el 2008, el mateix que per a la mitja-
na espanyola. Tot i la frenada de la 
construcció, s’espera que el sector de 
serveis sigui l’impulsor de l’economia 
durant aquest any.

Es preveu que el ritme de creixement 
de l’economia balear per al 2008 se 
situï en la mitjana estatal i que la ren-
da familiar bruta disponible creixi a 
les Balears un 2,9%, per damunt de 
la taxa nacional (del 2,3%), gràcies, 
en gran part, a l’elevat nivell relatiu 
d’ocupació.

4.2.	 Indicadors 
d’activitat 
empresarial a les 
Illes Balears el 2007

4.2.1.	Societats mercantils (INE)

Per al mes de novembre de 2007 i 
amb dades provisionals, l’INE acaba 
de publicar l’estadística de societats 
mercantils, que registra per a cada 
comunitat autònoma les societats 
creades, les que amplien capital i les 
dissoltes inscrites en el Registre Mer-
cantil Central.

Per al conjunt d’Espanya i per al ma-
teix mes, anota 10.634 noves socie-
tats, un 15,8% menys que al mateix 
mes de l’any anterior. De les 1.665 so-
cietats dissoltes, l’estadística destaca 
que això implica un 66,7% més que 
al mateix mes de l’any anterior. Da-
vant aquestes xifres, el capital mitjà 
subscrit registra un destacat augment 

interanual del 74%. En conclusió, es 
creen menys empreses però amb més 
aportacions dels seus socis, cosa que 
les pot dotar de més resistència per 
afrontar les fluctuacions del mercat.

En el desglossament per comunitats 
autònomes, al mateix mes s’atribuei-
xen a les Illes Balears 314 de les dites 
noves societats; 102 societats que han 
ampliat capital, i 93 que s’han dissolt. 
Si es mira la variació interanual, s’ha 
creat un 20% menys de societats i s’ha 
subscrit un 44% menys de capital. Les 
societats dissoltes han augmentat en 
un 86%. A canvi, les societats mercan-
tils que han ampliat capital —quasi el 
mateix nombre que al novembre de 
2006— han aportat un +138% més. 
És a dir, que, com a Espanya, es creen 
menys societats i les que ja hi ha se 
sustenten en una aportació de capital 
més gran.

Per comparació a la resta de comuni-
tats, les xifres de novembre de 2007 
situen les Illes Balears en una posició 
discreta en la creació de societats, 
òbviament a gran distància de re-
gions com Madrid i Catalunya (2.003 
i 1.925 societats, respectivament), 
però prop de comunitats de carac-
terístiques similars, com ara Múrcia 
(298 societats) i Canàries (355).

El mateix es pot afirmar en relació 
amb el total de capital ampliat a les 
Illes Balears: si bé aquest represen-
ta un percentatge mínim del total 
d’Espanya (2,15%), la nostra comu-
nitat es trobaria en una posició inter-
mèdia del rànquing respecte d’altres 
comunitats autònomes.

Amb tot, es tracta de dades provisio-
nals corresponents a un sol mes i en 
època de baixa activitat a les Illes Ba-
lears; per obtenir una visió més com-
pleta de l’evolució de l’activitat empre-
sarial, en l’apartat següent s’analitzen 
les empreses inscrites en la Seguretat 

Les previsions apunten 
cap a una desacceleració 
del PIB, a repunts 
inflacionistes i a un 
estancament de la renda 
i la despesa de les llars 
espanyoles
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Social mes per mes, per règims i per 
activitats econòmiques.

4.2.2.	Empreses d’alta i autònoms 
afiliats a la Seguretat Social

Segons les microdades lliurades per 
la Tresoreria General de la Seguretat 
Social sobre empreses d’alta en els rè-
gims general, agrari i de la llar, les Illes 
Balears han registrat una mitjana de 
50.239 empreses el 2007, xifra molt 
propera a la de l’any anterior. En el 
registre per mesos s’aprecia que l’evo-
lució mensual de 2007 ha seguit pa-
trons d’estacionalitat similars a l’any 
anterior, amb creixements entre febrer 
i juny i davallades de juliol a gener de 
l’any següent.

L’anàlisi per règims mostra que la 
distribució habitual entre aquests 
es manté quasi bé inalterada, si bé 
el règim general augmenta 2 punts 
percentuals en relació amb el 2006, 
que resta al de la llar (11% vs. 13% 
del 2006). La presència percentual 
de l’agrícola continua sent insignifi-
cant (1%).

La taula 7 mostra els 12 grups CNAE-
93 que el 2006 agrupaven el 85% del 
total d’activitats econòmiques ins-
crites en el règim general; de fet, tres 
d’aquestes activitats —construcció, 
comerç a la menuda i hoteleria— ja su-
maven el 50% d’aquest total (21.629 
empreses).

El 2007 han augmentat totes les ac-
tivitats dels dits 12 grups, excepte les 
associatives —que han passat d’una 
mitjana de 1.107 a 970— i les de ser-
veis personals, en què es registren 27 
activitats menys —de 1.313 a 1.286. 
Específicament, la construcció s’ha 
incrementat en una mitjana de 392 
activitats; hoteleria, en 188; comerç a 
la menuda, en 106, i immobiliàries, en 
113 activitats.

Amb tot, el seu pes percentual man-
té una distribució molt similar a la de 
l’any anterior: construcció augmenta 
1 punt percentual (passa de significar 
el 17% al 18% del total d’activitats 
registrades en tots el grups), de la 
mateixa manera que altres activitats 
empresarials (del 8% al 9%). En canvi, 
transport terrestre i activitats associa-
tives baixen, cada una, 1 punt percen-
tual i queden en el 3% i 2% del total 
d’activitats, respectivament.

Les implicacions que aquestes varia-
cions en l’activitat econòmica tenen en 
el mercat de treball queden reflectides 
en les taules d’afiliacions i d’empreses 
per activitat econòmica dels anys 
2006 i 2007 incloses en l’annex. Com-
parant-les, i en resum, s’aprecia com 
la creació de 392 activitats en el grup 
de la construcció generà 2.203 afiliats 
més en aquest grup (ràtio de 5,61 
afiliats per activitat creada el 2007) i 
que l’aparició de 188 activitats més en 
hoteleria es relaciona amb les 3.679 
persones més afiliades en aquest grup 
d’activitat (mitjana de 19,5 afiliats 
per activitat addicional el 2007).

Agrupant el total d’activitats econò-
miques d’alta en el règim general de la 
Seguretat Social per tram d’assalariats 
(taula 8), s’aprecia que una gran ma-
joria (75,6%) de les activitats disposa 
de menys de 6 assalariats i que quasi 
el total d’aquestes (98%) no supera 
els 50 treballadors; és a dir, que l’es-
tructura empresarial balear està bàsi-
cament composta per microempreses 
i pimes de serveis i de construcció. 
A aquestes se sumarien els treballa-
dors autònoms, que tot seguit es veu-
ran detalladament. Si be és cert que 
aquesta composició atorga fragilitat 
al nostre entramat d’empreses, també 
ho és que no difereix de la que presen-
ta la mitjana espanyola.

Per la seva banda, els afiliats autò-
noms creixen, en conjunt i en xifres 

S’han creat menys 
societats mercantils, però 

amb més aportacions dels 
seus socis. Per contra, 

s’han dissolt més societats 
que al 2006

Augmenten les empreses 
en el sector de la 

construcció i l’hoteleria i 
baixen en activitats com 

les associatives i les de 
serveis personals
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absolutes, en 3.035 persones (+3,7%) 
en comparació de la mitjana de l’any 
2006 i converteixen les Illes Balears en 
una de les comunitats autònomes que 
més ha crescut el 2007.

Si es construeix un rànquing com l’an-
terior amb els 12 grups CNAE-93 que 
més activitats enregistren en el règim 
d’autònoms (taula 9), s’aprecia una 
estructura ben similar a l’observada 
entre les empreses del règim gene-
ral amb assalariats. Desapareixen les 
activitats associatives i, en lloc seu, 
apareixen les que es relacionen amb 
l’agricultura, la ramaderia, la caça i 
altres que s’hi relacionen, que el 2007 
representen 1.317 activitats. Els grups 
restants són els mateixos que en el 
rànquing d’empreses anterior; cal des-
tacar de nou construcció i comerç al 
detall —cada un dels quals representa 
el 20% del total d’activitats del règim 
d’autònoms—, com també hoteleria, 
que participa amb el 15% d’aquest to-
tal. Sumades les tres, doncs, s’arriba 
al 55% de les 84.306 activitats d’alta 
en el règim d’autònoms el 2007.

En xifres absolutes, els 5 grups del 
rànquing que més augmentaren va-
ren ser el de construcció —1.396 au-
tònoms més que el 2006, amb una 
mitjana total de 16.854 persones 
d’alta—; altres activitats empresarials 
—561 autònoms més—; immobiliàries 
—253 altes més—; activitats culturals, 
recreatives i esportives, amb un aug-
ment de 115 autònoms; i hoteleria, 
que es va incrementar en 101 registres 
més. Només hi ha un descens de 24 
altes en el grup d’activitats de comerç 
al detall i intermediaris del comerç.

Per tant, la representació percentual 
d’aquests grups sobre el total del rè-
gim d’autònoms no canvia significati-
vament: construcció i altres activitats 

empresarials augmenten 1 punt per-
centual sobre l’any 2006 i passen a re-
presentar, respectivament, el 20% i el 
8% del total d’activitats enregistrades; 
mentre, baixa 1 punt percentual el co-
merç al detall, que el 2007 representa, 
com s’ha dit, un 20% del dit total del 
règim d’autònoms.

4.2.3.	Empreses registrades al  
DIRCE en data 1 de gener  
de 2007 (INE)

La darrera actualització del DIRCE11 
és de data 1 de gener de 2007, amb 
informació sobre el desenvolupament 
de l’any 2006. Atesos la diferència de 
dates i el fet que les estadístiques que 
ofereix tanmateix no són comparables 
amb les anteriors, només s’esmenta-
ran les més destacades. En l’annex se 
n’adjunten les taules corresponents.

Aleshores, es registraven a les Illes Ba-
lears 91.254 empreses, un 3,67% més 
que l’any anterior. El percentatge re-
presentava una clara recuperació res-
pecte de l’any anterior, quan només 
s’enregistrà un creixement de l’1%. 
Amb tot, les Illes Balears continua-
ven en les darreres posicions de crei-
xement en el rànquing de comunitats 
autònomes espanyoles.

Si es desagreguen els grups CNAE-93 
que més empreses aportaren al teixit 
empresarial regional (83% del total) 
durant el 2006, s’aprecia una tendèn-
cia similar a l’observada amb la font 
anterior:

En serveis, el creixement es mostrà una 
mica heterogeni: es crearen 1.091 ac-
tivitats immobiliàries (+17,8% vs. l’any 
anterior), mentre que el comerç al de-
tall va descendir molt lleugerament 
(–1,2%). L’hoteleria tot just no mostrà 
una variació rellevant (–0,3%).

Les Balears encapçalen 
l’augment de treballadors 
autònoms de l’Estat. 
Construcció, comerç 
al detall i hoteleria són 
les activitats que més 
autònoms aglutinen

11	 El Directori Central d’Empreses de l’INE utilitza com a fonts d’informació combinada l’IAE, l’IRPF i les cotitzacions a la 
Seguretat Social, entre d’altres.  Per analitzar més detalladament la seva metodologia, vegeu <www.ine.es>.
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La construcció, amb un total de 
15.798 activitats (+5,6% respecte de 
l’any anterior), continuà sent el se-
gon sector més dinàmic de la nostra 
estructura empresarial.

A més a més, si s’observa l’estructura 
empresarial segons l’estrat 
d’assalariats, es confirma la petita 
dimensió de les empreses balears: la 
meitat de les activitats no enregistra-
va assalariats i un 79% del total no 
superava els 2 treballadors. Així pas-
sa en el 68% de les immobiliàries, en 
el 48% de les activitats de construcció 
i en el 47% del comerç al detall.

4.2.4.	Indicadors de confiança 
empresarial

El Servei d’Estudis de les Cambres de 
Comerç publica periòdicament el seu 
indicador de confiança empresarial, 
que fa una estimació, a través d’una 
enquesta entre 5.129 establiments 
del territori nacional, sobre l’evolució 
trimestral obtinguda i la prevista pels 
seus negocis. S’ha de tenir en compte 
que es tracta d’un indicador de l’àm-
bit nacional i que, per tant, la seva 
aplicació al nostre territori presenta 
clares limitacions.

Segons aquest indicador, les empreses 
espanyoles comencen l’any amb una 
determinada incertesa. La confiança 
sobre la marxa dels seus negocis pre-
vista per al primer trimestre de 2008 es 
redueix. Així, l’indicador de confiança 
empresarial se situa en –2,4 davant els 
15,7 punts amb què va començar el 
2007. S’espera menys activitat relacio-
nada amb l’alentiment de la demanda 
interna i menys aportació al creixe-
ment del sector de la construcció. En 
tots els sectors, la debilitat de la de-
manda passa a ser el factor que limita 
en gran manera l’activitat, en lloc de 

l’augment de la competència, que era 
el principal element fa un any.

La reducció de la confiança té la seva 
base en les empreses petites, d’1 a 9 
empleats, que són les que situen l’ICE 
per davall de 0. Mentre que la factura-
ció de les empreses de menys de 250 
treballadors s’ha ressentit en el darrer 
trimestre de 2007, les grans com-
panyies confien en un tancament de 
l’exercici positiu. No obstant això, la 
incertesa amb què comença el 2008 
es tradueix en unes pitjors perspecti-
ves de facturació i d’ocupació.

Més proper en el territori, encara que 
també de limitada aplicació12, el da-
rrer estudi de projecció de treball de 
Manpower fa referència a les previ-
sions de contractació per al primer 
quadrimestre de 2008 segons les de-
claracions de 1.005 directius. Per a 
l’àrea nord-est, on s’inclouen Cata-
lunya i les Illes Balears, la projecció, 
sense tenir en compte l’estacionalitat, 
se situa en un –2%, però si es consi-
dera aquesta, la dita projecció millora 
fins a pujar a +1%. Tot i això, és la més 
reduïda de tot Espanya per al proper 
trimestre: d’un període a l’altre i per 
comparació del 2007, ha baixat 12 
i 11 punts percentuals, respectiva-
ment.

Aquestes xifres contrasten amb el 
favorable creixement de l’11% que 
es preveu per al conjunt d’Espanya i 
amb l’anàlisi que es realitza per sec-
tors econòmics. Efectivament, i en 
contraposició a les anteriors dades 
de la Cambra de Comerç, Manpower 
estima que la previsió de creixement 
més elevada prové d’hoteleria: +33%, 
ja considerant l’estacionalitat. Dels 
sectors en què s’estima una reduc-
ció destaca transports, magatzems i 
comunicacions (–4%) i construcció 

12	 La mostra s’estructura de manera que sigui representativa en l’àmbit nacional, no específicament regional.

Les darreres dades del 
Directori d’Empreses 

apunten cap a un 
augment de les empreses 
a les Balears, sobretot en 

l’activitat immobiliària

La confiança empresarial 
es debilita; els empresaris 

ho atribueixen a la 
baixada de la demanda 

interna i l’alentiment en la 
construcció
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(+1%), amb un descens de 20 punts 
percentuals en relació amb el 2007.

També cal esmentar de nou l’informe 
d’Exceltur de perspectives turístiques 
d’octubre de 200713, en què la majo-
ria dels consultats declara que espera 
un manteniment o un augment de les 
seves vendes i beneficis per al conjunt 
del 2008, si bé a ritmes moderats. 
Aquesta prudència prové de manera 
destacada de les previsions efectua-

des pel mercat turístic britànic, en el 
qual podria produir-se un estanca-
ment relacionat amb l’avanç de l’atur 
i l’endeutament familiar i també de la 
fortalesa de l’euro.

Finalment, PIMEEF, que enquesta els 
seus empresaris associats a les Pitiü-
ses14, estima que un 34% espera una 
temporada millor, davant un 21% que 
pensa que empitjorarà a causa de 
l’alentiment del cicle econòmic.

Les previsions de 
contractació que fa 
Manpower no són gaire 
optimistes per a les Illes, 
les quals són, juntament 
amb Catalunya, la zona 
amb menys creixement de 
l’ocupació

Evolució de l’ICE

Font: Indicador de Confianza Empresarial, núm. 20, Cámaras de Comercio

COMPARACIONS REGIONALS MANPOWER

Font: Manpower 1Q2008

13	 Font ja esmentada a la pàgina 11 d’aquest informe.
14	 Notícia publicada a Última Hora Eivissa el 29 de gener 2008.
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5.1.	 Indicadors 
d’activitat, 
d’ocupació i d’atur

5.1.1.	Evolució de la població activa, 
ocupada i en atur de les Illes 
Balears respecte d’Espanya

Les dades de l’Enquesta de població 
activa (EPA), que elabora trimestral-
ment l’INE, permeten enriquir l’anàlisi 
del mercat de treball balear i compa-
rar les dades de les Balears amb la 
mitjana nacional i la resta de comuni-
tats autònomes.

La població activa, és a dir, aquella 
que treballa o que està en disposi-
ció de fer-ho, ha augmentat a les Illes 

un 3,8% durant el quart trimestre de 
2007 respecte del mateix trimestre de 
2006 i se situa en 543.900 persones. 
Han augmentat sobretot els homes 
(+5,1%) i el grup d’edat de 16 a 19 
anys (+7,3%). D’altra banda, s’ha in-
crementat la població activa en tots 
els sectors econòmics, excepte en el de 
serveis, en què ha disminuït un 2,8%.

Pel que fa a la taxa d’activitat, les Ba-
lears han tancat l’any 2007 amb la 
mitjana de 64,1%, la taxa més alta de 
tot l’Estat, circumstància que es repe-
teix any rere any. Si es miren les taxes 
per a cada un dels trimestres, s’obser-
varan una vegada més els efectes de 
l’estacionalitat, propis de l’economia 
turística.

Taula 11. Rànquing de la taxa d’activitat per comunitats autònomes, mitjana de 2007

RÀNquING TAXA D’ACTIVITAT

Comunitats autònomes

Illes Balears 64,1

Madrid 63,9

Catalunya 62,5

Canàries 61,0

Navarra 60,8

Múrcia 60,5

Comunitat Valenciana 60,1

La Rioja 58,9

Mitjana Espanya 58,9

Aragó 58,8

País Basc 57,6

Andalusia 56,2

Cantàbria 56,2

Castella-la Manxa 56,0

Galícia 54,3

Castella i Lleó 53,7

Extremadura 52,8

Astúries 50,5

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.

5.	 El mercat de treball  
de les Illes Balears el 2007

Les Balears continuen 
tenint la taxa d’activitat 
més alta de l’Estat. L’any 
2007, la població activa 
ha augmentat un 3,8% 
respecte de 2006
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La comparació de les taxes d’activitat 
a Espanya i a les Balears, que es re-
flecteix en el gràfic 1, mostra, per una 
banda, l’estacionalitat de les Illes a 
què fèiem referència i el diferencial 
que es dóna entre les taxes de les 
Balears i el conjunt de l’Estat, que 
oscil·la entre 3 i 7 punts, segons el 
trimestre.

També segons l’EPA, la població ocu-
pada de les Illes ha assolit la xifra de 
495.000 persones durant el quart 
trimestre de 2007. Aquesta dada re-
presenta un descens del 7,8% respecte 
del tercer trimestre, que s’atribueix a 
l’acabament de la temporada d’estiu. 
D’altra banda, la variació interanual 
mostra un lleuger augment del 0,7%; 

Taula 13. Rànquing de la taxa d’ocupació per comunitats autònomes, mitjana 2007

RÀNQuING TAxA D’OCUPACIÓ

Comunitats autònomes

Madrid 59,9

Illes Balears 59,6

Catalunya 58,4

Navarra 57,9

Múrcia 55,9

Aragó 55,7

La Rioja 55,6

Comunitat Valenciana 54,9

Canàries 54,7

País Basc 54,1

Mitjana Espanya 54,0

Cantàbria 52,9

Castella-la Manxa 51,8

Galícia 50,1

Castella i Lleó 49,8

Andalusia 49,1

Astúries 46,2

Extremadura 45,9

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.

Durant 2007 s’ha 
continuat creant 

ocupació, tot i que a 
un ritme inferior que als 

darrers anys

Es dóna un lleuger 
increment de la població 

ocupada. El col·lectiu 
femení experimenta 

un descens d’efectius 
en situació d’ocupació 

respecte de 2006

Gràfic 1. Evolució de la taxa d’activitat a les Illes Balears i Espanya, 2005-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.
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és a dir, s’ha continuat creant ocupa-
ció, tot i que a un ritme menor que el 
dels anys anteriors.

Per sexe, es dóna un increment en el 
nombre d’homes ocupats (+2,3%) 
mentre que el col·lectiu femení expe-
rimenta una davallada (–1,6%) en el 
nombre d’efectius ocupats. D’altra 

banda, tots els trams d’edat presenten 
increments en el nombre d’ocupats, ex-
cepte el grup de 20 a 24 anys que mos-
tra una reducció interanual del 14,7%. 
Així com ja passava amb la població 
activa, el nombre d’ocupats augmenta 
en tots els sectors econòmics, a excep-
ció del sector de serveis, que perd un 
5,2% dels seus efectius ocupats.

Taula 15. Rànquing de la taxa d’atur per comunitats autònomes, mitjana de 2007

RÀNquING TAXA D’ATUR

Comunitats autònomes

Navarra 4,8

Aragó 5,2

La Rioja 5,7

Cantàbria 5,9

País Basc 6,1

Madrid 6,3

Catalunya 6,5

Illes Balears 7,0

Castella i Lleó 7,2

Múrcia 7,6

Castella-la Manxa 7,6

Galícia 7,6

Mitjana Espanya 8,3

Astúries 8,5

Comunitat Valenciana 8,8

Canàries 10,4

Andalusia 12,8

Extremadura 13,1

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.C

Les Balears passen del 
primer al segon lloc pel 
que fa al rànquing per 
comunitats autònomes 
amb la taxa d’ocupació 
més alta

Gràfic 2. Evolució de la taxa D’OCUPACIÓ a les Illes Balears i Espanya, 2005-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.
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La taxa d’ocupació de les Illes es va 
situar durant el quart trimestre de 
2007 en el 57,5%, 1,3 punts per sota 
de la del mateix trimestre de 2006. 
L’any 2007 es va tancar amb una taxa 
d’ocupació mitjana del 59,6%, taxa 
lleugerament inferior a la de 2006, 
que assolí el 60%. El rànquing per co-
munitats autònomes mostra que les 
Balears són la segona comunitat amb 
la taxa d’ocupació més alta, per dar-
rere de Madrid (59,9%).

En el gràfic 2 s’observa l’evolució de la 
taxa d’ocupació a Espanya i a les Bale-
ars. Es constata com les Illes se situen, 
tots els trimestres dels anys analitzats, 
per sobre de la mitjana nacional. Les 
diferències oscil·len entre els 3 i els 10 
punts, en funció del fet que es tracti 
d’un trimestre de temporada turística 
alta o baixa.

La població aturada assolí la xifra de 
49.000 persones a les Balears durant 
el darrer trimestre de 2007. Aques-
ta dada representa gairebé el doble 
d’efectius que el tercer trimestre, a 
causa, en gran manera, de l’acaba-
ment de la temporada d’estiu. D’altra 
banda, la variació interanual, en què 
es corregeix aquest efecte estacional, 
ens mostra igualment un augment, en 
aquest cas del 51,7%. És a dir, l’aug-
ment de població activa s’ha traduït 

en un fort augment de les xifres d’atur, 
atès que els llocs de treball generats 
no han bastat per absorbir totes les 
persones que s’han incorporat de bell 
nou al mercat de treball.

L’atur ha pujat tant en el col·lectiu 
masculí com en el femení, i en tots 
els trams d’edat, a excepció del grup 
de 16 a 19 anys (–29,2%). Per sec-
tors econòmics també es dóna un 
increment en cadascun; la indústria 
(+100%) i la construcció (+70%) són 
els més significatius.

La taxa d’atur se situà en el 9% durant 
el darrer trimestre de 2007, 2,8 punts 
per damunt de la del mateix trimestre 
de 2006. Si la comparam amb la taxa 
nacional (8,6%), les Illes s’han situat 
en aquest quart trimestre per sobre, 
circumstància que, si bé no és excepci-
onal, tampoc no és la més habitual. El 
gràfic 3 mostra l’evolució de les taxes 
d’atur a les Balears respecte d’Espa-
nya; en aquest gràfic s’aprecia el dife-
rencial durant els trimestres de tempo-
rada turística alta, però no així durant 
el primer o quart trimestre de l’any.

Les Illes Balears se situen, doncs, en 
vuitena posició pel que fa al rànquing 
de les comunitats autònomes amb 
les taxes d’atur més baixes (mitjanes 
de 2007). Les comunitats amb ta-

La taxa d’atur de les Illes 
s’ha incrementat respecte 

de 2006 i se situa en un 
7%, 1,3 punts per davall 

de la nacional (8,3%)

Gràfic 3. Evolució de la taxa d’atur a les Illes Balears i Espanya, 2005-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE
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xes d’atur més baixes són: Navarra 
(4,8%), Aragó (5,2%) i la Rioja (5,7%). 
A l’altre extrem se situen Extremadura 
(13,1%) i Andalusia (12,8%).

5.1.2. Evolució de l’afiliació a la 
Seguretat Social

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 455.694 treballadors d’alta a 
la Seguretat Social, 14.415 més que 
l’any 2006, cosa que, en termes rela-
tius, implica un increment del 3,3%. En 
el gràfic s’aprecia l’estacionalitat prò-
pia de l’economia balear i es veu com 
s’han produït increments interanuals 
per a cada un dels mesos de 2007. De 
fet, s’han assolit, una vegada més, rè-
cords d’ocupació i s’ha superat, per 
primera vegada en la història, la xifra 
de 500.000 treballadors d’alta durant 
els tres mesos d’estiu. Aquestes xifres 
de creixement interanual situen les Illes 
Balears per sobre de la mitjana estatal, 
amb una diferència positiva de 0,28 
punts percentuals (3,27 vs. 2,99 de 
mitjana per Espanya).

En detall, es donen diferències nota-
bles segons el règim de cotització a 
què es faci referència. Així, el règim ge-
neral i el règim d’autònoms experimen-
ten increments respecte de 2006 en el 
nombre de treballadors afiliats, men-
tre que la resta de règims (llar, agrari 

i mar) registren descensos; el règim de 
la llar (–21,7%) és el que experimenta 
la disminució més important. Especí-
ficament, en el cas dels treballadors 
estrangers, el règim de la llar registra 
un descens del 30% dels seus efectius, 
a causa, en gran manera, del descens 
que s’ha produït en els treballadors ex-
tracomunitaris, col·lectiu molt present 
en el règim de la llar durant aquests 
darrers quatre o cinc anys.

L’anàlisi per illes ens mostra com 
l’ocupació augmenta en cadascu-
na, tot i que hi ha diferències. Així, 
Eivissa experimenta l’increment més 
elevat (+3,5%), seguida de Mallor-
ca (+3,4%); Formentera (+2,2%) i 
Menorca (1,7%) registren uns creixe-
ments més moderats.

Una anàlisi que ha anat adquirint 
gran importància en els últims anys 
dins l’estructura del mercat de treball 
balear és la que fa referència als tre-
balladors estrangers. L’any 2007 s’ha 
tancat amb una mitjana de 80.716 
treballadors d’origen estranger d’alta 
en la Seguretat Social, un 9,5% més 
que l’any 2006. Representen un 17,7% 
del total de treballadors d’alta en la 
Seguretat Social de les Illes, un punt 
més que l’any 2006. Han passat de re-
presentar un 8,5% l’any 2001 al gaire-
bé el 18% durant aquest darrer any.

Les dades de Tresoreria 
posen de manifest que a 
les Balears s’han creat, 
en termes relatius, més 
llocs de treball que en el 
conjunt de l’Estat

Els treballadors estrangers 
representen el 17,7% 
del total de treballadors 
d’alta en la Seguretat 
Social a les Balears. 
Aquest percentatge és del 
10,3% en el conjunt de 
l’Estat

Gràfic 4. Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.
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Segons la zona de procedència, un 
43% procedeix d’algun país de la Unió 
Europea, mentre que el 57% restant 
és d’origen extracomunitari. Es do-
nen comportaments diferents entre 
aquests dos col·lectius durant el 2007 
respecte de 2006. Així, doncs, s’ha 
donat un fort increment dels treballa-
dors procedents d’algun país comuni-
tari, en concret un 32,4%, mentre que 
es registra un descens notable dels tre-
balladors extracomunitaris (–3,1%).

La composició per sexe dels treba-
lladors ocupats presenta diferències 
en funció de la zona de procedència. 
D’aquesta manera (vegeu la taula 
18), les dones representen un 43,1% 
del total de treballadors afiliats a les 
Balears i és en el grup d’estrangers de 
la Unió Europea en què el seu pes és 
més destacable (44,6%).

De la mateixa manera, hi ha diferènci-
es entre estrangers i nacionals pel que 
fa al sector econòmic en què treba-
llen. A la taula 19 es pot veure la dis-

tribució dels treballadors estrangers 
i nacionals d’alta en el règim general 
de la Seguretat Social segons el sector 
d’activitat. Els treballadors estrangers 
es concentren de manera aclapara-
dora en la construcció (26,6% vs. 
12,3% per als nacionals) i en l’hote-
leria (29,3% vs. 15,5% per als nacio-
nals); en tercer lloc, se situa el comerç 
(12,2% vs. 18,1% per als nacionals) i 
les activitats immobiliàries (11% vs. 
10,4% per als nacionals).

Respecte de 2006, la presència de 
treballadors estrangers s’ha incre-
mentat en tots els sectors d’activitat; 
és en personal domèstic (+102,3%), 
activitats sanitàries, veterinàries i de 
serveis socials (+31,6%) i agricultura 
(+23,6%) en què més s’han incremen-
tat els efectius laborals.

D’altra banda, els treballadors nacio-
nals baixen en els sectors de producció 
energètica (–24,4%), l’Administració 
pública (–13,4%) i la intermediació 
financera (–5,1%). Els sectors més di-

Es dóna un descens 
dels treballadors 

extracomunitaris, mentre 
que augmenten aquells 

que procedeixen de la 
Unió Europea

Gràfic 5.	 Rànquing per COMUNITATS AUTÒNOMES del creixement interanual 2007-2006 en el 
	nombre  de treballadors afiliats

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.
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nàmics i que han generat més llocs de 
treball respecte de 2006 en el cas dels 
treballadors espanyols són: agricultu-
ra, llars que col·loquen personal do-
mèstic i educació.

5.1.3. Evolució de la contractació a 
les Illes Balears (SOIB)

L’any 2007 es va tancar a les Balears 
amb un total de 440.643 contractes, 
776 més que el 2006; en termes rela-
tius això representa un increment del 
0,2%.

La taula 20 mostra l’evolució men-
sual de les contractacions generades 
en cada una de les illes de la nostra 
comunitat. Seguint el patró habitual, 
de març a juliol es genera el volum de 
contractació més elevat, amb el re-
gistre més alt al mes de maig (56.247 
contractes). A partir d’agost, si bé 
continua a bon ritme, la contractació 
comença a davallar progressivament 
per arribar a la xifra més baixa de l’any 
al mes de desembre (20.513 contrac- 
tacions).

Proporcionalment a la seva població 
i activitat econòmica, Mallorca con-
centra entre el 70% i el 84% de les di-
tes contractacions, segons el mes a 
què es faci referència. La darrera co-
lumna de la taula 20 mostra com tot 
just no apareixen variacions interanu-
als rellevants a Mallorca i a Menorca 
en relació amb el total acumulat de 
l’any 2006. A Eivissa, en canvi, les 
contractacions augmentaren en poc 
més d’un 4% i a Formentera disminuï-
ren en un 5,75%.

Quant a la distribució per sectors eco-
nòmics, el de serveis aglutina el 76,6% 
del total de contractes registrats du-
rant 2006, seguit del de construcció, 
amb un 19,1% del total de la con-
tractació. La indústria continua a la 
baixa en el ritme de contractació, de 
manera que es dóna un descens in-

teranual de l’1%. En compensació, hi 
ha un increment de la contractació en 
agricultura (+1,1%) i en la construcció 
(+1,7%).

L’evolució mensual de la contractació 
mostra un descens lent dels contrac-
tes en el sector de la construcció —són 
els mesos d’estiu quan assoleix els va-
lors més baixos. Cal remarcar el baix 
nivell de contractació del passat mes 
de desembre, sobretot en el sector de 
la construcció.

Pel que fa a la contractació per sectors 
econòmics i illes (taula 22), es pot 
apuntar que, si bé el sector industrial 
perd ritme en la contractació en gai-
rebé totes les illes, a Menorca es dóna 
un increment de l’1,3%, mentre que 
baixa la contractació en agricultura i 
en el sector de serveis. Així, també cal 
remarcar que a Eivissa, illa que, com 
s’ha dit, ha experimentat l’increment 
de contractació més elevat respecte de 
2006, es dóna un important augment 
de contractes en la construcció (5,7%) 
i en el sector de serveis (3,5%).

La majoria de contractacions (86,5%) 
continuen sent de duració temporal, 
com és habitual en la nostra comu-
nitat per l’estacionalitat de l’activitat 
econòmica. Amb tot, cal destacar 
l’increment de les noves contracta-
cions de durada indefinida que, com 
s’aprecia en la taula 23, han pujat en 
un 25,35% respecte de l’any anterior. 
La distribució entre sexes guarda pa-
trons similars, si bé és lleugerament 
superior entre els homes (51,23% vs. 
48,77%).

5.1.4. Evolució de l’atur registrat 
(SOIB)

L’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana de 37.243 persones aturades, 
1.110 més que el 2006, cosa que, en 
termes relatius, representa un incre-
ment del 3,1%.

Els contractes registrats 
a les Illes augmentaren 
lleugerament respecte 
de 2006. Per sectors 
econòmics, s’incrementà 
la contractació en 
l’agricultura i en la 
construcció i disminuí en 
la resta

Es dóna un fort increment 
de la contractació 
indefinida, mentre que 
la contractació temporal 
descendeix lleugerament
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L’evolució mensual de l’atur registrat 
mostra, una vegada més, els efectes 
de l’estacionalitat pròpia de l’econo-
mia turística de l’arxipèlag, amb una 
forta reducció de l’atur durant els 
mesos d’estiu i un repunt dels regis-
tres durant els mesos de temporada 
baixa. Així, doncs, entre els mesos de 
maig a agost els registres es mantenen 
per davall de les 30.000 persones i als 
mesos d’hivern es dóna un augment 
que, en el cas de desembre, assoleix la 
xifra de 50.000 persones.

En el gràfic 6 s’hi pot apreciar l’esta-
cionalitat a la qual es feia referència, 
com també el canvi que es donà en 
els registres d’atur a partir del mes de 
juny. Efectivament, durant els primers 
cinc mesos de 2007 els registres se si-
tuaven per davall de les xifres de l’any 
2006 i a partir del mes de juny comen-
cen els increments interanuals en les 
xifres d’atur registrat.

En el conjunt de l’Estat (taula 24), 
l’any 2007 s’ha tancat amb una mit-
jana anual de 2.039.004 persones en 
situació d’atur, 410 menys que l’any 
2006, la qual cosa, en termes relatius, 
implica un descens del 0,02%, si bé es 
donen diferències notables entre les 
comunitats autònomes. Així, doncs, 

l’atur ha baixat en deu comunitats; 
Galícia (–6,7%) i el País Basc (–6,4%) 
és on s’ha produït el descens més 
acusat. En canvi, ha pujat en set co-
munitats: Múrcia (+5,1%), Andalusia 
(+3,1%) i les Balears (+3,1%), les més 
destacades.

A la nostra comunitat (taula 25), Ma-
llorca concentra el 78,1% de persones 
en situació d’atur de les Balears; les 
Pitiüses, el 14,1% i Menorca aglutina 
el 7,8%. Entre aquestes també s’ob-
serva un comportament similar de 
l’atur, excepte a les Pitiüses, que ex-
perimenten un augment més baix. En 
concret, a Eivissa es registra un incre-
ment de l’atur de l’1,6%, mentre que 
a Formentera es produeix un descens 
de l’1,2%.

Per sexe (taula 26), l’any 2007 s’ha 
tancat amb una mitjana de 20.356 
dones en situació d’atur (el 54,7% del 
total) i 16.887 homes (el 45,3% res-
tant). S’ha d’assenyalar que, tot i que 
l’atur s’ha incrementat per als dos 
col·lectius, el masculí ha augmen-
tat en un 5,5%, per sobre del femení 
(1,1%).

Per illes, la distribució de l’atur per 
sexe és bastant similar, tot i que cal es-

L’any 2007 es va tancar 
amb un increment de 

l’atur registrat (3,1%); 
és a partir del mes de 

juny quan començaren a 
produir-se els increments 

interanuals.

L’atur ha pujat en totes 
les illes —a excepció de 
Formentera—, en tots 

els grups d’edat i tant en 
el col·lectiu femení com 
en el masculí —és entre 

els homes que es mostra 
l’increment més acusat

Gràfic 6. Evolució de l’atur registrat a LES Balears, 2006-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.
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mentar que a Eivissa les dones repre-
senten un pes menor que la mitjana 
de les Balears (52,2%) i a Formentera 
es dóna la situació inversa; és a dir, hi 
ha més homes que dones en situació 
d’atur (5 persones més).

Quant als grups d’edat, s’observa que 
el 54,3% de les persones en situació 
d’atur tenen entre 25 i 44 anys, un 
30,1% són majors de 45 anys i el 14,9% 
restant són menors de 25 anys. Si es 
comparen aquestes dades amb les de 
l’any 2006, es constata que es dóna 
un increment de l’atur registrat en 
tots els grups d’edat, tot i que el més 
significatiu es produeix en el grup de 
majors de 45 anys (+4,5%), seguit del 
grup dels que tenen entre 25 i 44 anys 
(+3,1%). Finalment, els joves menors 
de 25 anys són els que experimenten 
l’increment més baix (+0,2%).

La comparació de les persones en si-
tuació d’atur per l’estructura d’edat 
presenta Mallorca com l’illa amb la 
població aturada més envellida (un 
32,5% de les persones en atur són ma-
jors de 45 anys). Aquests percentat-
ges es redueixen a un 25,4% tant per a 
Eivissa com per a Menorca.

D’altra banda, la distribució de l’atur 
per sectors econòmics mostra una 
concentració de persones en el sector 
de serveis (77,5%), seguit de la cons-
trucció (15,2%). El sector industrial 
i l’agrícola, amb un 4,5% i un 0,8%, 
tenen un pes poc significatiu. Final-
ment, les persones sense ocupació 
anterior representen el 2%.

En la taula 27 s’aprecia com durant 
l’any 2007 s’ha produït un fort incre-
ment de l’atur en el sector de la cons-
trucció (+15%), que també va aug-
mentar en l’agricultura (+12%) i en el 
sector de serveis (+2,1%). En canvi, va 
disminuir en la indústria (–7,3%) i en 
el col·lectiu de les persones sense ocu-
pació anterior (–14,5%).

El descens de l’activitat constructora 
s’ha fet sentir en totes les illes, si bé ha 
augmentat de manera més significati-
va respecte de 2006 a Eivissa (+27,4%) 
i a Menorca (+23,9%). A Mallorca 
l’increment de l’atur en la construcció 
és de l’11,2%.

L’atur en el sector de serveis té com-
portaments diferenciats depenent de 
l’illa. Així, augmenta un 3,3% a Ma-
llorca, mentre que a Eivissa baixa un 
2,6%. A Menorca no s’aprecia gaire 
oscil·lació, atès que es produeix un 
lleuger augment del 0,3%.

Una altra dada interessant i que de 
cada vegada té més importància en 
el mercat de treball balear és la pre-
sència de treballadors estrangers, la 
qual, com s’ha vist en les dades d’afi-
liació a la Seguretat Social, augmen-
ta any rere any. El seu pes dins els 
registres de l’atur és també de cada 
vegada més important. Així, doncs, 
l’any 2007 representaven de mitjana 
el 22,8% del total de les persones en 
situació d’atur, 8.484 persones, de les 
quals un 65,7% són extracomunitaris 
i el 34,3% restant, procedents d’algun 
país de la Unió Europea.

Segons mostra la taula 28, el seu 
pes varia segons l’illa: representen el 
21,5% de l’atur registrat a Mallorca; el 
25,2%, a Menorca; el 28,4%, a Eivissa, 
i, finalment, el 36,5%, a Formentera.

També hi ha diferències entre els tre-
balladors nacionals i els estrangers 
segons el sector d’activitat econòmi-
ca en què han treballat. Mentre un 
31,6% de les persones estrangeres ex-
tracomunitàries en situació d’atur es 
troben en el sector de la construcció, 
aquest percentatge baixa al 12,6% per 
als nacionals i al 9,4% per a les per-
sones procedents de la Unió Europea. 
D’altra banda, el sector de serveis és 
predominant entre els estrangers de la 
Unió Europea, en el qual es concen-

La construcció aglutina 
l’augment més important 
de l’atur registrat. D’altra 
banda, l’atur ha baixat 
en la indústria i en el 
col·lectiu de les persones 
sense ocupació anterior

Les persones estrangeres 
representen el 22,8% 
del total de persones en 
situació d’atur



28  Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

tren en un 85,4%, mentre que per als 
nacionals la xifra és del 79,6% i per als 
extracomunitaris, del 62,2%.

Del total de persones en situació 
d’atur, 6.638 porten més d’un any 
inscrites en les llistes del SOIB o bé, 
si són menors de 25 anys, més de 180 
dies; és l’anomenat atur de llarga du-
rada. Representen un 17,8% del total 
de l’atur registrat durant l’any 2007 
(taula 29).

Efectivament, les Balears són histò-
ricament una de les comunitats au-
tònomes amb menys incidència de 
l’atur de llarga durada, atès que el 
mercat de treball balear es caracte-
ritza pel seu dinamisme i una facilitat 
d’entrada i sortida de les situacions 
d’activitat.

Amb tot, hi ha diferències significati-
ves entre les illes: a Mallorca es dóna 
un pes d’aquest col·lectiu més signifi-
catiu (19,2%), seguida de Formentera 
(15,2%), Eivissa (13,4%) i, finalment, 
Menorca (11,7%).

El perfil d’aquestes persones en situa-
ció d’atur de llarga durada és corres-
pon majoritàriament a dones (63,3%), 
persones majors de 50 anys (51,1%) i 
amb un nivell d’estudis que no supera 
la primera etapa d’educació secun-
dària (80%). Una altra característica 
d’aquest col·lectiu és que un 43,2% 
d’aquestes persones porten més de 
dos anys en situació d’atur; és a dir, 
tenen serioses dificultats d’inserció 
laboral i consoliden una borsa d’atur 
cronificat.

5.1.5. Evolució de les persones 
demandants inscrites (SOIB)

Les taules 30 a 34 mostren l’evolució 
de la xifra de persones demandants 
de treball registrades a les oficines del 
SOIB durant el 2007. En el desglossa-
ment mes per mes, s’observa de nou 

l’estacionalitat de la qual s’ha parlat 
repetidament: de febrer a juny, dis-
minueixen les demandes mentre que 
augmenten les contractacions i, a 
partir de juliol i fins a gener, tornen 
a augmentar progressivament. Així, el 
pic més baix s’anota al mes de juny, 
amb 40.342 demandants, i el més alt, 
al mes de desembre, amb 89.110 per-
sones.

Per illes, Mallorca concentra el nom-
bre de demandants més elevat: entre 
el 75% i el 80% del total de les illes. És 
seguida per Eivissa, que depenent del 
mes agrupa entre el 12% i el 15% de la 
dita xifra global.

En relació amb la mitjana de 2006, 
s’aprecia un increment global dels de-
mandants del 4,36%. El percentatge 
és clarament inferior a Eivissa i a For-
mentera, on la variació tot just ronda 
el 2,5%.

Una majoria dels demandants sol·
licita treball en els serveis, el sector que 
més contractació genera. Aquí la xifra 
més baixa de demandes es presenta 
al mes d’agost —el de més ocupació 
en serveis—, amb 30.008 persones; 
i la més elevada, al desembre, amb 
75.358 demandants. Els seus percen-
tatges sobre el total oscil·len, doncs, 
entre el 71% i el 84%. La construcció, 
segon motor de la nostra economia, 
mostra el pic de demandes més baix 
al maig —amb 5.372 persones inscri-
tes— i el més alt al desembre —amb 
9.099 persones. És a dir: entre el 10% 
i el 13% del total de demandants men-
suals.

La comparació amb la mitjana de 
l’any passat deixa també veure que el 
nombre de demandants ha disminuït 
en els sectors de la indústria (–5%), 
sector encara proporcionalment molt 
petit però de creixent puixança, i en el 
col·lectiu de les persones sense ocupa-
ció anterior (–13,4%). En canvi, puja 

L’atur de llarga durada 
representa a les Illes un 

17,8% del total de l’atur 
registrat durant el 2007

El total de demandants 
d’ocupació ha augmentat 

en un 4,4% respecte de 
2006. La construcció és 

el sector amb l’increment 
més elevat en el nombre 

de demandants
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significativament en la construcció 
(+14,36%), en l’agricultura (+11,6%) 
i, de manera més discreta, en el sector 
de serveis (+3,9%).

Quant a la distribució per sexes, es 
continua apreciant la segregació per 
gèneres: dels qui cerquen feina en 
construcció, una majoria són homes 
(90,5%) i entre les persones que ho 
fan en serveis, una majoria són dones 
(63,3%). També hi ha més dones sen-
se ocupació anterior (66,2%). En can-
vi, la indústria mostra xifres similars 
entre els dos sexes.

Els efectes de la desigualtat de gènere 
en la inserció de la dona en el mercat 
de treball també es fan palesos quan 
es mira la distribució dels demandants 
per trams d’edat i sexe simultània-
ment. Així, en xifres globals, el 53,35% 
de les persones demandants tenen en-
tre 25 i 44 anys —tram al qual corres-
pon la taxa d’activitat més elevada—; 
les persones majors de 45 anys supo-
sen el 34,11%, i els joves menors de 25 
anys, un 12,52%.

Però si es desagreguen les xifres per 
sexe es veu que en el tram de 25 a 44 
anys, quan les dones es fan càrrec 
de les responsabilitats familiars, la 
seva proporció relativa puja al 58% 
del total dels demandants d’aquest 
tram.

D’altra banda, els demandants es-
trangers són 11.848 persones, un 
19,8% del total. Mallorca concentra 
el 72,4% d’aquest total, amb 8.579 
demandants no nacionals. La xifra 
següent més elevada l’aporta Eivis-
sa, amb 2.064 estrangers, el 17,42% 
de dit total comunitari. Una mitjana 
del 75,12% d’aquestes persones de-
manda treball als serveis a Mallorca; 
en la resta de les illes, la proporció és 
lleugerament menor: així, a Menorca 
baixa al 69,7%, a Eivissa al 72,7%, i a 
Formentera, al 68,3%.

5.2.	 Indicadors de 
condicions de 
treball i relacions 
laborals

5.2.1. Convenis col·lectius signats 
per àmbits i treballadors

L’anàlisi de la negociació col·lectiva 
a les Illes Balears parteix del registre 
de convenis del Ministeri de Treball i 
Afers Socials, que en el dia d’avui ofe-
reix dades fins al mes de novembre de 
2007. Les seves estadístiques reflectei-
xen els convenis registrats i negociats 
durant l’any, sense indicar si tenen 
vigència per a aquest mateix període 
de temps. Per aconseguir aquesta dar-
rera data seria necessari investigar en 
detall els butlletins oficials de la co-
munitat, que publiquen en cada cas 
els períodes de vigència acordats. La 
magnitud d’aquesta tasca ens obliga 
a posposar-la per un futur informe 
anual amb més detall.

També cal destacar que la cobertura 
real de la negociació col·lectiva a la 
nostra comunitat és superior a la que 
reflecteixen aquestes dades, ja que no 
es computen les empreses i els treba-
lladors afectats pels convenis de ca-
ràcter estatal (on s’inclouen des de les 
agències de viatges i la banca privada 
fins als ensenyaments privats, els grans 
magatzems o el personal laboral de la 
Seguretat Social, entre d’altres).

La taula 35 mostra que a la data es-
mentada, s’enregistraven tot just set 
convenis d’empresa menys que l’any 
anterior, encara que ja afectaven 
12.437 treballadors més. Amb valors 
absoluts (235.010 persones), la nos-
tra comunitat era una de les que més 
treballadors implicava en aquestes 
negociacions. Per contra, la mitjana 
d’augments salarials pactats era un 
dels mes baixos a Espanya: rondava 
el 3,01%, percentatge que implica 

Les persones estrangeres 
representen un 19,8% del 
total de demandants de 
les Balears
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una caiguda del 5,35% sobre els ne-
gociats l’any anterior.

En resum, i a l’espera de disposar de 
xifres definitives i més desagregades 
del 2007, s’observa una contenció sa-
larial que afectaria més treballadors.

5.2.2. Regulacions de treball 
per treballadors i tipus de 
mesures

L’altra cara d’aquesta contenció sa-
larial, l’ofereixen les regulacions de 
treball autoritzades. Les dades que 
s’inclouen en la taula 36 procedeixen 
també del Ministeri de Treball i Afers 
Socials, que en el dia d’avui ha pu-
blicat el registre mensual fins al mes 
d’octubre de 2007.

Segons aquest Ministeri, s’ha autorit-
zat un total de 54 expedients de regu-
lació, mentre que en la mateixa data 
de l’any anterior se n’havien autorit-
zat 49, cosa que significa un incre-

ment de mes d’un 10%. Per contrast, 
el nombre de treballadors afectats és 
un 35% inferior a l’any passat (149 
persones menys). Aquesta reducció 
prové bàsicament d’un volum més 
baix de persones afectades per ex-
pedients d’acomiadament col·lectiu, 
que a l’octubre de 2006 ja havia im-
plicat 289 persones.

Aquesta xifra col·loca les Illes Balears 
en les darreres posicions de comuni-
tats autònomes espanyoles per nom-
bre total de treballadors afectats per 
regulacions i, específicament, en l’an-
tepenúltim lloc per treballadors afec-
tats per mesures de suspensió provisi-
onal de treball.

5.2.3. Accidents laborals per 
gravetat, sector d’ocupació  
i sexe

L’any 2007 es comptabilitzaren 28.700 
accidents de treball. D’aquests, 
28.493 varen ser lleus (és a dir, un 

Les Illes Balears són 
una de les comunitats 

autònomes amb menys 
treballadors afectats per 

expedients de regulació de 
l’Estat durant el 2007

Un 99,3% del total 
d’accidents de treball 

durant 2007 a les Balears 
varen ser de caire lleu

Gràfic 7. Evolució dels accidents de treball en jornada i els treballadors amb contingència 
coberta a les Balears, 1999-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.
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99,3%); 195 foren greus (un 0,7%) i 
els 12 restants, mortals. Si es compa-
ren amb les dades de 2006, s’observa 
un augment dels accidents del 2,8%, 
però és important recalcar que han 
augmentat els accidents de caràcter 
lleu, mentre que els greus han dismi-
nuït i els mortals no presenten varia-
ció (taula 37).

Les dades d’accidents de treball fan 
referència al col·lectiu de treballadors 
assalariats amb cobertura de les con-
tingències d’accident de treball i ma-
laltia professional, així com als treba-
lladors autònoms que han optat per 
l’afiliació a aquest règim.

L’índex d’incidència (nombre d’acci-
dents de treball per cada 1.000 treba-
lladors amb les contingències profes-
sionals cobertes) permet relacionar el 
nombre d’accidents de treball amb el 
nombre de treballadors afiliats amb 
les contingències cobertes, la qual 
cosa esdevé un sistema més ajustat 
de seguiment de la sinistralitat laboral 
que no les xifres absolutes d’accidents 
de treball.

Els gràfics 7 i 8 mostren l’evolució en 
el nombre d’accidents i els treballa-
dors amb contingència coberta a les 
Balears. És important assenyalar que, 

si bé el nombre absolut d’accidents en 
jornada de treball ha augmentat du-
rant el 2007, l’índex d’incidència ha 
davallat un punt respecte de 2006.

Per sectors econòmics, el 56,8% del 
total d’accidents de 2007 corres-
pon al sector de serveis; el 30,5%, 
al sector de la construcció; l’11,1%, 
a la indústria, i l’1,6% restant, a 
l’agricultura. Els accidents greus es 
donen, sobretot, en el sector de la 
construcció; i els mortals, tant en 
la construcció com, sobretot, en el 
sector de serveis. Respecte de 2006, 
han augmentat els accidents en tots 
els sectors; agricultura (+10,5%) 
i sector de serveis (+3,3%) són els 
sectors en què es produeixen els in-
crements més elevats.

Els homes són els que majoritària-
ment pateixen els accidents de treball: 
així, un 74,5% del total dels accidents 
de 2007 s’atribueixen en el col·lectiu 
masculí.

L’anàlisi per illes ens mostra un des-
cens de la sinistralitat a les illes me-
nors, mentre que Mallorca experimen-
ta un augment del 4,3%. De la mateixa 
manera, tots els accidents mortals es 
varen produir a Mallorca, tot i que els 
accidents greus registraren un notable 

Tot i l’augment del 
nombre d’accidents 
respecte de 2006, l’índex 
d’incidència ha baixat 
un punt i se situa en 
77,8 accidents per cada 
1.000 treballadors amb la 
contingència coberta

Gràfic 8. Evolució de l’índex d’incidència a les Illes Balears, 1999-2007

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.
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descens. En la taula 40 hi apareix el 
nombre d’accidents per illes i el grau 
de lesió, com també els corresponents 
índexs d’incidència. Hem de matisar 
que l’elaboració dels índexs per illes 
es fa a partir dels treballadors d’alta 
en el règim general, atès que no dis-
posam del total de treballadors amb 
la contingència coberta per illes. Ales-
hores, els índexs per illes no es poden 
comparar amb la mitjana de les Ba-
lears, ja que la metodologia utilitza-
da per a la seva elaboració no és la 
mateixa.

L’illa d’Eivissa és la que mostra un ín-
dex d’incidència més elevat (90,68), 
tot i que ha experimentat un notable 
descens respecte de 2006, quan l’índex 
se situava en el 98,87. D’altra banda, 
Menorca (79,28) i Mallorca (79,22) 
presenten índexs gairebé idèntics, tot 
i que Menorca mostra un clar descens 
respecte de 2006 i Mallorca es manté 
en uns valors bastant similars.

Les dades nacionals i per comunitats 
autònomes, disponibles en el Minis-
teri de Treball i Afers Socials, fan re-
ferència al període d’octubre de 2006 
a setembre de 2007, període complet 
de dotze mesos que compensen les 
possibles fluctuacions dels procedi-
ments administratius que afecten el 
nombre de declaracions d’accidents 
de treball i que no tenen res a veure 
amb modificacions de les condicions 
de treball. Això també permet anul·
lar els efectes que sobre les xifres de 
determinats sectors d’activitat poden 
tenir les variacions estacionals de l’ac-
tivitat econòmica.

En la taula 62 de l’annex observam 
com les Illes encapçalen el rànquing 
de les comunitats autònomes amb 
l’índex d’incidència més alt de tot 
l’Estat. Aquesta circumstància es re-
peteix en els darrers anys. D’altra ban-
da, una peculiaritat de les illes és que 
té un elevat índex d’incidència en els 

accidents lleus, però comparat amb 
la resta de comunitats els índexs d’in-
cidència per accidents greus i mortals 
se situen prop de la mitjana nacional 
o, en el cas dels mortals, bastant per 
davall.

5.3.	 Indicadors de 
polítiques actives 
locals

5.3.1. Cursos de formació 
ocupacional i FORCEM. 
Convocatòria 2006-2007

Segons les dades lliurades per la Di-
recció General de Polítiques Actives, 
Ocupació i Formació de la Conselle-
ria de Treball i Formació, per Resolu-
ció del conseller de Treball i Formació 
de 9 de desembre de 2005 per la qual 
s’aprova la convocatòria de subvenci-
ons per a l’any 2006 adreçada a les 
entitats signants d’un contracte pro-
grama, per presentar sol·licituds d’ac-
tuacions formatives, finançades amb 
fons propis, s’executà un total de 516 
accions en l’àmbit dels contractes 
programa finançats amb fons propis, 
als quals participaren 17 entitats per 
un import total de 2.644.689,62€. 
L’equivalent en hores de formació va 
ser d’un total de 17.645 hores. El des-
glossament per municipis i entitats es 
pot veure en l’annex.

Per la seva banda, per Resolució del 
conseller de Treball i Formació de 7 
de juny de 2006 per la qual s’obre 
la convocatòria per al període 2006-
2007 per presentar sol·licituds d’ac-
tuacions formatives emmarcades dins 
l’objectiu 3 del Fons Social Europeu, 
adreçada als centres col·laboradors 
no signants de contracte programa, 
el pressupost executat en formació a 
través de centres col·laboradors no 
signants d’un contracte programa as-
cendí a 2.714.751,62€, cosa que im-
plica un increment de +75% respecte 

Es produeix un descens 
de la sinistralitat laboral 

a Menorca i a les 
Pitiüses, mentre que a 

Mallorca puja el nombre 
d’accidents de treball

La convocatòria 2006 
de formació implica més 
pressupost i un nombre 

més elevat de cursos i de 
persones formades que la 

convocatòria anterior
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a l’any anterior. També augmentaren 
les entitats formatives (+39%) i les 
persones formades (+89%).

A Mallorca, illa amb més població, 
s’executaren 105 accions formatives i 
es va consumir el 85,3% del total del 
pressupost. A gran distància la segui-
ren Eivissa (21 accions) i Menorca (20 
accions), que juntes suposaren el 14% 
del dit pressupost total. El detall de 
cursos executats per eixos formatius 
figura en les taules de l’annex.

Finalment, per Resolució del conseller 
de Treball i Formació de 24 d’octubre 
de 2006 per la qual s’aprova la con-
vocatòria per concedir subvencions 
públiques mitjançant contractes pro-
grama, d’àmbit autonòmic, per a la 
formació de treballadors ocupats, en 
aplicació de l’Ordre TAS/2783/2004, 
de 30 de juliol, i posteriors modificaci-
ons, per la qual s’estableixen les bases 
reguladores per concedir les subven-
cions esmentades, cofinançades pel 
Fons Social Europeu, hi participaren 
1.913 entitats amb un pressupost to-
tal de 8.399.250,47€. En comparació 
amb les dues darreres convocatòries, 
s’aprecia l’augment tant en la xifra 
d’alumnes formats com en el percen-
tatge de pressupost efectivament exe-
cutat.

La distribució per illes d’alumnes, 
cursos i pressupost es pot veure en 
la primera de les taules següents. En 
resum, dels 18.903 alumnes formats, 

un 66,8% residia a Mallorca i un altre 
12,24% a Eivissa. Els percentatges de 
distribució pressupostària són cohe-
rents amb aquesta repartició d’alum-
nes: Mallorca consumí un 59,58%, Ei-
vissa un 12,97% i Menorca un 4,22% 
del total. El detall per municipis figura 
a les taules annexes.

S’ha de tenir en compte que una part 
dels cursos esmentats es realitzaren a 
distància i/o per teleformació i que, 
en aquests casos, apareixen classifi-
cats en la taula sota l’epígraf “Illes Ba-
lears”, perquè els alumnes residien en 
diferents illes. Efectivament, quant a 
la modalitat de formació, si bé seguei-
xen predominant els cursos presenci-
als (49,9%), la impartició a distància, 
per teleformació i mixta puja fins a su-
mar conjuntament el 50% restant.

Finalment, el detall per pla mostra 
que una majoria dels alumnes (68,4%) 
optaren per la formació intersectori-
al, a la qual es va dedicar el 70% del 
pressupost total. De lluny, encara que 
amb més cursos (852 accions), li se-
guí la formació sectorial, amb 4.996 
alumnes (26,4%).

5.4. Indicadors d’RSC

En propers informes es desglossaran 
les dades i els indicadors de la Direc-
ció General de Responsabilitat Soci-
al Corporativa, ja que en el moment 
d’elaborar aquest document no dis-
posàvem d’aquestes dades.
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Taula 1.	 Resum dels principals indicadors de conjuntura econòmica de les Illes Balears i d’Espanya 
	 Resumen de los principales indicadores de coyuntura económica de las Islas Baleares y de España

Taula resum dels principals indicadors de Conjuntura Econòmica de les Illes Balears i d’Espanya

Balears Espanya Font Període

INDICADORS Dada abs.
% Var. 

interanual
Previsions 

08
Dada abs.

% Var. 
interanual

Previsions 
08

PIB en preus de mercat 26.274,6 3,10 2,8 1.124.197 3,80 2,9 INE 3r Trim 07

OFERTA

Indústria 1,40 3,90 1,4 (a) Cons. Econ. 3r Trim 07

Construcció 3,80 5,10 1,7 (a) Cons. Econ. 3r Trim 07

Serveis 3,20 4,20 3,4 (a) Cons. Econ. 3r Trim 07

DEMANDA

Consum 2,70 3,90 3,4 Cons. Econ. 3r Trim 07

Inversió 2,70 6,30 3,9 Caixa Cat. 2007

INDÚSTRIA

Índex de producció industrial 104,1 4,70 97,1 2,30 INE
Desembre 

2007

Matriculació de turismes 3.182 -0,40 125.387 -7,21 DGT
Novembre 

2007

CONSTRUCCIÓ

Projectes visats COAIB 15.782 -0,40 -21,80 COAIB 2007

Licitació oficial (milers d’euros) 30.531 -39,93 3.015.691 -33,47 M. Foment
Octubre 

2007

Finques hipotecades per cada 100.000 habitants 567 0,00 390 -10,77 INE
Novembre 

2007

Import mitjà hipotecat (euros) 182.805 7,61 158.994 -0,10 INE
Novembre 

2007

Vendes aparents de ciment (tones) 78.989 -10,30 2,90 Cons. Econ. Abril 2007

SERVEIS

Índex de comerç al detall (deflectit) 99 0,40 125,4 -1,90 INE
Desembre 

2007

Grau d’ocupació hotelera per places (%) 72,56 -1,59 56,19 -0,30 INE 2007

Índex de preus hotelers (IPH) 111,2 3,70 114,4 1,20 INE
Desembre 

2007

Índex d’ingressos hotelers (IIH) 128,8 3,80 120,4 1,70 INE
Desembre 

2007

PREUS I SALARIS

Cost salarial per treballador i mes. Total (euros) 1.504,43 4,01 1.608,06 3,79 INE 3r Trim 07

Cost salarial per treballador i mes. Indústria 
(euros)

1.672,27 9,08 1.834,47 2,33 INE 3r Trim 07

Cost salarial per treballador i mes. Construcció 
(euros)

1.347,98 -2,14 1.497,55 4,79 INE 3r Trim 07

Cost salarial per treballador i mes. Serveis (euros) 1.515,95 4,55 1.570,8 4,20 INE 3r Trim 07

Índex de preus al consum 3,90 4,1 (b) 4,20 4,2 (b) INE 2007

Renda familiar bruta disponible 3,20 2,9 (b) 2,90 2,3 (b) FUNCAS 2007

a) Previsions de Caixa de Catalunya     b) Previsions de FUNCAS

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE, Conselleria d’Economia, FUNCAS, Caixa de Catalunya, COAIB, Ministeri de Foment i DGT.		

6.	 Annex: taules i grÀFICS
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Taula 2.    Societats mercantils creades, ampliació de 
capital i dissoltes a Espanya

                 Sociedades mercantiles creadas, ampliación de 
capital y disueltas en España

Taula 3.    Societats mercantils creades, ampliació de 
capital i dissoltes a les IllesBalears

                 Sociedades mercantiles creadas, ampliación 
de capital y disueltas en las Baleares

Societats Mercantils. Estadístiques nacionals 
provisionals. Nov. 07

Societats Mercantils A les Illes Balears.  
Variació interanual 06-07

Total Intermensual Interanual Nov. 06 Nov. 07 Dif. %

Societats mercantils creades Societats mercantils creades

Nombre  10.634   4,51 -15,75 Nombre  393    314   -20,1   

Capital  subscrit (milers d’euros)  1.163.270   87,02 46,57
Capital  subscrit (milers 
d’euros)

 17.924    9.991   -44,3   

Capital mitjà subscrit  109.392   78,95 73,98 Societats mercantils:ampliació de capital

Societats mercantils: ampliació de capital Nombre 110 102 -7,3   

Nombre  3.536   2,67 -2,48
Capital  subscrit (milers 
d’euros)

 36.606    87.180    138,2   

Capital  subscrit (milers d’euros)  4.056.565   -25,36 30,45 Societats mercantils dissoltes

Capital mitjà subscrit  1.147.219   -27,30 33,77 Nombre  50    93    86   

Societats mercantils dissoltes Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.

Nombre  1.665   -2,23 66,67

De caràcter voluntari  1.399   1,08 91,91

Fusió  192   -24,71 -1,54

Altres  74   15,63 -1,33

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.					     				  
													           
							     
Taula 4.	 Societats mercantils creades per comunitats autònomes
	 Sociedades mercantiles creadas por comunidades autónomas 

Societats Mercantils per comunitats autònomes. Nov. 07. Dades provisionals

Rànquing per societats creades Societats creades Capital ampliat € Capital subscrit € Societats dissoltes

TOTAL COMUNITATS AUTÒNOMES 10.634 4.056.565 1.163.270 1.665

Madrid 2.003 2.024.726 493.063 360

Catalunya 1.925  716.288   118.378 193

Andalusia 1.734 193.879 115.068 273

Comunitat Valenciana 1.278 327.282 30.668 204

Galícia 542 46.301 179.870 88

País Basc 442 252.925 14.102 96

Castella-Lleó 411 82.568 22.676 76

Castella-la Manxa 393 116.360 17.737 33

Canàries 355 28.243 12.657 89

Illes Balears 314 87.180 9.991 93

Aragó 300 30.484 24.775 72

Múrcia 298 30.689 88.993 11

Extremadura 164 8.486 2.471 21

Astúries 160 24.377 5.550 22

Navarra 158 63.313 6.969 6

Cantàbria 107 9.985 19.035 15

La Rioja 41 13.421 1.169 11

Ceuta i Melilla 9 58 98 2

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE. 					   
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Taula 5.	 Empreses d’alta en la Seguretat Social per règims a Balears
	 Empresas de alta en la Seguridad Social, por regímenes, en las Baleares 

Empreses d’alta EN la Seguretat Social  per Règims

2007 2006

Mitjana anual 50.239 50.149

General 88% 86%

Agrari 1% 1%

De la llar 11% 13%

 Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					     				  

									       

													           
Taula 6.	 Variacions mensuals i mitjana d’empreses d’alta en la Seguretat Social a les Illes Balears
	 Variaciones mensuales y medias de empresas de alta en la Seguridad Social en las Baleares

Variacions mensuals i mitjana d’empreses d’alta EN la seguretat social

Mesos 2007 2006

Mitjana anual  50.239   50.149

Gener 46.200 46.565

Febrer 46.818 47.005

Març 48.325 48.053

Abril 50.263 50.482

Maig 52.795 53.059

Juny 53.694 53.528

Juliol 53.538 53.521

Agost 53.093 53.054

Setembre 53.174 52.960

Octubre 49.730 49.547

Novembre 47.939 47.404

Desembre 47.295 46.615

 Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   
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Taula 7.	 Empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social per activitat econòmica  
a les Illes Balears 2006-2007

	 Empresas de alta en el Régimen General de la Seguridad Social por actividad económica  
en las Baleares, 2006-2007

Activitats del Règim General  de  la Seguretat Social. CNAE-93. Illes Balears. Anys 06-07.

2006 % s/total 2007 % s/total

Total activitats CNAE-93  43.032   100% 44.451 100%

Total 12 activitats CNAE-93 (mitjana) 36.185 85% 37.220 84%

45 Construcció 7.430 17% 7.822 18%

50 Venda, manteniment i reparació de vehicles de motor 1.201 3% 1.246 3%

51 Comerç al detall i intermediaris del comerç 2.026 5% 2.132 5%

52 Começ al detall, excepte vehicles de motor 7.322 17% 7.372 17%

55 Hoteleria 6.877 16% 7.065 16%

60 Transport terrestre; transport per canonades 1.426 4% 1.522 3%

70 Activitats immobiliàries 1.792 4% 1.905 4%

74 Altres activitats empresarials 3.655 8% 3.788 9%

85 Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 1.125 3% 1.172 3%

91 Activitats associatives 1.107 3% 970 2%

92 Activitats recreatives, culturals i esportives 911 2% 940 2%

93 Activitats diverses de serveis personals 1.313 3% 1.286 3%

 Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   

Taula 8.	 Empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social per tram d’assalariats a les Illes Balears.  
Mitjana de 2007

	 Empresas de alta en el régimen general de la Seguridad Social por tramo de asalariados en las Baleares. 
Media de 2007

Empreses d’alta en el Règim General de la Seguretat Social per tram d’assalariats.Illes Balears. Mitjana 07.

Sector econòmic E1 E2-5 E6-50 E51-100 E101-500 E+500 Total

Agricultura 160 145 63 2 2 0 373

Indústria 913 1.287 976 33 18 1 3.227

Construcció 2.254 3.182 2.280 83 22 0 7.822

Serveis 12.766 12.915 6.644 391 265 49 33.029

Total 16.092 17.530 9.963 509 306 50 44.451

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   
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Taula 9.	 Treballadors d’alta en el règim d’autònoms de la Seguretat Social per activitat econòmica 
	 a les Illes Balears 2006-2007
	 Trabajadores de alta en el régimen de autónomos de la Seguridad Social por actividad económica 

en las Baleares, 2006-2007

Activitats del Règim d’Autònoms en la Seguretat Social. CNAE-93. Illes Balears.

2006 % s/total 2007 % s/total

Total activitats CNAE-93  81.271   100% 84.306 100%

Total 12 activitats CNAE-93 (mitjana) 70.267 87% 73.062 87%

01 Agricultura, ramaderia, caça i activitats relacionades 1.233 2% 1.317 2%

45 Construcció 15.458 19% 16.854 20%

50 Venda, manteniment i reparació de vehicles de motor 2.090 3% 2.113 3%

51 Comerç al detall i intermediaris del comerç 3.338 4% 3.396 4%

52 Comerç al detall, excepte vehicles de motor 16.943 21% 16.919 20%

55 Hoteleria 12.353 15% 12.454 15%

60 Transport terrestre; transport per canonades 4.325 6% 4.425 6%

70 Activitats immobiliàries 2.124 3% 2.377 3%

74 Altres activitats empresarials 5.957 7% 6.518 8%

85 Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 1.614 2% 1.710 2%

92 Activitats culturals, recreatives i esportives 1.688 2% 1.803 2%

93 Activitats diverses de serveis personals 3.144 4% 3.176 4%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   

Taula 10.	Població activa per sexe, edat i sector econòmic i taxa d’activitat a les Illes Balears 2007 i variacions 2006
	 Población activa por sexo, edad y sector económico y tasa de actividad en las Baleares 2007  

y variaciones 2006

POBLACIÓ ACTIVA I TRIM. 07 II TRIM. 07 III TRIM. 07 IV TRIM. 07 % Var.trim. IV TRIM. 06 % Var. Inter

Taxa d’activitat 61,95 65,4 65,75 63,14 -3,97 62,65 0,78

Actius en valors absoluts 522.600 555.600 562.000 543.900 -3,22 523.800 3,84

PER SEXES

Homes 302.900 315.200 320.200 315.300 -1,53 299.900 5,14

Dones 219.700 240.400 241.800 228.600 -5,46 224.000 2,05

TRAMS D’EDAT

16-19 anys 11.400 14.500 20.000 13.200 -34,00 12.300 7,32

20-24 anys 46.100 48.000 46.400 46.000 -0,86 49.700 -7,44

25-54 anys 410.400 434.500 434.600 426.900 -1,77 406.500 5,02

55 i més anys 54.700 58.600 61.000 57.800 -5,25 55.400 4,33

SECTORS ECONÒMICS

Agricultura 10.100 11.500 12.000 12.900 7,50 10.000 29,00

Indústria 45.800 47.900 55.000 51.400 -6,55 42.900 19,81

Construcció 84.500 87.500 79.000 91.900 16,33 75.800 21,24

Serveis 370.900 400.400 409.500 376.700 -8,01 387.500 -2,79

No consta 11.200 8.400 6.600 11.100 68,18 7.600 46,05

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE. 					   
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Taula 12.	Població ocupada per sexe, edat i sector econòmic i taxa d’activitat a les Illes Balears 2007 
	 i variacions 2006 
	 Población ocupada por sexo, edad y sector económico y tasa de ocupación en las Baleares 2007  

y variaciones 2006

POBLACIÓ OCUPADA I TRIM 07 II TRIM 07 III TRIM 07 IV TRIM 07 % Var.trim. IV TRIM 06 % Var.Inter

Taxa d’ocupació 56,28 61,85 62,82 57,45 -8,55 58,79 -2,28

Ocupats en valors absoluts 474.800 525.100 537.000 495.000 -7,82 491.500 0,71

Per sexes

Homes 279.000 302.400 308.700 290.500 -5,90 283.900 2,32

Dones 195.700 222.600 228.400 204.400 -10,51 207.700 -1,59

Trams d’edat

16-19 anys 6.900 10.300 19.000 9.800 -48,42 7.500 30,67

20-24 anys 38.800 42.600 42.800 38.400 -10,28 45.000 -14,67

25-54 anys 378.400 414.400 415.300 391.400 -5,75 385.300 1,58

55 i més anys 50.700 57.700 60.000 55.300 -7,83 53.800 2,79

Sectors econòmics

Agricultura 9.800 11.200 11.400 11.700 2,63 9.300 25,81

Indústria 44.200 46.800 54.500 49.600 -8,99 42.700 16,16

Construcció 79.500 84.100 73.700 85.100 15,47 71.800 18,52

Serveis 341.300 383.000 397.400 348.600 -12,28 367.700 -5,19
	
Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.					   

													           
							     
Taula 14.	Població aturada per sexe, edat i sector econòmic i taxa d’atur a les Illes Balears 2007 i variacions 2006 
	 Población en paro por sexo, edad y sector económico y tasa de desempleo en las Baleares 2007 y 

variaciones 2006 

POBLACIÓ ATURADA I TRIM. 07 II TRIM. 07 III TRIM. 07 IV TRIM. 07 % Var.trim. IV TRIM. 06 % Var.Inter

Taxa d’atur 9,15 5,75 4,59 9,01 96,51 6,17 46,03

Aturats en valors absoluts 47.800 30.600 25.000 49.000 96,00 32.300 51,70

Per sexes

Homes 23.800 12.800 11.600 24.700 112,93 16.100 53,42

Dones 23.900 17.700 13.400 24.300 81,34 16.300 49,08

Trams d’edat

16-19 anys 4.500 4.200 1.000 3.400 240,00 4.800 -29,17

20-24 anys 7.300 5.300 3.700 7.600 105,41 4.700 61,70

25-54 anys 31.900 20.100 19.300 35.500 83,94 21.200 67,45

55 i més anys 4.000 900 1.000 2.500 150,00 1.700 47,06

Sectors econòmics

Agricultura 300 300 500 1.100 120,00 700 57,14

Indústria 1.600 1.100 600 1.800 200,00 900 100,00

Construcció 5.100 3.500 5.300 6.800 28,30 4.000 70,00

Serveis 29.600 17.300 12.100 28.200 133,06 19.700 43,15

Sense ocupació anterior 11.200 8.500 6.500 11.000 69,23 7.700 42,86

Font: elaboració pròpia a partir de dades de l’INE.					   
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Taula 16.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a les Illes Balears, 2007 
	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por regímenes en las Baleares, 2007

AFILIATS 
PER  
RÈGIMS

Gen. Feb. Març Abr. Maig Juny Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.
% Var. 
06

General 305.911 315.996 335.470 356.423 388.903 403.002 405.776 397.200 392.781 341.208 318.041 311.404 4,11%

Autònom 79.032 79.642 80.829 82.928 85.849 87.281 87.650 87.662 87.812 86.586 83.398 82.996 3,73%

De la llar 9.462 9.167 9.074 8.931 8.761 8.713 8.631 8.577 8.593 8.638 8.685 8.772 -21,77%

Agrari 4.527 4.463 4.388 4.412 4.408 4.429 4.419 4.433 4.436 4.435 4.468 4.506 -3,91%

Del mar 1.716 1.766 1.892 1.983 2.326 2.511 2.640 2.556 2.434 1.957 1.735 1.706 -1,52%

Total 400.648 411.034 431.653 454.677 490.247 505.936 509.116 500.428 496.056 442.824 416.327 409.384 3,27%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   

	
				  
				  
	
Taula 17.	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règim i illes a les Balears, 2007 
	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por regímenes e islas en las Baleares, 2007

AFILIATS PER RÈGIMS General Autònom De la Llar Agrari Del Mar Total % Var. 06

Mallorca 294.665 65.930 7.233 3.549 1.467 372.845 3,39%

Menorca 24.849 7.427 427 392 210 33.306 1,66%

Eivissa 34.808 9.827 1.112 455 338 46.541 3,50%

Formentera 1.688 769 23 18 86 2.584 2,18%

Altres províncies 0 353 38 29 0 420 3,86%

Total 356.010 84.305 8.834 4.444 2.102 455.694 3,27%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   

										        
				  

					   
Taula 18.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per sexe i zona de procedència a les Illes Balears, 2007
	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por sexo y zona de procedencia en las Baleares, 2007

Afiliats Nacionalitat Total IB % Home % Dona Var % 06

Total Illes Balears 455.694 56,9% 43,1% 3,27

Espanyols  374.978   56,46% 43,54% 2,02

Estrangers 80.716 58,83% 41,17% 9,48

UE 34.673 55,43% 44,57% 32,37

No UE-27 46.043 61,40% 38,60% -3,13

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social. 					   
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Taula 19.	Treballadors d’alta en la Seguretat Social per sector d’activitat i zona de procedència a les Illes Balears, 2007 
	 Trabajadores de alta en la Seguridad Social por sector de actividad y zona de procedencia  

en las Baleares, 2007

AFILIATS PER SECTORS (RÈGIM GENERAL). MITJANA 07 I VARIACIONS % 06

SECTOR D’ACTIVITAT Total IB Espanyols  Estrangers
Var. total 

% 06
Var. esp. 

% 06
Var. estr. 

% 06

Agricultura, ramaderia, caça i silvicultura 2.000 1.495 505 38,89 44,96 23,56

Pesca 61 40 21 11,25 10,67 12,33

Indústries extractives 494 422 73 1,02 0,38 4,95

Indústries manufactureres 22.104 18.976 3.128 1,26 -0,28 11,76

Producció d’energia 2.420 2.385 35 -24,04 -24,37 7,16

Construcció 52.525 36.375 16.150 4,38 1,07 12,69

Comerç; reparació de vehicles de motor 60.766 53.373 7.393 2,30 0,69 15,69

Hoteleria 63.578 45.804 17.774 6,14 1,83 19,15

Transport, emmagatzemament i comunicacions 25.813 22.842 2.972 4,74 3,47 15,67

Intermediació financera 7.915 7.690 225 -4,63 -5,06 12,80

Activ. immobiliàries i de lloguer, serv. empreses 37.499 30.846 6.653 2,24 0,62 10,48

Administració pública, defensa i Seguretat Social obli. 20.456 20.143 313 -13,09 -13,36 7,97

Educació 14.346 13.632 714 37,65 39,21 13,39

Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 26.198 24.789 1.409 15,33 14,53 31,65

Altres activitats socials, serveis personals 19.276 16.071 3.205 3,13 2,72 5,21

Llars que col·loquen personal domèstic 531 423 108 64,91 57,44 102,33

Organismes extraterritorials 29 15 14 0,58 3,37 -2,38

TOTAL RÈGIM GENERAL 356.010 295.320 60.691 4,11 2,15 14,81

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   

Taula 20.	Contractes registrats a les Illes Balears segons l’illa de destinació, 2007 
	 Contratos registrados en las Baleares según la isla de destino, 2007

CONTRACTACIÓ Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG JunY Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des
% Var. 
06

Total  Illes 
Balears

32.996 30.614 36.867 40.858 56.247 44.585 44.611 30.916 33.524 36.761 32.151 20.513

Mallorca 26.562 24.715 30.449 32.054 40.579 32.846 32.981 24.331 27.349 30.070 26.254 17.240 0,63%

Menorca 1.898 1.859 2.040 3.219 6.231 4.096 3.907 2.201 2.366 2.366 2.006 1.196 -0,95%

Eivissa 3.915 3.577 4.131 5.124 8.660 6.988 7.231 3.968 3.523 4.080 3.650 1.912 4,16%

Formentera 157 129 154 324 714 549 420 337 158 173 156 72 -5,75%

Altres comunitats 464 334 93 137 63 106 72 79 128 72 85 93 -64,57%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

		
Taula 21.	 Contractes registrats a les Illes Balears segons el sector econòmic, 2007 
	 Contratos registrados en las Baleares según el sector económico, 2007

CONTRACTACIÓ Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG JunY Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.
% Var. 
06

Total  Illes Balears 32.996 30.614 36.867 40.858 56.247 44.585 44.611 30.916 33.524 36.761 32.151 20.513

Agricultura 284 270 343 386 465 392 378 315 255 304 293 229 1,11%

Indústria 1.426 1.325 1.482 1.282 1.640 1.391 1.385 817 1.256 1.419 1.248 723 -1,03%

Construcció 10.177 8.434 7.978 6.297 7.236 6.157 5.678 4.545 7.932 7.947 7.710 3.874 1,65%

Serveis 21.109 20.585 27.064 32.893 46.906 36.645 37.170 25.239 24.081 27.091 22.900 15.687 -0,14%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   
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Taula 22.	Contractes registrats a les Illes Balears segons el sector econòmic i l’illa, 2007 
	 Contratos registrados en las Baleares según el sector económico e isla, 2007

CONTRACTACIÓ Total Agricultura % Var. 06 IndÚstria % Var. 06 Construcció % Var. 06 Serveis % Var. 06

Total  Illes Balears  440.643    3.914   1,11%  15.394   -1,03%  83.965   1,65%  337.370   -0,14%

Mallorca  345.430   3.385 -2,59% 11.837 -1,51% 63.579 1,41% 266.629 0,59%

Menorca  33.385   191 -14,35% 1.968 1,34% 6.680 0,10% 24.546 -1,29%

Eivissa  56.759   292 110,07% 1.489 -1,06% 13.153 5,74% 41.825 3,51%

Formentera  3.343   44 33,33% 46 -6,12% 485 -34,28% 2.768 1,50%

Altres comunitats  1.726   2 100,00% 54 35,00% 68 15,25% 1.602 -66,43%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

	
							     
Taula 23.	Contractes registrats a les Illes Balears segons el tipus de contracte i el sexe, 2007 
	 Contratos registrados en las Baleares según el tipo de contrato y sexo, 2007

DURADA CONTRACTACIÓ TOTAL IB % Home % Dona % Var. 06

Total Illes Balears 440.643

Indefinits 35.893 51,23% 48,77% 25,35%

Temporals 381.198 55,32% 44,68% -0,01%

Convertit 23.552 54,69% 45,31% -21,53%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

							     

Taula 24.	Mitjana d’atur registrat per comunitats autònomes i variacions interanuals, 2007/06 
	 Media de paro registrado por comunidades autónomas y variaciones interanuales, 2007-2006

ATUR REGISTRAT Mitjana atur 07 Var. Abs. 06 % Var. 06

Andalusia 492.310 14.986 3,14%

Aragó 35.869 -1.793 -4,76%

Astúries 50.044 -3.396 -6,35%

Illes Balears 37.243 1.110 3,07%

Canàries 133.729 3.370 2,59%

Cantàbria 20.573 -1.252 -5,74%

Castella-la Manxa 91.659 93 0,10%

Castella-Lleó 106.132 -3.880 -3,53%

Catalunya 256.406 -4.436 -1,70%

Comunitat Valenciana 201.425 5.547 2,83%

Extremadura 74.595 -1.606 -2,11%

Galícia 150.546 -10.729 -6,65%

Madrid 221.732 5.273 2,44%

Múrcia 46.619 2.264 5,11%

Navarra 20.642 -344 -1,64%

País Basc 75.629 -5.164 -6,39%

La Rioja 10.022 -131 -1,29%

Ceuta 6.946 -491 -6,60%

Melilla 6.884 170 2,52%

Espanya 2.039.004 -410 -0,02%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   
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Taula 25.	Atur registrat per illes, 2007 
	 Paro registrado por islas, 2007

ATUR REGISTRAT Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG JunY Jul. Ag. Set Oct Nov Des
% Var. 
06

Total  Illes Balears 46.824 43.353 39.855 34.253 28.245 27.713 29.334 30.900 31.221 37.100 48.119 50.004 3,07%

Mallorca 36.298 33.433 30.484 26.427 22.628 22.393 23.622 24.819 24.861 28.729 37.037 38.356 3,34%

Menorca 3.862 3.600 3.435 2.915 1.940 1.878 2.020 2.116 2.204 2.806 4.020 4.167 3,28%

Eivissa 6.296 5.964 5.605 4.629 3.503 3.275 3.517 3.778 3.963 5.279 6.671 7.078 1,62%

Formentera 368 356 331 282 174 167 175 187 193 286 391 403 -1,22%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

		
				  

					   
Taula 26.	Atur registrat per illes, sexe i tram d’edat, 2007 
	 Paro registrado por islas, sexo y tramo de edad, 2007

ATUR 
REGISTRAT  
PER TRAMS 
D’EDAT

TOTAL IB MALLORCA MENORCA EIVISSA FORMENTERA

Dones Homes Dones Homes Dones Homes Dones Homes Dones Homes

Total 
valors

20.356 16.887 16.028 13.063 1.601 1.313 2.592 2.371 136 141

<25 2.843 2.720 2.145 2.091 281 219 400 391 17 20

25-44 11.454 8.750 8.843 6.601 957 717 1.565 1.345 90 87

>=45 6.059 5.417 5.040 4.371 363 377 627 635 29 34

Font: Elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

		
				  

					   
Taula 27.	 Atur registrat per mes i sector d’activitat, 2007 
	 Paro registrado por mes y sector de actividad, 2007

ATUR 
REGISTRAT

Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG Juny Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.
% Var. 

06

Total sector 
econòmic

46.824 43.353 39.855 34.253 28.245 27.713 29.334 30.900 31.221 37.100 48.119 50.004 3,07%

Agricultura 345 329 309 282 240 225 248 252 268 348 417 491 11,96%

Indústria 1.983 1.861 1.759 1.592 1.427 1.412 1.429 1.552 1.565 1.733 1.877 1.988 -7,31%

Construcció 5.328 4.885 4.561 4.354 4.246 4.672 6.086 7.356 6.375 6.067 6.571 7.552 14,96%

Serveis 38.252 35.446 32.429 27.216 21.594 20.694 20.960 21.166 22.412 28.259 38.465 39.265 2,11%

Sense 
ocupació 
anterior

916 832 797 809 738 710 611 574 601 693 789 708 -14,54%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   
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Taula 28.	Atur registrat per illes, sector d’activitat i nacionalitat, mitjana de 2007 
	 Paro registrado por islas, sector de actividad y nacionalidad, media de 2007

ATUR REGISTRAT 
(mitjana 2007)

Mallorca Menorca Eivissa Formentera

Sector econòmic Nacionals UE No UE Nacionals UE No UE Nacionals UE No UE Nacionals UE No UE

Agricultura 173 14 81 12 1 4 18 2 8 0 0 0

Indústria 1.197 47 122 156 5 17 108 15 12 1 0 1

Construcció 2.852 172 1.191 253 18 200 501 75 338 30 9 32

Serveis 18.142 1.828 2.646 1.731 158 321 2.882 458 479 143 36 22

Sense ocupació 
anterior

487 52 86 28 4 7 44 11 11 1 0 1

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					     					   

Taula 29.	Atur de llarga durada registrat per illes, sexe i durada de la demanda, 2007 
	 Paro de larga duración registrado por islas, sexo y duración de la demanda, 2007

ATUR LLARGA DURADA 
SEGONS DURADA DE LA 
DEMANDA

Mallorca Menorca Eivissa Formentera

Mesos Homes Dones Total Homes Dones Total Homes Dones Total Homes Dones Total

Entre 6 i 9 mesos 109 127 236 7 12 19 22 21 43 1 1 3

Entre 9 i 12 mesos 36 54 90 2 5 7 6 7 13 0 1 1

Entre 12 i 15 mesos 375 610 985 22 43 65 50 76 126 2 3 6

Entre 15 i 18 mesos 295 481 776 21 34 54 33 60 94 2 4 6

Entre 18 i 21 mesos 225 355 580 17 28 45 24 43 67 2 3 5

Entre 21 i 24 mesos 173 287 460 11 22 33 17 35 51 1 2 3

Mes de 24 mesos 826 1.634 2.460 42 76 118 104 169 273 7 12 19

Total 2.039 3.548 5.587 123 219 342 257 411 667 16 25 42

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

Taula 30.	Demandants per mesos i illes, 2007 
	 Demandantes por meses e islas, 2007

DEMANDANTS Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG JunY Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.
% Var. 
06

Total  Illes 
Balears

84.241 76.775 68.535 55.732 41.423 40.342 41.012 42.011 42.993 52.742 83.573 89.110 4,36%

Mallorca 63.425 57.066 49.957 40.640 32.644 32.024 32.771 33.579 34.026 40.011 62.544 66.671 4,75%

Menorca 6.997 6.610 6.435 5.553 3.249 3.098 3.153 3.279 3.419 4.479 7.090 7.380 4,31%

Eivissa 12.975 12.286 11.381 8.892 5.259 4.963 4.836 4.918 5.285 7.826 13.032 14.106 2,53%

Formentera 844 813 762 647 271 257 252 235 263 426 907 953 2,52%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

Taula 31.	 Demandants per mesos i sectors econòmics, 2007 
	 Demandantes por meses y sectores económicos, 2007

DEMANDANTS Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG JunY Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.
% Var. 
06

Total  sector 
econòmic

84.241 76.775 68.535 55.732 41.423 40.342 41.012 42.011 42.993 52.742 83.573 89.110 4,36%

Agricultura 592 566 519 487 421 394 396 411 408 534 667 754 11,60%

Indústria 3.052 2.886 2.777 2.700 2.290 2.219 2.165 2.385 2.461 2.879 2.967 3.086 -5,00%

Construcció 6.723 6.233 5.855 5.652 5.372 5.773 7.206 8.480 7.650 7.384 8.086 9.099 14,36%

Serveis 72.795 66.082 58.425 45.912 32.414 31.066 30.469 30.008 31.726 41.117 70.926 75.358 3,94%

Sense ocupació 
anterior

1.079 1.008 959 981 926 890 776 727 748 828 927 813 -13,58%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					     				  
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Taula 32.	Demandants per sexe i sector econòmic, 2007 
	 Demandantes por sexo y sector económico, 2007

DEMANDANTS REGISTRATS MITJANA ILLEs BALEARS (2007)

Total sector econòmic Dones Homes

Agricultura 155 358

Indústria 1.217 1.438

Construcció 655 6.305

Serveis 30.944 17.914

Sense ocupació anterior 589 300

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

												          
Taula 33.	Demandants per tram d’edat i sexe, 2007 
	 Demandantes por tramo de edad y sexo, 2007

DEMANDANTS REGISTRATS MITJANA ILLES BALEARS (2007)

Total tram d’edat Dones Homes

<25 3.957 3.544

25-44 18.564 13.383

>=45 11.038 9.387

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

												          
Taula 34.	Demandants per illa i sector econòmic 
	 Demandantes por isla y sector económico

DEMANDANTS 
REGISTRATS 
(07)

Mallorca Menorca Eivissa Formentera

Sector econòmic Nacionals UE No UE Nacionals UE No UE Nacionals UE No UE Nacionals UE No UE

Agricultura 282 21 124 33 2 6 28 4 12 2 0 0

Indústria 1.786 57 154 408 7 26 173 21 18 4 0 1

Construcció 3.561 202 1.403 344 21 241 623 87 395 36 10 38

Serveis 30.657 2.683 3.762 3.193 254 476 5.873 764 736 351 68 40

Sense ocupació 
anterior

582 59 115 36 5 10 53 12 14 1 0 1

Totals 36.868 3.020 5.559 4.015 288 759 6.749 888 1.175 394 78 80

Font: elaboració pròpia a partir de dades del SOIB.					   

												          
Taula 35.	Convenis col·lectius a les Illes Balears, 2006-2007 
	 Convenios colectivos en las Islas Baleares, 2006-2007

CONVENIS COL·LECTIUS IB Total AcumULAT Nov. 07 Total AcumULAT Nov. 06 % Dif. 07-06

 Total convenis IB 53 60 -11,67

 Empresa  37 44 -15,91

 Altres àmbits  16 16              0     

 Total augment salarial pactat 3,01 3,18 -5,35

 Empresa  2,95 2,95              0     

 Altres àmbits  3,01 3,19 -5,64

 Treballadors afectats  235.010 222.573 5,59

 Empresa  4.830 4.429 9,05

Font: elaboració pròpia a partir de dades del Ministeri de Treball i Afers Socials.					   
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Taula 36.	Expedients de regulació de treball a les Illes Balears, 2006-2007 
	 Expedientes de regulación de trabajo en las Islas Baleares, 2006-2007

EXPEDIENTS REGULACIÓ TREBALL Total % Dif.

Octubre 07 Octubre 06

 Total expedients autoritzats 54 49 10,2

 Total treballadors afectats 270 419 -35,56

 Per mesures d’extinció 161 289 -44,29

 Per mesures de suspensió 109 129 -15,5

 Per mesures de reducció de jornada                  0     1 -100

Font: elaboració pròpia a partir de dades del Ministeri de Treball i Afers Socials.					   

Taula 37.	 Accidents de treball per mesos i gravetat. Illes Balears, 2007 
	 Accidentes de trabajo por meses y gravedad. Islas Baleares, 2007

ACCIDENTS DE 
TREBALL

Gen. Feb. MarÇ Abr. MaiG JunY Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des.
% Var. 

06

Total valors absoluts 1.773 2.091 2.276 1.372 3.092 2.885 2.897 2.904 2.549 3.053 2.193 1.615 2,74%

Lleus 1.753 2.076 2.259 1.353 3.064 2.872 2.873 2.887 2.535 3.035 2.184 1.602 2,83%

Greus 19 14 17 19 27 12 24 15 13 17 8 10 -8,45%

Mortals 1 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 3 0,00%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

Taula 38.	Accidents per sector econòmic i gravetat, 2007 
	 Accidentes por sector económico y gravedad, 2007

ACCIDENTS DE TREBALL Lleus Greus Mortals % Var. 06

Total valors absoluts

Agricultura 471 1 0 10,54%

Indústria 3.147 29 0 2,62%

Construcció 8.653 90 4 1,32%

Serveis 16.222 75 8 3,33%

Total 28.493 195 12 2,74%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

Taula 39.	Accidents per sexe i gravetat, 2007 
	 Accidentes por sexo y gravedad, 2007

ACCIDENTS DE TREBALL Lleus Greus Mortals % Var. 06

Total valors absoluts

Dones 7.304 16 2 5,81%

Homes 21.189 179 10 1,73%

Total 28.493 195 12 2,74%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   
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Taula 40.	Accidents per sexe i gravetat, 2007 
	 Accidentes por isla y gravedad, 2007

ACCIDENTS DE TREBALL Lleus Greus Mortals Total % Var. 06 Índex Inc.

Total valors absoluts

Mallorca 23.178 155 11 23.344 4,33% 79,22

Menorca 1.954 16 0 1.970 -2,38% 79,28

Eivissa 3.131 20 0 3.151 -4,34% 90,68

Formentera 79 3 0 82 -29,91% 46,94

No consta 151 1 1 153 16,79% -

Total 28.493 195 12 28.700 2,74% -

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

	

	
Taula 41.	 Accidents per mes, illa i gravetat, 2007 
	 Accidentes por mes, isla y gravedad, 2007

ACCIDENTS DE TREBALL 07

Illes Gravetat Gen. Feb. Març Abril Maig Juny Jul. Ag. Set. Oct. Nov. Des. Var. 06

Mallorca Lleus 1.454 1.754 1.870 1.109 2.534 2.361 2.237 2.211 2.032 2.477 1.795 1.344 4,49%

Greus 19 10 14 14 21 10 18 11 9 14 7 8 -16,22%

Mortals 0 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 3 22,22%

Menorca Lleus 123 115 150 81 187 181 243 224 165 217 159 109 -2,35%

Greus 0 2 2 4 2 1 1 2 1 1 0 0 0,00%

Mortals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -100,00%

Eivissa Lleus 160 186 227 156 325 303 369 425 317 320 215 128 -4,60%

Greus 0 2 0 0 4 1 4 2 2 2 1 2 81,82%

Mortals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -100,00%

Formentera Lleus 6 8 8 2 2 12 8 10 10 7 5 1 -31,30%

Greus 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 200,00%

Mortals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -100,00%

No consta Lleus 10 13 4 5 16 15 16 17 11 14 10 20 15,27%

Greus 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0,00%

Mortals 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

	

Taula 42.	Contractes programa finançats amb fons propis el 2006 
	 Contratos programa financiados con fondos propios, 2006

Illa Accions Pressupost Executat €€

Total Illes Balears 516 2.644.689,62 €

Eivissa 84 439.146,04 €

Formentera 9 29.113,00 €

Mallorca 332 1.707.710,91 €

Menorca 91 468.719,67 €

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   
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Taula 43.	Convocatòries de centres per entitats i hores, 2005 i 2006 
	 Convocatorias de centros por entidades y horas, 2005 y 2006 

Comparativa Convocatòries Executades Centres Privats. Illes Balears

Convocatòria centres privats Entitats Hores Pressupost €

2005 108 11.232 1.548.216,19 €

2006 150 21.239 2.714.751,62 €

Font. Elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació					   

				    			 

Taula 44.	Convocatòria 2006-2007. Centres col·laboradors no signants d’un contracte programa per illa i 
pressupost 

	 Convocatoria 2006-2007 de centros colaboradores no firmantes de un contrato programa, por isla y 
presupuesto 

Convocatòria Centres Privats 06. Illes Balers

Illa Accions Pressupost  €

Total Illes Balears 150  2.714.751,62 € 

Mallorca 105  2.314.847,78 € 

Eivissa 21  206.610,00 € 

Menorca 20  173.507,60 € 

Formentera 4  19.786,24 € 
		
Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

				    			 

Taula 45.	Comparativa de convocatòries FORCEM per entitats, alumnes, hores i pressupost 
	 Comparativa de convocatorias FORCEM por entidades, alumnos, horas y presupuesto

Comparativa Convocatòries anuals FORCEM

Convocatòria FORCEM Entitats Alumnes Hores Pressupost aprovat € % executat

2004-2005 388 5.951 24.379 3.170.671,85 77%

2005-2006 2.371 17.797 135.694 8.091.385,25 80%

2006-2007 1.913 18.903 120.403 8.760.725,60 96%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

				    			 

Taula 46.	Contractes FORCEM per forma d’impartició 2006-2007 
	 Contratos FORCEM por forma de impartición, 2006-2007

Contractes FORCEM. Convocatòria 06-07

Forma d’impartació Cursos Pressupost € €

Total 1.913 8.399.250,47

Distància 230 9,9%

Mixta 211 33,3%

Presencial 746 49,9%

Teleformació 726 6,9%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   
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Taula 47.	 Contractes FORCEM per pla 2006-2007 
	 Contratos FORCEM por plano 2006-2007

Contractes FORCEM per pla. Convocatòria 06-07. Illes Balears

Per tipus de pla Cursos Alumnes Pressupost € % executat

Total per tipus de pla 1.913 18.903 8.399.250,47

Intersectorial 746 12.929 5.877.257,02 99%

Sectorial 852 4.996 2.202.315,20 91%

Autònom 266 546 161.875,00 81%

Cooperativa 27 266 50.347,00 92%

Economia social 22 166 107.456,25 83%

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

Taula 48.	Contractes FORCEM per illes 
	 Contratos FORCEM por islas

Contractes FORCEM. Convocatòria 06-07

 Distribució per illes Cursos Alumnes

Total Illes Balears 1.913 18.903

Mallorca 1.279 12.633

Illes Balears (*) 426 2.817

Eivissa 139 2.314

Menorca 69 1.139
 
Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.
(*) Els cursos classificats a ‘Illes Balears’ són cursos per teleformació i/o cursos a distància en els quals els alumnes són de diferents illes.			 

		

Taula 49.	Rànquing de comunitats autònomes per empreses registrades al DIRCE. Comparativa 11.2006-1.1.2007 
	 Ránking de comunidades autónomas por empresas registradas en el DIRCE. Comparativa 1.1.2006-1.1.2007

DIRCE. RÀnquing Nacional. Total 
grups CNAE-93

2006 2007 Dif.  07-06 % Dif.

Nacional 3.174.393 3.336.657 162.264 5,11%

1.      Múrcia 90.698 97.374 6.676 7,36%

2.      Castella-La Manxa 124.413 132.906 8.493 6,83%

3.      Catalunya 578.340 612.404 34.064 5,89%

4.      Canàries 132.810 140.414 7.604 5,73%

5.      Comunitat Valenciana 348.692 368.586 19.894 5,71%

6.      Madrid 478.202 503.000 24.798 5,19%

7.      Andalusia 486.674 511.728 25.054 5,15%

8.      Navarra 41.083 43.142 2.059 5,01%

9.      Extremadura 63.084 66.232 3.148 4,99%

10.    Cantàbria 37.690 39.560 1.870 4,96%

11.    Aragó 87.941 92.162 4.221 4,80%

12.    La Rioja 22.393 23.404 1.011 4,51%

13.    Galícia 191.642 200.020 8.378 4,37%

14.    Castella-Lleó 163.856 170.319 6.463 3,94%

15.    Illes Balears 88.027 91.254 3.227 3,67%

16.    Astúries 70.115 72.276 2.161 3,08%

17.    País Basc 161.376 164.431 3.055 1,89%

18.    Ceuta i Melilla 7.357 7.445 88 1,20%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del DIRCE 1.1.2007.					   
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Taula 50.	Activitats CNAE-93 per nombre d’assalariats. DIRCE en data 1.1.2006 
	 Actividades CNAE-93 por número de asalariados. DIRCE 1.1.2006

% d’assalariats EN les principals activitats 

Grups CNAE-93 Total activitats Sense assal. D’1 a 2 assal. De 3 a 5 assal.

Construcció 15.798 48% 24% 13%

Comerç al detall, excepte vehicles de motor, 
motocicletes i ciclomotors

13.560 47% 35% 12%

Hoteleria 10.374 33% 37% 15%

Altres activitats empresarials 12.212 63% 25% 7%

Comerç a l’engròs i intermediaris de comerç, 
excepte vehicles de motor i motocicletes

4.515 45% 26% 12%

Activitats immobiliàries 7.222 68% 23% 6%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del DIRCE 1.1.2007.					   

Taula 51.	 Activitats CNAE-93 segons DIRCE. Variació entre 1.1.2006 i 1.1.2007
	 Actividades CNAE-93 según DIRCE. Variación entre 1.1.2006 y 1.1.2007

DIRCE. Variació 06-07 per activitat principal (grups CNAE-93). Illes Balears

1.1.2007 1.1.2006 Var. Abs. % Var. 

   Total grups CNAE-93 91.254 88.027 3.227 0,04 %

   45 Construcció 15.798 14.957 841 6%

   52 Comerç al detall, excepte comerç de vehicles de     
   motor, motocicletes i ciclomotors

13.560 13.720 -160 -1%

   55 Hoteleria 10.374 10.406 -32 -0%

   74 Altres activitats empresarials 12.212 11.453 759 7%

   70 Activitats immobiliàries 7.222 6.131 1.091 18%

   51 Comerç a l’engròs i intermediaris del comerç, 
   excepte vehicles de motor i motocicletes

4.515 4.465 50 1%

   60 Transport terrestre; transport per canonades 4.116 4.032 84 2%

   85 Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 3.298 3.120 178 6%

   93 Activitats diverses de serveis personals 2.604 2.568 36 1%

   92 Activitats recreatives, culturals i esportives 2.396 2.248 148 7%

   50 Venda, manteniment i reparació de vehicles de 
   motor, motocicletes i ciclomotors

1.881 1.879 2 0%

Font: elaboració pròpia a partir de dades del DIRCE 1.1.2007.
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Taula 52.	Comunitats autònomes per nombre de treballadors afectats per regulacions 
	 Comunidades autónomas por número de trabajadores afectados por regulaciones

RÀNQUING COMUNITATS AUTÒNOMES PER TREBALLADORS TOTAL AFECTATS PER REGULACIONS

Castella-Lleó 9.780

Madrid 7.419

Catalunya 6.325

País Basc 4.172

Comunitat Valenciana 3.279

Navarra 2.887

Galícia 2.568

Andalusia 2.106

Astúries 1.871

Cantàbria 1.660

Aragó 1.330

Canàries 984

Castella-la Manxa 800

Múrcia 448

Illes Balears 270

Extremadura 237

La Rioja 236

Ceuta i Melilla 2

Font: Elaboració pròpia a partir de dades del Ministeri de Treball i Afers Socials.					   

Taula 53.	Comunitats autònomes per nombre de treballadors afectats per suspensions 
	 Comunidades autónomas por número de trabajadores afectados por suspensiones

RÀNQUING COMUNITATS AUTÒNOMES TREBALLADORS AFECTATS PER  SUSPENSIONS

Castella-Lleó 8.431

País Basc 2.722

Madrid 2.476

Navarra 2.126

Galícia 1.880

Cantàbria 1.515

Comunitat Valenciana 1.298

Astúries 1.242

Catalunya 1.195

Andalusia 1.183

Canàries 676

Aragó 654

Castella-la Manxa 619

Múrcia 231

Illes Balears 109

Extremadura 100

La Rioja 19

Ceuta i Melilla 0

Font: elaboració pròpia a partir de dades del Ministeri de Treball i Afers Socials.				  
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Taula 54.	Comunitats autònomes per total de treballadors afectats per convenis col·lectius 
	 Comunidades autónomas por total de trabajadores afectados por convenios colectivos

CONVENIS COL·LECTIUS TOTAL TREBALLADORS nov. 07

Catalunya 1.109.868

Madrid 833.108

Andalusia 709.175

Comunitat Valenciana 547.850

Canàries 273.030

Illes Balears 235.010

Castella-Lleó 222.410

Galícia 216.996

Castella-la Manxa 212.682

Múrcia 157.985

Aragó 156.495

País Basc 150.234

Extremadura 125.492

Astúries 102.190

Cantàbria 92.606

Navarra 85.483

La Rioja 24.883

Ceuta i Mellia 4.545

TOTAL 2.949.747

Font: elaboració pròpia a partir de dades del Ministeri de Treball i Afers Socials.					   

Taula 55.	Comunitats autònomes per augments salarials pactats 
	 Comunidades autónomas por aumentos salariales pactados

RÀNQUING Comunitats autònomes AUGMENTS SALARIALS PACTATS nov. 07

País Basc 3,72

La Rioja 3,50

Navarra 3,46

Galícia 3,32

Astúries 3,29

Múrcia 3,29

Madrid 3,27

Castella-Lleó 3,10

Aragó 3,09

Castella-la Manxa 3,06

Canàries 3,03

Illes Balears 3,01

Ceuta i Melilla 2,99

Cantàbria 2,97

Extremadura 2,94

Comunitat Valenciana 2,68

Catalunya 2,65

Font: elaboració pròpia a partir de dades del Ministeri de Treball i Afers Socials.					   
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Taula 56.	Formació en contractes programa per entitat 
	 Formación en contratos programa por entidad

CONTRACTES PROGRAMA EXECUTATS PER ENTITAT

Nom de l’entitat Accions Pressupost executat €

Total Illes Balears 516 2.644.689,62

Ajuntament de Ciutadella 2 7.858,55

Ajuntament d’Eivissa 12 89.632,32

Ajuntament d’Inca 5 39.485,7

Ajuntament de Calvià 13 157.956,31

Ajuntament de Llucmajor 4 18.181,82

Ajuntament de Maó 4 18.931,5

Ajuntament de Marratxí 9 39.065

Ajuntament de Santa Eulària des Riu 3 18.030

CAEB 233 1.326.811,23

Consell Insular d’Eivissa i Formentera 13 42.401

Consell Insular de Menorca 27 131.378,6

Mancomunitat des Raiguer 6 31.252

Mancomunitat Nord de Mallorca 5 18.181,82

Mancomunitat Pla de Mallorca 9 35.278,7

Mancomunitat Sud de Mallorca 8 37.584

PIMEB 144 517.645,35

UGT 19 115.015,72

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   

Taula 57.	 Taules de formació en centres privats per eixos formatius 
	 Tabla de formación en centros privados por ejes formativos

Convocatòria Centres Privats 2006 per eixos de formació.  Illes Balers

Eix Total IB Mallorca Menorca Eivissa Formentera.

Total per illes 150 105 20 21 4

6.3.1 16 12 2 2 0

6.1.2 23 16 5 2 0

5.1.2 1 1 0 0 0

5.1.1 12 12 0 0 0

3.3.1 6 2 1 3 0

3.1.1 13 4 5 3 1

2.1.1 33 30 0 3 0

1.3.2 36 18 7 8 3

1.3.0 10 10 0 0 0

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   
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Taula 58.	Comparativa d’afiliats i empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social. Any 2006 
	 Comparativa de afiliados y empresas de alta en el régimen general de la Seguridad Social, 2006

Comparativa d’afiliats i empreses amb assalariats d’alta en la Seguretat Social. CNAE-93.                        Illes Balears. Any 2006.

Afiliats Empreses Proporc.

Total afiliats i empreses per activitats CNAE-93 341.957 43.032 7,95

Subtotal afiliats i empreses  11 grups CNAE-93 242.786 34.984 80,49

45 Construcció 50.322 7.430 6,77

51 Comerç al detall i intermediaris del comerç 15.217 2.026 7,51

52 Começ al detall, excepte vehicles de motor 37.159 7.322 5,07

55 Hoteleria 59.899 6.877 8,71

60 Transport terrestre; transport per canonades 8.161 1.426 5,72

70 Activitats immobiliàries 5.028 1.792 2,81

74 Altres activitats empresarials 27.231 3.655 7,45

85 Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 22.715 1.125 20,19

91 Activitats associatives 4.842 1.107 4,37

92 Activitats culturals, recreatives i esportives 7.661 911 8,41

93 Activitats diverses de serveis personals 4.551 1.313 3,47

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   

Taula 59.	Comparativa d’afiliats i empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social. Any 2007 
	 Comparativa de afiliados y empresas de alta en el régimen general de la Seguridad Social, 2007

Comparativa d’afiliats i empreses amb assalariats d’alta a la Seguretat Social. CNAE-93.                        Illes Balears. Any 2007

Afiliats Empreses Proporc.

Total afiliats i empreses per activitats CNAE-93 356.010 44.451 8,01

Subtotal afiliats i empreses  11 grups CNAE-93 253.865 35.974 82,41

45 Construcció 52.525 7.822 6,72

51 Comerç al detall i intermediaris del comerç 15.946 2.132 7,48

52 Começ al detall, excepte vehicles de motor 37.564 7.372 5,10

55 Hoteleria 63.578 7.065 9,00

60 Transport terrestre; transport per canonades 8.487 1.522 5,58

70 Activitats immobiliàries 4.809 1.905 2,52

74 Altres activitats empresarials 28.217 3.788 7,45

85 Activitats sanitàries i veterinàries, serveis socials 26.198 1.172 22,35

91 Activitats associatives 3.684 970 3,80

92 Activitats culturals, recreatives i esportives 8.471 940 9,01

93 Activitats diverses de serveis personals 4.386 1.286 3,41

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Seguretat Social.					   
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Taula 60.	Formació en contractes programa per municipis i nombre d’accions
	 Formación en contratos programa por municipios y número de acciones

Contractes Programa. Convocatòria 06. Illes Balears

Desglossament per municipi Accions Pressupost executat €

Total Illes Balears 12 87.133,00

Alaior 7 65.509,00

Artà 2 7.200,00

Binissalem 1 4.808,00

Búger 2 9.616,00

Cala Rajada 1 6.010,00

Calvià 13 157.956,31

Campanet 1 6.010,00

Campos 2 10.022,00

Ciutadella 17 95.679,15

Eivissa 67 366.154,04

Es Castell 1 2.884,80

Es Mercadal 3 7.512,50

Felanitx 4 17.540,00

Ferreries 3 10.517,50

Inca 14 61.477,50

Llubí 2 15.205,30

Llucmajor 4 18.181,82

Manacor 12 40.613,60

Maó 58 280.847,12

Marratxí 37 222.959,25

Muro 1 3.600,00

Palma de Mallorca 4 6.911,40

Palma de Mallorca 218 1.062.289,51

Petra 6 17.188,60

Pollença 1 3.400,00

Sa Pobla 1 3.981,82

Sant Antoni de Portmany 4 14.600,00

Sant Francesc 2 6.010,00

Sant Francesc Xavier 7 23.103,00

Sant Joan de Labritja 5 17.498,00

Sant Josep 3 14.456,00

Sant Lluís 2 5.769,60

Santa Eulària des Riu 5 26.438,00

Santanyí 2 10.022,00

Selva 2 10.818,00

Sineu 1 2.884,80

Son Servera 1 9.015,00

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.			 
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Taula 61.	 Contractes FORCEM per municipis, accions, nombre d’alumnes i hores lectives 
	 Contratos FORCEM por municipios, acciones, número de alumnos y horas lectivas

Contractes FORCEM per municipis. Convocatòria 2006-07.

Municipi Accions Alumnes Hores

Total Illes Balears 1.913 18.903 120.403

Alaró 2 68 60

Artà 2 29 110

Can Picafort 1 16 30

Cala Bona 1 16 40

Cala Millor 7 109 270

Cala Rajada 13 216 620

Cala Vinyes 6 6 265

Calvià 3 3 135

Campos 2 28 80

Capdepera 2 34 90

Ciutadella 21 333 773

Colònia de Sant Jordi 2 32 90

Deià 1 15 20

Eivissa 135 2.253 5.835

Es Castell 1 16 50

Es Mercadal 1 14 50

Felanitx 11 206 362

Illes Balears (*) 426 2.817 51.143

Inca 108 460 4.520

Llucmajor 6 97 134

Magaluf 293 489 13.036

Manacor 14 217 639

Maó 43 732 2.608

Marratxí 5 74 194

Menorca 2 35 51

Muro 1 15 20

Palma 661 9.917 33.040

Palmanyola 2 28 36

Platja de Muro 1 25 21

Pollença 4 65 245

Porto Cristo 1 15 25

Port d’Alcúdia 1 24 20

Sant Llorenç des Cardassar 1 15 30

Sa Coma 1 19 30

Sa Pobla 121 294 5.251

Sant Antoni 1 19 30

Sant Lluís 1 9 40

Sant Antoni 3 42 60

Santa Margalida 4 70 210

Santa Ponça 1 16 100

Son Servera 1 15 40

Font: elaboració pròpia a partir de dades de la Conselleria de Treball i Formació.					   
(*) Els cursos classificats a ‘Illes Balears’ són cursos per teleformació i/o cursos a distància en els quals els alumnes són de diferents illes.
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Taula 62.	Accidents de treball amb baixa en jornada laboral i índex d’ncidència per comunitats autònomes 
	 Accidentes de trabajo con baja en jornada de trabajo e índice de incidencia por comunidades autónomas

comunitats 
autònomes

Acc. Lleus Acc. Greus Acc. Mortals
Total 

Accidents
Pob. Afiliada Índex Inc.

Var % 
Interanual

Octubre 2006 - 
setembre 2007

Andalusia 161.944 2.104 142 164.190 2.667.971 61,54 -1,9

Aragó 24.706 192 44 24.942 470.284 53,04 3,2

Astúries 20.532 181 26 20.739 328.695 63,09 4,0

Illes Balears 28.017 209 9 28.235 366.854 76,97 -2,0

Canàries 43.907 290 15 44.212 688.225 64,24 -5,6

Cantàbria 10.368 136 18 10.522 185.937 56,59 1,5

Castella-la Manxa 45.409 384 53 45.846 611.280 75,00 -3,7

Castella-Lleó 44.623 408 49 45.080 778.900 57,88 -0,4

Catalunya 157.745 1.290 104 159.139 2.804.076 56,75 -4,4

Com. Valenciana 91.893 929 86 92.908 1.633.134 56,89 -4,4

Extremadura 16.057 271 10 16.338 330.338 49,46 0,0

Galícia 50.431 876 76 51.383 868.754 59,15 2,9

Madrid 132.632 785 109 133.526 2.588.440 51,59 -6,8

Múrcia 27.446 244 33 27.723 491.571 56,40 -2,0

Navarra 13.031 125 11 13.167 232.749 56,57 -0,1

País Basc 44.742 327 55 45.124 765.974 58,91 -5,8

La Rioja 6.431 61 6 6.498 108.680 59,79 1,8

Ceuta 880 7 0 887 15.936 55,66 3,4

Melilla 993 11 0 1.004 14.424 69,61 179,6

Total nacional 921.787 8.830 846 931.463 15.952.222 58,39 -3,0

Font: Ministeri de Treball i Afers Socials.
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7. Índex de taules i gràfics

Taula 01	 Resum dels principals indicadors de conjuntura econòmica de les Illes Balears i d’Espanya.
Taula 02	 Societats mercantils creades, ampliació de capital i dissoltes a Espanya.
Taula 03	 Societats mercantils creades, ampliació de capital i dissoltes a les Balears.
Taula 04	 Societats mercantils creades per comunitats autònomes.
Taula 05	 Empreses d’alta en la Seguretat Social, per règims, a les Balears.
Taula 06	 Variacions mensuals i mitjana d’empreses d’alta en la Seguretat Social a les Balears.
Taula 07	 Empreses d’alta en el Règim General de la Seguretat Social per activitat econòmica  

a les Balears, 2006-2007.
Taula 08	 Empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social per tram d’assalariats a les Balears.

Mitjana de 2007.
Taula 09	 Treballadors d’alta en el règim d’autònoms de la Seguretat Social per activitat econòmica a 

les Balears, 2006-2007.
Taula 10	 Població activa per sexe, edat i sector econòmic i taxa d’activitat a les Balears 2007 i 

variacions 2006.
Taula 11	 Rànquing de la taxa d’activitat per comunitats autònomes, mitjana de 2007.
Taula 12	 Població ocupada per sexe, edat i sector econòmic i taxa d’ocupació a les Balears 2007 i 

variacions 2006.
Taula 13	 Rànquing de la taxa d’ocupació per comunitats autònomes, mitjana de 2007.
Taula 14	 Població en atur per sexe, edat i sector econòmic i taxa d’atur a les Balears 2007  

i variacions 2006.
Taula 15	 Rànquing de la taxa d’atur per comunitats autònomes, mitjana de 2007.
Taula 16	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims a les Balears, 2007.
Taula 17	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per règims i illes a les Balears, 2007.
Taula 18	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per sexe i zona de procedència a les Balears, 2007.
Taula 19	 Treballadors d’alta en la Seguretat Social per sector d’activitat i zona de procedència  

a les Balears, 2007.
Taula 20	 Contractes registrats a les Balears segons l’illa de destinació, 2007.
Taula 21	 Contractes registrats a les Balears segons el sector econòmic, 2007.
Taula 22	 Contractes registrats a les Balears segons el sector econòmic i illa, 2007.
Taula 23	 Contractes registrats a les Balears segons el tipus de contracte i sexe, 2007.
Taula 24	 Mitjana d’atur registrat per comunitats autònomes i variacions interanuals, 2007-2006.
Taula 25	 Atur registrat per illes, 2007.
Taula 26	 Atur registrat per illes, sexe i tram d’edat, 2007.
Taula 27	 Atur registrat per mes i sector d’activitat, 2007.
Taula 28	 Atur registrat per illes, sector d’activitat i nacionalitat, mitjana de 2007.
Taula 29	 Atur de llarga durada registrat per illes, sexe i durada de la demanda, 2007.
Taula 30	 Demandants per mesos i illes, 2007.
Taula 31	 Demandants per mesos i sectors econòmics, 2007.
Taula 32	 Demandants per sexe i sector econòmic, 2007.
Taula 33	 Demandants per tram d’edat i sexe, 2007.
Taula 34	 Demandants per illa i sector econòmic, 2007.
Taula 35	 Convenis col·lectius a les Illes Balears, 2006-2007.
Taula 36	 Expedients de regulació de treball a les Illes Balears, 2006-2007.
Taula 37	 Accidents de treball per mesos i gravetat. Illes Balears, 2007.
Taula 38	 Accidents per sector econòmic i gravetat, 2007.
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Taula 39	 Accidents per sexe i gravetat, 2007.
Taula 40	 Accidents per illa i gravetat, 2007.
Taula 41	 Accidents per mes, illa i gravetat, 2007.
Taula 42	 Contractes programa finançats amb fons propis, 2006.
Taula 43	 Convocatòries de centres per entitats i hores, 2005 i 2006.
Taula 44	 Convocatòria 2006-2007 de centres col·laboradors no signants d’un contracte programa,  

per illa i pressupost.
Taula 45	 Comparativa de convocatòries FORCEM per entitats, alumnes, hores i pressupost.
Taula 46	 Contractes FORCEM per forma d’impartició, 2006-2007.
Taula 47	 Contractes FORCEM per pla 2006-2007.
Taula 48	 Contractes FORCEM per illes.
Taula 49	 Rànquing de comunitats autònomes per empreses registrades al DIRCE.  

Comparativa 1.1.2006-1.1.2007.
Taula 50	 Activitats CNAE93 per nombre d’assalariats. DIRCE 1.1.2006.
Taula 51	 Activitats CNAE93 segons DIRCE. Variació entre 1.1.2006 i 1.1.2007.
Taula 52	 Comunitats autònomes per nombre de treballadors afectats per regulacions.
Taula 53	 Comunitats autònomes per nombre de treballadors afectats per suspensions.
Taula 54	 Comunitats autònomes per total de treballadors afectats per convenis col·lectius.
Taula 55	 Comunitats autònomes per augments salarials pactats.
Taula 56	 Formació en contractes programa per entitat.
Taula 57	 Taules de formació en centres privats per eixos formatius.
Taula 58	 Comparativa d’afiliats i empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social, 2006.
Taula 59	 Comparativa d’afiliats i empreses d’alta en el règim general de la Seguretat Social, 2007.
Taula 60	 Formació en contractes programa per municipis i nombre d’accions.
Taula 61	 Contractes FORCEM per municipis, accions, nombre d’alumnes i hores lectives.
Taula 62	 Accidents de treball amb baixa en jornada de treball i índex d’incidència  

per comunitats autònomes.

Gràfics

Gràfic 01	 Evolució de la taxa d’activitat a les Illes Balears i Espanya, 2005-2007.
Gràfic 02	 Evolució de la taxa d’ocupació a les Illes Balears i Espanya, 2005-2007.
Gràfic 03	 Evolució de la taxa d’atur a les Illes Balears i Espanya, 2005-2007.
Gràfic 04	 Evolució dels treballadors d’alta en la Seguretat Social, 2006-2007.
Gràfic 05	 Rànquing per comunitats autònomes del creixement interanual 2007-2006 en el nombre de 

treballadors afiliats.
Gràfic 06	 Evolució de l’atur registrat a les Balears, 2006-2007.
Gràfic 07	 Evolució dels accidents de treball en jornada i treballadors amb contingència  

coberta a les Balears, 1999-2007.
Gràfic 08	 Evolució de l’índex d’incidència a les Illes Balears, 1999-2007.
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8. relacions de fonts i indicadors

Per elaborar aquest informe s’han consultat les fonts següents:
Per als indicadors de conjuntura econòmica i activitat empresarial:

–	 Contabilidad nacional trimestral de l’INE. Tercer trimestre de 2007.
–	 Revista de conjuntura econòmica de les Illes Balears, de la Conselleria d’Economia, 
	 Hisenda i Innovació. Novembre de 2007.
–	 Índice de producción industrial de l’INE. Novembre de 2007.
–	 Matriculació de turismes de la DGT. Novembre de 2007.
–	 Projectes visats del Col·legi Oficial d’Arquitectes de les Illes Balears (COAIB). Acumulat de 2007.
–	 Licitació Oficial del Ministeri de Foment. Octubre de 2007.
–	 Estadística de hipotecas de l’INE. Novembre de 2007.
–	 Índices de comercio al por menor (ICM) de l’INE. Desembre de 2007.
–	 Encuesta de ocupación hotelera (EOH) de l’INE. Mitjana de 2007.
–	 Índice de precios hoteleros (IPH)de l’INE. Desembre de 2007.
–	 Encuesta trimestral del coste laboral (ETCL) de l’INE. Tercer trimestre de 2007.
–	 Informe sobre l’economia espanyola i el context internacional de Caixa de Catalunya. 
	 Quart trimestre de 2007.
–	 Índice de precios al consumo (IPC) de l’INE. Desembre de 2007.
–	 Informe mensual de “la Caixa”, núm 309. Gener de 2008.
–	 Panel de previsiones de la economía española de la Fundación de las Cajas de Ahorros (FUNCAS).
	 Novembre–desembre de 2007.
–	 Perspectivas turísticas. Balance del tercer trimestre de 2007 y tendencias para el cuarto trimestre 
	 y el cierre de 2007. Núm. 22 Exceltur, octubre de 2007.
–	 Síntesis de indicadores económicos: indicadores generales del Banco de España. Gener de 2008.
–	 Informe sobre el consum i l’economia familiar. Núm. 49. Caixa de Catalunya. Desembre de 2007
–	 Boletín de situación económica de las Cámaras de Comercio. Tercer trimestre de 2007.
–	 Estadística de sociedades mercantiles de l’INE. Novembre de 2007.
–	 Directorio Central de Empresas (DIRCE) de l’INE. En data 1.1.07.
–	 Indicador de confianza empresarial, núm. 20, Cámaras de Comercio.
–	 Estudio Manpower de Proyección de Empleo 1Q2008.

Per als indicadors de mercat de treball:

–	 Encuesta de población activa de l’INE.
–	 Dades d’afiliació de la Tresoreria General de la Seguretat Social.
–	 Registres d’atur, demandants i contractes del SOIB.
–	 Convenis col·lectius de treball del Ministeri de Treball i Afers Socials. Novembre de 2007.
–	 Expedients de regulació de treball del Ministeri de Treball i Afers Socials. Octubre de 2007.
–	 Accidents de treball de la Direcció General de Salut Laboral de la Conselleria de Treball i Formació.
–	 Cursos de formació ocupacional i contínua de la Direcció General de Polítiques Actives, Ocupació i
	 Formació de la Conselleria de Treball i Formació.
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1.	presentaci óN 

Cuando en el mes de diciembre del año pasado anunciamos la puesta en marcha del nuevo Observatorio 
del Trabajo de las Illes Balears sabíamos muy bien qué queríamos: conocer a fondo cómo se desarrolla 
nuestro mercado de trabajo, así como informar periódicamente —con rigor, transparencia y sencillez— a 
toda la ciudadanía sobre lo que ha pasado y lo que creemos que puede pasar próximamente para que 
todo el mundo pueda trabajar en la definición de nuestro modelo de progreso para la comunidad. Para las 
personas trabajadoras, eso significa alcanzar un empleo estable, digno y de calidad; para los empresarios 
que invierten en nuestras Islas, un negocio rentable, con proyección de futuro, eficiente y responsable con 
la comunidad y con el territorio donde se instala.

Con este primer informe, el Observatorio inicia las tareas encomendadas y nos presenta un avance del 
próximo informe anual 2007 del mercado de trabajo de las Islas. Así como se afirma en el resumen ejecu-
tivo, la economía balear ha crecido en un 3,1% en el conjunto de 2007, en una proporción superior a la de 
la zona euro. En términos de mercado de trabajo, somos la primera comunidad autónoma española por 
tasa de actividad, la segunda por tasa de empleo y nuestra tasa media de paro es casi un punto y medio 
inferior a la estatal.

Las previsiones para 2008 señalan una moderación de este crecimiento, que pasaría a igualarse con la me-
dia europea y con la estatal. La estacionalidad es también parte de nuestra realidad y una debilidad para 
el futuro de nuestra economía.

Para paliar la incidencia de ambos factores, en el transcurso de 2008 desarrollaremos las nuevas políticas 
activas de trabajo. El SOIB modernizará sus nuevas oficinas, agilizará las tramitaciones de las personas de-
mandantes por Internet y ampliará los servicios de orientación laboral, todo ello para mejorar la interme-
diación que ahora se ofrece. Las actuaciones en materia de fomento del empleo y de formación continua y 
ocupacional se están acordando con los agentes sociales y las entidades locales, de manera que se adapten 
a las peculiaridades de cada municipio y de cada colectivo. El objetivo es claro: mejorar el empleabilidad 
de todas las personas trabajadoras y progresar en el aseguramiento de un trabajo estable y de calidad 
para todo el mundo. Para ello contaremos con la colaboración del Programa Operativo del Fondo Social 
Europeo de Balears 2007-2013.

También se dará apoyo a la creación de empresas, especialmente a las relacionadas con la atención a los 
colectivos preferentes. En todos los casos, mantendremos los ojos abiertos para que se respeten las con-
diciones adecuadas de salud laboral y de igualdad de oportunidades en el acceso al trabajo con la puesta 
en marcha de servicios de asesoramiento, de formación y de inspección. La nueva Dirección General de 
Responsabilidad Social Corporativa desarrollará un papel muy relevante en la aplicación de esta forma de 
gestión empresarial que tenemos que potenciar.

Queremos un año 2008 bueno para todos y todas, trabajadores y empresarios; y no escatimaremos es-
fuerzos para conseguirlo. Dejamos las puertas abiertas a todas las iniciativas que puedan contribuir a los 
objetivos que nos hemos marcado y esperamos que el Observatorio del Trabajo sea un buen instrumento 
para fomentarlas y difundirlas.

Hble. Sra. Margarita Nájera Aranzábal 
Consejera de Trabajo y Formación
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2.	 EL ObservatoriO del trabajo de  
lAs ILLES BALEARS 

De acuerdo con el Decreto 77/2004, de 10 de setiembre, la misión del Centro de Estudios y Programas 
Laborales de las Illes Balears es gestionar la recopilación de datos sociolaborales para profundizar en el 
estudio de todos los aspectos relacionados con el mercado laboral local, con el fin de dar apoyo a la ela-
boración de programas que incentiven la creación de empleo y que mejoren su calidad.

El Centro de Estudios empieza ahora una etapa en la cual se añaden a los objetivos ya definidos unos 
nuevos valores y una visión de futuro que mira hacia el horizonte del año 2020: en cuanto a los primeros, 
tenemos que destacar la voluntad de transparencia, de rigor, de cooperación y de accesibilidad; en lo re-
ferente a la visión, se quiere dotarlo de una mirada más amplia hacia Europa y más profunda hacia cada 
una de las Islas.

El instrumento principal del Centro de Estudios será este nuevo Observatorio del Trabajo. Su nombre es 
un ejemplo de esta mirada que quiere potenciarse: más moderno, más próximo y más identificable con su 
responsabilidad.

Como primer paso, se ha definido ya un calendario de análisis periódicos: cada mes se elaborará una 
nota de coyuntura; cada cuatrimestre, como en este caso, se presentará un informe sobre la evolución del 
mercado de trabajo en los meses anteriores; anualmente se publicará un estudio en profundidad sobre el 
mercado de trabajo balear, isla por isla y municipio por municipio. También se elaborarán al menos tres 
análisis específicos sobre los colectivos preferentes desde la perspectiva de la empleabilidad. El calendario 
de publicaciones se publicará próximamente en la página web para informar de las fechas previstas.

Simultáneamente, se está diseñando una sección web más completa, moderna y cómoda para la búsqueda 
y descarga de datos, que incluirá nuevos indicadores comparativos con la zona euro y sobre las condiciones 
de trabajo, las relaciones laborales, la siniestralidad y la aplicación de las políticas activas de formación y 
trabajo y de responsabilidad social empresarial en las Islas. También difundirá prospecciones de mercado 
que permitan prever tendencias sectoriales y ampliará las colaboraciones con personas expertas del área a 
través de foros.

Espero que este primer informe sea del interés de los ciudadanos y ciudadanas, de los trabajadores y traba-
jadoras, del mundo empresarial…, en resumen, del conjunto de la población. En cualquier caso, procura-
remos darle la máxima difusión para que nos llegue el mayor número posible de sugerencias y de peticiones 
que nos ayuden a mejorarlo. Para ello, aprovecho la ocasión para animarles y animarlas a escribirnos y a 
suscribirse a los sucesivos informes que se publiquen —en el interior de la portada dejamos anotado cómo 
puede ponerse en contacto con el Observatorio del Trabajo.

Sr.  Javier BustamAnte Moreno
Director General de Planificación Estratégica
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3.	 RESUMEN EJECUTIVO

En el transcurso del tercer trimestre de 2007, la economía balear creció en un 3,1%, porcentaje que se espe-
ra que se mantenga para el total del año. Este aumento es superior al de la zona euro (2,6%), pero inferior 
al del conjunto del Estado (3,8%).

De cara al 2008, las previsiones para nuestra comunidad permiten determinar un crecimiento del 2,6%, 
similar al estimado para España (2,5%) y para la Unión Europea (2,3%). El crecimiento, pues, continúa, 
pero se modera y se reduce el diferencial de años anteriores. Esta desaceleración de la economía, que es 
común a los tres territorios mencionados, se atribuye esencialmente a la ralentización de la actividad cons-
tructora y a la pérdida del impulso en el consumo privado, afectada por el rebrote repentino de la inflación 
en los últimos meses. En compensación, se espera que el sector de servicios, primer motor de la economía 
balear, continúe impulsándola con suficiente fuerza. El último informe de Exceltur es, en este sentido, dis-
cretamente optimista: una mayoría de los empresarios hoteleros consultados prevén un mantenimiento o 
un aumento de sus ventas y beneficios.

Esta progresiva moderación en la actividad empresarial queda reflejada en las cifras de empresas con asa-
lariados de alta en el régimen general de la Seguridad Social. En 2007, se registró una media de 50.239 
empresas, con ligeros aumentos en los 10 grupos de actividad CNAE-93 que concentran el 80% de nuestra 
estructura empresarial. El total de afiliados en el régimen de autónomos (84.306 registros) muestra tam-
bién un incremento interanual del 3,7%, esencialmente por el crecimiento del sector de la construcción.

Simultáneamente, al revisar el desarrollo del mercado de trabajo, se aprecia que la población activa ha 
continuado aumentando en las Islas (+3,8%), hasta llegar a las 543.900 personas en el cuarto trimestre de 
2007. En comparación con España, somos la primera comunidad autónoma por tasa de actividad (64,1 
vs. 58,9 de media para el conjunto del Estado). El empleo también ha crecido hasta llegar a 495.000 per-
sonas ocupadas en el cuarto trimestre. De nuevo, si se comparan las Balears con la media española, somos 
la segunda comunidad por tasa de empleo: 59,6, cinco puntos porcentuales por encima de esta media. 
Pero la variación interanual de este cuarto trimestre sólo apunta un ligero aumento del 0,7%; es decir, se ha 
continuado creando ocupación, aunque a un ritmo menor que en los años anteriores.

De ello se deduce que la tasa de paro, habitualmente por debajo de la española, ha subido por primera vez 
en este cuarto trimestre a 9,01. Con todo, si se mira la media de 2007, las Illes Balears continúan presen-
tando una tasa inferior a la estatal: 7,0 vs. 8,3.

La evolución mensual del paro registrado muestra que es a partir de junio de 2007 cuando empiezan a 
aparecer incrementos interanuales, si bien con una intensidad diferente en cada una de las islas: en Ma-
llorca y en Menorca, la variación interanual en relación con la media de 2006 es del 3,3%, mientras que en 
Ibiza sólo alcanza un 1,6% y en Formentera baja un –1,2%. Aunque los servicios acumulen el 77,5% de las 
personas en situación de paro, es construcción el sector que muestra un mayor ascenso (15% de media), 
sobre todo en Ibiza (27%) y en Menorca (23%). Relacionado con este hecho hay un aumento del peso de 
los extranjeros entre el total de personas en paro, que representa un 22,8% por término medio en este año 
2007; como es de suponer, un 65,7% es de nacionalidad extracomunitaria.
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En lo que concierne a las condiciones de trabajo, debe destacarse que, con las cifras provisionales de no-
viembre de 2007, se registra una media de aumentos salariales en torno al 3,01%, uno de los porcentajes 
más bajos de España, así como que en el mes de octubre se anota un total de 54 expedientes de regula-
ción de trabajo que afectan 270 trabajadores (un –35% en relación con el pasado año). En cuanto a los 
accidentes de trabajo, es importante señalar que, si bien el número absoluto de accidentes en jornada de 
trabajo ha aumentado durante 2007, el índice de incidencia ha descendido un punto respecto de 2006, 
de modo que se ha llegado a un 77,7. Por sectores económicos, un 56,8% del total de accidentes de 2007 
corresponden al sector de servicios y un 30,5%, al sector de la construcción.

Finalmente, de los datos incluidos sobre las políticas de formación continua y ocupacional desarrolladas 
por la Dirección General de Políticas Activas, Empleo y Formación, hay que destacar que en la convocato-
ria 2006-2007 FORCEM se formó a un total de 18.903 alumnos y que la convocatoria 2006 de entidades 
privadas no firmantes de contratos programa dio cabida a un 89% más de alumnos que la anterior.
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4.1.	 Indicadores 
de actividad 
económica en las 
Illes Balears en el 
2007

4.1.1. Resumen de los principales 
indicadores de 2007 y 
previsiones para el 2008

La expansión de la economía españo-
la, prevista en un 3,8% para el conjun-
to de 2007, continúa siendo sensible-
mente superior a la de la zona euro 
(donde se estima que se cerrará con 
un 2,6%), aunque el diferencial se ha 
reducido. En resumen, el crecimiento 
se modera, pero, al mismo tiempo, se 
produce de manera más equilibrada.

Según los datos de la encuesta de la 
Central de Balances Trimestral del 
Banco de España1, en el tercer tri-
mestre de 2007 la rentabilidad de las 
empresas españolas mostraba unos 
niveles elevados y su salud era buena, 
aunque se apreciaban signos de mo-
deración. El consumo en el sector de 
servicios se comportaba razonable-
mente, pero se observaba, en cambio, 
una cierta desaceleración en los bie-
nes de consumo duradero —como los 
automóviles—, afectados por los ele-
vados tipos de interés. Por este moti-
vo, la confianza de los consumidores 
decayó a finales del año. En la cons-
trucción, otro pilar económico, ya se 
apreciaban signos de moderación en 
el subsector residencial (aunque en 
este bajón influyó notablemente la 
entrada en vigor del código técnico 
de edificación, que provocó que se 

presentasen muchas solicitudes antes 
para evitar el incremento de costes 
que comportaba).

En este contexto, en el tercer trimes-
tre de 2007 la economía balear lle-
gó a una tasa interanual del 3,1%; la 
previsión para el conjunto de 2007 se 
mantiene igualmente en el 3,1%. Este 
aumento es, por lo tanto, superior al 
de la zona euro, aunque menor que 
el del conjunto del Estado. Los sec-
tores de servicios y de la construcción 
se manifestaron, como se verá en los 
apartados siguientes, como los más 
dinámicos de nuestra economía.

Industria

El índice de producción industrial 
(IPI) se situó en las Baleares, duran-
te el mes de diciembre de 2007, en 
104,1, frente al 97,1 del conjunto del 
Estado. La tasa media de 2007 del IPI 
se situó en un 2,3% por encima de la 
de 2006 en el conjunto nacional; en el 
caso de las Baleares, la variación inte-
ranual fue del 4,7%.

La matriculación de coches mantuvo 
un notable aumento después de va-
rios retrocesos en el transcurso de los 
últimos dos años: según datos de la 
Dirección General de Tráfico (DGT), 
las Islas cerraron el 2007 con un in-
cremento del 4,4% en matriculación 
de vehículos ante el descenso del 2,6% 
en el conjunto del Estado.

Construcción

El Colegio Oficial de Arquitectos de 
Baleares (COAIB) visó 15.782 pro-

4.	el  entorno del mercado de 
trabajo en 2007: indicadores de 
actividad económica y empresarial

1	 Mencionado en el informe mensual de “la Caixa”, número 309, correspondiente a enero de 2008.  

Se produce una 
desaceleración de la 
economía atribuida 
en gran parte a la 
ralentización de la 
construcción y a la 
pérdida del impulso del 
consumo privado

La economía balear crece 
respecto a la de la zona 
euro, pero no supera la 
media española
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yectos de construcción de viviendas 
durante el año 2007, lo que implica 
un descenso global del 0,4% respecto 
al año anterior. Los datos difundidos 
por el COAIB ponen de manifiesto 
que durante el primer semestre de 
2007 se produjo un crecimiento inte-
ranual en el número de visados; pero 
el fuerte descenso del segundo semes-
tre frenó esta tendencia. Concreta-
mente, el descenso2 fue del 18,85% en 
Mallorca; del 20,75%, en Menorca, y 
del 0,34%, en Ibiza y Formentera. Pa-
rece ser que las subidas de los tipos de 
interés y la crisis crediticia explican en 
gran medida el enfriamiento del sub-
sector de la construcción residencial. 
Pero también tienen que considerar-
se, como ya se ha dicho, los efectos 
previstos por la aplicación del código 
de edificación, que, puesto que endu-
rece la normativa, hacía prever una 
subida de los costes, lo que provocó 
que se anticiparan las solicitudes en el 
primer semestre del año.

Con respecto a las mencionadas su-
bidas de los tipos de interés, hay que 
tener en cuenta que, según los da-
tos del INE del mes de noviembre de 
2007, las Illes Balears son la segunda 
comunidad autónoma con el mayor 
número de fincas con hipoteca cons-
tituida por cada 100.000 habitantes: 
en concreto, 567, por detrás de Casti-
lla–La Mancha (613). Por otra parte, 
el importe hipotecado, con una cifra 
media de 182.805€, sitúa a nuestra 
comunidad en quinto puesto en el 
ranking correspondiente. De hecho, 
con respecto al año anterior, el au-
mento de fincas hipotecadas es nulo 
y el importe medio hipotecado mues-
tra un incremento durante este mes al 
que se hace referencia (+7,61%).

Por otra parte, los datos de octubre 
de 2007 del Ministerio de Fomento 

sobre licitación oficial refuerzan la 
hipótesis de este frenazo de la cons-
trucción, tanto pública como de tipo 
residencial. Por entonces, las Islas 
mostraban un descenso en términos 
interanuales del 4,8% respecto del 
acumulado de 2007, mientras que el 
descenso medio en el conjunto del Es-
tado era del 1,69%.

Esta desaceleración en la construc-
ción, común en toda España, se tra-
duce a finales del año, como se verá, 
en un incremento del desempleo en 
este sector.

Servicios

El índice general de comercio al deta-
lle en términos constantes (es decir, 
eliminando el efecto de los precios) 
registra un crecimiento interanual del 
0,4% en el mes de diciembre de 2007 
en las Illes Balears. En el Estado, las 
ventas del comercio al detalle, a pre-
cios constantes, disminuye en el mes 
de diciembre un 1,9% respecto del 
mismo mes de 2006. Así, pues, las Is-
las son la comunidad autónoma con 
el mayor crecimiento interanual de 
sus ventas.

En lo concerniente al turismo, los 
últimos datos hechos públicos de la 
Encuesta de ocupación hotelera del 
INE muestran que durante 2007 en 
las Baleares se dio una ocupación me-
dia del 72,56%, porcentaje superior a 
la media española, que alcanzó una 
ocupación del 56,19%. De todos mo-
dos, debe mencionarse que la ocupa-
ción hotelera de 2007 experimentó un 
ligero descenso del 1,59% respecto a 
2006, cuando en el conjunto del Esta-
do también bajó en un 0,3%.

En detalle, durante 2007 se registra-
ron casi 51 millones de pernoctacions 

2	 Los datos del segundo semestre de 2007 son todavía provisionales.

Cae el número de visados 
emitidos por el COAIB y 

las licitaciones oficiales del 
Ministerio de Fomento, 

muestra del enfriamiento 
de la construcción 

residencial 

La ocupación hotelera 
experimenta una ligera 

bajada, sobre todo a 
causa del descenso de los 

turistas nacionales. No 
obstante, el incremento 

del índice de ingresos 
hoteleros (IIH) de las 

Balears es el más elevado 
del Estado
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en los establecimientos hoteleros 
de la comunidad, lo que implica un 
descenso del 2,1% respecto de 2006. 
Es importante remarcar que las per-
noctaciones de residentes extranjeros 
sólo disminuyeron un 0,4%, mientras 
que las de los residentes españoles 
lo hicieron un 12,3%. En contrapo-
sición, en el conjunto de España las 
pernoctaciones aumentaron un 2,1% 
respecto a 2006, si bien esta tasa de 
crecimiento fue 4,2 puntos inferior a 
la registrada en el año 2006.

En relación con el descenso del turis-
mo español, hay que tener en cuenta 
las cifras aportadas por el índice de 
precios hoteleros (IPH): mientras que 
en España registró un incremento del 
2,5% por término medio, en las Ba-
leares llegó al 3,7%, de modo que se 
convirtieron en una de las comunida-
des autónomas con más incrementos 
interanuales. El índice de ingresos ho-
teleros (IIH) del INE —a diferencia del 
IPH, tiene en cuenta la variación en la 
estructura tarifaria—, muestra tam-
bién el mayor incremento para las Illes 
Balears respecto del Estado —5,7% vs. 
el incremento de 3,1% de media en el 
conjunto de España.

En consecuencia, y según el informe 
de Exceltur de perspectivas turísti-
cas del tercer trimestre de 20073, las 
Illes Balears se han convertido en este 
periodo en la comunidad autónoma 
donde el balance del verano ha sido 
percibido por sus empresarios como 
el más positivo, tanto en lo concer-
niente al volumen de ventas como a 
los beneficios —favorecidos por este 
incremento de precios.

Para los próximos meses, siempre se-
gún este informe, la continuidad en la 
recuperación económica de Alemania 
y el mantenimiento del Reino Unido 

darán apoyo a las buenas previsiones 
de la próxima temporada turística 
balear. Por el contrario, podría haber 
una moderación del gasto turístico de 
los españoles debido al endurecimien-
to de las condiciones hipotecarias y al 
aumento del índice de precios al con-
sumo (IPC).

Precios y salarios

El IPC experimentó en las Baleares un 
incremento de cuatro décimas en el 
mes de diciembre, lo que situó la tasa 
interanual en el 3,9%. En el conjunto 
del Estado, los precios también se in-
crementaron en la misma proporción, 
de modo que la tasa interanual se si-
tuó en el 4,2%, la cota más alta desde 
enero de 2006.

Así, pues, las Illes Balears fueron una 
de las comunidades autónomas con 
menos incremento de los precios du-
rante el año 2007. Para 2008, las pre-
visiones elaboradas por la Fundación 
de las Cajas de Ahorros (FUNCAS) 
apuntan a un ligero aumento de la 
inflación en las Baleares (+4,1), lo 
que todavía nos situaría ligeramente 
por debajo del conjunto del Estado 
(+4,2).

En cuanto a los costes salariales, los 
últimos datos de la Encuesta trimes-
tral del coste laboral (ETCL) del INE 
correspondientes al tercer trimestre de 
2007 muestran un incremento inte-
ranual del salario medio por trabaja-
dor y mes4 en las Baleares del 4%. En el 
conjunto del Estado este incremento se 
situó en el 3,8%. Aun así, las Baleares 
se sitúan por debajo de la media na-
cional en lo que concierne a los costes 
salariales (1.504,43€ vs. 1.608,06€ 
en el tercer trimestre de 2007, según 
datos del INE). Por sectores de acti-
vidad económica, hay que destacar 

3	 Exceltur, Perspectivas turísticas. Balance del tercer trimestre de 2007 y tendencias para el cuarto trimestre y el cierre de 2007. Nº. 22, 
en octubre de 2007

4	 Incluye el salario ordinario y las pagas extraordinarias y retrasadas.

Las perspectivas para 
la próxima temporada 
turística son valoradas 
positivamente por los 
hoteleros

El IPC de las Islas se sitúa 
por debajo de la media 
nacional; por otro lado, 
los salarios de Balears 
continuan por debajo de 
la media española
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que los salarios en la construcción 
han descendido un 2,1% respecto del 
año anterior, circunstancia que no se 
da en el conjunto del Estado. El sec-
tor industrial es el que experimenta un 
mayor incremento (9,1%).

Para el 20085 se mantienen las pau-
tas en lo que se refiere a la negocia-
ción colectiva salarial en el marco del 
Acuerdo Interconfederal para la Ne-
gociación Colectiva; por otra parte, 
las principales organizaciones patro-
nales y sindicatos mayoritarios mani-
festaron que los salarios de convenios 
se incrementarán de acuerdo con la 
inflación prevista del 2%.

Previsiones para el 2008

De cara al 2008, el último informe de 
la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económico (OCDE) 
sitúa los escenarios de la economía 
europea y española en términos de 
avance relativamente parecidos.

En síntesis, recorta la previsión de cre-
cimiento del PIB para el conjunto de 
los países de la Unión Europea hasta 
el 2,3% el 2008 y hasta el 2,4% en el 
2009. Basa sus estimaciones en el he-
cho de que la zona euro aparenta una 
relativa fortaleza de la demanda inter-
na y del sostenimiento de las expor-
taciones, aunque presenta una baja 
confianza de los consumidores y sig-
nos de inquietud entre las empresas. 
Preocupa el rebrote de la inflación 
—que probablemente no revierta a 
corto plazo— y el enfriamiento de los 
mercados de la vivienda que, en los 
últimos años, han atravesado un ciclo 
expansivo en muchos países. No obs-
tante, se confía en el hecho de que el 
escenario sea positivo a medio plazo.

De la misma manera, la OCDE tam-
bién ha revisado a la baja las previsio-
nes para España y ha anticipado una 
desaceleración del PIB, que bajaría a 
un 2,5% para el 2008 y a un 2,4% para 
el 2009. Las previsiones de crecimien-
to económico presentadas por los in-
formes económicos son unánimes a la 
hora de pronosticar para el 2008 un 
crecimiento económico inferior al de 
2007.

Por una parte, la construcción con-
tinúa generando incertidumbre: se-
gún los indicadores recogidos por el 
Banco de España en enero de 20087, 
el consumo de cemento ha bajado de 
manera notable y constante desde el 
cuarto trimestre de 2006, así como 
el índice de confianza en la construc-
ción y la cifra de afiliados en este sec-
tor. Por otra, la subida de los precios 
energéticos, de las materias primas y 
de los alimentos han provocado re-
puntes inflacionistas (el IPC se situará 
en torno al 4% al cierre del año8) que 
se prevé que continuarán durante la 
primera mitad de 2008 (si bien se irán 
reduciendo hasta situarse por debajo 
del 3% en 20099).

Según Caixa de Catalunya10, las ex-
pectativas de los hogares españoles 
no apuntan a una mejora de la tasa 
de ahorro; y las previsiones sobre el 
crecimiento de la renta y del gasto 
sugieren un práctico estancamiento 
durante 2008. La confianza de los 
consumidores de los hogares espa-
ñoles, medida por el indicador de la 
Comisión Europea, empeora desde de 
agosto de 2007.

A pesar de la moderación en el cre-
cimiento del PIB, las previsiones de 
Caixa de Catalunya apuntan al hecho 

5	 Según el informe mensual de “la Caixa” de enero 2008, ya mencionado.  
7	 Síntesis de indicadores económicos: 1.1 España. Indicadores generales. Enero de 2008.
8	 Estimaciones de “la Caixa” en su informe mensual de enero 2008, número 309. 
9	 Estimaciones de “la Caixa” en su informe mensual de enero 2008, número 309. 
10	 Informe sobre el consumo y la economía familiar. Nº. 49, en diciembre de 2007.

La confianza de los 
consumidores ha bajado 

durante los últimos meses 
de 2007
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de que la economía española genere 
en torno a 470.000 puestos de tra-
bajo durante 2008. De acuerdo con 
estas estimaciones, habrá un frenazo 
en la creación de puestos de trabajo; 
así, se prevé un aumento del 2,3% en 
el 2008, frente al 3,2% anual que se 
espera en el 2007. Por sectores eco-
nómicos, se estima que la industria 
perderá puestos de trabajo y que la 
construcción contribuirá muy poco 
en la creación de empleo.

Específicamente para las Baleares, 
FUNCAS estima un incremento del 
PIB del 2,6% el 2008, el mismo que 
para la media española. A pesar del 
frenazo de la construcción, se espera 
que el sector de servicios sea el impul-
sor de la economía durante este año.

Se prevé que el ritmo de crecimiento 
de la economía balear para el 2008 se 
sitúe en la media estatal y que la ren-
ta familiar bruta disponible crezca en 
las Baleares un 2,9%, por encima de la 
tasa nacional (del 2,3%), gracias, en 
gran parte, al elevado nivel relativo de 
ocupación.

4.2.	 Indicadores 
de actividad 
empresarial en las 
Illes Balears en el 
2007

4.2.1. Sociedades mercantiles (INE)

Para el mes de noviembre de 2007 y 
con datos provisionales, el INE acaba 
de publicar la estadística de socie-
dades mercantiles, que registra para 
cada comunidad autónoma las socie-
dades creadas, las que amplían capi-
tal y las disueltas inscritas en el Regis-
tro Mercantil Central.

Para el conjunto de España y para 
el mismo mes, anota 10.634 nuevas 
sociedades, un 15,8% menos que el 

mismo mes del año anterior. De las 
1.665 sociedades disueltas, la esta-
dística destaca que eso implica un 
66,7% más que en el mismo mes del 
año anterior. Ante estas cifras, el ca-
pital medio suscrito registra un desta-
cado aumento interanual del 74%. En 
conclusión, se crean menos empresas 
aunque con más aportaciones de sus 
socios, lo que puede dotarlas de más 
resistencia para afrontar las fluctua-
ciones del mercado.

En el desglose por comunidades autó-
nomas, en el mismo mes se atribuyen 
a las Illes Balears 314 nuevas socieda-
des; 102 sociedades que han amplia-
do capital, y 93 que se han disuelto. 
Si se mira la variación interanual, se 
ha creado un 20% menos de socieda-
des y se ha suscrito un 44% menos de 
capital. Las sociedades disueltas han 
aumentado en un 86%. A cambio, las 
sociedades mercantiles que han am-
pliado capital —casi el mismo núme-
ro que en noviembre de 2006— han 
aportado un +138% más. Es decir, 
que, como en España, se crean menos 
sociedades y las que ya existen se sus-
tentan en una mayor aportación de 
capital.

En comparación con el resto de co-
munidades, las cifras de noviembre 
de 2007 sitúan a las Illes Balears en 
una posición discreta en la creación 
de sociedades, obviamente a gran 
distancia de regiones como Madrid y 
Cataluña (2.003 y 1.925 sociedades, 
respectivamente), aunque próximas a 
comunidades de características simi-
lares, como Murcia (298 sociedades) 
y Canarias (355).

Lo mismo puede afirmarse en rela-
ción con el total de capital amplia-
do en la Illes Balears: si bien éste 
representa un porcentaje mínimo 
del total de España (2,15%), nues-
tra comunidad se encontraría en 
una posición intermedia del ranking 

Las previsiones apuntan 
hacia una desaceleración 
del PIB, a repuntes 
inflacionistas y a un 
estancamiento de la renta 
y el gasto de los hogares 
españoles
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respecto de otras comunidades au-
tónomas.

Con todo, se trata de datos provisio-
nales correspondientes a un solo mes 
y en época de baja actividad en las 
Illes Balears; para obtener una visión 
más completa de la evolución de la 
actividad empresarial, en el aparta-
do siguiente se analizan las empresas 
inscritas en la Seguridad Social mes a 
mes, por regímenes y por actividades 
económicas.

4.2.2.	Empresas de alta y 
autónomos afiliados a la 
Seguridad Social

Según los microdatos entregados por 
la Tesorería General de la Seguridad 
Social sobre empresas de alta en los 
regímenes general, agrario y del ho-
gar, las Illes Balears han registrado 
una media de 50.239 empresas en el 
2007, cifra muy próxima a la del año 
anterior. En el registro por meses se 
aprecia que la evolución mensual de 
2007 ha seguido patrones de esta-
cionalidad similares al año anterior, 
con crecimientos entre febrero y junio 
y descensos de julio a enero del año 
siguiente.

El análisis por regímenes muestra que 
la distribución habitual entre éstos 
se mantiene casi inalterada, si bien 
el régimen general aumenta 2 puntos 
porcentuales en relación con el año 
2006, que resta al del hogar (11% vs. 
13% del 2006). La presencia porcen-
tual del agrícola continúa siendo in-
significante (1%).

La tabla 7 muestra los 12 grupos 
CNAE-93 que en 2006 agrupaban el 
85% del total de actividades econó-
micas inscritas en el régimen general; 
de hecho, tres de estas actividades 
—construcción, comercio al por me-
nor y hostelería— ya sumaban el 50% 
de dicho total (21.629 empresas).

En 2007 han aumentado todas las ac-
tividades de dichos 12 grupos, excep-
to las asociativas —que han pasado de 
una media de 1.107 a 970— y las de 
servicios personales, en que se regis-
tran 27 actividades menos —de 1.313 
a 1.286. Específicamente, la construc-
ción se ha incrementado en una me-
dia de 392 actividades; hostelería, en 
188; comercio al por menor, en 106, e 
inmobiliarias, en 113 actividades.

Con todo, su peso porcentual mantie-
ne una distribución muy similar a la del 
año anterior: construcción aumenta 1 
punto porcentual (pasa de significar 
el 17% al 18% del total de actividades 
registradas en todos el grupos), de la 
misma manera que otras actividades 
empresariales (del 8% al 9%). En cam-
bio, transporte terrestre y actividades 
asociativas bajan, cada una, 1 punto 
porcentual y se sitúan en el 3% y 2% 
del total de actividades, respectiva-
mente.

Las implicaciones que estas variacio-
nes en la actividad económica tienen 
en el mercado de trabajo quedan refle-
jadas en las tablas de afiliaciones y de 
empresas para actividad económica 
de los años 2006 y 2007 incluidas en 
el anexo. Comparándolas, y en resu-
men, se aprecia como la creación de 
392 actividades en el grupo de la cons-
trucción generó 2.203 afiliados más 
en este grupo (ratio de 5,61 afiliados 
por actividad creada en el 2007) y que 
la aparición de 188 actividades más en 
hostelería se relaciona con las 3.679 
personas más afiliadas en este grupo 
de actividad (media de 19,5 afiliados 
por actividad adicional en el 2007).

Agrupando el total de actividades 
económicas de alta en el régimen ge-
neral de la Seguridad Social por tra-
mo de asalariados (tabla 8), se apre-
cia que una gran mayoría (75,6%) de 
las actividades dispone de menos de 6 
asalariados y que casi el total de éstas 

Se han creado menos 
sociedades mercantiles, 

pero con más 
aportaciones de sus 

socios. Por contra, se han 
disuelto más sociedades 

que en 2006

Aumentan las 
empresas en el sector 

de la construcción y 
la hostelería y bajan 
en actividades como 

las asociativas y las de 
servicios personales
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(98%) no supera los 50 trabajadores; 
es decir, que la estructura empresarial 
balear está básicamente compuesta 
por microempresas y pymes de servi-
cios y de construcción. A éstas se su-
marían los trabajadores autónomos, 
que acto seguido se verán detallada-
mente. Si bien es cierto que esta com-
posición otorga fragilidad a nuestro 
entramado de empresas, también lo 
es que no difiere de la que presenta la 
media española.

Por su parte, los afiliados autónomos 
crecen, en conjunto y en cifras abso-
lutas, en 3.035 personas (+3,7%) en 
comparación con la media del año 
2006 y convierten a las Illes Balears en 
una de las comunidades autónomas 
que más ha crecido en el 2007.

Si se construye un ranking como el 
anterior con los 12 grupos CNAE-93 
que más actividades registran en el 
régimen de autónomos (tabla 9), se 
aprecia una estructura similar a lo 
observado entre las empresas del régi-
men general con asalariados. Desapa-
recen las actividades asociativas y, en 
su lugar, aparecen las que se relacio-
nan con la agricultura, la ganadería, 
la caza y otras relacionadas, que en el 
2007 representan 1.317 actividades. 
Los grupos restantes son los mismos 
que en el ranking de empresas ante-
rior; hay que destacar de nuevo cons-
trucción y comercio al detalle —cada 
uno de los cuales representa el 20% 
del total de actividades del régimen 
de autónomos—, así como hostelería, 
que participa con el 15% de este to-
tal. Sumados los tres, pues, se llega al 
55% de las 84.306 actividades en alta 
al régimen de autónomos el 2007.

En cifras absolutas, los 5 grupos del 
ranking que más aumentaron fueron 
el de construcción —1.396 autóno-

mos más que en el 2006, con una 
media total de 16.854 personas de 
alta—; otras actividades empresaria-
les —561 autónomos más—; inmobi-
liarias —253 altas más—; actividades 
culturales, recreativas y deportivas, 
con un aumento de 115 autónomos; 
y hostelería, que se incrementó en 101 
registros más. Sólo hay un descenso 
de 24 altas en el grupo de actividades 
de comercio al detalle e intermedia-
rios del comercio.

Por lo tanto, la representación por-
centual de estos grupos sobre el total 
del régimen de autónomos no cam-
bia significativamente: construcción 
y otras actividades empresariales au-
mentan 1 punto porcentual sobre el 
año 2006 y pasan a representar, res-
pectivamente, el 20% y el 8% del total 
de actividades registradas; mientras, 
baja 1 punto porcentual el comercio 
al por menor, que en el 2007 repre-
senta, como se ha dicho, un 20% de 
dicho total del régimen de autóno-
mos.

4.2.3.	Empresas registradas en el 
DIRCE a 1 de enero de 2007 
(INE)

La última actualización del DIRCE11 
es de fecha 1 de enero de 2007, con 
información sobre el desarrollo del 
año 2006. Teniendo en cuenta la dife-
rencia de fechas y el hecho de que las 
estadísticas que ofrece de todos mo-
dos no son comparables con las an-
teriores, sólo se mencionarán las más 
destacadas. En el anexo se adjuntan 
las tablas correspondientes.

Entonces, se registraban en las Illes 
Balears 91.254 empresas, un 3,67% 
más que el año anterior. El porcentaje 
representaba una clara recuperación 
respecto del año anterior, cuando sólo 

Las Balears encabezan el 
aumento de trabajadores 
autónomos del Estado. 
Construcción, comercio 
al detalle y hostelería son 
las actividades que más 
autónomos aglutinan

11	 El Directorio Central de Empresas del INE utiliza como fuentes de información combinada el IAE, el IRPF y las cotiza-
ciones a la Seguridad Social, entre otros.  Para analizar más detalladamente su metodología, vea <www.ine.es>.     
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se registró un crecimiento del 1%. Con 
todo, las Illes Balears continuaban en 
las últimas posiciones de crecimiento 
en el ranking de comunidades autó-
nomas españolas.

Si se desagregan los grupos CNAE-93 
que más empresas aportaron al tejido 
empresarial regional (83% del total) 
durante 2006, se aprecia una tenden-
cia similar a la observada con la fuen-
te anterior:

En servicios, el crecimiento se mostró 
algo heterogéneo: se crearon 1.091 
actividades inmobiliarias (+17,8% vs. 
el año anterior), mientras que el co-
mercio al detalle descendió muy lige-
ramente (–1,2%). La hostelería ape-
nas mostró una variación relevante 
(–0,3%).

La construcción, con un total de 
15.798 actividades (+5,6% respecto 
del año anterior), continuó siendo 
el segundo sector más dinámico de 
nuestra estructura empresarial.

Además, si se observa la estructura 
empresarial según el estrato de asa-
lariados, se confirma la pequeña di-
mensión de las empresas baleares: la 
mitad de las actividades no registraba 
asalariados y un 79% del total no su-
peraba los 2 trabajadores. Así pasa en 
el 68% de las inmobiliarias, en el 48% 
de las actividades de construcción y 
en el 47% del comercio al detalle.

4.2.3.	Indicadores de confianza 
empresarial

El Servicio de Estudios de las Cáma-
ras de Comercio publica periódica-
mente su indicador de confianza em-
presarial, que hace una estimación, 
a través de una encuesta entre 5.129 
establecimientos del territorio nacio-

nal, sobre la evolución trimestral ob-
tenida y la prevista por sus negocios. 
Debe tenerse en cuenta que se trata 
de un indicador del ámbito nacional 
y que, por lo tanto, su aplicación a 
nuestro territorio presenta claras li-
mitaciones.

Según este indicador, las empresas es-
pañolas empiezan el año con una de-
terminada incertidumbre. La confian-
za sobre la marcha de sus negocios 
prevista para el primer trimestre de 
2008 se reduce. Así, el indicador de 
confianza empresarial se sitúa en –2,4 
ante los 15,7 puntos con que empezó 
en el 2007. Se espera menos actividad 
relacionada con la moderación de la 
demanda interna y menos aportación 
al crecimiento del sector de la cons-
trucción. En todos los sectores, la de-
bilidad de la demanda pasa a ser el 
factor que limita en gran medida la 
actividad, en lugar del aumento de la 
competencia, que era el principal ele-
mento hace un año.

La reducción de la confianza tiene su 
base en las empresas pequeñas, de 1 
a 9 empleados, que son las que sitúan 
el ICE por debajo de 0. Mientras que 
la facturación de las empresas de me-
nos de 250 trabajadores se ha resenti-
do en el último trimestre de 2007, las 
grandes compañías confían en un cie-
rre del ejercicio positivo. No obstante, 
la incertidumbre con que empieza el 
2008 se traduce en unas perspectivas 
peores de facturación y de ocupa-
ción.

Más próximo en el territorio, aunque 
también de limitada aplicación12, el úl-
timo estudio de proyección de trabajo 
de Manpower se refiere a las previsio-
nes de contratación para el primer 
cuatrimestre de 2008 según las decla-
raciones de 1.005 directivos. Para el 

12	 La muestra se estructura de manera que sea representativa en el ámbito nacional, no específicamente regional. 

Los últimos datos del 
Directorio de Empresas 

apuntan hacia un 
aumento de las empresas 

en las Baleares, sobre 
todo en la actividad 

inmobiliaria

La confianza empresarial 
se debilita; los 

empresarios lo atribuyen a 
la bajada de la demanda 
interna y la ralentización 

en la construcción
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área noreste, donde se incluyen Cata-
luña y las Illes Balears, la proyección, 
sin tener en cuenta la estacionalidad, 
se sitúa en un –2%, aunque si se con-
sidera ésta, dicha proyección mejora 
hasta subir a +1%. A pesar de eso, es 
la más reducida de toda España para 
el próximo trimestre: de un periodo al 
otro y en comparación con 2007, ha 
bajado 12 y 11 puntos porcentuales, 
respectivamente.

Estas cifras contrastan con el favora-
ble crecimiento del 11% que se prevé 

para el conjunto de España y con el 
análisis que se realiza por sectores eco-
nómicos. Efectivamente, y en contra-
posición con los anteriores datos de 
la Cámara de Comercio, Manpower 
estima que la mayor previsión de 
crecimiento proviene de hostelería: 
+33%, ya considerando la estacionali-
dad. De los sectores en que se estima 
una reducción destaca transportes, 
almacenes y comunicaciones (–4%) y 
construcción (+1%), con un descenso 
de 20 puntos porcentuales en relación 
con el 2007.

Las previsiones de 
contratación que hace 
Manpower no son muy 
optimistas para las Islas, 
las cuales son, junto con 
Cataluña, la zona con 
menos crecimiento de la 
ocupación

EVOLUCIÓN del ICE

Fuente: Indicador de Confianza Empresarial, núm. 20, Cámaras de Comercio.

Estudio de Manpower de Proyección de Emleo

Fuente: Manpower 1Q2008. 
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También hay que mencionar de nuevo 
el informe de Exceltur de perspectivas 
turísticas de octubre de 200713, en 
que la mayoría de los consultados de-
clara que espera un mantenimiento o 
un aumento de sus ventas y beneficios 
para el conjunto de 2008, si bien a rit-
mos moderados. Esta prudencia pro-
viene de manera destacada de las pre-
visiones efectuadas para el mercado 
turístico británico, en el cual podría 

producirse un estancamiento relacio-
nado con el avance del desempleo y el 
endeudamiento familiar y también de 
la fortaleza del euro.

Finalmente, PIMEEF, que encuesta a 
sus empresarios asociados en las Pi-
tiusas14, estima que un 34% espera 
una temporada mejor, frente a un 21% 
que piensa que empeorará debido a la 
moderación del ciclo económico.

13	 Fuente ya mencionada en la página 69 de este informe.
14	 Noticia publicada en Última Hora Ibiza el 29 de enero 2008.
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5.1.	 Indicadores de 
actividad, de empleo 
y de paro

5.1.1.	Evolución de la población 
activa, empleada y en paro de 
las Illes Balears respecto de 
España

Los datos de la Encuesta de población 
activa (EPA), que elabora trimestral-
mente el INE, permiten enriquecer el 
análisis del mercado de trabajo balear 
y comparar los datos de las Baleares 
con la media nacional y el resto de co-
munidades autónomas.

La población activa, es decir, aquélla 
que trabaja o que está en disposición 
de hacerlo, ha aumentado en las Islas 

un 3,8% durante el cuarto trimestre de 
2007 respecto del mismo trimestre de 
2006 y se sitúa en 543.900 personas. 
Han aumentado sobre todo los hom-
bres (+5,1%) y el grupo de edad de 16 
a 19 años (+7,3%). Por otra parte, se 
ha incrementado la población activa 
en todos los sectores económicos, 
excepto en el de servicios, en que ha 
disminuido un 2,8%.

En lo concerniente a la tasa de activi-
dad, las Baleares han cerrado el año 
2007 con la media de 64,1%, la tasa 
más alta de todo el Estado, circuns-
tancia que se repite año tras año. Si 
se miran las tasas para cada uno de 
los trimestres, se observarán una vez 
más los efectos de la estacionalidad, 
propios de la economía turística.

5.	 El mercado de trabajo de las 
ILLES Balears en el 2007

Tabla 11. Ránking de la tasa de actividad por comunidades autónomas, media 2007

RÁNKING TAsA DE ACTIVIDAD

Comunidades autónomas

Illes Balears 64,1

Madrid 63,9

Cataluña 62,5

Canarias 61,0

Navarra 60,8

Murcia 60,5

Comunidad Valenciana 60,1

La Rioja 58,9

Media España 58,9

Aragón 58,8

País Vasco 57,6

Andalucía 56,2

Cantabria 56,2

Castilla-La Mancha 56,0

Galicia 54,3

Castilla y León 53,7

Extremadura 52,8

Asturias 50,5

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.

Las Balears continúan 
teniendo la tasa de 
actividad más alta del 
Estado. En el año 2007, 
la población activa ha 
aumentado un 3,8% 
respecto de 2006
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La comparación de las tasas de activi-
dad en España y en las Baleares, que 
se refleja en el gráfico 1, muestra, por 
una parte, la estacionalidad de las Is-
las a que hacíamos referencia y el di-
ferencial que se da entre las tasas de 
las Baleares y el conjunto del Estado, 
que oscila entre 3 y 7 puntos, según el 
trimestre.

También según la EPA, la población 
empleada de las Islas ha alcanzado la 
cifra de 495.000 personas durante el 
cuarto trimestre de 2007. Este dato 
representa un descenso del 7,8% res-
pecto del tercer trimestre, que se atri-
buye a la finalización de la temporada 
de verano. Por otra parte, la variación 
interanual muestra un ligero aumento 

Tabla 13. Ránking de la tasa de ocupación por comunidades autónomas, media 2007

RÁNKING TASA DE OCUPACIÓN

Comunidades autónomas

Madrid 59,9

Illes Balears 59,6

Cataluña 58,4

Navarra 57,9

Murcia 55,9

Aragón 55,7

La Rioja 55,6

Comunidad Valenciana 54,9

Canarias 54,7

País Vasco 54,1

Media España 54,1

Cantabria 52,9

Castilla-La Mancha 51,8

Galicia 50,1

Castilla y León 49,8

Andalucía 49,1

Asturias 46,2

Extremadura 45,9

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.

En 2007 se ha continuado 
creando empleo, aunque 

a un ritmo inferior que en 
los últimos años

Se da un ligero 
incremento de la 

población ocupada. 
El colectivo femenino 

experimenta un 
descenso de efectivos en 
situación de ocupación 

respecto de 2006

Gráfico 1. Evolución de la tasa de actividad en las Islas Baleares y España, 2005-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.
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del 0,7%; es decir, se ha continuado 
creando empleo, aunque a un ritmo 
menor que el de los años anteriores.

Por sexo, se da un incremento en el nú-
mero de hombres ocupados (+2,3%) 
mientras que el colectivo femenino 
experimenta un descenso (–1,6%) en 
el número de efectivos ocupados. Por 
otra parte, todos los tramos de edad 

presentan incrementos en el núme-
ro de ocupados, excepto el grupo de 
20 a 24 años en que se muestra una 
reducción interanual del 14,7%. Así 
como ya pasaba con la población ac-
tiva, el número de ocupados aumenta 
en todos los sectores económicos, a 
excepción del sector de servicios, que 
pierde un 5,2% de sus efectivos ocu-
pados.

Tabla 15. Ránking de la tasa de paro por comunidades autónomas, media de 2007

RÁNKING TASA DE paro

Comunidades autónomas

Navarra 4,8

Aragón 5,2

La Rioja 5,7

Cantabria 5,9

País Vasco 6,1

Madrid 6,3

Cataluña 6,5

Illes Balears 7,0

Castilla y León 7,2

Murcia 7,6

Castilla-la Mancha 7,6

Galicia 7,6

Media España 8,3

Asturias 8,5

Comunidad Valenciana 8,8

Canarias 10,4

Andalucía 12,8

Extremadura 13,1

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.C

Las Balears pasan del 
primero al segundo 
lugar en lo referente al 
ránking por comunidades 
autónomas con la tasa de 
empleo más alta

Gráfico 2. Evolución de la tasa de ocupación en las Islas Baleares y España, 2005-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.
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La tasa de empleo de las Islas se situó 
durante el cuarto trimestre de 2007 
en el 57,5%, 1,3 puntos por debajo 
de la del mismo trimestre de 2006. 
El año 2007 se cerró con una tasa 
de empleo media del 59,6%, tasa li-
geramente inferior a la de 2006, que 
alcanzó el 60%. El ranking por comu-
nidades autónomas muestra que las 
Baleares son la segunda comunidad 
con la tasa de ocupación más alta, 
por detrás de Madrid (59,9%).

En el gráfico 2 se observa la evolución 
de la tasa de empleo en España y en 
las Baleares. Se constata como las Is-
las se sitúan, todos los trimestres de 
los años analizados, por encima de la 
media nacional. Las diferencias osci-
lan entre los 3 y los 10 puntos, en fun-
ción de que se trate de un trimestre de 
temporada turística alta o baja.

La población desempleada alcanzó la 
cifra de 49.000 personas en las Ba-
leares durante el último trimestre de 
2007. Este dato representa casi el do-
ble de efectivos que el tercer trimestre, 
debido, en gran medida, a la finaliza-
ción de la temporada de verano. Por 
otra parte, la variación interanual, en 
que se corrige este efecto estacional, 
nos muestra igualmente un aumen-
to, en este caso del 51,7%. Es decir, 

el aumento de población activa se ha 
traducido en un fuerte aumento de 
las cifras de paro, dado que los pues-
tos de trabajo generados no han sido 
suficientes para absorber a todas las 
personas que se han incorporado de 
nuevo al mercado de trabajo.

El desempleo ha aumentado tanto 
en el colectivo masculino como en el 
femenino, y en todos los tramos de 
edad, a excepción del grupo de 16 a 
19 años (–29,2%). Por sectores eco-
nómicos también se da un incremen-
to en cada uno; la industria (+100%) 
y la construcción (+70%) son los más 
significativos.

La tasa de paro se situó en el 9% du-
rante el último trimestre de 2007, 2,8 
puntos por encima de la del mismo 
trimestre de 2006. Si la comparamos 
con la tasa nacional (8,6%), las Islas 
se han situado en este cuarto trimes-
tre por encima, circunstancia que, si 
bien no es excepcional, tampoco es 
la más habitual. El gráfico 3 mues-
tra la evolución de las tasas de des-
empleo en las Baleares respecto de 
España; en este gráfico se aprecia el 
diferencial durante los trimestres de 
temporada turística alta, aunque no 
así durante el primer o cuarto trimes-
tre del año.

La tasa de paro de las 
Islas se ha incrementado 

respecto de 2006 y se 
sitúa en un 7%, 1,3 puntos 
por debajo de la nacional 

(8,3%)

Gráfico 3. Evolución de la tasa de paro en las Islas Baleares y España, 2005-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.
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Las Illes Balears se sitúan, pues, en oc-
tava posición en cuanto al ranking de 
las comunidades autónomas con las 
tasas de desempleo más bajas (me-
dias de 2007). Las comunidades con 
tasas de paro más bajas son: Nava-
rra (4,8%), Aragón (5,2%) y La Rioja 
(5,7%). En el otro extremo se sitúan 
Extremadura (13,1%) y Andalucía 
(12,8%).

5.1.2.	Evolución de la afiliación a la 
Seguridad Social

El año 2007 se ha cerrado con una me-
dia de 455.694 trabajadores de alta 
en la Seguridad Social, 14.415 más 
que en el año 2006, cosa que, en tér-
minos relativos, implica un incremen-
to del 3,3%. En el gráfico se aprecia la 
estacionalidad propia de la economía 
balear y se ve como se han producido 
incrementos interanuales para cada 
uno de los meses de 2007. De hecho, 
se han logrado, una vez más, récords 
de empleo y se ha superado, por pri-
mera vez en la historia, la cifra de 
500.000 trabajadores de alta durante 
los tres meses de verano. Estas cifras 
de crecimiento interanual sitúan a las 
Illes Balears por encima de la media 
estatal, con una diferencia positiva de 
0,28 puntos porcentuales (3,27 vs. 
2,99 de media para España).

En detalle, se dan diferencias nota-
bles según el régimen de cotización a 
que se haga referencia. Así, el régimen 
general y el régimen de autónomos 
experimentan incrementos respecto 
de 2006 en el número de trabajado-
res afiliados, mientras que el resto 
de regímenes (hogar, agrario y mar) 
registran descensos; el régimen del 
hogar (–21,7%) es el que experimen-
ta la disminución más importante. 
Específicamente, en el caso de los tra-
bajadores extranjeros, el régimen del 
hogar registra un descenso del 30% de 
sus efectivos, debido, en gran medida, 
al descenso que se ha producido en 
los trabajadores extracomunitarios, 
colectivo presente en el régimen del 
hogar durante estos últimos cuatro o 
cinco años.

El análisis por islas nos muestra como 
el empleo aumenta en cada una, aun-
que hay diferencias. Así, Ibiza expe-
rimenta el incremento más elevado 
(+3,5%), seguida de Mallorca (3%); 
Formentera (+2,2%) y Menorca (1,7%) 
registran unos crecimientos más mo-
derados.

Un análisis que ha ido adquiriendo 
gran importancia en los últimos años 
dentro de la estructura del mercado 
de trabajo balear es el que hace refe-
rencia a los trabajadores extranjeros. 

Los datos de Tesorería 
ponen de manifiesto que 
en las Illes Balears se 
han creado, en términos 
relativos, más puestos de 
trabajo que en el conjunto 
del Estado

Los trabajadores 
extranjeros representan 
el 17,7% del total de 
trabajadores de alta en 
la Seguridad Social en las 
Balears. Este porcentaje es 
del 10,3% en el conjunto 
del Estado

Gráfico 4. Evolución de los trabajadores de alta en la SEGURIDAD Social, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Seguridad Social.
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El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 80.716 trabajadores de ori-
gen extranjero de alta en la Seguridad 
Social, un 9,5% más que en el año 
2006. Representan un 17,7% del total 
de trabajadores de alta en la Seguri-
dad Social de las Islas, un punto más 
que en el año 2006. Han pasado de 
representar un 8,5% en el año 2001 a 
casi el 18% durante este último año.

Según la zona de procedencia, un 43% 
procede de algún país de la Unión Eu-
ropea, mientras que el 57% restante 
es de origen extracomunitario. Se dan 
comportamientos diferentes entre 
estos dos colectivos durante el 2007 
respecto de 2006. Así, pues, se ha 
dado un fuerte incremento de los tra-
bajadores procedentes de algún país 
comunitario, en concreto un 32,4%, 
mientras que se registra un descenso 
notable de los trabajadores extraco-
munitarios (–3,1%).

La composición por sexo de los traba-
jadores empleados presenta diferen-
cias en función de la zona de proce-

dencia. De esta manera (véase la tabla 
18), las mujeres representan un 43,1% 
del total de trabajadores afiliados en 
las Baleares y es en el grupo de extran-
jeros de la Unión Europea en que su 
peso es más destacable (44,6%).

De la misma manera, existen diferen-
cias entre extranjeros y nacionales en 
cuanto al sector económico en que 
trabajen. En la tabla 19 puede verse 
la distribución de los trabajadores ex-
tranjeros y nacionales de alta en el ré-
gimen general de la Seguridad Social 
según el sector de actividad. Los tra-
bajadores extranjeros se concentran 
de manera abrumadora en la cons-
trucción (26,6% vs. 12,3% para los na-
cionales) y en la hostelería (29,3% vs. 
15,5% para los nacionales); en tercer 
lugar, se sitúa el comercio (12,2% vs. 
18,1% para los nacionales) y las acti-
vidades inmobiliarias (11% vs. 10,4% 
para los nacionales).

Respecto de 2006, la presencia de 
trabajadores extranjeros se ha incre-
mentado en todos los sectores de 

Se da un descenso 
de los trabajadores 
extracomunitarios, 

mientras que aumentan 
aquellos que proceden de 

la Unión Europea

Gráfico 5.	 Ránking por comunidades autónomas del crecimiento interanual 2007-2006 
	en  el número de trabajadores afiliados

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Seguridad Social
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actividad; es en personal doméstico 
(+102,3%), actividades sanitarias, 
veterinarias y de servicios sociales 
(+31,6%) y agricultura (+23,6%) en 
que más se han incrementado los 
efectivos laborales.

Por otra parte, los trabajadores na-
cionales bajan en los sectores de 
producción energética (–24,4%), la 
Administración pública (–13,4%) y 
la intermediación financiera (–5,1%). 
Los sectores más dinámicos y que han 
generado más puestos de trabajo res-
pecto de 2006 en el caso de los tra-
bajadores españoles son: agricultura, 
hogares que colocan a personal do-
méstico y educación.

5.1.3.	Evolución de la contratación 
en las Illes Balears (SOIB)

El año 2007 se cerró en las Baleares 
con un total de 440.643 contratos, 
776 más que en el 2006; en términos 
relativos eso representa un incremen-
to del 0,2%. 

La tabla 20 muestra la evolución men-
sual de las contrataciones generadas 
en cada una de las islas de nuestra 
comunidad. Siguiendo el patrón ha-
bitual, de marzo a julio se genera el 
mayor volumen de contratación, con 
el registro más alto en el mes de mayo 
(56.247 contratos). A partir de agos-
to, si bien continúa a buen ritmo, la 
contratación empieza a descender 
progresivamente para llegar a la cifra 
más baja del año en el mes de diciem-
bre (20.513 contrataciones).

Proporcionalmente a su población y 
actividad económica, Mallorca con-
centra entre el 70% y el 84% de dichas 
contrataciones, según el mes a que se 
haga referencia. La última columna 
de la tabla 20 muestra como apenas 
aparecen variaciones interanuales re-
levantes en Mallorca y en Menorca en 
relación con el total acumulado del 

año 2006. En Ibiza, en cambio, las 
contrataciones aumentaron en poco 
más de un 4% y en Formentera dismi-
nuyeron en un 5,75%.

En cuanto a la distribución por secto-
res económicos, el de servicios aglu-
tina el 76,6% del total de contratos 
registrados durante 2006, seguido 
del de la construcción, con un 19,1% 
del total de la contratación. La indus-
tria continúa a la baja en el ritmo de 
contratación, de manera que se da un 
descenso interanual del 1%. En com-
pensación, hay un incremento de la 
contratación en agricultura (+1,1%) y 
en la construcción (+1,7%). 

La evolución mensual de la contrata-
ción muestra un descenso lento de los 
contratos en el sector de la construc-
ción —es en los meses de verano cuan-
do alcanza los valores más bajos. Hay 
que remarcar el bajo nivel de contra-
tación del pasado mes de diciembre, 
sobre todo en el sector de la construc-
ción.

En cuanto a la contratación por sec-
tores económicos e islas (tabla 22), 
puede apuntarse que, si bien el sector 
industrial pierde ritmo en la contra-
tación en casi todas las islas, en Me-
norca se da un incremento del 1,3%, 
mientras que baja la contratación en 
agricultura y en el sector de servicios. 
Así, también hay que remarcar que en 
Ibiza, isla que, como se ha dicho, ha 
experimentado el mayor incremento 
de contratación respecto de 2006, se 
da un importante aumento de contra-
tos en la construcción (5,7%) y en el 
sector de servicios (3,5%).

La mayoría de contrataciones (86,5%) 
continúan siendo de duración tempo-
ral, como es habitual en nuestra co-
munidad por la estacionalidad de la 
actividad económica. Con todo, hay 
que destacar el incremento de las nue-
vas contrataciones de duración indefi-

Los contratos 
registrados en las Islas 
aumentaron ligeramente 
respecto de 2006. Por 
sectores económicos, 
se incrementó la 
contratación en la 
agricultura y en la 
construcción y disminuyó 
en el resto

Se da un fuerte 
incremento de la 
contratación indefinida, 
mientras que la 
contratación temporal 
desciende ligeramente
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nida que, como se aprecia en la tabla 
23, han aumentado en un 25,35% res-
pecto del año anterior. La distribución 
entre sexos guarda patrones similares, 
si bien es ligeramente superior entre 
los hombres (51,23% vs. 48,77%).

5.1.4.	Evolución del paro registrado 
(SOIB)

El año 2007 se ha cerrado con una 
media de 37.243 personas desem-
pleadas, 1.110 más que en el 2006, lo 
que, en términos relativos, representa 
un incremento del 3,1%.

La evolución mensual del paro regis-
trado muestra, una vez más, los efec-
tos de la estacionalidad propia de la 
economía turística del archipiélago, 
con una fuerte reducción del desem-
pleo durante los meses de verano y un 
repunte de los registros durante los 
meses de temporada baja. Así, pues, 
entre los meses de mayo a agosto los 
registros se mantienen por debajo de 
las 30.000 personas y en meses de 
invierno se da un aumento que, en el 
caso de diciembre, alcanza la cifra de 
50.000 personas.

En el gráfico 6 puede apreciarse la es-
tacionalidad a la que se hacía referen-

cia, así como el cambio que se dio en 
los registros de paro a partir del mes 
de junio. Efectivamente, durante los 
primeros cinco meses de 2007 los re-
gistros se situaban por debajo de las 
cifras del año 2006 y a partir del mes 
de junio empiezan los incrementos in-
teranuales en las cifras de desempleo 
registrado.

En el conjunto del Estado (tabla 24), 
el año 2007 se ha cerrado con una me-
dia anual de 2.039.004 personas en 
situación de paro, 410 menos que en 
el año 2006, lo que, en términos rela-
tivos, implica un descenso del 0,02%, 
si bien se dan diferencias notables en-
tre las comunidades autónomas. Así, 
pues, el desempleo ha bajado en diez 
comunidades; Galicia (–6,7%) y el País 
Vasco (–6,4%) es donde se ha produ-
cido el mayor descenso. En cambio, 
ha aumentado en siete comunidades: 
Murcia (+5,1%), Andalucía (+3,1%) y 
las Baleares (+3,1%), las más destaca-
das.

En nuestra comunidad (tabla 25), Ma-
llorca concentra el 78,1% de personas 
en situación de paro de las Baleares; 
las Pitiusas, el 14,1% y Menorca aglu-
tina el 7,8%. Entre éstas también se 
observa un comportamiento similar 

El año 2007 se cerró 
con un incremento 
del paro registrado 

(3,1%); es a partir del 
mes de junio cuando 

empezaron a producirse 
los incrementos 

interanuales.

El paro ha subido 
en todas las islas 
—a excepción de 

Formentera—, en todos 
los grupos de edad y tanto 

en el colectivo femenino 
com en el masculino —es 
entre los hombres donde 
se muestra el incremento 

más acusado

Gráfico 6. Evolución del paro registrado en Balears, 2006-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del SOIB.
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del paro, excepto en las Pitiusas, que 
experimentan un aumento menor. En 
concreto, en Ibiza se registra un incre-
mento del desempleo del 1,6%, mien-
tras que en Formentera se produce un 
descenso del 1,2%.

Por sexo (tabla 26), el año 2007 se 
ha cerrado con una media de 20.356 
mujeres en situación de paro (el 54,7% 
del total) y 16.887 hombres (el 45,3% 
restante). Debe señalarse que, aun-
que el desempleo se ha incrementado 
para los dos colectivos, el masculino 
ha aumentado en un 5,5%, por enci-
ma del femenino (1,1%).

Por islas, la distribución del paro por 
sexo es bastante similar, aunque hace 
falta mencionar que en Ibiza las muje-
res representan un peso menor que la 
media de las Baleares (52,2%) mien-
tras que en Formentera se da la situa-
ción inversa; es decir, hay más hom-
bres que mujeres en situación de paro 
(5 personas más).

En cuanto a los grupos de edad, se 
observa que el 54,3% de las personas 
en situación de desempleo tienen en-
tre 25 y 44 años, un 30,1% son mayo-
res de 45 años y el 14,9% restante son 
menores de 25 años. Si se comparan 
estos datos con los del año 2006, se 
constata que se da un incremento 
del desempleo registrado en todos 
los grupos de edad, aunque el más 
significativo se produce en el grupo 
de mayores de 45 años (4,5%), segui-
do del grupo de los que tienen entre 
25 y 44 años (3,1%). Finalmente, los 
jóvenes menores de 25 años son los 
que experimentan el incremento más 
bajo (0,2%).

La comparación de las personas en 
situación de paro por la estructura 
de edad presenta a Mallorca como 
la isla con la población desemplea-
da más envejecida (un 32,5% de las 
personas en paro son mayores de 45 

años). Estos porcentajes se reducen a 
un 25,4% tanto para Ibiza como para 
Menorca.

Por otra parte, la distribución del 
desempleo por sectores económicos 
muestra una concentración de perso-
nas en el sector de servicios (77,5%), 
seguido del de la construcción 
(15,2%). El sector industrial y el agrí-
cola, con un 4,5% y un 0,8%, tienen 
un peso poco significativo. Finalmen-
te, las personas sin empleo anterior 
representan el 2%.

En la tabla 27 se aprecia como durante 
el año 2007 se ha producido un fuer-
te incremento del paro en el sector de 
la construcción (+15%), que también 
aumentó en la agricultura (12%) y en 
el sector de servicios (2%). En cambio, 
disminuyó en la industria (–7,3%) y en 
el colectivo de las personas sin ocupa-
ción anterior (–14,5%).

El descenso de la actividad construc-
tora se ha hecho sentir en todas las is-
las, si bien ha aumentado de manera 
más significativa respecto a 2006 en 
Ibiza (27,4%) y en Menorca (23,9%). 
En Mallorca el incremento del desem-
pleo en la construcción es del 11,2%.

El desempleo en el sector de servicios 
tiene comportamientos diferencia-
dos dependiendo de la isla. Así, au-
menta un 3,3% en Mallorca, mien-
tras que en Ibiza baja un 2,6%. En 
Menorca no se aprecia mucha oscila-
ción, dado que se produce un ligero 
aumento del 0,3%.

Otro dato interesante y que de cada 
vez tiene más importancia en el mer-
cado de trabajo balear es la presencia 
de trabajadores extranjeros, la cual, 
como se ha visto en los datos de afi-
liación a la Seguridad Social, aumenta 
año tras año. Su peso dentro de los 
registros del paro es también de cada 
vez más importante. Así, pues, en el 

La construcción aglutina 
el aumento más 
importante del paro 
registrado. Por otra 
parte, el paro ha bajado 
en la industria y en el 
colectivo de las personas 
sin empleo anterior

Las personas extranjeras 
representan el 22,8% 
del total de personas en 
situación de paro 
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año 2007 representaban por término 
medio el 22,8% del total de las per-
sonas en situación de paro, 8.484 
personas, de las cuales un 65,7% son 
extracomunitarios y el 34,3% restante, 
procedentes de algún país de la Unión 
Europea.

Según muestra la tabla 28, su peso 
varía según la isla: representan el 
21,5% del paro registrado en Mallor-
ca; el 25,2%, en Menorca; el 28,4%, 
en Ibiza, y, finalmente, el 36,5%, en 
Formentera.

También hay diferencias entre los 
trabajadores nacionales y los extran-
jeros según el sector de actividad 
económica en que han trabajado. 
Mientras un 31,6% de las personas 
extranjeras extracomunitarias en si-
tuación de paro se encuentran en el 
sector de la construcción, este por-
centaje baja al 12,6% para los na-
cionales y al 9,4% para las personas 
procedentes de la Unión Europea. 
Por otra parte, el sector de servicios 
es predominante entre los extranje-
ros de la Unión Europea, en el cual 
se concentran en un 85,4%, mientras 
que para los nacionales la cifra es del 
79,6% y para los extracomunitarios, 
del 62,2%.

Del total de personas en situación de 
paro, 6.638 llevan más de un año ins-
critas en las listas del SOIB o bien, si 
son menores de 25 años, más de 180 
días; es el llamado paro de larga dura-
ción. Representan un 17,8% del total 
del desempleo registrado durante el 
año 2007 (tabla 29).

Efectivamente, las Baleares son his-
tóricamente una de las comunidades 
autónomas con menos incidencia del 
paro de larga duración, dado que el 
mercado de trabajo balear se carac-
teriza por su dinamismo y una facili-
dad de entrada y salida de las situa-
ciones de actividad.

Con todo, hay diferencias significa-
tivas entre las islas: en Mallorca se 
da un mayor peso de este colecti-
vo (19,2%), seguida de Formentera 
(15,2%), Ibiza (13,4%) y, finalmente, 
Menorca (11,7%).

El perfil de estas personas en situa-
ción de paro de larga duración se co-
rresponde mayoritariamente a muje-
res (63,3%), personas mayores de 50 
años (51,1%) y con un nivel de estu-
dios que no supera la primera eta-
pa de educación secundaria (80%). 
Otra característica de este colectivo 
es que un 43,2% de estas personas 
llevan más de dos años en situación 
de desempleo; es decir, tienen serias 
dificultades de inserción laboral y 
consolidan una bolsa de desempleo 
cronificado.

5.1.5.	Evolución de las personas 
demandantes inscritas (SOIB)

Las tablas 30 a 34 muestran la evolu-
ción de la cifra de personas deman-
dantes de trabajo registradas en las 
oficinas del SOIB durante 2007. En 
el desglose mes por mes, se obser-
va de nuevo la estacionalidad de la 
que se ha hablado repetidamente: 
de febrero a junio, disminuyen las 
demandas mientras que aumentan 
las contrataciones y, a partir de ju-
lio y hasta enero, vuelven a aumen-
tar progresivamente. Así, el pico más 
bajo se anota en el mes de junio, con 
40.342 demandantes, y el más alto, 
en el mes de diciembre, con 89.110 
personas.

Por islas, Mallorca concentra el ma-
yor número de demandantes: entre el 
75% y el 80% del total de las islas. Le 
sigue Ibiza, que dependiendo del mes 
agrupa entre el 12% y el 15% de dicha 
cifra global.

En relación con la media de 2006, se 
aprecia un incremento global de los 

El paro de larga duración 
representa en las Islas un 
17,8% del total del paro 

registrado durante el 2007

El total de demandantes 
de empleo ha aumentado 

en un 4,4% respecto de 
2006. La construcción es 

el sector con el incremento 
más elevado en el número 

de demandantes
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demandantes del 4,36%. El porcenta-
je es claramente inferior en Ibiza y en 
Formentera, donde la variación nada 
más ronda el 2,5%.

Una mayoría de los demandantes so-
licita trabajo en los servicios, el sec-
tor que más contratación genera. 
Aquí la cifra más baja de demandas 
se presenta en el mes de agosto —el 
de más empleo en servicios—, con 
30.008 personas; y la más elevada, en 
diciembre, con 75.358 demandantes. 
Sus porcentajes sobre el total oscilan, 
pues, entre el 71% y el 84%. La cons-
trucción, segundo motor de nuestra 
economía, muestra el pico de deman-
das más bajo en mayo —con 5.372 
personas inscritas— y el más alto en 
diciembre —con 9.099 personas. Es 
decir: entre el 10% y el 13% del total 
de demandantes mensuales.

La comparación con la media del año 
pasado deja también ver que el núme-
ro de demandantes ha disminuido en 
los sectores de la industria (–5%), sec-
tor todavía proporcionalmente muy 
pequeño aunque de creciente pujan-
za, y en el colectivo de las personas sin 
empleo anterior (–13,4%). En cambio, 
sube significativamente en la cons-
trucción (+14,36%), en la agricultura 
(+11,6%) y, de manera más discreta, 
en el sector de servicios (3,9%).

En cuanto a la distribución por sexos, 
se continúa apreciando la segregación 
por géneros: de quienes buscan traba-
jo en construcción, una mayoría son 
hombres (90,5%) y entre las personas 
que lo hacen en servicios, una ma-
yoría son mujeres (63,3%). También 
hay más mujeres sin empleo ante-
rior (66,2%). En cambio, la industria 
muestra cifras similares entre los dos 
sexos.

Los efectos de la desigualdad de gé-
nero en la inserción de la mujer en el 
mercado de trabajo también se hacen 

patentes cuando se mira la distribu-
ción de los demandantes por tramos 
de edad y sexo simultáneamente. Así, 
en cifras globales, el 53,35% de las 
personas demandantes tienen entre 
25 y 44 años —tramo al que corres-
ponde la tasa de actividad más ele-
vada—; las personas mayores de 45 
años suponen el 34,11%, y los jóvenes 
menores de 25 años, un 12,52%.

Sin embargo, si se desagregan las ci-
fras por sexo se ve que en el tramo de 
25 a 44 años, cuando las mujeres se 
hacen cargo de las responsabilidades 
familiares, su proporción relativa sube 
al 58% del total de los demandantes 
de este tramo.

Por otra parte, los demandantes ex-
tranjeros son 11.848 personas, un 
19,8% del total. Mallorca concentra 
el 72,4% de este total, con 8.579 de-
mandantes no nacionales. La cifra si-
guiente más elevada la aporta Ibiza, 
con 2.064 extranjeros, el 17,42% de 
dicho total comunitario. Una media 
del 75,12% de estas personas deman-
da trabajo a los servicios en Mallorca; 
en el resto de las islas, la proporción 
es ligeramente menor: así, en Menor-
ca baja al 69,7%, en Ibiza al 72,7%, y 
en Formentera, al 68,3%.

5.2.	 Indicadores de 
condiciones de 
trabajo y relaciones 
laborales

5.2.1.	Convenios colectivos firmados 
por ámbitos y trabajadores

El análisis de la negociación colectiva 
en las Illes Balears parte del registro 
de convenios del Ministerio de Traba-
jo y Asuntos Sociales, que a día de hoy 
ofrece datos hasta el mes de noviem-
bre de 2007. Sus estadísticas reflejan 
los convenios registrados y negocia-
dos durante el año, sin indicar si tie-

Las personas extranjeras 
representan un 19,8% del 
total de demandantes de 
las Illes Balears
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nen vigencia para este mismo periodo 
de tiempo. Para conseguir esta última 
fecha sería necesario investigar en de-
talle los boletines oficiales de la co-
munidad, que publican en cada caso 
los periodos de vigencia acordados. 
La magnitud de esta tarea nos obliga 
a posponerla para un futuro informe 
anual con más detalle.

También hay que destacar que la co-
bertura real de la negociación colecti-
va en nuestra comunidad es superior 
a la que reflejan estos datos, ya que 
no se computan las empresas y los 
trabajadores afectados por los con-
venios de carácter estatal (donde se 
incluyen desde las agencias de viajes y 
la banca privada hasta las enseñanzas 
privadas, los grandes almacenes o el 
personal laboral de la Seguridad So-
cial, entre otros).

La tabla 35 muestra que en la fecha 
mencionada, se registraban nada más 
siete convenios de empresa menos 
que el año anterior, aunque ya afecta-
ban a 12.437 trabajadores más. Con 
valores absolutos (235.010 perso-
nas), nuestra comunidad era una de 
las que más trabajadores implicaba 
en estas negociaciones. Por el contra-
rio, la media de aumentos salariales 
pactados era una de los más bajas en 
España: rondaba el 3,01%, porcentaje 
que implica una caída del 5,35% so-
bre los negociados el año anterior.

En resumen, y a la espera de disponer 
de cifras definitivas y más desagrega-
das del 2007, se observa una conten-
ción salarial que afectaría a más tra-
bajadores.

5.2.2.	Regulaciones de trabajo 
por trabajadores y tipo de 
medidas

La otra cara de esta contención sa-
larial, la ofrecen las regulaciones de 
trabajo autorizadas. Los datos que 

se incluyen en la tabla 36 proceden 
también del Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales, que a día de hoy ha 
publicado el registro mensual hasta el 
mes de octubre de 2007.

Según este Ministerio, se ha autoriza-
do un total de 54 expedientes de regu-
lación, mientras que en la misma fecha 
del año anterior se habían autorizado 
49, lo que significa un incremento de 
más de un 10%. Por contraste, el nú-
mero de trabajadores afectados es un 
35% inferior al año pasado (149 per-
sonas menos). Esta reducción provie-
ne básicamente de un menor volumen 
de personas afectadas por expedien-
tes de despido colectivo, que en octu-
bre de 2006 ya había implicado 289 
personas.

Esta cifra coloca a las Illes Balears en 
las últimas posiciones de comunida-
des autónomas españolas por núme-
ro total de trabajadores afectados por 
regulaciones y, específicamente, en el 
antepenúltimo puesto por trabajado-
res afectados por medidas de suspen-
sión provisional de trabajo.

5.2.3.	Accidentes laborales por 
gravedad, sector de ocupación 
y sexo 

En el año 2007 se contabilizaron 
28.700 accidentes de trabajo. De 
éstos, 28.493 fueron leves (es decir, 
un 99,3%); 195 fueron graves (un 
0,7%) y los 12 restantes, mortales. Si 
se comparan con los datos de 2006, 
se observa un aumento de los acci-
dentes del 2,8%, pero es importante 
recalcar que han aumentado los ac-
cidentes de carácter leve, mientras 
que los graves y los mortales han dis-
minuido (tabla 37).

Los datos de accidentes de trabajo 
hacen referencia al colectivo de tra-
bajadores asalariados con cobertura 
de las contingencias de accidente de 

Las Illes Balears son 
una de las comunidades 

autónomas con menos 
trabajadores afectados 

por expedientes de 
regulación del Estado 

durante el 2007

Un 99,3% del total de 
accidentes de trabajo en 

2007 en las Balears fueron 
de carácter leve
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trabajo y enfermedad profesional, así 
como a los trabajadores autónomos 
que han optado por la afiliación a 
este régimen.

El índice de incidencia (número de 
accidentes de trabajo por cada 1.000 
trabajadores con las contingencias 
profesionales cubiertas) permite re-
lacionar el número de accidentes de 
trabajo con el número de trabajado-
res afiliados con las contingencias 
cubiertas, lo que se convierte en un 
sistema más ajustado de seguimien-
to de la siniestralidad laboral que las 
cifras absolutas de accidentes de tra-
bajo.

Los gráficos 7 y 8 muestran la evolu-
ción en el número de accidentes y los 
trabajadores de contingencia cubierta 
en las Baleares. Es importante seña-
lar que, si bien el número absoluto de 
accidentes en jornada de trabajo ha 
aumentado durante 2007, el índice 

de incidencia ha descendido un punto 
respecto de 2006.

Por sectores económicos, el 56,8% 
del total de accidentes de 2007 co-
rresponde al sector de servicios; el 
30,5%, al sector de la construcción; 
el 11,1%, a la industria, y el 1,6% res-
tante, a la agricultura. Los accidentes 
graves se dan, sobre todo, en el sec-
tor de la construcción; y los morta-
les, tanto en la construcción como, 
sobre todo, en el sector de servicios. 
Respecto de 2006, han aumentado 
los accidentes en todos los secto-
res; agricultura (+10,5%) y sector de 
servicios (+3,3%) son los sectores en 
que se producen los mayores incre-
mentos.

Los hombres son los que sufren ma-
yoritariamente los accidentes de tra-
bajo: así, un 74,5% del total de los 
accidentes de 2007 se atribuyen en el 
colectivo masculino.

A pesar del aumento del 
número de accidentes 
respecto de 2006, el índice 
de incidencia ha bajado 
un punto y se sitúa en 
77,8 accidentes por cada 
1.000 trabajadores con la 
contingencia cubierta

Gráfico 7.	 Evolución de los accidentes de trabajo en jornada y los trabajadores  
	con  contingencia cubierta en las Baleares, 199-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos del INE.
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El análisis por islas nos muestra un 
descenso de la siniestralidad en las 
islas menores, mientras que Mallorca 
experimenta un aumento del 4,3%. 
De la misma manera, todos los acci-
dentes mortales se produjeron en Ma-
llorca, aunque los accidentes graves 
registraron un notable descenso. En 
la tabla 40 aparece el número de ac-
cidentes por islas y el grado de lesión, 
así como los correspondientes índices 
de incidencia. Debemos matizar que 
la elaboración de los índices por islas 
se realiza a partir de los trabajadores 
de alta en el régimen general, dado 
que no disponemos del total de tra-
bajadores con la contingencia cubier-
ta por islas. Entonces, los índices por 
islas no pueden compararse con la 
media de las Baleares, ya que la meto-
dología utilizada para su elaboración 
no es la misma.

La isla de Ibiza es la que muestra un 
mayor índice de incidencia (90,68), 
aunque ha experimentado un notable 
descenso respecto de 2006, cuando el 
índice se situaba en el 98,87. Por otra 
parte, Menorca (79,28) y Mallorca 
(79,22) presentan índices casi idénti-
cos, a pesar de que Menorca muestra 
un claro descenso respecto de 2006 y 
Mallorca se mantiene en unos valores 
bastante similares.

Los datos nacionales y por comuni-
dades autónomas, disponibles en el 
Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales, se refieren al periodo de oc-
tubre de 2006 a setiembre de 2007, 
periodo completo de doce meses que 
compensan las posibles fluctuaciones 
de los procedimientos administrativos 
que afectan al número de declaracio-
nes de accidentes de trabajo y que no 
tienen nada que ver con modificacio-
nes de las condiciones de trabajo. Ello 
también permite anular los efectos 
que sobre las cifras de determinados 
sectores de actividad pueden tener las 
variaciones estacionales de la activi-
dad económica.

En la tabla 62 del anexo observamos 
como las Islas encabezan el ránking 
de las comunidades autónomas con 
el mayor índice de incidencia de todo 
el Estado. Esta circunstancia se repite 
en los últimos años. Por otra parte, 
una peculiaridad de las islas es que 
tiene un elevado índice de incidencia 
en los accidentes leves, aunque com-
parado con el resto de comunidades 
los índices de incidencia por acciden-
tes graves y mortales se sitúan cerca 
de la media nacional o, en el caso de 
los mortales, bastante por debajo.

Se produce un descenso 
de la siniestralidad laboral 

en Menorca y en las 
Pitiusas, mientras que en 
Mallorca sube el número 
de accidentes de trabajo

Gráfico 8. Evolución del índice de incidencia en las ILLEs Balears, 1999-2007

Fuente: elaboración propia a partir de datos de la Consejería de Trabajo y Formación.
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5.3.	 Indicadores de 
políticas activas 
locales

5.3.1.	Cursos de formación 
ocupacional y FORCEM. 
Convocatoria 2006-2007

Según los datos entregados por la 
Dirección General de Políticas Ac-
tivas, Ocupación y Formación de la 
Consejería de Trabajo y Formación, 
por Resolución del Consejero de Tra-
bajo y Formación de 9 de diciembre 
de 2005 por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones para 
el año 2006 dirigida a las entidades 
firmantes de un contrato programa, 
para la presentación de solicitudes 
de actuaciones formativas, financia-
das con fondos propios, se ejecutó 
un total de 516 acciones en el ámbi-
to de los contratos programa finan-
ciados con fondos propios, en los 
que participaron 17 entidades por 
un importe total de 2.644.689,62€. 
El equivalente en horas de formación 
fue de un total de 17.645 horas. El 
desglose por municipios y entidades 
puede verse en el anexo.

Por su parte, por Resolución del 
Consejero de Trabajo y Formación 
de 7 de junio de 2006 por la que se 
abre la convocatoria para el periodo 
2006-2007 para la presentación de 
solicitudes de actuaciones formativas 
enmarcadas dentro del objetivo 3 del 
Fondo Social Europeo, dirigida a los 
centros colaboradores no firmantes 
de contrato programa, el presupues-
to ejecutado en formación a través de 
centros colaboradores no firmantes 
de un contrato programa ascendió 
a 2.714.751,62€, lo que implica un 
incremento de +75% con respecto al 
año anterior. También aumentaron 
las entidades formativas (+39%) y las 
personas formadas (89%).

En Mallorca, isla con más población, 
se ejecutaron 105 acciones formati-
vas y se consumió el 85,3% del total 
del presupuesto. A gran distancia 
la siguieron Ibiza (21 acciones) y 
Menorca (20 acciones), que juntas 
supusieron el 14% de dicho presu-
puesto total. El detalle de cursos eje-
cutados por ejes formativos figura en 
las tablas del anexo.

Finalmente, por Resolución del Con-
sejero de Trabajo y Formación de 
24 de octubre de 2006 por la que se 
aprueba la convocatoria para la con-
cesión de subvenciones públicas me-
diante contratos programa, de ám-
bito autonómico, para la formación 
de trabajadores ocupados, en apli-
cación de la Orden TAS/2783/2004, 
de 30 de julio, y posteriores modifi-
caciones, por la que se establecen las 
bases reguladoras para conceder las 
subvenciones mencionadas, cofinan-
ciadas por el Fondo Social Europeo, 
participaron 1.913 entidades con un 
presupuesto total de 8.399.250,47€. 
En comparación con las dos últimas 
convocatorias, se aprecia el aumento 
tanto en la cifra de alumnos forma-
dos como en el porcentaje de presu-
puesto efectivamente ejecutado.

La distribución por islas de alumnos, 
cursos y presupuesto puede verse en 
la primera de las tablas siguientes. En 
resumen, de los 18.903 alumnos for-
mados, un 66,8% residía en Mallorca 
y otro 12,24% en Ibiza. Los porcen-
tajes de distribución presupuestaria 
son coherentes con esta repartición 
de alumnos: Mallorca consumió un 
59,58%, Ibiza un 12,97% y Menorca 
un 4,22% del total. El detalle por mu-
nicipios figura en las tablas anexas.

Debe tenerse en cuenta que una parte 
de los cursos mencionados se realiza-
ron a distancia y/o por teleformación 
y que, en estos casos, aparecen clasifi-
cados en la tabla bajo el epígrafe “Illes 

La convocatoria 2006 de 
formación implica más 
presupuesto y un número 
más elevado de cursos y 
de personas formadas que 
la convocatoria anterior



92  Informe sobre el mercat de treball de les illes balears

Balears”, porque los alumnos residían 
en diferentes islas. Efectivamente, en 
cuanto a la modalidad de formación, 
si bien siguen predominando los cur-
sos presenciales (49,9%), la imparti-
ción a distancia, por teleformación 
y mixta sube hasta sumar conjunta-
mente el 50% restante.

Finalmente, el detalle por plan mues-
tra que una mayoría de los alumnos 
(68,4%) optaron por la formación in-
tersectorial, a la que se dedicó el 70% 

del presupuesto total. De lejos, aun-
que con más cursos (852 acciones), 
la siguió la formación sectorial, con 
4.996 alumnos (26,4%).

5.4.	 Indicadores de RSC 

En próximos informes se desglosarán 
los datos y los indicadores de la Di-
rección General de Responsabilidad 
Social Corporativa, ya que en el mo-
mento de elaborar este documento 
no disponíamos de éstos.




