Retribuciones SPI 2024 _Incremento adicional 0,5%_acumulado 2,5%

RETRIBUCIONES 2024 _Incremento adicional 0,5 %_acumulado 2,5 %_efectos 1 enero 2024 a 31 diciembre 2024*

Grupo Sueldo Base Complemento Paga Extra
Retribuciones Retribuciones L.
Mensual Anual (x14) Semestral Anual (x2) _ complementarias  complementarias  [Retribuciones fotsinoxing
Retribuciones minimas 2024 minimas 2024 Resto complementarias anual 2024
basicas 2024 Mallorca** Islas** maximas 2024
()] (1) (1) (1v) V)=()+(1v)
A 1.783,11 24.963,54 552,95 1.105,90 26.069,44 7.348,23 7.348,36 31.839,91 57.909,35|
B 1.595,43 22.336,02 461,20 922,40 23.258,42 7.219,06) 7.219,19 27.081,88 50.340,30
C 1.400,02 19.600,28 408,78 817,56 20.417,84 5.107,50 5.107,62 15.347,80 35.765,64
D 1.184,07 16.576,98 356,29 712,58 17.289,56 4.769,92 4.770,05 8.369,33 25.658,89
E 976,56 13.671,84 303,80 607,60 14.279,44 4.480,20 4.480,33 5.728,29 20.007,73]

*Las nuevas cuantias de los conceptos retributivos del 2024 son el resultado de incrementar un 0,5 % adicional respecto a las cuantias vigentes a 31 de diciembre de 2023 (incremento 2,5% acumulado)

**Retribuciones complementarias minimas apartado 3.4 de la DA15 Llei 15/2012 (redaccion disposicién final duodécima Ley 11/2022, de 28 de diciembre, de presupuestos generales de la CAIB para el ano 2023).

*Maximo normativo anual actualizado a 2024 conforme apartado 2.4 DA15 Ley 15/2012 (redaccién Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las llles
Balears para el afio 2020). Incluye complemento paga extra y retribuciones complementarias (se excluye complemento antigiiedad, complemento insularidad, CPTs y fondo social)

Grupo Trienios (x14)
A 41,86
B 41,86
(o 40,86
D 38,8
E 37,81

Complemento Insularidad (x12)
Grupo Mallorca Resto Islas
A 96,97 107,87
B 96,97 107,87
(o 96,97 107,87
D 96,97 107,87
E 96,97 107,87

Complementos DA 15 que figuran en laRLT
Complemento de Dedicacion Especial
Complemento de Horarios Especiales
Complemento de Responsabilidad
Complemento de Dificultad Técnica
Complemento de Penosidad

(Dos pagas extras:

SB mensual + Trienios mensual + Complemento paga extra semestral)

Las cuantias de los conceptos que integran las retribuciones complementarias son el resultado de incrementar un 0,5%
adicional respecto a las cuantias vigentes a 31 de diciembre de 2023.

Pagina 1




	Retribuciones SPI 2024_Incremento adicional 0,5%_acumulado 2,5%

