
Informació general prestació paternitat

La prestació per paternitat protegeix el dret de l'altre progenitor, de qui no ha generat
el dret a la prestació de maternitat, a percebre un subsidi durant els dies de suspensió
del contracte de treball arran del naixement i l'adopció d'un fill o d'un acolliment.

Tingueu present que:

1. Heu de sol·licitar el Permís de Paternitat al Negociat de Primària o Secundària.

2. Una vegada publicat el Permís de Paternitat al Portal del Personal la Direcció
General  de  Personal  Docent/Servei  Retribucions/Secció  Seguretat  Social
elaborarà  el  corresponent  certificat  d’empresa  de  paternitat  i  l’enviarà
telemàticament a l’INSS. La persona interessada serà avisada del enviament al
correu electrònic comunicat a la convocatòria d’interins del curs vigent.

3. El  procediment  del  reconeixement  del  dret  s’iniciarà  a  instàncies  de
l’interessat,  mitjançant  una  sol·licitud  adreçada  a  la  direcció  provincial  de
l’INSS(després de l'obtenció d'una cita prèvia) o a través de “TU SEGURIDAD
SOCIAL”.

La Conselleria d’Educació i Universitat no és competent en matèria de prestacions de
paternitat.  Per  qualsevol  consulta  o  informació  us  heu  d’adreçar  a  qualsevol
dels Centres d'Atenció i Informació de la Seguretat Social o si es disposa de certificat
digital o DNI electrònic, a través de la Seu Electrònica de la Seguretat Social.

https://tu-sede.seg-social.gob.es/
https://tu-sede.seg-social.gob.es/
https://sede.seg-social.gob.es/
http://www.seg-social.es/Internet_2/Lanzadera/index.htm?URL=2

