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Contingut: 
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-COMPTE DE PÈRDUES I GUANYS 
 
-INGRESSOS I DESPESES RECONEGUDES 
 
-ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET 
 
-ESTAT DE FLUXES D’EFECTIU 
 
-LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST ADMINISTRATIU 
 
-MEMÒRIA: 

A. ACTIVITAT DEL CONSORCI EHIB 

Línies de formació seu Mallorca 
a) Titulacions acadèmiques 

*Àrea Direcció Hotelera: 
-Grau en Direcció Hotelera (GDHO) 

*Àrea d'aliments i begudes: 
-Tècnic en Cuina i Gastronomia 
-ESCIR 
-DGRB 
-EAC 

*Àrea d'allotjaments: 
-Tècnic superior en Gestió d’Allotjaments Turístics: 

b) Formació contínua 
c) Formació professional per a l’ocupació 

Línies de formació seu Eivissa 
a) Titulacions acadèmiques pròpies seu d’Eivissa. 

*Àrea de Cuina: 
- Màster en Alta Gastronomia i Gestió Culinària 
-Especialista en Cuina i Pastisseria 

*Àrea de Restauració: 
-Especialista en Restauració 
-Especialista en Sommelier 
-Especialista en Vins d'Espanya 

b) Títol especialista universitari en col·laboració amb la UIB. 
-Especialista en MICE 

c) Formació contínua seu d’Eivissa 
d) Activitats externes seu d’Eivissa. 
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F. ACTIUS FINANCERS 

III. Deutors comercials i altres comptes a cobrar. 
IV. Inversions en empeses del grup i associades a curt termini. 
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K. FONS PROPIS 

L. INGRESSOS I DESPESES 

L1. -INGRESSOS 
- Import net de la xifra de negocis  
- Altres Ingressos d’Explotació 

L2. -DESPESES 
- Despeses de personal 
- Despeses corrents 

M. SUBVENCIONS, DONACIONS I LLEGATS 
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O. ALTRA INFORMACIÓ 
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BALANÇ DE SITUACIO 2025 
 
 

 
 
 
  

COMPTES ACTIU  AL 31/12/25  AL 31/12/24

A) ACTIU NO CORRENT 17.153.045,21 17.257.126,67
I. Immobilitzat intangible 30.527,74 27.120,12

203,2803,2903 3. Patents, llicències, marques i similars 354,83 493,18

206,2806,2906 5. Aplicacions informàtiques 30.172,91 26.626,94

II. Immobilitzat material 17.122.517,47 17.230.006,55
210,211,2811,2910,2911 1. Terrenys i construccions 16.112.077,98 16.408.273,50

212/219, 2812/2819, 
2912/2919

2. Instal.lacions tècniques, i altre immobilitzat material 1.010.439,49 821.733,05

B) ACTIU CORRENT 3.621.175,37 4.735.752,65
II. Existències 43.186,41 39.721,84

31, 32, 391, 392 2. Matèries primeres i altres aprovisionaments 43.186,41 39.721,84

III. Deutors comercials i altres comptes a cobrar 146.794,70 222.903,49
430/432, 435/437, 490, 

4935
1. Clients per vendes i prestacions de serveis 21.175,07 118.370,02

433, 434, 4933, 4934 2. Clients, empreses del grup i associades 37.724,14 51.832,90

460,544 4. Personal 271,00 5.900,00

4700, 4708, 471, 472, 473 6. Altres crèdits amb les Administracions Públiques 87.624,49 46.800,57

IV. Inversions en empreses del grup i associades a c.t. 3.303.446,40 4.395.742,04
5323,5324,5343 
5344,5953,5954

2. Crèdits a empreses 3.303.446,40 4.395.742,04

480,567 VI. Periodificacions a curt termini 598,80 2.137,09

VII. Efectiu i altres actius líquids equivalents 127.149,06 75.248,19
570/575 1. Tresoreria 127.149,06 75.248,19

TOTAL ACTIU (A + B)  20.774.220,58 21.992.879,32
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COMPTES PASSIU  AL 31/12/25  AL 31/12/24

A) PATRIMONI NET 17.145.615,87 17.246.232,76

A-1) Fons propis -7.429,34 -10.893,91

V. Resultats d'exercicis anteriors -10.893,91 -4.095,75
120 1. Romanent 57.066,49 57.066,49
121 2. Resultats negatius d'exercicis anteriors -67.960,40 -61.162,24
129 VII. Resultat de l'exercici 3.464,57 -6.798,16

130/132 A-3) Subvencions, donacions i llegats rebuts 17.153.045,21 17.257.126,67

C) PASSIU CORRENT 3.628.604,71 4.746.646,56

499,529,495 II. Provisions a curt termini 15.479,89 60.000,00
III. Deutes a curt termini 1.452.419,68 3.298.398,84

1034, 1044, 190/194, 
509, 5115, 5135,  5145,  
521/523, 525, 526, 528, 
551, 5525, 5530, 5532, 
555, 5565, 5566, 560, 

561, 569

5. Altres passius financers 1.452.419,68 3.298.398,84

5103,5104,5113,5114,51
23,5124,5133,5134,5143,
5144,5523,5524,5563,55

64

IV. Deutes amb empreses del grup i associades c/t 741.752,66 0,00

V. Creditors comercials i altres comptes a pagar 959.918,09 850.378,73
400,401,405,406 1. Proveïdors 325.244,90 188.707,08

403,404 2. Proveïdors, empreses del grup i associades 71.238,14 97.165,28
41 3. Creditors varis 182.696,31 253.789,99

465,466 4. Personal (remuneracions pendents de pagament) 28.423,65 0,00
4750, 4751, 4753, 4758 

,476, 477
6. Altres deutes amb les Administracions Públiques 352.315,09 310.716,38

485,568 VI. Periodificacions a curt termini 459.034,39 537.868,99

TOTAL PATRIMONI NET I PASSIU (A+B+C)  20.774.220,58 21.992.879,32
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COMPTE DE PERDUES I GUANYS 2025 
 

 
 
 
 
 
 
 

DE 01/01/25 DE 01/01/24
COMPTES CONCEPTE  A 31/12/25  A 31/12/24

1. Import net de la xifra de negocis 1.386.364,12 1.284.975,72

700/704, 706, 707, 709 a) Vendes 169.823,57 152.190,49
705,708 b) Prestacions de serveis 1.216.540,55 1.132.785,23

4. Aprovisionaments -459.217,98 -403.648,71
601,602, 6061, 6062, 6081, 
6082, 6091, 6092, 611, 612

b) Consum de matèries primeres i altres matèries consumibles -459.217,98 -403.648,71

5. Altres ingressos d'explotació 4.068.014,06 3.618.670,01
75 a) Ingressos accessoris i altres de gestió corrent 184.636,16 169.228,27

740,747 b) Subvencions d'explotació incorporades al resultat de l'exercici 3.883.377,90 3.449.441,74

6. Despeses de personal -2.994.293,01 -2.906.638,19
640, 641, 6450 a) Sous, salaris i assimilats -2.276.370,79 -2.240.330,62
642, 643, 649 b) Càrregues socials -717.922,22 -666.307,57

7. Altres despeses d'explotació -2.012.326,45 -1.606.668,10
62 a) Serveis exteriors -1.980.522,12 -1.605.551,91

631, 634, 636, 639 b) Tributs -31.804,33 -1.116,19
650, 694, 695, 794, 7954 c) Pèrdues, deterioració i variació de provisions per operacions 0,00 0,00

651,659 d) Altres despeses de gestió corrent 0,00 0,00

8. Amortització de l'immobilitzat -695.367,35 -618.735,27
680    a) Amortitizació de l'immobilitzat intangible -8.554,07 -4.914,29
681    b) Amortització de l'immobilitzat tangible -686.813,28 -613.820,98

746 9. Imputació de subvencions d'immobilitzat no financer i altres 695.367,35 618.735,27
678 12. Altres Despeses 0,00 0,00
778 13. Altres Ingressos 18.169,93 5.800,21

A.1) RESULTAT D'EXPLOTACIO (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) 6.710,67 -7.509,06

14. Ingressos financers 231,38 710,90

b) De valors negociables i altres instruments financers 231,38 710,90
7612, 7613, 76202, 76203, 

76212, 76213, 767, 769
b2) De tercers 231,38 710,90

15. Despeses financeres -3.477,48 0,00
6612, 6613, 6617, 6618, 
6622/6624, 6642, 6643, 
6652, 6653, 6656, 6657, 

669

b) Per deutes amb tercers -3.477,48 0,00

A.2) RESULTAT FINANCER (13+14+15+16) -3.246,10 710,90

A.3) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS (A.1+A.2) 3.464,57 -6.798,16

A.4) RESULTAT DE L'EXERCICI PROCEDENT D'OPERACIONS CONT. 3.464,57 -6.798,16
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INGRESSOS I DESPESES RECONEGUDES 
 

 
 
 
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET 
 

 
 
 
 
  

DE 01/01/25 DE 01/01/24
COMPTES CONCEPTE  AL 31/12/25  AL 31/12/24

6,7 Pèrdues i guanys 3.464,57 -6.798,16
A) Resultat del compte de pèrdues i guanys 3.464,57 -6.798,16

94 III. Subvencions, donacions i llegats rebuts. 591.285,89 11.794.750,11
B) Total ingressos i despeses imputades directament en el patrimoni 591.285,89 11.794.750,11

84 VIII. Subvencions, donacions i llegats rebuts. -695.367,35 -618.735,27
C) Total transferències al compte de pèrdues i guanys -695.367,35 -618.735,27

TOTAL D'INGRESSOS I DESPESES RECONEGUDES (A + B + C) -100.616,89 11.169.216,68

2024
Resultat d'exercicis Resultat Subv., donacions

anteriors  de l'exercici  i llegats TOTAL
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI 2023 -10.234,86 6.139,11 6.081.111,83 6.077.016,08
I. Ajustaments per canvis de criteri 2023 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Ajustaments per errades 2023 o anteriors 0,00 0,00 0,00 0,00
B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI 2024 -10.234,86 6.139,11 6.081.111,83 6.077.016,08
I. Total ingressos i despeses reconoguts. 0,00 -6.798,16 11.176.014,84 11.169.216,68
II. Operacions amb socis o propietaris. 0,00 0,00 0,00 0,00
III. Altres variacions de patrimoni net. 6.139,11 -6.139,11 0,00 0,00
C. SALDO, FINAL DE L'EXERCICI 2024 -4.095,75 -6.798,16 17.257.126,67 17.246.232,76

2025
Resultat d'exercicis Resultat Subv., donacions

anteriors  de l'exercici  i llegats TOTAL
SALDO, FINAL DE L'EXERCICI 2024 -4.095,75 -6.798,16 17.257.126,67 17.246.232,76
I. Ajustaments per canvis de criteri 2024 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Ajustaments per errades 2023 o anteriors 0,00 0,00 0,00 0,00
B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'EXERCICI 2025 -4.095,75 -6.798,16 17.257.126,67 17.246.232,76
I. Total ingressos i despeses reconoguts. 0,00 3.464,57 -104.081,46 -100.616,89
II. Operacions amb socis o propietaris. 0,00 0,00 0,00 0,00
III. Altres variacions de patrimoni net. -6.798,16 6.798,16 0,00 0,00
C. SALDO, FINAL DE L'EXERCICI 2025 -10.893,91 3.464,57 17.153.045,21 17.145.615,87
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ESTAT DE FLUXES D’EFECTIU 
 

 
 
 
 
 
 
  

2025 2024
CONCEPTE IMPORT IMPORT
A) FLUXES EFECTIU ACTIVITATS EXPLOTACIÓ
1. Resultat de l'exercici abans dimposts 3.464,57 -6.798,16
2. Ajustaments  del resultat 0,00 0,00
a) Amortització de l'immobilizat (+) 695.367,35 618.735,27
b) Correccions valoratives per deteriorament (+) 0,00 0,00
d) Imputació de subvencions (-) -695.367,35 -618.735,27
3. Canvis en el capital corrent 1.152.662,80 379.269,13
a) Existències (+/-) -3.464,57 6.798,16
b) Deutors i altres comptes a cobrar (+/-) 1.169.942,72 -91.065,05
c) Altres actius corrents (+/-) 0,00 0,00
d) Creditors i altres comptes a pagar (+/-) -13.815,35 463.536,02
Fluxes d'efectiu activitats explotació 1.156.127,37 372.470,97
B) FLUXES D'EFECTIU ACTIVITATS INVERSIÓ
6. Pagaments per inversions (-) -591.285,89 -298.856,41
b) Immobilitzat intangible -11.961,69 -20.427,26
c) Immobilitzat material -579.324,20 -278.429,15
Fluxes d'efectiu de les activitats d'inversió -591.285,89 -298.856,41
C) FLUXES D'EFECTIU ACTIVITATS FINANÇAMENT
9. Cobraments i pagaments per instruments de patrimoni 591.285,89 298.856,41
a) Emisió d'instruments de patrimoni (+) 0,00 0,00
e) Subvencions, donacions i llegats rebuts 591.285,89 298.856,41
10. Cobraments i pagaments per instruments de pasiu -1.104.226,50 -405.547,38
a) Emisió -1.845.979,16 670.694,53
5. Altres deutes (+) -1.845.979,16 670.694,53

b) Devolució i amortització de: 741.752,66 -1.076.241,91
5. Altres deutes (-) 741.752,66 -1.076.241,91

Fluxes d'efectiu activitats de finançament -512.940,61 -106.690,97
E) AUGMENT/DISMINUCIÓ NETA DE L'EFECTIU O EQUIVALENTS 51.900,87 -33.076,41
Efectiu o equivalents al començament de l'exercici 75.248,19 108.324,60
Efectiu o equivalents al final de l'exercici 127.149,06 75.248,19
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LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST ADMINISTRATIU 
 
INGRESSOS 
 

 
 
DESPESES 
 

 
 
 
En referència a la columna dels INGRESSOS MERITATS: 
El capítol “III-Taxes i altres ingressos” inclou tots els ingressos per formació 
excepte la part que correspon als ingressos per formació professional per a 
l’ocupació meritats en 2025 que sumen un total de 247.654’53 € ,quantitat que sí 
s’inclou al compte de pèrdues i guanys com a part de la prestació de serveis i 
imputat a l’ “Import net de la xifra de negocis”, b) Prestació de serveis. 
 
S’imputen al capítol “IV-Transferències corrents” les partides procedents del 
Govern de les Illes Balears a través de Conselleria d’adscripció, actualment la 
Conselleria de Turisme, Cultura i Esports, les procedents de la Universitat de les 
Illes Balears, les transferències provinents del SOIB destinades a la formació 

EXERCICI ANTERIOR (2024)

INGRESSOS/ MODIFICACIO DE

CREDITS DESPESES PREVISIONS  LES PREVISIONS PREVISIONS INGRESSOS 

CAP CONCEPTE DEFINITIUS MERITATS INICIALS EN MES EN MENYS DEFINITIVES MERITATS

III Taxes i altres ingressos 808.295,00 945.775,49 858.295,00 0,00 0,00 858.295,00 968.886,02

IV Transferències corrents 4.771.661,00 4.825.694,00 3.371.661,00 0,00 0,00 3.371.661,00 3.848.493,40

V Ingressos patrimonials 201.542,00 327.929,87 201.542,00 0,00 0,00 201.542,00 372.861,04

VI Alienació Inversions reals 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VII Transferències de capital 472.814,00 462.596,64 4.288.557,00 0,00 0,00 4.288.557,00 0,00

VIII Variació Actius Financers 1.376.913,91 0,00 2.930.294,00 0,00 0,00 2.930.294,00 0,00

IX Variació Pasius Financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALS 7.631.225,91 6.561.996,00 11.650.349,00 0,00 0,00 11.650.349,00 5.190.240,46

2025

EXERCICI ANTERIOR (2024)

INGRESSOS / MODIFICACIO DELS 

CREDITS DESPESES CREDITS CREDITS CREDITS DESPESES

CAP. CONCEPTE DEFINITIUS MERITATS INICIALS EN MES EN MENYS DEFINITIUS MERITADES

I Despeses de Personal 3.945.791,00 2.906.638,19 3.672.944,00 0,00 0,00 3.672.944,00 3.154.412,95

II Compra de bens i serveis 1.935.707,00 2.010.316,81 1.995.707,00 0,00 0,00 1.995.707,00 2.471.544,43

III Despeses financeres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.542,66

IV Transferències corrents 1.076.241,91 1.076.241,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VI Inversions reals 673.486,00 298.856,41 5.981.698,00 0,00 0,00 5.981.698,00 591.285,89

VII Transferències de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIII Variació Actius Financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IX Variació Pasius Financers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALS 7.631.225,91 6.292.053,32 11.650.349,00 0,00 0,00 11.650.349,00 6.233.785,93

2025
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professional per a l’ocupació en les seves diverses variants i aquest any també una 
subvenció rebuda del Consell Insular d’Eivissa. 
Les aportacions de subvenció del SOIB, a la comptabilitat financera, es 
comptabilitzen al passiu corrent com a “Subvenció convertible” al compte 522 i es 
van restant d’aquest compte a mesura que s’imparteixen els cursos, imputant-se al 
compte de pèrdues i guanys.  
Aquest és el detall de les partides que incorpora aquest capítol i les comparam 
amb les dades que surten al compte de pèrdues i guanys: 
 

 
 
La xifra d’import -741.752’66 € correspon a l’excés de finançament del present 
exercici procedent de la CAIB i és un import no imputable a resultat. 
S’ha comptabilitzat com a “Deutes amb empreses del grup i associades” al passiu 
del balanç seguint la instrucció 1/2008 del Conseller d’Economia, Hisenda i 
Innovació. 
En quant a Imputació excés finançament exercicis anteriors, són ingressos per 
subvencions de 2024 que varen resultar excedents i que s’han imputat a 2025. 
L’import a 31 de desembre de 2024 era de 1.069.768’86 però una part d’aquest 
romanent, 128.665’01€, s’ha utilitzat pel finançament d’uns endarreriments 
derivats de l’execució de la sentència núm. 333, de 27 de juny de 2024, dictada per 
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes 
Balears segons instruccions CAIB i 31.785’09 € per una despesa no registrada del 
2024 per serveis que ens proporciona la UIB i que estaven pendents de facturar. 
 
Aquestes despeses d’anys anteriors no alteren els resultats financers però sí 
disminueixen els romanents que estaven reconeguts. 
 
El Capítol V- Ingressos patrimonials s’ha executat en un 85 % més del que estava 
previst gràcies a l’augment de l’activitat dels punts de venda i també a la seu 
d’Eivissa seguint la tendència de l’exercici anterior. 
 

PRESSUPOST COMPTE DE RESULTATS
Capitol IV  

Transferències Corrents
Suvencions explotació 

incorporades al resultat
Transferència nominativa per pressupost 3.596.662,00 3.596.662,00
Excés de finançament exercici corrent 0,00 (741.752,66)
Imputació excés finançament exercicis anteriors 0,00 909.318,76
Aportació SOIB 132.681,60 0,00
Aportació UIB 52.091,24 52.091,24
Aportació Consell Insular d'Eivissa 67.058,56 67.058,56

TOTAL 3.848.493,40 3.883.377,90
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Respecte al Capítol VII- Transferències de Capital, no s’han executat les 
previsions que provenen de fons ITS ja que no ha estat possible dins el 2025 iniciar 
les obres que se n’havien de derivar. Aquests fons seran disponibles al 2026 al 
mateix capítol. 
 
En quant a les despeses: 
 
Capítol I-Despeses de personal: S’ha executat un 81’5 % de les despeses previstes 
ja que l’import inicial preveia la contractació de personal propi a la seu d’Eivissa, fet 
que no ha estat possible començar fins al desembre del 2025. 
S’imputa a aquest capítol, a més de la despesa de personal de l’exercici corrent, 
l’import de 128.665’01€ corresponent a uns endarreriments derivats de l’execució 
de la sentència núm. 333, de 27 de juny de 2024, dictada per la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears, així com 
l’import de 38.452’04 € derivats de l’execució d’una sentència per demanda laboral 
de la que es va fer una provisió a l’exercici 2022 i que s’ha fet efectiva al 2025. 
 
Capítol II-Despeses corrents: S’ha executat un 23 % més de la previsió que s’havia 
fet. Veure detall en el punt L2. DESPESES -Despeses corrents. 
 
Capítol VI-Inversions reals: L’import d’inversions suma 591.285’89 € .Tot i la tasca 
feta, no s’ha pogut executar una part significativa les inversions que volíem dur a 
terme degut principalment a la complexitat de les licitacions. 
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MEMORIA 2025 
 
Els comptes anuals del present exercici es presenten en euros.  
 
A. ACTIVITAT DEL CONSORCI EHIB 
 
L'Escola d'Hoteleria de les Illes Balears (d'ara endavant EHIB) va ser creada al 1995 
pel Govern de les Illes Balears i la Universitat de les Illes Balears. El domicili social 
està situat a l’edifici Arxiduc Lluís Salvador, Carretera de Valldemossa, km.7.5, amb 
codi postal 07122 de Palma i aquesta és la seva seu i el lloc on principalment es 
desenvolupen les activitats del Consorci. 
 
Disposam també des de 2024 d’una seu a l’Illa d’Eivissa situada en els terrenys i les 
instal·lacions de l’antic quarter militar de Sa Coma, ara denominat Parc Insular de 
Serveis Sa Coma, ubicat a la carretera d’Eivissa a Sant Antoni, km 3, als termes 
municipals de Santa Eulària des Riu i de Sant Antoni de Portmany. 
 
El 26 de gener de 2021 es va publicar al BOIB l’Acord del Consell de Direcció del 
Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears, d'1 de desembre de 2020, pel que 
s’aprova la darrera modificació dels Estatuts del Consorci Escola d’Hoteleria de les 
Illes Balears. 
 
L’EHIB té com a principal objecte la formació en el camp de l'hoteleria i la 
restauració, la formació professional en la família professional d'hoteleria i 
turisme, la formació d'empresariat i professionals per a l'empresa, i el foment de la 
recerca científica i tècnica al servei d'aquests estudis. 
Aquests objectius també es persegueixen amb la implantació de l'Escola 
d'Hoteleria de les Illes Balears a Eivissa a més de convertir-la en una escola d'alt 
rendiment gastronòmic i culinari, enfocada principalment a l'ensenyança de la 
gastronomia nacional e internacional, l'art culinari en general, la divulgació de la 
tradició culinària local i l'anàlisi de las noves tendències 
 
L’EHIB té una responsabilitat social que ha d'assumir en contacte amb les entitats 
públiques i privades a fi de contribuir a la millora de les eines de formació en 
l'àmbit del turisme i l'hoteleria.  
 
A l’EHIB se segueixen tres línies de formació, que es complementen i permeten la 
formació de personal qualificat i altament preparat per a cadascun dels diferents 
nivells professionals demandats per la indústria turística i hotelera, de manera 
més específica en els establiments d'allotjament turístic, gastronomia i 
restauració. 
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L’EHIB és un centre de formació en hoteleria i també un referent en aquest àmbit 
tant des d'una perspectiva nacional com internacional, però la labor de l’EHIB va 
molt més allà de la pròpia d'un centre de formació. En els seus trenta cursos 
acadèmics complerts, l’EHIB s'ha consolidat com a referent en la promoció i 
posada en valor del "know-how" turístic i com a canalitzador d'iniciatives que 
apostin pel posicionament de les Illes Balears com a destinació turística. A més, i 
com a consorci autonòmic, continua donant a conèixer els productes de les 
nostres illes i la labor que es desenvolupa en l'àmbit de l'hoteleria, sent per a això 
decisiu establir les aliances públic-públic o públic-privades que siguin necessàries.  
 
 

Línies de formació seu Mallorca 
 
D'una banda, ens trobem amb les titulacions acadèmiques de duració anual o 
superior, que constitueixen l'oferta acadèmica disponible per a tots els estudiants, 
hagin tingut o no experiència laboral prèvia en el sector turístic.  
En segon lloc, tenim l’oferta de formació contínua, essencialment dirigida a 
professionals ja coneixedors del funcionament i dinàmiques del sector.  
Finalment, l'EHIB ofereix formació professional per a l’ocupació, especialment 
dirigida a desocupats, com a Centre Propi de la CAIB, en els àmbits de la cuina i la 
restauració, l'allotjament i els idiomes a les seus de Palma i Capdepera. 
 

a) Titulacions acadèmiques 
 
L’oferta acadèmica es divideix en tres àrees: Direcció Hotelera, Aliments i Begudes, 
i Allotjament. 
Hi ha un total de 484 alumnes matriculats al curs 2025-2026. 
 
*Àrea Direcció Hotelera: 
 
- Grau de Direcció Hotelera (GDHO): aquests estudis s’inicien per primer cop en el 
curs 2018-2019.  
 
Fins aleshores i des de l’inici de l’activitat de l’EHIB al 1995, els estudis impartits en 
aquesta àrea, havien tingut diferents denominacions, primer, “Mestre Hoteler”, 
després, “Direcció Hotelera Internacional (DHI)”, i posteriorment, “Diploma 
Universitari de Direcció Hotelera Internacional (GDHI)”.  
 
En data 29 de setembre de 2017 es va aprovar l'adscripció de l'Escola Universitària 
d'Hoteleria de les Illes Balears (EUHIB) per Consell de Govern de les Illes Balears i 
publicat al BOIB núm. 120 de 30 de setembre de 2017.  
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A partir d'aquell moment, es va iniciar un procés d'elaboració i disseny d'un pla 
d'estudis, a verificar per l'ANECA, per a l'obtenció del Grau oficial de Direcció 
Hotelera. Procés que va culminar amb la seva aprovació en data 3 d’agost de 2018, 
publicat al BOIB núm. 96 de data 4 d’agost de 2018 (Fascicle 135 - Sec. III. - Pàg. 
26875) i posterior publicació al BOE núm. 307 de 21 de desembre de 2018 (Sec. I. 
Pàg. 125355). 
 
El 23 d'abril de 2021 es va publicar al FOU l’Acord normatiu del Consell de Govern 
de la UIB, del dia 26 de març de 2021, pel qual es ratifica el Reglament de 
funcionament de l’Escola Universitària d’Hoteleria de les Illes Balears, adscrita a la 
Universitat de les Illes Balears, així com de la seva Junta Acadèmica. 
 
El Grau de Direcció Hotelera té com a objectiu proporcionar a l'alumnat els 
coneixements i les habilitats necessàries per a la direcció d'empreses hoteleres. La 
finalitat de l'estudi és formar professionals capaços d'exercir tasques de direcció 
d'empreses d'allotjament i restauració, en entorns nacionals i internacionals. 
Aquests estudis tenen un important component pràctic en les àrees de gestió 
operativa de tots els departaments d'un hotel.  
Tenen una durada de 4 cursos acadèmics i s’han de superar un total de 240 crèdits 
per obtenir la titulació. 
S'ha seguit desenvolupant al mateix temps el treball de les Comissions de Garantia 
de Qualitat, de Reconeixement i Transferència de Crèdits, i el Consell d’Estudis, 
creats l'any 2018. Conseqüència del treball de la Comissió de Garantia de qualitat 
és l'elaboració de l’informe anual de seguiment (IAS), labor realitzada de la mà de 
la Unitat de Gestió dels Estudis de Grau (UGEG), així com de l’actualització del pla 
de millores del grau.  
 
 
*Àrea d'aliments i begudes: 
 
- Tècnic en Cuina i Gastronomia. En data 11 de juny de 2022 es publica al BOIB 
nº76 la Resolució del conseller d’Educació i Formació Professional de per la qual 
s’autoritza la modificació de la configuració del centre de formació professional 
Escola d’Hoteleria de les Illes Balears, amb l’ampliació d’una unitat del cicle 
formatiu de grau mitjà denominat Tècnic en Cuina i Gastronomia, que s’ha posat 
en marxa el curs 2025-2026. 
 
Aquest cicle formatiu substitueix el fins ara nomenat “Especialista en Serveis de 
cuina i restauració (ESCIR)”. 
 
- Especialista en Serveis de cuina i restauració (ESCIR): títol propi de l'EHIB amb 
una durada de dos cursos dels que el present curs 2025-2026 se n’imparteix 
només el segon ja que s’estan substituint pels estudis d’FP.  
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- Direcció i gestió de Restaurants i Bars (DGRB) : títol propi de l'EHIB amb una 
durada d'un semestre. Remodelat seguint una nova metodologia de treball 
canviant la seqüència d'impartició de les assignatures, enfocades totes elles a la 
realització d'un projecte final, amb una concentració de la docència major, ja que 
aquesta especialitat va molt dirigida a persones que ja estan inserides en el mercat 
laboral i tenen una certa trajectòria en els seus llocs de treball. No s’ha iniciat al 
curs 2025-26. 
 
- Especialista en Alta Cuina (EAC) : títol propi de l'EHIB amb una durada d'un 
semestre. Especialitat en la qual es forma a l’alumnat perquè adquireixin un nivell 
d'especialització focalitzat en la gestió i elaboració de cuina innovadora i creativa. 
 
*Àrea d'allotjaments: 
 
En data 11 de juny de 2022 es publica al BOIB nº76 la Resolució del conseller 
d’Educació i Formació Professional de per la qual s’autoritza la modificació de la 
configuració del centre de formació professional Escola d’Hoteleria de les Illes 
Balears, amb l’ampliació d’una unitat del cicle formatiu de grau superior de Tècnic 
superior en Gestió d’Allotjaments Turístics amb efectes des de l’inici del curs 
escolar 2022-2023. 
 
- Tècnic superior en Gestió d’Allotjaments Turístics: amb aquests estudis 
l’alumnat adquireix coneixements i habilitats per treballar en el departament de 
Recepció d'un establiment d'allotjament turístic, així com en el departament de 
Reserves o en Agències de viatges. 
Aquest estudis es varen iniciar al setembre de l’any 2022. S’estan impartint ja els 
dos cursos d’aquest cicle formatiu de grau superior. 
 
La formació, en la major part d'aquestes especialitats, es complementa amb la 
realització de pràctiques formatives no laborals en establiments d'allotjament 
hoteler i de restauració.  
 
 

b) Formació contínua 
 
Donada la importància de la formació i la necessitat de contribuir a una millora 
contínua dels treballadors en actiu en una indústria de cabdal importància per a la 
nostra economia com la turística i hotelera, l'EHIB també ofereix cursos 
monogràfics de formació contínua, per què els professionals puguin actualitzar els 
seus coneixements. 
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Durant el 2025 s’han seguit realitzat diverses accions formatives, com Vinificació, 
Viticultura, curs de Pizzaiolo, tall de pernil, a més d’altres tallers, monogràfics i 
seminaris de diferent durada. 
Un lloc destacat dins d'aquest capítol de la formació contínua l’ocupen els cursos 
de sommelier que consten de dos nivells impartits en cursos consecutius, de 120 
hores de durada cada un. 
 
 

c) Formació professional per a l’ocupació 
 
Al tenir l'EHIB la consideració de Centre Propi de la CAIB, s'organitzen activitats 
formatives dirigides a persones treballadores preferentment desocupades, amb 
les quals s'ofereix la possibilitat d'obtenir certificats de professionalitat del Catàleg 
Nacional de les Qualificacions Professionals. En l'actualitat, l'EHIB està impartint 
preferentment els cursos que formen part del catàleg de la branca d'Hoteleria i 
Turisme i els idiomes anglès i alemany, a les instal·lacions de Palma i Capdepera. 
 
L’any 2025 s’han impartit un total de 13 cursos, amb 1.600 hores teòriques i 240 
hores pràctiques, per aproximadament 193 alumnes, amb recursos procedents de 
les resolucions aprovades que estaven pendents d’impartir. 
També s’han impartit altres 128 hores de 2 cursos d’una nova resolució aprovada 
al 2025. 
 
La resolució que s’ha aprovat al 2025 és: 
- “Resolució SOIB 3/2025 CPNE” de 12 d’agost de 2025 per impartir especialitats 
formatives dirigides a treballadors i treballadores desocupats durant el període 
2025-2026 per un pressupost total de 132.681,60 €. El contingut d’aquesta 
resolució va ser modificat posteriorment segons resolució de data 17 de desembre 
de 2025, resultant un pressupost final de 132.388’40 €. 
 

 
Línies de formació seu Eivissa 
 

El curs 2024-2025 es va iniciar l’activitat acadèmica a la seu d’Eivissa situada en els 
terrenys i les instal·lacions de l’antic quarter militar de Sa Coma, a l’illa d’Eivissa, ara 
denominat Parc Insular de Serveis Sa Coma, ubicat a la carretera d’Eivissa a Sant 
Antoni, km 3, als termes municipals de Santa Eulària des Riu i de Sant Antoni de 
Portmany. 
 
Al Consell de Direcció de 26 de gener de 2024 es va acceptar la concessió demanial 
atorgada pel Consell Insular d’Eivissa del dret d’ús privatiu de l’edifici 402, ampliat, 
rehabilitat i equipat, del Parc Insular de Serveis Sa Coma, que comprèn 289,92 m2 
d’espai soterrani, 3.257,35 m2 en planta baixa i 702,52 m2 en planta pis, i 2.484,30 
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m2 d’espai exterior que l’envolta (inclòs dipòsit de gas), amb la finalitat que l’Escola 
d’Hoteleria de les Illes Balears, la qual està adscrita a la Conselleria de Turisme, 
Cultura i Esports de la CAIB, pugui impartir-hi els seus ensenyaments a Eivissa per 
un termini de vint anys prorrogable en dues prorrogues de vint anys cadascuna.  
 
S’ofereixen titulacions acadèmiques que constitueixen l’oferta disponible per a tots 
els estudiants, hagin tingut o no experiència laboral prèvia en el sector turístic. 
Aquest curs 2025-2026 s’ha ampliat l’oferta amb una nova formació en 
col·laboració amb la UIB, Especialista Universitari en MICE, per altra banda, tenim 
l’oferta de formació contínua, essencialment dirigida a professionals ja 
coneixedors del funcionament i dinàmiques del sector. 
 

a) Titulacions acadèmiques pròpies seu d’Eivissa. 
 
L’oferta acadèmica es divideix en dues àrees: Cuina i Restauració.  
Hi ha un total de 222 alumnes matriculats al curs 2025-2026 entre les titulacions 
acadèmiques i la formació contínua. 
 
*Àrea de Cuina: 
 
- Màster en Alta Gastronomia i Gestió Culinària: aquests estudis s’inicien per 
primer cop durant el curs 2024-2025 i actualment estam en segona promoció 
2025-2026. 
Aquesta formació es divideix en quatre blocs: Cuina, pastisseria, elaboració de pa i 
Gestió de Cuina. 
El Màster en Alta Gastronomia i Gestió Culinària té com objectiu proporcionar a 
l’alumnat els coneixements essencials i les habilitats sobre les tècniques i 
elaboracions de l’alta cuina. I per renovar i desenvolupar les seves habilitats per 
generar professionals qualificats en la elaboració d’una cuina innovadora i 
creativa. 
Té una durada d’un curs acadèmic (de novembre a març) i s’han de superar un 
total de 60 crèdits per obtenir la titulació. 
 
- Especialista en Cuina i Pastisseria: segona promoció 2025-2026, i el primer any 
que contem amb dos cursos 1º i 2º d’especialista. 
Aquesta formació té com objectiu la iniciació en el sector de la cuina i la 
pastisseria, permetre a l’alumnat obtenir el desenvolupament a l’especialitat de 
competències i habilitats en la gestió i elaboració de cuina i pastisseria. 
Títol propi de l’EHIB amb una durada de dos cursos acadèmics (cada curs d’octubre 
a abril). S’han de superar un total de 135 crèdits per obtenir la titulació. 
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*Àrea de Restauració: 
 
- Especialista en Restauració: segona promoció curs 2025-2026. 
Aquesta formació té com objectiu la iniciació i professionalització dins la 
Restauració, dirigit a professionals del sector, per iniciar-se en el mon del vi i en 
l’especialització en el servei. Aquesta formació es divideix en 5 mòduls: Iniciació al 
món del vi, Introducció a la cocteleria, Servei en bar i cafeteria, Servei de 
restaurant, Gestió de bar i restaurant.  
Títol propi de l’EHIB amb una durada de tres mesos ( de novembre a febrer) durant 
el curs acadèmic.  
S’han de superar un total de 39 crèdits per obtenir la titulació. 
 
- Especialista en Sommelier: segona promoció 2025-2026.  
Aquesta formació es divideix en quatre blocs: Història, elaboració i tast de vins, Zones 
vinícoles d’Espanya, Zones vinícoles Internacionals i Tast a cegues i maridatge.  
El curs d’Especialista en Sommelier té com a objectiu la formació dels professionals del 
sector de la restauració, de la indústria turística, d’empreses de distribució, 
comercialització i amants del món del vi en general.  
Els alumnes desenvolupen totes les aptituds i assoleixen els coneixements 
necessaris per portar a terme correctament la seva professió com a sommelier. 
Títol propi de l’EHIB amb una durada d’un curs acadèmic ( de novembre a març). 
S’han de superar un total de 16 crèdits per obtenir la titulació. 
 
- Especialista en Vins d’Espanya: segona promoció 2025-2026. 
L’objectiu del curs és que els alumnes adquireixin els conceptes bàsics per 
conèixer el mapa vinícola d’Espanya, conèixer les característiques dels vins que 
s’elaboren a cada zona i controlar-ne les diferents varietats autòctones. Dirigit a 
professionals del sector que vulguin iniciar-se al món del vi i a persones 
interessades a incorporar-se al sector de la restauració.  
Títol propi de l'EHIB. S’han de superar un total de 14,5 crèdits per obtenir la 
titulació. 
 

b) Títol especialista universitari en col·laboració amb la UIB seu d’Eivissa. 
 
- Especialista universitari en MICE (meetings, incentives,conventions and 
exhibitions) i Organització d’Events. Títol propi de la UIB (30 ECTS) Edició a 
Eivissa. 
 
Primera promoció 2025-2026 modalitat presencial, fent ús de les instal·lacions de 
la seu de l'Escola d'Hoteleria de les Illes Balears, situada al Parc Insular de Serveis 
de sa Coma a Eivissa. 
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El curs està dirigit a persones amb formació prèvia o professionals amb 
experiència en el sector MICE (Meetings, Incentives, Conventions and Exhibitions) i 
en l’organització d’esdeveniments que desitgen continuar la seva formació o 
actualitzar els seus coneixements per millorar i ampliar les seves competències 
professionals.  
La durada és de 5 mesos (de novembre a març). S’han de superar un total de 16 
crèdits per obtenir la titulació.  
 

c) Formació contínua seu d’Eivissa. 
 
Al llarg de 2025 s’han realitzat diverses accions formatives:  
- Taller de pa artesanal (abril).  
- Xerrada Zero Food Waste i Masterclass de cuina d’aprofitament eivissenca per 
José Torres del Restaurant Es Racó (octubre).  
- Tecnificació de tall i emplatat de pernil (novembre).  
- Curs d’Introducció a la cocteleria (novembre).  
- Tallers de cuina eivissenca de Quaresma, Pasqua i Carnestoltes (març i abril). 
 

d) Activitats externes seu d’Eivissa. 
 

- La institució Sabors lloga una aula per dur a terme un taller de sushi per Walter 
Sidoravicius (juny).  
- L’Empresa Rational du a terme demostracions pràctiques i teòriques de cuina 
amb iCombi iVario de manera continua durant tot l’any.  
- L’Empresa CRR Màrqueting lloga una aula per dur a terme una formació sobre 
màrqueting i lideratge (novembre).  
- L’Empresa Palladium ens lloga les aules per dur a terme un curs teòric i pràctic de 
cuina bàsica per a Càritas ( novembre i desembre).  
- Lloguer de l’aula per l’empresa Ibiza Preservation Found per dur a terme un curs 
de cuina de Zero Waste (desembre). 
 
 

Explotació dels serveis 
 
L’EHIB disposa de les següents aules taller per les pràctiques de l’alumnat: 

- Aula taller Miramar: servei a la carta o menús degustació. 
- Aula taller Malvasia: bufets temàtics. 
- Aula taller cafeteria: servei de cafeteria obert al públic. 

A més, s’organitzen jornades i congressos de diferents durades i capacitats, amb 
serveis de pausa cafè, aperitius o dinars còctel. 
Els espais disponibles es lloguen per rendibilitzar les instal·lacions. 
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Vinculació amb el sector 
 
L'EHIB manté una estreta vinculació amb el sector, prenent consciència de la 
funció vital formadora del capital humà que ha d'enriquir als nostres principals 
operadors turístics. Precisament, mereix la pena destacar un ampli nombre 
d'activitats que es realitzen any rere any i que reivindiquen el paper de l'EHIB com 
a aglutinant i punt de referència en aquesta indústria, entre d’altres: 
 
- Jornada d'empreses, organitzada cada any en col·laboració amb la FEHM i 
Associació Restauració Mallorca, on les cadenes hoteleres i empreses de 
restauració mostren al nostre alumnat la seva identitat, els seus objectius, la seva 
forma d'operar i les ofertes de treball que tenen en l'actualitat.  
- Borsa de treball de l’EHIB, concebuda com un servei que es dóna als estudiants 
que cursen o han cursat estudis a l’EHIB, a fi que puguin trobar una feina de 
l'especialitat estudiada. S'estableix, per tant, un contacte continu amb la indústria 
turística proporcionant a les empreses una via de captació de recursos humans.  
Comptam també per aquesta tasca, amb la col·laboració de l’oficina sectorial del 
SOIB que està ubicada al mateix edifici que l’EHIB. 
- Acords amb diferents empreses de la indústria turística, encaminats a la 
consecució d'un programa de beques per al nostre alumnat. Disposam actualment 
de les beques de l’empresa Ceylan-Comercial Mut Llabrés. També amb el premi 
VIVA i amb el premi THB a la excel·lència en pràctiques. A més, s’ha creat el premi 
al millor expedient dels estudis del grau superior d' FP en Gestió d'Allotjaments 
Turístics per part de l’empresa H2A. 
- Participació en l'organització del concurs balear de cocteleria que realitza ABB 
(Associació de barmans de Balears). 
- Participació a la fira d'hoteleria i restauració HORECA. 
-Participació a les fires internacionals de turisme: FITUR, World Travel Market i ITB 
dins el marc del conveni de col·laboració signat amb l' Agència Estratègica de 
Turisme de les Illes Balears (AETIB) 
- Promoció de productes locals, com els vins, oli, formatge de Menorca, ametlla, 
sobrassada i ensaïmada, així com actes amb cooperatives locals. 
- Col·laboració amb l’ASCAIB per organitzar concursos de cuina d’àmbit balear. 
- Col·laboració amb l’ABS (Asociación Balear de Sumilleres) per organitzar el 
concurs de millor sommelier de les Illes Balears. 
- Convenis amb institucions i universitats per potenciar els nostres estudis. 
 
 

Labor social de l'EHIB 
 
Per acabar, no ha d'obviar-se la sempre decidida participació de l'EHIB en diferents 
actuacions de perfil social, de forma desinteressada i amb la col·laboració del 
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personal del centre. En aquest cas, destaquen tot un conjunt d'activitats que es 
realitzen any rere any d'entre les quals relacionem les següents: 
 
- Donació dels aliments sobrants dels menjadors de l'EHIB a l'ONG Mallorca Sense 
Fam. 
- Campanya de recollida d'aliments que se celebra en Nadal per al Banc d'aliments. 
- Cuina solidària de Tapalma a favor d’ “Es Refugi” 
- Col·laboració amb la Creu Roja. 
 
 
B. BASES DE PRESENTACIÓ DELS COMPTES ANUALS 
 
B1.- Imatge fidel. 
 
Els comptes anuals han estat formulats per la Directora gerent i l’Administrador de 
l’EHIB a partir dels registres comptables a 31 de desembre de 2025 i s’han aplicat 
els principis comptables i els criteris de valoració recollits en el Reial Decret 
1514/2007 pel qual s’aprova el Pla General de Comptabilitat i la resta de 
disposicions legals vigents en matèria comptable, amb l’objecte de mostrar la 
imatge fidel del patrimoni, de la situació financera, dels resultats del Consorci, de 
la liquidació del pressupost de l’exercici, de la veracitat dels fluxos incorporats en 
l’estat de fluxos d’efectiu, així com la proposta de distribució de resultats de 
l’exercici 2025. 
No existeixen raons excepcionals per les que, per a mostrar la imatge fidel, no 
s’hagin aplicat les disposicions legals en matèria comptable. 
Els comptes anuals adjunts es sotmetran a l’aprovació del Consell de Direcció 
estimant-se que seran aprovats sense cap modificació. 
 
B2.- Aspectes crítics de la valoració i estimació de la incertesa. 
 
L’EHIB ha elaborat els seus estats financers sota el principi d’empresa en 
funcionament sense que existeixi cap tipus de risc important que pugui suposar 
canvis significatius en el valor dels actius o passius en l’exercici següent. Tot i així, 
feim constar que la continuïtat de l’activitat de la nostra entitat depèn de les 
aportacions econòmiques de la CAIB. 
 
Els pressupostos de la CAIB per al 2026 han estat prorrogats d'acord amb el que es 
disposa als articles 21.2 de la Llei orgànica 8/1980, de 22 de setembre, de 
finançament de les comunitats autònomes, i l'article 47.1 de la Llei 14/2014, de 29 
de desembre, de finances de les Comunitat Autònoma. 
  
Al Butlletí Oficial de les Illes Balears núm. 173 del dia 30 de desembre de 2025 es 
va publicar l’Ordre 39/2025, de 23 de desembre, del Conseller d’Economia, Hisenda 
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i Innovació per la qual es despleguen les particularitats pressupostàries i 
comptables que han de regir la pròrroga dels pressupostos fins que entri en vigor 
la llei de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per a 
l’any 2026. Tot això amb conformitat amb allò que disposa l'article 47.3 de la Llei 
14/2014. Aquesta Ordre va entrar en vigor, una vegada publicada al Butlletí Oficial 
de les Illes Balears, l'1 de gener de 2026, segons preveu la disposició final única de 
la pròpia Ordre. 
 
El dia 29 de gener de 2026 el Conseller d’Economia, Hisenda i Innovació va signar 
la Resolució per la qual es declaren els estats numèrics d’ingressos i despeses del 
pressupost prorrogat per a l’any 2026, corresponents als ens del sector públic 
empresarial (inclosos els consorcis) i fundacional. La Resolució esmentada inclou el 
pressupost del consorci EHIB. 
 
El pressupost per a l'exercici 2026 que hi figura és el següent: 
 

 
 
A més, el 17 de desembre de 2025 es va aprovar pel consell de direcció de l’EHIB el 
pla d’actuació de l’exercici 2026. El Consell de Govern de la CAIB es va donar per 
assabentat en data 27 de març de 2026. 
 
B3.- Comparació de la informació. 
 
A efectes de l’obligació establerta en l’article 35.6 del Codi de Comerç, i als efectes 
derivats de l’aplicació del principi d’uniformitat i del requisit de comparabilitat es 
reflecteixen les xifres comparatives de l’any anterior. 
 
 
 
 
 

INGRESSOS 2026
III Taxes i altres ingressos 883.295,00
IV Transferències corrents 3.371.661,00
V Ingressos patrimonials 263.542,00

VII Transferències de capital 4.288.557,00
VIII Variació Actius Financers 2.255.064,00

11.062.119,00

DESPESES 2026
I Despeses de Personal 3.727.855,00
II Compra de bens i serveis 2.015.707,00
VI Inversions reals 5.318.557,00

11.062.119,00
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B4.- Agrupació de partides. 
 
Els comptes anuals no tenen cap partida que hagi estat objecte d’agrupació en el 
balanç, en el compte de pèrdues i guanys, en l’estat de canvis en el patrimoni net o 
en l’estat de fluxos d’efectiu. 
 
B5.- Elements recollits en varies partides. 
 
No es presenten elements patrimonials registrats en dues o més partides del 
balanç. 
 
B6.- Canvis en criteris comptables. 
 
No hi ha hagut canvis en criteris comptables respecte a l’exercici anterior. 
 
B7.- Correcció d’errades. 
 
No s’han corregit errades. Tot i això, esmentam que s’han comptabilitzat al 2025 
imports d’endarreriments salarials corresponents l’execució de la sentència núm. 
333, de 27 de juny de 2024, dictada per la Sala Contenciosa Administrativa del 
Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears segons instruccions CAIB per 
import de 128.665’01 € que corresponen a despeses d’anys anteriors i que s’ha 
comptabilitzat amb càrrec a reserves.  
Aquest fet no modifica el resultat dels exercicis anteriors ja que l’EHIB comptava 
amb romanents i l’efecte sobre el resultat és nul ja que tot i augmentar despeses 
d’anys anteriors, també s’han afectat els ingressos, i els moviments només tenen 
incidència en les partides a tornar a la CAIB, que, en el nostre cas, suposa una 
disminució de l’excés de finançament d’exercicis anteriors.  
Tampoc modifica el passiu corrent en el seu conjunt, sols implica un canvi de 
l’epígraf III a l’epígraf V del balanç de situació. 
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C. APLICACIÓ DE RESULTATS 
 
 

 
 
 
D. NORMES DE REGISTRE I VALORACIÓ 
 
Els presents comptes anuals han estat preparats d’acord amb els principis 
comptables i normes de valoració i classificació del Nou Pla General de 
Comptabilitat 2007 aprovat per Reial Decret 1514/2007, de 16 de novembre (BOE 
20 de novembre de 2007). Les principals són les següents: 
 
D1- Immobilitzacions Intangibles 
 
L’Immobilitzat intangible que correspon a “marques i patents” es valora al seu cost 
d’adquisició i es presenta net de la seva corresponent amortització acumulada que 
es calcula linealment durant el període de cinc anys en que està prevista la seva 
utilització. 
L’Immobilitzat intangible que correspon a “software” adquirit, es valora al seu cost 
d’adquisició i es presenta net de la seva corresponent amortització acumulada que 
es calcula linealment durant el període de quatre anys en que està prevista la seva 
utilització. 
 
D2- Immobilitzacions Materials 
 
Es presenten valorades al cost històric d’adquisició deduïdes les amortitzacions 
acumulades corresponents. 
 
A  l’exercici  2020  es  va  incorporar  al  balanç  de  l’EHIB  a  la  partida  Immobilitzat 
Material-grup  211  Construccions, l’edifici Arxiduc  Lluis  Salvador amb  un  valor  de  
5.717.884’71 €. 

Base de repartiment 2025 2024
Saldo del compte de pèrdues i guanys 3.464,57 -6.798,16

Aplicació 2025 2024
A reserves voluntàries 0,00 0,00
Compensació amb remanent 0,00 -6.798,16
A compensació de pèrdues d'exercicis anteriors 3.464,57 0,00
Resultats negatius d'exercicis anteriors 0,00 0,00

TOTAL 3.464,57 -6.798,16
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L’edifici figurava en l’Inventari General de Béns i Drets de la CAIB, amb codi actiu fix 
100000002335-0 i codi IDUFIR 07024000583977, per un valor d’11.077.870’84 €. 
El valor de 5.717.884’71 €. correspon al seu cost de producció, entenent per tal, el 
valor que tenia l’edifici en l’Inventari General de Béns i Drets de la CAIB, deduïdes 
les amortitzacions corresponents al període transcorregut entre el 23/10/1995 (data 
d’inauguració de l’edifici) i la data d’adscripció de l’edifici a l’EHIB (25/9/2018). 
Es considera que l’edifici té una vida útil de 50 anys, i que el final de la seva vida útil 
és el 22 d’octubre de 2045. 
Així, s’aplica una amortització de 606’94 € diaris, 221.532’72 € anuals, que suposa un 
2% sobre el valor de l’edifici en la data de la seva inauguració (quan no figurava en 
el  balanç  de  l’EHIB),  però  un  3’87%  sobre  el  valor  de  l’edifici  incorporat  a  la  
comptabilitat de l’EHIB.  
Tots els elements del grup de 211-Construccions s’amortitzaran segons el 
percentatge que els correspongui tenint en compte que el final de la seva vida útil 
és el mateix que el de l’edifici. 
 
En l’exercici 2024, en data 26 de gener, es va signar l’Acord del Ple del Consell de 
Direcció  del  Consorci  Escola  d’Hoteleria  de  les  Illes  Balears  en  relació  amb  
l’acceptació de la concessió demanial del dret d’ús privatiu de l’edifici 402, ampliat, 
rehabilitat  i  equipat,  del  Parc  Insular  de  Serveis  Sa  Coma  atorgada  pel  Consell  
Insular d’Eivissa. 
La  incorporació  d’aquest  bé  es  va fer a l’actiu no  corrent com a  Immobilitzat  
material, és a dir, en funció de la seva naturalesa, ja que es considera que la cessió 
gratuïta  és  per  un  període  indefinit  o  similar  a  la  vida  econòmica  del  bé  rebut 
estimant que és molt probable que es materialitzin les dues pròrrogues previstes 
de 20 anys  cada una (en  total  serien  60 anys), i  l’apreuament va se pel  seu valor 
raonable en la data de l’adscripció,  és a dir,  per import d’11.495.893,70 euros,  tal 
com consta en el plec de condicions de la concessió demanial esmentada. 
 
A l’haver registrat el bé com immobilitzat material, l’amortització serà en 50 anys a 
raó d’un 2 % cada any que és el criteri que aplicam per a les construccions. 
 
L’amortització de la resta dels elements de l’immobilitzat material es realitza sobre 
els valors de cost seguint el mètode lineal, durant els següents períodes de vida 
útil estimats: 

Anys de Vida Útil 
   Instal·lacions Tècniques  8 
   Maquinària    8 
   Utillatge     2-4 
   Altres Instal·lacions   8 
   Mobiliari     8 
   Equips informàtics   4 
   Elements de Transport  8 
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   Altre Immobilitzat   8 
 
Les despeses de manteniment i reparacions de l’immobilitzat material que no 
milloren la seva utilització o allarguen la seva vida útil, es carreguen al compte de 
pèrdues i guanys en el moment en que es produeixen. 
 
D3 -Instruments Financers 
 
Els instruments financers del Consorci són i estan valorats segons es detalla a 
continuació: 
 -Efectiu i altres actius líquids equivalents: Sota aquest epígraf del balanç de 
situació adjunt es registra l’efectiu de caixa i bancs que no tenen risc de canvis en 
el seu valor. 
 -Dèbits i partides a pagar per operacions comercials que estan valorats a 
valor raonable. 
 -Crèdits i partides a cobrar per operacions comercials que estan valorats a 
valor raonable. 
 
D4 -Existències 
 
Les existències es mostren valorades al preu mig ponderat. 
 
D5 -Curt/ Llarg termini. 
 
En els balanços de situació adjunts, es classifiquen a curt termini els crèdits i 
deutes amb venciment igual o inferior a dotze mesos des de la data del balanç, i a 
llarg termini en el cas contrari. 
 
D6 -Subvencions en capital. 
 
Les subvencions en capital no reintegrables es valoren per l’import original 
concedit reconeixent-se inicialment com ingressos directament imputats al 
patrimoni net i s’imputen a resultats en proporció a la depreciació experimentada 
durant el període, pels actius finançats amb les citades subvencions. 
 
D7 -Subvencions a l’explotació 
 
Les subvencions a l’explotació obtingudes s’imputen directament al resultat de 
l’exercici atenent a la seva finalitat, tal com indica la Norma de registre i valoració 
nº 18 del PGC. 
En l’Article 3 de la llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la 
CAIB, s’estableix que “Les entitats que integren el sector públic instrumental de la 
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Comunitat Autònoma de les Illes Balears estan sotmeses als principis de legalitat, 
servei a l’interès general, eficàcia, eficiència, estabilitat i transparència”. 
L’EHIB forma part del Sector Públic Instrumental de la CAIB. 
Seguint les recomanacions de la carta de comentaris de l’auditoria externa i en 
coordinació amb la Intervenció Adjunta d’Auditories de la CAIB, a partir del 2020 
aplicam el criteri de la Norma de registre i valoració nº 18 del PGC, que estableix el 
següent: 
“en el cas d'empreses pertanyents a el sector públic que rebin subvencions, 
donacions o llegats de l'entitat pública dominant per finançar la realització 
d'activitats d'interès públic o general, la comptabilització d'aquestes ajudes 
públiques s'efectuarà d'acord amb els criteris continguts en l'apartat anterior 
d'aquesta norma”. 
D8 -Ingressos i despeses 
 
Per la determinació del ingressos en concepte de prestació de serveis, en el nostre 
cas la matriculació de l’alumnat (servei d’ensenyament i suport a la docència), 
seguim el criteri de meritació, ja que els cursos escolars no coincideixen amb 
l’exercici fiscal. S’imputa un 40% dels ingressos a l’exercici actual i el 60 % restant a 
l’exercici següent, ja que aquests són els percentatges en que es duu a terme 
l’activitat docent presencial 
 
 
E. IMMOBILITZAT MATERIAL INTANGIBLE I INVERSIONS IMMOBILIÀRIES 
 
El moviment anual és el que es mostra en el quadre següent. 
 

 
 
El valor de les inversions durant l’exercici 2025 ha estat de 591.285’89 €.  
dels quals 192.913’32 € corresponen a inversions a la seu d’Eivissa i la resta, 
398.372’57 €, a la seu de Palma. 
 

2025 2024

a) Estat de moviments de l'immobilitzat material, IMMOBILITZAT IMMOBILITZAT IMMOBILITZAT IMMOBILITZAT

     intangible i inversions immobiliaries  INTANGIBLE MATERIAL  INTANGIBLE MATERIAL

A) SALDO INICIAL BRUT 234.901,14 22.040.809,69 214.473,88 10.266.486,84

(+) Entrades 11.961,69 579.324,20 20.427,26 11.774.322,85
(-) Sortides 0,00 0,00 0,00 0,00
B) SALDO FINAL BRUT 246.862,83 22.620.133,89 234.901,14 22.040.809,69

C) AMORTITZACIO ACUMULADA, SALDO INICIAL 207.781,02 4.810.803,14 202.866,73 4.196.982,16

(+) Dotació a l'amortització de l'exercici 8.554,07 686.813,28 4.914,29 613.820,98

(+) Augments per adqudisions o traspassos 0,00 0,00 0,00 0,00

(-) Disminucions per sortides, baixes o traspassos 0,00 0,00 0,00 0,00
D) AMORTITZACIO ACUMULADA, SALDO FINAL 216.335,09 5.497.616,42 207.781,02 4.810.803,14

VALOR NET COMPTABLE 30.527,74 17.122.517,47 27.120,12 17.230.006,55
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El finançament d’aquestes inversions s’ha fet amb romanents de subvencions de 
capital cobrades en anys anteriors. 
 
El valor dels béns totalment amortitzats a 31 de desembre de 2025 presenta el 
següent detall: 

 
 
Els béns propietat del Consorci estan adequadament assegurats a 31 de desembre 
de 2025. 
L’edifici Arxiduc Lluís Salvador pertany a la CAIB i està adscrit a l’EHIB. 
L’edifici de Sa Coma a Eivissa pertany al Consell Insular d’Eivissa i ha estat cedit en 
concessió demanial a l’EHIB. 
 
 
F. ACTIUS FINANCERS 
 
El seu venciment és inferior a un any. 
 

 
 

 
 

2025 2024
2030000000 Propietat industrial 18.248,48 17.400,10
2060000001 Programes Informàtics 182.272,20 180.863,35
2110000001 Obres i Millores 14.624,77 14.624,77
2120000001 Instal.lacions Diverses 189.963,91 161.552,38
2130000001 Maquinària Diversa 275.703,95 258.630,47
2140000001 Utillatge Cuina i Restauració 516.004,28 502.656,12
2140000005 Utillatge Serveis Tècnics 14.624,19 14.624,19
2140000006 Utillatge Governació-Llenceria 26.926,28 26.926,28
2150000001 Comunicacions 153.678,02 153.678,02
2150000002 Instal.lacions Complementàries 134.305,05 133.615,06
2160000001 Mobiliari Divers 424.880,06 392.133,42
2160000002 Decoració, Interiorisme, Complements 50.289,88 50.289,88
2160000005 Audiovisuals 252.033,84 252.033,84
2170000001 Equips Informàtics 641.976,35 636.420,76
2180000000 Vehicles de Transport 23.671,87 23.671,87
2190000001 Material Didàctic 143.210,05 140.610,75

TOTAL:    3.062.413,18 2.959.731,26

III. Deutors comercials i altres comptes a cobrar 2025 2024
      Clients per vendes i prestació de serveis 21.175,07 118.370,02
      Clients, empreses del grup i associades 37.724,14 51.832,90
      Personal 271,00 5.900,00
      Altres crèdits amb les Administracions Públiques 87.624,49 46.800,57

TOTAL 146.794,70 222.903,49

IV. Inversions en empreses del grup i associades a c.t. 2025 2024
       Subvencions CAIB pendents de cobrar 3.303.446,40 4.395.742,04

TOTAL 3.303.446,40 4.395.742,04
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L’import de 3.303.446’40 € és el saldo pendent de cobrar, a 31 de desembre, de les 
transferències nominatives i de capital aprovades a favor del Consorci. 
VII. Efectiu i altres actius líquids equivalents presenta el següent detall: 
 

 
 
Els comptes corrents mantinguts amb les entitats de crèdit presenten el següent 
detall: 
 

 
 
 
G. PASSIUS FINANCERS 
 
El seu venciment és inferior a un any. 
 

 
 
Es tracta d’una provisió per una contingència laboral que s’ha aplicat al 2025 en un 
import de 44.520’11 €. 
 
 

 
 
 
 
 
 

2025 2024

Caixa 1.866,60 5.120,92

Bancs 125.282,46 70.127,27

TOTAL: 127.149,06 75.248,19

SALDO INTERES MERITAT
BANC / Nº COMPTE 2025 2024 2025 2024

CAIXABANK 2100 6914 5413 0006 1423 596,54 3.131,94 0,00 0,00

CAIXABANK 2100 0791 1302 0014 4997 104.265,12 26.874,11 0,00 0,00

CAIXABANK 2100 0791 1002 0016 0628 0,00 0,00 0,00 0,00

BBVA 0182 5747 4902 0150 6203 20.420,80 40.121,22 231,38 710,90

TOTALS: 125.282,46 70.127,27 231,38 710,90

II. Provisions a curt termini 2025 2024
Provisions a curt termini 15.479,89 60.000,00

III. Deutes a curt termini 2025 2024
      Altres passius financers 1.452.419,68 3.298.398,84

TOTAL 1.452.419,68 3.298.398,84
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El detall de la partida “Altres passius financers” és el següent: 
 

 
 
Les “Subvencions pendents de liquidar”, corresponen a resolucions dels cursos de 
formació professional per a l’ocupació que encara no s’han impartit, i que a 31 de 
desembre de 2025, sumen un total de 109.055’47 €. Aquest import s’anirà liquidant 
a mesura que s’imparteixin els cursos de les resolucions vigents. 
 
En quant a les “Subvencions de capital pendents d’invertir” ens queda un import 
d’1.343.364’21 €, que acumula aportacions de capital de distints exercicis i que es 
materialitzaran durant el 2026 i/o posteriors exercicis. 
L’excés de finançament de 2024 per import d’1.069.768’86 € que estava registrat 
com a “Passiu financer” s’ha incorporat al resultat de 2025 i també ha servit per 
finançar despeses d’exercicis anteriors com el pagament d’endarreriments 
salarials de l’EHIB i despesa de l’exercici 2024 per serveis que ens proporciona la 
UIB i que estaven pendents de facturar. 
 
 

 
 
L’excés de finançament que s’ha generat al 2025 s’ha comptabilitzat com a import 
a retornar a la CAIB segons la instrucció 1/2008 del Conseller d’Economia, Hisenda 
i Innovació. 
 
 

 

Detall "Altres passius financers" 2025 2024
Subvencions pendents de liquidar (Cursos SOIB) 109.055,47 293.135,60
Subvencions de capital pendents d'invertir 1.343.364,21 1.934.650,10
Excés finançament 2024 a incorporar al 2025 0,00 1.069.768,86
Matrícules a retornar (Eivissa) 0,00 844,28

TOTAL 1.452.419,68 3.298.398,84

IV. Deutes amb empreses del grup i associades 2025 2024
Subvencions a retornar a la CAIB 741.752,66 0,00

TOTAL 741.752,66 0,00

V. Creditors comercials i altres comptes a pagar 2025 2024
      Proveïdors 325.244,90 188.707,08
      Proveïdors, empreses del grup i associades 71.238,14 97.165,28
      Creditors varis 182.696,31 253.789,99
     Personal (remuneracions pendents de pagament) 28.423,65 0,00
     Altres deutes amb les administracions públiques 352.315,09 310.716,38

TOTAL 959.918,09 850.378,73
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VI. Periodificacions a curt termini: 
 
Presenten el següent detall: 
 

 
 
La periodificació de les matrícules corresponen a la part d’ingressos no meritats 
per matrícules escolars a 31 de desembre de 2025. Mensualment dins l’exercici 
2026 aquest compte es carrega reconeixent l’ingrés meritat de manera 
proporcional. 
 
S’han periodificat també els ingressos per formació continua relacionats amb el 
curs de sommelier que comença a l’octubre 2025 i acaba al març 2026. 
 
 
H. INFORMACIÓ SOBRE EL PERIODE MITJÀ DE PAGAMENT A PROVEÏDORS 
 
El període mitjà de pagament a proveïdores en operacions comercials és el 
següent: 

 
 
Els càlculs s’han fet segons la normativa aprovada en la Resolució de 29 de gener 
de 2016, del “Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas”, sobre la informació 
a incorporar en la memòria dels comptes anuals en relació amb el període mitjà de 
pagament a proveïdores en operacions comercials.  
 
 
 
 

2025 2024
Periodificacions matrícules 438.846,04 515.068,03

Periodificacions formació continua 20.188,35 22.800,96

TOTAL:  459.034,39 537.868,99

2025 2024
Dies

Període mitjà de pagament a proveïdors 28,88 27,95
Ratio d'operacions pagades 31,00 31,58

Ratio d'operacions pendents de pagament 9,97 4,30

Import

Total pagaments realitzats 2.635.182,58 1.703.036,55

Total pagaments pendents 295.013,08 261.657,97
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I. EXISTÈNCIES 
 
El detall de les existències és el següent: 
 

 
 
Estan valorades al preu mig ponderat i no hi ha hagut correccions valoratives per 
deteriorament. 
 
 
J. SITUACIÓ FISCAL 
 
Els principals imposts que són d’aplicació per al Consorci i els exercicis que es 
troben oberts a inspecció són els següents: 
 
 IMPOST SOBRE EL VALOR AFEGIT: 
 
A partir de l’exercici 2006 passam a estar subjectes a la regla de la prorrata 
especial, per tenir activitats amb dret a deducció i activitats sense dret a deducció 
en sectors diferenciats. 
Ens deduïm el 100% de l’IVA suportat en les despeses directament vinculades als 
ingressos pels que repercutim IVA, suportem com a cost l’IVA directament vinculat 
als ingressos pels que no repercutim IVA, i per la resta d’IVA suportat ens apliquem 
la prorrata corresponent de cada any.  
A partir de l’exercici 2007 s’ha tingut en compte la “Llei 3/2006 de 29 de març de 
modificació de la Llei 37/1992 de 28 de desembre de l’impost sobre el valor afegit 
per adequar l’aplicació de la regla de prorrata a la Sexta Directiva europea”, per la 
qual les subvencions corrents deixen de formar part del denominador en el càlcul 
de la prorrata. Aquest fet va suposar un increment en l’IVA deduïble.  
 
 IMPOST SOBRE SOCIETATS 
 
El Consorci està subjecte i parcialment exempt de l’impost sobre societats. El règim 
jurídic i fiscal que li és aplicable es recull en els articles 133 i següents de la Llei 
43/1995 de 27 de desembre, de l’impost sobre societats. 
Segons la legislació vigent, els imposts no poden considerar-se definitivament 
liquidats fins que les declaracions presentades hagin estat inspeccionades per les 
autoritats fiscals, o hagi transcorregut el termini de prescripció de cinc anys. A 31 

2025 2024
Existències d'alimentació 8.621,19 7.131,16
Existències de begudes 7.906,35 7.586,30
Existències d'altres proveïments 26.658,87 25.004,38

TOTAL 43.186,41 39.721,84
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de desembre de 2024, el Consorci té oberts a inspecció per les autoritats fiscals 
tots els imposts principals que li són aplicables del cinc anys anteriors. 
No existeixen deutes fiscals aplaçats. 
 
 
K. FONS PROPIS 
 
El detall de les partides que l’integren és el següent: 
 

 
 
 
L. INGRESSOS I DESPESES 
 
L1 -INGRESSOS 
 

 
 
El percentatge global d’ingressos respecte a l’exercici anterior ha augmentat en 
aproximadament un 11 %. 
 
- 1. Import net de la xifra de negocis integra dues partides: 
 
a) Ingressos per “Punts de venda” que presenten el següent detall: 
 

2025 Augments Disminucions 2024
Resultats d'exercicis anteriors (10.893,91) (6.798,16) 0,00 (4.095,75)
Pèrdues i Guanys (Benefici o pèrdua) 3.464,57 10.262,73 0,00 (6.798,16)

Total Fons Propis (7.429,34) 3.464,57 0,00 (10.893,91)

2025 2024
1. Import net de la xifra de negocis 1.386.364,12 1.284.975,72

a) Punts de venda 169.823,57 152.190,49

b) Prestacions de serveis 1.216.540,55 1.132.785,23

5. Altres ingressos d'explotació 4.068.014,06 3.618.670,01
a) Ingressos accessoris i altres de gestió corrent 184.636,16 169.228,27
b) Subvencions d'explotació incorporades al resultat de l'exercici 3.883.377,90 3.449.441,74

TOTAL INGRESSOS 5.454.378,18 4.903.645,73
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Aquests ingressos estan supeditats a l’activitat acadèmica presencial. Els punts de 
venta són aules taller, i per tant depenen de les disponibilitats i horaris de 
pràctiques del nostre alumnat a l’edifici Arxiduc Lluís Salvador, seu del Consorci.  
La major part dels nostres clients són alumnat i personal propi de l’escola, del 
campus i de la CAIB. 
Al ser uns serveis que, en part, estan vinculats a les pràctiques del nostre alumnat, 
segons les peticions que rebem per realitzar dinars d’empresa, congressos i 
similars, s’intenta tenir els màxims ingressos possibles però sense que aquesta 
activitat afecti al bon funcionament de la docència. Per tant, les partides que 
afecten a aliments i begudes i els lloguers poden oscil·lar entre diferents exercicis. 
 
 
b) Els ingressos per “Prestació de Serveis”, en aquest cas, formació, presenten el 
següent detall: 
 

 
 
Els ingressos dels cursos del SOIB són les imputacions econòmiques de les 
liquidacions dels mòduls impartits dins cada un dels exercicis. 
 
L’apartat Pla d’Estudis són els ingressos procedents de les matrícules de les 
titulacions que imparteix l’EHIB en les seves àrees de Direcció Hotelera, Aliments i 
Begudes i Allotjaments. Inclouen tant els ingressos per taxes acadèmiques com els 
imports destinats al “suport a la docència”. 
Recordar que el “suport a la docència” engloba tots aquells recursos que no 
s’inclouen als serveis acadèmics, com són els recursos informàtics, manteniment i 
actualitzacions de software; el manteniment de les instal·lacions, materials i 

2025 2024
Cafeteria 92.761,59 78.950,55
Restaurant Miramar 41.392,56 48.954,46
Restaurant Malvasia 20.776,34 13.683,99
Vending 4.938,08 3.990,67
Banquets 9.955,00 6.610,82

TOTAL: 169.823,57 152.190,49

2025 2024
Cursos SOIB 247.654,53 187.009,74
Pla d'Estudis 736.485,25 820.215,68
Formació Contínua 72.880,47 74.923,50
Formació Eivissa 159.520,30 50.636,31

TOTAL  FORMACIÓ: 1.216.540,55 1.132.785,23
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equipaments generals i específics de tallers pràctics i l’actualització de recursos 
bibliogràfics. També seran considerats com suport a la docència el suport i 
coordinació a actes professionals del sector dintre i fora de les instal·lacions de 
l’EHIB; l’acompanyament del professorat en la participació a fires nacionals i 
internacionals, així com l’organització de seminaris amb professionals del sector i 
la borsa treball de l’alumnat. 
La disminució dels ingressos del Pla d’estudis es deu principalment al descens del 
preu de matrícula dels nous estudis de Tècnic en cuina i gastronomia respecte als 
que hi havia d’Especialista en serveis de cuina i restauració, sent la disminució del 
42,5% al primer curs i del 50% al segon curs. 
 
Els ingressos per cursos de Formació Contínua han estat similars als de l’exercici 
anterior. 
 
Els ingressos de Formació Eivissa corresponen a les matrícules dels alumnes que 
estan cursant estudis a la seu de Sa Coma, que va iniciar la seva activitat 
acadèmica al curs 2024-2025 i aquest és el segon curs acadèmic en funcionament.  
 
- 5. Altres Ingressos d’Explotació inclouen les següents partides: 
 
a) Ingressos accessoris i altres de gestió corrent, 184.636’16 €, el formen 
principalment el lloguer de les instal·lacions de l’EHIB, i el cost que s’imputa a la 
UIB per la neteja de les instal·lacions de l’edifici Arxiduc Lluis Salvador i per serveis 
i subministraments imputables a l’edifici. 
 
b) Subvencions d’explotació incorporades al resultat de l’exercici, 3.833.377’90 €, 
presenten el següent detall: 

 
 
L’aportació de la UIB no és de caràcter monetari, sinó que prové de la 
compensació de diverses partides de serveis que es presten mútuament la UIB i 
l’EHIB. 
Per la seva part, la UIB assumeix els serveis de suport informàtic a l’EHIB (inclou 
programa de gestió acadèmica, custodia de dades, manteniment d’equips i 

2025 2024

Transferència nominativa per pressupost EHIB 3.596.662,00 4.476.662,00
Import no imputable a resultat (741.752,66) (1.069.768,86)
Imputació excés finançament exercicis anteriors 909.318,76 0,00
Aportació UIB 52.091,24 42.548,60
Consell d'Eivissa 67.058,56 0,00

Subvencions d'explotació incorporades al resultat 3.883.377,90 3.449.441,74
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software...) i els subministraments d’electricitat i aigua de l’edifici Arxiduc Lluis 
Salvador. 
Per part de l’EHIB, s’assumeix el manteniment i la neteja de la segona planta de 
l’edifici que és emprat per la UIB per impartir els seus estudis de la Facultat de 
Turisme i altres serveis imputables a l’edifici com assegurances, plans de protecció, 
manteniment de maquinàries... 
 
Al següent quadre es pot veure el detall de la valoració de cada servei i 
subministrament. 

 
 
Aquests imports poden ser modificats als propers exercicis en funció de les 
despeses reals i segons l’acord que es signi entre la UIB i l’EHIB. 
 
Per altra banda, recordar que a partir de l’exercici 2021, l’EHIB comptabilitza el 
percentatge del 25% del cobrat de la matrícula dels estudis de GDHO que s’ha de 
transferir a la UIB en compliment de la clàusula 17 del Conveni de col·laboració 
entre la UIB i l’EHIB per a l’adscripció d’un centre a la universitat, de data 22 de 
setembre de 2017, i a l’article 13 de l’Acord del Consell de Direcció del Consorci 
Escola d’Hoteleria de les Illes Balears, d'1 de desembre de 2020, pel que s’aprova la 
modificació dels Estatuts del Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears. Aquest 
moviment econòmic amb la UIB suposa per l’exercici 2025 un import de 71.237’52 
€. 
 
I la UIB per la seva part, transfereix a l’EHIB l’import de les beques MEC, així com 
els imports aplicats de descomptes per família nombrosa i altres tipus de 
descomptes que ha sol·licitat l’alumnat de GDHO i que es tramita a través de la 
UIB. Pel 2025 és un valor de 36.539’03 €. 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESPESES INGRESSOS APORTACIO UIB
(622) Manteniment: Serveis informàtics 58.898,16
(622) Manteniment: Servei de gestió acadèmica 4.183,74
(628) Submninstraments: Electricitat 124.108,66
(628) Submninstraments: Aigua 13.659,12
(759) Altres ingressos de gestió: Neteja planta de Turisme 99.640,00
(759) Altres ingressos de gestió: Serveis i submnistraments imputables a l'edifici 35.989,94
(759) Altres ingressos de gestió: Ceremònies de graduació 13.128,50
(740) Aportació subvenció uib: APORTACIÓ UIB 52.091,24

200.849,68 148.758,44 52.091,24
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L2 -DESPESES 
 
-6. Despeses de personal 
 
El detall de les despeses de personal, de la composició de la plantilla per 
categories homogènies i els sous bruts és el següent: 
 

 
 
Hi ha 56 treballadors i treballadores a 31 de desembre de 2025. 
 
En referència a la seu de Mallorca: 
En el grup de Directius, s’ha jubilat el cap d’Estudis. 
En el capítol de “Personal docent” una treballadora ha demanat excedència i s’ha 
contractat una nova professora mitjançant una oferta pública. 
En el grup d’ Obrers i subalterns”, un treballador ha estat baixa voluntària, i una 
treballadora s’ha jubilat. Aquests llocs estan pendents de cobrir. 
En quant a la seu d’Eivissa, s’han incorporat dues treballadores i un treballador. 
 
 
A l’exercici 2025 s’han aplicat les pujades salarials indicades per la CAIB: 

- Un 2’9% de les retribucions complementàries per recuperar els increments 
retributius interanuals corresponents als anys 2020 i 2021 segons Acord del 
Consell de Govern de data 14 de març de 2025. 

- S’ha aplicat, amb efectes de dia 1 de gener de 2024, un increment 
percentual addicional del 0,5 % respecte de les quanties establertes pel 2023 
(aquest increment del 0,5 %, acumulat a l’anterior increment aplicable 
envers el 2024, suposa un increment global del 2,5 %). 
Amb data d’efectes d’1 de gener de 2024 fins al 31 de desembre de 2024, les 
quanties dels conceptes retributius són el resultat d’incrementar un 0,5 % 
addicional respecte a les quanties vigents a 31 de desembre 2023. 
Amb data d’efectes d’1 de gener de 2025, les quanties dels conceptes 
retributius són el resultat de descomptar a les quanties vigents del 2025 
(que ja consten actualitzades amb els increments dels anys 2020 i 2021) 

NOMBRE D'EMPLEATS MERITAT EN PERIODE

2025

Mallorca Mallorca Eivissa

HOMES DONES HOMES DONES HOMES DONES

 - Directius 1 1 2 1 158.139,50 0,00 171.634,86

 - Personal Docent 20 14 1 1 20 14 1.537.970,87 7.710,36 1.518.851,22

 - Administratius 1 8 1 1 8 337.970,81 0,00 325.247,52

 - Obrers i Subalterns 4 4 5 5 231.419,54 3.159,71 224.597,02

 - Seg. Social a càrrec de l'Empresa   --  --  --   --  -- 714.436,19 3.486,03 666.307,57

26 27 1 2 28 28 2.979.936,91 14.356,10

TOTAL PERSONAL 2.906.638,192.994.293,0153 3

2024 2024

56

Eivissa

2025
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l’increment del 2 % ja aplicat (corresponent a 2024), i addicionar a aquest 
import resultant el 2,5 % d’aquest, de forma que s’actualitzarà un 0,5 % 
addicional. 

- Aplicació de la sentència núm. 333, de 27 de juny de 2024, dictada per la 
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes 
Balears, que fa referència al recurs contenciós administratiu interposat pel 
sindicat STEI contra l’Acord del Consell de Govern de 24 de maig de 2021 pel 
qual s’aprova l’increment retributiu, per a l’any 2021, previst en la Llei 
11/2020, de 30 de desembre, de pressuposts generals de l’Estat per a l’any 
2021 de determinades retribucions del personal al servei de l’Administració 
de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, pel qual no es varen aprovar 
les pujades salarials que corresponien als empleats públics de la CAIB. 
Implica l’abonament dels endarreriments corresponents als anys 2020, 
2021, 2022, 2023 i 2024 inherents a les variacions retributives interanuals 
màximes habilitades per les lleis de pressuposts generals de l’Estat 
corresponents als anys 2020 i 2021 que el Govern de les Illes Balears no va 
aplicar al seu moment. 
D’acord amb l’incident d’execució d’aquesta sentència en la nòmina del mes 
de setembre de 2025 s’ha abonat el 65 % dels endarreriments i els 
interessos liquidats. 
En la nòmina de febrer del 2026, se n’abonarà el 35 % restant. 

 
 
Despeses corrents 
 
El detall dels “4. Aprovisionaments” és el següent: 
 

 
 
Incorporam el desglossament de les despeses referides a cada una de les seus. 
Com és d’esperar, les despeses de la seu d’Eivissa s’incrementen a mesura que 
s’inicien nous cursos tenint en compte que aquest és el segon any de l’apertura de 
la seu d’Eivissa. 
 
 

Mallorca Eivissa Mallorca Eivissa
Matèries primeres Escola 294.127,73 65.968,81 285.770,38 22.332,90

Aprovisionaments cursos SOIB 14.492,14 0,00 10.120,96 0,00

Altres aprovisionaments 47.009,14 41.084,68 55.104,65 23.521,66

Variació d'existències -3.464,57 0,00 6.798,16 0,00

Distribució seus 352.164,44 107.053,49 357.794,15 45.854,56

Total aprovisionaments:

2025 2024

459.217,93 403.648,71
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Les “7. Altres despeses d’explotació” presenten el següent detall incorporant 
també el desglossament de cada seu:  
 

 
 
La posada en marxa gradual de la seu d’Eivissa implica el lògic augment de les 
despeses que s’han incrementat en conjunt un 95% a aquesta seu. 
A la seu de Mallorca l’increment global ha estat d’un 9’23 % 
 
 
M. SUBVENCIONS, DONACIONS I LLEGATS  
 
Les subvencions corrents i de capital que s’han rebut han estat atorgades pel 
Govern de les Illes Balears a través de la Conselleria d’adscripció, actualment la 
Conselleria de Turisme, Cultura i Esports. 
L’EHIB compleix els requisits legals exigits per a l’obtenció i manteniment de les 
citades subvencions. 
El seu moviment anual i detall és el següent: 
 

 

2025
Mallorca Eivissa Mallorca Eivissa

Serveis exteriors 1.394.306,58 586.215,54 1.306.452,58 299.099,33
Reparacions i Conservació 301.458,83 73.602,80 244.870,90 55.112,07

Primes d'assegurances 26.780,09 7.420,65 24.773,62 7.146,23

Serveis bancaris i similars 1.824,95 0,00 1.526,77 0,00

Publicitat i relacions públiques 57.358,78 23.364,98 52.310,50 16.058,72

Subministraments 173.366,65 65.974,78 158.335,21 57.633,92

Altres serveis exteriors 833.517,28 415.852,33 824.635,57 163.148,40

Servei de copisteria i publicacions 5.589,06 831,38 4.838,17 0,00

Comunicacions 1.303,34 5.610,84 2.907,74 0,00

Serveis edifici 388.666,93 160.850,83 386.628,96 68.653,87

Serveis personal 18.484,00 9.703,96 19.646,40 1.764,51

Serveis a l'alumnat 80.115,38 0,00 87.435,84 1.470,69

Convenis i col.laboracions 74.675,61 227.496,32 76.654,36 83.464,12

Altres serveis exteriors 119.779,36 11.359,00 86.573,86 7.570,21

Serveis per formació SOIB i no reglada 144.903,60 0,00 159.950,24 225,00

Tributs 33.946,12 -2.141,79 1.116,19 0,00
Distribució per seus: 1.428.252,70 584.073,75 1.307.568,77 299.099,33

TOTAL: 2.012.326,45

2024

1.606.668,10

Subvencions, donacions i llegats rebuts, atorgats per 
tercers 2025 2024
 Que apareixen en el patrimoni net del balanç 17.153.045,21 17.257.126,67



                                             COMPTES ANUALS EXERCICI 2025 
 
 

Página 41 de 44 

 
 
 
N. OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES 
 
El detall és el següent: 
 

 
 

 
 
Els membres pertanyents al Consell de Direcció no perceben cap tipus de sou o 
retribució com a conseqüència de pertànyer-hi. A 31 de desembre de 2025 els 
membres del Consell de Direcció no mantenen saldos deutors ni creditors amb 
l’EHIB. 
 
L’equip directiu de l’EHIB el formen quatre persones: 
 
La Directora gerent, que no està en nòmina a l’EHIB sinó que és una doctora en 
nòmina de la Universitat de les Illes Balears. L’EHIB paga a la Universitat una 
quantia anual de 16.846’56 € que la Directora gerent rep com a complement de la 
seva nòmina de la Universitat. 
Les altres tres persones que formen l’equip directiu són l’Administrador, la 
Subdirectora i el Cap d’Estudis que sí que són assalariats de l’EHIB. 

Subvencions, donacions i llegats recollits en el 
patrimoni net del balanç, atorgats per tercers 2025 2024

SALDO A L'INICI DE L'EXERICICI 17.257.126,67 6.081.111,83
(+) Rebudes en l'exercici 0,00 11.958.490,34

(+) Incorporació subv.pendents d'invertir d'exercicis 
anteriors

591.285,89 0,00

(-) Subvencions rebudes pendents d'invertir 0,00 -163.740,23
(-) Subvencions traspassades a resultats de l'exercici -695.367,35 -618.735,27

SALDO A FINAL DE L'EXERCICI 17.153.045,21 17.257.126,67

SUBVENCIONS DE CAPITAL SUBVENCIONS D'EXPLOTACIO/CONVERTIBLES
DENOMINACIO DE L'ENS SALDO CONCEDIDES PENDENT SALDO CONCEDIDES PENDENT

VINCULAT INICIAL 2025  COBRAR 2025 INICIAL 2025  COBRAR 2025
Govern de les Illes Balerars 462.596,64 0,00 0,00 3.626.662,00 3.596.662,00 3.171.108,00

Govern de les Illes Balears-SOIB 0,00 0,00 0,00 306.483,40 132.681,60 132.681,60

Universitat de les Illes Balears 0,00 0,00 0,00 0,00 52.091,24 0,00

TOTALS  462.596,64 0,00 0,00 3.933.145,40 3.781.434,84 3.303.789,60

FACTURACIO per part de l'EHIB FACTURACIO per part dels Ens vinculats
DENOMINACIO DE L'ENS SALDO FACTURAT PENDENT SALDO FACTURAT PENDENT 

VINCULAT INICIAL 2025  COBRAR 2025 INICIAL 2025 PAGAR 2025
Govern de les Illes Balerars 2.426,25 3.152,31 382,30 0,00 0,00 0,00

Govern de les Illes Balears-SOIB 0,00 764,40 0,00 0,00 0,00 0,00

Universitat de les Illes Balears 49.302,25 33.284,89 36.997,14 97.165,28 89.278,11 71.238,14

TOTALS  51.728,50 37.201,60 37.379,44 97.165,28 89.278,11 71.238,14
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El Cap d’estudis s’ha jubilat al setembre de 2025. El lloc de feina de cap d’estudis de 
la seu de Palma ha quedat sense ocupar ja que les funcions les exerceix el director 
acadèmic del centre, que és personal de la CAIB. 
 
Així, el cost de les retribucions durant l’exercici 2025 dels càrrecs de Direcció de 
l’Escola presenta el següent detall: 
 

 
 
A la seu d’Eivissa hi ha la directora del centre i la directora acadèmica, ambdues 
personal provinent de la CAIB. 
 
 
O. ALTRA INFORMACIÓ 
 
Canvi de la forma jurídica de l’Escola d’Hoteleria de les Illes Balears. 
 
La disposició addicional sisena del Decret llei 3/2022, d’11 de febrer, de mesures 
urgents per a la sostenibilitat i la circularitat del turisme de les Illes Balears crea 
l'entitat pública empresarial Escola d'Hoteleria de les Illes Balears. 
Es va detectar que si es canviava la forma jurídica podia dificultar rebre el 
professorat provinent de la UIB per a poder impartir el títol de Grau de Direcció 
Hotelera. Per aquest motiu s’ha considerat que es continuï amb la mateixa forma 
jurídica de consorci mentre no s’aclareixi definitivament com afecta aquest canvi 
als estudis de Grau. 
 
En aquests moments s’està estudiant per part de la Conselleria de Turisme, 
Cultura i Esports i la Universitat de les Illes Balears la forma jurídica més adient i 
que sigui millor per a l’EHIB i els estudis universitaris que imparteixi. 
 
Necessitats de nou personal provinent de la CAIB que té el Consorci 
 
Les necessitats de personal no singular que té el Consorci Escola d’Hoteleria de les 
Illes Balears degut a la càrrega de feina que té actualment a la seu de Palma i a la 
nova seu d’Eivissa, mantenint la forma jurídica de consorci, fa indispensable que 
s’ocupin les places ja creades a l’RLT de la CAIB, tal com descriu l’informe de 22 de 
febrer de 2024 enviat a la Direcció General de Pressuposts. 

Salari Brut Seguretat Social Factura UIB TOTAL

Directora-Gerent 0,00 0,00 16.846,56 16.846,56

Administrador 62.887,95 18.921,88 0,00 81.809,83

Subdirectora 53.504,67 17.161,96 0,00 70.666,63

Cap d'Estudis (Jubilat 7/9/25) 41.746,88 12.971,51 0,00 54.718,39

158.139,50 49.055,35 16.846,56 224.041,41
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Aquestes necessitats de personal s’han de cobrir per a que el Consorci pugui 
complir tant els seus objectius acadèmics de les dues seus de Palma i d’Eivissa així 
com la normativa que li sigui d’aplicació. 
 
A més d’aquestes places, s’han de cobrir altres places de personal considerat 
singular i que no poden provenir dels ens consorciants. Aquestes places seran 
ofertades directament a través del consorci. 
 
 
Contingència per demanda judicial en qüestió laboral. 
 
En data 22 de juny de 2022 es va rebre una citació judicial per resoldre un conflicte 
laboral presentat per una treballadora de l’EHIB que insta la seva reclassificació 
professional derivada de la realització de tasques de categoria superior a la que té 
reconeguda. La reclamació s’estén a 9 anys enrere. 
El judici va tenir lloc el dia 16 d’octubre de 2024.  
En data 11 de març de 2025 es dicta Sentencia 90/2025 de la sala social nº.3 del 
Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears. Aquesta estima parcialment les 
pretensions de la part demandant, i condemna al Consorci a abonar a l'actora la 
suma de 28.752’34 € en concepte de diferencia salarial més els interessos de 
demora. 
La sentencia no era definitiva i va ser objecte de recurs per part del cos 
d'advocacia de les Illes Balears. 
En data 2 de desembre de 2025 va arribar la sentencia ferma i es va liquidar el 
deute amb la treballadora (pendent de pagar a 31 de desembre de 2025 i liquidat 
el 18 de febrer de 2026) resultant un import de 38.452’04 € de cost salarial i 
6.068’07 € d’interessos. 
Mantenim la resta de la provisió que teníem dotada per possibles endarreriments 
que es puguin reclamar. 
 
Contractació administrativa 
 
S’han tramitat dins l’exercici 2025 un total de 584 autoritzacions de despeses per 
valor de 2.157.190’26 € (IVA inclòs). 
Els expedients de contractació amb licitació oberta o contracte basat presenten el 
següent detall:  
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Altres fets destacables 
 
Tal com es pot observar a la lletra L. INGRESSOS I DEPESES, a l’anàlisi de les despeses 
de personal, a l’EHIB no hi ha desequilibri entre els treballadors i treballadores per 
número de llocs de feina ocupats, i com és lògic, tampoc en les seves retribucions, 
depenent aquestes tan sols de la seva categoria. Es van enviar per correu 
electrònic les instruccions a seguir en cas d’assetjament psicològic a la feina. 
L’EHIB té subcontractat el servei d’assessorament en protecció de dades i el servei 
de prevenció de riscs laborals, coordinat a través de l’àrea de Salut de l’EHIB i el 
comitè de seguretat i salut, fent les oportunes revisions mèdiques i simulacres 
d’evacuació de l’edifici. També s’està treballant amb el pla d’igualtat de l’EHIB. 
Dins l’exercici 2025 s’han continuat adoptant les mesures necessàries per fer les 
millores a l’edifici, segons el projecte de permís d’instal·lació i obres d’activitat 
permanent que es va presentar a l’Ajuntament.  
Es va concedir l’import de 4.408.556,77 € dins el Pla Anual 2023 extraordinari 
(Acord del Consell de Govern publicat al BOIB núm.96 de 20 de juliol de 2024) pel 
projecte ITS2023 ext.-153 Reforma de la cuina central, obrador i càmeres 
frigorífiques de la seu de Palma de l’EHIB que no s’ha materialitzat al 2025 i que 
s’està licitant al 2026. 
 
 
Els presents comptes anuals han estat formulats en data de la signatura 
electrònica per la Directora gerent i l’Administrador. 
 
 
 
 
La Directora gerent       L’Administrador 
Maria Llompart Bibiloni      Juanjo Galmés Ginard 

VALOR 
EXPEDIENT INICI FINAL ADJUDICATARI ESTIMAT (SENSE IMPOSTOS) (SENSE IMPOSTOS)

EC 01_2025 Contracte derivat de l'acord marc de neteja pel  servei de neteja de la seu de Palma
01/10/2025 01/10/2026 MITIE UTE-AMB CC 1/2023 AM 360.000,00 360.000,00 359.513,13

360.000,00 360.000,00 359.513,13
EC 02_2025 Subministrament, instal·lació i posada en marxa de cambres derefrigeració i congelació per la seu de Palma 

DESISITIMENT 358.223,07 358.223,07
06/06/2025 358.223,07 358.223,07 0,00

EC 03_2025 Prorroga del contracte de subministrament d’utillatge de cuina i cafeteria
01/07/2025 30/06/2026 COMERCIAL PEDRO SA 53.558,92 25.504,25 18.384,20

53.558,92 25.504,25 18.384,20
EC 04_2025 Subministrament d'adquisició, transport i instal·lació de 144 butaques

15/09/2025 03/12/2025 SOCIEDAD COOPERATIVA OBREROS DE EZCARAY 85.000,00 85.000,00 50.078,00
85.000,00 85.000,00 50.078,00

EC 05_2025 Contracte derivat de l'acord marc  pel servei de neteja de la seu d’Eivissa
03/03/2026 03/03/2027 MITIE UTE-AMB CC 1/2023 AM 200.000,00 100.000,00 97.585,39

200.000,00 100.000,00 97.585,39

LICITACIÓ ADJUDICACIÓ
IMPORT

DATA 




