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Informe definitivo de control posterior 2/2012 sobre el gasto de personal de los artieulos 14y
[5 de la clasificacién econémica del presupuesto de gastos de la Consejeria de Educacion,

. Cultura y Universidades correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de enero y 31 de
| diciembre de 2011.

Introduccion

De conformidad con el articulo 83.1 del Decreto Legislativo 1/2003, de 24 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Finanzas de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares,
la Intervencion General es el Centro de Control interno de la gestidn econémica-financiera. En
particular, el Decreto 62/2006, de 7 de julio, por el que se regula el régimen de control interno que
debe ejercer la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de las [slas Baleares establece en
su articulo 21.1 d):

“Los gastos de personal serdn objeto de control financiero permanente. En cada una de las fases de
- gestidon del presupuesto de gastos se ha de acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente en
a forma que determine la Intervencién General”.

El control posterior, al que hace referencia este informe se extiende a la comprobacién de ia
revision de los gastos de personal docente no universitario adscrito a los centros publicos imputados
a los articulos 14 y 15 de clasificacion econdémica del presupueste de gastos, correspondiente a la
seccionl 3, Consejerfa de Educacion, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero v el 31 de
diciembre de 2011, para comprobar si se ajustan a las disposiciones aplicables en cada caso.

El Vicepresidente Econdmico, de Promocion Empresarial y Ocupacién aprobé con fecha 31 de
octubre de 2012 el programa de contro! posterior 2/2012 “Control del gasto del personal docente no
universitario de la Consejeria de Educacion y Cultura que se concreta en el perfodo comprendido
entre ¢l 1 de enero y 31 de diciembre de 2011, correspondiente a fos articulos 14 v 15 del capitulo 1
de la clasificacién econdmica del centro de Presupuesto de Gastos, correspondiente al centro de
coste 13701 subprograma 4252/01.

1/21



o deles llles Balears
Consellenia d'Misenda i Pressuposts
tntervenaid General dela CALB

l.-Alcance

En cuanto al alcance del control se centra exclusivamente en la comprobacién del caleulo adecuado
de las percepciones recibidas (a} v b), establecidas en el Programa de Control Posterior y el periodo
que se comprueba sélo es el comprendido entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 201 L.

La actuacidon comprende la revision de una muestra aleatoria de expedientes obtenida de manera
aleatoria sobre los documentos totales de los expedientes tramitados durante €l ejercicio 2011, con
Ja finalidad de revisar su suporte documental, los procedimientos empleados y verificando el
cumplimiento de las disposiciones que son de aplicacion a la tramitacién de dichos expedientes de
gastos.

Las comprobaciones realizadas durante la realizacién del presente control son las determinados en
¢l Programa de Trabajo, que forman parte de la Memoria de Planificacion aprobada el dia 14 de
febrero de 2013.

"\ - . N . .
Nw obstante debe indicarse que el alcance del presente control en cuanto al articuio 14 se limita a:

- Comprobar que el importe de las retribuciones mensuales se ajustan a las tablas
retributivas de la Consejeria de Educacion, Cuitura y Universidad.

Respecto al gaste de personal imputado al articuio 14 no se han comprobado los criterios seguidos
en la seleccion de personal cuyas retribuciones han sido objeto de este control, puesto que 10 es un
aspecto contemplado en el programa de control.

En cuanto al articulo 13, el alcance del presente control se limita a:

Comprobar los componentes de la comisidn evaluadeora y el importe de las dietas a
percibir.

Comprobar la justificacidn de las pruebas realizadas.

Comprobar los informes técnicos emitidos.

Comprobar la elaboracidn y comprobacion de las pruebas, dietas y kilometrajes.

El trabajo se realizd entre los meses de mayo y octubre de 2013, con determinadas limitaciones al
alcance, coordinado por Interventora Adjunta de Fiscalizacion de la
Intervencién General y '

Jefe de Servicio de control posterior adscrito a dicha area de la Intervencién quien ha llevado a cabo
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¢l trabajo de camipo y efaborado el presente informe provisional.

- Legislacién aplicable al control posterior realizado.

.a normativa basica de aplicacion a los expedientes de gasto revisados es la que se relaciona a
continuacion:

11.1. Legislacion estatal;

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aflo 2011

Resolucion de 25 de maye de 2010, de la Secretaria de Estado de Hacienda y Presupuestos,
por fa que se dictan instrucciones en relacion con las ndminas de los funcionarios ncluidos
en el dmbito de aplicacidon de la Ley 30/1984, de2 de agosto, en los términos de la
Disposicion Final Cuarta de la Ley 7/2007,de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empieado
Publico, y se actualizan con efectos de 1 de junio de 2010 las cuantias de las retribuciones
del personal a que se refieren los correspondientes articulos de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para diche ejercicio.

Ley 50/1998, de 10 de diciembre, su articulo 93 de medidas fiscales, administrativas v del
orden social.

Real Decreto 1560/1995 de régimen de contratacién de profesores especialistas.

Real Decreto 1270/2001, de 29 de noviembre, sobre la ampliacidn de medios adscrifos al
servicio de la Administracién del Estado traspasados a la CAIB.

Orden: de 9 de abril de 1990 por la que se dispone la publicacién del convenio sobre el
régimen econémico-laboral de las personas que no pertenecen a los cuerpos de Funcionatios
Docentes y son los encargados de la enseflanza de la religidn catdlica.

Resolucién de 11 de enero de 2011, de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion
Territorial, por la que se publica el Convenio de colaboracion con la Comunidad Autdnoma
de las Illes Balears, para el Plan de apoyo a la implantacion de la LOE. Afio 2010. (BOE 38,
de 14 de febrero de 2011).
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LEGISLACION AUTONOMICA

« Decreto Legislativo 1/2005, de 24 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Finanzas de la Comunidad Autdénoma de las Islas Baleares.

e Ley 3/1986, de 29 de abril, de normalizacion lingiiistica en las Islas Baleares.

o Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de determinados aspectos de la Ley de
Finanzas vy de las leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de las Islas
Baleares.

« Decreto 62/2006, de 7 de julio, por ¢l que se regula el régimen de control interno que ha de
gjercer la Intervencion General de la Comunidad Autdénoma de las Islas Baleares.

o Decreto 32/2008, de 14 de marzo, por el que se regula la organizacion, estructura y
funciones de la Intervencién General de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

« Decreto 85/1990, de 20 de septiembre, que regula el régimen retributivo de los funcionarios
de la CAIB.

o Decreto 54/2002, de 12 de abril, por el que se regulan las indemnizaciones por razon del
servicio.

«  Decreto 67/2008, de 6 de iunio, por el que se establece la ordenacion general de ensefanza
de la educacion infantil, la educacién primaria v la educacion secundaria obligatoria en las
[slas Baleares.

Orden del Conseller de Educacién y Cultura, de 18 de mayo de 2005, por la que se regulan
las condiciones generales y los modulos econdmicos del pago al persenal que participa en
las pruebas de acceso a los ciclos formatives de formacién profesional especifica
convocadas por la Direccidn General de Formacidn Profesional. (BOIB 81, de 28 de mayo)

»  Orden de la Consejera de Educacién y Cultura, de 30 de marzo de 2009, por la que se
reguian las pruebas libres para gue las personas mayores de diecioche afios puedan obtener
directamente €l titulo de graduado de educacién secundaria obligatoria en las Islas Baleares
(BOIB 58, de 21 de abril).

o Orden del Consejero de Educacion y Cultura, de 2 de febrero de 2010, por la que se regulan
las condiciones generales y los médulos econdmicos del pago al personal que participa en
fas pruehas lihres por las que las personas mayores de diecincha afins puedan obtener el
titulo de graduado en educacién secundaria obligatoria convocadas por la Direccidon General
de Formacién Profesional y Aprendizaje Permanente. (BOIB 34, de 2 de marzo).

o Orden del Consejero de Economia, Hacienda e Innovacion, de 5 de agosto de 2003, de
confeccion de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
para el afio 2004,

o Orden del Consejero de Economia y Hacienda, de 28 de diciembre de 2010, por la que se
establecen las particularidades presupuestarias y contables que han de regir la prorroga del
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presupuesto hasta la aprobacion de la Ley de Presupuestos Generales de la CAIB para el afio
2011,

o Resolucion del Consejero de Educacion y Cultura, de 9 de septiembre de 2003, por la que se
regula la organizacién y funcionamiento del servicio escolar de comedores en los centros
publicos no universitarios (BOIB 131, de 18 de septiembre).

» Resolucion del Consejero de Educacion y Cultura, de 15 de abril, por la que se pone en
funcionamiento el Plan Piloto de Contratos Programa para el éxito escolar (BOIB 69, de 10
de mayo).

I1.-Objetivos Generales

‘Il objetivo del presente control es comprobar el soporte documenta! de los expedientes analizados,
asi como los procedimientos empleados, verificando el cumplimiento de las disposiciones que son

- de aplicacion v la tramitacion de los expedientes de gasto objeto de control.

La seleccion de la muestra de los expedientes a controlar se realizé aplicando un muestreo aleatorio
basade en la norma UNE 66020, planes de muestreo para aplicaciones de lotes independientes,
resultando la siguiente seleccion:

I.- Sobre una poblacidn de 14,101 perceptores cuyas retribuciones fueron imputadas al articulo 14
de la clasificacion econdmica del presupuesto de gastos del afio 2011, que percibieron retribuciones
por los conceptos indicados, en el periodo del 1 de enero hasta 31 de diciembre de 2011, se
seleccionaron 200 perceptores.

2.- Sobre una poblacién de 1.839 perceptores cuyas reiribuciones fueron imputadas at articulo 15 de
la clasificacion econdmica del presupuesto de gastos del afio 2011, que percibieron retribuciones
por los conceptos indicados, en el periodo de 1 de enero hasta 31 de diciembre de 2011. Se
seleccionaron 80 perceptores.

El programa de frabajo abarca los articulos 14 y 15 de la clasificacion econdmica del presupuesto
de la Consejeria de Educacién y Cultura con el enfoque que a continuacidn se detalla,
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El 23 de diciembre de 2013 se envid para alegaciones ¢l informe provisional a los diferentes
responsables de la Consejeria de Educacidn, cultura y Universidad.

El 20 de enero de 2014 se ha recibido las alegaciones por parte del Jefe de Servicio de
Retribuciones de la Direccidén General de Planificacion, Infraestructuras Educativas y Recursos
Humanos de la Consejeria de Educacion, Cultura v Universidades aunque fuera de plazo. Se
aceptan dichas alegaciones y se adjunta como Anexo , juntamente con la contestacion a las mismas.
[gualmente se remite dicho informe al Consejero de Hacienda y Presupuestos y al Interventor
General para que adopten las medidas que estimen oportunas. Todo ello de acuerdo con el articule
44 del Decreto 62/2006, de 7 de julio, por el que se regula el régimen de control interno que ha de
gjercer la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de fas [lles Balears.

Articulo 14: Ofro personal
Concepto 141: Retribuciones

Este control se planifica con la finzlidad de determinar si los gastos de personal docente no
universitario, imputados al articule 14 de la clasificacion economica del gasto, se ajustan a las
disposiciones aplicables en cada caso, en concreto:

aj ldentificar que los criterios empleados para el cdlculo de las retribuciones percibidas por el
personal que han sido imputadas a cada concepio de la clasificacion economica del Presupuesto
de Gastos de la CAIB, del articulo indicado, se ajustan a las Resoluciones, Convenios, Ordenes
v otras normas que regulan dichas retribuciones.

by Determinar si las refribuciones percibidas, imputados al articulo indicado, son concordantes con
ta documentacién gue en cada caso justifica el expedients.

En cuanto al alcance del control se centra exclusivamente en la comprobacion del célculo adecuado

de las percepciones recibidas (a) y b) vy el periodo que se comprueba sélo es el comprendido entre
el 1 de enero y 31 de diciembre de 2011,
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[4.1.- Trabajo a vealizar
k2 trabajo consiste en comprobar las percepciones recibidas por el personal docente no universitario
contratado para fa realizacion de ensefianza especifica no contemplada en la ensefianza reglada, con
la (inalidad de :

a) Determinar la adecuacion del gasto al crédito donde ha sido imputado.

b) Obtener Resolucion y/o Autorizacion de persona competente dénde se determine
fa contratacion del perceptor,

¢) Obtener el Contrato de trabajo y sus posibles modificaciones, suscrito entre el
perceptor y la Consejeria de Educacion y Cultura.

d) Obtener las tablas salariales aplicables a dicho contrato.

e) Comprobar el célculo de la retribucion, percibida en cada caso.
Articulo 15: Incentivos al rendimiento
Concepto 151 Gratificaciones

Este control wate de determinar  si la documentacion justificativa, para tramitar estas
gratificaciones, se ajusta a {a normativa aplicable y en concreto:

a) Determinar la adecuacién del gasto al crédito donde ha sido imputado.

b} Determinar si cada gasto efectuado estd correctamente imputade & la partida general ¢ a su
fondo particular.

¢) Revisién y verificacién aritmética para el calculo de los diferentes conceptos imputados.

d) Identificar que los criterios empleados para el cdlculo de las percepciones que se han recibido
bajo este concepto se ajustan a las resoluciones dictadas, Convenios de los cuales se derivan
estas reiribuciones y en general a la normativa que regula esta retribucién.

15.1 Trabajo a realizar
EL trabajo consiste en comprobar que quede acreditado que las gratificaciones percibidas

corresponden a la realizacion por parte del personal funcionario docente no universitario de
actividades no contempladas en su actividad normal, de acuerdo con las resoluciones dictadas, los
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convenios, ordenes y normativa de la cual se derivan estas retribuciones. En concreto se han
perseguido las siguientes finalidades:

a) Obtener informacion sobre la actividad desarroliada.

b) Obtener la normativa que sea de aplicacion al expediente o contrato.

c¢) Obtener informacién sobre la partida presupuestaria.

d) Obtener informacion sobre el tipo de Fondo.

&) Obtener informacion sobre otras cuestiones que puedan influir en fa comprobacion
del calculo de la gratificacion. Entre otras: Acta de fa Comision Evaluadora donde
figuren los perceplores objeto de control. moédulos econdmicos aplicados,
Resolucion de gasto ete.

) Comprobar que e perceptor se incluye en el Anexo de la Resolucién de gasto.

g} Comprobar que el perceptor figure en la correspondiente Acta de la Comision
Evaluadora y sus retribuciones corresponden a los dias y/o periodos que han servido
de base para el célculo de la gratificacidn.

h) Comprobar la correccién del calculo de la gratificacién en base a los datos que
figuran en la correspondiente Acta de la Comisién Evaluadora v los médulos

econdmicos,

1} Comprobar que el perfodo en que se devenga la retribucidn corresponde
efectivamente a horas, dias, por asistencia a tribunal, ete. en que tales asistencias han
tenido lugar
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[V.- Resultado del trabajo realizado

Atendiendo a los objetivos fijados, y como resultado de Jas pruebas realizadas, se han constatado las
incidencias que se detallan a continuacién en cada uno de los expedientes a los cuales se hace
referencia.

Para llevar a cabo el rabajo de control se ha realizado entrevistas con las diferentes personas que
intervienen en la tramitacion de los expedientes, y se ha solicitado informacién y ampliacion de
conceptos y criterios empleados que ha dado como resultado lo sigulente:

Concepto 141: Otro personal.

De acuerdo con la Orden del Consejero de Economia, Hacienda e Innovacién de confeccion de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Iiles Balears para el 2004 se imputaran
en este articulo las retribuciones de personal contratado de acuerdo con fa legislacién laboral
vigente, no incluido en los articulos precedentes, y de personal diverso.

Vistas las alegaciones presentadas se dan por subsanadas todas las incidencias puestas de manifiesto
en ¢l informe provisional

Concepto 151: Gratificaciones.

De acuerdo con la Orden del Consejero de Economia, Hacienda e Innovacion de confeccion de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de las Ilies Balears para ¢l 2004 se imputan
aqui las reiribuciones de cardcter excepcional reconocidas por servicios extraordinarios realizados
fuera de la jornada laboral, sin que en ninglin caso puedan ser fijas ni periddicas en cuanlo a su
importe.

Se debe hacer constar que el hecho de que los expedientes se encuentren archivados en las
dependencias de distintas Direcciones Generales, y no en el Departamento de Personal, ha
dificultado la realizacion del trabajo de este control.

A pesar de las alegaciones que ha planteado el centro gestor, mediante escrito de 29 de enero de
2014, al no haberse aportado la documentacién justificativa de los expedientes, y por tante no
haber podido comprobar la correccién de los importes percibidos, no queda acreditado el derecho a
su percepeion, segtin el detalie que se indica a continuacion:
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En el expediente no figura el nombramiento de ta comision evaiuadora y de sus componentes.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracién de las
pruebas.

Cantidad percibida sin que quede acreditado ¢l derecho del perceptor: 28 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
unportes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

En el expediente no figura el informe técnico.

‘Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 60 €

Fn el expediente no figuran los datos necesarios para comprobar el célculo de las dietas y
kilometraje.
Cantidad percibida sin gue quede acreditado e] derecho del perceptor: 49,63 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no tigura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 56 €

En el expediente no figuran los datos necesarios para comprobar el calculo de las dietas y

kilometraje.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 50,93

En el expediente no figuran los daios necesarios para comprobar el céleulo de las dietas y
kilometraje.
Cantidad percibida sin que guede acreditado el derecho del perceptor: 62,93 €
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kn el expediente no figura los datos necesarios para comprobar el calculo de las dietas y
kilometraje.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 55,25 €

L

En el expediente no figuran los datos necesarios para comprobar el cdlculo de fas dietas y
kilometraje.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 50,93 €

n el expediente no figura los datos necesarios para comprobar el célculo de las dietas y
kilometraje.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho det perceptor: 74,94

bn el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
nrpories a pagar.

En el expediente no figura la justificacidon acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

En el expediente no el informe téenico.

Cantidad percibida sin que guede acreditado el derecho del perceptor: 54 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadore, de sus componentes y 1os
unportes a pagar. ‘
En el expediente no figura la justificacidén acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

En el expediente no ¢l informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 36 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracidn de las
pruebas.

En el expediente no figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 84 €
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En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracidn de las
pruebas.

LEn el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 154 €

En el expediente no figuran los datos necesarios para comprobar el calculo de las dietas y
kilometraje.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 49,95 €

.

En el expediente no figura los datos necesarios para comprobar el céleulo de las dietas y
kilometraje.
(Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 49,95 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora , de sus componentes y ios
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

En el expediente no figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que guede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.
En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracién de las

pruebas.
En el expediente no figura el informe técnico.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 60€

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.
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Fn el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

En el expediente no figura ¢f informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 32 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus compeonentes y los
impories a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

Iin el expediente no figura ¢l nombramiento de la comisidén evaluadora, de sus componentes y los
importes & pagar.
En el expediente no figura la justificacidn acreditative de haber realizado la elaboracion de las

prughas.

Cantidad percibida sin que guede acreditado el derecho del percepior: 70 €

La comunicacion, de 30 de avril de 2010, de usuario y cédigo de entrada por parte del direclor del
IASUSE no estéd firmada.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 912 €

En el expediente no figura e nombramiento de ia comision evaluadora, de sus componentes y los
Impories a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 40 €

En el expediente no figuran los datos necesarios para comprobar el céalculo de las dietas y

kilometraje.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 50,93 €
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En el expediente no figura la documentacion para poder evaluar este expediente.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 1035 €

En ef expediente no figura el nombramiento de la comisidon evaluadora, de sus componentes y os
Importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacidn acreditativa de haber realizado la elaboracién de las
pruebas.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 204 €

En el expediente no figura la documentacion justificativa que permita comprobar la correccidn del
importe total percibido.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 2880 €

En el expediente no figura la documentacidn justificativa que permita comprobar la correccion del
importe percibido.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 3340 €

En el expediente no figura la docwmentacidn justificativa que permita comprobar la correccion del
importe percibido.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 1020 €

Tanto la propuesta de la Directora General como la Resolucién del Consejero estan sin firmar y sin
membrete de la Consejeria.

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaiuadora, de sus componentes y los
importes a pagar,

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracién de las
pruebas.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 2223 €

14/21



'{] Govern

I]I

1 de les illes Balears

Consellena I Hiseada  Pressuposts
Incervencid General de fa CAIB

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracién de las

prucbas.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 58 €

:n el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no e! informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 829,69 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora. de sus componentes y los

[#4)

importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias ¢ importes.

Ln el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 632,81 €

kn el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

X

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
impotrtes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracién de. las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 102 €
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En el expediente no la documentacién justificativa que permita comprobar la correccion del importe
percibido.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derechoe de! perceptor: 1215 €

- o :

En el expediente no figura el nombramiento de la comisidn evaluadora, de sus componentes y los
umportes a pagar.

En el expediente no la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracién de las pruebas,
dias ¢ importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 92 €

En el expediente no figura el nombramienio de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
prucbas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 92 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisidn evaluadora, de sus componentes y ios
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracidn de las
pruebas, dias e unportes.

En el expediente nio figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor:86 €

In el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado 1a elaboracién de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 154 €
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En el expedienie no figura ¢l nombramiento de la comisidn evaluadora, de sus componentes y los
HIportes a pagar.

En el expediente no la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracion de las pruebas,
dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que gquede acreditado el derecho del perceptor: 176 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacidén acreditativa de haber realizado la elaboracién de las
pruebas, dias ¢ importes.

Ln d expediente no figura ¢l mfonm téenico.

- percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 110 €

kn el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes v los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e umportes.

tn el expediente ne figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 146 €

e |

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes v los
importes a pagar.

En el expediente no figura ia justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 70 €
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Fn el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
impories a pagar,

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado ¢! derecho del perceptor: 108 €

A

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y-los
importes a pagar.

- En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruehas, dias ¢ importes,
En el expediente no figura el informe técnico.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30€

[En el expediente no figura el nombramienio de la comision evaluadora, de sus componentes y jos
importes a pagar.

En ¢l cxpzdiente ne figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias ¢ importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
prucbas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: §2 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.
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Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 26 €

L

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar. .
lin el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizade la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y 1os
importes a pagar. .
En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracién de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura ¢l informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado ¢l derecho del perceptor: 146 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisidn evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe téenico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 146 €

.

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacidén acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 34 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.
En el expediente no {igura la justificacién acreditativa de haber realizado la claboracion de las
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pruebas, dias e importes.
I:n el expediente ne figura el informe téenico.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

En el expediente no figura el nombramiento de fa comisién evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la claboracion de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado ¢l derecho del perceptor: 198 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componenies y ios
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacion acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
pruebas, dias ¢ importes.

En el expediente no figura ¢l informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 72 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
importes a pagar.

En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracidn de las
pruebas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €

En el expediente no figura el nombramiento de la comision evaluadora, de sus componentes y los
impories a pagar.

En el expediente no figura la justificacién acreditativa de haber realizado la elaboracion de las
prucbas, dias e importes.

En el expediente no figura el informe técnico.

Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 30 €
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In el expediente no figura el informe écnico.
Canudad percibida sin que quede acreditade el derecho del perceptor: 601,17 €

Ln el expediente no figura el informe téenico.
Segtn los datos aportados solo le corresponde la mitad del importe pagado, o sea, 1202,34 €.
Cantidad percibida sin que quede acreditado el derecho del perceptor: 1202,34 €

V.-Conclusiones y Recomendaciones

De acuerdo con los resultados obtenidos de las pruebas realizadas, de acuerdo con la normativa
detallada en el presente informe, y una vez contestadas las alegaciones recibidas que se adjuntan
como Anexo a este informe se ha Hegado a las siguientes conclusiones v recomendaciones:

Respecto a las reuibuciones imputadas al articulo 15, objeto de este control, tal como ha side

ndicado en el apartado IV de este informe, se desprende lo siguiente:

19~ Falta la documentacién justificativa, en relacidn a la constitucion de las comisiones
evaluadoeras, la constatacién documental de la efectiva realizacion de las pruebas, v otros
aspectos detallados en los apartados correspondientes de este informe.

De acuerdo con lo indicado en la pdgina 9 de este informe, deberia procederse a archivar los
expedientes en ¢l Departamento de Personal de la Consejeria v no en las diferentes
Direcciones Generales, para asf poder llevar un seguimiento integro de cada contratacion.

2°.- En relacion a los célculos de los importes percibidos, debido a la falta de justificacion
documental en los expedientes, las retribuciones imputadas al articulo 15 presentan
diferencias que no se han podido comprobar de forma adecuada por parte de esta
[ntervencién, tal y como se indica en el apartado 1V de este informe. En consecuencia no se
acredita el derecho de los perceptores a recibir los importes que han sido detallados, en
consecuencia procede iniciar el expediente para determinar la exigencia de reintegro a cada
uno de ellos, por un importe total de 16.574,96 €.

Paima, 28 de f,e%‘)/rero de 2014
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NOTA COMPLEMENTARIA

Nota complementaria al informe definitivo de control posterior 2/2012 sobre el gasto de
personal de los articulos 14 y 15 de 1a clasificacién econdmica del presupuesto de gastos de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades correspondiente al periodo comprendido
cntre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2011,

Como consecuencia de la reunién mantenida con la Intervencion General y la representantes de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Universidad el 19 de marzo de 2014 a raiz del informe
definitivo del control posterior 2/2012 , de fecha 28 de febrero de 2014, en la cual se manifesto la
mitencion de enviar inmediatamenie la documentacion justificativa pendiente, ésta se ha recibido de
conformidad. Se considera subsanada la falta de la documentacidn justificativa, si bien debe hacerse
constar que en los expedientes que se imputan al articulo 15: Gratificaciones, de la Clasificacion
Lcondmica de Gaste, la documentacion justificativa ha sido remitida v fechada en el mes de abril
del presente ejercicio a la Intervencion General.

Como ya se puso de manifiesto en el apartado de conclusiones y recomendaciones del citado
informe, el centro gestor deberd adoptar las medidas adecuadas para asegurar que ia documentacion
justificativa de los expedientes de gasto de las retribuciones de personal que se imputan a los
articulos 14 y 15 de la clasificacidon econdmica del presupuesto sea correctamente archivada a
efectos de evitar su dispersion y poder Hevar un seguimiento integro y continuado de cada
expediente..

Palma, 2 de j uniﬁe 2014



