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Observacions i advertiments:

- No giri el full de preguntes; ningú no pot llegir ni escriure res fins que se li indiqui.
- Si detecta alguna anomalia en la impressió del full de preguntes, demani que li’l canviïn.
- No faci cap tipus de marca que pugui desvirtuar els principis d’igualtat, mèrit i capacitat.
- Únicament pot utilitzar bolígraf negre.
- El temps per completar l’exercici és de 2 hores (120 minuts).
-  Aquesta  prova  consistirà  a  respondre  un  qüestionari  de  preguntes  de  tipus  test  amb  quatre
respostes  alternatives,  de  les  quals  una  serà  correcta.  Les  primeres  80  seran  ordinàries  i
avaluables  i  les  10  darreres  seran  de  reserva  (en  el  supòsit  d’anul·lació  d’alguna  de  les  80
preguntes).
-  La  puntuació  màxima  a  assolir  serà  de  80  punts;  per  superar-la  cal  obtenir  una  puntuació
mínima  de  40  punts.  Cada  resposta  errònia  es  penalitzarà  amb  un  terç  del  valor  assignat  a  la
resposta correcta. Les respostes en blanc i les que continguin més d’una alternativa marcada no
es valoraran.
- Durant la prova ha de mantenir apagats els telèfons mòbils i qualsevol altre aparell que permeti
la comunicació telemàtica.
- No es pot utilitzar cap sistema auditiu, excepte per prescripció mèdica.
- Un cop iniciada la prova, no abandoni l’aula fins que se li indiqui; en aquests casos, la persona
aspirant no podrà conservar el full de preguntes ni el full de respostes.
-  Qualsevol  comportament  o  actitud  que  impedeixi  o  dificulti  el  desenvolupament  normal  de  la
prova pot comportar que el tribunal, com a òrgan encarregat de dirigir el procés selectiu, prengui
les mesures oportunes.
- En cap cas no es pot doblegar el full de respostes.
- En lliurar l’exercici, s’ha de separar el full de respostes original (el de color blanc) de la còpia (la
de color groc).
- Els aspirants es podran endur la còpia groga i el full de preguntes quan acabin el seu exercici.
- L’incompliment de qualsevol d’aquests advertiments pot suposar l’exclusió de l’examen
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1. D'acord  amb  la  Llei  orgànica  3/2018,  de  5  de  desembre,  de  protecció  de  dades  personals  i  garantia  dels
drets  digitals,  indicau  quina  de  les  següents  és  una  infracció  molt  greu:

a) El tractament de dades personals que vulneri  els principis i  les garanties que estableix l'article 5 del Reglament
(UE) 2016/679.

b) No disposar del registre d’activitats de tractament que etableix l’article 30 del Reglament (UE) 2016/679.
c) El tractament de dades personals sense dur a terme una valoració prèvia dels elements esmentats en l'article 28

d'aquesta Llei orgànica.
d) L'incompliment del  deure de l'encarregat del  tractament de notificar al  responsable del  tractament les violacions

de seguretat  de què tingui  coneixement.

2. D’acord amb l’article 54 de la Constitució espanyola, quina institució és l’encarregada de defensar els drets
compresos en el títol I?

a) Els Tribunals de Justícia.
b) El Defensor del Poble.
c) El Ministeri Fiscal.
d) El Fiscal General de l’Estat.

3. D'acord  amb  la  Llei  orgànica  3/2018,  de  5  de  desembre,  de  protecció  de  dades  personals  i  garantia  dels
drets  digitals,  l'Agència  Espanyola  de  Protecció  de  Dades  es  regeix  pel  que  disposa:

a) Únicament el Reglament (UE) 2016/679.
b) El Reglament (UE) 2016/679, aquesta Llei orgànica i les seves disposicions de desenvolupament.
c) Únicament aquesta Llei orgànica i les seves disposicions de desplegament.
d) Únicament el Reglament (UE) 2016/679 i aquesta Llei orgànica.

4. D'acord  amb l’article  32  de  la  Llei  orgànica  3/2018,  de  5  de  desembre,  de  protecció  de  dades  personals  i
garantia dels drets digitals, dins de l'àmbit de les seves respectives competències, poden fixar excepcions
a l'obligació de bloqueig establerta en aquest article:

a) Els delegats de protecció de dades.
b) L’Agència Espanyola de Protecció de Dades exclusivament.
c) Els estats membres de la Unió.
d) L'Agència Espanyola de Protecció de Dades i les autoritats autonòmiques de protecció de dades.

5. L’objecte,  els  principis  i  l’àmbit  d’aplicació  de  la  Llei  3/2007,  de  27  de  març,  de  la  funció  pública  de  la
comunitat  autònoma  de  les  Illes  Balears,  es  recullen:

a) En el títol IV.
b) En el títol II.
c) En el títol I.
d) En el títol III.

6. Pot ser considerada la plataforma Youtube com un canal d’assistència per a l’accés als serveis electrònics?
a) Sí.
b) No.
c) En cap cas.
d) Només si compleix els requisits estàndards de seguretat.
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7. És un òrgan superior de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears:
a) El conseller competent en matèria d’educació.
b) El director de l’Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les Illes Balears.
c) El president del Govern de l’Estat, com a representant de l’Estat a les Illes Balears.
d) El directors gerents dels organismes autònoms.

8. En el Govern de les Illes Balears, els directors generals es nomenen i se separen:
a) Mitjançant un decret del Consell de Govern a proposta del titular de la conselleria.
b) Mitjançant una ordre del conseller corresponent, després de l’autorització del Consell de Govern.
c) Mitjançant un Decret del president de les Illes Balears a proposta del Consell de Govern.
d) Mitjançant una resolució del president de les Illes Balears.

9. La regulació del cessament del Govern de les Illes Balears i el procés de transició ve determinat:
a) En el capítol IV del títol II de la Llei 2/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.
b) En el capítol V del títol II de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.
c) En el capítol V del títol III de la Llei 1/2019, de 31 de gener, de regim jurídic del Govern de les Illes Balears.
d) En el capítol V del títol I de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.

10. En el Govern de les Illes Balears, de les sessions del Consell de Govern s’ha estendre una acta en format
electrònic en la qual han de constar, com a mínim:

a) Les  circumstàncies  relatives  al  temps,  al  lloc  i  als  assistents,  i  també  els  acords  adoptats  i,  si  escau,  si  han
comparegut de forma presencial o a distància, amb indicació de les raons per la qual l’assistència no ha pogut ser
presencial.

b) Les circumstàncies relatives al temps, al lloc i als assistents, i també els acords adoptats.
c) Les  circumstàncies  relatives  al  temps,  al  lloc  i  als  assistents,  i  també  els  acords  adoptats  i,  si  escau,  si  han

comparegut  de  forma  presencial  o  a  distància.
d) Les circumstàncies relatives als assistents i els acords adoptats.

11. Indicau la resposta correcta. Correspon als consellers, com a membres del Govern de les Illes Balears:
a) Proposar  al  Consell  de  Govern  el  nomenament  i  el  cessament  dels  càrrecs  públics  dependents  de  la  seva

conselleria.
b) Exercir la presidència de tots els consells de direcció dels ens de seva conselleria.
c) Controlar la gestió del pressupost de la seva conselleria.
d) Dur a terme l’impuls normatiu de la seva conselleria.

12. Segons l’article 39 de la Constitució espanyola, els pares han de prestar assistència completa als fills:
a) Tinguts dins el matrimoni i durant la minoria d’edat.
b) Tinguts dins o fora del matrimoni i en els altres casos en què els tribunals els hi obliguin.
c) Tinguts dins o fora del matrimoni, durant la minoria d’edat i en els altres casos en què la llei els hi obligui.
d) Durant la minoria i la majoria d’edat, sempre que siguin dependents econòmicament i jurídicament i en els altres

casos en què la llei els hi obligui.
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13. Segons l’article 28 de la Constitució espanyola, dins de la llibertat sindical els sindicats tenen dret:
a) A formar confederacions.
b) A fundar organitzacions sindicals internacionals.
c) A afiliar-se a organitzacions sindicals internacionals.
d) Les respostes a), b) i c) són correctes.

14. Pot  l’Administració  de  la  Comunitat  Autònoma  de  les  Illes  Balears  establir  l’obligació  de  les  persones
físiques  de  relacionar-se  electrònicament  en  determinats  procediments?

a) Sí, en el cas de les convocatòries de subvencions.
b) No, les persones físiques no estan obligades a relacionar-se per mitjans electrònics.
c) Sí, però ho ha de fer mitjançant una disposició reglamentària.
d) Sí, si  es tracta de col·lectius de persones físiques que per raó de la seva capacitat  econòmica o tècnica queda

acreditat  que tenen accés i  disponibilitat  dels mitjans electrònics necessaris.

15. D’acord amb l’article 7 del  Reglament (UE) 2016/679 del  Parlament Europeu i  del  Consell,  de 27 d’abril  de
2016,  Reglament  general  de  protecció  de  dades,  quan  el  tractament  es  basi  en  el  consentiment  de
l'interessat:

a) No és possible retirar el consentiment.
b) Retirar el consentiment pot ser més difícil que donar-lo.
c) Es pot retirar el consentiment quan s'hagi fet el tractament inicial de les dades personals.
d) Ha de ser tan fàcil retirar el consentiment com donar-lo.

16. Pot correspondre la titularitat d’una seu electrònica a més d’una entitat de dret públic?
a) No, ja que sempre correspon a una administració pública.
b) No, pot correspondre a una entitat de dret públic, però no a més d’una.
c) Sí, en l’àmbit de les seves competències.
d) Sí, sempre que en sigui titular a la vegada l’administració pública de la qual depèn.

17. Segons l’article 26 de la Constitució espanyola, es prohibeixen els tribunals d’honor en l'àmbit de:
a) En l’àmbit de l’Administració civil.
b) En l’àmbit de l’Administració pública i les organitzacions privades.
c) En l’àmbit de les organitzacions professionals.
d) Les respostes a) i c) són correctes.

18. Indicau la resposta incorrecta. Corresponen als consellers del Govern de les Illes Balears, en l’àmbit de les
competències materials atribuïdes a la seva conselleria, les funcions de gestió següents:

a) Informar sobre els projectes de disposicions generals tramitats per la conselleria.
b) Dirigir els recursos humans de la conselleria.
c) Nomenar, o en el seu cas, proposar, al representant de la conselleria en els òrgans col·legiats, si no el regula la

normativa aplicable.
d) Reconèixer les obligacions econòmiques i proposar el seu pagament.
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19. Les obligacions del personal en matèria de prevenció de riscs laborals són:
a) Vetlar per la seguretat i salut d’un mateix.
b) Vetlar  per  la  seva  pròpia  seguretat  i  salut  en  el  treball  i  per  la  d’aquelles  altres  persones  a  les  quals  la  seva

activitat  professional  pugui  afectar,  a  causa  dels  actes  i  les  omissions  en  el  treball.
c) Adoptar les mesures preventives necessàries del pla de prevenció.
d) Implantar les instruccions de seguretat i salut en el lloc de treball.

20. Indicau la resposta correcta en relació amb les queixes i els suggeriments:
a) El  dret  a  presentar  una  queixa  o  un  suggeriment,  com  també  el  sistema  per  presentar-los  i  tramitar-los,  s’ha

d’indicar  en  els  registres  centrals  de  les  conselleries.
b) El  dret  a  presentar  una  queixa  o  un  suggeriment,  com  també  el  sistema  per  presentar-los  i  tramitar-los,  s’ha

d’indicar  en  la  web  del  Govern  de  les  Illes  Balears.
c) El  dret  a  presentar  una  queixa  o  un  suggeriment,  com  també  el  sistema  per  presentar-los  i  tramitar-los,  s’ha

d’indicar  en  tots  els  punts  de  gestió,  prestació  de  serveis  i  atenció  a  la  ciutadania  que  componen  les  xarxes
centralitzades  de  l’Administració  de  la  Comunitat  Autònoma  de  les  Illes  Balears.

d) El  dret  a  presentar  una  queixa  o  un  suggeriment,  com  també  el  sistema  per  presentar-los  i  tramitar-los,  s’ha
d’indicar  en  el  Portal  de  Participació  Ciutadana  del  Govern  de  les  Illes  Balears.

21. Participar en la consecució dels objectius atribuïts a la unitat on presti els seus serveis...
a) És un dret dels empleats públics.
b) És un deure dels empleats públics.
c) És un dret individual dels empleats públics, exercit col·lectivament.
d) És un deure dels empleats públics l'incompliment dels quals aquesta sotmès a un procediment disciplinari.

22. El Consell de Govern té l’obligació de comunicar al Parlament de les Illes Balears:
a) El nomenament dels membres del Govern de les Illes Balears
b) Els instruments de col·laboració i de cooperació subscrits amb l’Estat i amb les altres comunitat autònomes.
c) La declaració patrimonial, que abasti la totalitat dels seus drets i obligacions, dels membres del Govern.
d) El nomenament dels òrgans unipersonals de direcció dels ens del sector públic instrumental.

23. El Decret 82/2009, de 13 de novembre, pel qual es regula la gestió de les queixes i els suggeriments sobre el
funcionament  dels  serveis  públics  de  l’Administració  de  la  Comunitat  Autònoma  de  les  Illes  Balears  és
aplicable  a:

a) L’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.
b) Les empreses públiques.
c) Els consells insulars i els ajuntaments.
d) Les respostes a) i b) són correctes.

ADM - Administratiu LLIURE Menorca (Examen B) - Modelo: 1 Página 4 de 18



24. D'acord  amb  l'article  15  de  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació
pública i bon govern, a quines de les dades personals següents es podria autoritzar l'accés si l'afectat les
hagués fet manifestament públiques amb anterioritat?

a) Dades  personals  relatives  a  la  comissió  d'infraccions  penals  o  administratives  que  no  comporten  l'amonestació
pública  a  l'infractor.

b) Dades personals que incloguessin dades genètiques o biomètriques.
c) Dades personals que facin referència a la salut.
d) Dades personals que revelin la ideologia.

25. D'acord  amb  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació  pública  i  bon
govern, els sol·licitants d'informació, en quina llengua es podran adreçar a les administracions públiques?

a) En castellà, atès que les sol·licituds s'han d'adreçar al Portal de Transparència de l'Estat.
b) En qualsevol de les llengües cooficials de l'Estat al territori on radiqui el domicili del sol·licitant.
c) En castellà, atès que les sol·licituds s'han d'adreçar al Consell de Transparència i Bon Govern.
d) En qualsevol de les llengües cooficials de l'Estat al territori on radiqui l'Administració en qüestió.

26. Segons  l’article  14  de  la  Constitució  espanyola,  els  espanyols  són  iguals  davant  la  llei,  sense  que  pugui
prevaler  cap  discriminació:

a) Per raó de naixença, raça, religió, sexe o qualsevol altra condició o circumstància personal.
b) Per raó de naixença, sexe, raça, opinió, religió o qualsevol altra condició o circumstància personal o social.
c) Per raó de naixença, sexe, opinió o qualsevol altra condició o circumstància social.
d) Per raó de religió, raça, naixença o qualsevol altra condició personal i social.

27. D’acord  amb  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació  pública  i  bon
govern,  quina  de  les  entitats  següents  no  està  inclosa  en  l’àmbit  d’aplicació  d’aquesta  Llei?

a) La Federació de Futbol de les Illes Balears.
b) El Tribunal de Comptes.
c) L’Administració General de l’Estat.
d) El Consell Insular de Mallorca.

28. Senyalau la resposta incorrecta en relació amb les normes tècniques d’interoperabilitat:
a) Són d’obligat compliment per part de les administracions públiques.
b) Són  recomanacions  tècniques  sobre  aspectes  concrets  d’interoperabilitat  entre  les  administracions  públiques  i

amb  la  ciutadania,  que  una  administració  pública  pot  tenir  en  compte.
c) Es  constitueixen  grups  de  treball,  en  els  òrgans  col·legiats  amb  competència  en  matèria  d'administració

electrònica,  que  redacten  i  mantenen  les  normes  tècniques.
d) El  Ministeri  d’Assumptes  Econòmics  i  Transformació  Digital  pot  aprovar  futures  normes,  sempre  que  siguin

necessàries  per  garantir  el  nivell  adequat  d’interoperabilitat.
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29. Constitueixen  estructures  de  suport  polític  i  tècnic,  d’assistència  i  d’assessorament  directe  de  la
Presidència  i  dels  membres  del  Govern  de  les  Illes  Balears:

a) Els gabinets.
b) Els comissionats autonòmics.
c) El gerents dels ens del sector públic instrumental.
d) Els secretaris generals.

30. Indicau la resposta correcta. Segons la Resolució de la Secretaria d’Estat de Telecomunicacions i per a la
Societat  de  la  Informació  de  21  de  novembre  de  2012,  per  la  qual  s’atribueix  el  número  012  al  servei
d’informació de les administracions autonòmiques, quina d’aquestes prestacions no és obligatori oferir a la
ciutadania?

a) Atenció de consultes sobre l’accés a l’estat de tramitació d’expedients.
b) Informació sobre la presentació de queixes o reclamacions i recepció de suggeriments.
c) Recepció d’avisos sobre incidències en el funcionament dels serveis d’informació.
d) Totes les respostes són correctes.

31. Segons  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les  administracions
públiques:

a) Els interessats es responsabilitzen de la veracitat dels documents que presenten.
b) L’empleat públic és responsable de la veracitat dels documents que aporten els interessats.
c) Ambdues respostes són correctes.
d) La responsabilitat de la veracitat de les dades és de l’emissor del document i, subsidiàriament, de l’interessat que

aporta el document.

32. D'acord  amb  la  Llei  orgànica  3/2018,  de  5  de  desembre,  de  protecció  de  dades  personals  i  garantia  dels
drets  digitals,  els  drets  d'accés,  rectificació,  cancel·lació,  oposició  o  qualssevol  altres  que  els  puguin
correspondre en el context d'aquesta llei  orgànica poden ser exercits pels titulars de la pàtria potestat en
nom i representació:

a) Dels menors de 14 anys.
b) Dels menors de 12 anys.
c) Dels menors de 16 anys.
d) Dels menors de 18 anys.

33. L’article 15 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscs laborals, estableix que:
a) L’empresari no ha de tenir en compte la capacitació professional dels treballadors.
b) Les empreses de més de 150 empleats han de disposar de pla d’emergències.
c) El disseny del lloc de treball no es té en compte en la prevenció de riscs laborals.
d) L’empresari ha d’aplicar els principis de l’acció preventiva.
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34. Les administracions públiques competents en matèria laboral han de dur a terme les funcions de:
a) Promoció de la seguretat i assessorament jurídic en el seu àmbit d’aplicació.
b) Prevenció dels accidents laborals i les malalties professionals.
c) Promoció de la prevenció, assessorament tècnic, vigilància i control del compliment pels subjectes compresos en

el  seu  àmbit  d’aplicació  de  la  normativa  de  prevenció  de  riscs  laborals,  i  sanció  de  les  infraccions  en  cas
necessari.

d) Sanció de les infraccions administratives.

35. Quina  d’aquestes  funcions  han  assumit  les  oficines  de  registre  d’ençà  que  han  estat  transformades  en
oficines  d’assistència  en  matèria  de  registres?

a) La digitalització de documents presentats en paper.
b) L’expedició de còpies compulsades de documents originals.
c) L’expedició de còpies autèntiques en format de paper.
d) Totes les respostes són correctes.

36. El  títol  IX  de  la  la  Llei  3/2007,  de  27  de  març,  de  la  funció  pública  de  la  comunitat  autònoma  de  les  Illes
Balears:

a) Està dividit en tres capítols: el primer regula els deures del personal funcionari; el segon, el seu règim retributiu i
de la Seguretat Social, i el tercer, el règim d’incompatibilitats.

b) Està dividit en tres capítols: el primer regula els drets del personal funcionari; el segon, el seu règim retributiu i de
la Seguretat Social, i el tercer, els seus deures i el règim d’incompatibilitats.

c) Està dividit en quatre capítols: el primer regula els drets del personal funcionari; el segon, el seu règim retributiu i
de la Seguretat Social, el tercer, els seus deures, i el quart, el règim d’incompatibilitats.

d) Està dividit en quatre capítols: el primer regula els drets del personal funcionari; el segon, el seu règim retributiu,
el tercer, el règim de la Seguretat Social, i el quart, els seus deures i el règim d’incompatibilitats.

37. D’acord amb la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears, quina de les següents no és una
activitat que s'ha de dur a terme per aconseguir l'objectiu de garantir la transparència del Govern obert?

a) Informar de manera clara i comprensible dels serveis, plans, programes i activitats que desenvolupin.
b) Facilitar la rendició dels pressuposts anuals al Parlament.
c) Facilitar la rendició de comptes.
d) Han de garantir l’obertura i la publicitat d’estadístiques i dades públiques.

38. Indicau la resposta correcta. En el Govern de les Illes Balears, no correspon al Consell de Govern:
a) Plantejar la qüestió de confiança davant el Parlament de les Illes Balears.
b) Deliberar sobre la decisió del president de dissoldre de manera anticipada el Parlament.
c) Aprovar el projecte de llei de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma.
d) Aprovar els projectes de llei.
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39. La indicació de les raons per les quals els membres del Govern de les Illes Balears no han pogut assistir de
manera presencial a les seves sessions ha de figurar:

a) A les actes de la corresponent sessió del Consell de Govern.
b) Com una incidència sense cap transcendència.
c) No és necessari que quedi reflectit en cap document.
d) En el document de constitució del Consell de Govern.

40. Segons l’article 18 de la Constitució espanyola, el domicili  és inviolable. No s’hi podrà entrar ni fer-hi cap
escorcoll sense el consentiment del titular o:

a) O sense resolució judicial, llevat del cas de delicte flagrant.
b) O sense resolució policial, llevat el cas de de delicte flagrant.
c) O sense ordre de registre, llevat el cas de possessió d’armes.
d) Les respostes a) i c) són correctes.

41. Indicau  la  resposta  correcta.  Els  documents  presentats  de  manera  presencial  davant  les  administracions
públiques  s’han  de  digitalitzar  per  part  de:

a) Les oficines d’assistència en matèria de registres de l’administració pública que sigui  competent  per  resoldre la
sol·licitud.

b) Les oficines del Registre Central.
c) L’empleat públic de qualsevol administració pública.
d) Qualsevol oficina d’assistència en matèria de registres.

42. Senyalau  la  resposta  correcta  en  matèria  de  registres  electrònics  de  què  han  de  disposar  les
administracions  públiques,  d’acord  amb  l’article  37  del  Reial  decret  203/2021,  de  30  de  març,  pel  qual
s’aprova  el  Reglament  d’actuació  i  funcionament  del  sector  públic  per  mitjans  electrònics:

a) Els registres electrònics han d’estar plenament interconnectats.
b) Els registres electrònics han de ser totalment compatibles.
c) Els registres electrònics han de ser totalment accessibles.
d) Els registres electrònics han de ser plenament interoperables.

43. Segons  l’article  168  de  la  Constitució  espanyola,  quan  es  requereix  la  dissolució  immediata  de  les  Corts
Generals  després  de  la  aprovació  d’una  reforma  constitucional?

a) Quan la reforma afecta el títol preliminar.
b) Quan la reforma afecta el títol III.
c) Quan la reforma afecta el títol VIII.
d) Quan la reforma afecta el Títol X.
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44. D'acord  amb  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació  pública  i  bon
govern,  assenyalau  quina  informació  pública  es  correspon  a  informació  econòmica,  pressupostària  i
estadística  que  han  de  publicar  les  administracions  públiques:

a) Les subvencions i ajudes públiques concedides.
b) Els projectes de reglaments la iniciativa dels quals els correspongui.
c) Els avantprojectes de llei i els projectes de decrets legislatius la iniciativa dels quals els correspongui.
d) L'organigrama  actualitzat  que  identifiqui  als  responsables  dels  diferents  òrgans  i  el  seu  perfil  i  trajectòria

professional.

45. Segons el Reial decret 203/2021, de 30 de març, pel qual s’aprova el Reglament d’actuació i funcionament
del sector públic per mitjans electrònics, un canal és:

a) Una estructura o mitjà de difusió dels continguts i els serveis, incloent el canal presencial, el telefònic i l’electrònic,
així com d’altres que hi ha en l’actualitat o pugui haver-hi en el futur (dispositius mòbils, etc.).

b) Una estructura  o  mitjà  de difusió  dels  continguts  i  el  procediment,  incloent  el  canal  presencial  i  l’electrònic,  així
com d’altres  que hi  ha en l’actualitat  o  pugui  haver-hi  en el  futur  (dispositius  mòbils,  etc.).

c) Una estructura o mitjà de difusió dels continguts i els serveis, incloent el canal presencial, el telefònic i l’electrònic,
així com d’altres que hi ha en l’actualitat.

d) Una  estructura  o  mitjà  de  difusió  dels  continguts  i  els  serveis,  incloent  el  canal  telefònic  i  l’electrònic,  així  com
d’altres  que  hi  ha  en  l’actualitat.

46. Quina de les següents opcions no és una Norma Tècnica d’Interoperabilitat?
a) Catàleg d'estàndards.
b) Política de segell electrònic i de certificats de l’Administració.
c) Relació de models de dades.
d) Reutilització de recursos d’informació.

47. Quina  de  les  següents  opcions  no  es  considera  un  principi  específic  de  l’Esquema  Nacional
d’Interoperabilitat?

a) La interoperabilitat com a qualitat integral.
b) Caràcter multidimensional de la interoperabilitat.
c) Enfocament de solucions multilaterals.
d) Neutralitat tecnològica i adaptabilitat al progrés de les tècniques i els sistemes de comunicacions electròniques.

48. D’acord  amb  l’article  13  de  la  Llei  39/2015,  del  procediment  administratiu  comú  de  les  administracions
públiques, entre els drets de les persones en les seves relacions amb les administracions públiques hi ha:

a) L'accés a la informació pública, els arxius i els registres.
b) El dret a consulta dels expedients i els registres.
c) L'accés a la informació pública, els expedients i les circulars.
d) El dret a consulta i accés als arxius i les circulars.
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49. Si l’empleat públic que instrueix un procediment administratiu té dubtes sobre la veracitat d’una còpia d’un
document aportat per l’interessat:

a) Amb caràcter general, pot requerir-lo perquè presenti el document original.
b) Ha de presentar la corresponent denúncia davant la Fiscalia si sospita que pot ser fals.
c) Pot requerir-lo en tot cas si es tracta d’un document irrellevant per dictar la resolució del procediment.
d) Totes les respostes són incorrectes.

50. El Conveni europeu per a la protecció dels drets humans i de les llibertats fonamentals, més conegut com la
Convenció  europea  de  drets  humans  (CEDH)  ,  estableix  una  prohibició  general  de  discriminació,  entre
d’altres,  per  raons  de  sexe  en  relació  amb:

a) El gaudi d’alguns dels drets laborals
b) El gaudi de tots els drets reconeguts per llei
c) El gaudi de drets de l’àmbit públic
d) El gaudi d’alguns drets reconeguts per llei

51. Indicau la resposta correcta. En el Govern de les Illes Balears, correspon al Consell de Govern:
a) Sol·licitar que el Parlament de les Illes Balears es reuneixi en sessió extraordinària.
b) Designar el representant de les Illes Balears en el Patronat de l’Arxiu de la Corona d’Aragó.
c) Plantejar la qüestió de confiança davant el Parlament de les Illes Balears.
d) Convocar eleccions als consells insulars.

52. Segons  l’article  35  de  la  Constitució  espanyola  sobre  el  deure  i  el  dret  a  treballar,  quin  tipus  de
discriminació  no  pot  ocórrer  en  cap  cas  a  l’hora  de  obtenir  una  remuneració  suficient  per  satisfer  les
necessitats  del  treballador  i  la  seva  família?

a) Per raó de gènere.
b) Per raó d’edat.
c) Per raó de sexe.
d) Les respostes a) i b) són correctes.

53. En  relació  amb  l’aportació  de  documents  pels  interessats,  en  quin  cas  les  administracions  públiques  no
han  d’exigir  la  presentació  de  documents  originals?

a) L’Administració no pot demanar mai documents originals.
b) Excepcionalment, l’Administració pot demanar l’original del document, en determinats casos.
c) L’Administració pot demanar en qualsevol moment la presentació del document original.
d) Totes les respostes són incorrectes.

54. Segons l’article 27 de la Constitució espanyola, els poders públics inspeccionaran i homologaran el sistema
educatiu per tal de garantir:

a) El compliment i el respecte dels drets dels estudiants.
b) L’obtenció de bons resultats al nivell cultural general dels estudiants.
c) El compliment de les lleis.
d) El compliment de la normativa del ministeri competent en matèria d’Educació.
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55. Els membres del Govern de les Illes Balears han d’exercir les seves funcions:
a) Amb dedicació exclusiva.
b) Poden compatibilitzar les seves funcions amb l’exercici d’activitats professionals.
c) Només el conseller sense cartera pot tenir dedicació parcial.
d) Sense cap tipus de limitació fora de l’horari habitual de l’Administració.

56. D’acord amb l’article 38 del Reial decret 203/2021, de 30 de març, pel qual s’aprova el Reglament d’actuació
i funcionament del sector públic per mitjans electrònics, quins elements tenen plena eficàcia i validesa per
a totes les administracions públiques?

a) Les notificacions per mitjans electrònics que es practiquin mitjançant compareixença a la seu electrònica.
b) Les anotacions en el Registre General de l’Administració General de l’Estat.
c) Les comunicacions a través de la Direcció Electrònica Habilitada Única.
d) Els assentaments registrals d’entrada que s'enviïn a través del Sistema d’interconnexió de registres.

57. La regulació del control del Govern de les Illes Balears i la representació davant el Parlament ve determinat:
a) En el capítol IV del títol II de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.
b) En el capítol III del títol II de la Llei 2/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.
c) En el capítol IV del títol III de la Llei 1/2019, de 31 de gener, de regim jurídic del Govern de les Illes Balears.
d) En el capítol IV del títol I de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.

58. Indicau la resposta incorrecta. El Consell de Govern pot aprovar el codi de conducta del Govern de les Illes
Balears i dels seus membres, els quals, en tot cas, han de complir els deures següents:

a) Executar la despesa pública amb eficàcia, eficiència, economia, transparència i sense contenció.
b) Mantenir una conducta digna i tractar les ciutadans en correcció.
c) Assegurar als ciutadans un tracte igualitari i sense discriminacions.
d) Exercir les seves funcions amb dedicació, professionalitat i competència.

59. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears, disposa
d’una vacatio legis:

a) De tres mesos després de la seva publicació íntegra en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.
b) De dos mesos després de la seva publicació íntegra en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.
c) D’un mes després de la seva publicació íntegra en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.
d) La general per a tota llei, vint dies després de la seva publicació íntegra en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

60. Per ser consellers del Govern de les Illes Balears, a més de ser major d’edat i gaudir dels drets de sufragi
actiu i passiu, es requereix:

a) Tenir  la  nacionalitat  espanyola  i  no  estar  inhabilitat  per  a  l’exercici  de  càrrec  o  ocupació  publica  per  sentència
ferma.

b) Tenir la nacionalitat europea, ser diputat del Parlament i no estar inhabilitat per a l’exercici d’ocupació publica per
sentència ferma.

c) Estar empadronat a les Illes Balears i no estar inhabilitat per a l’exercici de càrrec o ocupació publica.
d) Estar empadronat a les Illes Balears.
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61. D'acord  amb  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació  pública  i  bon
govern,  cal  motivar  la  sol·licitud  d'accés  a  la  informació?

a) No s'ha de motivar.
b) Haurà d'estar motivada en tot cas.
c) No és obligatori motivar la sol·licitud, però es pot motivar.
d) L'absència de motivació pot ser per si mateixa causa de rebuig de la sol·licitud.

62. Quin  és  l'òrgan  responsable  d'adoptar  plans  i  programes  conjunts  d'actuació  perquè  l'AGE  i  les
administracions de les comunitats autònomes cooperin per a integrar el dret d'igualtat entre dones i homes
en l'exercici de les competències respectives?

a) La Conferencia Sectorial de la Dona.
b) L’Institut de la Dona.
c) L’Observatori Estatal d’Igualtat.
d) La Conferència Estatal de la Dona.

63. Quina és la definició d’equip de protecció individual segons la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció
de riscs laborals?

a) És tot aquell equipament destinat a protegir la seguretat i la salut del personal.
b) És qualsevol equip destinat a ser portat o subjectat pel treballador o treballadora perquè el protegeixi  d’un o de

diversos riscs que en puguin amenaçar la seguretat o la salut en el treball,  com també qualsevol complement o
accessori destinat a aquesta finalitat.

c) És qualsevol element que protegeix d’un risc laboral a diversos treballadors.
d) És tot sistema de subjecció individual amb la finalitat d’evitar les caigudes a nivell.

64. Pot exigir l’Administració pública a un interessat que presenti documents originals?
a) No, excepte que, amb caràcter excepcional, la normativa reguladora aplicable estableixi el contrari.
b) No, excepte que ho estableixi la normativa reguladora del procediment corresponent.
c) Sí, quan excepcionalment la normativa reguladora aplicable així ho estableixi.
d) Les respostes a) i c) són correctes.

65. La llei que regula l’organització i el funcionament de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears, com també les especialitats del procediment que li són aplicables, és:

a) La Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears.
b) La Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.
c) La Llei 4/2011, de 31 de març, de la bona administració i del bon govern de les Illes Balears.
d) La Llei 4/2011, de 31 de març, del Govern de les Illes Balears.

66. Quina de les següents no és una competència dels delegats de prevenció?
a) Exercir una tasca de vigilància i control sobre el compliment de la normativa de prevenció de riscs laborals.
b) Promoure  i  fomentar  la  cooperació  dels  treballadors  en  l’execució  de  la  normativa  sobre  prevenció  de  riscs

laborals.
c) Informar l’autoritat laboral sobre els accidents de treball.
d) Col·laborar amb la direcció de l’empresa en la millora de l’acció preventiva.
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67. Segons l’article 21 de la Constitució espanyola, es reconeix el dret de reunió pacífica i sense armes?
a) Sí, però per al seu exercici caldrà autorització prèvia.
b) No, la possessió d’armes no es nomena en l’article.
c) Sí, i per al seu exercici no caldrà autorització prèvia.
d) No, el dret de reunió pacífica no es nomena en aquest article.

68. La funció pública de l'Administració de la Comunitat Autònoma dels Illes Balears està integrada
a) Pel  conjunt  de  persones  que  presten  serveis  mitjançant  una  relació  de  caràcter  especial,  regulada  per  la

normativa  administrativa  i  informada  pels  principis  constitucionals  d'igualtat,  mèrit,  capacitat  i  publicitat.
b) Pel  conjunt  de  persones  que  presten  serveis  mitjançant  una  relació  de  caràcter  especial,  regulada  per  la

normativa administrativa o laboral i  informada pels principis constitucionals d'igualtat,  mèrit,  capacitat i  publicitat.
c) Pel  conjunt  de  persones  que  presten  serveis  mitjançant  una  relació  de  caràcter  especial,  regulada  per  la

normativa  laboral  i  informada  pels  principis  constitucionals  d'igualtat,  mèrit,  capacitat  i  publicitat.
d) Pel conjunt de persones que presten serveis mitjançant una relació de caràcter especial informada pels principis

constitucionals d'igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.

69. En particular, què permet gestionar la Plataforma d'Interoperabilitat de les Illes Balears?
a) Entitats, procediments, usuaris i rols.
b) Òrgans, serveis, usuaris i rols.
c) Entitats, serveis, usuaris i procediments.
d) Òrgans, procediments, serveis i usuaris.

70. D'acord  amb  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació  pública  i  bon
govern,  si  la  informació  sol·licitada  inclou  dades  personals  que  facin  referència  a  dades  relatives  a  la
comissió  d'infraccions  penals  o  administratives  que  no  comportin  l'amonestació  pública  a  l'infractor:

a) L'accés  només  es  podrà  autoritzar  en  cas  que  es  compti  amb  el  consentiment  exprés  de  l'afectat  o  si  aquell
estigués  emparat  per  una  norma  amb  rang  de  llei.

b) L'accés només es pot autoritzar en cas que es compti amb el consentiment exprés i per escrit de l'afectat.
c) L'accés només es pot autoritzar en cas que estigués emparat per una norma amb rang de llei.
d) L'accés no es pot autoritzar.

71. En relació a l’elaboració de Plans d’Igualtat, digués quina resposta és la correcta:
a) Les  empreses  estan  obligades  a  respectar  la  igualtat  de  tracte  i  d’oportunitats  en  l’àmbit  laboral  però  no  estan

obligades  a  elaborar  Plans  d’Igualtat  en  tot  cas.
b) Les  empreses  han  d’adoptar  mesures  dirigides  a  evitar  qualsevol  tipus  de  discriminació  laboral  entre  dones  i

homes i només en cas de sanció per part de l’autoritat laboral hauran d’elaborar els corresponents Plans d’igualtat
c) Les empreses de cinquanta treballadors o més han d’elaborar i aplicar els seus propis Plans d’Igualtat
d) Totes les empreses han d’elaborar i aplicar els seus propis Plans d’Igualtat
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72. Què són els plans d’igualtat de les empreses?
a) Són  un  conjunt  ordenat  de  mesures,  adoptades  després  de  fer  un  diagnòstic  de  situació,  tendents  a  assolir  a

l'empresa  la  igualtat  de  tracte  i  oportunitats  entre  dones  i  homes,  i  eliminar  la  discriminació  per  raó  de  sexe.
b) Són  un  conjunt  ordenat  de  mesures,  adoptades  després  de  fer  un  diagnòstic  de  situació,  tendents  a  assolir  a

l'empresa  la  igualtat  de  tracte  i  oportunitats  entre  dones  i  homes,  i  eliminar  la  discriminació  de  qualsevol  tipus
c) Són  un  conjunt  ordenat  de  mesures,  adoptades  abans  de  fer  un  diagnòstic  de  situació,  tendents  a  assolir  a

l'empresa  la  igualtat  de  tracte  i  oportunitats  entre  dones  i  homes,  i  eliminar  la  discriminació  de  qualsevol  tipus
d) Són  un  conjunt  ordenat  de  mesures  tendents  a  diagnosticar  a  l'empresa  la  situació  de  la  igualtat  de  tracte  i

oportunitats  entre  dones  i  homes,  i  eliminar  la  discriminació  per  raó  de  sexe.

73. D'acord  amb  la  Llei  19/2013,  de  9  de  desembre,  de  transparència,  accés  a  la  informació  pública  i  bon
govern,  indicau  la  resposta  correcta:

a) La publicitat activa respon a les demandes d’informació per part dels ciutadans.
b) La transparència pública pot ser per publicitat activa i publicitat passiva.
c) La publicitat passiva no respon a demandes d’informació, ja que la ciutadania pren un paper passiu.
d) La transparència pública pot ser per publicitat activa i per dret daccés a la informació pública.

74. Indicau la resposta incorrecta respecte dels consellers del Govern de les Illes Balears:
a) Els consellers prenen possessió del càrrec davant el president del Parlament de les Illes Balears.
b) Els consellers inicien el seu mandat en el moment de la presa de possessió.
c) El  cessament  dels  consellers  produeix  efectes  de  del  moment  de  la  publicació  del  corresponent  decret  del

president  en  el  Butlletí  Oficial  de  les  Illes  Balears.
d) El consellers són nomenats i separats lliurement pel president del Govern.

75. En el Govern de les Illes Balears, les deliberacions del Consell de Govern tenen el caràcter secret i els seus
membres estan obligats a observar el deure de reserva:

a) Fins i tot després del seu cessament.
b) Fins un any després del seu cessament.
c) Només quan l’assumpte hagi estat declarat secret.
d) Només quan pugi afectar l’honor dels altres membres del Govern.

76. Quan es produeixi el cessament del president de les Illes Balears com a conseqüència de la pèrdua de la
condició de diputat del Parlament, el president d’aquesta institució:

a) En el termini màxim de dos mesos ha de reunir la cambra per elegir un nou president.
b) Assumeix interinament la presidència fins a la convocatòria de noves eleccions.
c) En el termini màxim de tres mesos ha de reunir la cambra per elegir un nou president
d) Assumeix  interinament  la  presidència  per  un  termini  màxim  de  quatre  mesos  fins  a  la  convocatòria  de  noves

eleccions.
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77. Senyalau la resposta correcta:
a) La titularitat de la seu electrònica correspon a una administració pública, o bé a un o més organismes públics o

entitats de dret públic en l'àmbit de les seves competències.
b) La titularitat de la seu electrònica correspon a una administració pública i a tots els organismes públics o entitats

de dret públic dependents en l'àmbit de les seves competències.
c) La titularitat de la seu electrònica correspon a una administració pública i, en tot cas, a l’Administració General de

l’Estat.
d) La titularitat  de la seu electrònica correspon al  màxim òrgan responsable en matèria de transformació digital  de

cada administració pública.

78. El  III  Pla d’igualtat  entre homes i  dones de l’Administració de la Comunitat  Autònoma de les Illes Balears
(serveis generals)  és aplicable al  sector públic Instrumental  de la CAIB?

a) Si, es d’aplicació directa
b) No, si bé és d’aplicació supletòria quan l’ens no disposi d’un pla d’gualtat propi
c) No, els ens del sector públic instrumental de la CAIB han d’aprovar els seus propis plans d’igualtat
d) No,  si  bé  els  plans  d’igualtat  dels  ens  que  integren  el  sector  públic  instrumental  de  la  CAIB  han  d’incloure  les

mateixes  mesures  que  el  de  l’Administració  de  la  Comunitat  Autònoma  de  les  Illes  Balears

79. D’acord amb l’article 48 de la Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears, les disposicions
generals s’ajusten a la jerarquia següent:

a) Primer, els decrets aprovats pel Consell de Govern o pel president, i segon, les ordres dels consellers.
b) Primer, els decrets aprovats pel president; segon, els decrets aprovats pel Consell de Govern, i tercer, les ordres

dels consellers.
c) Primer, els decrets aprovats pel president; segon, els decrets aprovats pel Consell de Govern, i tercer, els acords

del Consell de Govern.
d) Primer, els decrets aprovats pel Consell de Govern o pel president, i segon, els acords del Consell de Govern.

80. D'acord amb la disposició addicional quarta de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a
la informació pública i bon govern, les comunitats autònomes, per a la resolució de la reclamació prevista
amb relació al dret d'accés a la informació pública:

a) Han de crear un òrgan propi per resoldre-la.
b) Hauran de signar un conveni amb el Consell de Transparència i Bon Govern.
c) Atribuiran aquesta competència al Consell de Transparència i Bon Govern.
d) Podran atribuir aquesta competència al Consell de Transparència i Bon Govern.

PREGUNTES DE RESERVA

81. 4. Grup C, nivell .2.4. Grup C, nivell 4
a) Categoria: administratiu/iva
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82. De conformitat amb l'article 137 de la Constitució espanyola, els municipis...2. De conformitat amb l'article
137 de la Constitució espanyola, els municipis...

a) Depenen de les comunitats autònomes per a la gestió dels seus respectius interessos.
b) Depenen de l’Estat per a la gestió dels seus respectius interessos.
c) Gaudeixen d’autonomia per a la gestió dels seus respectius interessos.
d) Depenen de la província per a la gestió dels seus respectius interessos.

83. Els  qui  de  conformitat  amb  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les
administracions  públiques,  tenen  capacitat  d'obrar,  en  les  seves  relacions  amb  les  administracions
públiques...2. Els qui de conformitat amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú
de les administracions públiques, tenen capacitat d'obrar, en les seves relacions amb les administracions
públiques...

a) No tenen dret a ser tractats amb respecte i deferència pels empleats públics.
b) Tenen dret  a  exigir  les  responsabilitats  de  les  administracions  públiques i  les  autoritats,  quan així  correspongui

legalment.
c) No tenen dret a la seguretat i confidencialitat de les dades que figurin en els fitxers, sistemes i aplicacions de les

administracions públiques.
d) No tenen drets.

84. Assenyalau  la  resposta  incorrecta.  Els  qui  de  conformitat  amb  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del
procediment  administratiu  comú  de  les  administracions  públiques,  tenen  capacitat  d'obrar,  en  les  seves
relacions amb les administracions públiques...3. Assenyalau la resposta incorrecta. Els qui de conformitat
amb la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment  administratiu  comú de  les  administracions  públiques,
tenen  capacitat  d'obrar,  en  les  seves  relacions  amb les  administracions  públiques...

a) Són titulars de qualssevol drets que els reconeguin la Constitució i les lleis.
b) Tenen dret a utilitzar les llengües oficials en el territori de la seva comunitat autònoma.
c) No  tenen  dret  a  ser  assistits  en  l’ús  de  mitjans  electrònics  en  les  seves  relacions  amb  les  administracions

públiques.
d) Són titulars del dret a la protecció de dades de caràcter personal, i en particular a la seguretat i confidencialitat de

les dades que figurin en els fitxers, sistemes i aplicacions de les administracions públiques.

85. De  conformitat  amb  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les
administracions públiques, les persones físiques...4. De conformitat amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comú de les administracions públiques, les persones físiques...

a) No podran elegir en cap cas si es comuniquen amb les administracions públiques per a l’exercici dels seus drets i
obligacions a través de mitjans electrònics o no, ni si s’hi relacionen mitjançant representant legal o no.

b) Estan  obligades  a  relacionar-se  amb  les  administracions  públiques  sempre  mitjançant  representant  legal  o
procurador.

c) Podran elegir en tot moment si es comuniquen amb les administracions públiques per a l’exercici dels seus drets i
obligacions a través de mitjans electrònics o no, llevat que estiguin obligades a relacionar-se a través de mitjans
electrònics amb les administracions públiques.

d) Estan obligades a relacionar-se a través de mitjans no electrònics amb les administracions públiques.

ADM - Administratiu LLIURE Menorca (Examen B) - Modelo: 1 Página 16 de 18



86. L'objecte de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'administració de la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears, és...1. L'objecte de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'administració de la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears, és...

a) Regular únicament l'organització de l'Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears.
b) Regular, en el marc del règim jurídic comú a totes les administracions públiques, l’organització i el funcionament

de  l’Administració  autonòmica  de  les  Illes  Balears  i  les  especialitats  del  procediment  administratiu  que  li  siguin
aplicables.

c) Regular el procediment administratiu comú de totes les administracions públiques.
d) Regular únicament el procediment administratiu de l’Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears.

87. Assenyalau  la  resposta  incorrecta,  de  conformitat  amb  la  Llei  3/2003,  de  26  de  març,  de  règim  jurídic  de
l’administració  de  la  Comunitat  Autònoma  de  les  Illes  Balears.4.  Assenyalau  la  resposta  incorrecta,  de
conformitat amb la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’administració de la Comunitat Autònoma
de les Illes Balears:

a) L’Administració de la comunitat autònoma s’estructura en òrgans centrals i perifèrics.
b) L'Administració  de  la  comunitat  autònoma  de  les  Illes  Balears  està  constituïda  per  òrgans  jeràrquicament

ordenats.
c) L’Administració de la comunitat autònoma de les Illes Balears s’estructura en òrgans superiors i òrgans directius, i

els consellers són òrgans directius.
d) Aquelles  unitats  administratives  a  les  quals  s’atribueixin  funcions  que tenguin  efectes  jurídics  davant  de  tercers

tenen la  consideració  d’òrgans administratius.

88. Segons  la  Llei  7/1985,  de  2  d'abril,  reguladora  de  les  bases  del  règim  local,  per  a  la  gestió  dels  serveis
públics de competència local...3. Segons la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local,
per a la gestió dels serveis públics de competència local...

a) No es podrà fer ús de la gestió indirecta.
b) No es podrà fer ús de la gestió directa mitjançant la forma d’organisme autònom local.
c) No es podrà fer ús de la gestió directa mitjançant la forma d’entitat pública empresarial local si no queda acreditat,

mitjançant memòria justificativa elaborada a l’efecte, que aquesta forma de gestió resulta més sostenible i eficient
que la gestió directa per la pròpia entitat local i per organisme autònom local.

d) No podrà fer-se ús de la gestió directa mitjançant la forma de societat mercantil local, el capital social de la qual
sigui de titularitat pública.

89. Assenyalau  la  resposta  incorrecta.  De  conformitat  amb  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment
administratiu  comú  de  les  administracions  públiques,  els  documents  electrònics  administratius,  per  ser
considerats vàlids...2. Assenyalau la resposta incorrecta. De conformitat amb la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del  procediment  administratiu  comú  de  les  administracions  públiques,  els  documents  electrònics
administratius,  per  ser  considerats  vàlids...

a) Poden no incorporar metadades.
b) Han  de  contenir  informació  arxivada  en  un  suport  electrònic  segons  un  format  determinat  susceptible

d’identificació  i  tractament  diferenciat.
c) Han de disposar de les dades d’identificació que en permetin la individualització.
d) Han d’incorporar una referència temporal del moment en què s’han emès.
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90. Segons la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques,
assenyalau  la  resposta  incorrecta.4.  Segons  la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment  administratiu
comú  de  les  administracions  públiques,  assenyalau  la  resposta  incorrecta:

a) No requereixen signatura electrònica els documents electrònics emesos per les administracions públiques que es
publiquin amb caràcter merament informatiu.

b) No requereixen signatura electrònica els documents electrònics que no formin part d’un expedient administratiu.
c) No cal identificar l’origen dels documents electrònics que no formin part d’un expedient administratiu.
d) La  incorporació  de  les  metadades  mínimes  exigides  és  un  requisit  de  validesa  dels  documents  electrònics

administratius.
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