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1 de mar¢ de 2025 Dia de la Zero Discriminacié

La ONU va establir Il de mar¢ com el Dia de la Zero Discriminacio i volem visibilitzar que el
seu objectiu consisteix en tractar a totes les persones de manera justa i equitativa
independentment del sexe, religio, o qualsevol altre caracteristica.

Un dels principals motius és la cerca de consciencia sobre els efectes prejudicials de la
discriminacio en totes les seves formes i promoure la inclusié i el respecte per la diversitat,
sigui quin sigui 'ambit que es tracti.

Mitjancant accions del IV Pla dIgualtat treballam per aconseguir un ambient laboral equitatiu
entre homes i dones i posar en valor la importancia de garantir la no discriminacié i la

igualtat d'oportunitat i de tracte, particularment en I' ambit laboral entre els homes i dones
dels servei generals.



https://intranet.caib.es/sites/igualtat/ca/inici/

