
Principals acords presos en la sessió de dia 22/03/2018 de la Comissió Tècnica de Seguiment 
del Pla d'Igualtat:

- Fer una difusió a tot el personal per fomentar la utilització de les instal·lacions de 
videoconferència disponibles, per afavorir la conciliació. 

- Informar de les accions de rebuig contra els actes de violència masclista mitjançant 
l'enviament de correus electrònics a tot el personal a través de les persones responsables 
d'Igualtat i, simultàniament, publicar aquestes accions en el microlloc del Pla d'Igualtat. 

- Que els membres presentin propostes per dur a terme la campanya per fomentar «espais 
de treball lliures d'assetjament» prevista per iniciar el mes de maig. 

- Que els membres presentin propostes o suggeriments de millora de la proposta de conveni
de col·laboració entre administracions públiques per afavorir la mobilitat interadministrativa 
de les empleades públiques víctimes de violència de gènere, elaborada pel Ministeri 
d'Hisenda i Funció Pública. 

- Convocar una sessió durant el mes d'abril per aprovar l'Informe d'avaluació intermèdia del 
Pla d'Igualtat. 


