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           NÚMERO DE PLANES DE TRABAJO ISLAS BALEARES- 2021

A 30 de noviembre de 2021 se han presentado 176 PTA en las Islas Baleares
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PLAN DE TRABAJO DE AMIANTO
 El plan de trabajo es el documento en el que se describe de forma 
pormenorizada y detallada la actividad que se pretende ejecutar, la 
metodología a seguir y las medidas de prevención y protección técnicas y 
organizativas necesarias para que el trabajo se realice en condiciones de 
mínima exposición, con el fin de preservar la seguridad y la salud, tanto de 
los trabajadores como de aquellas otras personas que se puedan ver 
afectadas por el mismo.
 El artículo 11 del RD 396/2006, establece la obligatoriedad de elaborar un 
plan de trabajo por parte del empresario, antes del comienzo de cada 
actividad con riesgo de exposición al amianto.
 Las empresas que vayan a realizar actividades u operaciones con riesgo de 
exposición al amianto han de elaborar un plan de trabajo y presentarlo, para 
su aprobación, ante la autoridad laboral (IBASSAL) 
 El plan de trabajo debe presentarse exclusivamente de manera telemática, 
junto con la solicitud de aprobación del plan de trabajo.



  

CONTENIDO DEL PLAN DE TRABAJO (art. 11)
  

  DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO A REALIZAR
  TIPO DE MATERIAL: FRIABLE /NO FRIABLE, FORMA DE PRESENTACIÓN
  UBICACIÓN DEL LUGAR
  FECHA INICIO Y DURACIÓN DE LOS TRABAJOS
  RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES. RECURSO PREVENTIVO
  PROCEDIMIENTO Y SUS ESPECIFICACIONES PARA EL TRABAJO CONCRETO
  MEDIDAS PREVENTIVAS GENERACIÓN Y DISPERSIÓN DE FIBRAS
  EQUIPOS DE PROTECCIÓN,  UNIDAD DE DESCONTAMINACIÓN
  MEDIDAS ADOPTADAS EVITAR EXPOSICIÓN A TERCEROS
  MEDIDAS DE INFORMACIÓN A LOS TRABAJADORES
  MEDIDAS ELIMINACIÓN DE RESIDUOS
  PROCEDIMIENTO EVALUACIÓN Y CONTROL AMBIENTE DE TRABAJO
  



 En la gestión de trabajos con materiales que contienen amianto, deben 
tenerse en cuenta tres aspectos básicos: 

- El amianto o material que lo contenga, ha de ser retirado antes de cualquier 
operación de derribo. 

- El método de trabajo a aplicar tendrá como principal objetivo el de evitar la 
liberación de polvo con fibras de amianto al ambiente, al objeto de proteger 
la salud de los propios trabajadores y de la población en general. 

- La empresa responsable del plan de trabajo y la administración laboral 
competente realizaran un riguroso seguimiento en la aplicación de las 
especificaciones contenidas en el plan de trabajo aprobado.

ASPECTOS A CONSIDERAR

   En los planes de trabajo, el contenido de los diferentes puntos deben ser 
coherentes con la descripción inicial de los trabajos. Los anexos deben ser 
legibles.



   El Plan de trabajo debe ser firmado electrónicamente.
   Para facilitar la comprensión del procedimiento de trabajo, es necesario 

aportar fotografías del lugar y croquis o planos en los que aparezca:
      1.- Delimitación de la zona de trabajo y su punto de acceso

2.- Ubicación de la unidad de descontaminación y sus acometidas
3.- Zona prevista para el acopio del material retirado
4.- Indicación de uso de las zonas colindantes

  Descripción del material (tipología, características,…)
  Duración de los trabajos, horario (no superar las 4h)
  Relación nominal de los trabajadores (DNI, N.º SS, categoría profesional, 

oficio, formación, experiencia, certificados aptitud médica)
     · La formación de los trabajadores (adjuntar los certificados de formación         

  en amianto, …)
     · La vigilancia de la salud (el certificado de aptitud con fechas no                          

  caducadas)  
  Los procedimientos que se aplicarán. Indicando la metodología bien              

detallada (incluyendo la preparación de la zona hasta la limpieza final) 
   



 Forman parte del procedimiento de trabajo: 
 - Descripción de los medios materiales (herramientas, equipos de trabajo)

- Medios de protección individual y colectiva
- Unidad de descontaminación
- Actuaciones en caso de rotura del material a descontaminar

 Medidas preventivas para limitar la generación y dispersión de fibras

 Medidas adoptadas para evitar la exposición de otras personas

 Medidas destinadas a informar a los trabajadores

 Medidas para la eliminación de residuos (empresa gestora, empresa             
transportadora y vertedero final)

 Evaluación y control del ambiente de trabajo ( Laboratorio acreditado, 
medición personal, medición ambiental)

 Anexos 

  



        ETAPAS DEL PROCESO DE DESAMIANTADO 

1. PREPARACIÓN:
 Delimitación y 
señalización
 Limpieza previa
 Aislamiento de 
elementos
 Barreras críticas
 Confinamiento
 Presión negativa

3. LIMPIEZA Y DESCONTAMINACIÓN:
 Equipos descontaminación del personal y 
materiales
 Recogida, tratamiento y transporte de residuos
 Verificación descontaminación (medición 
ambiental)

2. EJECUCIÓN 
 Método de trabajo
( Humectación, 
herramientas, sistema 
extracción localizada) 
 EPIs
 Control operacional 
(medición personal)
 Plan de emergencias



PLAN DE TRABAJO AMIANTO

RECUERDA:
LO QUE NUNCA DEBERÍAS HACER



RECUERDA:
LO QUE NUNCA DEBERÍAS HACER

PLAN DE TRABAJO AMIANTO



PLAN DE TRABAJO AMIANTO

PLAN DE TRABAJO

RECURSOS

CONTROLES



           

              ASPECTO 1.- FIRMA DEL PLAN DE TRABAJO 

DEFICIENCIAS:

1.- EL PLAN DE TRABAJO FIRMADO POR TÉCNICO/A NO COMPETENTE

2.- EL PLAN DE TRABAJO FIRMADO MANUSCRITAMENTE POR TÉCNICO/A    
      COMPETENTE

3.- FIRMA ESCANEADA Y/O COPIADA 

RECUERDA:

EL PLAN DE TRABAJO DEBE FIRMARSE MEDIANTE FIRMA ELECTRÓNICA
  

ANEXAR TITULACIÓN DEL TÉCNICO QUE ELABORA EL PLAN 

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO



DEFICIENCIAS:

1.- IDENTIFICACIÓN INCOMPLETA DE LOS MATERIALES QUE PUEDEN CONTENER 
     AMIANTO

2.- ELEMENTOS QUE NO SE CORRESPONDEN AL PLAN DE TRABAJO

3.- NO CANTIDAD TOTAL DEL MATERIAL CON CONTENIDO A AMIANTO A RETIRAR. 

4.- FALTA DESCRIPCIÓN DETALLADA DE:

 -  Nº de elementos con contenido de amianto 
    (depósitos, cubiertas, jardineras,…)
  - Dimensiones de elementos
 - Tipo de unión entre los tramos de los tubos, longitudes 
    y secciones 

 - Ubicación, escenario, ... de los elementos

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL  A DESMANTELAR 



EJEMPLO 1: IDENTIFICACIÓN INCOMPLETA DE LOS MCA

RECUERDA:
EL  ALCANCE DEL PLAN SÓLO COMPRENDE EL MATERIAL IDENTIFICADO 

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 



EJEMPLO 2: Elementos que no se corresponden al plan de trabajo

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 

Objeto: Retirada de placas de losas

El procedimiento que se llevará a cabo para la retirada de los sucesivos tramos de placa y 
tubería será el siguiente:
“…, de forma manual con tijeras adecuadas, realizar el corte de las abrazaderas que unen 
las placas con la estructura metálica o paramento. Para el trasiego de las placas se hará 
uso de plataforma elevadora mecánica”

RECUERDA
DESARROLLAR EL REDACTADO DEL PLAN DE TRABAJO DE ACUERDO  A LOS TRABAJOS 
ESTRICTAMENTE RELACIONADOS CON EL DESAMIANTADO QUE SE LLEVARÁ A CABO. 

ELIMINAR LAS REFERENCIAS AL DESMANTELAMIENTO 
DE ELEMENTOS CON CONTENIDO DE AMIANTO DE OTROS PLANES.



D E S C R I P C I Ó N  D E  L O S  T R A B A J O S  A  R E A L I Z A R
Los trabajos contemplados en el presente plan corresponden a la retirada de 5 
depósitos.
T I P O  D E  M A T E R I A L  P R E S E N T E
En concreto se prevé la retirada de los siguientes materiales:

EJEMPLO 3: Nº de elementos con contenido de amianto 

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 



DEFICIENCIA: INDICAR LA UBICACIÓN DE LOS TRES DEPÓSITOS (Y PESO) EN EL EDIFICIO 
(SI ESTÁN SOBRE UNA CASETA, SI SE DEBE SALVAR UN DESNIVEL PARA BAJARLOS A LA 
CUBIERTA, LA ALTURA, SI ESTÁN ADOSADOS AL SUELO, ETC.). INDICAR, ADEMÁS, LA 
ALTURA DEL EDIFICIO.

SUBSANACIÓN: TRES DEPÓSITOS DE FIBROCEMENTO DE ALTURA Y DIÁMETRO 1,10 
metros y MASA 90 Kg CON UNA CAPACIDAD DE 1.000 litros.

UBICACIÓN: EN LA TERRAZA DE UN EDIFICIO DE 10 PLANTAS (h = 34 metros), MÁS 
CASETÓN DE ALTURA 2,40 metros SOBRE UNA ESPECIE DE ÁTICO DE DOS ALTURAS. 
ESTÁN EN LA 1ª ALTURA (VER FOTO). LOS DEPÓSITOS ESTÁN SEPARADOS DEL SUELO 
POR UNOS CENTÍMETROS, APOYADOS EN UNA BASE DE CEMENTO Y NO SE 
ENCUENTRAN ANCLADOS A LA MISMA.

EJEMPLO 4: UBICACIÓN, DIMENSIONES DE ELEMENTOS. ESCENARIO DE LOS ELEMENTOS

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 



RECUERDA:
SE RECOMIENDA, SIEMPRE QUE SEA POSIBLE, LA PRESENTACIÓN DE ESQUEMAS, PLANOS, 

FOTOGRAFÍAS, ETC., QUE SIMPLIFIQUEN Y FACILITEN LA INFORMACIÓN 

EJEMPLO 4: UBICACIÓN, DIMENSIONES DE ELEMENTOS. ESCENARIO DE LOS ELEMENTOS

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 

RECUERDA:
REALIZAR UNA DESCRIPCIÓN PRECISA DE LOS MCA, SE  TRADUCIRÁ EN UN 
PROCEDIMIENTO DE TRABAJO CORRECTO (MEDIOS, HERRAMIENTAS, ETC.)



Se encuentran dos pequeñas cubiertas formadas por 6 y 3 placas onduladas de 
fibrocemento, de dimensiones 2.50m x 1.10m y 2m x 1.10m, sujetadas con tornillos 
autoroscantes sobre estructura de madera, a una altura de entre 2.20m - 2.40 m desde el 
suelo. 

Existe una placa plana de fibrocemento colocada sobre estructura metálica, que sirve de 
tapa del patio interior de 1.5m x 0.60m, a una altura de 1.7m desde el suelo. 

En el suelo, dentro de los trasteros, hay un tramo de tubo de 1ml de diámetro 200mm, un 
capuchón de fibrocemento y una tapa de un depósito. 

También hay dos depósitos cuadrados de dimensiones 0.7m x 0.7m x 0.7m, situados en el 
forjado superior de la estructura existente en la cubierta.  ¿QUÉ DATO FALTA ?

EJEMPLO 5: UBICACIÓN, DIMENSIONES DE ELEMENTOS. ESCENARIO DE LOS ELEMENTOS

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 2.- DESCRIPCIÓN DEL MATERIAL A DESMANTELAR/RETIRAR 



A SUBSANAR:
EL RECORRIDO DEL MATERIAL HASTA LA UMDT Y EL PUNTO DE ALMACENAMIENTO 
IMPLICA EL TRÁNSITO POR ZONAS HABITADAS. 

EN CASO AFIRMATIVO, EXPLICAR LAS MEDIDAS DE COORDINACIÓN PARA EVITAR LA 
EXPOSICIÓN DE TERCEROS A FIBRAS DE AMIANTO.

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 3.- ACCESO A LA ZONA DE TRABAJO 



 A SUBSANAR: DATOS DESCRIPTIVOS INCOMPLETOS (APORTAR FOTOGRAFÍAS):

 ACCESO DESDE EL EXTERIOR DE LA NAVE HASTA LA ZONA A DESAMIANTAR 
TANTO POR LOS OPERARIOS COMO LA PLATAFORMA ELEVADORA

 DELIMITACIÓN INTERIOR DEL ÁREA DE LA NAVE A DESAMIANTAR

 ÁREAS DE TRABAJO DE LOS TRABAJADORES CERCANOS A LA ZONA A 
DESAMIANTAR

SEÑALAR LOS PUNTOS DE DELIMITACIÓN Y SEÑALIZACIÓN INTERIORES Y 
EXTERIORES NECESARIOS PARA EVITAR CUALQUIER INTERFERENCIA DURANTE EL 
DESARROLLO DE LOS TRABAJOS

ESPECIFICAR LAS VÍAS DE PASO DE USO EXCLUSIVO POR PARTE DEL PERSONAL 
BAJO PROTOCOLO DE AMIANTO. 

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 3.- ACCESO A LA ZONA DE TRABAJO 



DEFICIENCIAS:
 
1.- NO SE IDENTIFICAN TODOS LOS CAMPOS DE LA RELACIÓN NOMINAL DE 
TRABAJADORES 

2. NO SE CORRESPONDE LA RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES DEL PLAN CON LA 
DOCUMENTACIÓN FACILITADA DE ELLOS (FORMACIONES, RRMM) 

3.- NO SE APORTA EL CERTIFICADO DE FORMACIÓN ACTUALIZADO SOBRE TRABAJOS 
CON RIESGO DE AMIANTO 

4.- LA ACTIVIDAD PROFESIONAL DEL TRABAJADOR DEBE CORRESPONDERSE A LA 
ACTIVIDAD PROFESIONAL 

5.- NO SE CORRESPONDE LA FECHA DEL RECONOCIMIENTO MÉDICO INDICADA EN LA 
RELACION NOMINAL DE TRABAJADORES CON EL CERTIFICADO ANEXADO AL PLAN

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 4.- RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES 



DEFICIENCIA 1.- NO SE IDENTIFICAN TODOS LOS CAMPOS DE LA RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 4.- RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES 

RECUERDA:
Art. 11.2 e) RD 396/2006: “Relación nominal de los trabajadores implicados directamente

 en el trabajo o en contacto con el material conteniendo amianto, así como categorías
 profesionales, oficios, formación y experiencia de dichos trabajadores en los trabajos especificados”



DEFICIENCIAS 2.- FALTA DE CORRESPONDENCIA ENTRE INFORMACIÓN INDICADA EN EL 
PLAN DE TRABAJO Y LA ACREDITADA (FORMACIONES, RRMM)

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 4.- RELACIÓN NOMINAL DE TRABAJADORES 



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 5.- SECUENCIA DE TAREAS Y ACTIVIDADES 

EJEMPLO: DESCRIPCIÓN SECUENCIA DE TAREAS/ACTIVIDADES

RESPECTO DEL PROCEDIMIENTO DE TRABAJO DE RETIRADA DE SUJECIONES Y 
PLACAS, ESPECIFICAR EL ORDEN QUE SE SEGUIRÁ EN RELACIÓN A LA RETIRADA DE 
LOS ANCLAJES Y LAS CORRESPONDIENTES PLACAS (NÚMERO Y POSICIÓN DE 
PLACAS A LAS QUE SE RETIRARÁ LA SUJECIÓN Y DESPUÉS ORDEN A SEGUIR PARA LA 
RETIRADA)



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO

RECUERDA:
COLOCAR UNA LÁMINA DE PLÁSTICO SOBRE EL SUELO O SUPERFICIE DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO

RECUERDA:
COLOCAR UNA LÁMINA DE PLÁSTICO SOBRE 

LOS PARAMENTOS VERTICALES (ABERTURAS, RUGOSIDADES)



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN CORRECTA DEL ÁREA DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN CORRECTA DEL ÁREA DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 6.- PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO/MÉTODO DE TRABAJO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 

ROTURA DE DEPÓSITOS DE FIBROCEMENTO (ASPECTOS A CONSIDERAR):

1.- A SER POSIBLE NUNCA

2.- LA NECESIDAD DE RUPTURA NO PUEDE QUEDAR ABIERTO A CUALQUIER 
NECESIDAD

3. ESPECIFICAR LOS CASOS QUE CONDICIONARÍAN LA ROTURA Y DESCRIBIR EL 
PROCEDIMIENTO DE FORMA DETALLADA

OPCIÓN: CUANDO EL OBJETO DE LA RETIRADA DEL FIBROCEMENTO ES PARA UNA 
POSTERIOR REFORMA, ESTUDIAR LA POSIBILIDAD DE LA APERTURA DE UN PASO 
SUFICIENTE EN EL HABITÁCULO DONDE SE ENCUENTRAN LOS DEPÓSITOS PARA SU 
PASO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 

EJEMPLO INCONGRUENCIA:

SE INDICA EN EL PLAN DE TRABAJO:

«... LA RETIRADA DE LOS DEPÓSITOS SE REALIZARÁ POR 
EL INTERIOR DE LA COMUNIDAD,...»
…
«LA BAJADA DE LOS DEPÓSITOS: ÉSTOS SE BAJARÁN 
POR LA FACHADA DEL EDIFICIO MEDIANTE UN 
POLIPASTO CON POLEAS»



PLANIFICAR EL USO DE LA MÁQUINA CORTATUBOS, EN CASO DE QUE LOS TRAMOS DE LAS 
TUBERÍAS NO SE DESENROSQUEN FÁCILMENTE. INCORPORAR EL PROCEDIMIENTO DE TRABAJO Y 
LAS CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL EQUIPO

 CONSIDERAR PARA LA CORTATUBOS :

  TIPO DE MATERIAL
   RANGO DE CORTE

RECUERDA: ART. 6 RD 396/2006. MEDIDAS TÉCNICAS GENERALES DE PREVENCIÓN.
A)LOS PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO DEBERÁN CONCEBIRSE DE TAL FORMA QUE NO PRODUZCAN FIBRAS DE AMIANTO

B) O, SI ELLO RESULTARA IMPOSIBLE, QUE NO HAYA DISPERSIÓN DE FIBRAS DE AMIANTO EN EL AIRE.

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 

BURBUJA - CONFINAMIENTO

MCA FRIABLE:



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 

MCA FRIABLE:

BURBUJA - CONFINAMIENTO



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL - UMDT 

MCA FRIABLE:



ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL - UMDT 

MCA FRIABLE UMDT DE 5 COMPARTIMENTOS

MCA NO FRIABLE UMDT 3 COMPARTIMENTOS



PLAN DE TRABAJO AMIANTO

PLAN DE TRABAJO
¿ES SUFICIENTE?

RECURSOS

CONTROLES

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 



PLAN DE TRABAJO AMIANTO

PLAN DE TRABAJO

RECURSOS

CONTROLES

              ASPECTO 7.- PROCEDIMIENTO OPERACIONAL 

ES NECESARIO UN MÉTODO 
 DE TRABAJO ADECUADO



DEFICIENCIAS:

1.- PLANIFICACIÓN DE PROTECCIÓN RESPIRATORIA INADECUADA 

2.- USO MÁSCARAS CON FILTRO MIXTO (FFP3+Vapores Orgánicos)

3.- NO SE FACILITA EL JUSTIFICANTE DE ENTREGA DE EPI

RECUERDA  
MATERIAL NO FRIABLE: PLANIFICAR COMO MEDIDA DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL
 PRIORITARIA EL USO DE SEMI-MÁSCARAS CON FILTRO CONTRA PARTÍCULAS P3. 

MATERIAL FRIABLE: DADAS LAS CARACTERÍSTICAS DEL MATERIAL FRIABLE,
 PLANIFICAR LA UTILIZACIÓN POR PARTE DE LOS TRABAJADORES

 EQUIPOS FILTRANTES CON VENTILACIÓN ASISTIDA O EQUIPOS AUTÓNOMOS

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

                                 ASPECTO 8.- EQUIPOS DE PROTECCIÓN RESPIRATORIA 



DEFICIENCIAS:

1.   NO DISPONIBLE/ADECUADA Y/O INSUFICIENTE (Art. 13. RD 396/2006)
    - NO SE APORTA JUSTIFICANTE DE FORMACIÓN EN PREVENCIÓN A LA EXPOSICIÓN A 
AMIANTO  
    - IGUALMENTE RESPECTO A LA FORMACIÓN SEGÚN EL ART. 19 DE LA LEY 31/1995 
    - Y DE ACUERDO AL CONVENIO DEL SECTOR DE APLICACIÓN 

2.  POR ENTIDAD NO COMPETENTE
   
3.-POR TÉCNICO NO COMPETENTE    
   - TÉCNICO INTERMEDIO EN PRL

Nivel: CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
Duración: 2000 horas. 2 cursos académicos

RECUERDA  
SE DEBERÁN ANEXAR LOS JUSTIFICANTES DE ENTREGA DE INFORMACIÓN Y FORMACIÓN DE LOS TRABAJADORES

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

                            ASPECTO 9.- FORMACIÓN 



DEFICIENCIAS:

1.- FALTA DE ESTRATEGIA DEL MUESTREO AMBIENTAL:
         - Tiempo y Caudal (t y Q)
         - Indefinición/ no concreción de la medición personal 
Ejemplo no correcto: “LA MEDICIÓN SE REALIZARÁ EN LA UBICACIÓN MÁS DESFAVORABLE DESDE EL 
PUNTO DE VISTA DE DESPRENDIMIENTO DE FIBRAS”

2.- NO SE DESCRIBE LA METODOLOGÍA DE MUESTREO

3.- PLANIFICAR LA REALIZACIÓN DE MEDICIÓN AMBIENTAL PARA VALORAR EL INDICE DE 
DESCONTAMINACIÓN DENTRO DE LA DEPENDENCIA UNA VEZ FINALIZADA LA TAREA. 
LA ZONA DE INTERVENCIÓN QUEDARÁ INACCESIBLE HASTA QUE NO SE DISPONGA DEL RESULTADO DE 
LA MEDICIÓN

RECUERDA  
SE DEBERÁN REALIZAR MEDICIONES PERSONALES PARA CADA ESCENARIO DESCRITO EN EL PLAN DE TRABAJO

ANÁLISIS DEL CONTENIDO

PLAN DE TRABAJO AMIANTO

 ASPECTO 9.- EVALUACIÓN Y CONTROL AMBIENTE DE TRABAJO



PLAN DE TRABAJO AMIANTO

•IMPORTANTE GENERAR UN DOCUMENTO DE CALIDAD: CLARO, COMPLETO Y CONGRUENTE

•UN PLAN DE TRABAJO DEBE SER DISEÑADO CON MÉTODO/S ACORDE CON LAS TAREAS A REALIZAR

• UNA DOCUMENTACIÓN DE CALIDAD FACILITA SU TRAMITACIÓN Y QUE LOS TIEMPOS EN EL 

       PROCEDIMIENTO SE ABREVIEN Y SE ACTIVE ANTES EL INICIO DE LOS TRABAJOS

CONCLUSIONES

RECUERDA  
 “SI TODOS COLABORAMOS LA SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES AUMENTA”



¿Por qué es IMPORTANTE  disponer de las fichas y que este correctamente rellenadas?   
3 RAZONES 

1. PRINCIPAL FUENTE DE INFORMACIÓN DE EXPOSICIÓN LABORAL DE LOS 
TRABAJADORES EXPUESTOS AL AMIANTO
• PIVISTEA
• EEPP
• Información para los trabajadores

 
2.   DISPONER DE UN REGISTRO DE TRABAJADORES CORRECTO

3.   CONTROL Y VERIFICACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO CORRECTOS 
• Verificar la eficacia [concentraciones fibras] 
• Control de las mediciones: fiables y representativas
• Exposición al nivel mínimo posible: BBB (bien diseñado, bien ejecutado, bien 

controlado)
• Idoneidad de procedimientos (salud de trabajadores y terceros)

A SPECTOS A CONSIDERAR EN LOS DATOS DE 
EVALUACION DEL ANEXO IV



ANEXO IV



ANEXO IV



ANEXO IV



ANEXO IV



ANEXO IV



CONCLUSIONES FICHAS ANEXO IV I. BALEARES

IMPLANTAR NORMALIZACION  PTA :  cod postal/año/numero
 

• Porcentaje de fichas RERA entregado medio-bajo (incorporar dato numérico  2019 y 
2020)

 
• Presentar Sí o Sí

 
• Incorrecciones 

• Determinar o especificar si la  ED se calcula con la ¿[ ]? del plan de la ficha o 
basada en uno anterior

• Coherencia en las columnas 1 y 2, puede haber varios materiales a marcar y varias 
actividades aprobadas en el plan de trabajo

 
• Exposición diaria calculada del Informe Higiénico (ED 8h) 
• Indicar GES en la columna 3
• Concretar EPI´s   

A SPECTOS A CONSIDERAR EN LOS DATOS DE 
EVALUACION DEL ANEXO IV



A SPECTOS A CONSIDERAR EN LOS DATOS DE EVALUACION DEL ANEXO 
IV



• INFORME LABORATORIO

• EVALUACIÓN HIGIÉNICA

• FICHAS ANEXO IV

• INFORME LABORATORIO

• EVALUACIÓN HIGIÉNICA

• FICHAS ANEXO IV

TIPOS DE DOCUMENTOS



Observaciones muestreos

•¿¿¿ VOLUMEN  MUESTREO ???
• Calculado y ajustado adecuadamente

•¿ [ concentraciones esperadas] ?
• Evaluaciones de operaciones similares de la propia 

empresa
• Apéndice 2 – Tabla A2.1. del RD396/2006

•¿¿¿ VOLUMEN  MUESTREO ???
• Calculado y ajustado adecuadamente

•¿ [ concentraciones esperadas] ?
• Evaluaciones de operaciones similares de la propia 

empresa
• Apéndice 2 – Tabla A2.1. del RD396/2006



TRAMITACIÓN DE PLANES DE TRABAJO 
(MEDIOS ELECTRÓNICOS Y PLATAFORMAS ELECTRÓNICAS)

FIRMA ELECTRÓNICA: https://firmaelectronica.gob.es

 Que no es FE : 

Que es FE:
 
CSV : ISP222-fbd5-ex8e-c79c-ea9a-af78-ed70-b245 | Fecha 
Exp | Url : https://seu.integracio/verifica | Nif 
FIRMANTE(1) : XXXXX_XXXXXXXXXXXXXX| FECHA : 25/10/2021 18:52 

----------------------



PLATAFORMAS : Plataforma autonómica y plataforma nacional

             AUTONÓMICA : SEDE ELECTRÓNICA DE LA CAIB

https://www.caib.es/seucaib/es/tramites/tramite/3580990

             NACIONAL: REGISTRO ELECTRÓNICO COMÚN

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

TRAMITACIÓN DE PLANES DE TRABAJO 
(MEDIOS ELECTRÓNICOS Y PLATAFORMAS ELECTRÓNICAS)



SEU ELECTRÒNICA CAIB 



SEDE ELECTRÓNICA  AGE



SEDE ELECTRÓNICA  AGE



SEDE ELECTRÓNICA  AGE



SEDE ELECTRÓNICA  AGE



• Plan de Resiliencia 

• Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes 
para la modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

• Anteproyecto Ley de residuos 

• Nueva guía / prox. modificación RD 396/2006 (cambios 
para autónomos)

• Pivistea 2018 

• Plan de Resiliencia 

• Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes 
para la modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

• Anteproyecto Ley de residuos 

• Nueva guía / prox. modificación RD 396/2006 (cambios 
para autónomos)

• Pivistea 2018 

LEGISLACION  



•IMPORTANTE GENERAR UNA DOCUMENTACIÓN DE CALIDAD

•SI LA DOCUMENTACIÓN ES BUENA------ FACILITA LA TRAMITACIÓN DE  LOS 
PLANES------- Y LOS TIEMPOS EN EL PROCEDIMIENTO SE ACORTAN – CELERIDAD INICIO 
DE TRABAJOS

•LA DOCUMENTACIÓN DEBE ESTAR A DISPOSICIÓN DE LA AUTORIDAD LABORAL EN 
CUALQUIER MOMENTO

•ARCHIVO 40 AÑOS (medios electrónicos)

• “    SI TODOS COLABORAMOS  LA SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES AUMENTA   ”

CONCLUSIONES



Sección de Higiene Industrial - IBASSAL 

TÉCNICOS DE HIGIENE INDUSTRIAL:
• José Antonio Macías Núñez - jamacias@ibassal.caib.es
• Jaume Servera Martínez - jservera@ibassal.caib.es
• Mª del Carmen Pascual Albertí - mcpascual@ibassal.caib.es

ADMINISTRACIÓN:
Mª Dolores Gervilla Noguerol dgervilla@ibassal.caib.es
E-mail: amiant@dgtreslab.caib.es

GRACIAS
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