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Resolucié del conseller d’Educacié i Universitats, a proposta de la directora
general de Formacié Professional i Ordenacié Educativa, per la qual es dicten
les instruccions sobre I'organitzacié6 i el funcionament dels cicles formatius i
dels cursos d’especialitzacié de formacié professional a les Illes Balears.

En data de la signatura electronica, la directora general de Formacioé Professional i
Ordenacié Educativa, ha formulat la proposta de resolucié seguent:

Fets

1. L'article 36.2 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, aprovat per la Llei
organica 1/2007, de 28 de febrer, estableix que correspon a la Comunitat
Autdnoma de les Illes Balears la competéncia de desplegament legislatiu i
I'execucié de I'ensenyament en tota la seva extensio, nivells i graus, modalitats i
especialitats.

2. Larticle 20 de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d’educacio de les Illes Balears,
estableix que la formacié professional es constitueix com a sistema integrat que
abraca el conjunt d'accions formatives i d'ensenyament i aprenentatge que
capaciten per al desenvolupament qualificat de les diverses professions, I'accés a
I'ocupacio i la participacio6 activa en la vida social, cultural i econdmica.

3. Lallei organica 3/2020,de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié estableix que la formacio professional
compreén el conjunt d'accions formatives que capaciten per a I'acompliment
qualificat de les diverses professions, I'accés a l'ocupacié i la participaci6 activa en
la vida social, cultural i economica. Inclou els ensenyaments propis de la formacié
professional inicial, les accions d'insercié i reinserci6 laboral dels treballadors, aixi
com les orientades a la formaci6 continua en les empreses, que permetin
I'adquisicio i actualitzacié permanent de les competéncies professionals.

4. ElReial Decret 217/2022, de 29 de marg, pel qual s'estableix I'ordenaci6 i els
ensenyaments minims de I'Educacié Secundaria Obligatoria, La Llei organica
3/2022, de 31 de marg, d'ordenacid i integraci6 de la Formacio6 Professional i el
Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, per el que es desenvolupa I'ordenacié del
Sistema de Formacié Professional han modificat substancialment I'organitzacio6 i
el funcionament de la formacié professional amb la implantacié d’'un sistema
modular i un sistema d'acreditacié que afavoreix la formacié al llarg de la vida de
les persones.

5. El Reial Decret 278/2023, d'11 d'abril, pel qual s’estableix el calendari
d'implantacié del Sistema de Formacié Professional establert per la Llei organica
3/2022, de 31 de marg, d'ordenacié i integracié de la Formaci6 Professional dicta
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que es completara la implantacié del primer curs dels Graus D durant el curs
académic 2024-2025. A més, estableix que, en el mateix curs, s'implantaran, amb
caracter general, les ofertes de Grau E. Donats els canvis substancials en la
normativa que regula els ensenyaments de Formacié Professional, el limitat
marge de temps que fixa el calendari d'implantacid i el temps que requereix la
tramitacié dels Decrets i Ordres de desplegament propis de la nostra comunitat,
es fa necessari regular mitjangant unes instruccions els aspectes normatius
necessaris per al funcionament i 'organitzaci6 dels Graus D i E de Formacié
Professional durant el curs 2024-2025.

El Reial decret 498/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de Formacié Professional de grau
basic i es fixen els seus ensenyaments minims, el Reial decret 499/2024, de 21 de
maig, pel qual es modifiquen determinats reials decrets pels quals s'estableixen
titols de Formaci6 Professional de grau mitja i es fixen els seus ensenyaments
minims, el Reial decret 500/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen
determinats reials decrets pels quals s'estableixen titols de Formaci6 Professional
de grau superior i es fixen els seus ensenyaments minims i el Reial decret
497/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats reials decrets pels
quals s'estableixen, en I'ambit de la Formacié Professional, cursos
d'especialitzacié de grau mitja i superior i es fixen els seus ensenyaments minims
modifiquen aspectes essencials dels titols de formacié professional.

Donats els terminis que figuren al Reial Decret 278/2023, d'11 d'abril, pel qual
s'estableix el calendari d'implantaci6 del Sistema de Formacié Professional
establert per la Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenaci6 i integracié de la
Formacié Professional, la nova organitzacio6 dels estudis de Formacié Professional
ha de conviure amb l'anterior durant el curs 2024-2025. Al segon curs dels cicles
formatius de Grau Basic, Mitja i Superior no s'aplicaran les modificacions de la Llei
organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacié i integracié de la Formacié
Professional i el Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, per el que es desenvolupa
I'ordenaciod del Sistema de Formacié Professional ja que aquesta es fara al curs
2025-2026. En aquest sentit, el Decret 91/2012, de 23 de novembre, pel qual
s'estableix l'ordenacié general de la formaci6 professional del sistema educatiu
en el sistema integrat de formacié professional a les Illes Balears sera d'aplicacié
al segon curs d'aquests cicles formatius. Per aquest motiu, unes instruccions han
d’aclarir, també, els aspectes organitzatius i de funcionament del segon curs dels
cicles formatius , aixi com la transitorietat entre els dos sistemes.

Fonaments de dret

La Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

La Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears

La Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacio de les Illes Balears.

La Llei organica 3/2020,de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié

El Reial Decret 217/2022, de 29 de marg, pel qual s'estableix 'ordenacié i els
ensenyaments minims de I'Educacié Secundaria Obligatoria

La Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacié i integracié de la Formacio
Professional

Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa l'ordenacié del
Sistema de Formacié Professional
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8. El Reial decret 278/2023, d'11 d'abril, pel qual s'estableix el calendari
d'implantacié del Sistema de Formacié Professional establert per la Llei organica
3/2022, de 31 de maig, d'ordenacié i integraci6 de la Formacié Professional.

9. ElReial decret 498/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de Formacié Professional de grau
basic i es fixen els seus ensenyaments minims.

10. El Reial decret 499/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de Formaci6 Professional de grau
mitja i es fixen els seus ensenyaments minims.

11. El Reial decret 500/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de Formacié Professional de grau
superior i es fixen els seus ensenyaments minims.

12. El Reial decret 497/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen, en I'ambit de la Formacié Professional,
cursos d'especialitzacié de grau mitja i superior i es fixen els seus ensenyaments
minims.

13. Decret 91/2012, de 23 de novembre, pel qual s'estableix 'ordenaci6 general de la
formacié professional del sistema educatiu en el sistema integrat de formacié
professional a les Illes Balears.

14. Decret 8/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es
determina la composici6 del Govern i s'estableix I'estructura de 'Administraci6 de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

15. Decret 1/2024, de 4 de gener, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es
modifica el Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears,
pel qual s'estableixen les competéncies i I'estructura organica basica de les
conselleries de 'Administracio de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears,
modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol, i pel Decret 17/2023, de 23 d'agost

Proposta de resolucié

Proposo al conseller d’Educacié i Universitats que dicti una resolucio en els seglents
termes:

1. Aprovar les instruccions sobre I'organitzacié i el funcionament dels cicles
formatius i dels cursos d'especialitzacié de formacio professional a les Illes
Balears que s'adjunten com a annex a aquesta resoluci6.

2. Publicar aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la seguent
Resolucié

Manifestar la conformitat amb la proposta de resolucid i dictar-ne en els mateixos
termes.

Interposici6 de recursos

Contra aquesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot
interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el conseller d'Educacio i
Universitats en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacio,
d'acord amb l'article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
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administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 57 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I'Administraci6 de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu davant
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes
Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la publicacid,
d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, en data de la darrera signatura electronica

El conseller d’Educacié i Universitats

Antoni Vera Alemany

La directora general de Formacié Professional i Ordenacié Educativa

Maria Isabel Salas Sdnchez
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Annex 1: Instruccions sobre I'organitzacié i el funcionament dels cicles
formatius i dels cursos d’especialitzacié de formacié professional a les Illes
Balears

index

1 Objecte i ambit d'aplicacié

2 Estructura i organitzacié del GrauD i E

3 Formacié en empresa 0 organisme equiparat en régim general

4 Atribucié docent

5 Assistencia

6 Atencié a la diversitat

7 Avaluacio i qualificacié

8 Promocié

9 Titulacié enels Graus Di E

10 Convocatories i permanéncia

11 Convalidacions i matricula a efectes de convalidacié

12 Transitorietat

Apéndix 1: Sequenciacié temporal i carrega horaria dels moduls dels cicles
formatius de Grau Basic

Apéndix 2: Sequenciacié temporal i carrega horaria dels cicles formatius de Grau
Apéndix 3: Sequenciacié temporal i carrega horaria dels moduls dels cicles
formatius de Grau Superior

Apéndix 4: Curriculum de I'ambit de Cieéncies Aplicades

Apéndix 5: Curriculum de 'ambit de Comunicacié i Ciéncies Socials

Apéndix 6: Curriculum del Modul professional d'itinerari personal per a
'ocupabilitat

Apéndix 7: Curriculum del modul professional itinerari personal per a
I'ocupabilitat I (Cicles formatius de Grau Mitja i Superior)

Apéndix 8:Curriculum del mddul professional de Digitalitzacié aplicada als sectors
productius (Grau Mitja)

Apéndix 9: Curriculum del modul professional de Digitalitzacié aplicada als sectors
productius (Grau Superior)

Apéndix 10: Curriculum del modul professional d'Anglés professional (Grau Mitja)
Apéndix 11: Curriculum del modul professional d'Anglés professional (Grau
Superior)

Apéndix 12: Curriculum del modul d’Anglés Tecnic I del cicle formatiu de Grau
Superior corresponents al titol de Manteniment Aeromecanic d’Avions amb Motor
de Turbina
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1. Objecte i ambit d’aplicacié

Aquestes instruccions tenen l'objecte d’establir 'ordenacié dels graus D en
els nivells de grau basic, grau mitja i grau superior i dels graus E de
formacio6 professional a les Illes Balears per al curs escolar 2024-2025, tal i
com es regula al RD 659/2023 de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa
'ordenacio del Sistema de Formacié Professional. Afecten, principalment,
al primer curs dels graus D i als graus E, encara que puntualment es fa
referéncia també al segon curs dels graus D.

Per qualsevol aspecte del segon curs dels graus D no contemplat en
aquestes instruccions, s'atendra a la Resoluci6 del conseller d’Educacio i
Universitats de 23 d'octubre de 2023 per la qual es dicten les instruccions
relatives a I'avaluacid, la promocié i la titulacié en els ensenyaments de
formacié professional.

Aquestes instruccions son aplicables als centres de la comunitat autonoma
de les Illes Balears que imparteixen ensenyaments corresponents als cicles
formatius de Grau D ( Grau Basic, Grau Mitja, Grau Superior)i Grau E
(cursos d'especialitzacio) de formacio professional del sistema educatiu.

2. Estructura i organitzacié del GrauDi E

A Grau Basic

El Grau Basic introdueix com a novetat, el modul d'itinerari personal per
a I'ocupabilitat, dins de 'ambit professional i que es dura a terme al
primer curs, i el projecte intermodular d’'aprenentatge col-laboratiu,
que es dura a terme al segon curs.

Estructura del Grau Basic:
i) Ambit de comunicacié i ciéencies socials Ii II, inclou, de manera
integrada, Llengua castellana, Llengua estrangera, Ciéncies socials i

Llengua catalana.

ii) Ambit de ciéncies aplicades Ii II: inclou, de manera integrada,
Matematiques aplicades i Ciencies aplicades.

iii) Ambit professional, inclou els mdduls professionals i el modul
d'itinerari personal per a l'ocupabilitat.

iv) Aquest ambit inclou la formacié en empresa o organisme equiparat.


https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/148/1147868
https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/148/1147868
https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/148/1147868
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
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v) Projecte intermodular d'aprenentatge col-laboratiu vinculat als tres
ambits anteriors, i s’ha de desenvolupar a segon curs.
vi) Tutoria.
B Grau Mitja i Superior
El cicles formatius de Grau Mitja i Grau Superior tindran una estructura

modular d’'acord amb I'annex IV del Reial decret 659/2023, pel que es
desenvolupa l'ordenacié del sistema de Formacié Professional.

Estructura del Grau Mitja i Superior
i) Part troncal obligatoria:

a Moduls professionals propis de cada titol de formacio
professional.

b Moduls professionals associats a les habilitats i capacitats
transversals:

 Itinerari personal per a 'ocupabilitat Ii II.
» Digitalitzacié aplicada als sectors productius.
« Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.
* Anglés professional.
¢ Projecte intermodular.
if) Part Optativa
a Modul optatiu.
iii) Tutoria (1 hora a cada curs no inclosa en el curriculum)
C Duradaisequenciaci6 dels moduls dels cicles formatius dels graus D i E

i) La durada i la sequenciacié dels moduls dels cicles formatius de Grau
basic s'indica a 'apéndix 1.

ii) La durada i la sequenciacié dels moduls dels cicles formatius de
Grau mitja s'indica a 'apendix 2.

C. del Ter, 16
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iii) La durada i la sequenciaci6 dels moduls dels cicles formatius de
Grau superior s'indica a 'apéndix 3.

iv) Els Graus E es regiran per la instruccié que regula determinats
aspectes de I'organitzacié dels cursos d'especialitzacié.

D Curriculums

i) El curriculum dels ambits no professionals i del modul d'itinerari
personal per a 'ocupabilitat dels Graus Basics figuren a 'apéndix 4
(Ciencies Aplicades) a 'apendix 5 (Comunicacio i Ciéncies Socials) i a
l'apéndix 6 ( Itinerari personal per a I'Ocupabilitat).

i) El curriculum dels moduls d'itinerari personal per a l'ocupabilitat I,
digitalitzaci6 aplicada als sectors productius i angles professional
dels Graus Mitjans i Superiors figuren a 'apendix 7 (IPO1), I'apéndix
8 (Digitalitzacié GM), 'apéendix 9 (Digitalitzacié GS), I'apendix 10
(Anglés Professional GM) i I'apendix 11 (Angles Professional GS)

iii) El curriculum del modul Anglés Técnic I del cicle formatiu de Grau
Superior de Manteniment Aeromecanic d’Avions amb Motor de
Turbina és el que figura a 'apéndix 12

E Projecte intermodular

i) EIl modul professional de Projecte Intermodular s'inclou en tots els
cicles formatius amb l'objectiu d'integrar les diferents capacitats i
coneixements del curriculum del cicle. Aquesta integracié es
concretara en un projecte o activitat que contempli les variables
organitzatives i tecnologiques relacionades amb el titol, a més
d’integrar altres coneixements relacionats amb la qualitat,
seguretat, medi ambient, sostenibilitat, digitalitzacié i cultura
emprenedora.

ii) El modul professional de Projecte Intermodular es realitzara al
segon curs.

F Formacié conjunta amb altres moduls professionals

i) Els equips docents podran agrupar els diferents moduls
professionals del mateix cicle formatiu per a la realitzaci6é conjunta
de propostes pedagogiques innovadores respectant els resultats
d'aprenentatge i el procés d'avaluacié de cada un dels moduls
implicats.

C. del Ter, 16
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i) Digitalitzacio aplicada als sectors productius es pot agrupar amb un
altre modul professional del mateix curs del cicle formatiu. L'equip
educatiu ha de triar amb quin modul s'agrupa. S’ha de diferenciar el
procés d’avaluacié dels dos moduls professionals i s’han de
qualificar per separat.

G Ensenyament bilingle
i) L'ordenacio dels cicles bilinglies esta subjecta als minims establerts a

I'article 215 del RD 659/2023 de 18 de juliol pel qual es desenvolupa
'ordenaci6 del Sistema de Formacid Professional.

i) Els centres que tenen cicles de grau mitja associats al pla de reforg
de llengues estrangeres han d’acollir-se a 'ensenyament bilingue.
La resta de centres amb cicles de grau mitja poden escollir aquesta
opci6 de bilinguisme voluntariament i han d'incloure a la seva
Programaci6 Docent del Cicle Formatiu o a la seva Concreci6
Curricular quins moduls professionals s’han d'impartir en anglés.
Per considerar el modul com a bilingte, a primer i a segon curs s'ha
d’impartir un modul professional que tingui una carrega horaria
amb un minim de dues hores setmanals en anglés.

iii) Al grau superior, els moduls professionals susceptibles d'impartir-se
en anglés estan establerts a |'apéndix 3. Cada centre educatiu ha
d'incloure a la seva Programacié Docent del Cicle Formatiuo ala
seva Concreci6 Curricular quin modul professional s'impartira en
anglés a cada curs: un a primer i un a segon.

iv) Aquests moduls s'han d'impartir pel professorat que tingui atribucio
docent en els mateixos i, a més, posseeixi el nivell B2 del Marc
Comu Europeu de Referéncia per a les Llengties com a minim.

v) Els alumnes matriculats a un centre educatiu en un cicle formatiu
bilingle es comprometen a complir amb la seva concreci6
curricular.

H Carrega horaria setmanal

i) Els equips directius poden establir una carrega horaria setmanal
diferent de la determinada a I'apendix 1, 'apendix 2 i 'apéndix 3, en
funcié de l'organitzacié de la Formacié en Empresa o Organisme
Equiparat, considerant el moment, la durada i els moduls
professionals afectats. En qualsevol cas, s'ha de respectar la carrega
horaria anual establerta per a cada modul, aixi com les limitacions
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establertes a les Instruccions sobre I'horari general dels centres,
dels alumnes i dels professors.

3. Formacié en empresa o organisme equiparat en régim general
A Caracteristiques

i) La formacié en empresa o organisme equiparat no és un modul
diferenciat siné que esta integrada dins de cada modul professional
associat a estandards de competéncia. La resta de moduls
professionals poden tenir una part de formacié en empresa o
organisme equiparat a criteri de I'equip docent i ho han d'indicar a
la Programacié docent del cicle formatiu o la Concreci6 curricular.

ii) La formaci6é en empresa o organisme equiparat s’ha de realitzar en
el moment adequat en funcié de les caracteristiques de |'oferta de
formacio, I'estacionalitat i la disponibilitat de places formatives a les
empreses. En cap cas sera possible iniciar-la als tres primers mesos
des de l'inici de la formacio.

iii) Tots els resultats d’aprenentatge de cada modul professional s’han
d'impartir al centre educatiu. Sera el tutor dual del centre educatiu
en coordinacié amb l'equip docent del cicle, i amb el tutor dual de
formacié en empresa o organisme equiparat els que decidiran els
resultats d'aprenentatge que es completaran a 'empresa o
organisme equiparat. Aquest acord s’ha de reflectir ala
Programaci6 docent del cicle formatiu o la Concreci6 curricular del
ciclei al pla de formaci6 individualitzat.

iv) Els resultats d'aprenentatge que es completaran a 'empresa o
organisme equiparat han de ser entre un 10 i el 20% del total dels
resultats d'aprenentatge de cada cicle formatiu.

v) En els graus mitjans i superiors, no podra desenvolupar-se un modul
professional integrament en I'empresa o organisme equiparat, ni
assignar-se a la formacié en empresa o organisme equiparat
I'equivalent a més del 65% de les hores de durada total d'aquest.

vi) El tutor dual del centre educatiu en coordinacié amb l'equip docent
del cicle és el responsable de coordinar i supervisar el
desenvolupament dels resultats d'aprenentatge de cada modul
professional que s’hagin d'impartir a 'empresa o organisme
equiparat.

vii) La durada de la formacié en empresa o organisme equiparat en
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régim general és de 400 hores per al grau basic i un minim de 500
hores per al grau mitja i superior. Els equips docents podran decidir
augmentar la formaci6é en empresa o organisme equiparat per grau
mitja i superior fins a 700 hores.

viii) Per al curs 2024-2025 la formacié en empresa o organisme
equiparat al primer curs de tots els graus D, sera d'un minim de 100
hores, preferentment acumulades durant el tercer trimestre,
sempre que les circumstancies del sector en qué s’ha de realitzar la
formacié ho possibilitin.

ix) Els alumnes que participen en un programa de mobilitat
internacional podran acumular totes les hores en un mateix
periode.

x) Els centres educatius, complint els requisits establerts, podran
organitzar la formacié en empresa o organisme equiparat de
manera diferent a la proposada anteriorment, enviant una
comunicacio a la Direccié General de Formacié Professional i
Ordenacié Educativa a través d’'una Sol-licitud genérica d'FP al
Gestib. Categoria: Practiques formatives; Tipus de sol-licitud:
Notificacio; Subtipus: Organitzacié formacié en empresa o
organisme equiparat.

xi) L'alumnat que realitza la formacié en empresa o organisme
equiparat estara donat d'alta a la seguretat social, d'acord amb la
normativa vigent. Sera requisit per realitzar la formaci6é en empresa
0 organisme equiparat que l'alumne estigui en possessio del
numero d'afiliacié a la Seguretat Social, que haura de sol-licitar a la
Tresoreria General de la Seguretat Social. Les gestions que s'hagin
de dur a terme en relacié amb els tramits necessaris per complir
amb les obligacions del centre amb la Seguretat Social, les tramita
la direcci6 general de Formaci6 Professional i Ordenacié Educativa
segons la informacié facilitada pels tutors dels centres educatius a
través de I'aplicatiu FORCET.

xii) L'alumnat podra realitzar la formacié en empresa o organisme
equiparat com a maxim en dues ocasions en el marc d'una oferta
formativa.

xiii) L'alumnat que no hagi superat la formacié en el centre d'un o més
moduls formatius i tengui superada la formacié en empresa o
organisme equiparat d'aquests moduls no haura de realitzar-la de
nou.
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xiv) Els alumnes que no puguin realitzar la formacié en empresa o
organisme equiparat en el primer curs d'un grau D, hauran de
continuar la formacié presencial al centre educatiu, periode que es
considera avaluable.

xv) De manera excepcional, es podra oferir o autoritzar la realitzacié de
la formacié en empresa o organisme equiparat en centres de
I'Administracio, en institucions publiques o privades sense fins de
lucre i en centres educatius, quan les competéncies professionals de
I'oferta formativa estiguin en I'ambit en que aquests desenvolupen
la seva activitat. En aquests casos, es disposaran les activitats
adequades per al seu desenvolupament sota la supervisié d'un
professional que compleixi la funci6 de tutor o tutora d'empresa,
que respongui a un perfil ajustat als resultats d'aprenentatge
previstos i que no formi part de I'equip docent en |'oferta formativa
de que es tracta.

B Accés ala formacié en empresa o organisme equiparat.
i) Requisits:
a Tenir 16 anys.

b En el Grau Basic, haver superat els resultats d'aprenentatge
relatius a riscos especifics i mesures de prevencié de 'ambit
professional.

¢ En el Grau Mitja i Superior, haver superat els resultats
d'aprenentatge relacionats amb la prevencié de riscos laboral,
impartida pels centres educatius.

d Disposar del niumero d'afiliacié a la seguretat social. En cas que,
d’acord amb la normativa laboral, 'alumne no pugui disposar
d’'aquest numero, podra fer la formacié en empresa o organisme
equiparat sense estar donat d'alta a la SS.

i) Sera I'equip docent el que, de manera col-legiada, abans de
comencar el periode de formacié en empresa o organisme
equiparat, decideixi si I'alumnat esta en disposicié d'accedir a
aquesta, tenint en compte aspectes com l'assisténcia al centre
educatiu, la realitzacié d'activitats i treballs, la capacitat per al
treball en equip o la capacitat per a la presa de decisions, entre
altres, els quals hauran de quedar reflectits en la programacié
docent del Cicle Formatiu o concrecio curricular. Es prioritzara els
alumnes que tenen aprovada la formacio en el centre educatiu amb
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una qualificacié minima de 5 en tots els moduls professionals i
ambits abans de I'assignacié de 'empresa o organisme equiparat.

iii) A criteri de I'equip docent, els alumnes amb la formaci6 en el centre
no superada podran iniciar la formaci6 en 'empresa o organisme
equiparat. En cap cas, un alumne menor de 16 anys podra realitzar
la formacié en empresa o organisme equiparat.

iv) Sera I'equip educatiu el que valori si els alumnes han adquirit les
competencies relatives als riscos especifics i les mesures de
prevencié de riscos laborals en les activitats professionals
corresponents al perfil professional, segons es requereixi en la
normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

v) La formacié en empresa o organisme equiparat s'ha de realitzar a la
comunitat autonoma de les Illes Balears. S'autoritza als centres a
permetre que els alumnes realitzin la formacié en una illa diferent a
la del seu centre educatiu, sempre que hi hagi un centre educatiu
col-laborador en la illa receptora que pugui actuar en cas de
necessitat. El tutor dual del centre on I'alumne estigui matriculat
sera el responsable del seguiment de la formacié en empresa o
organisme equiparat de forma telematica.

vi) Excepcionalment, es podra autoritzar la realitzaci6 de la formacié en
empresa o organisme equiparat fora de la comunitat autonoma de
les Illes Balears. L'equip directiu dels centres ha de sol-licitar
I'autoritzacié i justificar-ho a la direccié general de Formacio
Professional i Ordenaci6 Educativa a través del GestIB. Es requereix
que hi hagi un centre educatiu col-laborador en la comunitat
autdonoma de desti, que pugui actuar en cas de necessitat. El tutor
dual del centre on I'alumne estigui matriculat sera el responsable
del seguiment de la formacié en empresa o organisme equiparat de
forma telematica.

vii) La formacié en empresa o organisme equiparat implica formalitzar
un acord marc o conveni de cooperacio entre el centre educatiu i
'empresa o organisme equiparat per poder a dur a terme el
desenvolupament de les activitats. Aquest acord marc o conveni de
cooperacié s’ha d'ajustar al model que genera el FORCET.

viii) En cas que I'empresa o organisme equiparat ho sol-liciti, la direccio
o la secretaria del centre haura d'expedir un certificat indicant que
I'alumne ha superat la formacié en prevencio de riscos relacionada
amb el lloc de treball i la familia professional en questié.
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C Exempcié de la formacié en empresa o organisme equiparat

i) Quedaran exempts de la formacié en empresa o organisme
equiparat els qui acreditin una experiéncia laboral minima de sis
mesos en el cas de graus E, i d'un any o el seu equivalent en el cas
de graus D, que es correspongui amb I'oferta formativa que cursi.

i) La justificacié de I'experiencia laboral es realitzara mitjancant els
documents seguents:

a Peratreballadors o treballadores assalariats s’han d’aportar els
dos documents seguents:

» Certificacié de la Tresoreria General de la Seguretat Social,
de I'Institut Social de la Marina o de la mutualitat a la qual
estiguessin afiliades, on consti I'empresa, la categoria laboral
(grup de cotitzacio) i el periode de contractacid, i

« Contracte de treball o certificacié de I'empresa on hagin
adquirit I'experiencia laboral, en la qual consti
especificament la durada dels periodes de prestacié del
contracte, |'activitat desenvolupada i l'interval de temps en el
qual s'ha realitzat aquesta activitat.

b Per atreballadors o treballadores autonoms o per compte propi
s’han d’aportar els dos documents seguents:

» Certificacié de la Tresoreria General de la Seguretat Social o
de I'Institut Social de la Marina dels periodes d'alta en la
Seguretat Social en el regim especial corresponent, i

» Descripcio de I'activitat desenvolupada i interval de temps en
el qual s'ha realitzat la mateixa.

iii) L'exempcio del periode de formacié en empresa podra ser total o
parcial, ateses les tasques professionals exercides per la persona en
formacid i el seu grau de coincidéncia amb els resultats
d'aprenentatge assignats al periode en empresa o organisme
equiparat.

iv) L'exempcio es sol-licitara en el centre de formacié professional on
s'hagi formalitzat la matricula, que resoldra d'acord amb la
documentacié aportada per la persona sol-licitant.

v) L'exempcio del periode de formacidé en empresa o organisme
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equiparat quedara recollida en els documents d'avaluacié i no
afectara les qualificacions dels moduls professionals als quals
pertanyin els resultats d'aprenentatge compartits entre centre de
formacio professional i empresa.

vi) L'alumne ha de presentar la sol-licitud al cap de departament de la
familia professional com a maxim 30 dies naturals abans de
I'avaluacié que determina l'accés a la formacié en empresa o
organisme equiparat.

vii) El tutor del grup d’acord amb l'equip docent i el cap de la familia
professional, emetra un informe valorant la sol-licitud. La direcci6
del centre resoldra la sol-licitud d’'exempcié i s'arxivara a 'expedient
de l'alumne.

Periode i horari de realitzaci6 de la formacié en empresa o organisme
equiparat

i) El periode ordinari per a la realitzaci6 de la formacié en empresa o
organisme equiparat és el que coincideix amb el calendari escolar
del curs. S'exclouen dissabtes, festius i vacances escolars. L'horari
establert amb caracter generaldels alumnes de la formacié en
empresa o organisme equiparat no pot superar les 8 hores diaries i
s’ha de desenvolupar entre les 7.00 hores i les 22.00 hores

if) Quan I'equip educatiu consideri necessari realitzar la formacié en
empresa o organisme equiparat en un periode o horari diferent de
I'ordinari, es poden preveure periodes o horaris extraordinaris.

El director del centre ha d'autoritzar el periode o horari
extraordinari, amb la conformitat del tutor dual del centre i de
I'alumne.

A l'expedient de I'alumne ha de quedar constancia dels periodes o
horaris extraordinaris realitzats aixi com la conformitat del tutor i de
I'alumne implicats i l'autoritzacié del director.

En el cas dels alumnes menors d’edat, s’ha de comptar amb
I'autoritzaci6 dels seus tutors legals per a la realitzacié de la
formacié en empresa o organisme equiparat en un periode
extraordinari.

En cap cas, els alumnes menors d’edat no poden tenir un horari
diferent a I'horari establert amb caracter general.
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El mes d’agost queda exclos del periode extraordinari de realitzacié
de la formacioé en empresa o organisme equiparat.

E Assignacio de l'alumnat a la formacié en empresa o organisme
equiparat

i) Sera I'equip docent el que assigni els alumnes a les empreses amb la
col-laboracié dels tutors d'empresa o organisme equiparat, valorant
les preferéncies dels alumnes i de les empreses. A més, es tindra en
compte el rendiment, |'assisténcia a les activitats lectives en el
centre de formacié professional, la seva capacitat per al treball en
equip, la presa de decisions i la capacitat per a la innovacié i la
creativitat dels alumnes.

F Funcions del tutor dual del centre, del tutors de 'empresa o organisme
equiparat i de I'equip directiu.

i) El tutor dual del centre ha de:

a Complimentar, amb la col-laboraci6 de I'equip educatiu, el Pla de
Formacio.

b Coordinar I'elaboracié i assegurar-ne el compliment d'un pla de
seguiment, elaborat pel centre educatiu, on consti la periodicitat
de les tutories i on quedi constancia de 'aprenentatge de
alumne en I'empresa o organisme equiparat.

¢ Emplenar les segUents dades al FORCET: data d'inici i final
prevista de la formacié en empresa o organisme equiparat, dies
efectius, incidencies (baixes, absencies) i data final real de la
formacié. Aquesta informacio6 és imprescindible de cara al
seguiment i a la liquidacio6 de les obligacions amb la Seguretat
Social que es meriten pels alumnes en la formacié a 'empresa o
organisme equiparat.

d Fer el sequiment de la formacié en empresa o organisme
equiparat, mitjancant la utilitzacié d’eines telematiques, quan
I'alumne la realitzi fora de l'illa del centre educatiu.

e Cercar empreses o0 organismes equiparats per a la formacio dels
alumnes.

f Coordinar I'assisténcia dels alumnes a les empreses o
organismes equiparats.
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g Comunicar a l'alumne la informacio rellevant per a realitzaci6 de
la formacié en empresa o organisme equiparat. Es especialment
rellevant el pla de formacio i 'acord marc o conveni de
cooperacié que es trobara en el FORCET.

h Coordinar I'avaluaci6 de la Formacié en Empresa o Organisme
equiparat.

i Recollir dades i emplenar fitxes estadistiques a sol-licitud de la
direccié general de Formacié Professional i Ordenacié Educativa.

j Preveure el nombre de vacants disponibles a les empreses o
organismes equiparats.

k Informar a la direccié general de Formacié Professional i
Ordenaci6é Educativa quan no hi hagi vacants suficients per a
tots els alumnes.

i) El tutor d'empresa o organisme equiparat ha de:
a Collaborar en la confecci6 del Pla de Formacio.

b Informarivalorar els resultats d’aprenentatge previstos al Pla de
Formacié.

¢ Comunicar a I'alumne la informacio rellevant per a realitzaci6 de
la formacié en empresa o organisme equiparat.

d Comunicar al tutor del centre educatiu qualsevol informacié
rellevant sobre I'alumne.

e Tutoritzar a 'alumne en I'empresa o organisme equiparat.

f Garantir que la formacié en empresa o organisme equiparat
respecti la prevencié de riscos laborals.

iii) L'equip directiu és responsable del compliment de les funcions dels
tutors duals del centre per a un funcionament efica¢ de la Formacio
en Empresa o Organisme Equiparat.

G Plade Formacié

i) Cada alumne disposa d'un pla de formacio individualitzat. Aquest
document que I'ha de fer el tutor dual del centre educatiu en
coordinacié amb I'equip docent del cicle i el tutor de formaci6 en
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empresa 0 organisme equiparat.

i) El pla de formacié seguira el model establert a la pagina web de la
formacio professional de les Illes Balears.

H Responsabilitats dels alumnes a 'empresa o organisme equiparat.

i) Obtenir el Numero d'afiliacié a la Seguretat Social abans de l'inici de
la formacié en empresa o organisme equiparat.

if) Complir amb el calendari i horari formatiu establert.

iii) Complir amb les normes de 'empresa o organisme equiparat,
especialment, les referides a la prevencio de riscos laborals.

iv) Dur a terme les tasques encomanades.

v) Tenir cura dels mitjans, eines i materials de 'empresa o organisme
equiparat.

vi) Comunicar i justificar, als tutors duals d'empresa o organisme
equiparat i del centre educatiu, les abséncies amb antelacié
suficient.

vii) Mantenir el secret professional.

El no compliment d'aquests deures suposa la qualificacié de “no apte”
de la formacioé en empresa o organisme equiparat.

4. Atribucié docent

Els moduls professionals i ambits no professionals s'assignaran a les
especialitats de professorat segons l'establert als:

A Grau basic moduls professionals: Reial decret 498/2024, de 21 de maig,
pel qual es modifiguen determinats reials decrets pels quals
s'estableixen titols de Formacid Professional de grau basic i es fixen els
seus ensenyaments minims (BOE. num. 129, de 28 de maig de 2024)

B Grau basic ambits no professionals: Reial decret 286/2023, de 18 d'abril,
pel qual es requla l'assignacié de mateéries en Educacié Secundaria
Obligatoria i en Batxillerat a les especialitats de diferents cossos de
funcionaris docents, i es modifiguen diverses normes relatives al
professorat (BOE num. 93, de 19 d'abril de 2023)
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C Grau mitja: Reial decret 499/2024, de 21 de maig, pel qual es

modifiguen determinats reials decrets pels guals s'estableixen titols de
Formacié Professional de grau mitja i es fixen els seus ensenyaments
minims. (BOE num. 129, de 28 de maig de 2024)

Grau superior: Reial decret 500/2024, de 21 de maig, pel qual es
modifiquen determinats reials decrets pels quals s'estableixen titols de
Formacié Professional de grau superior i es fixen els seus
ensenyaments minims. (BOE num. 129, de 28 de maig de 2024)

Graus E: Reial decret 497/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen
determinats reials decrets pels quals s'estableixen, en I'ambit de la
Formacié Professional, cursos d'especialitzacié de grau mitja i superior i
es fixen els seus ensenyaments minims (BOE nam. 129, de 28 de maig
de 2024)

5. Assisténcia

L'alumnat que cursi els ensenyaments de grau D i E, del régim general en
la modalitat presencial, ha d'assistir obligatoriament a les activitats
formatives previstes per a cadascun dels moduls que cursi. L'assisténcia
de l'alumnat és la condici6é necessaria que permet tant l'aplicacio de
I'avaluacié continua com la vigéncia de la matricula en el cicle formatiu.

A l'inici de les activitats lectives, el tutor del grup ha d’informar els alumnes
sobre el procediment i les causes per anul-lar la matricula a petici6 de la
persona interessada o per anul-lar-la d’ofici, aixi com també de la
possibilitat de renunciar a I'avaluacio i la qualificacié de la primera
convocatoria.

A Anul-lacié de la matricula a peticié de la persona interessada.

Els alumnes o els seus representants legals poden demanar I'anul-lacié
de la matricula en el grau o bé en algun o alguns dels moduls en qué
estiguin matriculats, per tal de no esgotar el nombre maxim de
convocatories establertes en qué pot ser avaluat.

i) Procediment per sol-licitar I'anul-lacié de matricula o de moduls

a Lasollicitud s'ha de formular dins dels primer mes d'inici de les
activitats lectives, s'ha de fer per escrit i s’ha d'adrecar a la
direccié del centre educatiu la qual I'ha de resoldre en el termini
maxim de deu dies naturals, comptadors des de 'endema del
dia de la recepci6 d'aquesta.
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b L'autoritzacié de I'anul-lacié de la matricula s’ha d'incorporar a
I'expedient academic de I'alumne i s’ha de fer constar als
documents d'avaluacié amb l'expressié “renuncia”.

ii) Efectes

a L'alumnat perd el dret d'assisténcia i el dret a ser avaluat dels
moduls professionals, ambits i projecte dels quals ha sol-licitat
I'anul-lacio.

b L"anul-lacié voluntaria a la matricula de tot el cicle formatiu
implica que els alumnes han de participar, de nou, en el
procediment general d'admissi6 en el curs 2025-2026

¢ L'alumnat no perd la qualificacié de centre obtinguda en els
moduls superats.

d La convocatoria no s’ha de comptar a I'efecte del nombre maxim
de convocatories en qué pot ser avaluat 'alumne.

B Renuncia a la primera convocatoria dels moduls.

Els alumnes tenen dret a sol‘licitar la rendncia a l'avaluaci6 i a la
qualificacié dels moduls que vulguin de la primera convocatoria.

i) Procediment per sol-licitar la renuncia de I'avaluacio i qualificacié dels
moduls

a Els alumnes han de sol-licitar la rendncia a l'avaluacid i la
qualificacié un mes abans de I'avaluaci6 de la primera
convocatoria com a maxim. S'ha de fer per escrit i s’ha d’adrecar
a la direcci6 del centre educatiu.

ii) Efectes

a Larenuncia comporta que la convocatoria del modul no s’ha de
tenir en compte per al comput del nombre maxim de
convocatories que té aquest modul i impedeix que la persona
interessada pugui accedir a la segona convocatoria del curs
2024-2025.

b Larenuncia ha de figurar en els documents d'avaluacié amb
I'expressié “renuncia”.

C Anul-lacié d'ofici de la matricula
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La direcci6 del centre educatiu ha d’anul-lar d’ofici la matricula dels
alumnes majors de 16 anys que no assisteixen regularment o no s’han
incorporat als estudis.

i) Causes de I'anul-lacié d'ofici de la matricula

Per anul-lar d'ofici la matricula s'han de donar alguna de les
condicions seguents:

a No haver-se incorporat als estudis 15 dies naturals posteriors a
I'inici de curs.

b Passats 15 dies naturals des de l'inici de curs, I'alumne s'absenta
de forma continuada i sense justificar, durant un periode
superior al 10% de la carrega horaria del modul o del curs.

c Passats 15 dies naturals des de ['inici de curs, I'alumne s'absenta,
de forma discontinua i sense justificar, durant un periode
superior al 15% de la carrega horaria del modul o del curs.

El fet de treballar o d'incorporar-se en un lloc de treball no es
considera causa que justifica les abséncies.

Inicialment, no sén causes motivadores de I'anul-lacié de matricula
d'ofici les abséncies derivades de malaltia o accident de I'alumnat o
de familiars, de I'atencié a familiars, de sancié, o d'altres
circumstancies personals de caracter extraordinari. L'alumnat ha
d’aportar la documentacio que justifiqui les circumstancies
al-legades.

if) Procediment per anul-lar d'ofici la matricula

a Quan es doni alguna de les condicions per anul-lar d'ofici la
matricula, se li ha de comunicar a 'alumne o al seu representant
legal per escrit i se li ha de donar un termini de 7 dies naturals
perqué es reincorpori a les activitats lectives. Si una vegada
transcorregut aquest termini 'alumne no s'incorpora, s'anul-lara
d'ofici la matricula.

b La direcci6 del centre ha de comunicar a I'alumne o el seu
representant legal, de manera motivada i per escrit, I'anul-lacié
d'ofici de la matricula en el modul, els moduls o la totalitat del
cicle formatiu de I'alumne en questio, si es troba en una situacié
que justifiqui aquesta accié. En tot cas, s'ha de conservar una
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copia de la comunicacié de I'anul-lacié d'ofici de la matricula a
I'expedient de I'alumne.

iii) Efectes de I'anul-lacié d'ofici de la matricula

a L'alumnat perd el dret d'assistencia i el dret a ser avaluat dels
moduls professionals, ambits i projecte anul-lats d’ofici.

b L'anul-lacié d'ofici de la matricula de tot el cicle formatiu implica
que els alumnes han de participar, de nou, en el procediment
general d'admissié en el curs 2025-2026

¢ La convocatoria s’ha de comptar a l'efecte del nombre maxim de
convocatories en que pot ser avaluat.

6. Atencio a la diversitat

Als alumnes amb necessitats educatives especials se’ls ha d'oferir un
itinerari formatiu que prevegi una durada del cicle que els faciliti assolir els
resultats d'aprenentatge i adquirir les competéncies professionals
corresponents.

Els itineraris formatius, elaborats conjuntament entre el departament
d'orientacié i el departament de la familia professional, poden tenir com a
objectiu que I'alumnat obtingui el titol del cicle, un certificat professional o
alguns dels moduls dels ensenyaments.

7. Avaluacié i qualificacié

A Avaluacio

i) L'avaluacio es realitza prenent com a referencia els resultats
d'aprenentatge i criteris d'avaluacio de cadascun dels moduls
professionals. En els cicles LOGSE, es pren com a referencia les
capacitats terminals. Les situacions d'avaluacioé han de ser les més
properes als possibles escenaris reals de desenvolupament de
I'activitat professional.

ii) Els alumnes han d’estar informats dels criteris i els procediments
d'avaluacié i aquests han de ser publics.
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iii) El procés d'avaluacié s'haura de dur a terme de manera continua,
formativa i integradora, i haura de tenir com a objecte tant la
millora dels aprenentatges de lI'alumnat com la millora de la
practica docent.

iv) Els métodes i instruments d'avaluacié utilitzats, que seran diversos i
s’hauran d’adaptar als diferents estils d'aprenentatge, hauran de
permetre la constatacio dels progressos realitzats per l'alumnat.

v) L'avaluaci6 ha de respectar les necessitats d'adaptacié metodologica,
d’ampliacié de temps i de recursos de les persones amb necessitats
especifiques de suport educatiu o formatiu. Aquestes adaptacions
en cap cas es tindran en compte per minorar les qualificacions
obtingudes. S'ha de garantir |'accessibilitat a les proves d'avaluaci6
a l'alumnat amb discapacitat. En qualsevol cas, els alumnes han
d’assolir els resultats d'aprenentatge per poder obtenir una
avaluacio positiva.

vi) D'acord amb el que es preveu en l'article 42.4 de la LOE, en la
redaccio fixada per la LOMLOE, s'han d'establir adaptacions del
curriculum, basades en mesures de flexibilitzacié i alternatives
metodologiques, en I'ensenyament i avaluacié de la llengua
estrangera per 'alumnat amb necessitats especifiques de suport
educatiu, especialment per als que presenten dificultats en
I'expressié i comprensié. En aquest cas, I'avaluacié ha de tenir com
a referéncia l'adaptacié realitzada.

vii) En els moduls professionals en qué I'obtencié dels resultats
d’aprenentatge es procuri tant en el centre com en la formacié en
empresa o organisme equiparat, 'avaluacié d'aquests resultats
d’aprenentatge compartits es realitzara pel docent del modul
professional en coordinacié amb els tutors duals del centre de
formacio i de 'empresa.

viii) Per als moduls professionals que s'estenen al llarg de dos cursos
academics, l'avaluacié es dura a terme al llarg de tot el periode de
formaci6 del modul. La primera convocatoria d'avaluacié es fara
durant el segon curs de la seva imparticio.

ix) En el grau basic, I'equip docent constituit pel conjunt de professors
de I'alumne, coordinats pel tutor del grup, ha d'actuar de manera
col-legiada durant el procés d'avaluacié i en I'adopcio de les
decisions que en resultin. Quan el progrés d'un alumne no sigui
I'adequat, s'han d'establir mesures de refor¢ educatiu.
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x) Avaluacié dels moduls de cicles de grau mitja o de grau superior
que es cursen mitjancant el programa de recuperacié de moduls no
superats.

xi) Els centres han de desenvolupar programes de recuperacio
personalitzats per als estudiants que no hagin superat els moduls
professionals del primer curs i hagin promocionat a segon curs.

xii) El pla de recuperaci6 ha de preveure la possibilitat que I'alumne
estigui avaluat a I'avaluacié que dona accés a la formacio6 en centres
de treball.

xiii) No s'impartiran classes presencials, a excepcio dels cicles regulats
per la LOGSE, en els cursos de primer regulats per I'ordenacio
anterior al RD 659/2023, RD 659/2023, 18 de juliol, pel qual es
desenvolupa l'ordenacié del Sistema de Formacio6 Professional. El
professor haura d’adaptar els continguts per assolir els resultats
d'aprenentatge previstos al curriculum en cas de tenir alumnes amb
moduls pendents.

B Qualificacié

i) La qualificacié dels moduls professionals que s'imparteixen al centre
educatiu i a 'empresa o organisme equiparat, és el resultat de la
qualificacié quantitativa d'ambdues parts.

i) La qualificaci6 de centre dels moduls professionals i del projecte
intermodular dels Graus D ha de tenir un valor numeéric entre 1i10
sense decimals. Es consideren aprovades les puntuacions iguals o
superiors a 5 punts. Aquesta nota de centre s’ha de conservar a
I'expedient per als alumnes que no puguin realitzar la formacié en
empresa 0 organisme equiparat per causes alienes a ells. La part de
centre d'aquests moduls no s’ha de tornar a cursar. En cas que el
modul professional no tingui associada formacié en empresa o
organisme equiparat, la nota de centre sera la nota definitiva del
modul professional.

iii) La formacié en empresa o organisme equiparat s’ha de qualificar
d’apte o no apte.

iv) Per poder superar el modul professional, la qualificacié de centre ha
de ser superior a 5i la qualificaci6 de la formacié en empresa o
organisme equiparat ha de ser apte.

v) La formacié en empresa o organisme equiparat superada ha de
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tenir un percentatge entre el 10% i el 20% de la qualificaci6 final del
modul. Els centres educatius han d’establir a la programacié docent
dels moduls afectats i al pla de formacio individualitzat quins
percentatges de la formacio en el centre i a 'empresa o organisme
equiparat s'aplicaran per obtenir la qualificacié final del modul
professional.

vi) En el cas que I'alumne per causes alienes a la seva voluntat o perque
té possibilitat de demanar I'exempcio6 de la formacié en empresa o
organisme equiparat, no la faci al primer curs, el resultat de
I'avaluaci6 d’aquesta sera no qualificat “NQ”".

vii) En el cas que I'alumne estigui cursant un modul pendent de primer
curs amb l'ordenacié anterior al RD 659/2023 de 18 de juliol, pel
qgual es desenvolupa l'ordenacié del Sistema de Formacio
Professional, no estara obligat a realitzar la Formacié en empresa o
organisme equiparat i el resultat de I'avaluacié d'aquesta sera pla
antic “PA".

viii) La qualificacio dels ambits no professionals dels cicles formatius de
Grau Basic s’ha d'expressar en els segUents termes: «Insuficient
(IN)», per a les qualificacions negatives i «Suficient (SU)», «Bé (BE)»,
«Notable (NT)», o «Excel-lent (EX)», per a les qualificacions positives.

ix) La qualificacié final del cicle formatiu és la mitjana aritmética de la
nota de tots els moduls professionals expressada amb el nombre
sencer i dos decimals. Per grau basic, es tindra en compte les
equivalencies establertes a l'article 111 del RD 659/2023 de 18 de
juliol, pel qual es desenvolupa I'ordenacié del Sistema de Formacié
Professional.

C Documents d'avaluacié i documents per a I'alumne
i) Expedient academic
ii) Actes d’avaluacio
iii) Informes d'avaluacioé individualitzats
iv) Certificats académics oficials.
A l'aplicatiu informatic GestIB es poden trobar els anteriors documents.

D Reclamacions contra les decisions i qualificacions
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Els alumnes que vulguin reclamar contra les decisions i qualificacions
del procés d'avaluacio hauran de seguir el procediment establert pel
Departament d'Inspecci6 Educativa que figura a la seva pagina web.

8. Promocio

A Grau Basic

i) Promociona a segon curs, I'alumnat que hagi superat tots els ambits.
També promociona si compleix les segUents condicions:

a Els moduls professionals pendents no superen el 20% de I'horari
setmanal.

b Ha superat com a minim un dels ambits no professionals.

i) Els alumnes que promocionin sense haver superat tots els ambits,
han de sequir els plans de refor¢ que estableixi I'equip docent, que
n'ha de revisar de manera periodica la seva aplicacio
personalitzada. L'alumnat ha de superar les avaluacions
corresponents a aquests plans, circumstancia que ha de ser tinguda
en compte a |'efecte de promocid i titulacié.

iii) Els centres educatius han d'establir els criteris de promocié en la
programacio docent del Cicle Formatiu o en la concrecio curricular
per als alumnes que tenen avaluacié negativa en un ambit no
professional i moduls professionals pendents. Aquests criteris s'han
de fonamentar en la progressio de I'alumne i el desenvolupament
dels seus resultats d'aprenentatge o de les competeéencies clau per
davant dels criteris d'avaluaci6 de cada ambit.

iv) En el cas dels alumnes que no hagin pogut fer la formaci6 en
empresa o0 organisme equiparat per causes alienes a ells i hagin
superat la formacio al centre educatiu, promocionen a segon curs si
compleixen els requisits.

v) Els alumnes que promocionen al segon curs amb algun modul
professional del primer curs no superat s’han de matricular dels
moduls professionals del segon curs, aixi com dels moduls
pendents del primer curs. Estan exempts de fer el procés
d'admissié. Aquests alumnes han de sequir el pla de recuperacio
previst al punt “Avaluacio i qualificacid”.
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vi) En cas de repeticid, només es cursaran els moduls professionals i
ambits suspesos.

vii) L'alumnat menor de 16 anys ha de romandre al centre durant tot
I'norari lectiu.

B Grau mitja i superior

i) Promocionen a segon curs els alumnes amb moduls professionals
del primer curs pendents de superacio, la carrega horaria dels quals
en conjunt no superi les 330 hores. Per fer aquest calcul es tindran
en compte les hores anual del curs i de cada modul professional,
independentment que els resultats d'aprenentatge es treballin en
'empresa o organisme equiparat.

ii) Hauran de tornar a passar pel procés d’admissié els alumnes que no
han superat el 50% de la carrega lectiva total dels moduls cursats
(reserva de placa).

iii) En el cas dels alumnes que no hagin pogut fer la formacié en
empresa o organisme equiparat i hagin superat la formacié al
centre educatiu, promocionen a segon si compleixen amb el criteri
de promoci6 anteriorment descrit.

iv) Els alumnes que no puguin passar al segon curs i tinguin reserva de
placa, s’han de matricular Unicament dels moduls no superats del
primer curs del cicle, sempre que no hagin esgotat el nombre
maxim de convocatories establert.

v) Els alumnes que passin a cursar el segon curs amb algun modul del
primer curs suspes es poden matricular dels moduls professionals
del segon curs, aixi com dels moduls pendents del primer curs.

vi) Els alumnes que hagin superat algun modul professional en una
altra comunitat autobnoma i no hagin esgotat el nombre de
convocatories establert es poden matricular en els moduls que
tenguin pendents de superar, de primer o de segon curs,
respectant els criteris que s'estableixen en els punts anteriors i
sempre que hi hagi places disponibles.

9. Titulacid enels Graus D i E

La titulacié en els Graus D regulats RD 659/2023 de 18 de juliol pel qual es
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desenvolupa l'ordenacié del Sistema de Formacié Professional.

Pel que fa als graus basics, la superaci6 de la totalitat dels moduls inclosos
en el cicle condueix a I'obtencio del titol del graduat en educacié
secundaria obligatoria.

La superacié d'un cicle formatiu de grau mitja, grau superior o d'un curs
d'especialitzacié requereix I'avaluacio positiva de tots els moduls
professionals que en formen part.

La titulacié en els Graus E es regira per la instruccié que regula
determinats aspectes de l'organitzacio dels cursos d'especialitzacio.

10. Convocatories i permanéncia

A Convocatories
i) Caracteristiques generals:

a Enelsgraus D, cada modul professional podra ser objecte
d'avaluacié en dues convocatories anuals, sent el maxim per a
cada modul de quatre convocatories. Només es pot realitzar la
formacioé en empresa o organisme equiparat en dues ocasions
en el marc d'una oferta formativa.

b En els graus E, cada modul professional podra ser objecte
d’avaluacié en dues convocatories.

¢ Afid'afavorir la conclusié dels ensenyaments de Formacio
Professional, la Direccié General de Formaci6 Professional i
Ordenacié Educativa podra autoritzar una convocatoria
extraordinaria o excepcional per a aquell alumnat que hagi
esgotat les quatre convocatories d'avaluacié per motius de
malaltia, discapacitat o altres raons que condicionin o
impedeixin el sequiment o aprofitament ordinari de la formacio.

d El procediment per a sol-licitar les convocatories d'avaluacio
extraordinaries sera a traves del GESTIB.

ii) Segona convocatoria per als moduls de primer curs

a Els alumnes que cursen moduls de primer curs dels graus D en
regim presencial que obtinguin una qualificacié negativa de la
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formacio en el centre educatiu en la primera convocatoria, que
generalment es fa el mes de juny, tenen dret a una segona
convocatoria anual per tornar a ser avaluats dels moduls
suspesos. Aquesta segona convocatoria del curs s'ha de dur a
terme, com a regla general, abans del 30 de juny.

b Els alumnes amb moduls suspesos en la primera convocatoria
poden renunciar a ser avaluats en la segona convocatoria del
curs en el termini i mitjangant el procediment que estableixi
cada centre. Si un alumne no renuncia a la segona convocatoria
del curs i, arribat el dia, no es presenta a la prova que I'ha
d'avaluar, perd la convocatoria. En aquest cas, en les actes i en el
GESTIB el modul ha de figurar qualificat amb un 1.

¢ En cas excepcional, i amb autoritzaci6 prévia de la directora
general de Formacié Professional i Ordenacié Educativa, el
centre pot sol-licitar que la segona convocatoria es dugui a
terme, com a maxim, fins al 15 de juliol. L'autoritzacié s'ha de
demanar fins un mes abans de la data de la primera
convocatoria.

d Unavegada obtingudes les qualificacions de la part de centre
dels moduls avaluats en la segona convocatoria del curs, I'equip
docent del cicle reunit en junta d’avaluacié decidira si aquests
alumnes poden promocionar de curs o si han de repetir, d'acord
amb els criteris que s'estableixen en el punt 8 d'aquestes
instruccions.

e Als alumnes dels cicles LOGSE, en el mes de juny, el centre ha
d'oferir-lis una altra convocatoria per avaluar el modul o els
moduls que tinguin pendents. Els alumnes amb moduls
suspesos en la primera convocatoria poden renunciar a ser
avaluats en la segona convocatoria del curs en el termini i
mitjancant el procediment que estableixi cada centre. Si un
alumne no renuncia a la segona convocatoria del curs i, arribat
el dia, no es presenta a la prova que I'ha d'avaluar, perd la
convocatoria. En aquest cas, en les actes i en el GESTIB el modul
ha de figurar qualificat amb un 1.

iii) Segona convocatoria per als moduls de segon curs diferents dels de
Formaci6 en Centres de Treball (FCT) i, en el seu cas, de Projecte.

a Els professors han de preveure el sistema de recuperacio i
avaluacio6 dels moduls de segon curs que s'han cursat
presencialment i han obtingut una qualificacié negativa en
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I'avaluacié que determina I'accés dels alumnes a la Formacié en
Centres de Treball (FCT) la qual es du a terme, generalment,
durant el mes de marg.

Les proves d'avaluacié corresponents a la segona convocatoria
anual dels moduls de segon curs han de tenir lloc en els dies
lectius compresos entre Il de maig i el 30 de juny. Aixi i tot, els
centres poden avaluar els alumnes en segona convocatoria
abans de Il de maig si I'equip directiu considera que aixo
contribueix al desenvolupament del seu procés d'aprenentatge.
Han d’haver passat un minin de quinze dies naturals entre la
primera i la segona convocatoria.

Excepcionalment, per atendre situacions concretes que afectin
un alumne, i prévia autoritzacié de la directora general de
Formacié Professional i Ordenacié Educativa, la segona
convocatoria anual es pot dur a terme, com a maxim, fins al 15
de juliol. Aquesta autoritzacié es pot demanar fins un mes abans
de la data de la primera convocatoria a través del GESTIB (posar
ruta).

Els alumnes poden renunciar a ser avaluats en la segona
convocatoria dels moduls de segon curs en el termini i
mitjancant el procediment que estableixi cada centre. Si un
alumne no renuncia a la segona convocatoria del curs i, arribat
el dia, no es presenta a la prova que I'ha d'avaluar, perd la
convocatoria. En aquest cas, en les actes i en el GESTIB el modul
ha de figurar qualificat amb un 1.

S'ha de dur a terme una sessio6 d'avaluacio expressament per als
alumnes que han participat en la segona convocatoria dels
moduls de segon curs. Una vegada obtingudes les qualificacions
dels moduls avaluats en la segona convocatoria anual, I'equip
educatiu del cicle ha de decidir, per a cada alumne, si passa a
cursar el modul d'FCT. Si I'alumne havia cursat parcialment i de
forma avancada el modul d'FCT durant aquest curs escolar, les
hores fetes amb avaluacié positiva es tenen en compte per a
I'avaluacié del modul, que s'ha de completar durant el curs
académic immediatament posterior. Si, abans de la sessio
d'avaluacié esmentada, I'alumne ha cursat totalment i de forma
avancada les activitats corresponents al modul d'FCT, de forma
que pot obtenir una avaluacié positiva en aquest modul i, a més,
té una qualificacié positiva en la resta de moduls del cicle, s'ha
de dur a terme immediatament una sessié d'avaluacié del modul
d'FCT, a fi que I'alumne pugui titular encara dins el curs 2024-
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B Permanéncia.

i) Els alumnes podran romandre cursant un grau basic durant un
maxim de quatre cursos academics. Els alumnes escolaritzats en
centres ordinaris o en centres d'educacié especial podran romandre
escolaritzats, almenys, fins als vint-i-un anys.

ii) Els alumnes podran cursar un grau mitja o superior durant un
maxim de dos cursos académics, consecutius o no, més enlla del
periode previst per al cicle formatiu.

iii) L'alumnat podra realitzar la formacié en empresa o organisme
equiparat com a maxim en dues ocasions en el marc d'una oferta
formativa.

iv) A efectes de convocatoria de formacié en empresa o organisme
equiparat, inicament es tindran en compte les estades a empresa
al segon curs del cicle.

11. Convalidacions i matricula a efectes de convalidacié

A Convalidacions

i) Per demanar una convalidacio cal estar matriculat del modul que es
vol convalidar. Mentre no es resolgui la convalidacié, I'alumne ha
d'assistir a les classes i ha de fer les activitats formatives i
d'avaluacio previstes en la programacio del modul corresponent.

ii) Les convalidacions dels moduls professionals es realitzaran d'acord
amb el que s'estableix des de l'article 126 fins a 'article 130 i en la
disposicio final quarta del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel
gual es desenvolupa l'ordenacié del sistema de formacié
professional, en les normes que regulen cada titol, en el Reial decret
1085/2020, de 9 de desembre, pel qual s'estableixen convalidacions
de moduls professionals dels titols de Formacié Professional del
sistema educatiu espanyol i les mesures per a la seva aplicacid, i es
modifica el Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual
s'estableix I'ordenacié general de la formacié professional del
sistema educatiu.

iii) També s'ha de tenir en compte a efectes de convalidacio en els
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graus basics, la disposicié addicional tercera del RD 498/2024, de 21
de maig, pel qual es modifiquen determinats reials decrets pels
quals s'estableixen titols de Formacié Professional de grau basic i es
fixen els seus ensenyaments minims.

iv) En els graus mitjans i superiors, Itinerari Personal per a
I'Ocupabilitat I es convalida amb el modul Formacié i Orientacié
Laboral. EIl modul Itinerari Personal per a I'Ocupabilitat II es
convalida amb el modul Empresa i Iniciativa Emprenedora. En
ambdds casos, seran convalidables els moduls regulats segons
qualsevol norma educativa que els contempli.

v) Els alumnes que puguin acreditar haver superat un cicle complet de
grau mitja o superior de les families professionals de Comerg i
Marqueting o Administracié i Gestid, podran convalidar el modul
d’Empresa i Iniciativa Emprenedora.

B Matricula a efectes de convalidacio

i) La persona que es trobi en algun dels suposits regulats en la
normativa vigent en matéria de convalidacions, pot sol-licitar la
matricula a efectes de convalidacié durant tot el curs escolar i ha de
complir amb els requisits d'accés al cicle.

if) Aquesta sol-licitud i la documentacié justificativa I'na de presentar al
centre educatiu on s'imparteix el cicle, que 'ha de matricular dels
moduls sol-licitats a efectes exclusiu de convalidacié.

iii) El centre educatiu ha de notificar a l'interessat la resolucié i si no
esta d'acord pot presentar un recurs d'alcada davant la direccio
general de Formacié Professional i Ordenacié Educativa.

iv) Si la resolucié és favorable a la convalidacio, el centre educatiu ha
d'incorporar la resolucio i la documentacié acreditativa
corresponent en I'expedient académic de I'alumne, i ha de fer
constar en les actes d'avaluacio i en la certificacié academica que el
modul s'ha convalidat. Si l'interessat no té obert cap expedient
acadéemic del cicle en cap centre de les Illes Balears, el centre que
resol favorablement la convalidacié li ha d'obrir aquest expedient. Si
la convalidacié comporta que s'hagi d'incorporar una qualificacié
juntament amb la mencié «convalidat», la qualificacié que consti
s'ha de tenir en compte per calcular la nota mitjana del cicle
formatiu de formacio6 professional.

v) Si la resoluci6 és favorable, l'interessat ha de pagar la matricula del
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modul o moduls professionals dels quals demana convalidacié. En
aquest cas, I'import maxim per modul professional esta determinat
per les Instruccions per a l'organitzacio i el funcionament dels
centres docents publics de segon cicle d'educacié infantil i educacié
primaria i d'educacié secundaria per al curs 2024-2025. A aquest
import s'ha d'aplicar una reduccié del 50 %.

12. Transitorietat

A Els cicles formatius regulats per la LOGSE seguiran amb la seva
ordenacié sense modificacions.

B Alumnes de primer curs

i) L'alumnat que, el curs escolar anterior (2023-2024) a la implantacié

de la Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacid i integracié
de la Formacién Profesional, hagi cursat el primer curs d'un cicle
formatiu d'acord amb l'ordenacié anterior al Reial decret 659/2023,
de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa l'ordenacié del sistema de
Formacio Professional, perd no compleixi les condicions requerides
per poder promocionar al segon curs segons el punt x d'aquestes
instruccions, s’ha d'incorporar a la nova ordenacié académica. Se li
han d'aplicar les convalidacions previstes en el reial decret que
estableix cada titol de formacié professional del sistema educatiu i
fixa els seus ensenyaments minims.

C Alumnes de segon curs

i) L'alumnat que, durant el curs escolar anterior, hagi cursat el primer

curs d'un cicle formatiu d'acord amb l'ordenaci6 anterior al Reial
decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa 'ordenacié
del sistema de Formacié Professional, i no hagi superat alguns dels
moduls professionals, perd compleixi les condicions requerides per
poder promocionar al segon curs, pot acabar els ensenyaments
amb les condicions seguents:

a Persuperar els moduls pendents del primer curs disposa de,
com a maxim, quatre convocatories. Les convocatories que
encara li resten es poden realitzar fins curs 2025-2026.

b Sial final del curs escolar esmentat no ha superat els moduls de
primer pendents, s’ha d’incorporar als ensenyaments d’acord
amb la nova ordenacio i se li han d'aplicar les convalidacions
previstes en el Reial decret que estableix cada titol de formacié
professional del sistema educatiu i fixa els seus ensenyaments
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minims.

¢ Aquest alumnat, per superar els moduls de segon curs disposa
de, com a maxim, quatre convocatories, excepte per al modul
Formacio en centres de treball, que té com a maxim dues
convocatories. Les convocatories que encara li resten es poden
realitzar fins al curs 2026-2027.

d Sien el termini establert a 'apartat ¢, no ha superat algun dels
moduls pendents del cicle, s’ha d'incorporar als ensenyaments
d’acord amb la nova ordenacio. En aquest cas, els moduls que
hagi superat del cicle formatiu regulats amb l'ordenacio
anterior, s’han de convalidar d'acord amb el que s'indica al reial
decret que estableix cada titol de formacié professional del
sistema educatiu i fixa els seus ensenyaments minims.

i) L'alumnat que, el curs 2024-2025, estigui cursant el segon curs d’'un
cicle formatiu d'acord amb I'ordenacié anterior al Reial decret
659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa l'ordenacié del
sistema de Formacio Professional, i hagi superat alguns moduls
professionals de segon curs, perd no compleix les condicions
requerides per a I'obtencio del titol, pot acabar els ensenyaments
d’'acord amb les condicions seguents:

a Persuperar els moduls pendents disposa de, com a maxim,
quatre convocatories, excepte el mddul Formacioé en centres de
treball que té com a maxim dues convocatories. Les
convocatories que encara li resten es poden realitzar fins als dos
cursos escolars seguents a la implantacié d'aquests
ensenyaments, és a dir, 2026-2027.

b Sien el termini establert a 'apartat a, és a dir, dins els dos
cursos seguents a la implantacié del Reial decret 659/2023, de
18 de juliol, pel qual es desenvolupa l'ordenaci6 del Sistema de
Formacio Professional, no ha superat els moduls pendents del
cicle, s’ha d'incorporar als ensenyaments amb la nova ordenacié.
En aquest cas, els moduls que hagi superat del cicle formatiu
regulat d'acord amb I'ordenacié anterior, es convaliden d'acord
amb el que s'indica al reial decret que estableix cada titol de
formacio professional del sistema educatiu i fixa els seus
ensenyaments minims.

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70
34


https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889

V'll

Apéndix 1: Seqlienciacié temporal i carrega horaria dels moduls dels cicles
formatius de Grau Basic.

Familia Professional: ADG- Administracié i Gestio
. . Técnic Basic en SERVEIS .
Cicle Formatiu ADMINISTRATIUS Codi ADG11
Durada
Codi Modul curriculum | Curs 1r Curs 2n
(hores)
3001 | Tractament informatic de dades 250 7
3003 T(:ecr\iques administratives 215 6
basiques
3004 | Arxiu i comunicaci6 140 4
3159 Itinerari 'p‘ersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3002 | Aplicacions basiques d'ofimatica 290 8
3005 | Atenci6 al client 105 3
3006 Preparacié de comandes i venda 180 5
de productes
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciéncies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AFD- Activitats Fisiques i Esportives
Técnic Basic en ACCES I
Cicle Formatiu |CONSERVACIO D'INSTAL-LACIONS| Codi AFD11
ESPORTIVES
Durada
Codi Moédul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3003 Te\:c'nlques administratives 215 6
basiques
3004 JArxiu i comunicacié 140 4
3148 Acces d u.s,ue‘lr.|s [ organ‘ltzauo dela 70 5
instal-lacio fisicoesportiva
3150 Repar{mo d'avaries i reposici6 de 180 5
materials
3159 [tinerari ‘p'ersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 |Comunicacié i Ciéncies Socials I 190 5
3163 |Ciéncies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3005 |JAtencid al client 105 3
Assistencia en I'organitzacio
3149 d espa'|5, act|V|Fats [ rep'a,rtlment de 255 7
material en la instal-lacié
fisicoesportiva
3151 Operaqons baglques de pr-evenC|o 215 6
en les instal-lacions esportives
3160 PIrOJecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 |Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 |Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AGA- Agraria

. . Teécnic Basic en AGROJARDINERIA I .
Cicle Formatiu COMPOSICIONS iLORALS Codi AGA11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
Operacions auxiliars de preparacio
3051 |del terreny, plantaci6 i sembra de 140 4
cultius
Operacions basiques de produccio
3053 [ manteniment de plantes en vivers 180 5
i centres de jardineria
3055 Opc'erac.ions bésiq.ues en instal-lacio 140 4
de jardins, parcs i zones verdes
Operacions basiques per al
3056 |manteniment de jardins, parcs i 140 4
zones verdes
3159 [tinerari ‘p.ersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 |Comunicacié i Ciencies Socials I 190 5
3163 |Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3050 Activitats de reg, aglobament i 290 3
tractament en cultius
Operacions auxiliars en
3054 ['elaboracié de composicions amb 220 6
flors i plantes
3057 [Materials de floristeria 70 2
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 |Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 |Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1040 960
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AGA- Agraria

Tecnic Basic en APROFITAMENTS

Cicle Formatiu FORESTALS Codi AGA13
Durada
Codi Modul curriculum | Curs 1r Curs 2n
(hores)
Operacions basiques de
3053 produccio i mantgniment de 180 5
plantes en vivers i centres de
jardineria
3119 Treballs d'aprofitaments 210 6
forestals
3121 Recol-lecci6 de productes 210 6
forestals
3159 Itinerari .p‘ersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacid i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
Operacions basiques per al
3056 | manteniment de jardins, parcs i 140 4
zones verdes
3118 Repoblacié i infraestructures 260 7
forestals
3120 | Silvicultura i plagues 180 5
3160 P’rojecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacié i Ciéncies Socials II 150 6
3164 | Ciéncies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1040 960
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: ARG- Arts grafiques

Cicle Formatiu Técnic Basic en ARTS GRAFIQUES Codi ARG11
Durada
Codi Modul curriculum | Curs 1r Curs 2n
(hores)
3123 'Info,rm:';\tlca t3a§|ca aplicada en 105 3
industries grafiques
3124 | Treballs en reprografia 210 6
3125 Acapats en reprografia i o 190 5
finalitzacié de productes grafics
3126 'Opezrac'lons d‘e.magatzem en 105 3
industries grafiques
3159 Itinerari 'p‘ersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacié i Ciéncies Socials I 190 5
3163 | Ciéncies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3005 | Atenci6 al client 105 3
3127 Op\eraaons de produccié 250 7
grafica
3128 Mz-:\n'lpulats en industries 215 6
grafiques
3160 PIrOJecte intermodular ' 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: COM - Comer¢ i marqueting

Teécnic Basic en SERVEIS

Cicle Formatiu COMERCIALS Codi CoOM11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3001 | Tractament informatic de dades 250 7
3069 Técniques basiques de 215 6
marxandatge
3070 Operacions auxiliars 140 4
d'emmagatzematge
3159 Itinerari Rersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3002 | Aplicacions basiques d'ofimatica 290 8
3005 | Atenci6 al client 105 3
3006 Preparacié de comandes i 180 5
vendes de productes
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: ELE - Electricitat i electronica

. . Técnic Basic en ELECTRICITAT I .
Cicle Formatiu ELECTRONICA Codi ELE11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3013 Insta‘l-lfa\cions electriques i 375 9
domotiques
3015 | Equips electrics i electronics 285 8
3159 Itinerari .personal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacid i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciéncies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1

3014 Instal-laaohs c!e 285 8
telecomunicacions

Instal-lacié i manteniment de
3016 | xarxes per a transmissié de 285 8
dades

Projecte intermodular

3160 . 60 2
d'aprenentatge collaboratiu
3162 | Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70
41



V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

Familia Professional: FME - Fabricacié mecanica

Técnic Basic en FABRICACIO I

Cicle Formatiu MUNTATGE Codi FME11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3020 |Operacions basiques de fabricacié 215 6
3021 [Soldadura i tancaments metal-lics 215 6
3022 [Tancaments d'alumini i PVC 175 5
3159 [tinerari ‘p_ersonal per a 60 2
I'ocupabilitat
3161 |Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 |Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3023 [Xarxes d'evacuacio 215 6
3024 |Lampisteria i calefacci6 basica 180 5
3025 |Muntatge d'equips de climatitzacié 180 5
3160 Projecte intermodular ‘ 60 5
d’'aprenentatge col-laboratiu
3162 |Comunicacio i Ciencies Socials IT 150 6
3164 |Ciéncies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Tecnic Basic en CUINA I

Cicle Formatiu RESTAURACI® Codi HOT11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3005 | Atencié al client 105 3
3034 Técniques eI‘e:mentaIs de 215 6
preelaboracio
3035 Pro‘cgstc,os basics de produccio 180 5
culinaria
Aprovisionament i conservacio
3036 | de mateéries primeres i higiene 105 3
en la manipulacio
3159 Itinerari 'p'ersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicaci6 i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciéncies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3037 | Técniques elementals de servei 215 6
3038 ProFessos l?ésics de preparacio 180 5
d'aliments i begudes
Preparacié i muntatge de
3039 [ materials per a collectivitats i 180 5
catering
3160 Projecte intermodular _ 60 5
d’'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicaci6 i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IFC - Informatica i comunicacions

Técnic Basic en INFORMATICA I

Cicle Formatiu COMUNICACIONS Codi IFC11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3015 | Equips electrics i electronics 285 8
Muntatge i manteniment de
3029 | sistemes i components 325 9
informatics
3159 Itinerari Rersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3016 Instal-lacio i mant.en‘ifnent de 285 3
xarxes de transmissio de dades
3030 Ope.racionsla.uxiliars pe;r ala 585 8
configuracié i explotacio
3160 Projecte intermodular ' 60 5
d'aprenentatge collaboratiu
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IFC - Informatica i comunicacions

Cicle Formatiu Tecnic Bas;?:F:é?;:RMATICA Codi IFC12
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3031 | Ofimatica i arxiu de documents 285 8
Muntatge i manteniment de
3029 | sistemes i components 325 9
informatics
3159 Itinerari Rersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
Instal-lacié i manteniment de
3016 | xarxes per a transmissié de 285 8
dades
3030 Ope.racionia'uxiliars pgf ala 585 3
configuracié i explotacié
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMA - Instal-lacié i manteniment

. . Técnic Basic en MANTENIMENT .
Cicle Formatiu D'HABITATGES Codi IMA12
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3023 | Xarxes d'evacuacio 140 4
3024 | Lampisteria i calefaccié basica 180 5
Operacions de conservacio en
3090 | I'habitatge i muntatge 290 8
d'accesoris
3159 Itinerari Rersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1

Muntatge d'equips de

2 ,
3025 climatitzacio

210 6

Manteniment basic
3088 | d'instal-lacions electrotecniques 360 10
en habitatges

Projecte intermodular

3160 d'aprenentatge col-laboratiu 60 2
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciéncies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMP- Imatge personal

Técnic Basic en PERRUQUERIA I

Cicle Formatiu ESTETICA Codi IMP11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3060 Prepara.uo de lI'entorn 70 5
professional
3062 Depllacp mecanica i decoloracio 140 4
del borrissol
3064 Neteja i canvis de forma del 215 6
cabell
3065 | Canvi de color del cabell 180 5
3159 I'tlnerarl .p‘ersonal per a 60 >
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3005 | Atenci6 al client 105 3
3061 C‘ures estetiques basiques 215 6
d'ungles
3063 | Maquillatge 255 7
3160 PIrOJecte intermodular ' 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacid i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: MAM - Fusta, moble i suro

Técnic Basic en FUSTERIA I

Cicle Formatiu MOBLE Codi MAM11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3005 | Atencio6 al client 105 3
Operacions basiques de
3074 mecanitzat de fusta i derivats 325 9
3075 Instal-.lac‘:ié d'elements de 180 5
fusteria i moble
3159 Itinerari Rersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3076 | Acabats basics de la fusta 215 6
3077 | Materials i productes téxtils 70 2
3078 | Entapissat de mobles 285 8
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciéncies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000

48




V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

Familia Professional: SSC - Serveis socioculturals i a la comunitat

Tecnic Basic en ACTIVITATS

Cicle Formatiu DOMESTIQUES I NETEJA Codi SSC11
D'EDIFICIS
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3098 Manteniment de peces de vestir 215 6
i roba de la llar
3102 | Cuina domestica 250 7
Activitats de suport a persones
3145 | no dependents en la unitat 140 4
convivencial
3159 Itinerari .personal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 [ Comunicacié i Ciéncies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3104 Ne.tt.ej'a de ‘dgmicFIis particulars, 375 9
edificis, oficines i locals
3116 | Neteja amb maquines 110 3
3146 | Seguretat en 'ambit doméstic 140 4
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: TCP - Textil, confeccié i pell

Técnic Basic en ARRANJAMENT I

Cicle Formatiu | REPARACIO D'ARTICLES TEXTILS I Codi TCP11
DE PELL
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3005 | Atencid al client 105 3
3077 | Materials i productes textils 105 3
3095 Retoc.s i adaptacions en peces de 395 11
roba i roba de casa
3159 Itinerari ‘p.ersonal per a 60 5
'ocupabilitat
3161 | Comunicacié i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria I 30 1
Reparacio d'articles de
3091 | marroquineria i creaci6 de petits 140 4
articles d'albarderia
3092 Reparacio de‘cglgat i activitats 255 2
complementaries
3101 Confecc?? d’articles téxtils per a 180 5
decoracié
3160 Projecte intermodular ‘ 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacié i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciéncies Aplicades II 140 5
Tutoria I 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1045 955
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: TMV - Transport i manteniment de vehicles

Técnic Basic en MANTENIMENT

Cicle Formatiu DE VEHICLES Codi TMV11
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3043 | Mecanitzati soldadura 215 6
3044 | Amovibles 250 7
3045 | Preparaci6 de superficies 145 4
3159 Itinerari Rersonal per a 60 2
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3046 | Eletricitat del vehicle 215 6
3047 | Mecanica del vehicle 355 10
3160 Projecte intermodular . 60 5
d’aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: TMV - Transport i manteniment de vehicles

Técnic Basic en MANTENIMENT

Cicle Formatiu D'EMBARCACIONS ESPORTIVES I Codi TMV12
D'ESBARJO
Durada
Codi Modul curriculum| Curs 1r Curs 2n
(hores)
3043 | Mecanitzati soldadura 215 6
3028 Reparacio e§tructural Igésica 215 6
d'embarcacions esportives
Proteccio i embelliment de
3040 | superficies d'embarcacions 180 5
esportives
3159 Itinerari Rersonal per a 60 5
I'ocupabilitat
3161 | Comunicacio i Ciencies Socials I 190 5
3163 | Ciencies Aplicades I 160 5
Tutoria 30 1
3048 Mantenimept bé;ic dela planta 250 7
propulsora i equips associats
3066 M?nt(‘enir‘n'ent bé§i§ de sistemes 180 5
electrics i informatics
3068 Mantenimer\t basic d'aparells 140 4
d'embarcacions esportives
3160 Projecte intermodular . 60 5
d'aprenentatge col-laboratiu
3162 | Comunicacio i Ciencies Socials II 150 6
3164 | Ciencies Aplicades II 140 5
Tutoria 30 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1050 950
HORES TOTALS 2000
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Apéndix 2: Seqlienciacié temporal i carrega horaria dels cicles formatius de
Grau Mitja

Familia Professional: ADG- Administraci6 i gesti6

Cicle Formatiu Técnic en GESTIO ADMINISTRATIVA Codi ADG21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0437 Cgmunlcauo empresarial i atencié al 130 4
client
0438 Operacions administratives de compra- 130 4
venda
0439 Empresa i administracio 100 3
0440 Tractament informatic de la informacio 200 6
0441 Técnica comptable 140 4
0156 Anglés professional 160 5
1664 D|g|talltgaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0442 Operacions administratives de recursos 160 5
humans
0443 Tractament de la documentacié 200 6
comptable
0446 Empresa a l'aula 200 6
0448 Operamgns auxiliars de gesti6 de 240 7
tresoreria
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AFD- Activitats fisiques i esportives

Técnic en GUIA EN EL MEDI NATURAL I

Cicle Formatiu DE TEMPS LLIURE Codi AFD21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1325 Técniques d'equitacio 160 5
1327 Guia equestre 75 2
1329 Organitzacié d'itineraris 100 3
1333 Guia de baixa i mitjana muntanya 160 5
1334 Guia de bicicleta 160 5
1335 Técniques de temps lliure 130 4
1336 Técniques de natacio 75 2
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
1328 Atenci6 a grups 70 2
1337 Socorrisme en el medi natural 230 7
1338 Guia en el medi aquatic 190 6
1339 Maniobres amb cordes 190 6
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AGA- Agraria

Cicle Formatiu Técnic en PRODUCCIO AGROECOLOGICA Codi AGA21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0404 Fonaments agronomics 160 5
0405 Fonaments zootécnics 160 5
0406 Implantaci6 de cultius ecologics 160 5
0407 Taller i equips de tracci6 160 5
0408 Infraestructures i instal-lacions agricoles 90 3
0409 Principis de sanitat vegetal 90 3
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat 90 3
0410 Produccié vegetal ecoldgica 245 7
0411 Produccié ramadera ecologica 245 7
0412 Maneig sanitari de I'agrosistema 160 5
0413 Comercia\lit;acié de productes 70 5
agroecologics
0156 Anglés professional 120 3
Sostenibilitat aplicada al sistema
1708 productiu P 30 !
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 940 1060
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AGA- Agraria

Cicle Formatiu Técnic en PRODUCCIO AGROPECUARIA Codi AGA22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0404 Fonaments agronomics 160 5
0405 Fonaments zootécnics 160 5
0407 Taller i equips de tracci6 160 5
0408 Infraestructures i instal-lacions agricoles 90 3
0409 Principis de sanitat vegetal 90 3
0475 Implantacio6 de cultius 160 5
1664 Dlgltallt'zauo aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat 90 3
0476 Produccié agricola 250 7
0477 P.roducao de llet, ous i animals per a 165 5
vida
0478 Produccié de carn i altres produccions 165 5
ramaderes
0479 Control fitosanitari 140 4
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlpllltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 940 1060
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AGA- Agraria

Cicle Formatiu Técnic en JARDINERIA I FLORISTERIA Codi AGA23
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0404 Fonaments agronomics 160 5
0407 Taller i equips de traccié 160 5
0408 Infraestructures i instal-lacions agricoles 90 3
0409 Principis de sanitat vegetal 90 3
0576 Implantaci6 de jardins i zones verdes 140 4
0578 P'roducao de plantes i pans d'herba en 210 6
viver
1664 Dlgltallt;aC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0479 Control fitosanitari 140 4
0577 Manteniment i millora de jardins i zones 230 7
verdes
0579 Composicions florals i amb plantes 160 5
0580 Establiments de floristeria 90 3
0581 Tecmqugs de venda en jardineria i 70 5
floristeria
0156 Angles professional 120 3
1708 Sostenll?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: AGA- Agraria

Técnic en APROFITAMENT I

Cicle Formatiu CONSERVACIO DEL MEDI NATURAL Codi AGA25
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0404 Fonaments agronomics 160 5
0409 Principis de sanitat vegetal 90 3
0832 R'ep,oblacions forestals i tractaments 200 6
silvicoles
0835 Producci6 de planta forestal en viver 200 6
0837 Maquinaria i instal-lacions forestals 200 6
1664 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0479 Control fitosanitari 140 4
0833 Aprofitament del medi natural 250 8
0834 C.onse‘r\./acié Qe !es,espécies 140 4
cinegeétiques i piscicoles
0836 Prevenci6 d'incendis forestals 90 3
0838 Us public en espais naturals 70 2
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenipilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: ARG- Arts Grafiques

Cicle Formatiu Técnic en PREIMPRESSIO DIGITAL Codi ARG21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0866 Tractament de texts 230 7
0867 Tractament d'imatge en mapa de bits 270 8
0871 Idept|f|caC|9’de materials en 130 4
preimpressié
0873 Il-lustracié vectorial 230 7
1664 Dlgltallt'zaao aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3

Imposici6 i obtenci6 digital de la forma

0868 . 90 3
impressora
0869 Impressio digital 230 7
0870 Compaginacio 230 7
0872 AsserrTbI.atge de publicacions 130 4
electroniques
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: ARG- Arts Grafiques

Cicle Formatiu Técnic en IMPRESSIO GRAFICA Codi ARG22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0869 Impressi6 digital 230 7
0877 P'r‘eparaao i regulacié de maquines 280 9
d'ofset
0882 Preparacié de materials per a impressié 230 7
0883 Impressio6 en baix relleu 100 3
1664 Dlgltallt.zauo aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0878 Desenvolupament de la tirada d'0fset 270 8
0879 Impressio en flexografia 160 5
0880 Impressio6 en serigrafia 270 8
0156 Anglés professional 120 3
1708 SOStEhIk.)Ihtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: COM - Comer¢ i Marqueting

Cicle Formatiu Técnic en ACTIVITATS COMERCIALS Codi com21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1226 Marqueting en l'activitat comercial 170 5
1229 Gestié de compres 105 3
1231 Dinamitzaci6 del punt de venda 165 5
1232 Processos de venda 165 5
1233 Aplicacions informatiques per al comerg 105 3
0156 Anglés professional 160 5
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
1227 Gesti6 d'un petit comerg 240 7
1228 Técniques de magatzem 160 5
1230 Venda técnica 160 5
1234 Serveis d'atencié comercial 90 3
1235 Comerg electronic 140 4
1708 Sostenit')ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: ELE - Electricitat i electronica

Técnic en INSTAL-LACIONS

Cicle Formatiu ELECTRIQUES I AUTOMATIQUES Codi ELE21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0232 Automatismes industrials 230 7
0233 Electronica 100 3
0234 Electrotécnia 200 6
0235 Instal-lacions eléctriques interiors 230 7
0156 Anglés professional 120 3
1664 Digitalit.zacic') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0236 Instal-lacions de distribucio 160
0237 Infraestruc.tur(% comungs de - 200 6
telecomunicacid en habitatges i edificis
0238 Instal-lacions domotiques 160 5
0239 Instal-lacions solars fotovoltaiques 130 4
0240 Magquines electriques 130 4
1708 Sostenit.)ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1000 1000
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: ELE - Electricitat i electronica

Técnic en INSTAL-LACIONS DE

Cicle Formatiu TELECOMUNICACIONS Codi ELE22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
Infraestructures comunes de
0237 telecomunicacions en habitatges i 200 6
edificis
0359 Electronica aplicada 160 5
0360 Equips microinformatics 100 3
0361 Ir\fraestructures de.xarxes de dades i 200 6
sistemes de telefonia
0362 Instal-lacions eléctriques basiques 200 6
1664 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0238 Instal-lacions domotiques 160 5
0363 Instal-.lacio.r’]s de megafonia i 200 6
sonoritzacié
0364 Circuit\ ta.mcat de televisio i seguretat 160 5
electronica
0365 Instal-lacions de radiocomunicacions 160 5
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

63




V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

Familia Professional: EOC - Edificacio i obra civil

Cicle Formatiu Técnic en CONSTRUCCIO Codi EOC21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0995 Construccio 130 4
0996 Interpretacié de planols de construccié 70 2
0997 Fabriques 190 6
0998 Revestiments 90 3
0999 Encofrats 200 6
1000 Formigé armat 170 5
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
1001 Organitzacio de treballs de construcci6 130 4
1002 Obres d'urbanitzacié 130 4
1003 Paviments, enrajolats i aplacats 190 6
1004 Cobertes 170 5
1005 Impermeabilitzacions i aillaments 70 2
0156 Angles professional 120 3
1708 Sostenit')ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: EOC - Edificacio i obra civil

Técnic en OBRES D'INTERIOR,

Cicle Formatiu DECORACIO I REHABILITACIO Codi EOC22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0995 Construccio 130 4
0996 Interpretacié de planols de construccié 70 2
1003 Paviments, enrajolats i aplacats 190 6
1194 Revestiments continus 190 6
1195 Particions prefabricades 260 8
1664 Digitalit.zacic') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
1196 Mampares i terres técnics 60 2
1197 Falsos sostres 130 4
1198 Revestiments lleugers 130 4
1199 Pintura decorativa en construccié 240 7
1200 Organit?z’ac.ié de tre.bal'l§ d'interior, 140 4
decoraci6 i rehabilitacié
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a 'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: FME - Fabricacié mecanica

Cicle Formatiu Técnic en MECANITZACIO Codi FME21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0001 Processos de mecanitzat 130 4
0002 Mecanitzacié per control numeric 270 8
0004 Fabricaci6 per arrencada de ferritja 360 11
0007 Interpretacié grafica 90 3
1664 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Fabricaci6é per abrasio, electroerosio, tall
0003 i conforma[zié i processos especials 330 10
0005 Sistemes automatitzats 210 6
0006 Metrologia i assaigs 150 5
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit.)ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Cicle Formatiu Técnic en CUINA I GASTRONOMIA Codi HOT21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0026 Processqs basics de pastisseria i 275 7
rebosteria
0031 Sfeg.uretat i higiene en la manipulacio 80 5
d'aliments
0046 Preelaboracid i conservacié d'aliments 290 9
0047 Técniques culinaries 275 8
1664 Dlgltallt.zaao aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0028 Postres en restauracio 250 8
0045 Ofertes gastrondmiques 90 3
0048 Productes culinaris 330 10
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlt?mtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Cicle Formatiu Técnic en SERVEIS EN RESTAURACIO Codi HOT22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0031 Sleg'uretat i higiene en la manipulacio 80 5
d'aliments
0150 Operacions basiques en bar i cafeteria 320 10
0151 Operacions basiques en restaurant 300 9
0155 Tecnlques’de comunicacio6 en 80 5
restauracio
0156 Anglés professional 105 3
1664 Dlgltallt;aC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0045 Ofertes gastrondmiques 90 3
0152 Serveis en bar i cafeteria 225 7
0153 Servells en restaurant i esdeveniments 260 8
especials
0154 El vii el seu servei 130 4
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1711 Anglés professional II 70 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1005 995
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IFC - Informatica i comunicacions

Técnic en SISTEMES

Cicle Formatiu MICROINFORMATICS I XARXES Codi IFC21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0221 Muntatge i manteniment d'equips 190 6
0222 Sistemes operatius monolloc 155 5
0223 Aplicacions ofimatiques 210 6
0225 Xarxes locals 190 6
0156 Anglés professional 120 3
1664 Digitalit.zacic') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0224 Sistemes operatius en xarxa 215 7
0226 Seguretat informatica 180 5
0227 Serveis en xarxa 220 7
0228 Aplicacions web 180 5
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 985 1015
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMA - Instal-lacié i manteniment

Técnic en INSTAL-LACIONS DE

Cicle Formatiu PRODUCCIO DE CALOR Codi IMA21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0036 Maquines i equips térmics 230 7
0037 Técniques de muntatge d'instal-lacions 270 8
0038 Instal-lacions eléctriques i automatismes 270 8
0156 Anglés professional 120 3
1664 D|g|talltgaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0266 Configuracié d'instal-lacions calorifiques 150 5
0302 Munt’a.tge i manteniment d'instal-lacions 195 6
calorifiques
0310 l\/'lu.ntatge i manteniment d'instal-lacions 195 6
d'aigua
0392 I\/'Iuntatge i manteniment d'instal-lacions 100 3
d'energia solar
0393 Muntatge i mantgmme}nt d instal-lacions 130 4
de gas i combustibles liquids
1708 Sostenll?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1010 990
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMA - Instal-lacié i manteniment

Técnic en INSTAL-LACIONS

Cicle Formatiu FRIGORIFIQUES I DE CLIMATITZACIO Codi IMA22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0036 Maquines i equips térmics 230 7
0037 Técniques de muntatge d'instal-lacions 270 8
0038 Installacions eléctriques i automatismes 270 8
0156 Anglés professional 120 3
1664 D|g|taI|t;aC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0039 anflgumqf) d'instal-lacions de fred i 150 5
climatitzacié
0040 Mur\tatge'l’mantenllment d'equips de 150 5
refrigeracié comercial
0041 Mlunt?tge i m.antenlrnent d'instal-lacions 200 6
frigorifiques industrials
0042 Mun'.catgeT i mgrntemrr?en.t,d.|nstal-laf:,|ons 270 8
de climatitzacio, ventilacié i extraccid
1708 Sostenlt.)llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1010 990
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMA - Instal-lacié i manteniment

Técnic en MANTENIMENT

Cicle Formatiu ELECTROMECANIC Codi IMA23
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0949 Técniques de fabricacid 210 6
0950 Técniques d'unié i muntatge 130 4
0951 Electricitat i automatismes eléctrics 255 8
0952 Automatismes pneumatics i hidraulics 255 8
1664 D|g|taI|t;aC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0953 Muntatge i manteniment mecanic 230 7
0954 Munta‘tg.e i manteniment eléctric- 230 7
electronic
0955 Muntatge i manteniment de linies 230 7
automatitzades
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenll?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMP- Imatge Personal

Cicle Formatiu Técnic en ESTETICA I BELLESA Codi IMP21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0633 Técniques d'higiene facial i corporal 190 6
0634 Maquillatge 190 6
0636 Estética de mans i peus 140 4
0638 Analisi estética 100 3
0640 Imatge corporal i habits saludables 100 3
0641 Cosmetologia per a estética i bellesa 140 4
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0635 Depi.laci(’) mecanica i decoloraci6 del 190 6
borrissol
0637 Técniques d'ungles artificials 100 3
0639 Activitats de cabina d'estética 190 6
0642 Perfumeria i cosmeética natural 100 3
0643 Marqueting i venda en imatge personal 100 3
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMP- Imatge Personal
Cicle Formatiy | Toorc € PERRURUERIR TCOSMETIER 1 codi IMP22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0636 Estética de mans i peus 140 4
0842 Pentinats i recollits 220 7
0844 Cosmeética per a perruqueria 140 4
0846 Canvis de forma permanent del cabell 140 4
0848 Perruqueria i estil-lisme masculi 140 4
0849 Analisi capil-lar 100 3
1664 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0640 Imatge corporal i habits saludables 100 3
0643 Marqueting i venda en imatge personal 100 3
0843 Coloracié capil-lar 240 8
0845 Técniques de tall de cabells 220 7
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1000 1000
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: IMS - Imatge i so

Cicle Formatiu Técnic en ViDEO DISCJOQUEI I SO Codi IMS21
Grau GRAU D- Grau Mitja Durada 2000 hores
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1298 Instal-lacié i muntatge d'equips de so 230 7
1299 Captaci6 i enregistrament de so 230 7
1301 P!’ep?racp de sessions de video 195 6
discjoquei
1304 Presa i edici6 digital d'imatge 195 6
1664 Dlgltaht'ZélCIO aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
1300 Control, edicié i mescla de so 230 7
1302 Animacié visual en viu 230 7
1303 Animacié musical en viu 230 7
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlpmtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: INA- Industries Alimentaries

Técnic en FORNERIA, REBOSTERIA I

Cicle Formatiu CONFITERIA Codi INA21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0024 Materl.es primeres i processos en 100 3
forneria, pastisseria i rebosteria
0025 Elaboracions de forneria i brioixeria 340 11
0026 Processgs basics de pastisseria i 230 7
rebosteria
0030 .Opetrac.lonsll cont‘ro.I de magatzemen la 0 1
industria alimentaria
0031 Seg.uretat i higiene en la manipulacié 80 5
d'aliments
0032 Presetha'ao i v.endé de productes de 80 5
forneria i pastisseria
1664 Dlgltaht'ZélCIO aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0027 Elaborac.|0n5 de confiteria i altres 230 7
especialitats
0028 Postres per a la restauracio 250 8
0029 Productes d'obrador 190 6
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: INA- Industries Alimentaries

Cicle Formatiu Técnic en OLIS D'OLIVA I VINS Codi INA22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0030 .Opelrac.lons.l cont‘ro.l de magatzem a la 40 1
industria alimentaria
0116 Principis de\ mgntemment 9 3
electromecanic
Materies primeres i productes en la
0316 industria oleicola, vinicola i d'altres 200 6
begudes
0317 Extracci6 d'olis d'oliva 230 7
0318 Elaboracié de vins 300 9
1664 Dlglta|lt?aCIO aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0031 Seg'uretat i higiene en la manipulacié 80 5
d'aliments
0146 Ve.nda i cc?meroalltzaao de productes 9 3
alimentaris
0319 Condicionament d'olis d'oliva 190 6
0320 Elaboraci6 d'altres begudes i derivats 230 7
0321 Analisi sensorial 90 3
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenll?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: MAM - Fusta, moble i suro

Cicle Formatiu Técnic en FUSTERIA I MOBLE Codi MAM21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0538 Materials en fusteria i moble 130 4
0539 Solucions constructives 200 6
0540 Operacions basiques de fusteria 300 9
0541 Operacions basiques de mobiliari 200 6
0542 Control de magatzem 40 1
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0543 Documentacié técnica 200 6
0544 Mecanitzat de fusta i derivats 200 6
0545 Mecar?it?at per control numeric en 9 3
fusteria i moble
0546 Muntatge de fusteria i moble 90 3
0547 Acabats en fusteria i moble 90 3
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: MAP - Maritimopesquera

Técnic en MANTENIMENT I CONTROL DE

Cicle Formatiu LA MAQUINARIA DE VAIXELLS I Codi MAP22
EMBARCACIONS
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1032 Seguretat maritima 130 4
1172 Mante.ni‘m.ent dglla planta propulsora i 230 7
magquinaria auxiliar
1173 Proce‘dimerlt de mecahitzat i soldadura 230 7
en vaixells i embarcacions
Manteniment de les instal-lacions i
1175 magquines eléctriques en vaixells i 200 6
embarcacions
0156 Anglés professional 70 2
1664 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
1033 Atenci6 sanitaria a bord 60 2
Regulacié i manteniment
1174 d'automatismes en vaixells i 270 8
embarcacions
Instal-lacié i manteniment de
1176 maquinaria de fred i climatitzaci6 en 230 7
vaixells i embarcacions
1177 Procediments de guardia de maquines 180 5
1711 Anglés professional II 60 2
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: MAP - Maritimopesquera

Cicle Formatiu Técnic en NAVEGACIO I PESCA LITORAL Codi MAP24
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1027 Técniques de navegaci6 i comunicacions 260 8
1029 Pesca de litoral 230 7
1032 Seguretat maritima 130 4
1033 Atenci6 sanitaria a bord 60 2
1035 Técniques de maniobra 180 5
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
1028 Procediments de guardia 130 4
1030 Despatx i administracio del vaixell 100 3
1034 Instal-lacions i serveis 180 5
1036 Estabilitat, trimat i estiba del vaixell 230 7
0156 Anglés professional 160 5
1708 Sostenipilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: SAN - Sanitat

Cicle Formatiu Técnic en EMERGENCIES SANITARIES Codi SAN21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0052 Mar?tenlment mecanic preventiu del 100 3
vehicle
0054 Dotaci6 sanitaria 90 3
0055 Altenao s:aanarla inicial en situacions 220 7
d'emergéncia
0057 Evacuacio6 i trasllat de pacients 190 6
0058 SEJport p‘s,lcqloglc en situacions o5 3
d'emergeéncia
0061 Anatomofisiologia i patologia basiques 140 4
1664 Dlgltallt.zaao aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0053 Logistica sanitaria en emergencies 155 5
0056 Altenao s:aanarla especial en situacions 370 11
d'emergencia
0059 Elans d em.ergenaes i dispositius de 110 3
riscos previsibles
0060 Teleemergéncies 70 2
0156 Angles professional 120 3
1708 SOStEhIk')Ihtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 995 1045
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: SAN - Sanitat

Cicle Formatiu Técnic en FARMACIA I PARAFARMACIA Codi SAN22
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0061 Anatomofisiologia i patologia basiques 140 4
0099 Disposicio i venda de productes 90 3
0100 Oficina de farmacia 160 5
0101 Dispensacio6 de productes farmacéutics 235 7
0103 Operacions basiques de laboratori 235 7
1664 Digitalit'zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0020 Primers auxilis 70 2
Dispensacio6 de productes
0102 parzfarmacéutifs 260 8
0104 Formulacié magistral 160 5
0105 Promoci6 de la salut 190 6
0156 Angleés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: SEA - Seguretat i medi ambient

Técnic en EMERGENCIES I PROTECCIO

Cicle Formatiu CIVIL Codi SEA21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0055 A,tenao s:anl.tarla inicial en situacions 220 7
d'emergéncia
Manteniment i comprovacié del
1528 funcionament dels mlt.mes materlals 130 4
emprats en la prevenci6 de riscos
d'incendis i emergencies
1530 Irlterven.ao operativa en extincié 220 7
d'incendis urbans
1532 Intervencp operativa en activitats de 200 6
salvament i rescat
Inspeccié d'establiments,
1533 esdeveniments i instal-lacions per a la 70 2
prevencié d'incendis i emergéncies
1664 Dlgltallt'zauo aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0058 Sprort p:<,|cqlog|c en situacions 100 3
d'emergeéncia
1529 Y|g|IanFla i intervenci6 operativa en 200 6
incendis forestals
1531 Irlwte.rvencm operativa er\1 s'uc'cesso‘s ' 200 6
d'origen natural, tecnoldgic i antropic
1534 Cloordlna‘ao.d equips i unitats 200 6
d'emergéncies
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostemt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: SSC - Serveis socioculturals i a la comunitat

Técnic en ATENCIO A PERSONES EN

Cicle Formatiu SITUACI® DE DEPENDENCIA Codi Ssc21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0020 Primers auxilis 70
0210 Orggnitzglcié de I'atenc\ié e‘x les persones 100 3
en situacié de dependéncia
0212 Caracten’stiqugs i nfcessitats de‘les. 130 4
persones en situacié de dependencia
0213 Atenci6 i suport psicosocial 230 7
0215 Suport domiciliari 230 7
0217 Atenci6 higiénica 100 3
1664 Digitalit.zacic’) aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0211 Destreses socials 170 5
0214 Suport a la comunicacio 130 4
0216 Atencié sanitaria 280 9
0831 Teleassisténcia 100 3
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: TMV - Transport i manteniment de vehicles

Cicle Formatiu Técnic en CARROSSERIA Codi TMV21
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0254 Elements amovibles 200 6
0255 Elements metal-lics i sintétics 260 8
0256 Elements fixos 300 9
0260 Mecanitzacié basica 90 3
1664 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
0257 Preparacié de superficies 260 8
0258 Elements estructurals del vehicle 170 5
0259 Embelliment de superficies 260 8
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: TMV - Transport i manteniment de vehicles

Técnic en ELECTROMECANICA DE

Cicle Formatiu VEHICLES AUTOMOBILS Codi TMV22
Durada
Codi Nom Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0260 Mecanitzacié basica 90 3
0452 Motors 190 6
0454 Circuits de fluids, suspensié i direccié 275 8
0456 Sistemes de carrega i arrencada 190 6
0458 Sistemes de seguretat i confortabilitat 100 3
1664 Digitalit.zacic') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
0453 Sistemes auxiliars del motor 275 8
0455 Sistemes de transmissio i de frenada 230 7
0457 Circuits eléctrics auxiliars del motor 190 6
0156 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 965 1035
HORES TOTALS 2000
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Familia Professional: TMV - Transport i manteniment de vehicles

Técnic en MANTENIMENT

Cicle Formatiu D'EMBARCACIONS D'ESBARJO Codi TMV26
Durada
Codi Nom Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0260 Mecanitzacié basica 90 3
Manteniment de les instal-lacions i
1175 maquines eléctriques a vaixells i 200 6
embarcacions
Preparacié d'embarcacions d'esbarjo
1618 perF; feines de manteniment J /0 2
Manteniment del sistema de propulsio i
1619 equips auxiliars de les embarcacions 270 8
d'esbarjo
Manteniment de sistemes de
1620 refrigeracié i de climatitzacié a 90 3
embarcacions d'esbarjo
Manteniment de superficies i elements
1621 de materials compostos d’embarcacions 140 4
d'esbarjo
1664 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
1622 Tractament§ superficial§ i pintat 90 3
d'embarcacions d'esbarjo
Manteniment d'instal-lacions d'equips
1623 electronics i informatics d'embarcacions 240 7
d'esbarjo
1624 Manten.iment d'aparells d'embarcacions 170 5
d'esbarjo
Manteniment de cobertes de fusta i
1625 adaptacié/reparacié de mobiliari 140 4
d'embarcacions d'esbarjo
0156 Anglés professional 160 5
1708 Sostenit.)ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1713 Projecte intermodular 50 1
Modul optatiu 80 2
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
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Apéndix 3: Seqlienciacié temporal i carrega horaria dels moduls dels cicles
formatius de Grau Superior

Familia Professional: ADG- Administraci6 i gesti6
Cicle Formatiu Tecnic Superul))rI::cl-::SI%ISTENCIA ALA Codi ADG31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0647 Gestid della documentacié juridica i 90 3
empresarial
0648 Recursos. humans i responsabilitat social 90 3
corporativa
0649 Ofimatica i procés de la informacié (*) 170 5
0650 Procés integral de I'activitat comercial 170 5
0651 Comunicacié i atenci6 al client (*) 140 4
0179 Anglés professional 130 4
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0180 Segona llengua estrangera 130 4
0661 Protocol empresarial (*) 190 6
0662 Organitza.cié d'esdeveniments 250 7
empresarials (*)
0663 Gesti6é avangada de la informaci6 (*) 190 6
0664 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al mddul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000
(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: ADG- Administraci6 i gesti6

Técnic Superior en ADMINISTRACIO I

Cicle Formatiu FINANCES Codi ADG32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0647 Gestié de.Ia documentacié juridica i 90 3
empresarial
0648 Recursosf humans i responsabilitat social 90 3
corporativa
0649 Ofimatica i procés de la informacié (*) 170 5
0650 Procés integral de I'activitat comercial 170 5
0651 Comunicacié i atencié al client (*) 140 4
0179 Anglés professional 130 4
1665 Digitalit.zaci(') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0652 Gesti6 de recursos humans (*) 140 4
0653 Gesti6 financera (*) 170 5
0654 Comptabilitat i fiscalitat (*) 190 6
0655 Gestio logistica i comercial 90 3
0656 Simulacié empresarial (*) 170 5
0657 Projecte intermodular 50 1
Sostenibilitat aplicada al sistema
1708 productiu P 30 !
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 9280 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: AFD- Activitats fisiques i esportives

Técnic Superior en ENSENYAMENT I

Cicle Formatiu ANIMACI® SOCIOESPORTIVA Codi AFD31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1124 Dinamitzacié grupal 90 3
1136 Yaloracié}?e la cor.1dicié fisicai 170
intervencié en accidents (*)
1138 Jocs‘i acti.v’itatslﬂ’siques recreatives i 170 5
d'animacio turistica (*)
1139 Activitats fisicoesportives individuals (*) 125 4
1141 Activitats fisicoesportives amb objectes 125 4
1143 I\/’Ieto.d.ologiaj qe I'enseqyament 90 3
d'activitats fisicoesportives
1665 Digitalitgacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
1123 Activitats d'oci i temps lliure (*) 190 6
1137 Planificacié de I'animaci6 sociesportiva 70 2
1140 Activitats fisicoesportives d'equip (*) 230 7
1142 {-\ctivit.a’ts fis.icoesportives perala 170 5
inclusio social (*)
1144 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: AFD- Activitats fisiques i esportives

Técnic Superior en CONDICIONAMENT

Cicle Formatiu FisIC Codi AFD32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0017 Habilitats socials 100 3
1136 Yaloraao.Qe la COI’.]dICIO fisicai 170 5
intervencié en accidents (*)
1148 g;ness en sala d’entrenament polivalent 190 6
1149 A’c.t|V|tats basiques d(? condicionament 170 5
fisic amb suport musical (*)
1151 Condicionament fisic a l'aigua (*) 170 5
1665 D|g|taI|t.zaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
Activitats especialitzades de
1150 condicionament fisic amb suport 190 6
musical (*)
1152 Técniques d'hidrocinésia (*) 190 6
1153 Control .postural, bgnestar i 250 8
manteniment funcional (*)
1154 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: AGA- Agraria

Técnic Superior en PAISATGISME I MEDI

Cicle Formatiu RURAL Codi AGA31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0690 Botanica agrondmica 140 4
0691 Gestié i organitzacio del viver (*) 180 6
0692 Fitopatologia 90 3
0693 Topografia agraria 90 3
0694 (I\J/Irfquinéria i instal-lacions agroforestals 140 4
0697 Dis.,seny de jardins i restauracio del 140 4
paisatge
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0695 Planificacié de cultius (*) 235 7
0696 Gestid de cultius (*) 235 7
0698 Conseljvacié de jardins i gespes 180 6
esportives (*)
0699 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: AGA- Agraria

Técnic Superior en GESTIO FORESTAL I

Cicle Formatiu DEL MEDI NATURAL Codi AGA32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0690 Botanica agrondmica 140 4
0692 Fitopatologia 90 3
0694 :\ﬁ;aquinéria i instal-lacions agroforestals 140 4
0810 Gestio dels aprofitaments del medi 140 4
forestal (*)
0811 Gestié i organitzaci6 del viver forestal 90 3
0812 Gestié cinegeética 90 3
0816 Defensa contra incendis forestals 90 3
1665 Digitalit.zaci(') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0693 Topografia agraria (*) 90 3
0790 Tecniques d'educacié ambiental (¥*) 90 3
0813 Gestio de la pesca continental 90 3
0814 Gesti6 de forests (*) 240 7
0815 Gestié de la conservacié del medi 140 4
natural (*)
0817 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenilgilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: ARG- Arts grafiques

Técnic Superior en DISSENY I EDICIO DE
Cicle Formatiu PUBLICACIONS IMPRESES I Codi ARG32
MULTIMEDIA
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1417 Materials de producci6 grafica (*) 100 3
1478 Organitzacip’l dgls. processos de 280 9
preimpressié digital (*)
1479 Disseny de productes grafics (*) 280 9
1480 Come.r’cialitz.acié de productes grafics i 100 3
atencio al client
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglées
1481 Gest.ié.,de la produccié en processos 100 3
d'edicié (*)
1482 Produccié editorial (*) 170 5
1483 Disseny estructural d’envas i embalatge 60 2
1484 Dis.ser?yi planifica‘cif’) de projectes 170 5
editorials multimédia (*)
1485 Desenvoluparner.1t i publi.cac‘ic’).de 170 5
productes editorials multimédia (*)
1486 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 950 1050
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: COM- Comer¢ i marqueting

Técnic Superior en MARQUETING I

Cicle Formatiu PUBLICITAT Codi CoM31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0623 ?estié economica i financera de 170 5
I'empresa (*)
0930 Politiques de marqueting (*) 190 6
0931 Marqueting digital (*) 170 5
1010 Investigacié comercial 130 4
0179 Anglés professional 130 4
1665 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 )
angles
1007 Disseny i e!a]boracié de material de 230 7
comunicacié (*)
1008 Mitjans i suport de comunicacio (*) 130 4
Relacions publiques i organitzacié
1009 d’esdeveniments de marqueting (*) 100 3
1011 Treball Fie camp en la investigacié 100 3
comercial
1109 Llancament de productes i serveis 100 3
1110 Atencio al client, consumidor i usuari 100 3
1012 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenipilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: COM- Comer¢ i marqueting

Técnic Superior en GESTIO DE VENDES I

Cicle Formatiu ESPAIS COMERCIALS Codi CcomM33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
Gesti6 economica i financera de
0623 rempresa (* 170 5
0930 Politiques de marqueting (*) 190 6
0931 Marqueting digital (*) 170 5
1010 Investigacié comercial 130 4
0179 Anglés professional 130 4
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 2
angles
0625 Logistica demmagatzematge (*) 130 4
0626 Logistica d’aprovisionament 130 4
0926 Aparadgrisme i disseny d'espais 105
comercials (*)
0927 Gestio de productes i promocions en el 105 3
punt de venda
0928 Organitzacié d’equips de vendes 130 4
0929 Técniques de venda i negociaci6 (*) 160 5
0932 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: COM- Comer¢ i marqueting

Técnic Superior en COMERC

Cicle Formatiu INTERNACIONAL Codi COM34
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0622 ;I':)ansport internacional de mercaderies 170 5
Gestié economica i financera de
0623 rempresa (* 170 5
0625 Logistica demmagatzematge 130 4
0627 Qestié aninistrativa del comerg 200 6
internacional (¥*)
0179 Anglés professional 130 4
1665 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0822 Sistema d'informaci6é de mercats 90 3
0823 Marqueting internacional (¥*) 200 6
0824 Negociacié internacional 90 3
0825 Financament internacional (*) 170 5
0826 Mitjans de pagament internacional (*) 130 4
0827 Comerg digital internacional 70 2
0828 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: COM- Comer¢ i marqueting

Técnic Superior en TRANSPORT I

Cicle Formatiu LOGISTICA Codi COM35
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0622 ;I;:';nsport internacional de mercaderies 170 5
0623 (’3est|o economica i financera de 170 5
I'empresa (*)
0625 Logistica d'emmagatzematge 130 4
0627 Qestlo anlnlstratlva del comerg 200 6
internacional (*)
0179 Anglés professional 130 4
1665 Dlgltallt.zaao aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0621 Ges’tlg administrativa del transportila 230 7
logistica (*)
0624 Comgruahtzaao del transporti la 170 5
logistica (*)
0626 Logistica d'aprovisionament (*) 130 4
0628 Organitzacié del transport de viatgers (*) 90 3
0629 Organltza.uo del transport de 130 4
mercaderies (*)
0630 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenlpllltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: ELE- Electricitat i electronica

Técnic Superior en SISTEMES

Cicle Formatiu ELECTROTECNICS I AUTOMATITZATS Codi ELE31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0519 Dc‘)cur.nentauo técnica en instal-lacions 90 3
eléctriques
0520 Sistemes i circuits eléctrics 130 4
0522 Pesenvolupament de xat’),(es eléctriques 130 4
i centres de transformacio
0523 .Conflgu‘ra.ao d’instal-lacions domotiques 170 5
i automatiques (*)
0524 (anﬁguraao d'instal-lacions electriques 170 5
0602 Gf_'StIO del 'muntaFge .| del manteniment 90 3
d'instal-lacions eléctriques
1665 D|g|talltgaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
Processos en instal-lacions
0517 d'infraestructures comunes de 170 5
telecomunicacions (*)
0518 Te\cnlgues i processos en instal-lacions 230 7
electriques (*)
0521 Tecnl‘q.ues [ processqs en instal-lacions 250 8
domotiques i automatiques (*)
0526 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenll?lhtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: ELE- Electricitat i electronica

Técnic Superior en SISTEMES DE

Cicle Formatiu TELECOMUNICACIONS I INFORMATICS Codi ELE32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0525 C.onfiguracié d’infraestlfuctgres de 130 4
sistemes de telecomunicacions (*)
0551 Elements d.e si;temes de 130 4
telecomunicacions
0552 Sistemes informatics i xarxes locals (*) 170 5
Técniques i processos en
0553 infraestructures de telecomunicacions 130 4
(*)
0601 Gestié de projgctes d’instal-lacions de 90 3
telecomunicacions
0713 Sistemes de telefonia fixa i mobil (*) 130 4
1665 Digitalitgacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0554 Sistemes de produccié audiovisual (*) 220 7
0555 Xarxes telematiques (*) 170 5
0556 Sistemes de radiocomunicacions (*) 130 4
0557 Sistemes integrats i llar digital (*) 130 4
0558 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: ELE- Electricitat i electronica

Técnic Superior en MANTENIMENT

Cicle Formatiu ELECTRONIC Codi ELE33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1051 Circuits electronics analogics (*) 235 7
1052 Equips microprogramables (*) 190 6
1055 !\/IanterTiment d’equips d'electronica 170 5
industrial (*)
1058 Técniqugs i processgs de mu?ta'\tge i 190 6
manteniment d'equips electronics (*)
1665 Digitalit.zacic’) aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
1053 Maptenimer?t d'gquips de 170 5
radiocomunicacions (*)
1054 Manteniment d'equips de veu i dades (*) 190 6
1056 Manteniment d'equips d'audio (*) 95 3
1057 Manteniment d'equips de video (¥) 95 3
1059 Infraest.ructures i de‘se.nvolupament del 95 3
manteniment electronic
1060 Projecte intermodular 50 1
0179 Angles professional 120 3
1708 Sostenipilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 975 1025
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: ELE- Electricitat i electronica

Técnic Superior en AUTOMATITZACIO I

Cicle Formatiu ROBOTICA INDUSTRIAL Codi ELE34
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
Sistemes eléctrics, pneumatics i
0959 o 130 4
hidraulics
0960 Sistemes sequencials programables (*) 170 5
0961 Sistemes de mesura i regulacio 130 4
0962 Sistemes de potencia (*) 170 5
0963 Documentacié técnica 90 3
0964 Informatica industrial 90 3
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0965 Sistemes programables avancats (*) 130 4
0966 Robotica industrial 90 3
0967 Comunicacions industrials (*) 190 6
0968 Fntegra.cié de sistemes d’automatitzacio 240 7
industrial (*)
0969 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: ENA- Energia i aigua

Técnic Superior en EFICIENCIA

Cicle Formatiu ENERGETICA I ENERGIA SOLAR TERMICA |  €°%! ENA31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0121 Equips i instal-lacions termiques (*) 160 5
0122 Processos de muntatge d'instal-lacions 190 6
0123 Representaci6 grafica d'instal-lacions 90 3
0352 C‘onfi.guracié d'instal-lacions solars 130 5
termiques (*)
0354 Prom.ocié de I'Gs eficient de I'energia i 80 5
de l'aigua (*)
0179 Anglés professional 120 3
1665 Digitalit.zaci(') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0349 Eficiencia energetica d'instal-lacions (*) 280 8
0350 Certificaci6 energética (*) 240 7
0351 Gestio eficient de I'aigua en edificacio (*) 130 4
0353 Ggstié del .muntatge i r‘nanjceniment 130 4
d'instal-lacions solars térmiques (*)
0355 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: ENA- Energia i aigua

Técnic Superior en ENERGIES

Cicle Formatiu RENOVABLES Codi ENA33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0668 Sistemes eléctrics en centrals 150 5
0670a Telecontrol i automatismes (*) 140 4
0671 Prevencio de riscos eléctrics 70 2
0681 Conflgur§C|o d'instal-lacions solars 270 8
fotovoltaiques (*)
0683 Gestio del muntatge de parcs eolics (*) 105 3
0179 Anglés professional 70 2
1665 D|g|taI|t;aC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0669 Subestacions eléctriques (*) 150 5
0670b Telecontrol i automatismes (*) 110 3
0680 Sistemes d'energies renovables (*) 140 4
0682 Gestié del mun'Fatge d'instal-lacions 175 6
solars fotovoltaiques (*)
0684 (Ci;)mraao i manteniment de parcs eolics 110 3
0686 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1712 Anglés professional II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 995 1005
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: EOC- Edificacio i obra civil

Técnic Superior en PROJECTES

Cicle Formatiu D'EDIFICACIO Codi EOC31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0562 Estructures de construccid 100 3
0563 Representacions de construccié (*) 290 9
0565 Replantejaments de construccié (*) 130 4
0567 Disseny i construccié d’edificis (*) 130 4
0568 Instal-lacions en edificacié (*) 130 4
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0564 Mesuramglnts i valoracions de 100 3
construccié
0566 Planificacié de construccio 100 3
0569 Eficiencia energética en edificacié 60 2
Desenvolupament de projectes
0570 d'edificaci6 residencial (*) 230 /
Desenvolupament de projectes
0571 d'edificacié no residencial (*) 160 >
0572 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: EOC- Edificacio i obra civil

Técnic Superior en PROJECTES D'OBRA

Cicle Formatiu CIVIL Codi EOC32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0562 Estructures de construccié 100 3
0563 Representacions de construccié (*) 290 9
0565 Replantejaments de construccié (*) 130 4
0769 Urbanisme i obra civil (*) 130 4
0770 Xarxes i serveis en obra civil (*) 130 4
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0564 Mesuramglnts i valoracions de 100 3
construccié
0566 Planificacié de construccio 100 3
0771 Aixecaments topografics (*) 190 6
0772 Desen’vollupament de projectes 130 4
urbanistics (*)
0773 I?esenvolupament de projectes d'obres 130 4
lineals (*)
0774 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: EOC- Edificacio i obra civil

Técnic Superior en ORGANITZACIO I

Cicle Formatiu CONTROL D'OBRES DE CONSTRUCCIO Codi EOC33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0562 Estructures de construccid 100 3
0565 Replantejaments de construccio 130 4
0566 Planificacié de construccié 100 3
1287 Documenjc?cié de projectes i obres de 130 4
construccié (*)
1288 Processos constructius en edificacio (*) 190 6
1289 Processos constructius en obra civil (*) 130 4
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglées
0564 Mesuramglnts i valoracions de 100 3
construccié
1290 Control d'estructures de construccié (*) 130 4
1291 (C*(;ntrol d'execucioé en obres d'edificacié 130 4
1292 Control d'execucié en obra civil 100 3
1293 Rehabilita'c’ié i conservacio d'obres de 190 6
construccié (*)
1294 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Técnic Superior en GESTIO

Cicle Formatiu D'ALLOTJAMENTS TURISTICS Codi HOT31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0171 Estructura del mercat turistic 95 3
0172 Protocol i relacions publiques 95 3
0173 Marqueting turistic (*) 130 4
0175 Gesti6 del departament de pisos 95 3
0176 Recepci6 i reserves (*) 205 6
0179 Anglés professional 95 3
0180 Segona llengua estrangera 80 2
1665 Digitalitgacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0174 Direcci6 d'allotjaments Turistics (¥) 235 7
0177 Recursos humans en l'allotjament (*) 130 4
0178 Comercialitzaci6é d'esdeveniments (*) 205 6
0181 Projecte intermodular 50 1
0180 Segona llengua estrangera 95 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1712 Anglés professional II 70 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 60 5
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 985 1015
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Técnic Superior en AGENCIES DE

Cicle Formatiu VIATGES I GESTIO D'ESDEVENIMENTS Codi HOT32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0171 Estructura del mercat turistic 95 3
0172 Protocol i relacions publiques 95 3
0173 Marqueting turistic (*) 130 4
0383 Destinacions turistiques (*) 165 5
0384 Recursos turistics 130 4
0179 Anglés professional 95 3
0180 Segona llengua estrangera 80 2
1665 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0397 Gesti6 de productes turistics (*) 165 5
0398 Venda de serveis turistics (*) 230 7
0399 DirfecFié d'entitats d'intermediacio 200 6
turistica (*)
0400 Projecte intermodular 50 1
0180 Segona Llengua Estrangera 95 3
1708 Sostenik?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1712 Anglés professional II 70 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en angles
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Técnic Superior en GUIA, INFORMACIO I

Cicle Formatiu ASSISTENCIES TURISTIQUES Codi HOT33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0171 Estructura del mercat turistic 95 3
0172 Protocol i relacions publiques 95 3
0173 Marqueting turistic (*) 130 4
0383 Destinacions turistiques (*) 165 5
0384 Recursos turistics 130 4
0179 Anglés professional 95 3
0180 Segona llengua estrangera 80 2
1665 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0385 Serveis d'informacié turistica (*) 135 4
0386 Processos d'assisténcia i guia (*) 230 7
0387 Disseny de productes turistics (*) 230 7
0388 Projecte intermodular 50 1
0180 Segona llengua estrangera 95 3
Sostenibilitat aplicada al sistema
1708 productiu P 30 !
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
1712 Anglés professional II 70 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al mddul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Cicle Formatiu Técnic Superior en DIRECCIO DE CUINA Codi HOT34
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0496 ConEr(.)I de I.aprOV|S|onament de 70 5
matéries primeres
0497 Processos'tlde preglaborauo i 270 3
conservacioé en cuina (*)
0499 Processos d'elaboracié culinaria (*) 270 8
0501 G‘es.tlo de.Ia qua‘llt.at i de la sequretat i 90 3
higiene alimentaria
0179 Anglés professional 120 3
1665 Dlglta|lt?aCIO aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0498 Elaboracié de pastisseria i rebosteria (*) 230 7
0500 Gesti6 de la produccié en cuina (¥) 230 7
0502 Gastronomia i nutricié 90 3
0503 Gestid ad.n,unlstratlva i comercial en 90 3
restauracio
0504 Recursos 'h,umans i direcci6 d'equips en 90 3
restauracié
0505 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenll?mtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1010 990
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en angles
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Familia Professional: HOT- Hoteleria i turisme

Técnic Superior en DIRECCIO DE SERVEIS

Cicle Formatiu EN RESTAURACIO Codi HOT35
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0496 Con’Ergl de I.aprOV|5|onament de 70 5
mateéries primeres
0501 G‘es.tlo della qua‘llt.at i de la seguretat i 90 3
higiene alimentaria
0509 (Iir)ocessos de serveis en bar i cafeteria 210 6
0510 Processos de serveis en restaurant (*) 260 8
0179 Anglés professional 95 3
0180 Segona llengua estrangera 80 2
1665 Dlglta|lt.ZaCIO aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0502 Gastronomia i nutricié 90 3
0503 Gestio ad.nlnnlstratlva i comercial en 92
restauracio
0504 Recursos humans i direcci6 d'equips en 90 3
restauracié
0511 Sommelieria (*) 140 4
0512 Planlflcacu? i direccio de Ser'VEI.S,I 175 5
d'esdeveniments en restauracié (*)
0513 Projecte intermodular 50 1
0180 Segona llengua estrangera 90 3
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
1712 Anglés professional II 70 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 995 1005
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IFC- Informatica i comunicacions

Técnic Superior en ADMINISTRACIO DE

Cicle Formatiu SISTEMES INFORMATICS EN XARXA Codi TFC31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0369 Implantaci6 de sistemes operatius (*) 190 6
0370 Planificacié i administracié de xarxes (*) 170 5
0371 Fonaments de Hardware 90 3
0372 Gestid de bases de dades (*) 170 5
0373 LIeng,uaFge de mgrques i sistemes de 170 5
gesti6 d'informacio
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 2
angles
0374 Administraci6 de sistemes operatius (*) 170 5
0375 Serveis de xarxa i Internet (%) 170 5
0376 Implantaci6 d'aplicacions web (*) 120 4
0377 Administracié de sistemes gestors de 90 3
bases de dades
0378 Seguretat i alta disponibilitat (*) 90 3
0379 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IFC- Informatica i comunicacions

Técnic Superior en DESENVOLUPAMENT

Cicle Formatiu D’APLICACIONS MULTIPLATAFORMA Codi IFC32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
Llenguatge de marques i sistemes de
0373 gest?c') degla informgcié 170 >
0483 Sistemes informatics (*) 130 4
0484 Bases de dades (*) 170 5
0485 Programacio (*) 230 7
0487 Entorns de desenvolupament 90 3
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 2
angles
0486 Accés a dades (*) 165 5
0488 Desenvolupament d'interficies (*) 130 4
0489 PrE)g.ramacié multimedia i dispositius 165 5
mobils
0490 Programacio de serveis i processos 90 3
0491 Sistemes de gestié empresarial (*) 90 3
0492 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
Sostenibilitat aplicada al sistema
1708 productiu P 30 !
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IFC- Informatica i comunicacions

Técnic Superior en DESENVOLUPAMENT

Cicle Formatiu D'APLICACIONS WEB Codi IFC33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
Llenguatge de marques i sistemes de
0373 gest?c') degla informgcié 170 >
0483 Sistemes informatics (*) 130 4
0484 Bases de dades (*) 170 5
0485 Programacio (*) 230 7
0487 Entorns de desenvolupament 90 3
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 2
angles
0612 3()esenvolupament web en entorn client 170 5
Desenvolupament web en entorn
0613 servidor (*I)D &’ /
0614 Desplegament d'aplicacions web (*) 120 4
0615 Disseny d'interficies web (*) 120 4
0616 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: IMA- Instal-lacié i manteniment

Técnic Superior en MANTENIMENT

Cicle Formatiu D’INSTAL-LACIONS TERMIQUES I DE Codi IMA32
FLUIDS
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0120 Sistemes electrics i automatics (*) 160 5
0121 Equips i instal-lacions termiques (*) 160 5
0122 (F;r)ocessos de muntatge d'instal-lacions 190 6
0123 Representaci6 grafica d'instal-lacions 90 3
0124 Energl‘e§ renovables i eficiéncia 70 5
energética
0179 Anglés professional 120 3
1665 D|g|talltgaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0133 Gestié qel muntatge, de la qualitat i del 90 3
manteniment (*)
Configuracié d'instal-lacions termiques i
0134 de fluids (*) 190 6
0135 M.ante’r.umenF d |ns.tal~la.C|on.s, 240 7
frigorifiques i de climatitzacio (*)
Manteniment d'instal-lacions
0136 calorifiques i de fluids (*) 240 /
0137 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenll:?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: IMP- Imatge personal
. . Técnic Superior en ESTETICA INTEGRAL I .
Cicle Formatiu BENESTAR Codi IMP31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0747 Massatge estetic (*) 185 6
0749 Micropigmentacio 105 3
0750 Processos fisiologics i d'higiene en 105 3
imatge personal
0751 Dermoestética 105 3
0752 (C*?smetlca aplicada a estética i benestar 185 6
0179 Anglés professional 120 3
1665 Dlgltallt.zaao aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0744 Aparatologia estética 105 3
0745 Estética hidrotermal (*) 160 5
0746 Depilacioé avancada (*) 160 5
0748 genatge estetic i tecniques per pressié 160 5
0753 Tractaments estetics integrals (*) 160 5
0754 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 995 1005
HORES TOTALS 2000
*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IMP- Imatge personal

Técnic Superior en ESTILISME I

Cicle Formatiu DIRECCI® DE PERRUQUERIA Codi IMP32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0750 !Drocessos fisiologics i d’higiene en 130 4
imatge personal
1064 Dermotricologia 130 4
1065 Recursos técnics i cosmetics (*) 160 5
1067 Procedimgnts i técniques de 250 3
perruqueria (*)
1070 Estudi de la imatge 100 3
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
1066 Tractaments capil-lars (*) 130 4
Pentinats per a produccions
1068 audiovisuals i de moda (*) " 4
1069 Estilisme en perruqueria (*) 200 6
1071 Direcci6 i comercialitzaci6 (*) 100 3
1072 Perruqueria en cures especials 100 3
1073 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: IMP- Imatge personal
. . Técnic Superior en ASSESSORIA .
Cicle Formatiu D'IMATGE PEFI)RSONAL 1 CORPORATIVA Codi IMP33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1181 Assessoria cosmetica 130 4
1182 Disseny d'imatge integral (*) 130 4
1183 Estilisme en vestuari i complements (*) 200 6
1184 Assessoria en perruqueria (¥*) 160 5
1187 Assessoria estética (*) 160 5
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
1071 Direccié i comercialitzacio (*) 100 3
1185 (llr)otocol i organitzaci6 d'esdeveniments 160 5
1186 Usos socials 100 3
1188 Habilitats comunicatives (*) 160 5
1189 Imatge corporativa (*) 130 4
1190 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenik?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000
(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: IMS- Imatge i so

Técnic Superior en ANIMACIONS 3D,

Cicle Formatiu JOCS I ENTORNS INTERACTIUS Codi IMS31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1086 DIS.SEI’]){,IdIbUIX i modelatge per a 170 5
animacioé (*)
1087 Animaci6 d'elements 2D i 3D (*) 250 8
1088 Color, il-luminacio i acabats 2D i 3D (*) 170 5
1090 BealltzaFlo de projectes multimedia 190 6
interactius (*)
1665 Dlgltallt.zauo aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
Realitzacié del muntatge i
0907 postproduccié d'audiovisuals (*) 73 >
1085 (Iir)OJectes d’animacié audiovisual 2D i 3D 120 4
1089 Projectes de jocs i entorns interactius (*) 170 5
1091 Dese'n\'/olup.a'ment d’entorns interactius i 190 6
multidispositiu (*)
1085 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a 'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IMS- Imatge i so

Técnic Superior en REALITZACIO DE

Cicle Formatiu PROJECTES AUDIOVISUALS I Codi IMS32
ESPECTACLES
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0902 P!amﬂcaao de la realitzacié en cinema i 130 4
video
0904 E’J?mflcaao de la realitzacié en televisié 160 5
0906 Planificacié d'?l mu.nta.tge i 160 5
postproduccié audiovisuals (*)
0908 F’Ianlflcac!o de la regidoria d'espectacles 130 4
i esdeveniments
0910 I\fltjans tecnics audiovisuals i escenics 210 6
(*)
1665 D|g|taI|t;aC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
Processos de realitzacié en cinemai
0903 , 160 5
video (*)
0905 Processos de realitzacié en televisié (*) 160 5
Realitzacié del muntatge i
0907 postproduccié d'audiovisuals (*) 160 >
0909 Processqs de regidoria d’'espectacles i 160 5
esdeveniments (*)
0911 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenll?lhtat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 9280 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IMS- Imatge i so

Técnic Superior en PRODUCCIO

Cicle Formatiu D’AUDIOVISUALS I ESPECTACLES Codi TMS33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0910 :\f)ltjans técnics audiovisuals i escénics 210 6
0915 Planificacié de projectes audiovisuals (*) 250 8
0918 Planlﬂcaf:lo de projectes i espectacles i 160 5
esdeveniments (*)
0920 ReC‘UI’.SOS expressius audiovisuals i 160 5
escenics (*)
1665 D|g|taI|t.zaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglées
0916 Gestl.o <Eie.pr01ectes de cinema, video i 160 5
multimédia (*)
0917 (G*t;:stlo de projectes de televisi6 i radio 140 4
0919 Gestié dg projectes d'espectacles i 100 3
esdeveniments (*)
0921 Admlnlstrauo i promoci6 d'audiovisuals 250 8
i espectacles (*)
0922 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: IMS- Imatge i so

Técnic Superior en SO PER

Cicle Formatiu AUDIOVISUALS I ESPECTACLES Codi IMS34
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1096 Planificacié de projectes de so 90 3
1097 Instal-lacions de so (*) 200 6
1098 So per a audiovisuals (*) 260 8
1103 Electroacustica 90 3
1104 Comunicacio i expressi6 sonora 130 4
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
1099 Control de so en directe (*) 200 6
1100 Enregistrament d'estudi (*) 200 6
1101 Ajusta.men't,s de sistemes de 90 3
sonoritzacio
1102 Postproduccié de so (*) 170 5
1105 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 9260 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: IMS- Imatge i so

Técnic Superior en IL-LUMINACIO,

Cicle Formatiu CAPTACIO I TRACTAMENT D'IMATGE Codi IMS35
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1158 Fl;aniﬁcacié de camera en audiovisuals 130 4
1161 Luminotécnia 100 3
1162 Control d'il-luminacio 100 3
1163 Projectes fotografics 100 3
1165 Tractament fotografic digital (*) 130 4
1167 Enrggi;trament i edici6 de reportatges 130 4
audiovisuals (*)
0179 Anglés professional 120 3
1665 Digitalit.zaci(') aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
1159 Presa d'imatge audiovisual (*) 250 8
1160 Projectes d'il-luminacio (*) 140 4
1164 Presa fotografica (*) 250 8
1166 Processos finals d'il-luminacié 100 3
1168 Projecte intermodular 50 1
Sostenibilitat aplicada al sistema
1708 productiu i 30 !
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 1000 1000
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: INA- Industries alimentaries

Cicle Formatiu Técnic Superior en VITIVINICULTURA Codi INA31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0077 Viticultura (*) 170 5
0078 Vinificacions (*) 200 6
0079 Processos bioquimics (*) 170 5
0081 Analisi enologica (*) 170 5
0085 Le.glslac‘lo.wtlvmlcola i seguretat 90 3
alimentaria
1665 DlgltalltgaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglées
0080 Estabilitzacid, crianga i envasament (*) 230 7
0082 Industries derivades (*) 150 5
0083 Tast i cultura vitivinicola 70 2
0084 .Corrl1erc.|allt.zaC|o |‘Igg|st|ca enla 90 3
industria alimentaria (*)
0086 Qes,tlo Qe Ia! quall’\cajc ambiental en la 90 3
industria alimentaria (¥*)
0087 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sosten|t?|l|tat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 990 1010
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: MAM- Fusta, moble i suro

Técnic Superior en DISSENY I

Cicle Formatiu MOBLAMENT Codi MAM31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0982 Processos en indUstries de fusteria i 100 3
moble
0983 Fabricacié en fusteria i moble (*) 200 6
0984 Representacié en fusteria i mobiliari (*) 160 5
0985 Prototips en fusteria i moble (¥*) 160 5
0986 Desen.vqlupament de producte en 160 5
fusteria i moble (*)
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0987 Automatitzacié en fusteria i moble (*) 200 6
0988 Instal-lacions de fusteria i mobiliari (*) 160 5
0989 Disseny de fusteria i moble (*) 130 4
0990 Gestio de la produccié en fusteria i 160 5
moble (*)
0991 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenil?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: MAP- Maritimopesquera

Técnic Superior en TRANSPORT

Cicle Formatiu MARITIM I PESCA D’ALTURA Codi MAP32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0798 Maniobra i estiba (*) 240 7
0799 \I:l;\;:ﬁa(i;o, govern i comunicacions del 265 8
0800 Control de les emergéncies (*) (**) 100 3
0802 Organitzaci6 de l'assisténcia sanitaria a 70 5
bord
0179 Anglés professional 130 4
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0803 Adrr?ir.mistracié i gestio6 del vaixell i de 240 7
I'activitat pesquera (*)
0804 Guardia de pont (¥) 310 10
0805 Pesca d'altura i gran altura (*) 195 6
0808 Projecte intermodular 50 1
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 995 1005
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en angles
(**) Modul obligatori en anglés per exigencia de la legislacié establerta pels organismes
competents en matéria de Marina Mercant.
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Familia Professional: MAP- Maritimopesquera

Técnic Superior en ORGANITZACIO DEL
Cicle Formatiu MANTENIMENT DE MAQUINARIA DE Codi MAP33
VAIXELLS I EMBARCACIONS
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0800 | Control de les emergéncies (*) (**) 100 3
1308 Organitzacié del rTllar]tgnime.r].'c de plan‘ta 200 6
propulsora i maquinaria auxiliar de vaixells (*)
Organitzacié del manteniment en sec de
1309 | vaixells i embarcacions i muntatge de motors 200 6
termics (*)
Organitzaci6 del manteniment i muntatge
1311 | d'installacions i sistemes eléctrics de vaixells i 165 5
embarcacions (*)
0179 | Anglés professional 130 4
1665 | Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius 30 1
1709 | Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en anglés 70 2
0802 | Organitzaci6 de l'assisténcia sanitaria a bord 70 2
Programacié i manteniment d'automatismes
1310 | hidraulics i pneumatics en vaixells i 285 8
embarcacions
Organitzacié del manteniment i muntatge
1312 | d'instal-lacions frigorifiques i sistemes de 200 6
climatitzaci6 de vaixells i embarcacions
1313 Plénificqcic’) del mapteniment de maquinaria de 100 3
vaixells i embarcacions
1314 | Organitzacié de la guardia de maquines (*) 100 4
1315 | Projecte intermodular 50 1
1708 | Sostenibilitat aplicada al sistema productiu 30 1
1710 | Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en anglés 40 1
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 985 1015
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en angles

(**) Modul obligatori en anglés per exigencia de la legislacié establerta pels organismes

competents en matéria de Marina Mercant.
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Familia Professional: QUI- Quimica

Técnic Superior en LABORATORI

Cicle Formatiu D’ANALISI I DE CONTROL DE QUALITAT Codi QuI
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0065 Mostratge i preparacié de la mostra 195 6
0066 Analisis quimiques (*) 295 9
0069 Assajos fisicoquimics (*) 130 4
0070 Assajos microbiologics (*) 160 5
1665 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al mddul impartit en 70 5
angles
0067 Analisi instrumental (*) 215 7
0068 Assajos fisics (*) 170 5
0071 Assajos biotecnologics (*) 170 5
0072 Qualitat i seguretat en el laboratori (*) 95 3
0073 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a 'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: SAN- Sanitat

Técnic Superior en ANATOMIA

Cicle Formatiu PATOLOGICA I CITODIAGNOSTIC Codi SAN31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1367 Gesti6 de les mostres biologiques (*) 225 7
1368 Técniques generals de laboratori (*) 195 6
1369 Biologia molecular i citogenética (*) 160 5
1370 Fisiopatologia general (*) 195 6
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
1379 Necropsies 75 2
1380 Processament citologic i tisular (*) 225 7
1381 Citologia ginecologica (*) 195 6
1382 Citologia general (*) 160 5
1383 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenik?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 965 1035
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SAN- Sanitat

Técnic Superior en DOCUMENTACIO I

Cicle Formatiu ADMINISTRACI® SANITARIES Codi SAN33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0649 Ofimatica i procés de la informaci6 (*) 170 5
1515 Gesti6 de pacients 60 2
1516 Terminologia clinica i patologia (*) 160 5
1517 :E:)traccié de diagnostics i procediments 160 5
1518 Arxiu i documentacié sanitaris 105 3
1519 Sistgmgs d'informacio i classificacié 115 4
sanitaris (*)
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
1520 Codificacio sanitaria (*) 235 7
1521 Atencio psicosocial al pacient/usuari 105 3
1522 Validacié i explotacié de dades (*) 160 5
1523 Gestié administrativa sanitaria (*) 160 5
1524 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al mddul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: SAN- Sanitat

Técnic Superior en HIGIENE

Cicle Formatiu BUCODENTAL Codi SAN34
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0730 Recepcié i logistica en la clinica dental 70 2
0731 Estudi de la cavitat oral (*) 150 5
0732 Exploracié de la cavitat oral 130 4
0733 Intervencié bucodental (*) 240 7
1370 Fisiopatologia general (*) 190 6
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
0020 Primers auxilis 70 2
0734 Epidemiologia en salut oral (*) 130 4
0735 Educacié per a la salut oral (*) 130 4
0736 Fonservadora, periodoncia, cirurgia i 190 6
implants (*)
0737 Protesis i ortodoncia (*) 130 4
0738 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenik?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SAN- Sanitat

Técnic Superior en IMATGE PER AL

Cicle Formatiu DIAGNOSTIC I MEDICINA NUCLEAR Codi SANSS
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1345 Atenci6 tecnicosanitaria al pacient 90 3
1346 Fonaments fisics i equips (*) 220 7
1347 Anatomia per la imatge (*) 220 7
1348 Proteccié radiologica (*) 130 4
0179 Anglés professional 120 3
1665 D|g|taI|tFaC|o aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
1349 Técniques de radiologia simple (*) 140 4
1350 Técniques de radiologia especial 130 4
1351 Tecmques de tomografla' 140 4
computeritzada i ecografia
1352 Tecmq\ugs d'imatge per ressonancia 140 4
magnética
1353 ;I;e)cnlques d'imatge en medicina nuclear 130 4
1354 Técniques de radiofarmacia 90 3
1355 Projecte intermodular 50 1
1708 Sosteml?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SAN- Sanitat

Técnic Superior en LABORATORI CLINIC I

Cicle Formatiu BIOMEDIC Codi SAN36
Durada
Codi Modul professional curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
1367 Gestié de mostres biologiques (*) 225 7
1368 Técniques generals de laboratori (*) 195 6
1369 Biologia molecular i citogenética (*) 160 5
1370 Fisiopatologia general (*) 195 6
1665 Digitalit?acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
1371 Analisi bioquimica (*) 195 6
1372 Técniques d'immunodiagnostic (*) 135 4
1373 Microbiologia clinica (*) 165 5
1374 Técniques d'analisi hematoldgic (*) 160 5
1375 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 965 1035
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: SAN- Sanitat

Cicle Formatiu Técnic Superior en PROTESIS DENTALS Codi SAN38
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0821 Laboratori de protesis dentals 90 3
0854 Disseny funcional de protesis 130 4
0855 Protesis completes (*) 170 5
0856 é\cp))arells d'ortodoncia i férules d'oclusié 210 7
Protesis parcials amovibles metal-liques,
0858 de resinapi mixta (*) | 170 >
1665 Digitalit.zaci() aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0857 Restayrac.io.ns i estructures metal-liques 240 7
en protesi fixa (*)
0859 Restauracions i recobriments estetics (*) 240 7
0860 Protesis sobre implants (*) 180 6
0861 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 ]
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al mddul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat

Cicle Formatiu Técnic Superior en EDUCACIO INFANTIL Codi SSC31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0011 Didactica de I'educaci6 infantil 270 8
0012 Autonomia personal i salut infantil (*) 160 5
0014 Expressié i comunicacio (*) 160 5
0015 Desenvolupament cognitiu i motriu (¥*) 200 6
1665 Digitalit;acié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0013 El joc infantil i la seva metodologia 160 5
0016 Desenvolupament socioafectiu (*) 120 4
0017 Habilitats socials 100 3
0018 Intervencié émb fa.ml'lies i atencié a 190 6
menors en risc social
0020 Primers auxilis 70 2
0019 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat

Técnic Superior en ANIMACIO

Cicle Formatiu SOCIOCULTURAL I TURISTICA Codi SSC32
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0344 Metodologia de la intervencié social (*) 90 3
1123 Activitats de lleure i temps lliure (*) 190 6
1124 Dinamitzacié grupal 90 3
1125 Animacid i gesti6 cultural (*) 170 5
1128 Desenvolupament comunitari 100 3
1131 Context de |'animaci6 sociocultural 140 4
1665 Digitalitgacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0020 Primers auxilis 70 2
1126 Animacio turistica (*) 190 6
1129 Informacio juvenil (*) 170 5
1130 ;:)tervencié socioeducativa amb joves 170 5
1132 Projecte intermodular 50 1
0179 Angleés professional 170 5
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 970 1030
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat

Cicle Formatiu Técnic Superior en INTEGRACIO SOCIAL Codi SSC33
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0337 Context de la intervencio social 160 5
0338 Insercié sociolaboral (*) 190 6
0340 Mediacié comunitaria 140 4
0342 Promoci6 de |I'autonomia personal (*) 190 6
0344 Metodologia de la intervencié social 90 3
1665 Digitalitgacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglés
0017 Habilitats socials (*) 100 3
0020 Primers auxilis 70 2
0339 Atenci6 a les unitats de convivéncia (¥*) 160 5
0341 (S*L;port a la intervencio socioeducativa 140 4
0343 Sistemgs ag’gmentatius i alternatius de 190 6
comunicacié
0345 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 960 1040
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Familia Professional: SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat

Técnic Superior en MEDIACIO

Cicle Formatiu COMUNICATIVA Codi SSC34
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0017 Habilitats socials (*) 100 3
0020 Primers auxilis (*) 70 2
Metodologia de la integracié social de
1111 les persones amb dificultats de 70 2
comunicacié, llenguatge i parla
1112 Sensibilitzacié social i participaci6 (*) 100 3
1114 Context de la mediacié comunicativa 160 5
amb persones sordcegues
1115 Llengua de signes 160 5
1117 Irtnt'ervencié amb per'son('e’s amb 130 4
dificultats de comunicacio
1665 Digitalit.zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
anglées
0343 Sistemgs a'u,gmentatius i alternatius de 190 6
comunicacié
1113 Intervencié socioeducativa amb 190 6
persones sordcegues (¥*)
1116 Ambits d'aplicacio6 de la llengua de 160 5
signes
1118 Técniques d'intervencié comunicativa 100 3
1119 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 0 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en angles
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Familia Professional: SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat

Técnic Superior en PROMOCIO DE LA

Cicle Formatiu IGUALTAT DE GENERE Codi SSC35
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
0017 Habilitats socials 100 3
0020 Primers auxilis 70 2
0344 Metodologia de la intervencié social (*) 90 3
1128 Desenvolupament comunitari 100 3
1402 Prevencio de la violéncia de génere (*) 190 6
1404 Ambits de Iq intervencio6 per ala 140 4
promoci6 d'igualtat (*)
1405 Participacio social de les dones 100 3
1665 Digitalitgacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
1401 Informacjé i com\unicacié amb 260 8
perspectiva de génere (*)
1403 Promoci6 de I'ocupacié femenina (*) 190 6
1406 Fntervencié socioeducativa per a la 190 6
igualtat (*)
1407 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a l'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglées
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat

. . Técnic Superior en FORMACIO PER A LA .
Cicle Formatiu MOBIL'I)TAT SEGURA I SOSTENIBLE Codi SSC36
Durada
Codi Modul curriculum Curs 11r Curs 2n
(hores)
0020 Primers auxilis (*) 70 2
1651 Transit, circulacié de vehicles i transport 180 6
per carretera (*)
1653 Técniques de conducci6 (*) 105 3
1654 Tecnologia basica de I'automobil (*) 70 2
1656 Educacio vial (*) 170 5
1657 Seguretat vial (*) 180 6
1665 Digitalit‘zacié aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a I'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
1652 Organitzacié de la formacié de les 105 3
persones conductores (*)
Didactica de I'ensenyament practic de la
1655 conduccio (*) ’ P 240 8
1658 Didactica dg la formacié per a la 140 4
seguretat vial (*)
1659 Mobilitat segura i sostenible (*) 170 5
1660 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenit?ilitat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al modul impartit en 40 1
anglés
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 965 1035
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: TMV- Transport i manteniment de vehicles

Cicle Formatiu Técnic Superior en AUTOMOCIO Codi TMV31
Durada
Codi Modul curriculum Curs 1r Curs 2n
(hores)
Sistemes eléctrics i de seguretat i
0291 confortabilitat (*) 230 /
0293 Motgrs térmics i els seus sistemes 230 7
auxiliars (*)
0294 Elements amovibles i fixos no 200 6
estructurals (*)
0296 Estructures dels vehicles (*) 130 4
1665 Dlglta|lt.ZaCIO aplicada als sectors 30 1
productius
1709 Itinerari personal per a l'ocupabilitat I 90 3
Horari reservat per al modul impartit en 70 5
angles
Sistemes de transmissio de forces i
292 2
029 trens de rodatge (*) & 8
0295 ;r)actament i recobriment de superficies 250 8
0297 Gesjuo i logistica en el manteniment de 100 3
vehicles (*)
0309 Tecn{ques de comunicacions i de 40 1
relacions
0298 Projecte intermodular 50 1
0179 Anglés professional 120 3
1708 Sostenlt?llltat aplicada al sistema 30 1
productiu
1710 Itinerari personal per a I'ocupabilitat II 60 2
Modul optatiu 80 2
Horari reservat per al mddul impartit en 40 1
angles
HORES SETMANALS 30 30
HORES ANUALS 980 1020
HORES TOTALS 2000

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglées
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Familia Professional: TMV- Transport i manteniment de vehicles

Cicle Formatiu

Técnic Superior en MANTENIMENT AEROMECANIC
D'AVIONS AMB MOTOR DE TURBINA

Codi: TMV32

Durada
Codi Modul curriculum Curs d’'imparticié
(hores)
1425 Fonaments d'electricitat (*) 135 1r curs
1426 Fonaments d'electronica en aeromecanica (*) 105 2n curs
1428 Técnic]ugs digitals i sistemes d'instruments 135 2N curs
electronics en aeronaus (*)
1430 | Materials, equips i eines en aeromecanica (*) 135 1r curs
1432 Practiques de manteniment amb elements 240 1r curs
d'avionica i serveis de les aeronaus 52 3r curs
1433 Practiques de manteniment amb elements 105 2n curs
d'avidnica i serveis de les aeronaus 54 3r curs
1435 Aerodinamica basica 65 1r curs
1436 Factors humans 105 2n curs
1437 | Legislaci6é aeronautica 65 1r curs
1438 Aerodinamica, estructures i sistemes eléctrics 135 2n curs
i d'avionica d'avions amb motor de turbina 80 3r curs
Aerodinamica, estructures i sistemes de 170 2n curs
1439 comandament de vol d'avions amb motor de
turbina 80 3r curs
Aerodinamica, estructures i sistemes 170 2n curs
1440 Ikl;c\i/irgullcs, pneumatics i tren d'aterratge de 80 3r curs
1441 Aerodinamica, estructures i sistemes 105 1r curs
d'oxigen, aigles i proteccié d'avions 80 3r curs
1455 Motors de turbina de gas (*) 240 1r curs
1457 Helixs 65 2n curs
1458 | Projecte intermodular 50 3r curs
1665 | Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius 30 3r curs
1708 | Sostenibilitat aplicada al sistema productiu 30 3r curs
1710 | Itinerari per a l'ocupabilitat II 60 1r curs
IB3101 | Anglés teécnicI(IB3101) 35 1r curs
N 65 2n curs
IB3102 | Anglés tecnicII (IB3102) 30 Y-
Modul optatiu 80 3r curs
HORES TOTALS 2781

(*) Moduls susceptibles de ser impartits en anglés
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Apéndix 4: Curriculum de I'ambit de Ciencies Aplicades

La formacié integral de 'alumnat requereix la comprensi6 de conceptes i
procediments cientifics que li permetin desenvolupar-se personalment i
professionalment; involucrar-se en questions relacionades amb la ciéncia,
reflexionant-hi; prendre decisions fonamentades, i desenvolupar-se en un mon en
continu desenvolupament cientific, tecnologic, econdmic i social, amb I'objectiu de
poder integrar-se a la societat democratica com a ciutadans i ciutadanes
compromesos.

El desenvolupament curricular de I'ambit de les ciencies aplicades als cicles
formatius de grau basic respon als proposits pedagogics d'aquests
ensenyaments; en primer lloc, facilitar I'adquisicié de les competéncies de
I'educacio secundaria obligatoria a través de la integracio de les competéncies
especifiques, criteris d'avaluacié i sabers basics de les matéries Matematiques
Aplicades i Ciencies Aplicades a un mateix ambit; en segon lloc, contribueix al
desenvolupament de competéncies per a I'aprenentatge permanent al llarg de la
vida, a fi que I'alumnat pugui prosseguir els estudis en etapes postobligatories. En
el desenvolupament d’aquest ambit, també s’haura d’afavorir I'establiment de
connexions amb les competeéncies associades al titol professional corresponent.

Les competéncies especifiques de I'ambit es vinculen directament amb els
descriptors de les vuit competéncies clau definides al Perfil de sortida de
I'alumnat al final de I'ensenyament basic. Les competencies especifiques estan
intimament relacionades i fomenten que I'alumnat observi el mén amb curiositat
cientifica que els condueixi a formular-se preguntes sobre els fenomens que
ocorren al seu voltant, a interpretar-los des del punt de vista cientific, a resoldre
problemes i a fer I'analisi critica sobre la validesa de les solucions; en definitiva, al
desenvolupament de raonaments propis del pensament cientific per emprendre
accions que minimitzin I'impacte mediambiental i preservin la salut. Aixi mateix,
tenen rellevancia especial la comunicacio i el treball en equip, de forma
integradora i amb respecte a la diversitat, ja que son destreses que permetran a
I'alumnat desenvolupar-se en la societat de la informacié. Finalment, les
competencies socioafectives constitueixen un element essencial en el
desenvolupament d'altres competéncies especifiques, per la qual cosa en el
curriculum es dedica atenci6 especial a la millora d'aquestes destreses.

El grau d’adquisicio de les competéncies especifiques es valorara mitjancant els
criteris d’avaluacié amb qué aquests es vinculen directament; d'aquesta manera
es confereix un enfocament plenament competencial a 'ambit. Els sabers basics
proporcionen el conjunt de coneixements, destreses i actituds que contribuiran a
I'adquisicié de les competencies especifiques. No hi ha una vinculacié univoca i
directa entre criteris d'avaluacio i sabers basics, siné que les competéncies
especifiques es podran avaluar mitjancant la mobilitzaci6 de diferents sabers, que
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proporcionaran la flexibilitat necessaria per establir connexions entre els diferents
blocs i amb aspectes relacionats amb la familia professional corresponent.

Els sabers de Matematiques Aplicades s'agrupen en els mateixos sentits en qué
s'articula la matéria de Matematiques a I'Educacié Secundaria Obligatoria: el
sentit numeric es caracteritza per I'aplicacio del coneixement sobre numeracié i
calcul en diferents contextos, especialment professionals; el sentit de la mesura
se centra en la comprensié i la comparacio6 d'atributs dels objectes; el sentit
espacial aborda la comprensié dels aspectes geométrics del nostre mén; el sentit
algebraic proporciona el llenguatge en que es comuniquen les matematiques i les
ciencies; finalment, el sentit estocastic compren I'analisi i la interpretacio de les
dades i la comprensié de fendmens aleatoris per fonamentar la presa de
decisions en I'ambit laboral i, en general, en un mén ple d'incertesa.

Els sabers basics relacionats amb la matéria Ciencies Aplicades s'agrupen en blocs
que comprenen coneixements, destreses i actituds relatius a les quatre ciencies
basiques (Biologia, Fisica, Geologia i Quimica), amb la finalitat de proporcionar a
I'alumnat uns aprenentatges essencials sobre la ciencia, metodologies i
aplicacions laborals per configurar el seu perfil personal, social i professional. Els
sabers basics d'aquesta matéria permetran a I'alumnat analitzar I'anatomiai la
fisiologia del seu organisme i adoptar habits saludables per cuidar-lo; establir un
compromis social amb la salut publica; examinar el funcionament dels sistemes
biologics i geologics i valorar la importancia del desenvolupament sostenible;
explicar I'estructura de la materia i les transformacions que té; analitzar les
interaccions entre sistemes fisicoquimics i valorar la rellevancia de I'energia a la
societat.

S'inclouen, a més, dos blocs els sabers dels quals s'han de desenvolupar al llarg
de tot el curriculum de manera explicita: al bloc «Destreses cientifiques basiques»
s'inclouen les estrategies i formes de pensament propies de les ciencies. El bloc
«Sentit socioafectiu» s'orienta cap a lI'adquisicié i I'aplicaci6 d'estratégies per
entendre i manejar les emocions, establir i assolir metes, sentir i mostrar empatia,
la solidaritat, el respecte per les minories i la igualtat efectiva entre homes i dones
a l'activitat cientifica i professional. D'aquesta manera, s'incrementen les
destreses per prendre decisions responsables i informades, la qual cosa s'adreca
a millorar el rendiment de I'alumnat en ciencies, a disminuir les actituds negatives
cap a elles, la promocié d'un aprenentatge actiu en la resoluci6 de problemes i al
desenvolupament d’estrategies de treball col-laboratiu.

Cal tenir en compte que la presentacié dels sabers no implica cap ordre
cronologic, perqueé el curriculum ha estat dissenyat com un tot integrat que

configura aixi un ambit cientific.

Per desenvolupar les competencies es proposa I's de metodologies propies de la
ciéncia i de les tecnologies digitals, abordades amb un enfocament
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interdisciplinari, coeducatiu i connectat amb la realitat de 'alumnat. Amb aix0 es
pretén que I'aprenentatge adquireixi un caracter significatiu a través del
plantejament de situacions d'aprenentatge preferentment vinculades al seu
context personal i al seu entorn social i professional, especialment a la familia
professional escollida. Tot aixo per contribuir a la formacié d'un alumnat
compromes amb els desafiaments i els reptes del mén actual i els objectius de
desenvolupament sostenible, que els faciliti la integraci6 professional i la plena
participacio en la societat democratica i plural.

Competencies especifiques

1. Reconeixer els motius pels quals ocorren els principals fenomens naturals,
a partir de situacions quotidianes, i explicar-los en termes de les lleis i
teories cientifiques adequades, per posar en valor la contribucié de la
ciéncia a la societat.

L'aprenentatge de les ciéncies des de la perspectiva integradora de
I'enfocament STEM té com a base el reconeixement dels fonaments
cientifics dels fenomens que tenen lloc al mén real. Els alumnes i les
alumnes competents reconeixen els perques cientifics del que passa al seu
voltanti els interpreten a través de les lleis i les teories correctes. Aixo fa
possible que I'alumnat estableixi relacions constructives entre la ciéncia, la
seva vida quotidiana i el seu entorn professional, cosa que permet
desenvolupar la capacitat per fer interpretacions d'altres fenomens
diferents, encara que no hagin estat estudiats préviament. En adquirir
aquesta competencia especifica, es desperta en els alumnes un interes per
la ciéncia i per la millora de I'entorn i de la qualitat de vida.

Aspectes tan importants com la conservacié del medi ambient o la
preservacio de la salut tenen una base cientifica i comprendre'n I'explicacio
i els fonaments basics atorga a I'alumnat entendre millor la realitat, cosa
que afavoreix la participacié activa en I'entorn educatiu i professional com
a ciutadans i ciutadanes implicats i compromesos amb el
desenvolupament global en el marc d’'una societat inclusiva.

Aquesta competeéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CPSAA4, CC3.

2. Interpretar i modelitzar en termes cientifics problemes i situacions de la
vida quotidiana i professional i aplicar-hi diferents estrategies, formes de
raonament, eines tecnologiques i el pensament computacional, per
analitzar-los i trobar-hi solucions, comprovant-ne la validesa.

El raonament i la resoluci6 de problemes es considera una destresa
essencial no només per al desenvolupament d'activitats cientifiques o
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técniques, sind per a qualsevol altra activitat professional, per la qual cosa
han de ser dos components fonamentals en I'aprenentatge de les ciencies,
de les matematiques i de la seva aplicaci6 a I'entorn professional.

Per resoldre un problema és essencial llegir de manera atenta i
comprensiva, interpretar la situacié plantejada, extreure’n la informacio
rellevant i transformar I'enunciat verbal en una forma que pugui ser
resolta mitjangant procediments adquirits previament. Aquest procés es
complementa amb la utilitzaci6 de diferents formes de raonament, tant
deductiu com inductiu, per obtenir la soluci6. Per aixd sén necessaries la
formulaci6 de preguntes adequades, I'eleccié d’estratégies que impliquen
la mobilitzaci6 de coneixements i la utilitzacié de procediments i
algoritmes.

El pensament computacional també juga un paper central en la resolucié
de problemes, ja que compren un conjunt de formes de raonament com
I'automatitzacio, el pensament algoritmic o la descomposici6 en parts.
L'analisi de les solucions obtingudes potencia la reflexio critica sobre la
seva validesa, tant des d'un punt de vista estrictament matematic com des
d'una perspectiva global, tot valorant aspectes relacionats amb la
sostenibilitat, el consum responsable, la igualtat de génere, I'equitat o la
no-discriminacio, entre d'altres, ja que compren un conjunt de formes de
raonament com l'automatitzacié, el pensament algoritmic o la
descomposicié en parts.

El desenvolupament d'aquesta competéncia fomenta el pensament més
divers i flexible, millora la capacitat de I'alumnat per resoldre problemes en
diferents contextos, amplia la propia percepcio sobre les ciéncies i les
matematiques i enriqueix i consolida els conceptes basics, cosa que
repercuteix en un grau més elevat de compromis, en l'increment de la
curiositati en la valoracio positiva del procés d'aprenentatge, la qual cosa
afavoreix la integracio social i la iniciaci6é professional.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL2, STEM1, STEMZ2, CD1, CD2, CPSAA4, CE1.

. Utilitzar els meétodes cientifics, indagar i dur a terme projectes per

desenvolupar els raonaments propis del pensament cientific i millorar les
destreses en I'Us de les metodologies cientifiques.

L'exercici de destreses cientifiques comporta el domini progressiu en I'Us
de les metodologies propies del treball cientific per dur a terme
investigacions i indagacions sobre aspectes clau del mén natural. El
desenvolupament d'aquesta competéncia especifica suposa millorar les
destreses per observar I'entorn quotidia, formular preguntes i hipotesis
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sobre ell i comprovar-ne la veracitat mitjancant I'ds de I'experimentacio
amb les eines i les normatives més convenients en cada cas.

A més, adquirir I'Gs de les metodologies cientifiques suposa una eina
fonamental en el marc integrador del treball col-laboratiu per projectes
que du endavant la ciéncia. Cobra especial importancia en la formacié
professional perqué contribueix a conformar el perfil professional dels
alumnes i les alumnes. Per aix0, és important que I'alumnat desenvolupi
aquesta competéncia especifica a través de la practica i conservi aquestes
actituds en l'exercici de la seva professié en el futur.

Aquesta competeéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: STEM1, STEM2, STEM3, CD1, CD3, CPSAA4, CPSAAS5,
CE1.

. Analitzar els efectes de determinades accions quotidianes o de I'entorn

professional sobre la salut, el medi natural i social, basant-se en fonaments
cientifics i amb especial atenci6 a I'entorn de les Illes Balears, per valorar la
importancia dels habits que milloren la salut individual i col-lectiva, eviten o
minimitzen els impactes mediambientals negatius i son compatibles amb
un desenvolupament sostenible.

L'activitat humana ha produit alteracions importants en I'entorn amb un
ritme d'aveng sense precedents en la historia del planeta. Algunes
d'aquestes alteracions, com I'augment de la temperatura mitjana terrestre,
I'acumulacioé de residus plastics o la disminucio de la disponibilitat d'aigua
potable, podrien posar en perill greu algunes activitats humanes
essencials, entre les quals destaca la produccio6 d'aliments.

Aixi mateix, s'han instal-lat a les societats més desenvolupades certs habits
perjudicials com la dieta rica en greixos i sucres, el sedentarisme, I'Us de
drogues o I'addiccié a les noves tecnologies. Aixd ha suposat un augment
de la frequencia d'algunes patologies que constitueixen problemes
importants de la societat actual.

Tanmateix, determinades accions i habits saludables i sostenibles —com
I'alimentacié sana, l'exercici fisic o el consum responsable— poden
contribuir a preservar i millorar tant la salut individual com la col-lectiva i a
frenar les tendéncies mediambientals negatives anteriorment descrites.
Per aix0, és imprescindible per al desenvolupament ple i la integracié
professional i personal de I'alumnat com a ciutada que conegui i apliqui els
fonaments cientifics que justifiquen un estil de vida saludable i sostenible.

Aquesta competencia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: STEM5, CD4, CPSAA2, CC4.

148



V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

5. Interpretar i transmetre informacié i dades cientifiques, contrastar-ne

préviament la veracitat i utilitzar llenguatge verbal o grafic apropiat, per
adquirir i consolidar coneixements de I'entorn natural, social i professional.

En els ambits cientifics, aixi com en moltes altres situacions de la vida, hi ha
un allau constant d'informaci6 que s’ha de seleccionar, interpretar i
analitzar per utilitzar-la amb finalitats concretes. La informaci6 de caracter
cientific es pot presentar en formats molt diversos, com ara enunciats,
grafiques, taules, models, diagrames, etc., que cal comprendre per
treballar de manera adequada en la ciéncia. Aixi mateix, el llenguatge
matematic atorga a l'aprenentatge de la ciéncia una eina potent de
comunicacié global, i els llenguatges especifics de les diferents disciplines
cientifiques es regeixen per normes que cal comprendre i aplicar.

L'alumnat ha de ser competent no només en la seleccié d'informacio
rigorosa i verag sino en la interpretacié correcta i en la transmissié a partir
d'una observacié o un estudi; per aixo ha de fer servir correctament
diferents formats i tenir en compte certes normes especifiques de
comunicacio de les disciplines cientifiques.

Aquesta competeéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL1, CCL2, CCL3, STEM4, CD1, CPSAA4, CC4, CCEC3.

. Identificar les ciencies i les matematiques implicades en contextos

diversos, mitjancant la interrelacié de conceptes i procediments, per
aplicar-los en situacions de la vida quotidiana i de 'ambit professional
corresponent.

El coneixement de les ciéncies i de les matematiques respon a la necessitat
de la societat davant dels grans desafiaments i els reptes de caracter
transdisciplinari que la humanitat té plantejats. L'alumnat ha de valorar
I'ambit de Ciéncies Aplicades com una eina essencial per augmentar la seva
competencia cientifica, cosa que li permet connectar els coneixements que
adquireix amb les experiéncies académica i professional, fent que el seu
aprenentatge sigui significatiu i el pugui emprar posteriorment en
diferents situacions.

Per tant, és important que I'alumnat tingui l'oportunitat d'identificar i
experimentar l'aplicacié de les ciencies i les matematiques en diferents
contextos, entre els quals destaquen el personal, el social i el professional.
Aquest darrer context adquireix una importancia especial, ja que I'alumnat
ha de reconéixer el paper del coneixement cientific en la seva branca
professional.

149



V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

La connexid entre les ciéncies i les matematiques i altres ambits no
s'hauria de limitar als sabers conceptuals, sind que s'’hauria d'ampliar a les
actituds i als procediments cientifics, de manera que es puguin transferir i
aplicar a altres contextos de la vida real i a la resolucié de problemes de
I'entorn personal, social i professional.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: STEM1, STEM2, STEM5, CD5, CPSAAS5, CC4, CE1,
CCEC2.

. Desenvolupar destreses personals per identificar i gestionar emocions, per

posar en practica estrategies d'acceptacio de I'error com a part del procés
d'aprenentatge i adaptar-se a les situacions d'incertesa, per millorar la
perseveranca en la consecucié d'objectius i la valoraci6 de I'aprenentatge
de les ciéncies.

El desenvolupament d'aquesta competéncia comporta identificar i
gestionar les emocions, reconeixer fonts d'estrés, ser perseverant, pensar
criticament i creativament, millorar la resiliéncia i mantenir una actitud
proactiva davant de nous desafiaments. Per contribuir a I'adquisicio
d'aquesta competéncia cal que I'alumnat s'enfronti a petits reptes que
contribueixin a la reflexié sobre el pensament propi, evitin possibles
bloquejos i promoguin la millora de lI'autoconcepte davant I'aprenentatge
de I'ambit.

Aquesta competencia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: STEM5, CD2, CPSAA1, CPSAA4, CPSAAS5, CC1, CE1, CE3.

. Desenvolupar destreses socials i treballar de forma col-laborativa en

equips diversos amb rols assignats que permetin potenciar el creixement
entre iguals i valorar la importancia de trencar els estereotips de génere a
la investigacio cientifica, per a I'emprenedoria personal i laboral.

L'avang cientific és producte de I'esforg col-lectiu i poques vegades el
resultat del treball d'un sol individu. La ciéncia implica comunicacié i
col-laboracié entre professionals, de vegades adscrits a disciplines
diferents. Aixi mateix, per a la generacié de nous coneixements és
essencial que es comparteixin les conclusions i els procediments obtinguts
per un grup de recerca amb la resta de la comunitat cientifica. Alhora,
aquests coneixements serveixen de base per a la construcci6 de noves
investigacions i descobriments.

Cal destacar, a més, que la interaccio i la col-laboracié sén de gran

importancia en diversos ambits professionals i socials i no exclusivament
en un context cientific. El treball col-laboratiu té un efecte enriquidor sobre
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els resultats obtinguts i en el desenvolupament personal dels seus
participants, ja que permet l'intercanvi de punts de vista de vegades molt
diversos. La col-laboracié implica mobilitzar les destreses comunicatives i
socials de I'alumnat i requereix una actitud respectuosa i oberta davant les
idees alienes, que valori la importancia de trencar els rols de generei els
estereotips sexistes. Per aix0, aprendre a treballar en equip és
imprescindible per al desenvolupament professional i social ple de
I'alumnat com a membre actiu de la nostra societat.

Aquesta competeéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL5, CP3, STEM2, STEM4, CD3, CPSAA3, CC2, CE2.

Criteris d’avaluacio
Competéncia especifica 1

1.1. Explicar els fenomens naturals més rellevants en termes de teories,
lleis i principis cientifics adequats com a estratégia en la presa de decisions
fonamentades.

1.2. Justificar la contribucié de la ciéncia a la societat i la tasca dels homes i
dones dedicats al seu desenvolupament, entenent la investigacié com una
tasca col-lectiva en constant evolucié fruit de la interaccié entre la ciéncia,
la tecnologia, la societat i el medi ambient.

Competencia especifica 2

2.1. Elaborar representacions que ajudin a la recerca d'estrategies de
resolucié d'una situacié problematitzada, mitjangant 'organitzacié de les
dades i la comprensié de les preguntes formulades.

2.2. Trobar les solucions d'un problema amb les dades i la informaci6
aportades, els coneixements propis i les estrategies i les eines adequades.

2.3. Comprovar la correccié de les solucions d'un problema i la coheréncia
en el context plantejat.

2.4. Emprar eines tecnologiques adequades en la representacio, la
resolucié de problemes i la comprovacié de les solucions.

Competéncia especifica 3

3.1. Plantejar preguntes i hipotesis que puguin ser respostes o
contrastades utilitzant els métodes cientifics, I'observacid, la informacio i

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70
151



V'll

el raonament, explicant fendmens naturals i fent prediccions sobre
aquests.

3.2. Dissenyar i fer experiments i obtenir dades quantitatives i qualitatives
sobre fendmens naturals al medi natural i al laboratori, utilitzar amb
correccio els instruments, eines o técniques adequades a I'hora d'obtenir
resultats clars que responguin a questions concretes o que contrastin la
veracitat d'una hipotesi.

3.3. Interpretar els resultats obtinguts en projectes de recerca, mitjancant
el raonament i, quan calgui, amb eines matematiques i tecnologiques.

Competéncia especifica 4

4.1. Avaluar els efectes de determinades accions individuals sobre
I'organisme i el medi natural i proposar habits saludables i sostenibles
basats en els coneixements adquirits i la informacié disponible.

4.2. Relacionar amb fonaments cientifics, la preservacié de la biodiversitat,
la conservaci6 del medi ambient i la protecci6 dels éssers vius amb el
desenvolupament sostenible i la qualitat de vida, dins I'entorn de les Illes
Balears.

Competencia especifica 5

5.1. Organitzar i comunicar informacié cientifica i matematica de manera
clara i rigorosa verbal, grafica, numerica, etc., fent servir el format més
adequat.

5.2. Analitzar i interpretar informacio cientifica i matematica present a la
vida quotidiana amb una actitud critica.

5.3. Emprar i citar de manera adequada fonts fiables, amb la selecci6 de la
informacié cientifica rellevant en la consulta i la creaci6 de continguts, i
millorar I'aprenentatge propi i col-lectiu.

Competéncia especifica 6

6.1. Aplicar procediments propis de les ciencies i les matematiques en
situacions diverses i establir connexions entre diferents arees de
coneixement en contextos naturals, socials i professionals.

Competéncia especifica 7
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7.1. Mostrar resiliencia davant els reptes académics, assumir I'error com
una oportunitat per a la millora i desenvolupar un autoconcepte positiu
davant de les ciéncies.

Competéncia especifica 8

8.1. Assumir responsablement una funci6 concreta en un projecte cientific,
amb I'Us d'espais virtuals, quan calgui, aportar valor, analitzar criticament
les contribucions de la resta de I'equip, respectar la diversitat i afavorir-ne
la inclusio.

8.2. Emprendre, de manera guiada i d'acord amb la metodologia
adequada, projectes cientifics col-laboratius orientats a la milloraiala
creacio6 de valor a la societat.

Sabers basics
A. Destreses cientifiques basiques

— Metodologies de la investigacio cientifica: identificacié i formulaci6 de
questions, elaboracié d’hipotesis i comprovacié mitjancant experimentacio.
Projectes de recerca.

— Entorns i recursos d'aprenentatge cientific (com el laboratori i els
entorns virtuals): Us adequat que asseguri la conservacié de la salut propia
i de la comunitaria, la seguretat i el respecte al medi ambient.

— Llenguatge cientific: interpretacio, produccié i comunicacio eficag
d'informacio6 de caracter cientific en el context escolar i professional en
diferents formats.

— Valorar la ciéncia i I'activitat desenvolupada per les persones que s'hi
dediquen i reconéixer de la seva contribuci6 als diferents ambits del saber
huma i a I'avenc i la millora de la societat.

— La mesura i I'expressio numerica de les magnituds fisiques: ordre de
magnitud, notacio cientifica, indicadors de precisioé dels mesuraments i els
resultats i la rellevancia de les unitats de mesura.

— Estrategies de resolucié de problemes.

B. Sentit numeric
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— Nombres naturals, sencers, decimals, racionals i irracionals rellevants
(arrels quadrades, T, etc.): interpretacid, ordenacio a la recta numerica i
aplicacié en la resoluci6 de problemes de la vida quotidiana i professional.

— Operacions o combinacié d'operacions amb nombres naturals, sencers,
racionals o decimals (suma, resta, multiplicacio, divisi6 i potencies amb
exponents sencers): propietats, relacions entre elles i aplicacié a la
resolucié de problemes. Estrategies de calcul: mental i amb calculadora.

— Divisors i multiples: relacions i Us de la factoritzacié en nombres primers
en la resoluci6 de problemes.

— Raons, proporcions i percentatges: comprensio i resolucié de
problemes. Utilitzacié en contextos quotidians i professionals: augments i
disminucions percentuals, rebaixes, descomptes, impostos, etc.

— Proporcionalitat directa i inversa: comprensio i Us en la resoluci6 de
problemes d'escales, canvis de divises, etc.

— Presa de decisions: consum responsable, relacions qualitat-preu i valor-
preu en contextos quotidians i professionals.

C. Sentit de la mesura

— Estratégies d'estimacié o calcul de mesures indirectes de formes planes
i tridimensionals i objectes de la vida quotidiana i professional.

— Perimetres, arees i volums: interpretacio, obtenci6 de férmules i
aplicacié en formes planes i tridimensionals.

— Representacié plana d'objectes tridimensionals: visualitzacié i utilitzacié
en la resolucio de problemes.

— Instruments de dibuix i eines digitals: utilitzacid, dibuixar objectes
geometrics amb mesures fixades.

D. Sentit espacial

— Formes geometriques de dues i tres dimensions: descripcio i
classificacio en funcio de les seves propietats o caracteristiques.

— Objectes geometrics: construccié amb instruments de dibuix, amb eines

manipulatives i digitals (programes de geometria dinamica, realitat
augmentada, etc.).
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— Coordenades cartesianes: localitzacié i descripci6 de relacions espacials.

E. Sentit algebraic

— Patrons. Identificacié i extensié determinant la regla de formacié de
diverses estructures: numeriques, espacials, grafiques o algebraiques.

— Variable: comprensié i expressié de relacions senzilles mitjangant
llenguatge algebraic. Equivaléncia entre expressions algebraiques de
primer i segon grau.

— Equacions lineals i quadratiques: resolucié algebraica i grafica en
contextos de resolucié de problemes i interpretacié de les solucions.

— Relacions lineals, quadratiques i de proporcionalitat inversa:
interpretacié en situacions contextualitzades descrites mitjancant un
enunciat, taula, grafica o expressié analitica.

— Eines tecnologiques: utilitzacié en la resolucié de problemes.
— Estratégies per a la interpretacié i modificacié d'algoritmes. Formulacié

de problemes susceptibles de ser analitzats fent servir programes i altres
eines.

F. Sentit estocastic

— Disseny d'estudis estadistics: formulaci6é de preguntes, organitzaci6 de
dades, realitzacié de taules i grafics adequats, calcul i interpretacié de
mesures de localitzacié i dispersié amb calculadora i full de calcul.

— Analisi critica i interpretaci6 d'informacié estadistica en contextos
quotidians i obtencié de conclusions raonades.

— Fendmens deterministes i aleatoris. Atzar i aproximacié a la probabilitat:
frequéncies relatives. Regla de Laplace i técniques de recompte. Presa de
decisions sobre experiments simples en diferents contextos.

G. La materia i els canvis

— Teoria cinética molecular: aplicacio i explicacié de les propietats més
importants dels sistemes materials.

— Composici6 de la materia: descripcié a partir dels coneixements sobre
I'estructura dels atoms i dels compostos.
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— Nomenclatura de substancies quimiques de més rellevancia o
relacionades amb la familia professional corresponent, segons les normes
de la Unid Internacional de Quimica Pura i Aplicada (IUPAC).

— Equacions quimiques senzilles: interpretacié qualitativa i quantitativa.
Calculs estequiometrics senzills i interpretacié dels factors que els afecten.
Rellevancia al mén quotidia i professional.

— Experimentacié amb els sistemes materials: coneixement i descripcié de
les seves propietats, composicié i classificacio.

H. Les interaccions i I'energia

— Moviment dels cossos: descripcié i Us de les magnituds cinematiques
adequades a cada cas.

— Relacio de les forces amb els canvis que produeixen sobre els sistemes i
aplicacio a la resoluci6 de problemes de la vida quotidiana i professional
relacionats amb les forces presents a la natura.

— L'energia: analisi i formulacié d'hipotesis, propietats, transferéncia i
manifestacions de l'energia i relacionar I'obtenci6 i el consum de l'energia
amb les repercussions mediambientals que produeix.

— L'electricitat: corrent eléctric en circuits simples. Obtenci6é experimental
de magnituds i relaci6 entre elles. Mesures de seguretat i prevencid.

I. El cos huma i la salut

— La funcié de nutricio i la seva importancia. Anatomia i fisiologia dels
aparells digestiu, respiratori, circulatori i excretor. Relaci6 entre ells.

— La funcio de reproduccié i la seva rellevancia biologica. L'aparell
reproductor: anatomia i fisiologia.

— Educacio afectivosexual des de la perspectiva de la igualtat entre
persones i el respecte a la diversitat sexual. La importancia de les
practiques sexuals responsables. L'assertivitat i I'autocura. La prevencio
d'infeccions de transmissio sexual (ITS) i embarassos no desitjats. L'Us
adequat de metodes anticonceptius i de metodes de prevencio d'ITS.

— La funcio de relacié i la seva importancia. Els receptors sensorials,
centres de coordinacié i 0rgans efectors: funcionament general.
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— Els habits saludables (prevencié del consum de drogues legalsi il-legals,
postura adequada, autoregulacié emocional, dieta equilibrada, Us
responsable dels dispositius tecnologics, exercici fisic i higiene del son,
entre d'altres): argumentacié cientifica sobre la seva importancia.

— El sistema immune, els antibiotics i les vacunes: funcionament i
importancia social en la prevencid i superacié de malalties infeccioses.

— Els trasplantaments: analisi de la seva importancia en el tractament de
determinades malalties i reflexié sobre la donacié d'organs.

J. La Terra com a sistema i el desenvolupament sostenible

— L'atmosfera i la hidrosfera: funcions, paper juntament amb la biosfera i
la geosfera a I'edafogénesi i importancia per a la vida a la Terra.

— Els ecosistemes: els seus components biotics i abiotics i les relacions
intraespecifiques i interespecifiques.

— Causes i consequencies del canvi climatic i del deteriorament del medi
ambient: importancia de la conservacié dels ecosistemes mitjancant habits
sostenibles i reflexid sobre els efectes globals de les accions individuals i
col-lectives.

— Els fendmens geologics: diferenciacio entre interns i externs, les seves
manifestacions i la dinamica global del planeta a la llum de la teoria de la
tectonica de plaques.

— Els riscos naturals i la seva prevencio: relacié amb els processos
geologics i les activitats humanes.

— Les Illes Balears i el seu entorn natural.
K. Sentit socioafectiu

— Estratégies de reconeixement de les emocions que intervenen en
I'aprenentatge i el desenvolupament de la curiositat, la iniciativa, la
perseveranca i la resiliencia, aixi com del plaer d'aprendre i comprendre la
ciencia.

— Estratégies que augmentin la flexibilitat cognitiva i 'obertura a canvis i
que ajudin a transformar I'error en oportunitat d'aprenentatge.
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— Técniques cooperatives que optimitzin el treball en equip,
desplegament de conductes empatiques i estratégies per a la gestié de
conflictes.

— Actituds inclusives com la igualtat efectiva de genere, la
coresponsabilitat, el respecte per les minories i la valoracié de la diversitat
present a |'aula i a la societat com una riquesa cultural.

— Estratégies d'identificacio i prevenci6 d'abusos, d'agressions, de

situacions de violéncia o de vulneracié de la integritat fisica, psiquica i
emocional.
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Apéndix 5: Curriculum de I'ambit de Comunicacié i Ciéncies Socials

La rapida evolucié de les societats actuals i les seves multiples interconnexions
exigeixen el desenvolupament de les competéncies que ajudin els individus a
exercir una ciutadania independent, activa i compromesa amb la realitat
contemporania. Les competencies clau, que formen part del Perfil de sortida de
I'alumnat al final de I'ensenyament basic, comprenen tots els coneixements,
destreses i actituds que les persones necessiten per a la seva realitzacio i
desenvolupament, per millorar-ne I'ocupabilitat i facilitar-ne la integracié social i
per poder desenvolupar un estil de vida responsable, sostenible i saludable. En el
cas dels cicles formatius de grau basic, 'alumnat adquirira aquestes competéncies
en un entorn vinculat al mén professional. Aixo incrementara les possibilitats
d’aconseqguir-ho i millorara les condicions d'aprenentatge, el prepararan per a la
continuacié de la seva formacié i per afrontar de manera satisfactoria els reptes i
desafiaments del segle XXI.

L'eix del curriculum de I'ambit de Comunicacio i Ciéncies Socials aborda de
manera directa les dimensions comunicatives, interculturals, ciutadanes i civiques
necessaries per desenvolupar aquesta ciutadania independent, activa i
compromesa. Les competencies especifiques de I'ambit de Comunicaci6 i Ciencies
Socials suposen una progressio respecte a les adquirides per I'alumnat durant els
anys d'escolaritzacio6 prévia, que seran el punt de partida per a aquesta nova
etapa en queé s'hauran de tenir en compte tant les caracteristiques especifiques
de I'alumnat com els seus repertoris i experiencies, per garantir-ne la inclusio
social i professional.

Les competéncies especifiques d'aquest ambit, relacionades amb els descriptors
de les diferents competéncies clau del Perfil de sortida i amb els reptes del segle
xxi, permeten a I'alumnat assumir-ne responsablement els deures i conéixer i
exercir els seus drets a partir de I'aprenentatge de I'origen i I'evolucio6 de les
societats, la construccié europea, els valors democratics i la ciutadania activa. En
combinacié amb els aspectes més intimament vinculats amb les ciencies socials,
la dimensié comunicativa d'aquest curriculum implica comunicar-se eficagment i
amb correccié en llengua castellana i en llengua catalana, aixi com comprendre i
expressar-se adequadament en una llengua estrangera, de manera que 'alumnat
pugui ampliar-ne el repertori linguistic individual i aprofitar les experiéncies
propies per millorar les destreses comunicatives. Aixi mateix, ocupen un lloc
important el fenomen de I'habit lector, I'acceptacié i 'adequacié a la diversitat
cultural, aixi com el respecte i la curiositat pel dialeg intercultural.

Aquest ambit, a més, permet a I'alumnat desenvolupar-se millor en els entorns
d'informacid, ja que compren aspectes relacionats amb les destreses basiques per
ala cercaila selecci6 d'informacié com a mitja per adquirir nous coneixements; a
més, aixd comporta adquirir les eines necessaries per enfrontar els riscos de
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manipulacio i desinformacid i abordar la informacié i la comunicacié amb un
sentit critic i adequat a les necessitats propies. En aquest sentit, les eines digitals
tenen un potencial que es podria aprofitar plenament per reforcar I'aprenentatge,
I'ensenyament i I'avaluacio d'aquest ambit. Per aixo, el desenvolupament del
pensament critic, I'alfabetitzacié mediatica i d'informacio i I'Us adequat, segur, éetic
i responsable de la tecnologia suposen un element d'aprenentatge rellevant.

Els criteris d'avaluaci6 de I'ambit permeten determinar el grau d'assoliment de les
competencies especifiques per part de I'alumnat, per la qual cosa s'hi presenten
vinculats. En la seva formulacié competencial, es plantegen enunciant el procés o
la capacitat que I'alumnat ha d'adquirir, juntament amb el context o la manera
d'aplicacio i Us d'aquest procés o capacitat. L'anivellament dels criteris d'avaluacio
esta marcat per la maduresa i el desenvolupament psicoevolutiu de |'alumnat i ha
de garantir sempre I'adequacié a les seves experiéncies, aixi com a les
circumstancies i les caracteristiques especifiques.

Per la seva banda, els sabers basics reuneixen els coneixements (saber), les
destreses (saber fer) i les actituds (saber ser) necessaris per a I'adquisicio de les
competencies especifiques d'aquest ambit. S'estructuren en quatre blocs, que
corresponen a les materies que integren I'ambit. El bloc de Ciencies Socials inclou
els sabers que cal mobilitzar per desenvolupar el pensament historic, la
comprensié de la integracié europea i els valors democratics, per permetre que
I'alumnat pugui exercir una ciutadania activa i responsable. Els blocs de Llengua
Castellana i Llengua Catalana integren els sabers relacionats amb la capacitat de
comunicar-se en aquestes llengues de manera eficac i correcta, aixi com els
sabers necessaris per accedir a la informacié de manera critica i respectuosa amb
la propietat intel-lectual i el desenvolupament i el foment de I'habit lector en
I'alumnat. Finalment, al bloc de «Llengua Estrangera d'Iniciacié Professional»
s'agrupen els sabers que permeten la comprensié i I'expressié en llengua
estrangera, orientada a les necessitats especifiques de cada ambit professional, i
I'apropament al plurilingliisme i a la interculturalitat com a formes d’abordar
I'aprenentatge de la llengua i la cultura estrangeres, partint dels coneixements i
les experiencies propies i dels repertoris individuals.

L'enfocament, I'anivellament i la definicié dels diferents elements del curriculum
estan plantejats a partir de la concepci6 de I'aprenentatge com un procés dinamic
i continuat, flexible i obert, que s'ha d'adequar a les circumstancies, les
necessitats i els interessos de I'alumnat. S'espera que aquest sigui capac de posar
en funcionament tots els sabers basics al si de situacions comunicatives propies
dels diferents ambits: personal, social, educatiu i professional, i a partir de
contextos relacionats amb temes quotidians, de rellevancia personal o
professional per a 'alumnat o d'interes public proper a la seva experiéncia, que
incloguin aspectes relacionats amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
i els reptes i desafiaments del segle xxi. El caracter competencial d'aquest
curriculum convida el professorat a crear tasques interdisciplinaries,
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contextualitzades, significatives i rellevants i a desenvolupar situacions
d'aprenentatge en que es consideri els alumnes com a agents socials
progressivament autonoms i gradualment responsables del seu propi procés
d'aprenentatge, involucrant-los en tasques que els permetin treballar de manera
col-laborativa i que culminin en resultats reals que siguin fruit d'aquesta
col-laboracié. Aixo implica tenir en compte els seus repertoris, interessos i
emocions i les seves circumstancies especifiques per establir les bases per a
I'aprenentatge durant tota la vida.

Competéncies especifiques

1. Identificar i comprendre la naturalesa historica i geografica de les relacions
socials, les activitats economiques, les manifestacions culturals i els béns
patrimonials, analitzant-ne els origens i I'evolucié i identificant les causes i
les consequéncies dels canvis produits, els problemes actuals i els seus
valors presents per fer propostes que contribueixin al benestar futur i al
desenvolupament sostenible de la societat.

Viure en societat, interactuar amb I'entorn i comprendre les relacions que
s'estableixen i les normes de funcionament que les regeixen resulten
essencials perqué I'alumnat pugui assumir-ne els drets i les
responsabilitats i contribuir al benestar futur i al desenvolupament
sostenible. Per entendre com funcionen i quin valor tenen les relacions
socials, les activitats economiques, les relacions culturals i els béns
patrimonials s’ha de comprendre quines sén les questions que han
preocupat la humanitat i quin ha estat I'origen i I'evolucio de les societats
en el temps i en I'espai; per aix0, en aquesta competencia especifica
s'aborden les diferents etapes historiques, de manera que I'alumnat
comprengui les permanéncies i el canvis i contextualitzi els fendmens que
s’han produit i les respostes que s’han donat en cada moment de la
historia fins al present.

Per a I'adquisici6é d'aquesta competéncia cal aplicar les estratégies i els
meétodes propis de les ciéncies socials que permeten respondre a les
principals questions geografiques i historiques que han donat lloc a la
realitat en que vivim. Entendre I'origen i I'evolucio6 de les relacions socials,
economiques, culturals i politiques, identificar les causes i les
consequencies dels canvis que s'han produit en el temps i en l'espai
constitueix la base per comprendre el mén actual i aporta a 'alumnat les
eines necessaries per contribuir al benestar i al desenvolupament
sostenible de la societat de la qual forma part.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CP3, CPSAA1, CC1 CC2, CC3, CC4, CCEC1.
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2. Comprendre els origens i I'evoluci6 dels processos d'integracié europeaiila

seva rellevancia en el present i en el futur, tant de la societat espanyola
com de la societat balear i de les comunitats locals, destacant la
contribucio de I'Estat, les institucions i les entitats socials a la pau, a la
seguretat integral ciutadana, a la cooperacié internacional, al
desenvolupament sostenible davant del canvi climatic, a la ciutadania
global, per contribuir a crear un mén més seqgur, solidari, sostenible i just.

La globalitzacié fa dificil concebre la vida d'una societat aliena al contacte i
la interaccié amb altres pobles. Per entendre la historia d'un pais, cal
situar-lo a I'escenari dels grans fluxos de difusié cultural i técnicaien el
context de les relacions politiques i de I'economia internacional. La
integraci6 d'Espanya a I'espai europeu suposa un element imprescindible
per entendre la politica, la societat i la cultura del nostre pais.

L'alumnat de cicles formatius de grau basic ha de ser capac de valorar el
paper que han exercit Espanya i les Illes Balears a les xarxes europees
d'intercanvi i quines implicacions té en el present i en el futur de la societat
espanyola el fet de formar part de la Uni6 Europea. Les activitats
encaminades a I'adquisici6é d'aquesta competencia especifica han de
promoure l'interés de I'alumnat per la realitat internacional i pels
problemes i reptes que planteja el mén on vivim i, en concret, en |I'ambit
europeu, per comprendre i assumir el compromis col-lectiu de formar part
d’'una societat globalitzada a partir de la riquesa que suposa la diversitat
cultural.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1, CCEC1.

3. Reconeixer els principis, valors, drets i deures del nostre sistema

democratic i constitucional, mitjancant I'analisi critica dels plantejaments
historics i geografics, de les institucions i les diferents organitzacions
politiques i econdmiques en queé s'emmarquen i manifesten, per adequar
el comportament propi al compliment d’aquests principis, valors, drets i
deures.

La Constitucié espanyola és la norma suprema que recull els principis i
fonaments que conformen el model de convivencia al territori espanyol.
Promou la responsabilitat civil, la iniciativa ciutadana, el compromis social i
el treball en favor de moviments i accions que contribueixin a la cohesio
social i al compliment efectiu dels drets humans i les llibertats fonamentals
tant a Espanya com a la resta del mén, amb I'adopcié d'una actitud critica
davant les desigualtats i davant de tota mena de discriminacio,
especialment la referida al genere, I'orientacio sexual o la pertinenca a
minories etniques i culturals.
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La Constitucié espanyola és producte tant del periode de transicié a la
democracia com dels diversos moviments, accions i esdeveniments que, en
la historia, han consolidat les idees i el valors que conformen el sistema
democratic actual. A més, estableix els principis basics del sistema
democratic espanyol i garanteix la sobirania nacional que necessita
I'exercici d'una ciutadania activa, ja que implica que tots els ciutadans sén
titulars del poder public del qual deriven els poders legislatiu, executiu i
judicial. Per aix0, cal que I'alumnat sigui conscient dels seus drets i deures
quant a ciutadans i ciutadanes, i pugui adequar el seu comportament al
compliment dels principis i valors democratics i constitucionals.

L'Estatut d’autonomia de les Illes Balears va suposar I'establiment d’'un
sistema d'autogovern i la consolidaci6 del principi de cooperacié entre els
pobles que formen la comunitat insular. L'Estatut ha dotat la comunitat
autonoma d'un major contingut de competéncies i ha acomodat les
nostres institucions d’autogovern a la nova realitat espanyola i europea.
Per aquest motiu, cal que I'alumnat sigui conscient de impacte de
I'autogovern en la seva condici6 de ciutadans de les Illes Balears.

L'adquisicié d’'aquesta competéncia especifica esta finalment dirigida a que
I'alumnat sigui capag de participar plenament de la vida social, politica i
civica i exerceixi una ciutadania ética i ecosocial responsable.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL5, CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1.

4. Cercar i seleccionar informacié de manera progressivament autobnoma a

partir de fonts diverses, mitjan¢ant I'avaluacié de la fiabilitat i de la
pertinéncia en funcio6 de les necessitats detectades i evitar els riscos de
manipulacio i desinformacid, per integrar-la com a coneixement i
compartir-la des d'un punt de vista critic, personal i respectués amb la
propietat intel-lectual.

Les destreses i els processos associats a la cerca, selecci6 i tractament de la
informacié sén instruments imprescindibles per desenvolupar-se en la
societat del coneixement. Per aix0, cal que I'alumnat adquireixi les
destreses necessaries per localitzar, valorar i interpretar la informacio i per
transformar-la en coneixement, reconéixer quan cal, on cercar-la, com
gestionar-la, avaluar-la i comunicar-la, amb un punt de vista critic i
personal que eviti els possibles riscos de manipulacié i desinformacié i
evidencii una actitud ética i responsable amb la propietat intel-lectual.

Cal facilitar que I'alumnat, de manera individual o col-lectiva, consulti fonts
d'informacié variades amb objectius determinats i sobre una diversitat de
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temes propers a les seves experiéncies i interessos, tant professionals com
personals. Les activitats generades per aplicar aquesta competéncia
especifica s'haurien d'adaptar i contextualitzar a cada cicle formatiu,
relacionar-les amb els continguts especifics de cada familia professional i
amb aspectes i elements propers a I'ambit cultural, social i territorial de
I'alumnat. En la tasca de cerca i seleccié d'informacio6 s'ha de tendir a
I'abordatge progressivament autobnom quant a la planificacié i el respecte a
les convencions establertes per a la difusio dels coneixements adquirits
(organitzacio en epigrafs, procediments de cita, notes, bibliografia i
webgrafia, etc. ), respectar sempre la propietat intel-lectual i aplicar
estratégies per evitar els riscos de manipulacié i desinformacié. També és
imprescindible desenvolupar la creativitat i I'adequacio al context en la
difusié del nou aprenentatge.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CL3, CD1, CD4, CPSAA4, CPSAAS5, CE3.

5. Comunicar-se en llengua castellana i en llengua catalana de manera

cooperativa i respectuosa, tenint en compte les convencions propies dels
diferents generes discursius i la seva adequacio a diversos ambits i
contextos, per respondre a necessitats concretes.

El desenvolupament de la competéncia comunicativa de I'alumnat, que
inclou la comprensio, la producci6 i la interaccid, tant orals com escrites i
multimodals, requereix destreses especifiques en l'area, vinculades i
definides per la diversitat de situacions, contextos i necessitats personals i
socials de I'alumnat. Per aix0, cal desenvolupar practiques discursives que
incideixin en la interaccio, la comprensié i I'expressio d'un cataleg
diversificat de textos orals, escrits i multimodals. Les destreses
especifiques associades a la comprensié oral inclouen anticipar el
contingut, retenir informacié rellevant en funcié del propi objectiu,
distingir entre fets i opinions, captar el sentit global i la relaci6 entre les
parts del discurs o valorar-ne la fiabilitat, la forma i el contingut del text.
Alhora, la interaccié oral requereix conéixer les estrategies per parlar i
cedir la paraula, desplegar actituds d'escolta activa, expressar-se amb
fluidesa i claredat i amb el to i el registre adequats, aixi com posar en joc
les estrategies de cortesia i de cooperacié conversacional. La produccié
oral de caracter formal, monologada o dialogada, ofereix marge per a la
planificacié i, per tant, comparteix estratégies amb el procés d'escriptura.
Les tecnologies de la informacio i la comunicacié faciliten formats nous per
a la comunicacié oral multimodal, tant sincrona com asincrona.

Desenvolupar la competéncia lectora implica incidir en I'Us de les

estratégies que s'han de desplegar abans, durant i després de I'acte lector,
amb el proposit de formar lectors competents i autobnoms davant de tota

164



V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

mena de textos. Comprendre un text implica captar-ne el sentit global i la
informacié més rellevant segons el proposit de lectura, integrar la
informacid explicita i fer les inferéncies necessaries, formular hipotesis
sobre la intencié comunicativa subjacent a aquests textos i reflexionar
sobre la forma i el contingut. Finalment, saber escriure avui dia implica
saber fer-ho en diferents suports i formats, molts d'ells de caracter
hipertextual i multimodal, i requereix el coneixement i I'apropiacié dels
motlles en que han cristal-litzat les practiques comunicatives escrites
propies dels diferents ambits d'Us: els géneres discursius. L'elaboracié d'un
text escrit és fruit d'un procés que té quatre moments, com a minim: la
planificacid, la textualitzacio, la revisi6 —que pot ser autonoma, pero
també compartida amb altres estudiants o guiada pel docent— i I'edici6
del text final. La composicié del text escrit ha de tenir d'atendre tant a
criteris de coheréncia, cohesio i adequacid, com a la correccié gramatical i
ortografica i la propietat léxica.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1, CPSAA4, CPSAAS,
CC3, CE1.

6. Interpretar i valorar obres diverses com a font de plaer i coneixement i

compartir experiencies de lectura, per construir la identitat lectora propia i
gaudir de la dimensié social d'aquesta activitat.

El desenvolupament d’aquesta competéncia implica recérrer un cami de
progrés planificat que passa per la dedicacié diaria a la lectura, tant
individual com compartida, acompanyat d'estratégies i bastides adequades
per fomentar I'habit lector i configurar 'autonomia i la identitat lectora.
Aquesta competéncia ha de facilitar el transit des d'una lectura purament
identificativa o argumental de les obres a una lectura que permeti la fruicio
més conscient i elaborada i que obri les portes a textos allunyats
inicialment de I'experiencia immediata de I'alumnat.

Es essencial la configuracié d'un corpus de textos adequat, format per
obres de qualitat que possibilitin tant la lectura autdnoma com
I'enriquiment de |'experiencia personal de lectura i que inclogui el contacte
amb formes literaries actuals impreses i digitals, aixi com practiques
culturals emergents. Amb aix0, és recomanable treballar per configurar
una comunitat de lectors amb referents compartits; brindar estrategies
que ajudin cada lector a seleccionar els textos del seu interes, apropiar-
se'n i compartir la seva experiéncia personal de lectura, i desenvolupar de
manera guiada les habilitats d'interpretacié que permeten relacionar el
sentit de I'obra amb els elements textuals i contextuals, aixi com establir
vincles entre l'obra llegida i altres manifestacions artistiques.
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Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL1, CCL2, CCL4, CPSAA1, CPSAA3, CPSAAS, CCECT,
CCEC2, CCEC3, CCEC4.

7. Comunicar-se en llengua estrangera, amb autonomia creixent, amb I'is

recursos analogics i digitals i d'estrategies basiques de comprensio,
produccié i interaccio, per respondre de manera creativa i eficag a
necessitats personals i professionals concretes.

La comunicacié en llengua estrangera suposa posar en practica els
coneixements, les destreses i les actituds necessaris per a la comprensié, la
produccié i la interaccio, tant oral com escrita i multimodal, sobre temes
frequents i quotidians, de rellevancia personal o propis de I'ambit
professional d'especialitzaci6 de I'alumnat. La comprensio, en aquest nivell,
implica entendre i interpretar els textos i extreure'n el sentit general per
satisfer necessitats comunicatives concretes, tant personals com
professionals. Entre les estratégies de comprensié més utils per a
I'alumnat hi és la inferéncia i la identificacio d'elements linguistics clau. La
produccid, per part seva, en diversos formats i suports, ha de donar lloc a
la redaccio i I'exposicié de textos. Als cicles formatius de grau basic s'hi pot
incloure I'exposici6 d'una descripci6 breu o d'una anécdota, una
presentacié formal sobre un tema propi de I'ambit professional
d'especialitzacio del cicle o la redaccié de textos utils per al futur
professional de I'alumnat, mitjancant eines digitals i analogiques. En el
format multimodal, la produccié inclou I'ds conjunt de diferents recursos
per produir significat (escriptura, imatge, grafics, taules, diagrames, so,
gestos, etc.) i la seleccid i I'aplicacié del més adequat en funci6 de la tasca i
les necessitats en cada cas. Per acabar, la interaccié implica dos o més
participants en la construcci6 d'un discurs. Per a la posada en practica
entren en joc la cortesia linguistica i I'etiqueta digital, els elements verbals i
no verbals de la comunicacio, aixi com I'adequacié als diferents registres i
generes dialogics, tant orals com a escrits i multimodals, en entorns
sincrons o asincrons.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil
de sortida seguents: CCL1, CCL2, CCL5, CP1, CP2, STEM1, CD3, CPSAAS5,
cci.

8. Valorar criticament i adequar-se a la diversitat linguistica i cultural, amb I'is

dels repertoris personals i prenent consciéncia de les estrategies i
coneixements propis, per gestionar de manera empatica i respectuosa
situacions interculturals.

El plurilingUisme i la interculturalitat suposen experimentar la diversitat
lingUistica i cultural analitzant-la i beneficiant-se'n. El plurilingtisme
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permet utilitzar els repertoris linguistics personals perqué, a partir de les
experiéncies propies, I'alumnat amplii i millori I'aprenentatge de llengties
noves, alhora que desenvolupa i enriqueix aquest repertori. Per la seva
banda, la interculturalitat mereix una atencié especifica perquée formi part
de I'experiéncia de 'alumnat i per evitar que la percepci6 sobre la diversitat
estigui distorsionada pels estereotips i constitueixi I'origen de qualsevol
tipus de discriminacié. La valoracié critica i 'adequacio a la diversitat han
de permetre a 'alumnat actuar de manera empatica i respectuosa en
situacions propies de 'ambit personal i del seu ambit professional
d'especialitzacié.

La consciéncia de la diversitat, tant linguistica com cultural, proporciona a
I'alumnat la possibilitat de relacionar diferents llengues i cultures. A més,
afavoreix el desenvolupament de la seva capacitat per identificar i utilitzar
una gran varietat d'estrategies que li permetin establir relacions amb
persones d'altres cultures. AqQuesta competéncia especifica permet obrir-se
a noves experiencies, idees, societats i cultures i mostrar interées cap a allo
diferent; relativitzar la propia perspectiva i el propi sistema de valors
culturals; distanciar-se’n i evitar les actituds sustentades sobre qualsevol
mena de discriminacié o reforg d'estereotips.

9. Aquesta competencia especifica es connecta amb els descriptors del Perfil

de sortida seguents: CCL5, CP2, CP3, CPSAA1, CPSAA3, CC3, CCEC1.

Criteris d'avaluacio

Competéncia especifica 1

1.1. Analitzar i interpretar I'entorn des d'una perspectiva sistémica i
integradora, a través de conceptes i procediments geografics, identificar
els elements principals i les interrelacions existents, valorar el grau de
sostenibilitat i equilibri dels espais a partir d'actituds de defensa, proteccio,
conservacioé i millora de I'entorn (natural, rural i urba).

1.2. Relacionar les cultures i les civilitzacions que s'han desenvolupat en la
historia amb les identitats col-lectives diferents que s'han construit fins a
I'actualitat, explicar i valorar la realitat multicultural generada al llarg del
temps i analitzar les situacions i els problemes del present.

1.3. Valorar, protegir i conservar el patrimoni historicoartistic, cultural i
natural com a fonament de la identitat col-lectiva i com un recurs essencial
per al gaudi i el desenvolupament dels pobles, fent propostes que
contribueixin a la seva conservacié i a un desenvolupament ecosocial
sostenible.
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Competéncia especifica 2

2.1. Explicar el procés d'unificacié de |'espai europeu i la rellevancia que té
en la construccio tant de la societat espanyola com de la balear, analitzar-
ne I'evolucié i argumentar-ne la influéncia en la politica nacional i
autonomica.

2.2. Identificar i valorar les principals institucions europees, analitzar-ne els
principis rectors, les normes de funcionament i les funcions, jutjar-ne el
paper en els conflictes internacionals i reconeixer la contribucié que fan a
la pau i a la cooperaci6 internacional, al desenvolupament sostenible, a la
lluita contra el canvi el climatic i a la ciutadania global.

2.3. Interpretar des de la perspectiva del desenvolupament sostenible i la
ciutadania global els principals desafiaments del moén actual, expressar la
importancia d'implicar-se en la recerca de solucions i en la manera de
concretar-los des de la capacitat d'accié propia, valorar la contribucié de
programes i missions dirigits pels estats, els organismes internacionals i les
associacions civils per aconseguir la pau, la seguretat integral, la
convivencia social i la cooperacio entre els pobles.

Competencia especifica 3

3.1. Identificar i analitzar els principis, valors, deures i drets fonamentals de
la Constitucio espanyola, de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, el
sistema democratic i les seves institucions i organitzacions socials,
politiques i economiques, i explicar-ne la funcié com a mecanismes que
regulen la convivéncia i la vida en comunitat.

3.2. Reconeixer i explicar els mecanismes que han regulat la convivenciaila
vida en comu al llarg de la historia, des de 'origen de la societat a les
diferents civilitzacions que s'han succeit, assenyalant els principals models
d'organitzacié social i politica que han gestat.

3.3. Adequar el comportament propi al compliment dels principis, valors,
drets i deures democratics i constitucionals, identificar els motius i
arguments que sustenten la validesa i rebutjar tota mena de discriminacio,
especialment la que es produeix per motius socioeconomics, de génere,
d'orientaci6 sexual o de pertinen¢a a minories etniques i culturals.

Competéncia especifica 4

4.1. Aplicar estratégies tant analogiques com digitals de cerca, seleccié i
organitzacio d'informacié, avaluant-ne la fiabilitat i la pertinéncia en funcio
de I'objectiu a aconseguir, evitant els riscos de manipulacio i desinformacio.
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4.2. Elaborar continguts propis a partir de diferents fonts de manera
progressivament autobnoma, respectant els principis de propietat
intel-lectual i esmentant les fonts consultades.

Competencia especifica 5

5.1. Comprendre i interpretar el sentit global, I'estructura, la informacio
més rellevant en funcié de les necessitats comunicatives i la intencié de
I'emissor en textos orals, escrits i multimodals de diferents ambits i
avaluar-ne la qualitat, la fiabilitat i la idoneitat del canal utilitzat.

5.2. Fer exposicions orals amb diferent grau de planificacié sobre temes
d'interes personal, ecosocial i professional, ajustar-se a les convencions
propies dels diversos géneres discursius, amb fluidesa, coheréncia i
registre adequat, en diferents suports i utilitzant de manera eficag recursos
verbals i no verbals.

5.3. Planificar la redaccié de textos escrits i multimodals segons la situacio
comunicativa, el destinatari, el proposit i el canal; redactar esborranys i
revisar-los, i presentar un text final coherent, cohesionat i amb el registre
adequat, amb precisié leéxica i correcci6 ortografica i gramatical.

5.4. Participar de manera activa i adequada en interaccions orals informals,
en el treball en equip i en situacions orals formals de caracter dialogat, amb
actituds d'escolta activa i estratégies de cooperacid conversacional i
cortesia linguistica.

Competéncia especifica 6

6.1. Llegir de manera autonoma textos seleccionats en funcié dels gustos,
interessos i necessitats propis, deixar constancia del progrés del propi
itinerari lector i cultural i explicar els criteris de selecci6 de les lectures.

6.2. Compartir I'experiéncia de lectura literaria en suports diversos i
relacionar el text llegit amb altres manifestacions artistiques en funci6 de
temes, estructures, llenguatge i valors étics i estetics.

Competéncia especifica 7

7.1. Interpretar el sentit global i la informacio6 especifica i explicita de textos
orals, escrits i multimodals breus i senzills sobre temes frequents i
quotidians, de rellevancia personal o propis de I'ambit professional
d'especialitzacio, expressats de forma clara i en el registre estandard de la
llengua estrangera.
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7.2. Produir en llengua estrangera textos orals, escrits i multimodals, breus,
senzills, estructurats, comprensibles i adequats a la situacié comunicativa,
segons pautes establertes, fent Us de les eines i els recursos analogics i
digitals.

7.3. Participar en situacions i accions guiades sincrones i asincrones, breus i
senzilles, en llengua estrangera, sobre temes quotidians, de rellevancia
personal o propers a I'ambit professional del cicle, mostrar empatia i
respecte per la cortesia linguistica i I'etiqueta digital, aixi com per diferents
necessitats, idees, inquietuds, iniciatives i motivacions d'interlocutors i
interlocutores.

7.4. Utilitzar, de manera guiada i en entorns personals i de la propia
especialitat professional, estratégies adequades per iniciar, mantenir i
acabar la comunicacio, parlar i cedir la paraula, sol-licitar i formular
aclariments i explicacions en llengua estrangera.

Competéncia especifica 8

8.1. Millorar la capacitat de comunicar-se en llengua estrangera utilitzant
els coneixements i les estratégies del repertori linguistic i cultural propi,
amb el suport d'altres participants i 'ajuda de recursos analogics i digitals.

8.2. Acceptar i valorar la diversitat linguistica i cultural com a font
d'enriquiment personal i professional, mitjancant la identificaci6 dels
elements culturals i linguistics que fomenten el respecte, la sostenibilitat i
la democracia.

Sabers basics
A. Ciéncies Socials

— Objectius i estrategies de les Ciéncies Socials: procediments, termes i
conceptes.

— Fonts historiques i arqueologiques del coneixement historic. Riscos de
I'is de les tecnologies de la informacié i de la comunicaci6. Us étic de la
informacid. El problema de la desinformacio.

— Les grans migracions humanes i el naixement de les primeres cultures.

— Les arrels classiques del moén occidental: les institucions, el pensament i
I'art grecollatins.
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— Principals fites de la historia mundial, europea, nacional i de les Illes
Balears: causes i consequeéncies socials, politiques, economiques i culturals.

— Les relacions internacionals i I'estudi de conflictes i violéncies.
L'Holocaust.

— La ciutat i el mén rural en de la historia: polis, urbs, ciutats, viles i
llogarets.

— Organitzacié social i politica en la historia: la transformacié politica de
['ésser huma (des de la servitud a la ciutadania). La llei com a contracte
social.

— Les formacions identitaries (ideologies, nacionalismes i moviments
supranacionals).

— L'empremta humana i la conservacio, proteccié i defensa del patrimoni
historicoartistic, cultural i natural. Significat i funci6 de les expressions
artistiques i culturals a les diferents civilitzacions. La relacié de I'ésser huma
i la naturalesa en la historia.

— El procés de construcci6 europea: integracié econdmica, monetaria i
ciutadana. Les institucions europees. Ciutadania europea i global: idees i
actituds per a la formacié d’'una identitat comuna.

— La contribucié de I'Estat i la comunitat autonoma de les Illes Balears a la
pau, a la seguretat integral ciutadana i a la convivencia social.

— Espanya a Europa i al mon. La seguretat i la cooperacié internacionals.
Els compromisos internacionals a Espanya. La resolucié pacifica dels
conflictes.

— El sistema democratic: la construccio, els principis basics i els diferents
models. Institucions i organitzacions democratiques. La Constitucio
espanyola, I'Estatut d'autonomia i 'ordenament normatiu autonomic,
nacional i supranacional.

— Valors, drets i deures democratics. La ciutadania democratica: la
participacio, la responsabilitat ética i ecosocial i la participacié en projectes
comunitaris.

— La Declaraci6 Universal dels Drets Humans: origen i justificacio.

— El problema de la desigualtat. La solidaritat amb els col-lectius en
situacions de pobresa, vulnerabilitat i exclusié social.
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— Diversitat social, multiculturalitat i interculturalitat. El respecte per les

minories etniques i culturals. La critica a I'eurocentrisme.

— La consecuci6 de la igualtat de génere efectiva. Manifestacions i
conductes no sexistes. El reconeixement dels drets LGTBQ+.

— L'emergeéncia climatica i els problemes ecosocials. La consciencia
ambiental. Compromis i accié davant els Objectius de Desenvolupament
Sostenible. Els efectes de la globalitzacié a les societats actuals.

B. Comunicaci6 en llengua castellana

1. Alfabetitzacié mediatica i informacional.

— Estratégies de cerca i selecci6 d'informacio fiable, pertinent i de
qualitat.

— Aspectes basics de la propietat intel-lectual.
— Riscos i consequencies de la manipulacié i la desinformacio.

— Estratégies d'organitzacio de la informacié: notes, esquemes, mapes
conceptuals, resums, etc.

— Tecnologies de la informacio. Dispositius, aplicacions informatiques i
plataformes digitals de cerca d'informacio.

2. Comunicaci6

Estratégies de produccid, comprensio i analisi critica de textos orals,
escrits i multimodals de diferents ambits amb atenci6 conjunta als
aspectes seguents:

— Context: grau de formalitat de la situacio; caracter public o privat;
proposits comunicatius i interpretacié d'intencions; canal de
comunicacié i elements no verbals de la comunicacio.

— Sequéncies textuals basiques, amb especial atencié a les expositives
i argumentatives.

— Mecanismes de coheréncia, cohesio6 i adequacié textuals.
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— Geéneres discursius propis de I'ambit personal: la conversa, amb
atencié especial als actes de parla que amenacen la imatge de
l'interlocutor (la discrepancia, la queixa, I'ordre, la reprovacio).

— Geéneres discursius propis de I'ambit social. Xarxes socials i mitjans
de comunicacid. Etiqueta digital i riscos de desinformacié, manipulacié
i vulneracié de la privadesa. Analisi de la imatge i dels elements
paratextuals dels textos iconics verbals i multimodals.

— Geéneres discursius propis de I'ambit professional: el curriculum
vitae, la carta de motivacié i I'entrevista de treball.

— Interaccié oral i escrita de caracter informal i formal. Cooperacié
conversacional, cortesia linguistica i etiqueta digital. Escolta activa,
assertivitat i resoluci6 dialogada dels conflictes. Estrategies discursives
i dialdgiques per a l'expressio d'idees, la confrontacié i el consens.

— Comprensio oral: sentit global del text. Seleccié de la informacio
rellevant. La intencié de l'emissor.

— Produccié oral formal. Adequaci6 a I'audiéncia i al temps
d'exposicio. Elements no verbals. Trets discursius i linguistics de
I'oralitat formal. La deliberacié oral argumentada.

— Comprensio lectora: sentit global del text. La intenci6é de I'emissor.

— Produccié escrita. Planificacio, redaccio, revisié i edicié en suports
diversos.

— Correcci6 gramatical i ortografica. Els signes de puntuacié com a
mecanisme organitzador del text escrit. La relacié amb el significat. Us
de diccionaris, manuals de consulta i correctors ortografics en suport
digital.

— Autoconfianga: posada en valor de punts forts. L'error en la
comunicacié com a oportunitat de millora.

3. Educacié literaria

— Lectura guiada d'obres rellevants del patrimoni literari nacional i
universal i de la literatura actual inscrites en un itinerari tematic o de
génere.

— Estratégies de construccié compartida de la interpretacié de les
obres. Discussions o converses literaries.
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— Construccio del sentit de I'obra a partir de I'analisi dels elements
formals i contextuals. Efectes dels recursos expressius en la recepcio.

— Estratégies de mobilitzacié de I'experiéncia personal, lectora i
cultural per establir vincles de manera argumentada entre I'obra
llegida i aspectes actuals, aixi com amb altres textos i manifestacions
artistiques.

— Expressi6, a través de models, de I'experiéncia lectora i de diferents
formes d'apropiacio i de recreacié dels textos llegits.

— Lectura expressiva, dramatitzacio i recitacio dels textos tenint en
compte els processos de comprensid, apropiacio i oralitzacié implicats.

4. Reflexié sobre la llengua
— Analisi de la diversitat linguistica de I'entorn. Biografia linguistica.

— Reconeixement de les llengles d'Espanya i de les varietats dialectals
de I'espanyol. Les llengles de signes. Exploracié i questionament de
prejudicis i estereotips linguistics.

— Aproximacié a la llengua com a sistema i a les seves unitats
basiques tenint en compte els diferents nivells: el so i el sistema
d'escriptura, les paraules (forma i significat) i la seva organitzacio en el
discurs (ordre de les paraules i connexié entre els components
oracionals).

— Procediments d'adquisicio i formacio de paraules. Reflexi6 sobre els
canvis en el significat, les relacions semantiques entre paraules i els
seus valors denotatius i connotatius segons el context i el proposit
comunicatiu.

C. Comunicaci6 en llengua catalana

1. Alfabetitzacié mediatica i informacional

— Estratégies de cerca i seleccié d'informacio fiable, pertinent i de
qualitat.

— Aspectes basics de la propietat intel-lectual.

— Riscos i consequencies de la manipulacié i la desinformacio.
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— Estratégies d'organitzacié de la informacié: notes, esquemes, mapes
conceptuals, resums, etc.

— Tecnologies de la informaci6. Dispositius, aplicacions informatiques i
plataformes digitals de cerca d'informacio.

2. Comunicaci6

Estratégies de produccid, comprensio i analisi critica de textos orals,
escrits i multimodals de diferents ambits amb atenci6 conjunta als
aspectes seguents:

— Context: grau de formalitat de la situacio; caracter public o privat;
proposits comunicatius i interpretacié d'intencions; canal de
comunicacié i elements no verbals de la comunicacio.

— Sequéncies textuals basiques, amb especial atencié a les expositives
i argumentatives.

— Mecanismes de coheréncia, cohesio i adequacié textual.

— Generes discursius propis de I'ambit personal: la conversa, amb una
atencié especial als actes de parla que amenacen la imatge de
l'interlocutor (la discrepancia, la queixa, I'ordre, la reprovacio).

— Generes discursius propis de I'ambit social. Xarxes socials i mitjans
de comunicacio. Etiqueta digital i riscos de desinformacié, manipulacié
i vulneracié de la privadesa. Analisi de la imatge i dels elements
paratextuals dels textos iconics verbals i multimodals.

— Geéneres discursius propis de I'ambit professional: el curriculum
vitae, la carta de motivacio i I'entrevista de treball.

— Interaccié oral i escrita de caracter informal i formal. Cooperacié
conversacional, cortesia linguistica i etiqueta digital. Escolta activa,
assertivitat i resolucio dialogada dels conflictes. Estrategies discursives
i dialogiques per a I'expressio d'idees, la confrontacié i el consens.

— Comprensi6 oral: sentit global del text. Seleccié de la informacio
rellevant. La intenci6 de I'emissor. Produccié oral formal. Adequacio a
I'audiéncia i al temps d'exposicié. Elements no verbals. Trets discursius

i linguistics de l'oralitat formal. La deliberaci6 oral argumentada.

— Comprensio lectora: sentit global del text. La intenci6 de I'emissor.
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— Produccié escrita. Planificacio, redaccio, revisié i edicié en suports
diversos.

— Correcci6 gramatical i ortografica. Els signes de puntuacié com a
mecanisme organitzador del text escrit. La relacié amb el significat. Us
de diccionaris, manuals de consulta i correctors ortografics en suport
digital.

— Autoconfianca: posada en valor de punts forts. L'error en la
comunicacié com a oportunitat de millora.

3. Educacié literaria

— Lectura guiada d'obres rellevants del patrimoni literari en llengua
catalana i universal i de la literatura actual inscrites en un itinerari
tematic o de génere.

— Estratégies de construccié compartida de la interpretacié de les
obres. Discussions o converses literaries.

— Construccio del sentit de I'obra a partir de 'analisi dels elements
formals i contextuals. Efectes dels seus recursos expressius a la
recepcio.

— Estratégies de mobilitzacié de I'experiencia personal, lectora i
cultural per establir vincles de manera argumentada entre I'obra
llegida i aspectes actuals, aixi com amb altres textos i manifestacions
artistiques.

— Expressio, a través de models, de I'experiéncia lectora i de diferents
formes d'apropiacio i de recreacié dels textos llegits.

— Lectura expressiva, dramatitzacio i recitacio dels textos tenint en
compte els processos de comprensid, apropiacio i oralitzacié implicats.

4. Reflexié sobre la llengua

— Analisi de la diversitat linguUistica de I'entorn. Biografia linguistica.
— Reconeixement de les llengles d'Espanya i de les varietats dialectals
del catala. Les llengUes de signes. Exploracio i questionament de

prejudicis i estereotips linguistics.

— Aproximacié a la llengua com a sistema i a les seves unitats
basiques tenint en compte els diferents nivells: el so i el sistema

176



V'll

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70

d'escriptura, les paraules (forma i significat) i la seva organitzacié en el
discurs (ordre de les paraules i connexié entre els components
oracionals).

— Procediments d'adquisicio i formaci6 de paraules. Reflexi6 sobre els
canvis en el significat, les relacions semantiques entre paraules i els
seus valors denotatius i connotatius segons el context i el proposit
comunicatiu.

D. Comunicacié en llengua estrangera

— Estrategies basiques per a la planificacid, execucid, control i reparacié de
la comprensio, la produccié i la coproduccié de textos orals, escrits i
multimodals.

— Funcions comunicatives basiques tant de I'ambit personal com de I'ambit
professional d'especialitzacié: saludar, acomiadar-se i presentar-se;
descriure persones, objectes i llocs; situar esdeveniments en el temps;
situar objectes, persones i llocs a |'espai; demanar i intercanviar informacio;
donar instruccions i ordres; oferir, acceptar i rebutjar ajut, proposicions o
suggeriments; etc.

— Models contextuals i géneres discursius comuns en la comprensid, la
produccié i la coproduccié de textos orals, escrits i multimodals breus i
senzills, tant de I'ambit personal com de I'ambit professional
d'especialitzacio.

— Unitats linguistiques basiques i significats associats a aquestes unitats,
com ara |'expressi6 de l'entitat i les propietats; la quantitat i la qualitat;
I'espai i les relacions espacials; el temps i les relacions temporals;
I'afirmacid; la negacié; la interrogacio i exclamacio; relacions logiques
basiques.

— Lexic, frases i expressions d'Us comu a I'ambit personal i a I'ambit
professional d'especialitzacio.

— Patrons sonors, accentuals, ritmics i d'entonacio basics, i significats i
intencions comunicatives generals associades a aquests patrons.

— Convencions ortografiques basiques i significats i intencions
comunicatives associats als formats, patrons i elements grafics.

— Cortesia linguistica i etiqueta digital.
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— Eines analogiques i digitals basiques per a la comprensid, produccié i
coproduccié oral, escrita i multimodal; i plataformes virtuals d'interaccio i
col-laboracié per a I'aprenentatge i la comunicacio, tant en 'ambit personal
com en I'ambit professional d'especialitzacio6.

— Estrategies i técniques per respondre eficagment a una necessitat
comunicativa basica i concreta de manera comprensible, malgrat les
limitacions derivades del nivell de competéncia en la llengua estrangerai en
les altres llengUes del repertori linguistic propi.

— Estratégies basiques per identificar, recuperar i utilitzar unitats
lingUistiques (léxic, morfosintaxi, patrons sonors, etc.) a partir de la
comparacio de les llengues i varietats que conformen el repertori linguistic

personal.

— Aspectes socioculturals i sociolinguistics basics relatius a la vida
quotidiana i a les situacions propies de 'ambit professional d’especialitzacié.

— Estratégies basiques per entendre i apreciar la diversitat linguistica i
cultural.

— Autoconfianga. L'error com a eina de millora.
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Apéndix 6: Curriculum del Modul professional d'itinerari personal per a
l'ocupabilitat

Codi: 3159
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio:

1. Desenvolupa activitats d'autoconeixement que li permeten orientar-se a
camps professionals motivadors en els quals pot desplegar totes les seves
capacitats.

Criteris d'avaluacié:

a) S'han avaluat els propis interessos, motivacions, habilitats i destreses
en el marc d'un procés d'autoconeixement.

b) S'han determinat les competéncies personals i socials amb valor per a
I'ocupacid.

c) S'havalorat el concepte d'autoestima en el procés de cerca d'ocupacio.

d) S'han identificat les fortaleses, febleses, amenaces i oportunitats
propies per a la inserci6 professional, aixi com les estratégies per a
treure'ls el major aprofitament.

e) S'han identificat expectatives de futur per a la inserci6 professional
analitzant competencies, interessos i destreses personals.

2. Desenvolupa habilitats socials concretes que s'han demostrat com a
fonamentals a I'hora de trobar una ocupacié i mantenir-lo.

Criteris d'avaluacio:

a) S'havalorat la importancia de les competéncies personals i socials en
I'ocupabilitat.

b) S'han aplicat estratégies per a canalitzar les emocions de manera
assertiva en les relacions amb altres persones, diferenciant-les de
conductes agressives i/0 passives.

¢) S'han posat en practica tecniques de presentacid, orals i escrites, per a
una comunicacio efectiva i afectiva valorant la seva importancia com a
recurs personal per a l'ocupabilitat.

d) S'han identificat els beneficis del treball en equip, aixi com les diferents
maneres de dur-ho a terme.

e) S'ha reaccionat de manera flexible i positiva davant conflictes i
situacions noves, aprofitant les oportunitats i gestionant les dificultats
fent Us d'estratégies relacionades amb la intel-ligéncia emocional.

3. Accedeix a la informacié dels possibles itineraris academics i/o
professionals que té al seu abast a través de la recerca i la reflexid lliure
d'estereotips vocacionals.
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Criteris d'avaluacié:

a) S'ha determinat la realitat de I'entorn sociolaboral actual.

b) S'han identificat els itineraris académics i professionals afins als seus
interessos i s'han valorat les opcions que millor s'ajusten als seus perfils
professionals i les seves preferéncies.

c) S'havalorat la importancia de la formacié permanent com a factor clau
per a l'ocupacio i I'adaptacio al canvi.

4. Posa en marxa un itinerari propi analitzant les diferents opcions educatives
i professionals, valorant els avantatges i inconvenients de cadascuna
d'elles i examinant aquelles que millor s'ajusten a les seves possibilitats i
preferéncies.

Criteris d'avaluacio:

a) S'han valorat els avantatges i inconvenients de cadascuna de les
opcions possibles.

b) S'han analitzat i seleccionat les opcions que més s'ajusten als seus
perfils professionals.

¢) S'ha realitzat un procés de presa de decisions identificant l'itinerari
academic i professional personal, a partir de les seves preferéncies
professionals, interessos i metes en el marc d'un projecte professional.

5. Coneix les estratégies d'accés al mercat de treball per compte d'altri i
utilitza les eines necessaries per al procés d'insercio laboral.

Criteris d'avaluacio:

a) S'ha analitzat la cerca d'ocupacié com un procés.

b) S'han identificat les diferents fonts d'informacio6 d'accés a I'ocupacid.

c) S'han analitzat les diferents técniques utilitzades per a la cerca
d'ocupacié per compte d'altri.

d) S'han posat en practica les diferents eines que permetin una cerca
d'ocupacié optima.
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Apéndix 7: Curriculum del modul professional itinerari personal per a
I'ocupabilitat I (Cicles formatius de Grau Mitja i Superior).

Modul professional: Itinerari personal per a I'ocupabilitat I.
Codi: 1709
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacié

1. Distingeix les caracteristiques del sector productiu i defineix els llocs de
treball per tal de relacionar-los amb les competéncies professionals
expressades al titol.

a)

b)

9

S'han analitzat les principals oportunitats d'ocupacié i d'insercio laboral
al sector professional, s’han identificat les possibilitats d'ocupacié i
analitzant els requeriments actuals per al perfil professional.

S'han comparat els diferents requeriments exigits pel mercat laboral
amb les exigéncies per al treball a la funcié publica relacionats amb el
sector privat.

S'ha reflexionat sobre les actituds i les aptituds requerides actualment
per a l'activitat professional relacionades amb el titol, aixi com les
competencies personals i socials més rellevants per al sector i s'ha
identificat la nostra zona de desenvolupament proper.

2. Adquireix les competencies necessaries per a I'acompliment de les
funcions de nivell basic en Prevencié de Riscos Laborals.

a)

b)

0)

d)
e)

S'ha valorat la importancia de la cultura preventiva en tots els ambits i
activitats de I'empresa o organisme equiparat, i s’han relacionat les
condicions laborals amb la salut de la persona treballadora, per tal
d'identificar i classificar els factors de risc en ['activitat i els danys que
se'n deriven, especialment les situacions de risc més habituals en els
entorns de treball del sector professional relacionat amb el titol.
S'han classificat i descrit els tipus de danys professionals, amb una
referéncia especial als accidents de treball i malalties professionals,
relacionats amb el perfil professional del titol.

S'ha determinat I'avaluacio6 de riscos a I'empresa o organisme equiparat
i s’han definit les técniques de prevencio i de proteccid que cal aplicar
per evitar els danys a l'origen i minimitzar-ne les consequencies.
S’han analitzat els protocols d'actuacié en cas d'emergencia.

S'han determinat els drets i deures principals en matéria de prevencio
de riscos laborals.

S'han classificat les diferents formes de gestié de la prevencié a
I'empresa o organisme equiparat, en funcié dels diferents criteris
establerts a la normativa sobre prevencio6 de riscos laborals i s’han
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determinat les formes de representacié de les persones treballadores a
I'empresa o organisme equiparat en matéria de prevencid de riscs.

g) S'ha valorat la importancia de |'existéncia d'un pla preventiu a
I'empresa o organisme equiparat que inclogui la seqUenciacio
d'actuacions que cal realitzar en cas d'emergéncia i s’ha reflexionat
sobre el seu contingut.

h) S'han determinat els requisits i les condicions per a la vigilancia de la
salut de la persona treballadora i la seva importancia com a mesura de
prevencio.

i) S'han identificat les tecniques basiques de primers auxilis que han de
ser aplicades al lloc de I'accident en cas de diferents tipus de danys i la
composicio i Us de la farmaciola.

3. Analitza les seves condicions laborals com a persona treballadora per

compte d'altrii les identifica en els principals tipus de canvis i vicissituds
rellevants que es poden presentar en la relacié laboral, en la normativa
laboral i, especialment, en el conveni col-lectiu del sector.

a) S'han analitzat els drets i les obligacions derivats de la relacio6 laboral,
aixi com les condicions de treball pactades en un conveni col-lectiu
aplicable en el sector professional relacionat amb el titol.

b) S'han comparat les principals modalitats de contractacié i s’han
localitzat els diferents models a les fonts oficials.

c) S'han identificat les caracteristiques definitories dels nous entorns
d'organitzacio del treball i els drets que comporta, aixi com les mesures
vigents per a la conciliaci6 de la vida laboral i familiar.

d) S'han identificat els diferents components del rebut de salari.

e) S'han identificat els recursos laborals existents en les diferents
vicissituds que es poden donar en la relacié laboral.

f) S'havalorat el paper de la Seguretat Social com a pilar essencial per
millorar la qualitat de vida dels ciutadans.

g) S'han analitzat les principals prestacions derivades de la suspensio i
I'extincié de la relacié laboral.

h) S’han analitzat el contingut del dret fonamental a la llibertat sindical i
les diferents modalitats de representacié de les persones treballadores
a l'empresa.

i) S’han identificat el dret fonamental a la vaga, les mesures de conflicte
col-lectiu i els drgans i procediments per a la resoluci6 de conflictes.

4. Analitza i avalua el potencial professional i els interessos per guiar-se en el

procés d'autoorientacié i elabora un full de ruta per a la insercié
professional en base a I'analisi de les competencies, interessos i destreses
personals.
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a) S'han avaluat els interessos, les motivacions, les habilitats i les
destreses en el marc d'un procés d'autoconeixement.

b) S'han analitzat les qualitats i les competéncies personals afins a
I'activitat professional relacionada amb el perfil del titol.

¢) S’han determinat les competéncies personals i socials amb valor per a
I'ocupacid.

d) S'han assenyalat les preferéncies professionals, els interessos i les
metes en el marc d'un projecte professional.

e) S'ha valorat el concepte d'autoestima en el procés de cerca de feina.

f) S'han identificat les fortaleses, les debilitats, les amenaces i les
oportunitats propies per a la inserci6 professional.

g) S'han identificat expectatives de futur per a la inserci6 professional i
s’han analitzat competeéncies, interessos i destreses personals.

h) S'han valorat fites importants a la trajectoria vital amb valor
professionalitzador.

i) S'han identificat els itineraris formatius professionals relacionats amb
el perfil professional.

j) S'han formulat objectius professionals i s'han determinat metes
personals i professionals per millorar I'ocupabilitat i les condicions
d'insercio laboral.

k) S'ha tracat un pla d'acci6 per desenvolupar les arees de millora i
potenciar les fortaleses personals amb valor per a l'ocupacié.

5. Aplica les estratégies per a I'aprenentatge autonom, reconeixer-ne el valor

professionalitzador, dissenyar i optimitzar el seu propi entorn
d'aprenentatge fent Us adequat de les tecnologies digitals com a eines
d'aprenentatge autonom, per tal de ser coherent amb la seva identitat
digital i els seus objectius professionals plantejats en el seu pla de
desenvolupament individual.

a) S'ha pres consciéncia de la responsabilitat individual en el
desenvolupament professional per tal de valorar I'actitud
d'aprenentatge permanent per al desenvolupament de competéncies
propies i noves.

b) L'ocupabilitat s'ha identificat com a capacitat d'adaptacio a I'entorn
laboral.

¢) S'han conegut i utilitzat eines, fonts d'informacio, connexions i activitats
per configurar un entorn personal d'aprenentatge per a |'ocupabilitat.

d) La competéncia digital s'ha posat en practica per configurar un entorn
personal d'aprenentatge per a I'ocupabilitat.

e) S'ha analitzat el concepte d'identitat digital i el seu impacte en
I'ocupabilitat.

f) S'hajustificat el disseny del seu entorn d'aprenentatge basat en la
millora I'ocupabilitat.
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g) Se n'ha elaborat el pla de desenvolupament individual com a eina per a
la millora de I'ocupabilitat.

h) S'han aplicat les eines d'aprenentatge autonom per al
desenvolupament personal i professional.

i) S'ha dissenyat I'entorn d'aprenentatge que permet assolir el pla de
desenvolupament individual.
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Apéndix 8:Curriculum del modul professional de Digitalitzacié aplicada als
sectors productius (Grau Mitja)

Codi:1664
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacié6:

1. Estableix les diferéncies entre I'economia lineal (EL) i I'economia circular
(EC), identifica els avantatges de I'economia circular (EC) en relacié amb el
medi ambient i el desenvolupament sostenible. Criteris d'avaluacio:

a) S'han identificat les etapes «tipiques» dels models basats en I'economia
lineal (EL) i models basats en I'economia circular (EC).

b) S'ha analitzat cada etapa dels models EL i EC i la seva repercussio en el
medi ambient.

¢) S'havalorat la importancia del reciclatge en els diferents models
economics.

d) S'han identificat processos reals basats en EL.

e) S'han identificat processos reals basats en EC.

f) S'han comparat els models anteriors pel que fa al seu impacte
mediambiental i els ODS (Objectius de Desenvolupament Sostenible).

2. Caracteritza els principals aspectes de la 4a Revoluci6 Industrial i indica els
canvis i els avantatges que es produeixen tant des del punt de vista dels
clients com de les empreses. Criteris d'avaluacié:

a) S'han relacionat els sistemes ciberfisics amb I'evolucié industrial.

b) S'ha analitzat el canvi produit en els sistemes automatitzats.

c) S'ha descrit la combinacio6 de la part fisica de les indUstries amb el
programari, IoT (Internet de les coses), comunicacions, entre d'altres.

d) S'ha descrit la interrelacié entre el mén fisic i el virtual.

e) S'ha relacionat la migracié a entorns 4.0 amb la millora dels resultats de

les empreses.
f) S'han identificat els avantatges per a clients i empreses.

3. Identifica I'estructura dels sistemes basats en cloud/ntvol i en descriu la
tipologia i el camp d'aplicaci6. Criteris d'avaluacio:

a) S'han identificat els diferents nivells del cloud/navol.

b) S'han identificat les funcions principals del cloud/ntvol (processament
de dades, intercanvi d'informacié, execucié d'aplicacions, entre
d'altres).

C) S'ha descrit el concepte d'edge computing i la relacié amb el cloud/ndvol.

d) S'han definit els conceptes de fog i mist i les seves zones d'aplicacié al
conjunt.
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e) S'han identificat els avantatges que proporciona la utilitzacié del cloud/
navol en els sistemes connectats.

4. Compara els sistemes de produccié/prestacié de serveis digitalitzats amb

els sistemes classics i identifica les millores introduides. Criteris
d'avaluacio:

a) S'han identificat les tecnologies habilitadores (THD) actuals que
defineixen un sistema digitalitzat.

b) S'han descrit les caracteristiques i aplicacions del IoT, IA (Intel-ligéncia
Artificial), Big Data, tecnologia 5G, la robotica col-laborativa, Blockchain,
Ciberseguretat, fabricaci6 additiva, realitat virtual, bessons digitals,
entre d'altres.

c) S'ha descrit la contribuci6 de les THD a la millora de la productivitat i
I'eficiencia dels sistemes productius o de prestacié de serveis.

d) S'ha relacionat I'alineacio entre les unitats funcionals de les empreses
que conformen el sistema i el seu objectiu.

e) S'ha relacionat la implantacié de les tecnologies habilitadores
(sensorica, tractament de dades, automatitzacié i comunicacions, entre
d'altres) amb la reducci6 de costos i la millora de la competitivitat.

f) S'han relacionat les tecnologies disruptives amb aplicacions concretes
en els sectors productius.

g) S'han definit els sistemes d'emmagatzematge de dades no
convencionals i el seu accés des de cada unitat.

h) S'han descrit les millores produides en el sistema i en cadascuna de les
seves etapes.

. Elabora un pla de transformacié d'una empresa classica del sector en quée

s'emmarca el titol, basada en una EL, al concepte 4.0, determina els canvis
que cal introduir a les principals fases del sistema i indica com afectaria els
recursos humans. Criteris d'avaluacio:

a) S'ha definit a nivell de blocs el diagrama de funcionament de I'empresa
classica.

b) S'han identificat les etapes susceptibles de ser digitalitzades.

¢) S'han definit les tecnologies implicades a cadascuna de les etapes.

d) S'ha establert la connexio6 de les etapes digitalitzades amb la resta del
sistema.

e) S'ha fet un diagrama de blocs del sistema digitalitzat.

f) S'ha elaborat un informe de viabilitat i millores introduides.

g) S'ha analitzat la millora en la produccié i gestié de residus, entre
d'altres.

h) S'ha elaborat un document amb la sequéncia del pla de transformacio i
dels recursos emprats.
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Apéndix 9: Curriculum del modul professional de Digitalitzaci6 aplicada als
sectors productius (Grau Superior)

Codi: 1665
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacié6:

1. Analitza el concepte de digitalitzacié i la seva repercussio en els sectors
productius tenint en compte l'activitat de I'empresa i identificant entorns IT
(Information Technology; tecnologia de la informacid) i OT caracteristics
(Operation Technology; tecnologia d'operacio) . Criteris d'avaluacié:

a) S'ha descrit en que consisteix el concepte de digitalitzacio.

b) S’ha relacionat la implantacié de la tecnologia digital amb l'organitzacio
de les empreses.

c) S'han establert les diferencies i les similituds entre els entorns IT i OT.

d) S'han identificat els departaments tipics de les empreses que poden
constituir entorns IT.

e) S'han seleccionat les tecnologies tipiques de la digitalitzacio en planta i
en negoci.

f) S'ha analitzat la importancia de la connexio entre entorns IT i OT.

g) S'han analitzat els avantatges de digitalitzar una empresa industrial
d’extrem a extrem.

2. Caracteritza les tecnologies habilitadores digitals necessaries per a
I'adequacid/transformacio de les empreses en entorns digitals i en descriu
les caracteristiques i les aplicacions. Criteris d'avaluacioé:

a) S'han identificat les principals tecnologies habilitadores digitals.

b) S'han relacionat les THD amb el desenvolupament de productes i
serveis.

¢) S'ha relacionat la importancia de les THD amb I'economia sostenible i
eficient.

d) S'han identificat nous mercats generats per THD.

e) S'ha analitzat la implicacié de THD tant a la part de negoci com a la part
de planta.

f) S'han identificat les millores produides per la implantacié de les
tecnologies habilitadores en relacié6 amb els entorns IT i OT.

g) S'ha elaborat un informe que relacioni les tecnologies amb les
caracteristiques i les arees d'aplicacio.

3. Identifica sistemes basats en cloud/nuvol i la seva influéncia en el
desenvolupament dels sistemes digitals. Criteris d'avaluacioé:
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a) S'han identificat els diferents nivells del cloud/navol.

b) S'han identificat les funcions principals del cloud/ntvol (processament
de dades, intercanvi d'informacio, execucio6 d'aplicacions, entre
d'altres).

C) S'ha descrit el concepte d'edge computing i la relacié amb el cloud/ndvol.

d) S'han definit els conceptes de fog i mist i les seves zones d'aplicacié al
conjunt.

e) S'han identificat els avantatges que proporciona la utilitzacié del cloud/
navol als sistemes connectats.

4. Identifica aplicacions de la IA (intel-ligéncia artificial) en entorns del sector

en el qual esta emmarcat el titol i descriu les millores implicites en la seva
implementacié. Criteris d'avaluacio:

a) S'ha identificat la importancia de la IA en I'automatitzacié de processos
i la seva optimitzacio.

b) S'ha relacionat la IA amb la recollida massiva de dades (Big Data) i el
tractament (analisi) amb la rendibilitat de les empreses.

¢) S'havalorat la importancia present i futura de la IA.

d) S'han identificat els sectors amb una implantacié més rellevant d'IA.

e) S'han identificat els llenguatges de programacié en aplicacions IA.

f) S'ha descrit com influeix la IA en el sector descrit.

5. Avalua la importancia de les dades, aixi com la seva protecci6 en una

economia digital globalitzada, tot definint sistemes de seguretat i
ciberseguretat tant en ambits d'equip/sistema com globals. Criteris
d'avaluacio:

a) S'ha establert la diferéncia entre dades i informacio.

b) S'ha descrit el cicle de vida de la dada.

C) S'ha identificat la relaci6 entre Big Data, analisi de dades, machine/deep
learning i intel-ligencia artificial.

d) S'han descrit les caracteristiques que defineixen Big Data.

e) S'han descrit les etapes tipiques de la ciencia de dades i la relacié que
tenen en el procés.

f) S'han descrit els procediments d'emmagatzematge de dades al
cloud/nuvol.

g) S'ha descrit la importancia del cloud computing.

h) S'han identificat els principals objectius de la ciencia de dades a les
diferents empreses.

i) S'havalorat la importancia de la seguretat i la seva regulacié en relacié
amb les dades.
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6. Desenvolupa un projecte de transformacié digital d'una empresa d'un

sector relacionat amb el titol, tenint en compte els canvis que cal generar
en funcié dels objectius de I'empresa. Criteris d'avaluacié:

a) S'han identificat els objectius estratégics de I'empresa.

b) S'han identificat i alineat les arees de produccié/negocii de
comunicacions.

¢) S'han identificat les arees susceptibles de ser digitalitzades.

d) S'ha analitzat I'encaix d'AD (arees digitalitzades) entre si i amb aquelles
que no ho estan.

e) S'han tingut en compte les necessitats presents i futures de I'empresa.

f) S'harelacionat cadascuna de les arees amb la implantacié de les
tecnologies.

g) S'han analitzat les possibles bretxes de seguretat a cadascuna de les
arees.

h) S'ha definit el tractament de les dades i la seva analisi.

i) S'hatingut en compte la integracio entre dades, aplicacions,
plataformes que les suporten, entre d'altres.

j) S'han documentat els canvis realitzats segons l'estrategia.

k) S'han tingut en compte la idoneitat dels recursos humans
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Apéndix 10: Curriculum del modul professional d'Anglés professional (Grau
Mitja)

Modul professional: Anglés professional (GM)
Codi: 0156
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacié:

1. Compren informacio6, d'indole professional i quotidiana, continguda en
discursos orals senzills, emesos en llengua estandard, desxifra el contingut
global del missatge, i el relaciona amb els recursos linguistics
corresponents. Criteris d'avaluacio:

a) El missatge s'ha situat en el seu context per mitja de I'analisi de les
seves caracteristiques textuals i contextuals.

b) S'ha identificat el fil argumental de missatges orals i s'han determinat
els rols que hi apareixen.

¢) S'hareconegut la finalitat del missatge, ja sigui un missatge directe,
telefonic o en qualsevol altre mitja auditiu.

d) S'ha extret informacio especifica continguda en discursos orals, en
llengua estandard, relacionats amb la vida social, professional o
académica.

e) S'han sequenciat els elements constituents del missatge.

f) S'han identificat i resumit clarament les idees principals d'un discurs
sobre temes coneguts, transmes pels mitjans de comunicacié i emes en
llengua estandard.

g) S'han reconegut les instruccions orals i s'han sequit les indicacions i per
tal de ser capagos de concloure si necessiten una resposta verbal o una
no verbal.

h) S'ha pres consciéncia de la importancia de comprendre globalment un
missatge, sense necessitat d'entendre'n tots i cadascun dels elements.

i) S'ha servit de |'analisi de I'entonacié i dels elements visuals per
identificar els diversos significats i les intencions comunicatives de
I'emissor.

2. Comprén informacio6 professional continguda en textos escrits senzills i
n'analitza de forma comprensiva el contingut. Criteris d'avaluacio:

a) S'han seleccionat els materials de consulta i els diccionaris técnics per a
la comprensio del text.

b) S'han llegit de manera comprensiva textos clars en llengua estandard.

c) S'harelacionat el text amb I'ambit del sector a que fa referéncia.

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 9711777 70
190



V'll

d) S'han reconegut les idees principals d'un text escrit i s’ha identificat la
informacié rellevant sense necessitat d'entendre tots i cadascun dels
elements del text esmentat.

e) S'haidentificat la terminologia utilitzada, aixi com les estructures
gramaticals i la resta d'elements caracteristics de cada tipologia
discursiva.

f) S'han fet traduccions de textos en llengua estandard i s'ha utilitzat el
material de suport en cas necessari.

g) S'ha interpretat el missatge rebut a través de suports telematics o de
qualsevol altre tipus de suport.

h) S'ha reconegut la finalitat de textos escrits diferents en qualsevol
suport, en llengua estandard i relacionats amb I'activitat professional.

i) S'ha extret informacio especifica de textos de naturalesa diferent,
relatius a la seva professié i continguts en diferents suports.

3. Produeix missatges orals senzills, clars i estructurats, participa com a agent
actiu en converses professionals. Criteris d'avaluacio:

a) S'han determinat els registres més adequats per emetre el missatge.

b) S'ha comunicat, fent servir férmules, nexes d'unié, marcadors
discursius i estratégies d'interaccié d'acord amb la situacié de
comunicacio.

¢) S'han descrit fets breus i imprevistos relacionats amb la professié.

d) S'ha fet servir correctament la terminologia de la professio.

e) S'han expressat sentiments, idees o opinions.

f) S'han enumerat les activitats propies de la tasca professional.

g) S'ha descrit i seqUenciat un procés de treball de la competéncia.

h) S'ha justificat I'acceptacié o no de propostes realitzades, fent Us de
normes de cortesia i de maneres apropiades.

i) S'haintercanviat, amb fluidesa relativa, informacié especifica i detallada
amb la utilitzaci6 de frases d'estructura senzilla i diferents suports
telematics.

j) S'han realitzat, de manera clara, presentacions breus i preparades
sobre un tema, en el marc de la seva especialitat, fent Us dels protocols
adequats.

k) S'ha comunicat espontaniament i ha adoptat un nivell de formalitat
adequat a les circumstancies.

l) S'han respost preguntes relatives a la seva vida socioprofessional,
incloses les propies d'una entrevista de feina.

m) S'ha sol-licitat la reformulacié del discurs o I'aclariment de part del
discurs quan s'ha considerat necessari per a una millor comprensio.
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4. Redacta textos senzills en llengua estandard, relacionant les regles
gramaticals amb la finalitat dels mateixos. Criteris d'avaluacio:

a) S'han seleccionat les estratégies, les estructures, el vocabulariiles
convencions més adequades per al tipus de text que es creara (fax,
nota, carta o correu electronic, entre d'altres).

b) S'han redactat textos breus relacionats amb aspectes quotidians i/o
professionals.

¢) S'ha organitzat la informacié de manera coherent i cohesionada.

d) S'han realitzat resums de textos relacionats amb el seu entorn
professional i se n’han identificat les idees principals.

e) S'ha emplenat documentacio especifica del camp professional i s’han
aplicat les férmules establertes i el vocabulari especific.

f) S'ha emplenat un text donat amb suports visuals i claus linguistiques
aportades.

g) S'han utilitzat les férmules de cortesia propies del document que
s'elaborara.

h) S'ha escrit correspondencia formal basica en format fisic o digital
destinada principalment a demanar informacio, sol-licitar un servei o
dur a terme una reclamacié o una altra gestié senzilla, sempre d'acord
amb les convencions de la tipologia textual.

i) S'han pres notes i missatges amb informacio6 senzilla sobre aspectes
propis de la seva tasca professional.

j) S'ha sollicitat, de manera escrita, informacio referent a aspectes
relacionats amb el seu camp professional (pagina web i correu
electronic, entre d'altres).

5. Aplica actituds i comportaments professionals en comunicacio, descriu les
relacions tipiques caracteristiques del pais de la llengua estrangera.
Criteris d'avaluacio:

a) S'han definit els trets més significatius dels costums i usos de la
comunitat on es parla la llengua estrangera.

b) S'han descrit els protocols i les normes de relacié social propis del pais.

¢) S'han identificat els valors i les creences propis de la comunitat on es
parla la llengua estrangera.

d) S'han identificat els aspectes socioprofessionals propis del sector, en
qualsevol tipus de text.

e) S'han aplicat els protocols i les normes de relaci6 social propis del pais
de la llengua estrangera.
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Apéndix 11: Curriculum del modul professional d'Anglés professional (Grau
Superior)

Modul professional: Anglés professional (GS)
Codi:0179
Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacié:

1. Compren informacid, d'indole professional, académica i quotidiana,
continguda a tot tipus de discursos orals, emesos per qualsevol mitja de
comunicacio en llengua estandard, i interpreta amb precisié el contingut
del missatge. Criteris d'avaluacié:

a) S'haidentificat la principal idea de missatges en llengua estandard
relacionats amb la vida social, professional o academica.

b) S'ha reconegut la finalitat de missatges directes o emesos a qualsevol
suport en llengua estandard.

c) S'ha extret informacio especifica continguda a diferents discursos orals
en llengua estandard, relacionada amb la vida social, professional o
académica.

d) S'hi ha identificat el punt de vista i I'actitud del parlant.

e) S'ha identificat el fil argumental de missatges orals i s'han determinat
els rols que apareixen en aquests missatges.

f) S'han comprés adequadament missatges en llengua estandard en
ambients amb contaminacié acustica.

g) S'han extret les idees principals de conferéncies, xerrades i informes i
altres formes de presentacié académica i professional, linguisticament
complexes.

h) S'ha pres consciéncia de la importancia de comprendre globalment un
missatge sense entendre tots i cadascun dels seus elements.

2. Comprén missatges escrits, de naturalesa professional, académica i
quotidiana, de relativa dificultat, i n'analitza de forma comprensiva el
contingut. Criteris d'avaluacio:

a) S'ha identificat la idea principal de textos especifics del seu ambit social,
professional o academic.

b) S'ha reconegut la finalitat de textos escrits diferents en qualsevol
suport, en llengua estandard i relacionats amb I'activitat professional.

c) S'ha extret informacio especifica de textos, de naturalesa diferent,
relatius a la seva professio, i continguts en diferents suports.

d) S'ha pres consciéncia de la importancia de comprendre globalment un
text sense entendre'n tots i cadascun dels elements.
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e) S'han llegit i compres, de manera autonoma, textos relacionats amb el
sector amb la velocitat i I'estil de lectura propia del nivell competencial.

f) S'hainterpretat la correspondeéncia relativa a la seva especialitat i s'ha
captat facilment el significat essencial.

g) S'han interpretat textos extensos, i de certa complexitat, relacionats o
no amb la seva especialitat, i se'n poden fer diverses lectures.

h) S'ha identificat amb rapidesa el contingut i la importancia de noticies,
articles i informes sobre una amplia serie de temes professionals.

3. Produeix missatges orals clars i ben estructurats, analitza el contingut de la
situacio i s'adapta al registre linguistic de I'interlocutor. Criteris d'avaluacié:

a) S'han emés missatges generals propis del sector i de la vida quotidiana
i s’han utilitzat nexes i estratégies d'interaccio.

b) S'ha intercanviat amb fluidesa informacié especifica i detallada i s’han
utilitzat estructures d'una complexitat d'acord amb el nivell
competencial.

¢) S'han seleccionat i aplicat els registres adequats per emetre el
missatge, aixi com protocols i normes de relacié social propis del pais.

d) S'han fet presentacions, ben estructurades, sobre temes del seu ambit
professional, d'acord amb I'Us dels protocols establerts.

e) S'ha fet servir correctament la terminologia de la professio.

f) S'ha descrit i sequenciat oralment un procés de treball de la
competencia.

g) S'ha sol-licitat la reformulacié de tot el discurs o d’'una part quan s'ha
considerat necessari.

h) S'ha interaccionat espontaniament i s'ha adoptat un nivell de formalitat
adequat a les circumstancies.

i) S'ha expressat amb fluidesa, precisié i eficacia sobre una amplia série
de temes generals, académics, professionals o de lleure, i s’ha marcat
amb claredat la relacié entre les idees.

j) S'han expressat i defensat punts de vista amb claredat, i s'han
proporcionat explicacions i arguments adequats.

k) S'ha respost a preguntes relatives a la seva vida socioprofessional,
incloses les propies d'una entrevista de feina.

4. Redacta documents i informes, propis del sector o de la vida académica i
quotidiana, i en relaciona els recursos linguistics amb el proposit. Criteris
d'avaluacio:

a) S'han escrit textos clars i detallats sobre una varietat de temes
relacionats amb la seva professid, s'ha sintetitzat i avaluat informacié i
arguments procedents de diverses fonts.
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b) S'ha emplenat documentacié especifica del camp professional i s’ha
utilitzat vocabulari especific i protocols i normes de relacio social propis
del pais.

c) S'ha organitzat la informacié amb correccid, precisid, cohesié i
coherencia, i s’ha sol-licitat i/o facilitat informacié de tipus general o
detallada.

d) S'han emplenat textos mitjancant suports visuals i claus linguistiques.

e) S'han elaborat informes, se n'han destacat els aspectes significatius i
s’han oferit detalls rellevants que serveixin de suport.

f) S'han escrit cartes, formals i informals, d’acord amb les férmules de
cortesia establertes i el vocabulari especific per elaborar-les.

g) S'han resumit diferents tipus de documents escrits i s’han utilitzat els
recursos linguistics propis.

h) S'han utilitzat les férmules de cortesia propies del document que
s'elaborara.

5. Aplica actituds i comportaments professionals en situacions de

comunicacio, i descriu les relacions tipiques caracteristiques del pais de la
llengua estrangera. Criteris d'avaluacio:

a) S'han definit els trets més significatius dels costums i usos de la
comunitat on es parla la llengua estrangera.

b) S'han descrit els protocols i les normes de relacio6 social adients del
pais.

¢) S'han identificat els valors i les creences de la comunitat on es parla la
llengua estrangera.

d) S'han identificat els aspectes socioprofessionals propis del sector, en
qualsevol tipus de text.

e) S'han aplicat els protocols i les normes de relacié social adeients del
pais de la llengua estrangera.

f) Shan reconegut els marcadors linguistics de la procedencia regional.
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Apéndix 12: Curriculum del modul d’Anglés Técnic I del cicle formatiu de Grau
Superior corresponents al titol de Manteniment Aeromecanic d’Avions amb
Motor de Turbina

Modul Professional: Anglés Técnic I.
Codi: IB 3101
Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié:

1. Reconeix informaci6 professional i quotidiana senzilla continguda en

discursos orals emesos per qualsevol mitja de comunicacié en llengua
anglesa estandard i interpreta amb precisio6 el contingut del missatge.
Criteris d'avaluacié:

a) Identifica la idea principal del missatge.

b) Reconeix la finalitat de missatges orals pronunciats en llengua anglesa
estandard i identifica I'estat d'anim i el to del parlant.

c) Extreu correctament la informacié de missatges orals en llengua
anglesa estandard, relacionats amb la vida social, professional o
académica.

d) Extreu les idees principals de missatges orals en llengua anglesa
estandard, expressats en un ritme normal.

e) Té consciencia de la importancia de comprendre un missatge.

. Reconeix informacié professional i quotidiana continguda en texts escrits

senzills i n'analitza de forma comprensiva els continguts. Criteris
d’avaluacio:

a) Llegeix un text escrit en una entonacio i una velocitat adequades.

b) Relaciona el text amb I'ambit professional a qué es refereix.

c) Identifica el contingut i la importancia de noticies, articles i informes
sobre diferents temes professionals.

d) Identifica missatges teécnics rebuts per diferents mitjans.

e) Identifica les idees principals d'un text escrit complex.

. Elabora missatges orals senzills i clars, usa un vocabulari adequat i

s'adapta al registre linguistic de l'interlocutor. Criteris d'avaluacio:

a) Identifica els registres utilitzats per formular el missatge.

b) Fa servir les normes habituals en la formulacié de missatges orals.
¢) Usa la terminologia adequada al tema del missatge.

d) Emet el missatge amb la pronunciacio correcta.
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4. Expressa i defensa els arguments del missatge. Elabora missatges escrits
senzills i clars, usa un vocabulari adequat i segueix les regles gramaticals i
ortografiques. Criteris d’avaluacio:

a) Redacta texts breus relacionats amb temes quotidians o professionals.

b) Estructura correctament la informacio al llarg del text.

c) Aplica el vocabulari adequat i usa les regles gramaticals i ortografiques.
d) Redacta el text respectant les normes de cortesia habituals.

d) Elabora o contesta missatges técnics rebuts per diferents mitjans.
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