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Resoluci6 de la directora general de Formacié Professional i Ordenacié
Educativa, per la qual s'estableix el procediment que han de sequir els
equips docents per acreditar que I'alumnat ha superat la formacié en
prevencio de riscos laborals que ha estat impartida en els centres
educatius del Sistema de Formacié Professional a les Illes Balears, per al
curs 2025-2026

Fets

1. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacioé (LOE), modificada per la Llei
organica 3/2020, de 29 de desembre (LOMLOE), estableix a l'article 39, en la
redaccié vigent, que la formacié professional en el sistema educatiu té com a
finalitat preparar l'alumnat per a l'activitat en un ambit professional concret i
facilitar-ne I'adaptacié a les modificacions laborals que es puguin produir al llarg
de la seva vida, per tal de contribuir al seu desenvolupament personal i a
I'exercici d'una ciutadania democratica i pacifica, aixi com a la seva progressio
en el sistema educatiu en el marc de I'aprenentatge al llarg de la vida.

Aixi mateix, disposa que la formacié professional ha d'incloure la formacio
necessaria en materia de prevencid de riscos laborals i de proteccié de la salut
en el treball.

2. L'article 57.d) de la Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacié i integracio
de la Formacio6 Professional, es desenvolupa a través de lI'article 9.6.e) del Reial
decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual s'estableix I'ordenacié del Sistema de
Formacié Professional, aixi com en l'article 35.2 del Reial decret 39/1997, de 17
de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencid, exigeixen
que l'alumnat adquireixi, en el marc de la seva formacié académica, els
coneixements i les competéncies preventives necessaries per accedir a entorns
professionals amb seguretat.

3. En I'ambit autonomic, l'article 22.6 de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educaci6 de
les Illes Balears, estableix que els curriculums educatius han d'integrar la
formacié en prevencio de riscos laborals, per tal de promoure una cultura
preventiva des del mén educatiu. A més, el Decret 39/2025, d'1 d'agost,
d'ordenacio6 de la formacioé professional a les Illes Balears, estableix a I'article
57.b) que un dels requisits per accedir a la formacié en empresa o organisme
equiparat és que l'alumnat hagi adquirit les competéncies relatives als riscos
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especifics i les mesures de prevencié de riscos laborals en les activitats
professionals corresponents al perfil professional, segons es requereixi a la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

4, En el titol competencial que atorga I'article 36 de I'Estatut d’'autonomia de les
Illes Balears, aprovat mitjancant la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, que
reconeix la competéncia de la Comunitat Autbnoma en materia d'ensenyament,
en el marc de la legislacié basica de I'Estat.

5. El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual
s'estableixen les competencies i I'estructura organica basica de les conselleries
de 'Administraci6 de la Comunitat Autobnoma de les Illes Balears, atribueix a la
Conselleria d’Educacié i Universitats, a través de la Direccié General de Formacié
Professional i Ordenacié Educativa, les funcions de planificaci6, regulaci6 i
gestio de la formacio professional integrada.

6. La disposicié transitoria setena del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel
qual es desenvolupa l'ordenacié del Sistema de Formacio6 Professional,
determina que les administracions competents han d'adaptar, amb data limit de
dia 1 de gener de 2025, la normativa propia, els mitjans i els instruments
necessaris per adaptar-se a allo que es preveu en el Reial decret en relacié amb
els centres que imparteixen ofertes del Sistema de Formacié Professional, la
seva autoritzacié administrativa i els aspectes basics del regim de
funcionament.

7. Tenint en compte els canvis substancials en la normativa que regula els
ensenyaments de formacié professional, el marge limitat de temps que fixa el
calendari d'implantacié i mentre es tramiten els decrets i ordres de
desplegament propis de la nostra comunitat, es fa necessari aclarir alguns
aspectes d'aplicaci6 del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es
desenvolupa l'ordenacié del Sistema de Formaci6 Professional, concretament
perque els centres educatius puguin acreditar, tal com preveu l'article 9.6.¢), que
les persones en formacié que iniciin la seva estada formativa en una empresa o
organisme equiparat hagin adquirit les competeéncies relatives als riscos
especifics i a les mesures de prevencio de riscos laborals en les activitats
professionals corresponents al perfil professional, d'acord amb el que estableix
la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.
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Fonaments de dret

1. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. La Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I'Estatut d'autonomia de
les Illes Balears.

3. La Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern de les Illes Balears.

4, El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual
s'estableixen les competéencies i I'estructura organica basica de les conselleries
de I'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

5. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educaci6, modificada per la Llei
organica 3/2020, de 29 de desembre.

6. La Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacié i integracié de la formacio
professional.

7. El Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa I'ordenacio del
Sistema de Formacio Professional.

8. El Reial decret 278/2023, d'11 d'abril, pel qual s'estableix el calendari
d'implantacié del Sistema de Formacié Professional establert per la Llei organica
3/2022, de 31 de maig, d'ordenacié i integracio de la formacio6 professional.

9. El Reial decret 497/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen, en I'ambit de la formacié professional,
cursos d'especialitzacié de grau mitja i superior i se’'n fixen els ensenyaments
minims.

10. El Reial decret 498/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de formacié professional de grau
basic i se’n fixen els ensenyaments minims.

11. El Reial decret 499/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de formacié professional de grau
mitja i se’'n fixen els ensenyaments minims.

12.  El Reial decret 500/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats
reials decrets pels quals s'estableixen titols de formacié professional de grau
superior i se'n fixen els ensenyaments minims.

13. La Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacio de les Illes Balears.
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14, El Decret 39/2025, d'1 d'agost, d'ordenacié de la formacié professional a les Illes
Balears.

15. El Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de Prevencié.

Resolucié

Aprovar les Instruccions per les quals s'estableix el procediment que han de seguir els
equips docents per acreditar que I'alumnat ha superat la formaci6 en prevencié de
riscos laborals que ha estat impartida en els centres educatius del Sistema de Formacié
Professional a les Illes Balears, per al curs 2025-2026, que figuren en I'Annex d'aquesta
Resolucié.

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs d'alcada davant el conseller d’Educacié i Universitats en el termini d'un mes
comptador des de 'endema de publicar-se, d'acord amb l'article 112 de la Llei 39/2015,
d"1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i
I'article 58 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de 'Administracié de la
Comunitat Autdnoma de les Illes Balears.

La directora general de Formacié Professional i Ordenacié Educativa

Maria Isabel Salas Sanchez
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ANNEX

Instruccions per les quals s’estableix el procediment que han de seguir els equips

docents per acreditar que I'alumnat ha superat la formacié en prevencié de riscos
laborals que ha estat impartida en els centres educatius del Sistema de Formacié

Professional a les Illes Balears, per al curs 2025-2026

Primer
Objecte

Aquestes Instruccions tenen per objecte establir el procediment que han de seqguir els
equips docents per acreditar que I'alumnat ha superat la formacié en prevencié de
riscos laborals impartida als centres educatius del Sistema de Formacid Professional,
d’'acord amb la normativa vigent en materia de formacié professional i prevencié de
riscos laborals.

Segon
Ambit d'aplicacié

Aquestes Instruccions sén d'aplicacio a tots els centres educatius de titularitat pablica i
privada autoritzats per la Conselleria d'Educacié i Universitats, per impartir graus en el
marc del Sistema de Formacio Professional de les Illes Balears.

Tercer
Habilitacioé de la persona titular de la Direccié General de Formacié Professional i
Ordenaci6 educativa

S’habilita la persona titular de la Direccié General de Formacio6 Professional i Ordenacio
Educativa per modificar, mitjancant una resolucid, els models de documents aprovats
mitjancant aquestes Instruccions i que s'adjunten com annexos.

Quart
Competéncies en matéria de prevenci6 de riscos laborals

Les competéencies en matéria de prevenciod de riscos laborals s'integren en els diferents
resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacié que conformen el curriculum dels
diferents moduls professionals dels graus del Sistema de Formaci6 Professional de les
Illes Balears.
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Cinqueé
Acreditacié dels coneixements en prevencié de riscos laborals

La valoracié positiva dels resultats d'aprenentatge i/o criteris d'avaluacié vinculats a la
prevencio de riscos laborals inclosos en el curriculum dels graus C, D o E es considera
equivalent a la formacio de nivell basic prevista a I'article 35 del Reial decret 39/1997,
de 17 de gener, i és valida als efectes d'alldo que disposa l'article 57 de la Llei organica
3/2022 i d'altres normatives sectorials aplicables.

Sise
Actuacions a l'inici de curs

1. L'equip docent ha d'informar I'alumnat que I'adquisicié de les competéncies
relatives als riscos especifics i a les mesures de prevencio de riscos laborals,
vinculades a les activitats professionals propies del seu perfil professional, és un
requisit indispensable per accedir a la formacié en empresa o organisme
equiparat, d'acord amb la normativa vigent.

2. Igualment, I'alumnat ha de ser informat a l'inici de curs que, durant el
desenvolupament dels diferents moduls professionals, el professorat
responsable ha de fer un seqguiment especific de I'adquisicié de competéncies
en materia de riscos especifics i de mesures de prevencio de riscos laborals.

3. En les ofertes de grau impartides en modalitat virtual, els equips docents han de
definir les eines, les activitats i els processos d'avaluacié necessaris per observar
i valorar les conductes de I'alumnat en relacié amb els riscos especifics i les
mesures de prevencié de riscos laborals en les activitats professionals
associades al seu perfil professional. Els centres poden establir que aquestes
proves d'avaluacié siguin presencials.

Sete
Actuacions durant el curs

1. Els equips docents han de garantir la imparticio i I'avaluacié dels resultats
d'aprenentatge i dels criteris d'avaluacio relacionats amb l'adquisici6 de
competéncies en matéria de riscos especifics i de mesures de prevenci6 de
riscos laborals, abans de la celebracié de la sessi6 d'avaluacié per a I'accés a la
fase de formacioé en empresa o organisme equiparat.
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2. Cada docent ha d'observar de manera continua la conducta de I'alumnat en
relacio amb el compliment de les mesures de seguretat associades als diferents
procediments de treball, per tal de valorar positivament 'adopcié de conductes
segures i penalitzar les conductes insegures derivades d'una aplicacié incorrecta
dels protocols de seguretat i higiene laboral indicats.

3. Aquest procediment d'observacié preventiva de la seguretat es completa amb
I'avaluacid, per part del professorat que imparteix moduls vinculats a la
prevencio de riscos laborals, dels resultats d'aprenentatge i/o criteris d’avaluacio
associats a aquesta matéria per a cada alumne del grup.

Aquesta avaluaci6 ha de quedar degudament documentada, i el document
corresponent es considera un instrument d'avaluacio valid per acreditar la
idoneitat o la no idoneitat de I'alumnat per accedir a la fase de formacié en
empresa o0 organisme equiparat, en el marc de la sessié d'avaluacio prevista
amb aquesta finalitat.

Vuite
Valoracié de les competéncies en matéria de prevencié de riscos laborals per
accedir a la formacié en empresa o organisme equiparat, en els graus D

1. L'equip docent, en la sessi6 d'avaluacio prévia a l'inici de la formacié en empresa
0 organisme equiparat, ha de valorar la idoneitat de I'alumnat d'acord amb el
que estableixen els articles 9.6.e) i 158.b) del Reial decret 659/2023, de 18 de
juliol, pel que fa a I'adquisicié de les competéncies relacionades amb els riscos
especifics i les mesures de prevencié de riscos laborals associades al perfil
professional de cada titulacié. Es a dir, 'equip docent ha d'acreditar que
'alumnat ha cursat i superat la formacié corresponent per assolir les
competéncies necessaries per a I'exercici de les funcions de nivell basic en
Prevencio6 de Riscos Laborals, d'acord amb l'article 35 del Reial decret 39/1997,
de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio,
requisit indispensable per poder accedir a la formacié en empresa o organisme
equiparat.

2. Per valorar positivament I'adquisicié de les competéncies en materia de riscos
especifics i de mesures de prevencié de riscos laborals, shan de complir
simultaniament aquests dos requisits:

a) El docent del modul professional «Itinerari personal per a l'ocupabilitat»,
per als graus basic, o del modul «Itinerari personal per a I'ocupabilitat I»
per als graus mitja o superior, ha d'acreditar en aquesta sessio
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d'avaluacio I'adquisicié per part de I'alumnat dels resultats
d'aprenentatge i/o criteris d’avaluacio vinculats a I'adquisicié de les
competéncies necessaries per al desenvolupament de les funcions de
nivell basic en Prevencié de Riscos Laborals.

Aquest requisit pot ser considerat igualment complert si 'alumne
acredita haver superat el mddul professional «Formacio i Orientacio
Laboral» inclos en cicles formatius de formacié professional de grau
mitja o superior LOE, o la unitat formativa (UF05-Prevenci6 de Riscos
Laborals), inclosa en els antics plans d’estudis de cicles formatius de
formacié professional basica.

b) La resta de professorat integrant de l'equip docent ha de valorar
igualment la idoneitat de 'alumne per a I'accés a aquesta fase, sobre la
base de I'avaluacié dels resultats d’aprenentatge i/o criteris d'avaluacio
vinculats a la prevencié de riscos laborals en els seus respectius moduls.

En la valoracié final de la idoneitat de I'alumne per a 'accés a la fase de
formacié en empresa o organisme equiparat, s’han de considerar de
manera prioritaria les avaluacions efectuades, en matéria de prevencié
de riscos laborals, per part del professorat amb atribuci6é docent en
moduls professionals associats a estandards de competéncia, aixi com
per les efectuades per part del professorat de moduls que incorporen
resultats d'aprenentatge i/o criteris d'avaluacio relacionats amb aquesta
materia.

3. L'equip docent ha de realitzar una valoracié global de I'adquisici6 de les
competéncies relatives a la prevencié de riscos laborals, d'acord amb els
resultats d'aprenentatge i/o criteris d'avaluacié vinculats que figuren en el
curriculum del grau corresponent. Aquesta acreditacié s’ha de registrar
formalment a I'acta de la sessi6 d'avaluacié que determina l'accés de l'alumnat a
la formacié en empresa o organisme equiparat, tot adjuntant-hi 'Annex I
d’'aquestes Instruccions, degudament emplenat. En cas que algun alumne
obtengui una valoracié negativa, se n'han d'indicar els motius a l'apartat
d'observacions habilitat a aquest efecte.

4, El centre educatiu ha de conservar els documents de valoracié de tots els
alumnes fins a la finalitzacié dels ensenyaments per part de l'alumnat.
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Nove
Adquisicié de competéncies en prevencié de riscos laborals per accedir a la
formacié en empresa o organisme equiparat, en els graus C

1. En el cas dels graus C, la valoraci6 positiva de I'adquisicié de les competéncies
relatives als riscos especifics i a les mesures de prevencié de riscos laborals, que
permeten 'accés a la fase de formacidé en empresa o organisme equiparat, es
pot dur a terme mitjangant alguna de les formes seguents:

a) Per als certificats de professionalitat establerts d’'acord amb el que
disposa el Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els
certificats de professionalitat de la familia professional d’Edificacié i Obra
Civil, que incloguin un modul especific de prevencio de riscos laborals en
el sector de la construccié amb una durada minima de 60 hores, o bé
altres certificats regulats pel mateix Reial decret que incorporin unitats
formatives relacionades amb la prevencié de riscos laborals, amb
diferents durades, es considera que aquestes formacions acrediten
I'adquisicié de les competéncies necessaries en prevencié de riscos
laborals per accedir a la fase de formacié en empresa o organisme
equiparat.

En ambdds casos, es considera que aquestes accions formatives
capaciten I'alumnat per a I'exercici de responsabilitats equivalents a les
funcions de nivell basic en Prevencié de Riscos Laborals, d'acord amb el
que estableix I'article 35 del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, sempre
que s’hagin impartit i avaluat de manera satisfactoria abans de l'inici de
'estada en empresa o organisme equiparat.

El regim de convalidacions aplicable en aquests suposits, pel que fa als
moduls professionals, és el previst als articles 127.b) 3r i 128 del Reial
decret 659/2023, de 18 de juliol. En el cas de les antigues unitats
formatives, només és possible la convalidacio si la persona interessada
ha cursat i superat la unitat formativa amb el mateix codi en una altra
accié formativa de grau C.

b) Per als certificats professionals establerts d’acord amb el que disposa el
Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa
I'Ordenament del Sistema de Formacioé Professional, cal que s'imparteixi i
s'avalui de manera satisfactoria un dels moduls que es detallen a
continuacio, per tal de considerar acreditades les competéncies en
materia de prevencié de riscos laborals necessaries per accedir a la
formacié en empresa o organisme equiparat.
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Els moduls professionals especifics de prevencio de riscos laborals dels
certificats professionals, que s'ajusten als continguts i a la temporitzacié
horaria previstos a I'annex IV del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, o
a qualsevol altra normativa legal vigent en aquesta materia, sén els
seglents:

i. 1782. Prevenci6 de riscos laborals (30 hores).

ii. 1724. Prevencio de riscos laborals en construccio (60 hores).

iii. 1732. Nivell basic de Prevencio6 de riscos laborals (50 hores).

iv. 0671. Prevencié de riscos eléctrics (35 hores en curriculum basic).

v. 0194. Prevencio de riscos en indUstries quimiques (30 hores en
curriculum basic).

vi. 0165. Gesti6 de la qualitat, prevencié de riscos laborals i protecci6
ambiental (90 hores en curriculum basic).

Els centres educatius poden convalidar aquests moduls sempre que la
persona en formacié els hagi cursat i superat préviament en una altra
accié formativa, i tenguin el mateix codi, d'acord amb el que estableixen
els articles 127 i 128 del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol.

c) Per als certificats professionals que no incloguin, en el seu curriculum,
cap modul professional o bloc formatiu especific de prevencié de riscos
laborals, el centre educatiu ha d'incorporar, en qualsevol dels altres
moduls professionals, i a criteri propi, el Resultat d'aprenentatge 2:
«Assolir les competéncies necessaries per a l'obtencié del titol de técnic basic
en Prevencié de Riscos Laborals», desenvolupat al curriculum del modul
1709 - Itinerari personal per a l'ocupabilitat L.

Aquest resultat d'aprenentatge ha d'ajustar-se als contingutsia la
temporitzaci6 horaria establerts a 'annex IV del Reial decret 39/1997, de
17 de gener, 0 a qualsevol altra normativa legal vigent en aquesta
matéria. Amb la finalitat de flexibilitzar aquestes formacions, es pot
autoritzar la seva imparticié en modalitat virtual, amb independéncia de
la modalitat general de I'oferta del grau C.

Per tal de considerar acreditades les competencies en matéria de
prevencio de riscos laborals necessaries per accedir a la formaci6 en
empresa o organisme equiparat, aquest resultat d'aprenentatge s'’ha
d'impartir i avaluar de manera satisfactoria.

2. En tots els suposits de grau C, el centre educatiu ha de deixar constancia, en la
sessi6 d'avaluacio previa a l'inici de la formacié en empresa o organisme
equiparat, del procediment o sistema mitjancant el qual I'alumnat ha adquirit
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les competéncies en matéria de prevencié de riscos laborals, amb la finalitat
d'acreditar el compliment d’'aquest requisit per accedir a la formacié en empresa
0 organisme equiparat. Aquesta informacié s'ha de fer constar expressament a
I'acta d'avaluacié corresponent.

En cas d'acreditar-se I'adquisicié de les competéncies en matéria de prevencio
de riscos laborals a través de la via descrita a 'apartat 3 del punt anterior, la
sessi6 d'avaluacio s'ha de realitzar amb els mateixos termes prevists per als
graus D, tot utilitzant 'Annex I d'aquestes Instruccions.

Desé
Acreditacié de la formacié en prevencié de riscos laborals per accedir a la
formacié en empresa o organisme equiparat, en els graus E

1. Quan l'accés al grau E s'ha realitzat a través d’'un grau D, 'alumnat ja disposa de
les competencies en prevencio de riscos laborals adquirides en els
corresponents ensenyaments de grau D i, per tant, compleix el criteri d'accés a
la fase de formacié en empresa o organisme equiparat.

2. Quan l'accés al grau E no s'ha efectuat mitjangant un grau D, 'alumnat ha
d'acreditar haver superat la formacié en materia de prevencio de riscos laborals
abans de l'accés al grau o, en tot cas, abans de l'inici de 'estada en empresa o
organisme equiparat. Aquesta acreditacio és necessaria per a poder
desenvolupar responsabilitats professionals equivalents a les funcions de nivell
basic en prevencio de riscos laborals, establertes a 'article 35 del Reial decret
39/1997, de 17 de gener, i per complir amb el criteri d'accés a la fase de
formacié en empresa o organisme equiparat.

3. En tots els suposits de grau E, el centre educatiu ha de deixar constancia, en la
sessio d'avaluacié previa a l'inici de la formacié en empresa o organisme
equiparat, del sistema d'acreditacié presentat per I'alumnat que certifiqui que
ha superat la formacié en materia de prevencié de riscos laborals. Aquesta
informacié s’ha de consignar expressament a l'acta d'avaluacié corresponent.

Onzé
Contingut i durada de la formacié en prevencié de riscos laborals

1. En tot cas, abans de l'inici de I'estada en empresa o organisme equiparat, s'ha
de garantir que I'alumnat ha rebut la formacié corresponent per assolir les
competencies necessaries per al desenvolupament de les funcions de nivell
basic en prevencié de riscos laborals, establertes a I'article 35 del Reial decret
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39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de
prevencio, sense perjudici del que disposa l'article 153.2.d) del Reial decret
659/2023.

Contingut minim establert a l'article 35 del Reial decret 39/1997:

I. Conceptes basics sobre seguretat i salut en el treball

o Eltreballila salut: riscos professionals i factors de risc.

o Danys derivats del treball: accidents de treball, malalties professionals i
altres patologies laborals.

o Marc normatiu basic en matéria de prevencié de riscos laborals. Drets i
deures fonamentals.

II. Riscos generals i la seva prevencio

o Riscos associats a les condicions de seguretat.

o Riscos derivats del medi ambient de treball.

o Lacarrega de treball, la fatiga i la insatisfaccié laboral.

o Sistemes elementals de control de riscos. Protecci6 col-lectiva i proteccio
individual.

o Plans d'emergéncia i evacuacio.

o Control de la salut de les persones treballadores.

I1I. Riscos especifics i la seva prevencié en el sector corresponent a I'activitat
vinculada al grau o cicle formatiu

IV. Elements basics de gestié de la prevencié de riscos

o Organismes publics relacionats amb la seguretat i la salut en el treball.
o Organitzacio preventiva del treball: rutines basiques.

o Documentacio: recollida, elaboracio i arxivament.

V. Primers auxilis

2. Durada minima de la formacio:

a) Com a norma general, el desenvolupament d’aquest contingut ha de
tenir una durada minima de 30 hores, distribuides de la manera seglent:

I. Conceptes basics sobre seguretat i salut en el treball: 7 hores.

II. Riscos generals i la seva prevencio: 12 hores.

I11. Riscos especifics i la seva prevencio en el sector corresponent a
I'activitat relacionada amb el grau: 5 hores.

IV. Elements basics de gestié de la prevencié de riscos: 4 hores.
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V. Primers auxilis: 2 hores.

b) En el cas que I'estada de formacié en empresa o organisme equiparat
impliqui el desenvolupament d'alguna de les activitats enumerades a al
punt 3 d'aquest apartat, la formacié ha de tenir una durada minima de
50 hores, distribuides de la manera seguent:

I. Conceptes basics sobre seguretat i salut en el treball: 10 hores.
II. Riscos generals i la seva prevencid: 25 hores.

III. Riscos especifics i la seva prevencié en el sector corresponent a
I'activitat relacionada amb el grau: 5 hores.

IV. Elements basics de gestié de la prevencié de riscos: 5 hores.

V. Primers auxilis: 5 hores.

3. Activitats que requereixen una formacié minima de 50 hores en matéria de
prevencio de riscos laborals

a) Treballs amb exposici6 a radiacions ionitzants en zones controlades,
segons el Reial decret 53/1992, de 24 de gener, sobre proteccié
sanitaria contra les radiacions ionitzants.

b) Treballs amb exposicié a substancies o mescles que causin toxicitat
aguda de categoria 1, 2 3, i, en particular, a agents cancerigens,
mutageénics o toxics per a la reproduccié de categoria 1A i 1B, d'acord
amb el Reglament (CE) nim. 1272/2008, de 16 de desembre de 2008,
relatiu a la classificacio, I'etiquetatge i I'envasament de substancies i
mescles.

c) Activitats en qué intervenguin productes quimics d'alt risc que siguin
objecte d'aplicacié del Reial decret 886/1988, de 15 de juliol, i les seves
modificacions, sobre prevenci6 d'accidents greus en determinades
activitats industrials.

d) Treballs amb exposici6 a agents bioldgics dels grups 3i 4, segons la
Directiva 90/679/CEE i les seves modificacions, sobre proteccié dels
treballadors contra els riscos relacionats amb I'exposici6 a agents
biologics durant el treball.

e) Activitats de fabricacio, manipulacio i utilitzacié d'explosius, inclosos
els articles pirotécnics i altres objectes o instruments que en
continguin.

f) Treballs propis de mineria a cel obert i de galeria, aixi com sondejos
en superficie terrestre o en plataformes marines.
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g) Activitats d'immersio sota l'aigua.

h) Activitats en obres de construccio, excavacid, moviments de terres i
tunels, amb risc de caiguda d’altura o d'enterrament.

i) Activitats en la industria siderurgica i en la construccié naval.

j) Produccié de gasos comprimits, liquats o dissolts, o utilitzacié
significativa d'aquests elements.

k) Treballs que produeixin concentracions elevades de pols silicica.

I) Treballs amb riscos eléctrics en alta tensié.

Dotzeé
Certificacio i registre

Els centres educatius poden expedir un document acreditatiu que certifiqui que
I'alumnat ha assolit els coneixements i les competencies en matéria de prevencio de
riscos laborals, d'acord amb el que estableix I'article 35 del Reial decret 39/1997, de 17
de gener. El model d'aquest document figura a 'Annex II d’aquestes Instruccions.

Aquest document pot ser lliurat a les empreses col-laboradores i s’ha d'incorporar a
I'expedient académic corresponent de l'alumnat.
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ANNEXI

Informe de I'equip docent de valoracié de I'adquisicié de competéncies relatives a
la prevenci6 de riscos laborals per a I'accés a la formacié en empresa o organisme
equiparat

L'equip docent ha avaluat I'alumnat citat a continuacié, en la sessié d'avaluacié
celebrada el dia [dia] de [mes] de [any], per determinar si ha assolit les competéncies
en mateéria de prevencio de riscos laborals equivalents a les establertes a I'article 35 del
Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de
Prevencio.

Centre educatiu:

Grau:
Curs académic: Grup: |
Moduls professionals vinculats a la prevencié de riscos laborals (1)
Modul (codi i nom) Resultat d’aprenentatge vinculat a Prevencié de riscos laborals

Quantitat d’hores realitzades en matéria de prevencié de riscos laborals (2): |
L'equip docent ha realitzat la segiient
valoracio6 final de I'adquisicié de competéncies
relatives a la prevencio de riscos laborals per Positiva Negativa | Observacions
a l'accés a la fase de formaci6é en empresa o
organisme equiparat:

Nom i llinatges de l'alumne 1

Nom i llinatges de lI'alumne 2

En compliment de la normativa seguent:

1. VLarticle 57.3.d) de la Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacié i integracié de la Formacié
Professional i de I'article 9.6.e) del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa
I'ordenacié del Sistema de Formacié Professional, que estableixen que les persones en formacié
que iniciin la seva estada en empresa o organisme equiparat han d’haver adquirit les
competéncies relatives als riscos especifics i les mesures de prevencio de riscos laborals en les
activitats professionals corresponents al perfil professional, segons s'estableix en la normativa
vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

2. Larticle 35 del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis
de Prevencid, estableix les funcions del nivell basic de prevencié de riscos laborals.
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3. Larticle 15.1 del Reial decret 69/2025, de 4 de febrer, pel qual es desenvolupen els elements
integrants i els instruments de gesti6 del Sistema Nacional de Formacié Professional, i es modifica
el Reial decret 375/1999, de 5 de marg, pel qual es crea I'Institut Nacional de les Qualificacions
estableix que: “S6n elements basics del curriculum el o els resultats d’aprenentatge, els criteris
d‘avaluacid i els continguts, que es consideraran implicitament inclosos en l'expressio dels resultats
d‘aprenentatge i dels criteris d'avaluacic”.

4. NORMATIVA QUE REGULA EL GRAU:
o En cas que sigui anterior a la publicacié de la Llei organica 3/2022, el text ha de ser:

Per als cicles formatius de grau mitja o superior:

- Ladisposici6 addicional tercera del [Normativa que regula el grau] estableix que el
modul professional de Formaci6 i orientacié laboral capacita per dur a terme
responsabilitats professionals equivalents a les que requereixen les activitats de
nivell basic en prevencié de riscos laborals

- Ladisposici6 addicional segona del Reial decret 499/2024, de 21 de maig, pel qual es
modifiquen determinats reials decrets pels quals s’estableixen titols de Formacié
Professional de grau mitja i se’n fixen els ensenyaments minims i del Reial decret
500/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats reials decrets pels
quals s'estableixen titols de Formacié Professional de grau superior i se'n fixen els
ensenyaments minims, estableix que les titulacions equivalents i la vinculacié amb
capacitacions professionals que adquirides al modul professional de Formaci6 i
orientacié laboral s’han d'entendre adquirides al modul d'Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I.

Per als cicles formatius de grau basic:

- Normativa que regula el grau basic.

- Ladisposicié addicional segona del Reial decret 498/2024, de 21 de maig, pel qual es
modifiquen determinats reials decrets pels quals s'estableixen titols de Formaci6
Professional de grau basic i se’'n fixen els ensenyaments minims, estableix que de
conformitat amb I'article 88.3 del Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, abans
d'iniciar el periode de formacié en empresa o organisme equiparat, les
administracions competents han de garantir que I'alumnat ha adquirit les
competéncies i els continguts relatius als riscos especifics i les mesures de prevencio
en les activitats professionals corresponents al perfil professional de cada titol
professional de grau basic, segons es requereix en la normativa vigent en matéria de
prevencié de riscos laborals.

Per als certificats professionals:

- Normativa que regula el certificat professional.

- Especificacio de I'acord de I'equip docent en qué s'acorda a quin modul professional
s’ha incorporat el resultat d'aprenentatge 2 “Assolir les competéncies necessaries per
a l'obtencié del titol de técnic basic en Prevencié de Riscos Laborals” desenvolupat al
curriculum del modul 1709 - Itinerari personal per a 'ocupabilitat I.

O En cas que sigui posterior a la publicacié de la Llei organica 3/2022, s'ha d'adaptar la
redaccié a la normativa reguladora del grau i s'ha de fer mencié a l'apartat vinculat a la
prevencié de riscos laborals d'aquesta norma.
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Modul:

Signatura

Nom i llinatges docent:

Modul:

Nom i llinatges docent:

Signatura

Modul:
Nom i llinatges docent:
Signatura

Modul:

Signatura

Nom i llinatges docent:

Modul:

Nom i llinatges docent:

Signatura

Modul:
Nom i llinatges docent:
Signatura

Modul:

Signatura

Nom i llinatges docent:

Modul:

Nom i llinatges docent:

Signatura

Modul:
Nom i llinatges docent:
Signatura

(1) S'han d'indicar els moduls professionals que desenvolupen resultats d'aprenentatge i/o criteris d’avaluacié
relacionats amb la prevencié de riscos laborals. En el cas dels cicles formatius de grau basic, s'ha d'incloure el modul
Itinerari personal per a I'ocupabilitat, aixi com els moduls professionals del cicle que incorporen formacié especifica
en prevencié de riscos laborals. En el cas dels cicles de grau mitja i de grau superior, s'ha de fer constar el modul
Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, aixi com els mdduls professionals del cicle que incorporen formacié especifica
en prevencié de riscos laborals.

(2) Per als cicles formatius de grau basic i els certificats professionals la quantitat d'hores ha de ser 30.

Per normativa, el modul de Itinerari per a I'ocupabilitat I té assignats al Resultat d’Aprenentatge 2 "Adquireix les
competencies necessaries per a 'acompliment de les funcions de nivell basic en Prevencié de Riscos Laborals”, una
durada de 30 hores.

Aquest nombre d’hores es pot veure incrementat fins a 50 hores, en el cas dels cicles formatius de grau mitja i superior,
si el grau té moduls professionals amb resultats d’aprenentatge i/o criteris d'avaluacié associats a la prevencié de riscos
laborals, que han estat cursats i superats abans de de l'inici de la formacié en empresa o organisme equiparat.

En cap cas el nombre d'hores realitzades i superades per 'alumnat en mateéria de prevencié de riscos laborals pot ser
inferior a 30 hores per tal de poder accedir a la fase de formacié en empresa o organisme equiparat.
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ANNEX II
Certificat de nivell basic de Prevencié de Riscos Laborals (30 hores)

Y A = TR Secretari/a del centre
de la localitat

CERTIFIC:

Que l'alumne/a Sr./Sra. .....ooveveevveneeennnee
DNI/NIE/Passaport NUM. ...cccocererverreenieneneneeeeseensessesiessanns , esta cursant el
OFAU cutirtiienteeiteterteste st seete st e besresae et e stesbesbe s e estebenbesbessesnaententen , ique, d'acord amb les
Instruccions per les quals s'estableix el procediment que han de seguir els equips
docents per acreditar que I'alumnat ha superat la formacié en prevencié de riscos
laborals que ha estat impartida en els centres educatius del Sistema de Formacio
Professional a les Illes Balears, per al curs 2025-2026, ha cursat i superat la formacié en
matéria de prevencié de riscos laborals per assolir les competéncies necessaries per al
desenvolupament de les funcions del nivell basic en Prevenci6 de Riscos Laborals
establertes a I'article 35 del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el
Reglament dels Serveis de Prevencié, amb la durada i continguts que s'especifiquen al
revers d'aquest certificat, i que compleix amb les condicions que determina l'article
9.6.e) del Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa 'ordenacié del
Sistema de Formacio Professional, per a I'accés a la fase de formacié en empresa o
organisme equiparat.

I perqué consti i tengui els efectes oportuns, expedesc el present certificat.

, de de 20
El/la secretari/a Vistiplau del/de la director/a
[Signatura] [Signatura]
C. del Ter, 16 18

07009 Palma
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Contingut minim del programa de formacié per al desenvolupament de les
funcions de nivell basic en prevencié de riscos laborals, d’acord amb I'annex 1V del
Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de
prevencio. 30 HORES.

L. Conceptes basics sobre seguretat i salut en el treball. Total hores: 7.
a) El treball i la salut: riscos professionals i factors de risc.
b) Danys derivats del treball: accidents de treball, malalties professionals i altres
patologies laborals.
¢) Marc normatiu basic en matéria de prevencio6 de riscos laborals. Drets i deures
basics.

II. Riscos generals i la seva prevencio. Total hores: 12.
a) Riscos associats a les condicions de seguretat.
b) Riscos derivats del medi ambient de treball.
¢) La carrega de treball, la fatiga i la insatisfaccié laboral.
d) Sistemes elementals de control de riscos. Protecci6 col-lectiva i proteccié
individual.
e) Plans d'emergeéncia i evacuacio.
f) Control de la salut de les persones treballadores.

I1I. Riscos especifics i la seva prevencié en el sector corresponent a l'activitat
relacionada amb el grau. Total hores: 5.

IV. Elements basics de gesti6 de la prevencié de riscos. Total hores: 4.
a) Organismes publics relacionats amb la seguretat i la salut en el treball.
b) Organitzacié preventiva del treball: rutines basiques.
¢) Documentacio: recollida, elaboracio i arxivament.

V. Primers auxilis. Total hores: 2.

C.del Ter, 16 19
07009 Palma

Tel. 97117 78 80

Educacio.caib.es
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Certificat de nivell basic de Prevencid de Riscos Laborals (50 hores)

Y A = TR Secretari/a del centre
EAUCATIU cvvieiiecieeeree ettt et ebe e ebe e ebaesbeesbeesabeeeabeeeabesenteesans de la localitat
A€ e de les Illes Balears

CERTIFIC:

QUE I'AIUMNE/A SE./SFA. ittt sebae e e sabee e sebbe e e senbaeeenns , amb
DNI/NIE/PasSaport NUM. .....ccceceveviererrenierieenieneesesesieeeessenee , esta cursant el

OFAU couviiiiesteeeetestesie e et ese st e sbesre s e et et entesbe s e esae s e bestesseesseneenean , ique, d'acord amb les

Instruccions per les quals s'estableix el procediment que han de seguir els equips
docents per acreditar que I'alumnat ha superat la formaci6 en prevencio de riscos
laborals que ha estat impartida en els centres educatius del Sistema de Formacio
Professional a les Illes Balears, per al curs 2025-2026, ha cursat i superat la formacié en
materia de prevencié de riscos laborals per assolir les competéncies necessaries per al
desenvolupament de les funcions del nivell basic en Prevencié de Riscos Laborals
establertes a l'article 35 del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el
Reglament dels Serveis de Prevencid, amb la durada i continguts que s'especifiquen al
revers d'aquest certificat, i que compleix amb les condicions que determina l'article
9.6.e) del Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa 'ordenacié del
Sistema de Formacio6 Professional, per a I'accés a la fase de formacié en empresa o
organisme equiparat.

[ perque constii tingui els efectes oportuns, expedesc el present certificat.

, de de20_
El/la secretari/a Vistiplau del/de la director/a
[Signatura] [Signatura]
C. del Ter, 16 20

07009 Palma
Tel. 97117 78 80
Educacio.caib.es
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Contingut minim del programa de formacié per al desenvolupament de les
funcions de nivell basic en prevencié de riscos laborals, d’acord amb I'annex 1V del
Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de
prevencio. 50 HORES.

L. Conceptes basics sobre seguretat i salut en el treball. Total hores: 10.
a) El treball i la salut: riscos professionals i factors de risc.
b) Danys derivats del treball: accidents de treball, malalties professionals i altres
patologies laborals.
¢) Marc normatiu basic en matéria de prevencio6 de riscos laborals. Drets i deures
basics.

II. Riscos generals i la seva prevencio. Total hores: 25.
a) Riscos associats a les condicions de seguretat.
b) Riscos derivats del medi ambient de treball.
¢) La carrega de treball, la fatiga i la insatisfaccié laboral.
d) Sistemes elementals de control de riscos. Protecci6 col-lectiva i proteccié
individual.
e) Plans d'emergeéncia i evacuacio.
f) Control de la salut de les persones treballadores.

I1I. Riscos especifics i la seva prevencié en el sector corresponent a l'activitat
relacionada amb el grau. Total hores: 5.

IV. Elements basics de gesti6 de la prevencié de riscos. Total hores: 5.
a) Organismes publics relacionats amb la seguretat i la salut en el treball.
b) Organitzacié preventiva del treball: rutines basiques.
¢) Documentacio: recollida, elaboracio i arxivament.

V. Primers auxilis. Total hores: 5.
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