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El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA, en espafiol; UDL,
en inglés) es un enfoque que prima la flexibilizacion del curriculo
desde que se gesta, para que sea abierto y accesible desde el
principio; un curriculo donde se eliminen o reduzcan al maximo
las barreras para el aprendizaje que existen en los contextos
educativos.

Desde que ideamos nuestros recursos educativos, debemos
asegurar una audiencia ampliada; es decir, facilitar que todos los
alumnos y alumnas tengan oportunidades para el aprendizaje
utilizando el mismo recurso.

El proyecto CREA (Creacién de Recursos Educativos
Abiertos), de la Consejeria de Educaciéon y Empleo de la Junta
de Extremadura, incorpora el enfoque DUA en los recursos
educativos abiertos (REA) que produce.

LQUEERES DUALIZAR. TUS REA?
SI6UE LOS CONSEJOS DE ESTA 6U
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PARA DISENAR REA ACCESIBLES, DEBES TENER EN CUENTA...

1. Los principios del DUA

1. Intenta proporcionar multiples medios de representacion,
para que se activen las redes de reconocimiento. Hablamos del
QUE del aprendizaje. Siguiendo este principio, debemos presentar
la informacion al alumnado mediante soportes variados y en
formatos distintos, teniendo en cuenta las diferentes vias de acceso
y procesamiento de dicha informacion.

2. Trata de proporcionar multiples formas de accidn y expresion,
para que se activen las redes estratégicas. Es el COMO del
aprendizaje. Siguiendo este principio, debemos ofrecer al alumnado
diferentesposibilidades paraexpresarlo que saben, paraorganizarse
y planificarse.
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3. Procura proporcionar multiples formas de compromiso e
implicacion, para que se activen las redes afectivas. Es el PORQUE
delaprendizaje. Setratade utilizardiferentes estrategias paramotivar
al alumnado, mantener esa motivacion y facilitar su participacion
activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Las pautas del DUA

Pautas de Disefio Universal para el Aprendizaje (version 2.2) CAST | untillearning has nolimits
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Redes Afectivas Redes de Reconocimiento s Redes Estratégicas
El «<PORQUE> del Aprendizaje El «QUE>» del Aprendizaje U El «COMO» del Aprendizaje N
Proporcione opciones para Proporcione opciones para Proporcione opciones para
Captar el Interés la Percepcion la Accién Fisica
* Optimice las elecciones individuales y autonomia = Ofrezca formas para personalizar la visualizacion = Varie los métodos de respuesta, navegacion e
* Optimice la relevancia, el valor y la autenticidad de la informacion interaccion
* Minimice las amenazas y distracciones = Ofrezca alternativas para la informacion auditiva = Optimice el acceso a herramientas y tecnologias
+ Ofrezca alternativas para la informacion visual de asistencia
Proporcione opciones para Mantener Proporcione opciones para Proporcione opciones para
el Esfuerzo y la Persistencia el Lenguaje y los Simbolos la Expresion y la Comunicacién
« Resalte la relevancia de metas y objetivos = Aclare vocabulario y simbolos  Use multiples medios para la comunicacion
* Varie las demandas y los recursos para optimizar = Aclare sintaxis y estructura » Use multiples herramientas para la construccion y
los desafios = Apoye |la decodificacién de textos, notaciones composicion
» Promueva la colaboracién y la comunicacion mateméaticas y simbolos « Desarrolle fluidez con niveles de apoyo graduados
» Aumente la retroalimentacion orientada a la = Promueva la comprensién entre diferentes lenguas para la practica y el desempefio
maestria « llustre a través de multiples medios
Proporcione opciones para Proporcione opciones para Proporcione opciones para
la Autorregulacién la Comprensién la Funcion Ejecutiva
* Promueva expectativas y creencias que optimicen « Active o proporcione conocimientos previos * Guie el establecimiento de metas apropiadas
la motivacion » Destaque patrones, caracteristicas fundamentales, « Apoye la planificacién y el desarrollo de estrategias
« Facilite habilidades y estrategias para enfrentar ideas principales y relaciones entre ellas « Facilite la gestion de informacién y recursos
desafios = Guie el procesamiento, visualizacién y manipulacién » Mejore |la capacidad para monitorear el progreso
* Desarrolle la autoevaluacion y la reflexién de la informacién
= Maximice la transferencia y la generalizacién de la
informacion
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Los contenidos deben ser comprensibles, simples, intuitivos,
visualmente atractivos... Para consequirlo, ofrece:

1 Multiples formas de entrada de la informacion: textual, grafica,
auditiva, audiovisual...

2 Elementos de apoyo para facilitar la comprension (glosario,
diccionario, traductor, calculadora, iconos identificativos,
audiodescripciones, conversor de texto a voz, imagenes, subtitulos,
codigos QR, ejemplos, notaciones de simbolos, etc.) y opciones de
personalizacion en la navegacion.

3 Actividades en formato digital y analdgico, potenciando
diferentes formas de que los alumnos y alumnas expresen lo que
saben, en distintos soportes y posibilitando tanto el aprendizaje
individual como colaborativo.

4 Acciones para planificary revisar el aprendizaje: listas de cotejo,
recordatorios, plantillas de apoyo, resumenes, notas aclaratorias,
mapas conceptuales, organizadores graficos, etc.

5 Opciones diferentes de evaluacion y de evaluadores: rubricas,
cuestionarios, dianas de evaluacion, diarios de aprendizaje, escalera
metacognitiva, rutinas de pensamiento, presentaciones, etc.
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El formato debe facilitar...

6 Un disefio simple, relevante y atractivo, con una interfaz
amigable.

)

;

7 Una navegacion compatible con diferentes plataformas vy
dispositivos, con elementos Py P --

enlazados (links) que se ' .
abran en una nueva ventana ' ..

de navegacion.

8 Una estructura previsible, con menu de navegacion, guion,
iconos representativos de secciones o elementos que cumplen una
misma funcion, etc..

9 Tipos de letra homogéneos: no uses mas de dos tipografias en
el mismo texto, que sean facilmente reconocibles (Arial, Helvética,
Calibri, Tahoma, Verdana), en tamafo grande (de 12/14 puntos en
adelante), con alto contraste de la letra sobre el fondo y evitando
superponer texto encima de imagenes, a no ser que resulte

imprescindible. - o
Con gy gTenoreHor ,

br Contraste

smUses

ggggggggg

ciara




10 Parrafos escritos en horizontal, con alineacion a la izquierda,
interlineado 1.150 1.5y priorizando una redaccion sencilla (sintaxis
directa, previsible, sin rodeos linguisticos, con jerarquizacion de los
textos segun su relevancia, etc.).
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