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[POR QUE UN MODELO DE FORMACION PROFESIONAL
ADAPTADO!

L DARRESPUESTA A LAS NECESIDADES DE
CUALIFICACION Y eMPLED DEL0S JOVENTS

L. TACTORES DE VULNERABILIDAD AFIADIDOS:
- INCERTIDUMBRE TRAS LA FINALLZACLON DE LA £SO
- FALTA'DE QPCIONES FORMATIVAS




[TINERARIO FORMATIVO COMPLETO -APRENDER HACLENDO

ANO 1 ANO 2 ANO 1 ANO 2 ANO 3
B cveieo N .
PRELABORAL FORMACION PROFESIONAL
TAST DUAL
REQUISTTOS
16 AROS

DISCAPACIDAD 33%



FORMACION PRELABORAL TAST
COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCTALES BASICAS Y ORTENTACION VOCACIONAL




FORMACION PROFESTONAL DUAL

- CP Nivel 1(horasaprox.) 250h
HH socialesy personales 720h
Apoyo formacion (adaptacion 1.667h
horas)
Total horas FORMACION 2.637h
= Apoyo empleo (refuerzo practico) | 2.637h

1.758 h




APRENDIZAJE

Apoyo

FORMACION PROFESIONAL DUAL — ESQUEMA GENERAL

FORMACION

EMPLEO

~
’/

CP + HH. Sociales

Nivel 1y Personales Orientador

(ratio1/30)

Horas de Adaptacion
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\
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_ 80% puesto

de trabajo

3 anos
Centro Especial de
Empleo

Técnico Sociolaboral
(ratio1/10)



FORMACION PROFESTONAL DUAL — ESQUEMA GENERAL SEMANAL

Orientador
(ratio1/30)

Formador PERFIL
PROFESIONAL
(ratiol/10)

6h F.COMPLEMENTARIA

1h COMP. TECNICAS

\
\
\
1
1

' 7 horas en el
COMP. TECNICAS AULA
+
HH. PERSONALES Y
SOCIALES

\
\
\
1
1
33 horas en el

PUESTO
TRABAJO

SEMANA 40 h
(1.758 h/afo- 220 dias laborales)



FORMACION PROFESTONAL DUAL — CONFIGURACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

FORMACION ACREDITABLE - CPNL: OPERACIONES BASICAS DE COCINA (HOTROL0) - 00
+
ESPECIALTADES FORMATIVAS CONTENIDOS TECNICOS:
AUXTLIAR DE COCINA (HOTR26DCP) b1t |
OPERACIONES AUXTLIARES DE PASTELERTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (HOTSR28DCP) 030 f
+
ESPECIALTADES FORMATIVAS CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS:
. H_HPERSONALES Y SOCIALES PARA LA AUTONOMTA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SSCE06DCP) il
H_H PERSONALES Y SOCIALES PARA LA COMUNIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SSCEO5DCP) i
i1 PERSONA l[SYSO[IAl[S PARA EL EMPLEQ DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SSCEOTDCP) il
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SEADOIDCP) - 100
ACTIVIDADES BASICAS DE ATENCION AL CLIENTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD(ADGGOIDCP) - 150

L 430




FORMACION PROFESTONAL DUAL — PROFESTONALES

TECNICO SOCIOLABORAL

TENICO LABORAL CON CAPACLTACION DOCENTE(CPN3 - DOCENCIA DE LA FORMACIGN
PROFESTONAL PARA EMPLED)

-ENTRENAMIENTO COMPETENCIAS TECNICAS ¥ PERSONALES Y SOCTALES
-AAT10: 1/10

ORIENTADORES

-Teehzco TITULADO (PEDAGOGO, PSICOLOGO, MAESTRO.....)
-ENTRENAMIENTO EN COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES
-RATI0: 1/30




FORMACION PROFESTONAL DUAL — IMPLANTACION EN LOS CENTROS/ACTIVIDADES

[ o) WEYLER J BOSE-[SP[SD[SAPAHA] [ PALMANOVA ]
I ) L 1§ ]
O ) O COCINA ) O CO0NA ) COUNA )

b ) ) )
TR C IMPRENTA ) BT MR
. 12 y X "x J . 5 J L l*
PASTELENIA  JADINERTA % OFICINA J
{ 15 J I s
I .
) , \ TOTAL APRENDICES: 113
~( OFICINA
u




Itinerario

Nivel
Cualificacion

%
Formacion

UNA ESCUELA PARA TODOS

Trabajo Complementaria Profesionales

TSL
Personale Formador:
sy 10
Sociales

Orientador
:30

TSL
Formador:
I[diomas 15

Orientador
:40 - 50

Empresa
Ordinaria




UNA ESCUELA PARA TODOS

FORMACION PROFESTONAL DUAL ADAPTADA

1. 113 APRENDICES

J. FORMACION EN T ACTIVIDADES PROFESTONALES: COCINA,
RESTAURACLON , PASTELERTA, OFICINA, LIMPIEZA, IMPRENTA Y
JARDINERIA

3. 30% CONTRATACION TRAS LA FINALLZACLON

FORMACION PROFESONAL DUAL TENCICOS

1.k PROMOCIONES, 70 APRENDICES (ABRIL NUEVA PROMOCION 50)
J. 2 ACTIVIDADES PROFESTONALES: COCINA Y RESTAURACION

3. 23 EMPRESAS COLABORADORAS




