% Conselleria d'Educacié
||| i Universitats
Direccié General de Primera Infancia,
Atencié a la Diversitat i Millora Educativa

Instruccié de la directora general de Primera Infancia, Atencié a la Diversitat
i Millora Educativa per cobrir en comissié de servei una vacant sobrevinguda

del personal docent amb funcions d'assessor técnic docent per a I'Institut per
a la Conviveéncia i I'Exit Escolar (Convivéxit) per al curs 2025-2026

Primer
Objecte

D'acord amb la Resolucié del conseller d’Educacié i Universitats per la qual
s'aproven les bases i les instruccions de les convocatories del procediment per
proveir comissions de servei de personal docent amb funcions d'assessor tecnic
docent a la Conselleria d’Educacio i Universitats (BOIB num.105, de 7 d'agost de
2025), I'drgan de la Conselleria d’Educacio i Universitats que necessiti incorporar
assessors técnics ha de publicar en la seva pagina web una instruccié del titular
corresponent amb la relacié de les comissions objecte de la convocatoria, I'enllag
al tramit telematic i el termini de participacio.

Segon
Placa objecte de la comissi6 de servei

Codi ATD01600017-49

Nom de la Assessor técnic docent

Comissié

Especialitat Ser funcionari/a de carrera de qualsevol especialitat del cos de

docenti mestres o del cos de secundaria.

titulacions

Requisit Haver estat agent de coeducacié, persona coordinadora de la
comissié de coeducacid, o haver-ne format part com a minim un curs
escolar.

Per justificar aquest requisit, i poder valorar I'experiéncia analoga al
lloc de feina, s’han d'adjuntar els certificats, expedits pels equips
directius del centre en que s'hagi desenvolupat la funcid, que
indiquin els carrecs (agent, coordinador/a o membre de coeducacio) i
els cursos escolars.

Organ Direcci6 General de Primera Infancia, Atenci6 a la Diversitat i Millora
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\lll

lh’ Unitat Institut per a la Convivéncia i I'Exit Escolar (Conviveéxit)
administrativa
Municipi Palma
Funcions 1. Dissenyar, coordinar i gestionar les actuacions vinculades al II Pla de

Coeducacio i al II Pla Estrategic de Diversitat Sexual, Familiar i de
Génere en 'ambit educatiu.

2. Coordinar i gestionar la part econdmica del programa d'accions de
sensibilitzacié del 25N i del 8M, aixi com valorar i seleccionar les
sol-licituds presentades pels centres educatius d'acord amb els
criteris establerts.

3. Organitzar i gestionar el programa de la xarxa de centres
coeducatius.

4. Coordinar la difusié de bones practiques i resultats dels centres
educatius en matéria de coeducacié (igualtat i diversitat sexual i de
génere).

5. Assessorar i acompanyar els centres en l'elaboracid, revisié i
actualitzacio dels Plans d'Igualtat i Coeducacio (PIC)ien la
incorporaci6 del Pla de Diversitat Sexual i de Génere als seus
documents de centre.

6. Donar suport tecnic i logistic a les Jornades de Convivéncia i
Coeducacio i a altres accions de sensibilitzacié impulsades per
Convivexit.

7. Promoure la coordinacio i el treball en xarxa amb IBDona, el Servei
de Coordinaci6 i Atencié a la Diversitat Sexual i de Génere, els
centres educatius, les entitats i altres administracions vinculades a la
igualtat i a la diversitat sexual i de génere.

8. Assessorar la comunitat educativa en matéria de coeducacié, amb
especial atencié a cada un dels dos blocs que la componen.

9. Donar suport técnic i d'assessorament en actuacions de prevencid,
detecci6 i intervencié en casos d'assetjament escolar i
ciberassetjament que pertanyen al bloc de Convivencia de
Convivexit.

10. Revisar, actualitzar i fer el sequiment dels protocols seglents:
Protocol d'acompanyament a I'alumnat trans*, Protocol de
prevenci6, detecci6 i actuacié davant les violeéncies masclistes.

11. Ajudar a elaborar i impulsar el Protocol de prevencié, detecci6 i
actuacio davant l'assetjament per LGTBI-fobia a la comunitat
educativa.

12. Mantenir actualitzat el registre dels protocols vigents i fer-ne el
seguiment.

13. Planificar, coordinar i impartir formacions i webinars en coeducacio,
amb continguts d'igualtat i diversitat sexual i de génere.

14. Desenvolupar itineraris formatius diferenciats per a agents de
coeducacid, equips directius, coordinadors/es de convivéncia i
serveis de mediaci6, entre altres.

15. Col-laborar en accions formatives relacionades amb la resolucié de
conflictes, la gestid d’'emocions i les competéencies
cognitivoemocionals per a la millora de la convivencia.

16. Participar en I'impuls de formacions en educacié emocional i

C. del Ter, 16

07009 Palma

Tel. 97117 61 40

dgpiadme.caib.es 2

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=62f618976befe71592347ea55dfbf87c2fe956634b5161022h447d8e1715¢c56d
CSV: 62f618976befe71592347ea55dfbf87c2fe956634b5161022b447d8e1715¢c56d Pagina 2/4




'll

lll» benestar per al professorat i altres agents educatius.

17. Elaborar material adaptat i proposar actualitzacions dels protocols
existents a Convivexit que contemplin 'alumnat amb necessitats
educatives especials, aixi com per atendre les possibles demandes
dels centres educatius de persones adultes, estudis superiors,
centres integrats de formacié professional i centres de regim
especial (EOI, conservatoris, ESADIB...), tenint en compte la diversitat
de l'alumnat i les caracteristiques d'aquestes tipologies de centres
educatius.

18. Donar suport i assessorament a la comunitat educativa davant les
diferents casuistiques, dissenyant i oferint respostes
psicopedagogiques ajustades a les necessitats diverses dels centres
per afavorir la convivéncia, la inclusié i I'atencié a la diversitat.

19. Crear recursos i materials didactics que integrin la igualtat i la DSG
en els projectes educatius.

20. Col-laborar en l'organitzacié de la jornada anual del servei, amb
ponéncies i tallers vinculats a coeducacid, igualtat i DSG.

21. Elaborar i presentar memories anuals de les actuacions realitzades
en 'ambit de la coeducacio6.

22. Gestionar els expedients administratius i econdmics dels programes
vinculats a la coeducacié, la igualtat i la DSG.

23. Redactar memories técniques i d'execucio dels programes
desenvolupats.

24, Gestionar la documentacié administrativa, economica i de seguiment
corresponent als projectes de coeducacié.

25. Preparar informes, instruccions, circulars i propostes de resolucié
relacionades amb la coeducaci6.

26. Elaborar convenis de col-laboracié amb entitats publiques i privades
en matéria d'igualtat i diversitat sexual i de genere.

27. Tramitar i fer el seguiment de subvencions i convocatories
vinculades a projectes de coeducacio.

28. Redactar decrets, resolucions i altre documentacié administrativa
per a dur a terme accions vinculades amb el servei.

29. Desenvolupar totes les altres tasques que li puguin assignar des de
la direcci6 de I'Institut per a la Convivéncia i I'Exit Escolar.

Tercer
Tramit telematic i termini de participacio

Les sol‘licituds s’han de dur a terme mitjancant el seglent tramit habilitat a
I'efecte de dia 10 a dia 12 de setembre de 2025:
https://www.caib.es/sistrafront/sistrafront/inicio?language=ca&modelo=EC0029P
ATD&version=3&convocatoria=356

La directora general

Neus Riera Estarellas
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