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PRESENTACIÓ

Presentació del President

La represa d’activitats del CES després de cinc anys d’inactivitat forçosa no pot ser 
analitzada com una formalitat burocràtica. És el compliment d’un compromís signat 
per les forces polítiques en els anomenats “Acords pel Canvi”. L’aixecament de la 
suspensió del CES la realitzà el Govern de les Illes Balears el 29 d’abril de 2016. El 19 
de juliol de 2017 se celebrà la sessió constitutiva del CES. Es tancava una etapa de 
suspensió de la seva activitat, justificada inicialment amb l’argumentari de l’estalvi 
de despeses. La represa d’activitats d’una institució que s’havia guanyat un prestigi 
social, tant per la qualitat dels seus dictàmens i estudis, com pel rigor de la seva 
memòria anual, ens obligava a tenir present que ens enfrontàvem a la dificultat de 
recuperar la infraestructura de personal, treballar en una seu provisional i partir d’un 
pressupost confegit en l’etapa de la clausura programada del seu funcionament. El 
gran repte que assolíem era intentar recuperar per al CES el reconeixement social de 
la seva funció. Ver visible per a la societat que el CES és una institució útil i que pot 
aportar molt per a millorar la governança de les polítiques públiques de la Comunitat.

L’informe d’activitats que presentam agrupa els anys 2017 i 2018. Per acord del 
mateix plenari del CES, es considerà oportú fer-ho d’aquesta manera, ja que, per les 
mateixes dates de constitució i per les necessitats de crear i prioritzar les mínimes 
infraestructures de funcionament, el 2017 no era aconsellable dur a terme aquesta 
memòria tan sols per a la resta d’any.

Malgrat tot, a la memòria que presentam també es destaca la tasca iniciada l’any 
2017, que, bàsicament, fou posar les bases de les activitats que es dugueren a terme 
l’any 2018.

A manera de resum, vull destacar que durant el 2018 es van elaborar 20 dictàmens. 
Juntament amb el CES de Castella i Lleó gaudim del primer lloc en el rànquing de 
producció de dictàmens de la xarxa dels CES d’Espanya.

Així mateix, hem recuperat l’elaboració i la publicació de la Memòria sobre l’economia, 
el treball i la societat de les Illes Balears 2017, una altra tasca destacable, per contingut 
i esforç, que presentàrem tant a la seu del Parlament com als consells insulars de 
Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera. Aquesta publicació es deixà de publicar en 
paper l’any 2010 i en format digital s’edità només l’any 2011, prèvia a la suspensió 
del CES.

També el CES finançà l’estudi sobre la renda de les llars de les Illes i dels seus 
ajuntaments. Al web del CES hi ha l’aplicació que permet accedir amb una visió ràpida 
i intuïtiva a les dades de població, empreses i renda dels llars per municipis i per illes. 
Gràcies a l’acord amb l’Ibestat, aquestes dades s’actualitzaran anualment en el servei 
estadístic oficial de la nostra comunitat.
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El gran projecte que vàrem engegar l’any 2018 és l’estudi sobre La prospectiva 
econòmica, social i mediambiental de les societats de les Illes Balears a l’horitzó 2030 
(H2030). Aquest estudi es complementarà amb els debats als quatre fòrums insulars 
i serà la base del projecte de dictamen que els consellers del CES hauran de debatre 
en el transcurs del 2019. Aquest estudi i la posterior proposta de dictamen fou un 
encàrrec fet pel Govern al CES, a través de la Vicepresidència i Conselleria d’Innovació, 
Recerca i Turisme i la Conselleria de Treball, Comerç i Indústria. Pensam que aquest 
estudi —pioner, pel que sabem, pel que fa a un CES a l’Estat espanyol—pot aportar 
molta informació pel disseny de les futures polítiques de les nostres administracions 
públiques i també per a la planificació de les activitats dels agents econòmics i socials 
de la nostra comunitat autònoma.

En aquests dos anys el CES de les Illes Balears s’ha incorporat a les xarxes dels CES 
de la resta de l’Estat i el 2018 acollirem la reunió anual d’aquestes entitats a Mallorca. 
També vull destacar el suport del CES del Regne d’Espanya a la nova posada en 
funcionament del CES de les Illes Balears i de la implicació personal del seu president, 
Marcos Peña.

Una altra satisfacció per a mi ha estat la renovació del conveni del CES amb la Univer-
sitat de les Illes Balears, ja que ha permès que la UIB aporti la seva capacitat de talent 
a la direcció i a la majoria de continguts de l’estudi H2030, a la confecció de diferents 
capítols de la memòria de 2017 i a la utilització de les seves instal·lacions per poder 
dur a terme els dos seminaris de treball amb els experts externs de l’estudi H2030.

També em vull referir a l’interès creixent per aquesta institució per part de la societat, 
que es veu plasmat en un notable nombre de visites al web, que l’any 2018 ha assolit 
220.520 visites.

Aquest informe que presentam recull en detall les activitats del CES en el període 
2017-2018. Pensam que l’esforç de reflotar la institució i que comenci a recuperar la 
velocitat de creuer que havia tingut ha valgut la pena. I finalment, vull destacar que 
tot això és possible gràcies al grup de persones que conformen la plantilla del CES, 
que, amb la seva vàlua i compromís institucional, han sabut suplir les mancances amb 
més esforç i dedicació.

Carles Manera Erbina
President del Consell Econòmic i Social de les Illes Balears
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Estructura i funcions

El Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears és un òrgan estatutari, regulat 
a l’article 78 de l’Estatut d’autonomia, 
precepte que ja estableix la naturalesa 
i els principals trets d’aquesta institució 
en definir-la com a “òrgan col·legiat de 
participació, estudi, deliberació, asses-
sorament i proposta en matèria econò-
mica i social”, i disposa que el regularà 
una llei del Parlament.

En compliment del mandat estatutari, la 
Llei 10/2000, de 30 de novembre, del 
Consell Econòmic i Social de les Illes Ba-
lears, en regula la composició, la desig-
nació dels membres, l’organització i les 
funcions. Aquesta llei va ser modificada 
per la Llei 5/2009, de 17 de juny.

1.1. Naturalesa

Atesa la definició de l’Estatut d’autono-
mia, els trets principals que defineixen 
el CES són el caràcter consultiu i de par-
ticipació, tal com disposa l’article 1 de 
la Llei 10/2000: “El Consell Econòmic i 
Social de les Illes Balears és un òrgan 
col·legiat de caràcter consultiu, de par-
ticipació, estudi, deliberació, assessora-
ment i proposta en matèria econòmica i 
social de les Illes Balears”.

Així doncs, el CES és especialment un 
òrgan de consulta del Govern de les Illes 
Balears i dels consells insulars, si bé 

l’autonomia de què disposa li permet in-
formar i emetre dictàmens sobre matè-
ries socioeconòmiques, laborals i d’ocu-
pació sense la necessitat de l’existència 
prèvia d’una sol·licitud.

També és un òrgan en el qual es materi-
alitza la participació i la intervenció dels 
agents econòmics i socials en l’activitat 
i en les polítiques social i econòmica de 
les Illes Balears.

Dins de l’àmbit dels òrgans consultius 
de les Illes Balears, el Consell és l’òrgan 
que dona veu a la societat civil orga-
nitzada. Al seu si, participen, estudien, 
deliberen, assessoren i proposen les or-
ganitzacions empresarials i les organit-
zacions sindicals més representatives i 
distintes organitzacions i institucions de 
rellevància per a la nostra societat. Així 
mateix, el Govern i els consells insulars 
hi designen uns experts en matèria eco-
nòmica, social o mediambiental.

D’això es deriva que el CES és una institu-
ció que pretén l’elaboració d’opinions con-
sensuades entre les diverses forces que hi 
són representades, per influir i participar 
en el procés d’elaboració de les normes 
legals i reglamentàries que afecten aspec-
tes econòmics i socials. Igualment, és un 
centre de confluència d’opinió i d’anàlisi 
sobre aquestes matèries que fa un esforç 
per acordar criteris comuns que reflec-
teixin les preocupacions i els anhels dels 
ciutadans de les Illes Balears.

Capítol primer
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Des del punt de vista de l’entramat ins-
titucional de les Illes Balears, el CES es 
configura com un ens de dret públic, do-
tat de personalitat jurídica pròpia i plena 
capacitat d’actuar, que disposa d’auto-
nomia orgànica i funcional per acom-
plir-ne les finalitats. Les relacions amb 
el Govern de les Illes Balears s’articulen 
a través de la conselleria competent en 
matèria de treball.

1.2.	 La composició  
i els òrgans del CES

El Consell Econòmic i Social està in-
tegrat per un total de 37 membres, 
els quals han de tenir la condició po-
lítica de ciutadans de les Illes Balears, 
d’acord amb la distribució següent:

a)	 El president.

b)	 El grup I està integrat per 12 mem-
bres designats per les organitzacions 
empresarials més representatives.

	 El grup II està integrat per 12 mem-
bres designats per les organitzacions 
sindicals més representatives.

c)	 El grup III està constituït per 12 mem-
bres distribuïts de la manera següent:

	 -	 Un representant del sector agrari.

	 -	 Un representant del sector pesquer.

	 -	 Un representant del sector d’eco-
nomia social.

	 -	 Un representant de les associacions 
de consumidors i usuaris.

	 -	 Un representant de la Universitat 
de les Illes Balears.

	 -	 Un representant de les organitza-
cions representatives dels interes-
sos de les entitats locals.

	 -	 Un representant de les associaci-
ons i organitzacions que tenguin 
com a finalitat principal la protec-
ció del medi ambient.

	 -	 Cinc experts en matèria econòmica 
i social o mediambiental, triats entre 
persones amb especial preparació i 
de prestigi reconegut en l’àmbit cor-
responent. Quatre, a proposta dels 
consells insulars, i un, a proposta 
del Govern de les Illes Balears.

Cada una de les organitzacions, sectors 
i administracions amb presència als dis-
tints grups ha de designar un nombre de 
suplents igual al de vocals titulars que 
tengui en el Consell, els quals hauran 
d’exercir les funcions dels membres titu-
lars en els supòsits i condicions prevists 
en el Reglament d’organització i funcio-
nament del CES.

El CES funciona atenent un esquema 
orgànic que distingeix òrgans col·legiats 
i òrgans unipersonals.

Òrgans col·legiats Òrgans 
unipersonals

Ple Presidència

Comissió Permanent Vicepresidències

Comissions de treball Secretari General
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	 1.2.1. El ple

El Ple és l’òrgan superior de decisió 
i formació de la voluntat del Consell 
Econòmic i Social i està integrat per 
la totalitat dels seus membres, sota la 
direcció del president i assistit per la 
secretaria general.

El Ple es reuneix en sessió ordinària, com 
a mínim, una vegada cada trimestre. 
Així mateix, per iniciativa del president, 
si ho acorda la Comissió Permanent 
o mitjançant sol·licitud d’un terç dels 
consellers adreçada al president, pot 
reunir-se en sessió extraordinària.

Les competències del Ple es poden 
classificar en els blocs següents:

Competències de direcció i 
organització interna

a)	 Establir les línies generals d’actuació 
del Consell.

b)	 Elaborar i aprovar el Reglament in-
tern d’organització i funcionament 
per majoria dels dos terços dels seus 
membres i trametre’l al Consell de 
Govern perquè l’aprovi i el publiqui.

c)	 Elaborar i aprovar la proposta de pres-
suposts del Consell Econòmic i Social.

d)	 Adoptar els acords que correspon-
guin respecte de l’exercici de les 
funcions que té atribuïdes el Consell 
Econòmic i Social.

e)	 Pronunciar-se sobre la ratificació i la 
separació del president del Consell, 
d’acord amb el que disposen els arti-

cles 7.1 i 10.1 de la Llei 10/2000, de 
30 de novembre.

f)	 Aprovar la memòria anual.

g)	 Triar els vicepresidents.

h)	 Decidir l’exercici d’accions adminis-
tratives i la defensa del Consell da-
vant altres administracions públiques 
en via administrativa.

Competències consultives i 
d’informe

a)	 Emetre els dictàmens i atendre les 
consultes que sol·licitin el Govern, els 
consells insulars o les entitats i orga-
nitzacions que integren el Consell.

b)	 Aprovar els estudis o informes ela-
borats a sol·licitud del Govern o dels 
consells insulars sobre qüestions so-
cials, econòmiques i laborals d’inte-
rès per a les Illes Balears.

c)	 Acordar l’elaboració d’estudis o infor-
mes per iniciativa pròpia i, si és pro-
cedent, aprovar-los.

Finalment, el Ple assumeix totes aque-
lles altres atribucions que no estiguin 
assignades de manera expressa a altres 
òrgans del Consell Econòmic i Social.

Acord del Consell de Govern de 29 
d’abril de 2016 pel qual es deixen 
sense efecte les suspensions de la 
Llei 16/2012, de 27 de desembre, 
per la qual se suspèn la vigència de 
la Llei 10/2000, de 30 de novembre, 
del Consell Econòmic i Social de les 
Illes Balears i el seu funcionament

Butlletí: núm. 54

Data: 30 d’abril de 2016
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Es deixa sense efecte les suspensions 
de la Llei 16/2012, de 27 de desembre, 
per la qual se suspèn la vigència de la Llei 
10/2000, de 30 de novembre, del Con-
sell Econòmic i Social de les Illes Balears 
i el seu funcionament, llevat de les cor-

responents a les normes reglamentàries 
que regulen les indemnitzacions per raó 
de les assistències a les sessions dels 
òrgans col·legiats del CES i les assignaci-
ons per a les despeses de les organitza-
cions dels grups primer i segon del CES.

Composició del Ple del 31 de juliol de 2017

 Grup I: associacions empresarials

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització 
o institució

Carmen Planas Palou Ana Reguera Rodríguez CAEB
Sergio Bertrán Damián Margarita Adrover Caldentey CAEB
Inmaculada Benito Hernández Carmen Marí Casañ CAEB
Juan Bufí Arabí Cristina Beascoechea Gual CAEB
Francisco Martorell Esteban Sandra Verger Rufián CAEB
Juan Melis Nebot Isabel Teruel Preston CAEB
Eduardo López Ramos Rafael Ballester Salvà CAEB
Pablo Bellinfante Escoubet Azucena Jiménez Ruiz CAEB
Rafael Roig Grimalt Margarita Isern Coli CAEB
Antoni Juaneda Anglada Mari Àngels Marí Puig PIMEB
Alfonso Rojo Serrano María García Melsión PIMEB
Jordi Mora Vallbona Marcos Cañabate Figuerola PIMEB

 Grup II: organitzacions sindicals

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització o 
institució

José Luis García Vidal Maribel Millán Sanz CCOO
Silvia Montejano Cofreces Alfredo Gutiérrez Rodríguez CCOO
Francesc Mellado Serra Jesús Vega Saavedra CCOO
Eva Cerdeiriña Outerial Daniel Cámara Sánchez CCOO
Josep Ginard Vallcaneras Vicente Losa Valenciano CCOO
Yolanda Calvo Rodríguez Ángeles Sánchez Úbeda CCOO
Alejandro Texias Muñoz Manuel Campillejo García UGT
Ana María Landero Recio Tomás Navarro Delicado UGT
Antonio Copete González  Pedro Juan Roig Coll UGT
Miguel Ángel Romero Barrones Jordi Crehuet Reyes UGT
Rosario García Puertas Sebastián Lora Sánchez UGT
Francisco Javier Capó Parrilla Guadalupe López Monedero UGT
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 Grup III: organitzacions sectorials i institucions

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització o institució

Gabriel Torrens Llabrés Margalida Estelrich Font Sector agrari
Joan Canaves Bordoy Antoni Garau Coll Sector pesquer
Jerònima Bonafè Ramis Malena Riudavets Suárez Economia social
Bernat Ferrer Guardia  Luis del Olmo Fernández Consumidors i usuaris
Maria Llompart Bibiloni Jordi Llabrés Bordoy Universitat de les Illes Balears
Alfonso Rodríguez Badal Juan Carles Verd Cirer Entitats locals
Macià Blázquez Salom Margalida Ramis Sastre Protecció del medi ambient
Rafael Crespí Cladera Maria Sard Bauzá Govern de les Illes Balears
Antonio Serra Puig M. Antònia Carbonero Gamundí Consell Insular de Mallorca
Alfons Méndez Vidal María Luisa Dubon Petrus Consell Insular de Menorca
Santiago Ferrer Costa Carmen Vidal Murugo Consell Insular d’Eivissa
Bartomeu Escandell Tur Miquel Juan Ferrer Consell Insular Formentera

Composició del Ple del 31 de desembre de 2018

 Grup I: associacions empresarials

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització 
o institució

Carmen Planas Palou Carmen Francés Abenza CAEB
Sergio Bertrán Damián Margarita Adrover Caldentey CAEB
Carmen Marí Casañ Gabriel Llobera Prats CAEB
Francisco Martorell Esteban Alejandro Sáenz de San Pedro García CAEB
Eduardo López Ramos Sandra Verger Rufián CAEB
Rafael Roig Grimalt Isabel Teruel Preston CAEB
Rafael Ballester Salvá Antonio Vilella Paredes CAEB
José Guillermo Díaz Montañés Azucena Jiménez Ruiz CAEB
José Antonio Roselló Rausell Margarita Isern Coli CAEB
Alfonso Rojo Serrano Mari Àngels Marí Puig PIMEB
Justo Saura Mercadal María García Melsión PIMEB
Jordi Mora Vallbona Marcos Cañabate Figuerola PIMEB

 Grup II: organitzacions sindicals

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització 
o institució

José Luis García Vidal Maribel Millán Sanz CCOO
Silvia Montejano Cofreces Alfredo Gutiérrez Rodríguez CCOO
Francesc Mellado Serra Jesús Vega Saavedra CCOO
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MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització 
o institució

Eva Cerdeiriña Outerial Daniel Cámara Sánchez CCOO

Josep Ginard Vallcaneras Vicente Losa Valenciano CCOO

Yolanda Calvo Rodríguez Ángeles Sánchez Úbeda CCOO

Alejandro Texias Muñoz Manuel Campillejo García UGT

Ana María Landero Recio Mercedes Sonia Álvarez Paz UGT

Antonio Copete González Pedro Juan Roig Coll UGT

Miguel Ángel Romero Barrones Jordi Crehuet Reyes UGT

Rosario García Puertas Sebastián Lora Sánchez UGT

Francisco Javier Capó Parrilla Guadalupe López Monedero UGT

 Grup III: organitzacions sectorials i institucions
MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organització o institució

Gabriel Torrens Llabrés Margalida Estelrich Font Sector agrari

Joan Canaves Bordoy Antoni Garau Coll Sector pesquer

Malena Riudavets Suárez Jerònima Bonafè Ramis Economia social

Bernat Ferrer Guardia Luis del Olmo Fernánez Consumidors i usuaris

Maria Llompart Bibiloni Jordi Llabrés Bordoy Universitat de les Illes Balears

Alfonso Rodríguez Badal Juan Carles Verd Cirer Entitats locals

Mariano Reaño Lambea Margalida Ramis Sastre Protecció del medi ambient

Rafael Crespí Cladera Maria Sard Bauzá Govern de les Illes Balears

Antonio Serra Puig M. Antònia Carbonero Gamundí Consell Insular de Mallorca

Alfons Méndez Vidal María Luisa Dubon Petrus Consell Insular de Menorca

Santiago Ferrer Costa Joan Marí Serra Consell Insular d’Eivissa

Miquel Juan Ferrer Pablo Serra Serra Consell Insular Formentera

	 1.2.2. 	La comissió 		
	 permanent

La Comissió Permanent es l’òrgan ordi-
nari de govern del CES i està formada 

pel president i sis vocals, dos per cada 
grup, i assistida pel secretari general.
Les competències de la Comissió 
Permanent poden classificar-se de la 
manera següent:
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Competències relacionades amb la 
direcció del CES

a)	 Adoptar les mesures necessàries 
per a l’aplicació de les línies gene-
rals d’actuació del Consell, aprova-
des pel Ple.

b)	 Col·laborar amb el president en la di-
recció de l’actuació del Consell.

c)	 Decidir la contractació de dictàmens 
o consultes externes, a iniciativa prò-
pia o a proposta del president, de les 
comissions de treball o dels grups de 
representació del Consell.

d)	 Elevar al president la proposta de 
fixació de l’ordre del dia de les ses-
sions del Ple i la data de la seva ce-
lebració, tot tenint en compte les 
peticions que s’hagin formulat, atès 
l’article 31 del Reglament.

e)	 Sol·licitar la convocatòria de sessi-
ons extraordinàries del Ple que ha 
de convocar el president en el ter-
mini màxim de quinze dies, compta-
dors des de la data de la sol·licitud, 
i conèixer les convocatòries d’aquest 
tipus que facin el president o dotze 
consellers.

f)	 Conèixer, en tots els casos que ho 
trobi oportú, la preparació de la do-
cumentació, informes i estudis ne-
cessaris per al millor coneixement 
pels membres del Consell dels temes 
que s’hagin de tractar en el Ple.

g)	 Aprovar la proposta inicial de l’Avant-
projecte del pressupost del Consell 
que li presenti el president com a trà-
mit previ per a la seva elevació al Ple 
i la seva aprovació i conèixer trimes-
tralment la seva execució.

h)	 Supervisar les activitats del Con-
sell, fixar-ne el calendari i coordinar 
els treballs dels distints òrgans col·
legiats i les seves comissions.

Competències relacionades amb la 
funció de consulta i d’informe

a)	 Decidir la tramitació i distribució de 
les consultes, sol·licituds i propostes 
formulades en el Consell, d’acord amb 
el que es preveu en el Reglament.

b)	 Atès el que preveu el número 3 de 
l’article 2 de la Llei 10/2000, per 
la qual es regula el Consell, decidir 
l’obertura del tràmit d’audiència a or-
ganitzacions sindicals i/o empresa-
rials que no formin part del Consell, 
tant a iniciativa pròpia com a propos-
ta del president, de les comissions 
de treball o dels grups de representa-
ció del Consell. En queden exclosos 
aquells casos en què l’audiència és 
preceptiva.

c)	 Aprovar dictàmens que expressin el 
parer del Consell quan el Ple li hagi 
delegat aquesta matèria.

d)	 Fixar les directrius i disposar tot el 
que sigui necessari per elaborar l’es-
borrany de la memòria prevista en la 
lletra e) del número 1 de l’article 2 de 
la Llei 10/2000, de 30 de novembre.

e)	 Efectuar el seguiment dels dictàmens 
i informes emesos pel Consell, i infor-
mar-ne el Ple almenys un cop a l’any.

Naturalment, la Comissió Permanent és 
competent per desplegar les competèn-
cies que li pertoquin per delegació del 
Ple o que es determinin en el Reglament 
o en una altra norma.
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Composició el 31 de desembre de 2018 
President: Carles Manera Erbina

Membres titulars Membres suplents

1.	 Sergio Bertrán Damián 
	 (grup I - CAEB)

1.	 Carmen Marí Casañ 
	 (grup I - CAEB)

2. 	Justo Saura Mercadal 
	 (grup I - PIMEB)

2.	 Jordi Mora Vallbona
	 (grup I - PIMEB)

3.	 José Luis Garcia Vidal 
	 (grup II - CCOO)

3.	 Josep Ginard Vallcaneras
	 (grup II - CCOO)

4.	 Ana Landero Recio 
	 (grup II - UGT)

4.	 Miguel Ángel Romero Barrones 
	 (grup II - UGT)

5.	 Bernat Ferrer Guardia 
   	 (grup III - Associacions Consumidors)

5.	 Malena Riudavets Suárez
	 (grup III - Economia social)

6.	 Antonio Serra Puig 
	 (grup III – Consell Insular de Mallorca)

6.	 Alfons Méndez Vidal
	 (grup III – C. Insular de Menorca)

	 1.2.3.	Comissions de treball
Les comissions de treball són grups d’es-
tudi encarregats d’elaborar informes, 
propostes o projectes els quals s’han de 
sotmetre al Ple o, per delegació d’aquest, 
a la Comissió Permanent. Són creades 
pel Ple, el qual n’ha de determinar la com-
posició, la presidència i les funcions.

Les comissions de treball poden ser per-
manents i específiques, creades per a 
l’elaboració dels estudis, informes i dictà-
mens que en particular se’ls encomanin.

Les comissions de treball permanents 
són les següents:

▶ La Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament 
Regional i Medi Ambient

Aquesta comissió s’ocupa de les matèri-
es següents:

	 •		Economia i fiscalitat

	 •		Unió Europea, desenvolupament regi-
onal i cooperació al desenvolupament 
(fons estructurals, programes euro-
peus)

	 •		Agricultura i pesca

	 •		Polítiques sectorials i de medi ambient

Composició el 31 de desembre de 2018 
Presidenta: Carmen Marí Casañ

Membres titulars Membres suplents
1.	 Carmen Marí Casañ 
	 (grup I - CAEB)

1.	 Sergio Bertrán Damián 
	 (grup I - CAEB)

2. 	Justo Saura Mercadal 
	 (grup I - PIMEB)

2.	 Jordi Mora Vallbona
	 (grup I - PIMEB)
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Membres titulars Membres suplents

3.	 Francesc Mellado Serra 
	 (grup II - CCOO)

3.	 Yolanda Calvo Rodríguez 
	 (grup II - CCOO)

4.	 Francisco Javier Capó Parrilla 
	 (grup II - UGT)

4.	 Rosario Garcia Puertas 
	 (grup II - UGT)

5.	 Gabriel Torrens Llabrés 
  	  (grup III - sector agrari)

5.	 Mariano Reaño Lambea 
	 (grup III - Protecció del medi ambient)

6.	 Santiago Ferrer Costa 
	 (grup III - Consell Insular d’Eivissa)

6.	 Miquel Juan Ferrer  
	 (grup III - Consell Insular de Formentera)

▶ La Comissió de Treball 
d’Ocupació i Relacions Laborals

Aquesta comissió s’ocupa de les matèri-

es següents:

	 •	Ocupació i Seguretat Social

	 •	Polítiques actives per a l’ocupació

	 •	Relacions laborals, riscs laborals

	 •	Formació professional i polítiques 
d’ocupació relacionades amb els fons 
estructurals de la Unió Europea

Composició el 31 de desembre de 2018 
Presidenta: Yolanda Calvo Rodríguez

Membres titulars Membres suplents

1.	 Alfonso Rojo Serrano 
	 (grup I - CAEB)

1.	 Rafael Roig Grimalt 
	 (grup I - CAEB)

2.	 Eduardo López Ramos 
	 (grup I - CAEB)

2.	 Justo Saura Mercadal 
	 (grup I - CAEB)

3.	 Yolanda Calvo Rodríguez 
	 (grup II - CCOO)

3.	 Silvia Montejano Cofreces
	 (grup II - CCOO)

4.	 Ana Landero Recio 
	 (grup II - UGT)

4.	 Miguel Angel Romero Barrones 
	 (grup II - UGT)

5.	 Alfonso Rodríguez Badal 
	 (grup III - entitats locals)

5.	 Joan Canaves Bordoy 
	 (grup III ent. locals - sector pesquer)

6.	 Santiago Ferrer Costa 
	 (grup III - Consell Insular d’Eivissa)

6.	 Bernat Ferrer Guardia	
	 (grup III - Associacions de consumidors)
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Composició el 31 de desembre de 2018 
Presidenta: Malena Riudavets Suárez

Membres titulars Membres suplents

1. Francisco Martorell Esteban  
(grup I - CAEB)

1. Rafael Ballester Salvà  
(grup I - CAEB)

2. Jordi Mora Vallbona  
(grup I - PIMEB)

2. Alfonso Rojo Serrano  
(grup I - PIMEB)

3. Rosario Garcia Puertas  
(grup II - UGT)

3. Ana Landero Recio 
   (grup II - UGT)

4. Eva B. Cerdeiriña Outeiral  
(grup II - CCOO)

4. Francesc Mellado Serra  
(grup II - CCOO)

5. Malena Riudavets Suárez  
(grup III - Economia social)

5. Antoni Serra Puig  
(grup III - C. Insular de Mallorca)

6. Bernat Ferrer Guardia  
(grup III - assoc. de consumidors)

6. Alfonso Rodríguez Badal 
(grup III - entitats locals)

	

La Comissió de Treball d’Àrea 
Social

▶ La Comissió de Treball d’Àrea 
Social

A aquesta comissió se li encomanen les 
matèries següents:

	 •	Salut i consum

	 •	Assumptes socials

	 •	Polítiques d’igualtat

	 •	Polítiques d’integració

	 •	Educació i cultura

	1.2.4.	 Òrgans unipersonals

1.2.4.1. El president

D’acord amb l’article 10 de la llei re-
guladora del CES i l’article 10 del seu 
Reglament d’organització i funciona-
ment, el president del Consell Econò-
mic i Social ha de ser nomenat per de-
cret del Consell de Govern, a proposta 
conjunta dels consellers competents 
en matèria econòmica i de treball, 
que ho hauran consultat prèviament 
amb els grups de representació que 

integren el Consell. En qualsevol cas, la 
proposta ha de tenir el suport, com a 
mínim, dels dos terços dels membres 
del Consell.

El president no pot percebre més d’una 
retribució amb càrrec als pressuposts de 
cap Administració pública. Si el president 
du a terme una activitat remunerada, 
ha de desplegar la seva funció en 
règim de càrrec no retribuït. En aquest 
darrer cas, no es consideren retribució 
les indemnitzacions d’assistència, de 
desplaçament i per quilometratge.
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L’actual president del CES, Carles 
Manera Erbina, va ser elegit en el Ple de 
dia 26 de juny de 2017. 

Correspon al president del Consell 
Econòmic i Social l’exercici de les 
funcions següents:

a)	 La direcció i representació de la 
institució.

b)	 Convocar les sessions dels òrgans 
col·legiats, presidir-les quan li corres-
pongui i moderar-ne el desenvolupa-
ment.

c)	 Fixar l’ordre del dia de les sessions 
del Ple i de les comissions.

d)	 Exercir el vot de qualitat en el cas 
d’empat en les votacions.

e)	 Visar les actes, ordenar la publi-
cació dels acords i disposar-ne 
l’acompliment.

f)	 Informar el Ple, abans de l’inici dels 
debats, de les suplències i substituci-
ons del Consell.

g)	 Dictar, amb la consulta prèvia als vi-
cepresidents i a la Comissió Perma-
nent, les directrius generals per al 
funcionament intern i el bon govern 
de les sessions del Consell.

h)	 Autoritzar i disposar les despeses dins 
els límits de la seva competència, re-
conèixer obligacions i ordenar-ne els 
pagaments, degudament intervinguts 
d’acord amb la normativa vigent.

i)	 Elaborar, amb l’assessorament del 
personal del Consell, especialment 
del secretari general, l’esborrany de 
la proposta anual de pressuposts del 
Consell que, un cop sotmesa a l’apro-

vació de la Comissió Permanent, ha 
de ser elevada al Ple, atès el que dis-
posa el número 2 de l’article 13 de la 
Llei 10/2000, de 30 de novembre.

j)	 Exercir les atribucions en matèria de 
contractació d’acord amb els principis 
de publicitat, concurrència i transpa-
rència, i la Llei 30/2007, de 30 d’oc-
tubre, de contractes del sector públic 
i la normativa que la desplegui.

k)	 Adreçar-se en nom del Consell a ins-
titucions, organismes, entitats, asso-
ciacions, autoritats i particulars per 
demanar la seva col·laboració.

l)	 Sol·licitar a l’òrgan demandant, amb 
consulta prèvia al Ple o a la Comissió 
Permanent si l’assumpte ho reque-
reix, l’ampliació del termini fixat en 
l’ordre de remissió o en la sol·licitud 
de consulta per poder-la atendre.

m)	Exercir les facultats en matèria de 
personal reconegudes en la legisla-
ció vigent.

n)	 Complir i fer complir aquest Regla-
ment, tot proposant al Ple la seva 
interpretació en els casos de dub-
tes i la seva integració en els casos 
d’omissió.

o)	 Qualsevol altra funció que li sigui as-
signada per delegació expressa del 
Ple i totes aquelles que, sense ser 
particularitzades, siguin inherents a 
la seva condició de president.

1.2.4.2.	 Els vicepresidents

El Consell Econòmic i Social té dos vi-
cepresidents elegits pel Ple per majoria 
simple en votació secreta, a proposta, 
cada un d’ells, dels membres represen-
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tants de les organitzacions empresarials 
i dels representants de les organitzaci-
ons sindicals, respectivament.

Per acord de la Comissió Permanent es 
determina el grau de dedicació de cada 
un dels vicepresidents i s’estableix el 
règim de retribucions econòmiques que 
poden correspondre’ls.

La substitució de qualsevol dels dos 
vicepresidents es fa tot atenent la 
proposta que facin cada un dels grups als 
quals pertanyen. Un cop s’hagi acceptat 
la proposta de substitució, el mandat del 
nou vicepresident s’ha d’estendre fins a 
l’acabament del període de quatre anys 
que estigui en curs, excepte que hi hagi 
una nova proposta de substitució.

Els vicepresidents poden assistir amb 
veu i sense vot a les reunions de la 
Comissió Permanent.

Els vicepresidents han de substituir el 
president, per l’ordre de prelació que 
fixi el Ple, en els supòsits de vacant, 
absència o malaltia i poden exercir, a 
més, les funcions que expressament els 
delegui el president.

L’ordre de prelació fixat pel Ple per 
a la substitució del president ha de 
determinar un torn anual entre els 
vicepresidents que començarà per qui 
designi la Comissió Permanent.

Els vicepresidents han de ser informats 
regularment pel president sobre la 
direcció de les activitats del Consell i li 
han de prestar la seva col·laboració en 
tots els assumptes per als quals siguin 
requerits i, a més, en els casos següents:

a)	 En l’elaboració de l’ordre del dia del 
Ple i la Comissió Permanent.

b)	 En l’elaboració de la proposta anual 
de pressuposts del Consell.

c)	 En la interpretació i proposta de 
modificació del Reglament d’aquest 
Consell.

d)	 En la decisió d’encetar l’elaboració 
d’un estudi o informe per iniciativa 
pròpia quan aquesta decisió s’hagi 
d’adoptar a instància del president 
d’acord amb el que disposa l’article 
36.1.a) del Reglament.

Per tal que la funció de col·laboració dels 
vicepresidents sigui efectiva, el president 
s’ha de reunir amb els vicepresidents 
amb una periodicitat mensual i amb ante-
rioritat a la convocatòria de les sessions 
del Ple i la Comissió Permanent.

Actualment, els vicepresidents són Car-
men Planas Palou, que ocupa la vice-
presidència primera; i Alejandro Texias 
Muñoz, que ocupa la vicepresidència 
segona.

1.2.4.3.	 La Secretaria General

La Secretaria General és l’òrgan d’assis-
tència tècnica i d’administració del Con-
sell Econòmic i Social, dipositari de la fe 
pública amb relació als seus acords. Es 
troba regulada en l’article 12 de la Llei 
reguladora del CES i 14 del seu Regla-
ment d’organització i funcionament.

El titular de la Secretaria General, que no 
té qualitat de membre del Consell Econò-
mic i Social, ha de ser nomenat i separat 
del càrrec lliurement pel Consell de Go-
vern, a proposta presentada, conjunta-
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ment, pels consellers amb competències 
en matèria d’economia i de treball.

En virtut del Decret 32/2017, de 23 
de juny, es va nomenar Josep Valero 
González com a secretari general (BOIB 
núm. 77, de 24 de juny).

Les seves funcions són:

a)	 Assistir, amb veu i sense vot, a les 
sessions del Ple, de la Comissió Per-
manent i de les comissions de treball 
i, eventualment, dur a terme funcions 
d’assessoria jurídica.

b)	 Redactar les actes de les sessions, 
autoritzar-les amb la seva signatura 
i el vistiplau del president i cursar els 
acords que s’hi adoptin. La redacció de 
les actes pot ser encomanada quan el 
secretari no sigui present en una sessió 
a la persona que designi el president.

c)	 Custodiar la documentació i esta-
blir l’arxiu documental del Consell.

d)	 Expedir certificat de les actes, dels 
acords, dels dictàmens, dels vots 
particulars i altres documents confi-
ats a la seva custòdia.

e)	 Dirigir la gestió dels mitjans perso-
nals i materials. Especialment con-
feccionar la relació de llocs de feina 
i dels procediments de selecció i de 
dotació de les places del personal del 
Consell.

f)	 Despatxar els assumptes ordinaris 
i aquells altres que se li encomanin 
especialment.

g)	 Notificar als membres del Consell 
Econòmic i Social les convocatòries 
corresponents per a les sessions dels 
òrgans col·legiats.

h)	 Deixar constància, mitjançant dili-
gència autenticada amb la seva firma 
i la del president, del fet que no es 
duguin a terme les sessions degu-
dament convocades, així com de les 
causes que motivin aquesta situació.

i)	 Ser el dipositari dels fons del Consell 
i lliurar-ne els autoritzats pel presi-
dent, intervinguts prèviament.

j)	 Assessorar jurídicament, amb l’assis-
tència dels serveis tècnics, el Consell 
i els seus òrgans.

k)	 Qualsevol altra funció que li sigui as-
signada per delegació expressa del 
Ple i totes aquelles que, sense ser 
particularitzades, siguin inherents a 
la condició de secretari.

El secretari general pot delegar les seves 
funcions assessores i de confecció de 
les actes al personal tècnic al servei del 
Consell, de forma permanent per a les 
comissions de treball.

La persona titular de la Secretaria 
General té la consideració orgànica 
d’alt càrrec de l’Administració de la 
CAIB.

1.3.	 Les funcions del  CES

D’acord amb la seva naturalesa, cor-
responen al Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears les funcions que de-
termina el número 1 de l’article 2 de la 
Llei 10/2000, de 30 de novembre, que 
el regula:

a)	 Emetre dictamen amb caràcter pre-
ceptiu i no vinculant, amb relació 
amb les matèries següents:
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•	 Primer. Avantprojectes de llei, projec-
tes de decrets legislatius, com també 
projectes de decret del Govern de les 
Illes Balears i de reglament dels con-
sells insulars, independentment de 
la denominació que adoptin, sempre 
que els esmentats avantprojectes i 
projectes regulin de forma directa i 
estructural matèries socioeconòmi-
ques, laborals i d’ocupació, tret de 
l’Avantprojecte de llei de pressuposts 
generals.

•	 Segon. Avantprojectes de llei o pro-
jectes de disposicions administratives 
que afectin substancialment l’organit-
zació, les competències o el funciona-
ment del Consell Econòmic i Social.

•	 Tercer. Qualsevol altra matèria sobre 
la qual, d’acord amb el que estableixi 
una llei, sigui obligatori consultar-lo.

b)	 Emetre dictamen amb caràcter facul-
tatiu i no vinculant, amb relació amb 
les matèries següents:

•	 Primer. Projectes d’ordre de les con-
selleres i dels consellers del Govern 
de les Illes Balears i de disposicions 
reglamentàries dels consells insu-
lars, no inclosos  en l’apartat a), incís 
primer, d’aquest article, que regulen 
matèries socioeconòmiques, laborals 
i d’ocupació.

•	 Segon. Qualsevol altre assumpte, 
quan així ho sol·liciti el Govern o les 
entitats i les organitzacions que inte-
gren el Consell, en la forma que es 
determina en el Reglament d’organit-
zació i funcionament.

c)	 Elaborar dictàmens, informes o es-
tudis, a sol·licitud del Govern, dels 
consells insulars o a iniciativa pròpia, 

sobre qüestions socials, econòmi-
ques i laborals d’interès per a les Illes 
Balears.

d)	 Emetre un informe anual, amb caràc-
ter previ a l’aprovació de l’Avantpro-
jecte de llei de pressuposts generals, 
en què s’han d’incloure propostes 
i recomanacions amb relació al seu 
contingut.

e)	 Elaborar i trametre anualment al Go-
vern, dins del primer semestre de 
cada any, una memòria, en la qual ha 
de retre compte de les activitats re-
alitzades i exposar els suggeriments 
i les observacions que consideri 
oportunes amb relació a la situació 
socioeconòmica i laboral de les Illes 
Balears.

f)	 Elaborar el seu Reglament d’organit-
zació i funcionament.

g)	 Elaborar anualment la proposta de 
pressuposts del Consell Econòmic i 
Social.

h)	 Promoure i dur a terme iniciatives re-
lacionades amb l’estudi i la difusió de 
matèries socioeconòmiques, laborals 
i d’ocupació.

Com es pot veure, el CES té atribuïda, 
en primer lloc, una tasca institucional 
d’emissió de dictàmens preceptius o 
facultatius respecte de l’activitat legis-
lativa i reglamentària iniciada pel Go-
vern de les Illes Balears i els consells 
insulars, en les matèries socioeconò-
miques, laborals o d’ocupació i, en se-
gon lloc, una activitat d’informe, tant 
per orientar els pressuposts de la co-
munitat autònoma com per posar èm-
fasi en determinades qüestions socio-
econòmiques transcendents per a la 
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nostra comunitat autònoma. Tot això, 
a banda de les atribucions d’autoorga-
nització funcional imprescindibles per 
la seva naturalesa d’òrgan consultiu.

	 1.3.1.	 Els dictàmens del CES

Les opinions del Consell s’expressen 
sota la denominació de “Dictamen del 
Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears” i no són vinculants. L’emissió 
dels dictàmens es realitza d’acord amb 
el que disposa la Llei 10/2000, de 30 de 
novembre, per la qual es regula el CES, i 
per les disposicions del seu Reglament, 
aprovat mitjançant el Decret 67/2010, 
de 28 de maig. Els dictàmens es poden 
emetre a sol·licitud del Govern de les 
Illes Balears i dels consells insulars o a 
iniciativa pròpia. En aquest apartat trac-
tam els dictàmens emesos a sol·licitud 
de les institucions autonòmiques.

En el Dictamen 6/2002 s’afirma que un 
dictamen “és el resultat d’un esforç de 
consens en les opinions i parers dels 
consellers que estan integrats en el Ple, 
els quals actuen com a consellers que 
són del CES amb independència de la 
seva procedència sindical, empresarial o 
institucional”.

Per tant, el dictamen del CES és 
únicament i exclusivament l’opinió del 
CES —article 14 número 7 de la Llei 
10/2000— la qual no és el parer individual 
de les institucions i organitzacions que 
hi poden designar representants ni, en 
cap cas, no la substitueix.

El CES no ha de suplir la consulta sec-
torial preceptiva ni la informació prèvia 
en l’elaboració de normes per part de 

l’executiu. El compliment d’aquests trà-
mits té una gran rellevància i és una pas-
sa fonamental i no condiciona ni subs-
titueix els corresponents als informes i 
dictàmens que s’han d’elaborar. I, igual-
ment, quan el Govern fa de legislador no 
es pot plantejar que, a causa de la seva 
sol·licitud de dictamen a una institució 
de naturalesa consultiva, com és el CES, 
ja cobreix la informació prèvia o la con-
sulta sectorial.

Més encara si tenim en compte que arran 
de la Llei 2/2011, de 22 de març, per la 
qual es regula la participació institucional 
de les organitzacions empresarials i 
sindicals més representatives de la 
comunitat autònoma de les Illes Balears, 
la consulta a aquestes organitzacions 
ha esdevingut preceptiva com a forma 
d’exercici de participació institucional, 
en relació amb els avantprojectes de llei 
o projectes de normes reglamentàries 
de desplegament de normes legals.

Quan és obligatòria la consulta al CES?

La consulta al CES és obligatòria o pre-
ceptiva respecte de tots els projectes de 
decret i reglament així com avantpro-
jectes de llei que regulin, d’una banda, 
l’organització i el funcionament del CES 
i, de l’altra, matèries socioeconòmiques, 
laborals i d’ocupació, excepte la Llei 
de pressuposts generals, sempre que 
aquesta regulació sigui directa i estruc-
tural.

Així doncs, d’acord amb la llei reguladora 
del CES, els dictàmens poden ser 
preceptius o facultatius en funció del 
rang de la norma i de com afecti les 
matèries econòmiques i socials.
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Per acotar millor les normes que s’han 
de sotmetre a dictamen del CES, l’apar-
tat quart del mateix article 2 de la llei del 
CES inclou tota una sèrie de matèries 
que integren l’àmbit material de les fun-
cions del Consell Econòmic i Social. Cer-
tament, aquestes matèries ho són entre 
d’altres, però comptar amb una relació 
material ens ha de permetre determinar 
amb seguretat quan l’opinió del CES no 
tan sols és de sol·licitud preceptiva, sinó 
d’interès per a la norma que es tracti.

Aquest apartat disposa que:

4.	 A l’efecte de determinar les matèries 
socioeconòmiques, laborals i d’ocu-
pació, que integren l’àmbit material 
de les funcions del CES, s’entenen in-
closes totes aquelles que són pròpies 
de les organitzacions més representa-
tives dels treballadors i empresaris, i 
que afecten, entre d’altres, al desen-
volupament regional, l’economia i els 
sectors productius, la fiscalitat, les re-
lacions laborals i la seguretat i la salut 
laboral, la responsabilitat, la investiga-
ció, l’economia social, l’educació, les 
competències i la formació professio-
nal, la sanitat i el consum, l’habitatge, 
el medi ambient, l’ordenació del terri-
tori, els serveis socials i la família.

Finalment, l’apartat cinquè de l’article 2 
de la llei reguladora del CES en delimita 
de manera negativa l’abast dels dictà-
mens preceptius en el sentit següent:

5.	 Queda exclòs el dictamen preceptiu 
respecte dels avantprojectes de llei, 
projectes de decret legislatiu i de de-
cret del Govern de les Illes Balears, 
així com de reglament dels consells 

insulars, independentment de la de-
nominació que adoptin, que tractin de 
matèries socioeconòmiques, laborals i 
d’ocupació en els casos següents:

a)	 Quan es tracti de disposicions norma-
tives que no regulin de manera directa 
i estructural matèries socioeconòmi-
ques, laborals i d’ocupació, sempre 
que no afectin directament les institu-
cions i els òrgans en els quals s’exer-
ceix el dret a la participació institucio-
nal de les organitzacions empresarials 
i sindicals més representatives.

b)	 Quan es tracti de disposicions regla-
mentàries excloses del tràmit d’audièn-
cia per raons que s’han de fer constar al 
llarg del procés d’elaboració de la nor-
ma, per l’òrgan que en faci l’impuls.

c)	 Quan suposin la modificació o la refor-
ma puntual, indirecta i no estructural 
de normes que hagin estat sotmeses a 
dictamen preceptiu del Consell Econò-
mic i Social.

A la vista d’aquests preceptes, les nor-
mes que s’han de sotmetre a dictamen 
venen limitades, primer, pel rang norma-
tiu (avantprojectes de llei, projectes de 
decret i projectes de reglament); segon, 
per l’àmbit material d’aquestes normes 
(matèria econòmica, social i d’ocupa-
ció), i, tercer, per l’abast de la regulació 
(regulació directa i estructural de la ma-
tèria què es tracti).

Quan és facultativa la consulta al CES?

La consulta al CES no és obligatòria per 
als projectes d’ordre de les conselleres i 
consellers del Govern de les Illes Balears i 
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les disposicions reglamentàries dels con-
sells insulars, que regulen matèries soci-
oeconòmiques i laborals i d’ocupació, si 
bé no de manera directa i estructural.

Així doncs, s’ha de tenir en compte que el 
projecte de norma, si ve d’una conselleria 
del Govern de les Illes Balears, ha de ser 
d’una ordre del conseller o consellera cor-
responent, però no un projecte de decret. 
Però, si ve d’un consell insular, ha de ser 
d’una disposició reglamentària no inclosa 
en l’àmbit dels dictàmens preceptius.

	 1.3.2.	La memòria sobre 	
	 l’economia, el treball 	
	 i la societat 

D’acord amb l’article 2 de la Llei del 
CES, el Consell elabora una memòria 
anual sobre la situació econòmica i so-
cial de les Illes Balears, la qual és fruit 
del debat entre els interlocutors eco-
nòmics i socials presents en el Con-
sell. Es tracta d’un informe sobre la 
situació de la comunitat autònoma en 
cada exercici, sense previsions de fu-
tur, però que ofereix un esforç d’apro-
ximació al més exhaustiu possible a la 
realitat econòmica i social de les Illes.

Aquesta memòria s’estructura en tres 
capítols: 

Capítol 1: Panorama econòmic

Capítol 2: Mercat de treball i polítiques 
d’ocupació 

Capítol 3: Qualitat de vida i estat del 
benestar

	 1.3.3.	Informes i estudis 

El Consell Econòmic i Social pot elaborar 
els dictàmens, informes o estudis, a 
sol·licitud del Govern de les Illes Balears, 
dels consells insulars o a iniciativa pròpia 
sobre qüestions socials, econòmiques i 
laborals d’interès per a les Illes Balears.

La decisió d’encetar un informe, estudi o 
dictamen a iniciativa pròpia l’adopta el Ple, 
d’acord amb l’article 15 del Reglament del 
CES aprovat pel Decret 67/2010. La Co-
missió Permanent ha de fer un seguiment 
dels dictàmens i informes i informar-ne el 
ple, almenys una vegada cada any.

L’emissió de dictàmens i informes és 
competència del Ple, si bé la pot delegar 
en la Comissió Permanent.
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Plenari extraordinari 2017
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Capítol segon

Activitats del CES el 
període 2017-2018

2.1.	 Sessions dels  
	 òrgans del CES

El funcionament del CES està regulat 
en la Llei 10/2000, del CES, i en el 
seu reglament, aprovat pel Decret 
67/2010, de 31 de maig. El CES és un 
òrgan col·legiat i funciona en Ple, amb 
l’assistència de tots els seus membres; 
en Comissió Permanent, que es reuneix 
amb caràcter ordinari, almenys una 
vegada cada mes, i en comissions de 
treball, que es reuneixen en funció de les 
tasques que tenen assignades.

	 2.1.1.	Sessions del ple

Plens extraordinaris 2017. Temes 
tractats

Sessió preliminar, de 26 de juny de 
2017 
(aquest Ple es va celebrar a la seu 
provisional d’aquest Consell, a la plaça 
de Son Castelló, 1)

-	 Presa de possessió dels nous conse-
llers i de les noves conselleres.

-	 Votació de la proposta de la persona 
titular de la presidència.

Sessió constitutiva, de 19 de juliol de 
2017 
(aquest Ple es va celebrar a la seu 
provisional d’aquest Consell, a la plaça 
de Son Castelló, 1)

-	 Treball dels grups I, II, III per a la pro-
posta dels vicepresidents i membres 
de la comissió permanent.

-	 Així mateix, es constitueixen les co-
missions de treball (CT), que són les 
següents:

	 CT Economia, Desenvolupament Regi-
onal i Medi Ambient.

	 CT Ocupació i Relacions Laborals.

	 CT Àrea Social.

-	 Comissió per a l’elaboració de la 
memòria i estudis.

-	 Votació de les propostes en plenari.

Sessió extraordinària, de 18 d’octubre 
de 2017
(aquest Ple es va celebrar a la sala d’ac-
tes del Parlament de les Illes Balears)

-	 Salutacions del president del 
Parlament de les Illes Balears i del 
conseller de Treball.

-	 Presentació del Sr. Marcos Peña Pinto, 
a càrrec del President del CES Illes 
Balears, Sr. Carles Manera Erbina.
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-	 Intervenció del Sr. Peña: Crisi i 
negociació. 

-	 Torn de debat: El paper actual dels 
consells econòmics i socials.

Plens ordinaris 2017. Temes tractats

Sessió 02/2017, de 12 de setembre 
(aquest Ple es va celebrar a la seu 
provisional d’aquest Consell, a la plaça 
de Son Castelló, 1)

-	 Aprovació del pla d’actuació del Consell 
Econòmic i Social durant l’any 2017.

-	 Aprovació de la Proposta d’avantpro-
jecte de pressuposts per a l’any 2018 
del Consell Econòmic i Social.

-	 Delegació de la facultat d’aprovació dels 
dictàmens a la Comissió Permanent.

Sessió 03/2017, de 12 de desembre 
(aquest Ple es va celebrar a l’edifici 
Caixafòrum, plaça de Weyler, 3, a la sala 
Georges Bernanos, planta 3)

-	 Presa de possessió dels nous conse-
llers.

-	 Aprovació del Pla d’Acció per a l’any 
2018.

-	 Aprovació de la proposta d’instrucció 
per fixar els criteris per a la substitució 
dels membres titulars pels membres 
suplents als òrgans col·legiats del 
Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears.

Plens ordinaris 2018. Temes tractats

Sessió 01/2018, de 13 de març 
(aquest Ple es va celebrar a la seu de 
la UGT, al carrer Font i Monteros, 8, de 
Palma). 

-	 Informació relativa a la proposta d’in-
forme Horitzó 2030.

-	 Informació relativa a la pròxima troba-
da de CES autonòmics.

-	 Informació relativa als convenis de 
col·laboració que s’han de formalitzar 
amb altres institucions en els mesos 
vinents. 

-	 Informació relativa a l’execució pres-
supostària i despesa compromesa per 
a l’exercici actual. 
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Sessió 02/2018, de 12 de juny
(aquest Ple es va celebrar a la seu de la 
Confederació d’Associacions Empresari-
als de les Illes Balears, CAEB)

-	 Informació relativa a l’estudi Horitzó 
2030.

-	 Informació sobre els acords adoptats 
per la Comissió Permanent en relació 
amb la tramitació dels convenis de 
col·laboració.

-	 Encàrrec d’estudi pel Parlament de les 
Illes Balears.

-	 Procediment per a l’adopció de vots 
particulars.

-	 Informació relativa a l’execució pres-
supostària.

-	 Informació sobre la política de comu-
nicació.

Sessió 03/2018, d’11 de setembre
(aquest Ple es va celebrar a Ca n’Oleo, 
carrer de l’Almudaina, 4).

-	 Presentació del director de l’Agrupa-
ció Europea de Cooperació Territorial 
(AECT) Pirineus-Mediterrània, Xavier 
Bernard Sans.

-	 Aprovació de la Memòria del CES 2017 
sobre l’economia, el treball i la societat 
de les Illes Balears.

-	 Proposta de participació del tercer 
sector.

-	 Dictamen de la llei de microcooperati-
ves.

-	 Dictamen de la modificació de la llei 
d’activitats.

-	 Informació relativa a l’execució pres-
supostària.

Sessió 04/2018, d’11 de desembre 
(aquest Ple es va celebrar a Ca n’Oleo, 
carrer de l’Almudaina, 4).

-	 Benvinguda als nous consellers i com-
posició de les comissions de treball.

-	 Informació relativa a l’estudi Horitzó 
2030.
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-	 Aprovació del Pla d’Acció 2019.

-	 Execució de la despesa del pressupost 
actual i aprovació dels pressuposts 
per a l’any 2019.

-	 Aprovació dels continguts i col·
laboradors de la memòria anual 2018.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 16/2018, relatiu al 
projecte de decret pel qual es regula 
el règim disciplinari de la funció públi-
ca de l’Administració de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 17/2018, relatiu al 
projecte de decret pel qual es regulen 
els habitatges desocupats, el registre 
i el procediment de cessió obligatòria 
per part dels grans tenidors.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 18/2018, relatiu al 
projecte de decret pel qual es regula 
el registre públic de persones forma-
dores per impartir accions formatives 
conduents a obtenir certificats de pro-
fessionalitat (REFOIB).

-	 Informació relativa a l’informe de la Di-
recció de l’Advocacia de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears relatiu 
a la participació de les organitzacions 
del tercer sector social de les Illes Ba-
lears en el Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears prevista per la Llei 
3/2018, de 29 de maig.

	 2.1.2.	Les sessions de la 		
	 comissió permanent

2.1.2.1. Comissions 
permanents presencials

Sessions ordinàries. Any 2017

Sessió 01/2017, de 27 de juliol

-	 Calendari de reunions de la Comissió 
Permanent durant l’any 2017.

-	 Pla de feina del Consell Econòmic i 
Social durant l’any 2017.

-	 Proposta d’avantprojecte de pressu-
posts per a l’any 2018 del Consell Eco-
nòmic i Social.

Sessió 02/2017, de 10 d’octubre

- Convocatòria i ordre del dia del Ple 
extraordinari del 18 d’octubre.

 -	Visita institucional del president del 
CES Espanya.

- Informació dels acords de la reunió de 
la Comissió de Treball de la Memòria 
2017.

Sessió 03/2017, de 14 de novembre

-	 Informacions d’activitats.

-	 Informar sobre els acords de la Comis-
sió de Treball de la Memòria.

-	 Proposta d’ordre del dia pel Ple del 12 
de desembre. Preparació del Ple i di-
nar de cap d’any.

-	 Propostes de millora de funcionament 
de la Permanent i del Ple.
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Sessions ordinàries. Any 2018

Sessió 01/2018, de 9 de gener

-	 Informació i execució del pressupost 
2017.

-	 Aprovació de la proposta Iniciativa Ra-
mon Llull 2030.

-	 Informació diversa a càrrec de la di-
recció del CES.

Sessió 02/2018, de 27 de febrer

-	 Debat i aprovació, si escau, de la pro-
posta de dictamen 1/2018, relativa al 
Projecte de decret pel qual es regulen 
la Comissió de Formació Continuada 
de les Professions Sanitàries de les 
Illes Balears, el procediment d’acre-
ditació i les activitats de col·laboració 
i avaluació que duen a terme experts 
avaluadors, així com les indemnitzaci-
ons que se’n deriven.

-	 Debat en relació amb la proposta d’es-
tudi Horitzó 2030.

-	 Informació relativa a la propera troba-
da de CES autonòmics.

-	 Signatura del Conveni de col·laboració 
amb la Universitat de les Illes Balears.

-	 Informació relativa als convenis de col·
laboració que s’han de formalitzar amb 
diverses institucions els propers mesos.

Sessió 03/2018, de 10 d’abril

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 2/2018, relativa a 

l’avantprojecte de llei de promoció de 
la seguretat i la salut en el treball a les 
Illes Balears.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 3/2018, relativa al 
Projecte de decret sobre la conserva-
ció de la posidonia oceanica a les Illes 
Balears.

Sessió 04/2018, de 22 de maig

-	 Informació de la reunió de treball de Rai-
xa dels presidents i secretaris dels CES.

-	 Informació de la tramitació dels dife-
rents convenis.

-	 Preparació del Ple de dia 12 de juny. 

-	 Procediments per emetre els vots par-
ticulars. 

-	 Encàrrec d’estudi pel Parlament.

Sessió 05/2018, de 10 de juliol

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 4/2018, relativa al 
projecte de decret pel qual es regula 
la bonificació en les tarifes dels ser-
veis regulars de transport marítim in-
terinsular per a les persones residents 
a la comunitat autònoma de les Illes 
Balears.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 5/2018, relativa al 
projecte de decret pel qual es regulen 
els preus públics per a l’ús dels ser-
veis i de les instal·lacions del Polies-
portiu Prínceps d’Espanya.
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-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 6/2018, relativa al 
projecte de decret de garantia dels ter-
minis màxims de resposta a l’atenció 
sanitària especialitzada i no urgent en 
el servei de salut de les Illes Balears.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 7/2018, relativa a 
l’avantprojecte de llei de serveis a les 
persones en l’àmbit social en la comu-
nitat autònoma de les Illes Balears.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de protocol per a la tramitació 
de sol·licituds de dictàmens.

-	 Informació relativa a la llei d’entitats 
del tercer sector social.

Sessió 06/2018, de 24 de juliol 
(sessió extraordinària)

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 8/2018, relativa a 
l’avantprojecte de llei per la sosteni-
bilitat mediambiental i econòmica de 
l’illa de Formentera.

-	 Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 9/2018, relativa al 
projecte de decret de creació del Co-
mitè d’Ètica Assistencial de les Illes Ba-
lears i dels comitès d’ètica assistencial 
del sistema sanitari públic o privat.

-	 Funcionament del CES durant el mes 
d’agost.

Sessió 07/2018, de 9 d’octubre

- 	Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 13/2018, relativa 

a l’avantprojecte de llei de voluntariat 
de les Illes Balears.

- 	Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 14/2018, relativa 
al projecte de decret pel qual es crea 
i regula el Registre d’agrupacions em-
presarials innovadores de la Comuni-
tat Autònoma de les Illes Balears.

- 	Debat i, si escau, aprovació de la pro-
posta de dictamen 15/2018, relativa a 
l’avantprojecte de llei que modifica la 
Llei 14/2010, de mediació familiar, a 
les Illes Balears.

-	 Informació sobre la consulta a 
l’Advocacia del Govern sobre la llei del 
tercer sector.

-	 Aprovació de la Memòria del CES 2017 
sobre l’economia, el treball i la societat 
de les Illes Balears i de la presentació 
al Parlament dia 25 d’octubre.

-	 Informació sobre la reunió dels CES 
de l’Euroregió a Perpinyà del dia 6 de 
novembre.

Sessió 08/2018, de 13 de novembre

-	 Informació sobre l’execució del Pla 
d’acció 2018 i aprovació del Pla d’ac-
ció 2019.

-	 Aprovació del pressupost per a l’any 
2019.

-	 Preparació del Ple de dia 11 de 
desembre. 

-	 Informació dels dictàmens aprovats 
durant l’any 2018.
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2.1.2.2. Comissions 
permanents virtuals

Aprovació dels dictàmens següents 
en les sessions virtuals:
 
Sessió de la Comissió Permanent vir-
tual de 20 d’agost de 2018

Dictamen número 10/2018, relatiu al 
projecte de decret pel qual es regula el 
règim jurídic aplicable a l’atorgament de 
títols habilitants per a la prestació del 
servei de radiodifusió sonora per ones 
terrestres i a la inscripció d’aquests tí-
tols en el Registre de títols habilitants 
per a la radiodifusió sonora analògica i 
digital en l’àmbit de la Comunitat Autò-
noma de les Illes Balears.

Sessió de la Comissió Permanent 
virtual de 27 de desembre de 2018

-	 Dictamen número 19/2018, relatiu 
al projecte de decret pel qual es 
regulen els permisos, les llicències, 
les vacances i altres mesures de 
conciliació de la vida personal, fa-
miliar i laboral del personal funcio-
nari al servei de l’Administració de 

la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears.

-	 Dictamen número 20/2018, relatiu al 
projecte de decret pel qual s’aprova 
l’Estatut del personal investigador labo-
ral al servei dels instituts d’investigació 
sanitària de les Illes Balears.

	 2.1.3.	Les sessions 
			  de les comissions 		

	 de treball

Comissió de Treball d’Economia, Des-
envolupament Regional i Medi Ambient

Sessions. Any 2018

27 de març:
-	 Proposta de dictamen 3/2018, relati-

va al projecte de decret sobre la con-
servació de la Posidonia oceanica a les 
Illes Balears.

5 d’abril:
-	 Proposta de dictamen 3/2018, relati-

va al projecte de decret sobre la con-
servació de la Posidonia oceanica a les 
Illes Balears.
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26 de juny:
-	 Proposta de dictamen 4/2018, relativa 

al projecte de decret pel qual es regula 
la bonificació en les tarifes dels serveis 
regulars de transport marítim interinsu-
lar per a les persones residents a la co-
munitat autònoma de les Illes Balears.

-	 Proposta de dictamen 5/2018, rela-
tiva al projecte de decret pel qual es 
regulen els preus públics per a l’ús 
dels serveis i de les instal·lacions del 
Poliesportiu Prínceps d’Espanya.

18 de juliol:
-	 Proposta de dictamen 8/2018, relati-

va a l’avantprojecte de llei per a la sos-
tenibilitat mediambiental i econòmica 
de l’illa de Formentera.

8 d’agost:
-	 Proposta de dictamen 10/2018, rela-

tiva al projecte de decret pel qual es 
regula el règim jurídic aplicable a l’ator-
gament de títols habilitants per a la 
prestació del servei de radiodifusió so-
nora per ones terrestres i a la inscripció 
d’aquests títols en el Registre de títols 
oficials per a la radiodifusió sonora 
analògica i digital en l’àmbit de la Co-
munitat Autònoma de les Illes Balears.

5 de setembre:
-	 Proposta de dictamen 11/2018, relati-

va a l’avantprojecte de llei de microco-
operatives de les Illes Balears.

-	 Proposta de dictamen 12/2018, rela-
tiva a l’avantprojecte de llei de modifi-
cació de la Llei 7/2013, de 26 de no-
vembre, de règim jurídic d’instal·lació, 
accés i exercici d’activitats de les Illes 
Balears.

3 d’octubre:
-	 Proposta de dictamen 14/2018, rela-

tiva al projecte de decret pel qual es 
crea i regula el Registre d’agrupacions 
empresarials de la Comunitat Autòno-
ma de les Illes Balears.

29 de novembre:
-	 Proposta de dictamen 17/2018, rela-

tiva al projecte de decret pel qual es 
regulen els habitatges desocupats, el 
registre i el procediment de cessió obli-
gatòria per part dels grans tenidors.

Comissió de Treball d’Ocupació i 
Relacions Laborals
 
Sessions. Any 2018
5 de desembre:
-	 Proposta de dictamen 16/2018, rela-

tiva al projecte de decret pel qual es 
regula el règim disciplinari de la funció 
pública de la Comunitat Autònoma de 
les Illes Balears.

-	 Proposta de dictamen 18/2018, rela-
tiva al projecte de decret pel qual es 
regula el Registre públic de persones 
formadores per impartir accions for-
matives conduents a obtenir certifi-
cats de professionalitat (REFOIB).

Comissió de Treball de l’Àrea Social

Sessions. Any 2018:

23 de febrer:
-	 Proposta de dictamen 1/2018, re-

lativa al projecte de decret pel qual 
es regulen la Comissió de Formació 
Continuada de les Professions Sani-
tàries de les Illes Balears, el procedi-
ment d’acreditació i les activitats de 
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col·laboració i avaluació que duen a 
terme experts avaluadors, així com les 
indemnitzacions que se’n deriven. 11 
de febrer.

23 de març:
-	 Proposta de dictamen 2/2018, rela-

tiva a l’avantprojecte de llei de pro-
moció de la seguretat i la salut en el 
treball a les Illes Balears.

5 de juliol:
-	 Proposta de dictamen 6/2018, rela-

tiva al projecte de decret de garantia 
dels terminis màxims de resposta a 
l’atenció sanitària especialitzada i no 
urgent en el servei de salut de les Illes 
Balears.

-	 Proposta de dictamen 7/2018, relati-
va a l’avantprojecte de llei de serveis a 
les persones en l’àmbit social a la Co-
munitat Autònoma de les Illes Balears.

20 de juliol:
-	 Proposta de dictamen 9/2018, rela-

tiva al projecte de decret de creació 
del Comitè d’Ètica Assistencial de les 
Illes Balears i dels comitès d’ètica as-
sistencial del sistema sanitari públic o 
privat.

24 de setembre:
-	 Proposta de dictamen 13/2018, relati-

va a l’avantprojecte de llei de volunta-
riat de les Illes Balears.

4 d’octubre:
-	 Proposta de dictamen 15/2018, rela-

tiva a l’avantprojecte de llei per la qual 
es modifica la Llei 14/2010, de 9 de 
desembre, de mediació familiar de les 
Illes Balears.
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2.2.	Els dictàmens emesos

		Dictamen núm. 1/2018, relatiu 
al projecte de decret pel qual es 
regulen la Comissió de Formació 
Continuada de les Professions 
Sanitàries de les Illes Balears, el 
procediment d’acreditació i les ac-
tivitats de col·laboració i avaluació 
que duen a terme experts avalua-
dors, així com les indemnitzacions 
que se’n deriven

Data d’aprovació: 27/02/2018

Comissió de treball: Comissió de Tre-
ball d’Àrea Social 

Matèria: Sanitat, ocupació, orientació 
professional

Sol·licitant: Conselleria de Salut 

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 114 de 15 setembre de 2018

Al·legacions acceptades: 15 de 16

	Dictamen 2/2018, relatiu a l’avant-
projecte de llei de promoció de la 
seguretat i la salut en el treball a 
les Illes Balears

Data d’aprovació: 10/04/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Àrea Social 

Matèria: Salut, seguretat laboral, salut 
laboral

Sol·licitant: Conselleria de Treball, 
Comerç i Indústria

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 97 de 7 d’agost de 2018

Al·legacions acceptades: 5 de 11

	Dictamen 3/2018, relatiu al projec-
te de decret sobre la conservació 
de la Posidonia oceanica a les Illes 
Balears

Data d’aprovació: 10/04/2018

Comissió de treball: Comissió Permanent

Matèria: Medi ambient

Sol·licitant: Conselleria de Medi Ambi-
ent, Agricultura i Pesca

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 93 de 28 de juliol de 2018
Al·legacions acceptades: 2 de 4

	Dictamen 4/2018, relatiu al projec-
te de decret pel qual es regula la 
bonificació en les tarifes dels ser-
veis regulars de transport marítim 
interinsular per a les persones resi-
dents a la comunitat autònoma de 
les Illes Balears

Data d’aprovació: 10/07/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Àrea Social 

Matèria: Transport, comunicacions

Sol·licitant: Conselleria de Territori, 
Energia i Mobilitat

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 35 de 16 de març de 2019

Al·legacions acceptades: 4 de 6

	Dictamen 5/2018, relatiu al projec-
te de decret pel qual es regulen els 
preus públics per l’ús dels serveis i 
de les instal·lacions del Poliespor-
tiu Prínceps d’Espanya

Data d’aprovació: 10/07/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, desenvolupament regional i 
medi ambient 
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Matèria: Esports, economia, administra-
ció, institucions públiques

Sol·licitant: Conselleria de Cultura, Par-
ticipació i Esports

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 9 de 19 de gener de 2018

Al·legacions acceptades: 3 de 6

	Dictamen 6/2018, relatiu al projec-
te de decret de garantia dels termi-
nis màxims de resposta a l’atenció 
sanitària especialitzada programa-
da i no urgent en el Servei de Salut 
de les Illes Balears

Data d’aprovació: 10/07/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
de l’Àrea Social

Matèria: Sanitat

Sol·licitant: Conselleria de Salut

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 131 de 20 d’octubre de 2018

Al·legacions acceptades: 8 de 14

	Dictamen 7/2018, relatiu a l’avant-
projecte de llei de serveis a les per-
sones en l’àmbit social a la Comuni-
tat Autònoma de les Illes Balears

Data d’aprovació: 10/07/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
de l’Àrea Social

Matèria: Assumptes socials

Sol·licitant: Conselleria de Serveis Soci-
als i Cooperació

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 146 de 22 de novembre de 
2018

Al·legacions acceptades: 5 de 11

	Dictamen 8/2018, relatiu a l’avant-
projecte de llei per a la sostenibi-
litat mediambiental i econòmica a 
l’illa de Formentera

Data d’aprovació: 27/07/2018
Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament Regional 
i Medi Ambient
Matèria: Economia, medi ambient
Sol·licitant: Conselleria de Territori, 
Energia i Mobilitat 
Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 21 de 16 de febrer de 2019
Al·legacions acceptades: 6 de 17

	Dictamen 9/2018, relatiu al pro-
jecte de decret de creació del Co-
mitè d’Ètica Assistencial de les 
Illes Balears i dels comitès d’ètica 
assistencial del sistema sanitari

Data d’aprovació: 27/07/2018
Comissió de treball: Comissió de Treball 
de l’Àrea Social 
Matèria: Sanitat
Sol·licitant: Conselleria de Salut
Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 12 de 26 de gener de 2019
Al·legacions acceptades: 9 de 13

	Dictamen 10/2018, relatiu al projec-
te de decret pel qual es regula el rè-
gim jurídic aplicable a l’atorgament 
de títols habilitants per a la presta-
ció del servei de radiodifusió sonora 
per ones terrestres i a la inscripció 
d’aquests títols en el Registre de tí-
tols habilitants per a la radiodifusió 
sonora analògica i digital en l’àmbit 
de la Comunitat Autònoma de les 
Illes Balears
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Data d’aprovació: 20/08/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament Regional 
i Medi Ambient

Matèria: Mitjans de comunicació social

Sol·licitant: Vicepresidència i Conselle-
ria d’Innovació, Recerca i Turisme

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 22 de 19 de febrer de 2019

Al·legacions acceptades: 7 de 11

	Dictamen 11/2018, relatiu a 
l’avantprojecte de llei de microcoo-
peratives de les Illes Balears

Data d’aprovació: 11/09/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament Regional 
i Medi Ambient 

Matèria: Cooperació al desenvolupament, 
empresa, organitzacions empresarials

Sol·licitant: Conselleria de Treball, Co-
merç i Indústria

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 18 de 9 de febrer de 2019

Al·legacions acceptades: 7 de 8

	Dictamen 12/2018, relatiu a l’avant-
projecte de llei de modificació de la 
Llei 7/2013, de 26 de novembre, de 
règim jurídic d’instal·lació, accés i 
exercici d’activitats de les Illes Ba-
lears

Data d’aprovació: 12/09/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament Regional 
i Medi Ambient

Matèria: Administració, institucions pú-
bliques, autogovern, autonomia

Sol·licitant: Conselleria d’Hisenda i Ad-
ministracions Públiques

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 21 de 16 de febrer de 2019

Al·legacions acceptades: 4 de 11

	Dictamen 13/2018, relatiu a 
l’avantprojecte de llei de voluntari-
at de les Illes Balears

Data d’aprovació: 09/10/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Àrea Social

Matèria: Assumptes socials, benestar 
social, desenvolupament social, serveis 
socials, voluntariat

Sol·licitant: Conselleria de Cultura, 
Participació i Esports

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 34 de 14 de març de 2019

Al·legacions acceptades: 5 de 13

	Dictamen 14/2018, relatiu al pro-
jecte de decret pel qual es crea i re-
gula el Registre d’agrupacions em-
presarials innovadores de les Illes 
Balears

Data d’aprovació: 09/10/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament Regional 
i Medi Ambient.

Matèria: Empresa

Sol·licitant: Vicepresidència i Conse-
lleria d’Innovació, Recerca i Turisme

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 15 de 2 de febrer de 2019

Al·legacions acceptades: 8 de 12
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	Dictamen 15/2018, relatiu a 
l’avantprojecte de llei de modifica-
ció de la Llei 14/2010, de 9 de de-
sembre, de mediació familiar de les 
Illes Balears

Data d’aprovació: 09/10/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Àrea Social

Matèria: Assumptes socials, benestar 
social, desenvolupament social, serveis 
socials, família, infància, menors

Sol·licitant: Conselleria de Serveis 
Socials i Cooperació

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 42 de 2 d’abril de 2019

Al·legacions acceptades: 4 de 8

	Dictamen 16/2018, relatiu al pro-
jecte de decret pel qual es regula 
el règim disciplinari de la funció pú-
blica de l’Administració de la Comu-
nitat Autònoma de les Illes Balears

Data d’aprovació: 11/12/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Ocupació i Relacions Laborals 

Matèria: Funció pública

Sol·licitant: Conselleria d’Hisenda i 
Administracions Públiques

 Estat de tramitació de la norma: pendent 
de publicació

	Dictamen 17/2018, relatiu al pro-
jecte de decret pel qual es regulen 
els habitatges desocupats, el regis-
tre i el procediment de cessió obli-
gatòria per part dels grans tenidors

Data d’aprovació: 11/12/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Economia, Desenvolupament Regional 
i Medi Ambient

Matèria: Habitatge, construcció i 
urbanisme

Sol·licitant: Conselleria de Territori, 
Energia i Mobilitat

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 64 d’11 de maig de 2019

Al·legacions acceptades: 13 de 17

	Dictamen 18/2018, relatiu al pro-
jecte de decret pel qual es crea i re-
gula el Registre públic de persones 
formadores per impartir accions 
formatives conduents a obtenir cer-
tificats de professionalitat (REFOIB)

Data d’aprovació: 11/12/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Ocupació i Relacions Laborals 

Matèria: Ocupació

Sol·licitant: Conselleria de Treball, Co-
merç i Indústria

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 35 de 16 de març de 2019

Al·legacions acceptades: 7 de 10

	Dictamen 19/2018, relatiu al projec-
te de decret pel qual es regulen els 
permisos, les llicències, les vacan-
ces i altres mesures de conciliació 
de la vida personal, familiar i laboral 
del personal funcionari al servei de 
l’Administració de la Comunitat Au-
tònoma de les Illes Balears

Data d’aprovació: 27/12/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Ocupació i Relacions Laborals 
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Matèria: Funció pública

Sol·licitant: Conselleria d’Hisenda i Ad-
ministracions Públiques

Estat de tramitació de la norma: pendent 
de publicació

	Dictamen 20/2018, relatiu al projec-
te de decret pel qual s’aprova l’Esta-
tut del personal investigador laboral 
al servei dels instituts d’investigació 
sanitària de les Illes Balears

Data d’aprovació: 27/12/2018

Comissió de treball: Comissió de Treball 
d’Ocupació i Relacions Laborals

Matèria: Investigació científica i tècnica 
R+D. Sanitat

Sol·licitant: Conselleria de Salut

Estat de tramitació de la norma: Publicat 
al BOIB núm. 35 de 16 de març de 2019

Al·legacions acceptades: 4 de 4
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	 2.2.1.	Incidència dels dictàmens del CES l’any 2018

Incidència dels dictàmens: observacions incorporades al text de les normes

Nombre 
de dictàmens     

Observacions 
proposades   

Observacions 
incorporades  

Observacions 
no incorporades

20 192 116 (60,4%) 76 (39,6%)

192

76

116

Observacions proposades 
Observacions incorporades 
Observacions no incorporades

Incorporades 
No incorporades
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2.3.	Elaboració de la 		
	 memòria del ces sobre 	
	 l’economia, el treball i 	
	 la 	societat de les Illes 	
	 Balears 2017

La Comissió de Treball de l’elaboració 
de la memòria 2017 la formaren:

President: Maria Llompart Bibiloni 
(grup III - UIB)

Membres titulars amb veu i vot

1.	 Joan Melis Nebot (grup I - CAEB)

2.	 Sergio Bertrán Damián (grup I - CAEB)

3.	 Francisco Javier Capó Parrilla (grup 
II - UGT)

4.	 Silvia Montejano Cofreces (grup II - 
CCOO)

5.	 Rafel Crespí Cladera (grup III - ex-
pert del Govern)

Les reunions de comissió de la memòria 
de l’any 2017 foren:

27 de setembre de 2017
-	 Presentació de l’informe sobre les 

memòries del CES

13 de març de 2018
-	 Informació relativa al procés d’elabo-

ració de la memòria del CES 2017

27 de juny de 2018
-	 Anàlisi del text del capítol II: “Mercat 

de treball i polítiques d’ocupació”

10 de juliol de 2018
-	 Anàlisi del text del capítol III: “Qualitat 

de vida i estat de benestar”

18 de setembre de 2018
-	 Aprovar la proposta de PowerPoint de 

presentació de la memòria del CES, 
que s’ha de presentar el dijous 25 d’oc-
tubre al Parlament de les Illes Balears

7 de novembre de 2018
-	 Informació relativa a la proposta d’ac-

tualització dels IQT’s
-	 Primeres propostes de nous contin-

guts per a l’elaboració de la memòria 
del CES 2018

28 de novembre de 2018
-	 Propostes de nous continguts per a 

l’elaboració de la memòria del CES 
2018 i validació de col·laboradors/es
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2.4.	Publicacions

Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears

Dictàmens del Consell Econòmic i 
Social de les Illes Balears: Segon 
mandat 2006-2012 

Palma: Institut d’Estudis Autonòmics, 
2018 (Palma: amadip.esment) 
1495p. ; 24 cm. 
D.L. PM 348-2018
ISBN: 978-84-09-00459-7

Memòria del CES 2017: sobre 
l’economia, el treball i la societat de 
les Illes Balears

Palma: Consell Econòmic Social de les 
Illes Balears, 2018 
(Palma : amadip.esment)
820 p. ; 24 cm. 
D.L. PM 2783-2003
ISSN-13: 1889-9250
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2.5.	Altres activitats

1.	18 d’octubre de 2017, Parlament de 
les Illes Balears:

	 Rebuda del president del Parlament, 
Baltasar Picornell, en audiència al 
president del CES d’Espanya, Marcos 
Peña, i al president del CES de les Illes 
Balears, Carles Manera; al secretari 
general del CES, Josep Valero, i a 
l’assessor econòmic, Ferran Navinés.

	 La sala d’actes del Parlament de les 
Illes Balears va acollir una reunió 
extraordinària d’un ple extraordinari 
del Consell Econòmic i Social de les 
Illes Balears, a la qual varen assistir el 
president del CES d’Espanya, Marcos 
Peña; el conseller de Treball, Comerç 
i Indústria del Govern de les Illes 
Balears, Iago Negueruela, i els ante-
riors presidents i diferents càrrecs 
del CES. L’obertura de la sessió i la 
presentació va ser a càrrec de Carles 
Manera, president del Consell Econò-
mic i Social de les Illes Balears.

	 La temàtica de la reunió plenària se 
centrà en els conceptes de “crisi i 
negociació” i el paper que juguen 
els consells econòmics i socials en 
l’actualitat.

2.	17 de novembre de 2017, Consell 
Insular de Formentera:

	 Reunió del CES amb l’equip directiu 
del Consell de Formentera

	 Roda de premsa al Consell Insular de 
Formentera.

3.	23 i 24 de novembre de 2017, 
Consell Econòmic i Social de Múrcia:

	 Assistència del president del CES, 
secretari general del CES i assessor 
econòmic a la reunió anual dels CES, 
a Múrcia.

4.	27 de novembre de 2017, Consell 
de Mallorca: 

	 Reunió del CES amb l’equip de govern 
del Consell de Mallorca.

5.	28 de novembre de 2017, Consell 
Insular d’Eivissa:

	 Visita institucional del CES al Consell 
Insular d’Eivissa.

6.		30 de novembre de 2017, Vicepre-
sidència del Govern:

	 El vicepresident i conseller d’Innova-
ció, Recerca i Turisme, Biel Barceló, i el 
conseller de Treball, Comerç i Indústria, 
Iago Negueruela, en nom del Govern de 
les Illes Balears, signaren amb el presi-
dent del Consell Econòmic i Social de 
les Illes Balears (CES), Carles Manera, 
un conveni per elaborar d’un estudi so-
bre la prospectiva econòmica, social i 
mediambiental de les societats de les 
Illes en una perspectiva que pren com a 
horitzó l’any 2030 (H2030).

7.	15 de gener de 2018, Ajuntament de 
Palma:

	 Recepció del batle de l’Ajuntament de 
Palma amb la delegació del CES.

8.	25 de gener de 2018, Consell Insular 
de Menorca:

	 Visita institucional al Consell Insular 
de Menorca.

	 11.00 h Reunió plenària del CES de 
Menorca amb la delegació del CES.
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	 Reunió de treball amb l’OBSAM. 
Interlocutors: David Carreras i Anna 
Gallofré.

9.	 22 de març de 2018, Parlament de 
les Illes Balears:

	 Intervenció del president del CES en 
la compareixença del CES Illes Ba-
lears a la Comissió d’Economia del 
Parlament de les Illes Balears. Diari 
de sessions, Comissió d’Economia, 
dijous 22 de març de 2018.

10.	26 i 27 d’abril de 2018, Parlament 
de les Illes Balears i Raixa:

	 Trobada anual dels consells econò-
mics i socials autonòmics.

11.	25 de maig de 2018, Universitat de 
les Illes Balears:

	 1r seminari CES H2030.

12.	28 de juny de 2018, Ca n’Oleo:

	 Presentació de la publicació del CES: 
Dictàmens del Consell Econòmic 
i Social de les Illes Balears: segon 
mandat 2006-2012.

13.	11 de setembre de 2018, Ca n’Oleo:
	 Roda de premsa conjunta del presi-

dent del CES i el director general de 
l’AECT de l’Euroregió Pirineus-Medi-
terrània.

14.	26 d’octubre de 2018, Parlament 
de les Illes Balears:

	 Presentació pública de la Memòria 
del CES: sobre l’economia, el treball 
i la societat de les Illes Balears 2017.

15.	23 de novembre de 2018, Univer-
sitat de les Illes Balears:

	 2n seminari CES H2030.

16.	13 de desembre de 2018, Consell 
Insular d’Eivissa:

	 Presentació de la memòria del CES 
2017 i de la base de dades sobre la 
renda bruta disponible de les llars 
per municipi.

2.6.	Llista de convenis 
subscrits

•	Conveni de col·laboració entre el 
Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears i la Fundació Tecnocampus 
Mataró-Maresme.

•	Conveni de col·laboració entre el 
Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears i la Universitat de les Illes 
Balears.

•	Conveni de col·laboració entre el 
Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears i la Universitat de les Illes Ba-
lears per a la realització de pràctiques 
externes curriculars i extracurriculars 
d’estudiants de grau i postgrau de tí-
tols oficials i propis de la UIB.
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•	Conveni de col·laboració entre el Con-
sell Econòmic i Social de les Illes Bale-
ars i la Universitat de les Illes Balears 
per a l’elaboració conjunta d’un estudi 
sobre la prospectiva econòmica, soci-
al i mediambiental de les Illes Balears 
que pren com a horitzó l’any 2030.

•	Conveni marc de col·laboració entre el 
Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears i la Fundació Marilles en matè-
ria socioeconòmica i mediambiental.

•	Conveni de col·laboració entre el Con-
sell Econòmic i Social de les Illes Bale-
ars i l’Institut d’Estadística de les Illes 
Balears (Ibestat) per al disseny tècnic 
de l’operació estadística referent a 
l’obtenció de la renda bruta disponi-
ble de les llars per municipi.

•	Conveni de col·laboració amb el Cer-
cle d’Economia signat el 12 de desem-
bre de 2018.
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Capítol tercer

Relacions 
institucionals i 
comunicació

3.1.	 Relacions institucionals

ANY 2017

•	27 de setembre. El president 
assisteix al lliurament dels Premis 
Nit del Turisme, que es va celebrar 
al Palau de Congressos, organitzat 
per l’Agència del Turisme de les Illes 
Balears (ATB), amb la col·laboració 
de la Vicepresidència i Conselleria 
d’Innovació, Recerca i Turisme del 
Govern de les Illes Balears.

•	5 d’octubre. El Cercle Financer or-
ganitza al Caixafòrum una conferèn-
cia de José Luis García Delgado i el 
president hi assisteix.

•	6 d’octubre. El president participa 
al seminari de temes monetaris que 
prepara la UIB a l’edifici Jovellanos.

•	10 d’octubre. El CES manté una 
reunió amb l’Institut d’Estudis 
Autonòmics (IEA) per estudiar 
futures col·laboracions.

•	13 d’octubre. El president i el 
secretari general assisteixen a 
la Fira Mercat Social ubicada als 
jardins de la Misericòrdia.

•	18 d’octubre. El CES rep la visita 
del president del CES Espanya i es 
participa a visites institucionals als 
presidents del Parlament i del Go-
vern, i a una sessió plenària extra-
ordinària de la cambra legislativa 
autonòmica.

•	27 d’octubre. El CES Illes Balears 
és present a la jornada Indústria 
4.0, organitzada pel Col·legi d’Eco-
nomistes de Barcelona, a la qual va 
anar l’assessor econòmic, Ferran 
Navinés.

•	31 d’octubre. El president es reuneix 
amb Àngel Fernández, expert en 
economia circular, per estudiar 
possibles activitats del CES sobre 
aquest tema.

•	3 de novembre. El conseller per 
Comissions Obreres José Luis 
García i el president es troben per 
parlar de temes del CES.

•	3 de novembre. El conseller de Medi 
Ambient del Govern i el president 
del CES es reuneixen per tractar 
temes comuns.

•	4 de novembre. El president parti-
cipa entre el públic a la presenta-
ció del darrer llibre d’Antón Costas 
Comesaña que organitzà el Cercle 
d’Economia a la llibreria Quart 
Creixent.
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•	6 de novembre. El seminari sobre 
temes monetaris que se celebra a 
l’edifici Jovellanos de la UIB es fa 
amb l’assistència del president.

•	7 de novembre. El diari Ara entrevista 
Carles Manera com a president del 
CES.

•	9 de novembre. El ParcBit comme-
mora el XV aniversari i als actes 
convocats hi assisteixen el presi-
dent i l’assessor econòmic.

•	9 de novembre. La conferència de 
Joan Tàpia “Catalunya, la sortida 
del laberint”, oferta pel Cercle 
d’Economia a l’hotel Valparaíso, es 
fa amb la presència del president 
del CES entre el públic.

•	13 de novembre. El president assis-
teix a una conferència preparada per 
l’Obra Cultural Balear a Manacor.

•	14 de novembre. El CES es reu-
neix amb responsables del negoci-
at d’Urbanisme de l’Ajuntament de 
Palma.

•	16 de novembre. La documentalista 
del CES Montserrat Puyol participa 
a les Jornades de Comunicació a les 
Administracions que es fan a Pegue-
ra organitzades per l’Ajuntament de 
Calvià, la UIB i l’EBAP.

•	17 de novembre. Una delegació 
del CES formada pel president, el 
vicepresident Alejandro Texias, el 
secretari general i la documentalista 
es desplacen a Formentera per 
reunir-se amb el Consell Insular.

•	17 de novembre. L’Autoritat Portu-
ària organitza un acte per a la pre-
sentació del seu estudi “Caracteri-
zación e impacto económico de las 
actividades vinculadas al turismo 
de cruceros en Baleares”, que es fa 
amb la presència de l’assessor eco-
nòmic.

•	22 de novembre. La presidenta del 
Govern, Francina Armengol, dicta 
una conferència que organitza 
el Cercle d’Economia a l’hotel 
Valparaíso i el president del CES es 
troba entre els assistents.

•	21 de novembre. El president, 
el secretari general i l’assessor 
econòmic es varen reunir amb el 
director general de Pressupost i 
Marta Gil de Sola per parlar del 
finançament autonòmic.

•	23 i 24 de novembre. Una comitiva 
del CES, formada pel president, 
el secretari general i l’assessor 
econòmic, participa a la trobada de 
CES autonòmics que se celebra a 
Múrcia.

•	24 de novembre. El president 
assisteix a una reunió del Consell 
Assessor del Museu del Calçat, a 
Inca, del qual forma part, i també 
dicta una conferència al Claustre 
de Sant Domingo emmarcada en les 
Jornades d’Estudis Socials.

•	27 de novembre. Dins la tanda de 
contactes del CES amb els consells 
insulars, el president, els dos 
vicepresidents, el secretari general 
i la documentalista s’entrevisten 
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amb els responsables del Consell 
de Mallorca.

•	27 de novembre. El president 
assisteix a l’acte per la memòria 
històrica al Teatre Principal.

•	28 de novembre. El president, el 
vicepresident segon, el secretari 
general i la documentalista viatgen 
a Eivissa per mantenir un contacte 
amb el Consell Insular.

•	29 de novembre. El president 
participa a les Jornades Turisme i 
Sostenibilitat a l’Euroregió, que es 
desenvolupen al Centre Cultural de 
l’Obra Social de Sa Nostra, al carrer 
Concepció de Palma.

•	29 de novembre i 1 de desembre. 
El Col·legi de Titulats Mercantils i 
Empresarials de Balears convoca les 
Jornades Tributàries i Empresarials, 
que compten amb l’assistència del 
president del CES. 

•	30 de novembre i 1 de desembre. Les 
jornades INTO 21017, “Intel·ligència 
artificial: Oportunitats per a la 
Indústria Turística”, al ParcBit, 
compten amb la participació del 
president i l’assessor econòmic.

•	1 de desembre. Els responsables del 
CES es reuneixen amb la Vicepresi-
dència del Govern per parlar de l’en-
càrrec de l’estudi Horitzó H2030.

•	1 de desembre. El president partici-
pa a la XVI Diada dels Economistes, 
que organitza el col·legi professio-
nal a l’hotel Melià Victòria.

•	4 de desembre. La Jornada sobre Fi-
nançament Autonòmic, que organit-
za el Cercle d’Economia al Col·legi 
d’Advocats de les Illes Balears, es fa 
amb la presència del president del 
CES.

•	4 de desembre. El president 
participa a la presentació del llibre 
de Pilar Urbano Pieza 25, salvar a la 
infanta, sobre el cas Noós, al Club 
Diario de Mallorca.

•	6 de desembre. La celebració de 
l’aniversari de la Constitució al 
Palau de l’Almudaina compta amb la 
participació del president.

•	7 de desembre. El director tècnic de 
la Fundació Impulsa Balears, Antoni 
Riera, s’entrevista amb el president 
del CES a la UIB.

•	11 de desembre. El president 
assisteix a la conferència impartida 
per Borja Suárez Corujo “La viabilitat 
del sistema públic de pensions: 
algunes claus”, a la seu del Col·legi 
de Graduats Socials que organitza la 
Conselleria de Treball.

•	11 de desembre. El president, el se-
cretari general i l’assessor econòmic 
es reuneixen amb representants del 
Laboratori del Canvi Climàtic.

•	11 de desembre. Radio Nacional 
entrevista el president del CES.

•	12 de desembre. El Ple del CES es 
reuneix a la seu del Caixafòrum.
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•	14 de desembre. El secretari general 
i l’assessor econòmic participen a 
una reunió amb la iniciativa Ramon 
Llull 2030, a l’ajuntament de Palma.

•	14 de desembre. Presentació del 
llibre de Valentí Valenciano Els 
diputats de la democràcia liberal 
a les Illes Balears (1810-1854), al 
Parlament, a la qual assisteix el 
president.

•	15 de desembre. El president i el 
secretari general participen en el 
I Congrés de la Unió Insular de 
Mallorca, organitzat pel sindicat 
CCOO al Centre Bit d’Inca.

•	18 de desembre. La vicepresidenta 
del Govern pren possessió del càrrec 
en un acte oficial al Consolat de la 
Mar al qual assisteix el president del 
CES.

•	18 de desembre. El setmanari El 
Económico visita el CES i entrevista 
el president.

•	18 i 19 de desembre. L’assessor 
econòmic pren part a les Jornades 
per Prevenir l’Abandonament Esco-
lar a l’Educació Secundària, que es 
fan a l’edifici Sa Riera de la UIB.

•	21 de desembre. El CES presenta a 
l’ajuntament de Palma el projecte 
que prepara sobre la desagregació 
de dades per municipis.

•	21 de desembre. El síndic major de 
la Sindicatura de Comptes rep el 
secretari general, l’assessor jurídic 
i l’assessor econòmic.

•	21 de desembre. El president 
participa a una trobada del Cercle 
d’Economia a l’hotel Valparaíso.

ANY 2018

•	11 de gener. La celebració del 125è 
aniversari del diari Última Hora al 
Teatre Principal compta amb la 
presència del vicepresident segon 
del CES, Alejandro Texias.

•	15 de gener. Una delegació del CES 
formada pel president, el secretari 
general i els dos vicepresidents 
es reuneix amb el batle de Palma, 
Antoni Noguera.

•	16 de gener. Jaume Far, director de 
l’Oficina de Prevenció i Lluita contra 
la Corrupció, pren possessió en un 
acte al Parlament en què hi ha el 
president i el secretari general.

•	19 de gener. La documentalista i els 
assessors econòmic i jurídic visiten 
l’Institut d’Estudis Autonòmics amb 
l’objectiu de preparar una publicació 
conjunta.

•	25 de gener. El president, el secretari 
general, l’assessor econòmic i la 
documentalista viatgen a Menorca 
per mantenir un contacte amb el 
Consell Insular, el CES Menorca i 
l’Observatori Socioambiental de 
Menorca (OBSAM).

•	29 de gener. El secretari general re-
presenta el CES a la commemoració 
del Dia Internacional en Memòria de 
les Víctimes de l’Holocaust al Parla-
ment.
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•	31 de gener. La conferència “Morali-
zación de la política”, impartida per 
Victòria Camps al Caixafòrum, es fa 
amb l’assistència del president en-
tre el públic.

•	1 de febrer. La Fundació Impulsa i 
el Banco de Santander organitzen 
l’i/meeting titulat “Reposicionar 
les Balears, un ofici d’estrategues”, 
al Col·legi d’Advocats, al qual 
assisteixen el president i el secretari 
general.

•	5 de febrer. El president assisteix a 
la taula rodona sobre economia i tu-
risme “Saturación: realidad o ame-
naza”, al Club Diario de Mallorca.

•	6 de febrer. El president forma part 
del públic a l’entrega dels Premis 
Nit de la PIMEM 2017, al Palau de 
Congressos.

•	8 de febrer. L’assessor econòmic 
participa a una jornada per reduir 
l’abandonament primerenc de 
l’educació al Parlament.

•	8 de febrer. El president i la docu-
mentalista assisteixen a la ponència 
sobre turisme organitzada pel Ban-
co Popular a l’hotel Son Vida.

•	8 de febrer. El Grup Socialista rep 
al Parlament una representació del 
CES.

•	12 de febrer. Se celebra una reunió 
entre els presidents del CES Illes 
Balears i el del Consell del Treball 
Econòmic i Social (CTESC) de 
Catalunya a Barcelona.

•	12 de febrer. El president i 
l’assessor econòmic s’entrevisten 
amb representants de l’Estudi 
Ramon Folch a Barcelona amb vista 
a futures col·laboracions.

•	13 de febrer. El president es troba 
amb Eloi Serrano, del Tecnocampus 
Mataró-Maresme de la Universitat 
Pompeu Fabra, per preparar 
cooperacions amb el CES.

•	13 de febrer. El Cercle d’Economia 
de Mallorca presenta l’eina d’anàlisi 
economicosocial Repensar Balears i 
hi són presents el secretari general i 
l’assessor econòmic.

•	14 de febrer. El president es reuneix 
amb Jordi Bacaria, del Center for 
Internationals Affairs de Barcelona 
CIDOB.

•	15 de febrer. El Grup Parlamentari 
Més per Mallorca rep una delegació 
del CES.

•	16 de febrer. El president i el 
secretari general expliquen els 
projectes i perspectives del CES al 
Grup Parlamentari Podem.

•	19 de febrer. El periodista Rafa 
Gallego entrevista el president per 
al programa Al dia, d’IB3.

•	20 de febrer. El Grup Parlamentari 
Popular rep una representació del 
CES.

•	20 de febrer. Representants del CES 
visiten el Grup Parlamentari Més per 
Menorca.
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•	21 de febrer. El president és 
entrevistat als estudis de Televisió 
Espanyola.

•	22 i 23 de febrer. El president i el 
secretari general participen a les 
jornades d’història “El moviment 
obrer i les revolucions europees del 
1917 a Mallorca”, que organitzen les 
Fundacions Darder Mascaró a Can 
Balaguer.

•	28 de febrer. El lliurament dels pre-
mis Ramon Llull i la Medalla d’Or 
amb motiu del Dia de les Illes Bale-
ars a l’Auditòrium compten amb la 
presència del president i el secretari 
general.

•	1 de març. El president representa 
el CES a l’acte commemoratiu del 
Dia de les Illes Balears al Parlament.

•	2 de març. El Grup Parlamentari 
Mixt rep una representació del CES.

•	5 de març. El Club Diario de Mallorca 
celebra el seu 25è aniversari amb un 
acte al qual assisteix el president.

•	6 de març. El CES i la Fundació 
Marilles es reuneixen per parlar de 
possibles col·laboracions.

•	9 de març. Una representació del 
CES és rebuda pel Grup Parlamentari 
El Pi.

•	9 de març. El president es reuneix 
amb representants de l’Advocacia 
de la Comunitat Autònoma.

•	12 de març. IB3 entrevista el 

president per al documental Illes 
Balears 2050.

•	13 de març. El president i el secre-
tari general assisteixen a la Cambra 
de Comerç a la conferència de Gui-
llem López Casasnovas “Raons per 
preocupar-se pel finançament auto-
nòmic i ocupar-se de millorar-lo”, i a 
la presentació de la publicació Qua-
derns d’Economia, de la Conselleria 
de Treball.

•	17 de març. La Cadena SER 
entrevista el president del CES 
sobre el tema de les pensions per al 
programa A vivir que son dos días.

•	18 de març. La UIB celebra el seu 
quarantè aniversari amb un acte al 
Teatre Principal al qual concorren el 
president i el secretari general.

•	20 de març. La cadena Onda 
Cero entrevista el president per al 
programa Mallorca en la Onda.

•	21 de març. La conferència d’Ángel 
Fernández “Introducción a la 
economía circular”, a la Cambra de 
Comerç, es fa amb la presència del 
president.

•	22 de març. Entre el públic de la 
conferència de Javier Pérez Royo 
“Involució autoritària al Regne 
d’Espanya”, organitzada per les 
Fundacions Darder Mascaró, es 
troben el president i el secretari 
general.

•	22 de març. A petició dels grups 
Més i PSIB, el president compareix 
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davant la Comissió d’Economia del 
Parlament.

•	23 de març. El seminari de la UIB “El 
dret a la ciutat: subjectes i conflic-
tes en la societat actual”, a Can Ba-
laguer, compta entre el públic amb 
el president i el secretari general.

•	6 d’abril. El president es reuneix 
amb Antoni Diéguez, del Consell 
Consultiu, per comentar la Llei del 
Govern 1/2019, en procés de trami-
tació.

•	9 d’abril. IB3 entrevista el president 
del CES.

•	9 d’abril. La consellera de Presi-
dència rep una representació del 
CES per parlar de la Llei de Govern 
1/2019, que encara es tramita.

•	9 d’abril. El president assisteix a 
una taula rodona al Club Diario de 
Mallorca sobre el tema “Llei de canvi 
climàtic: nou paradigma energètic 
per a les Balears?”

•	11 d’abril. La Federació Hotelera de 
Mallorca rep una delegació del CES 
composta pel president, el secretari 
general, el vicepresident segon i la 
documentalista.

•	18 d’abril. El president participa del 
dinar-col·loqui que el Cercle d’Eco-
nomia convoca a l’hotel Valparaíso, 
amb l’assistència de Luis Garícano.

•	23 d’abril. La presentació del volum 
de les Jornades d’Estudis Locals que 
es fa al Claustre de Sant Domingo 

d’Inca es fa amb la presència del 
president.

•	23-24 d’abril. El president i l’asses-
sor econòmic participen a l’Smart 
Island World Congress, que prepa-
ra l’Ajuntament de Calvià amb col·
laboració amb la Fira de Barcelona.

•	26-27 d’abril. El CES Illes Balears 
reuneix els responsables dels CES 
autonòmic i del CES Espanya a unes 
jornades a Mallorca.

•	2 de maig. El president i el secretari 
general s’entrevisten amb els 
consellers del CES de l’UGT i amb 
responsables d’aquest sindicat.

•	4 de maig. El CES es reuneix amb 
representants de la iniciativa Palma 
XXI a l’ajuntament de Palma.

•	9 de maig. El secretari general 
assisteix a la jornada Cap a On Va 
Europa?, que amb motiu del Dia 
d’Europa ha preparat el Centre 
Balears Europa a l’hotel Saratoga.

•	14 de maig. El degà de la facultat 
de Ciències de l’Educació, Josep 
Lluís Oliver, participa en una reunió 
amb el secretari general amb vista 
a una possible col·laboració per 
fer un estudi sobre la renda bàsica 
universal.

•	17 de maig. La conferència orga-
nitzada per les Fundacions Darder 
Mascaró “Bicentenario de Marx: 
Marx al segle XXI”, a l’Arxiu del Reg-
ne, compta amb la presència del se-
cretari general.
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•	18 de maig. Periodistes de La Sexta 
entrevisten el president per al 
programa Equipo de Investigación.

•	21 de maig. Un grup d’empresaris 
de l’oci nocturn a Eivissa es reuneix 
amb el president amb vista a 
possibles estudis sobre el sector.

•	21 de maig. Bartomeu Llinàs 
presenta el seu llibre El peix de vidre, 
en un acte a l’Auditori de Sa Nostra 
convocat pel Cercle d’Economia 
amb la presència del president.

•	21 de maig. Les Fundacions Darder 
Mascaró presenten el tercer 
número extraordinari de la revista 
L’Altra mirada i el secretari general 
hi assisteix.

•	23 de maig. El president es troba 
entre el públic a la conferència “La 
lógica general de la crisis política 
y económica en España”, dictada 
per Ernesto Ekaizer i preparada pel 
Cercle d’Economia de Mallorca.

•	24 de maig. El secretari general i 
l’assessor econòmic assisteixen a 
la conferència d’Antoni Riera “(Re)
especialitzar per (re)industrialitzar” 
i a la presentació de la nova línia 
d’ajuts a la indústria de la Conselleria 
de Treball.

•	25 de maig. El rectorat i la presidèn-
cia del CES signen un conveni de 
col·laboració amb la UIB. 

•	30 de maig. El president i l’assessor 
econòmic participen a la Jornada 
sobre Flux de Turistes a les Illes 

Balears-Frontur, que organitza 
l’Ibestat a la Conselleria d’Hisenda.

•	31 de maig. El fòrum de debat 
“Turismo sostenible en Mallorca”, 
de la fundació Alternativas, compta 
amb la presència del president i 
l’assessor econòmic.

•	8 de juny. El secretari general es 
torna a entrevistar amb el degà de la 
facultat de Ciències de l’Educació, 
Josep Lluís Oliver, en relació amb 
una col·laboració sobre el tema de 
la renda bàsica.

•	11 de juny. El president i l’assessor 
econòmic presenten el llibre La 
indústria invisible, 1950-2016, del 
qual són autors, a Ca n’Oleo, en 
un acte de les Fundacions Darder 
Mascaró.

•	13 de juny. El CES participa a una 
trobada de la Plataforma per un Bon 
Finançament.

•	14 de juny. El president assisteix 
a la jornada Speak’Up Day del 
Connect’up i al lliurament de premis 
al Caixafòrum.

•	18 de juny. El representant del 
col·lectiu Terra Ferida i conseller 
del CES Mariano Reaño manté una 
reunió amb el president i el secretari 
general.

•	18 de juny. El Diario de Mallorca 
entrevista el president i l’assessor 
econòmic amb motiu del llibre que 
han publicat i per parlar de l’H2030.
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•	18 de juny. Una representació del 
CES acudeix a la presentació d’una 
publicació del col·lectiu Alternatives, 
a l’Arxiu del Regne.

•	19 de juny. La Federació Hotelera de 
Mallorca rep una representació del 
CES.

•	20 de juny. El president i el secretari 
general mantenen una reunió amb 
el director general d’Endesa.

•	20 de juny. La presa de possessió 
de la delegada del Govern, Rosario 
Sánchez, compta amb la presència 
del president del CES.

•	21 de juny. Entre el públic de la 
conferència del premi Nobel Barry 
Barish, “Descubriendo los enigmas 
del universo” es troba el president 
del CES.

•	22 de juny. El president participa al 
seminari convocat per Economistas 
Frente a la Crisis, a Madrid, per 
tractar aspectes relacionat amb la 
crisi i la desigualtat.

•	26 de juny. IB3 Ràdio entrevista el 
president del CES.

•	26 de juny. Representants del 
tercer sector es reuneixen amb una 
representació del CES.

•	26 de juny. El president es reuneix 
amb l’Observatori Socioambiental 
de Menorca (OBSAM) amb vista a 
futures col·laboracions.

•	28 de juny. El secretari general es 

troba entre el públic al lliurament 
dels premis Diari de Mallorca.

•	30 de juny. El president participa 
a la tercera convocatòria d’Escola 
d’Estiu que organitza el col·lectiu 
Economistes davant la Crisi i 
aquesta vegada el tema de debat és 
“La crisi de la desigualtat”. 

•	3 de juliol. El setmanari El Económico 
entrevista el president del CES.

•	5 de juliol. La jornada convocada 
per la Fundació Impulsa amb el títol 
Sofisticació Empresarial i Compe-
titivitat Global: Viatge al Centre de 
l’Estratègia compta amb la presèn-
cia del president.

•	6 de juliol. El president i el secretari 
general s’entrevisten amb el direc-
tor de l’Agrupació Europea de Co-
operació Territorial AECT Pirineus-
Mediterrània.

•	12 de juliol. El president viatja a 
Menorca per a una trobada amb 
el Cercle d’Economia d’aquesta 
illa i es troba entre el públic de la 
conferència titulada “Model de 
creixement econòmic balear: una 
disparitat insular”.

•	13 de juliol. El director general de 
Coordinació del Govern, Joan Ignasi 
Morey, es reuneix amb el president 
del CES. 

•	15 de juliol. El president assisteix 
a la trobada amb la ministra i la 
secretària d’Estat de Turisme, 
Reyes Maroto i Isabel Maria Oliver, 
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organitzada pel Govern Balear, el 
Consell de Mallorca i la Fundació 
Mallorca Turisme.

•	19 de juliol. Reunió del president 
amb la direcció del Sistema 
d’Observació Costaner de les Illes 
Balears (SOCIB).

•	19 de juliol. A la trobada del Cercle 
d’Economia, a l’hotel Valparaíso, hi 
és present el president.

•	23 de juliol. El diari Última Hora 
entrevista el president.

•	25 de juliol. El president i el 
secretari general es troben entre el 
públic a la presentació de l’estudi 
d’energia eòlica i fotovoltaica que 
fa a l’edifici Sa Riera, de la UIB, el 
sindicat CCOO.

•	31 de juliol. La presentació del pro-
grama Cohabita de l’IBAVI pel con-
seller de Territori a l’Espai, Francesc 
Quetglas, es fa amb l’assistència del 
secretari general.

•	27 d’agost. El president és 
entrevistat per IB3 en relació amb la 
situació econòmica espanyola i de 
les comunitats autònomes.

•	28 d’agost. El director general de 
Pressuposts del Govern es reuneix 
amb el president del CES.

•	6 de setembre. El president participa 
a una reunió amb el director 
provincial de l’Institut Nacional de la 
Seguretat Social.

•	7 de setembre. El CES, representat 
pel president, el secretari general i 
l’assessor econòmic, participa a la 
solemne obertura de l’any acadèmic 
2018/2019 al saló d’actes de 
l’edifici Son Lledó de la UIB.

•	11 de setembre. El concert de 
l’Orquestra Simfònica acompanyada 
de la Coral Universitària amb motiu 
del Dia Mundial del Turisme 2018 
compta amb el president entre el 
públic.

•	13 de setembre. Representants del 
CES s’entrevisten amb el director 
general de Funció Pública, Pedro 
Jiménez.

•	15 de setembre. El president assis-
teix al Seminari Palma-XXI, que es 
desenvolupa a Valldemossa.

•	17 de setembre. El diari Mallorca 
Magazin entrevista el president.

•	20 de setembre. Entre el públic de la 
conferència “Los retos de la econo-
mía espanyola”, del president de la 
Cambra de Comerç d’Espanya, José 
Luis Bonet, organitzada pel Cercle 
Financer, es troba el president del 
CES.

•	25 de setembre. El CES es reuneix 
amb Antoni Quetglas, de l’Institut 
Oceanogràfic, amb vista a futures 
col·laboracions. 

•	27 de setembre. El CES de Menorca 
convida el CES Illes Balears a la seva 
sessió plenària i hi assisteixen el 
president i el secretari general.
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•	28 de setembre. El secretari general 
assisteix a una trobada amb el gerent 
de l’Agrupació Europea de Coopera-
ció Territorial (AECT) de l’Euroregió a 
la Conselleria de Presidència.

•	29 de setembre. El jardins de la 
Misericòrdia són l’escenari del IV 
Fira del Mercat Social i el president 
i el secretari general hi assisteixen.

•	4 d’octubre. El president es reuneix 
amb un representant del clúster 
d’empreses d’economia de l’oci 
d’Eivissa.

•	4 d’octubre. Se celebra una reunió 
amb el nou president del Cercle 
d’Economia, Josep Maria Vicenç, i el 
president del CES.

•	16 d’octubre. El president es reuneix 
amb el recaptador de la Comunitat 
Autònoma.

•	16 d’octubre. El periodista de la 
Cadena SER Pere Ceron entrevista 
el president del CES.

•	22 d’octubre. El secretari general i 
l’assessor econòmic assisteixen a 
la Gala del Empresario, organitzada 
per la CAEB al Palau de Congressos, 
on també es fa entrega del III Premi 
CAEB Empresari de l’Any.

•	25 d’octubre. El XVII Congrés de 
Directius CEDE (Confederació Es-
panyola de Directius i Executius), 
al qual assisteix la ministra d’Eco-
nomia y Empresa, Nadia Calviño, al 
Palau de Congressos, compta amb 
la presència del president.

•	25 i 26 d’octubre. El cap d’estudis 
i l’assessor econòmic participen 
a les Primeres Jornades sobre el 
Canvi Climàtic a les Illes Balears, 
que convoquen el Laboratori Inter-
disciplinari Sobre Canvi Climàtic 
(LINCC) i la UIB.

•	26 d’octubre. Presentació oficial 
de la memòria 2017 del CES a la 
presidenta del Govern, el president 
del Parlament i el públic en general.

•	30 d’octubre. IB3 Ràdio entrevista el 
president pel programa Mallorca al 
día.

•	31 d’octubre. La presidència del CES 
es reuneix amb la vicepresidenta del 
Govern, Bel Busquets.

•	3 de novembre. El president 
acudeix al tanatori per fer el darrer 
acomiadament de l’empresari Pere 
Serra.

•	7 de novembre. El secretari general 
participa a la Journée de mobilité des 
travailleurs en Europe, convocada 
per les organitzacions sindicals del 
CSIR Piremed a Barcelona.

•	8 de novembre. Les jornades 
IBTalks’18, “Bioeconomia a Balears: 
del repte cap a l’oportunitat”, al 
ParcBit, compten amb l’assistència 
del president.

•	9 de novembre. El secretari general 
assisteix a la conferència de Ferran 
Tarradellas “Brexit: a on estem”, que 
organitza el Centre Balears Europa a 
la Cambra de Comerç.
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•	9 de novembre. L’assessor econò-
mic i el becari Josep Soler són entre 
el públic de la conferència de José 
Manuel Naredo sobre el canvi climà-
tic a la UIB.

•	14 de novembre. La presentació del 
llibre de José María Serrano Econo-
mía y Populismo, al Caixafòrum i or-
ganitzat pel Cercle Financer, comp-
ta amb l’assistència del president.

•	16 de novembre. El president es 
desplaça a Barcelona per a una 
col·laboració amb el Tecnocampus 
Mataró-Maresme, de la Universitat 
Pompeu Fabra, amb el qual el CES 
té signat un conveni.

•	19 de novembre. L’homenatge que 
dedica la Universitat Pompeu Fabra 
al catedràtic Josep Fontana i Lázaro 
compta amb la participació del 
president del CES.

•	20 de novembre. El grup Econo-
mistas frente a la Crisis convida el 
president del CES a la jornada que 
organitza a Madrid sobre el tema del 
salari mínim.

•	21 de novembre. El Règim Especial 
per a Balears (REB) és el tema comú 
de dues reunions que manté el 
president, l’una amb el professor 
d’economia aplicada Josep Lluís 
Groizard i l’altra amb la consellera 
d’Hisenda, Catalina Cladera.

•	22 de novembre. El president, el se-
cretari general, l’assessor econòmic 
i el cap d’estudis es reuneixen amb 
Aniol Esteban, de la Fundació Mari-
lles.

•	22 de novembre. La directora de 
l’Institut d’Innovació Empresarial de 
les Illes Balears, Núria Hinojosa, es 
reuneix amb el president del CES 
per parlar del sòl industrial.

•	22 de novembre. La consellera 
d’Hisenda convoca a una reunió a 
l’Arxiu del Regne el president del 
CES per parlar del finançament de 
la Comunitat Autònoma.

•	23 de novembre. L’assessor 
econòmic es troba entre el públic a 
la presentació del llibre Sindicatos 
y turismo de masas en las Baleares. 
Del franquismo a la democràcia, de 
Manuela Aroca Mohedano, a Ca 
n’Oleo.

•	26 de novembre. El secretari 
general i el cap d’estudis assisteixen 
a una trobada amb el Grup Renda 
Bàsica del Parlament i amb la xarxa 
europea contra la pobresa EAPN per 
parlar de l’estudi de la renda bàsica 
universal.

•	27 de novembre. IB3 entrevista el 
president del CES.

•	27 de novembre. L’assessor econò-
mic és entre el públic a la presen-
tació del llibre Sindicatos y turismo 
de masas en las Islas Baleares. Del 
franquismo a la democracia, de Ma-
nuela Aroca, a Ca n’Oleo.

•	29 i 30 de novembre. El Seminari 
Internacional d’Innovació i Turisme, 
INTO, se celebra al ParcBit amb 
el títol «Internet de les coses: 
oportunitats per a la indústria del 



57   

RELACIONS INSTITUCIONALS I COMUNICACIÓ

turisme» i hi participen el president i 
l’assessor econòmic.

•	29 de novembre. El president pre-
senta al Grup Parlamentari Podem 
el Pla de Treball 2019 i l’execució del 
pressupost 2018 del CES.

•	4 de desembre. Caixa Colonya i la 
UIB presenten l’Anuari de l’Educació 
de les Illes Balears 2018, amb 
l’assistència del secretari general i 
l’assessor econòmic.

•	6 de desembre. El president partici-
pa dels actes del 40è aniversari de 
la Constitució que es fan al Palau de 
l’Almudaina.

•	12 de desembre. El Cercle d’Eco-
nomia de Mallorca i el CES signen 
formalment un conveni de col·
laboració.

•	13 de desembre. El Consell d’Eivissa 
rep una representació del CES for-
mada pel president, el secretari ge-
neral, el cap d’estudis i la documen-
talista, per presentar la Memòria del 
CES 2017: sobre l’economia, el tre-
ball i la societat de les Illes Balears i 
la base de dades de renda municipal 
a l’Administració insular.

•	13 de desembre. El president 
assisteix com a convidat a una 
assemblea del Cercle d’Economia.

•	14 de desembre. El president i el 
secretari general presenten al Grup 
Parlamentari Més per Menorca el 
Pla de Treball 2019 i l’execució del 
pressupost 2018 del CES.

•	14 de desembre. El Grup Parlamen-
tari Més per Mallorca rep el presi-
dent i el secretari general, que els 
expliquen el Pla de Treball 2019 i 
l’execució del pressupost 2018 del 
CES.

•	18 de desembre. El president assis-
teix a la conferència d’Alfonso Ba-
llesteros “El Silicon Valley de Xina: 
oportunitats i reptes”, a l’hotel Val-
paraíso.

•	18 de desembre. El Grup Parlamen-
tari Popular rep una comitiva per co-
nèixer els objectius, els mitjans i el 
projectes dels CES amb vista a l’any 
2019.

•	20 de desembre. El president, el 
secretari general i l’assessor eco-
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nòmic presenten al Consell de Ma-
llorca la memòria del CES 2017 i la 
base de dades municipals.

•	20 de desembre. El Cercle d’Eco-
nomia organitza la conferència-col·
loqui d’Emilio Ontiveros “L’Econo-
mia espanyola en un entorn inter-
nacional convuls” i el president hi 
participa.

•	21 de desembre. La presentació 
del Pla de Cultura i inauguració de 
la nova seu del Centre de Català 
Josep Maria Llompart es fa amb la 
presència del president.

•	29 de desembre. El president 
participa a l’acte institucional per 
la Diada de Mallorca de 2018 que 
convoca el Consell de Mallorca.

3.2.	Relacions amb  
	 els altres CES

•	23 i 24 de novembre de 2017. El 
president, el secretari general i 
l’assessor econòmic viatjaren a 
Múrcia per assistir a la Trobada 
Anual de CES Autonòmics 2017, que 
organitzà el CES de la Comunitat de 
Múrcia. 

•	18 de gener de 2018. Reunió dels 
presidents dels CES autonòmics per 
establir un pla d’acció per a l’any 2018 
i organitzar la propera reunió anual 
dels CES autonòmics i d’Espanya per 
part del CES Illes Balears.

•	12 i 13 de febrer 2018. Reunió amb 
el president del CTESC de Catalunya, 
Lluís Franco, en el marc de la 
presidència de l’Euroregió.

3.3. Comunicació 

	 3.3.1.	 Entrevistes amb  
	 el president

1.	 07/01/2017. El diari Ara entrevista 
Carles Manera com a president del 
CES.

2.	 11/12/2017. Radio Nacional en-
trevista el president del CES.

3.	 25/01/2018. Entrevista d’IB3TV a 
Carles Manera al Consell Insular de 
Menorca.

4.	 25/01/2018. Cadena SER Menorca 
entrevista Carles Manera 

5.	 19/92/2018. El periodista Rafa 
Gallego entrevista el president pel 
programa Al dia d’IB3.
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6.	 21/02/2018. El president és 
entrevistat als estudis de Televisió 
Espanyola.

7.	 12/03/2018. IB3 entrevista el 
president pel documental Illes 
Balears 2050.

8.	 20/03/2018. Onda Cero entrevista 
Carles Manera, president del CES. 

9.	 09/04/2018. IB3 entrevista el 
president del CES.

10.	26/06/2018. IB3 Ràdio entrevista 
el president del CES.

11.	 23/07/2018. El diari Última Hora 
entrevista el president.

12.	16/10/2018. El periodista de la 
Cadena SER Pere Ceron entrevista 
el president del CES.

13.	30/10/2018. IB3 Ràdio entrevista 
el president per al programa 
Mallorca al dia.

	 3.3.2.	El CES Illes Balears 	
	 en els mitjans de 		
	 comunicació 

1.	 17/12/2018 El president del 
Consell d’Eivissa, Vicent Torres, rep 
el president del Consell Econòmic i 
Social, Carles Manera 

2.	 14/12/2018 Los habitantes de Vila 
son un 11 % más ricos que la media 
de la isla [La renta bruta per cápita 
de un formenterense es un 25 % 
inferior al promedio balear, según el 
informe del CES] 

3.	 14/12/2018 El CES advierte de que 
en unos años harán falta inmigrantes 
para nutrir la actividad económica 
[El CES presentó ayer una base de 
datos estadística pionera en España 
a través de metodología de big data] 

4.	 14/12/2018 El CES advierte de 
que en unos años harán falta 
inmigrantes para nutrir la actividad 
económica 

5.	 13/12/2018 Llama la atención... 
[Que la población extranjera en 
Formentera duplique el porcentaje 
de la de Mallorca.] 

6.	 13/12/2018 Eivissa concentra el 
13 % de la població de les Balears 
[A diferència de la resta de Balears, 
la població infantil és més reduïda i 
d’aquí a uns anys, segons el CES, es 
necessitarà mà d’obra exterior] 

7.	 13/12/2018 Un informe ‘online’ 
con todo tipo de datos 
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8.	 13/12/2018 Los habitantes de 
Ibiza son un 11 % más ricos que la 
media de la isla [La diferencia con 
Sant Josep y Sant Antoni ronda 
el 17 % y con Sant Joan, el 28 %. 
La renta bruta per cápita de un 
formenterense es un 25,5 % inferior 
al promedio balear, según el informe 
del CES] 

9.	 13/12/2018 Ibiza no tendrá 
suficiente población para cubrir 
sus necesidades laborales futuras 
[La pirámide poblacional refleja un 
engrosamiento en la franja de edad 
de 30 a 54 años y una caída de la 
natalidad] 

10.	12/12/2018 Ibiza y Formentera, 
donde hay menos jóvenes [El 
informe del CES revela que el 23,5 % 
de la población ibicenca tiene 25 
años o menos, frente al 25 % balear] 

11.	 12/12/2018 Las Pitiusas son 
las islas de Balears con mayor 
porcentaje de extranjeros [Casi 
un tercio de los habitantes de 
Formentera no son de nacionalidad 
española] 

12.	12/12/2018 El Cercle d’Economia 
de Mallorca firma un acuerdo 
de colaboración con el CES 
[“Proseguimos nuestra conversión 
hacia una herramienta de 
cooperación activa con la sociedad 
mallorquina”, ha afirmado José 
María Vicens, presidente del Cercle] 

13.	24/11/2018 El atractivo turístico de 
Balears prevalecerá si se mantiene 
una oferta de transporte aéreo 

barato [Distintos economistas dan 
algunas claves para favorecer la 
competitividad de la economía 
balear] 

14.	24/11/2018 Baleares opta a 
convertirse en un polo de atracción 
de talento internacional [El estudio 
“CES Horizonte 2030” destaca la 
competitividad del sector turístico] 

15.	23/11/2018 Ocho expertos valoran 
los resultados del estudio del 
CES y la UIB sobre la prospectiva 
económica de Baleares hasta 2030 

16.	23/11/2018 Ocho expertos valoran 
los resultados del estudio del 
CES y la UIB sobre la prospectiva 
económica de Baleares hasta 2030 

17.	 23/11/2018 Un grup de 90 experts 
dissenyen estratègies per convertir 
les Illes en un pol de captació 
de talent i tecnologia [El Consell 
Econòmic i Social ha creat un ampli 
grup de treball per elaborar un Llibre 
Blanc sobre el futur de l’arxipèlag] 

18.	22/11/2018 Elaboració del Llibre 
Blanc de prospectiva econòmica de 
les Illes Balears 

19.	14/11/2018 Los ciudadanos de 
Baleares destinan seis meses de 
trabajo a sufragar gasto público [La 
Sanidad representa la subpartida 
principal del gasto, con 1.439,71 
euros por habitante y año] 

20.	14/11/2018 Los ciudadanos de 
Baleares destinan seis meses de 
trabajo a sufragar gasto público 
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[La memoria del CES dedica un 
apartado a estudiar la cantidad que 
dedica cada habitante a las arcas 
públicas] 

21.	 14/11/2018 EDITORIAL Cuando la 
sensación es que no se gasta bien 

22.	07/11/2018 El Govern rehabilitará 
la antigua sede de la Conselleria de 
Salut para oficinas 

23.	27/10/2018 El CES, de vuelta 

24.	27/10/2018 Baleares estará a la 
cola en crecimiento de la renta per 
cápita [El CES advierte de que el re-
punte de la economía está contrar-
restado por “la población llegada a 
las Islas”] 

25.	27/10/2018 Una economia amb 
punts negres tot i el cicle expansiu 
[El Consell Econòmic i Social insta a 
prendre mesures urgents per millo-
rar la innovació i la competitivitat] 

26.	27/10/2018 Balears precisa de un 
cambio de modelo para ganar en 
renta per cápita 

27.	 27/10/2018 Baleares es la comu-
nidad donde menos aumenta la ri-
queza de sus habitantes [El Consell 
Econòmic i Social estima un crecimi-
ento del 1,2 % de la renta per cápita] 

28.	27/10/2018 Balears es la comu-
nidad en la que menos crece la ri-
queza por habitante [La renta per 
cápita balear se elevó un 1,2 % en 
2017 frente a una media del 2,8 % 
en el conjunto de España] 

29.	26/10/2018 Baleares, a la cola del 
crecimiento en renta por habitante 
[La renta per cápita de Baleares se 
sitúa en séptima posición a nivel 
nacional con 25.772 euros] 

30.	26/10/2018 El Parlament acoge la 
presentación de la Memoria del CES 
2017 

31.	 26/10/2018 Balears es la comu-
nidad donde menos aumenta la ri-
queza de sus habitantes 

32.	26/10/2018 Baleares es la comuni-
dad que más desestacionalizó el tu-
rismo en 2017 [El Consejo Económi-
co y Social de Baleares presenta 
la Memoria sobre la economía del 
trabajo y la sociedad de Baleares en 
2017] 

33.	26/10/2018 Baleares es la comu-
nidad que más desestacionalizó el 
turismo en el año 2017 

34.	26/10/2018 Baleares, a la cola en 
crecimiento de la renta per cápita 
[La estimación del CES es que la 
renta per cápita crezca un 1,2 % 
en 2017 en Baleares, frente a una 
media nacional del 2,8 %] 

35.	26/10/2018 La renda per càpita 
balear, la que menys augmenta 
de l’Estat [El CES constata que 
l’economia millora però alerta que 
la precarietat laboral entorpeix la 
recuperació] 

36.	26/10/2018 El Consell Econòmic 
Social detecta punts negres en la 
nostra economia i urgeix a prendre 
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mesures [El president de l’entitat, 
Carles Manera, considera que fa 
falta una política més agressiva en 
matèria d’innovació] 

37.	 26/10/2018 Baleares es la 
comunidad donde menos aumenta 
la riqueza de sus habitantes 

38.	26/10/2018 Baleares es la 
autonomía donde menos crece la 
riqueza por habitante [La Memoria 
del CES señala el fuerte aumento de 
la población que acompaña al alza 
de la economía] 

39.	26/10/2018 El Parlament acoge la 
presentación de la Memoria del CES 
2017 

40.	26/10/2018 Baleares es la comuni-
dad que más desestionalizó el turis-
mo en el año 2017 con un crecimi-
ento de 0,6 puntos porcentuales 

41.	 26/10/2018 El Parlament ha acollit 
la presentació de la Memòria del 
CES 2017 

42.	20/10/2018 La UIB compleix 
quaranta anys mirant cap al futur 
[Avui intentam respondre a la realitat 
d’aquesta societat plural i diversa a 
la qual donam servei públic i davant 
la qual retem comptes] 

43.	07/10/2018 La crisis que hizo 
temblar a toda la economía balear 
[La quiebra de Lehman Brothers en 
2008 marcó una fisura en el siste-
ma financiero y provocó la mayor 
recesión desde el crac de 1929] 

44.	12/09/2018 El CES quiere colabo-
rar con consells y gobiernos de la 
Eurorregión para frenar el “uso abu-
sivo” de los plásticos 

45.	12/09/2018 La Eurorregión de 
Balears luchará contra los plásticos 
en el mar [Así lo anunció Xavier 
Bernard-Sans, director general 
de la Pirineos-Mediterráneo, que 
se reunió en Palma con el Consell 
Econòmic i Social] 

46.	11/09/2018 El CES quiere colabo-
rar con consells y gobiernos de la 
Eurorregión para frenar el “uso abu-
sivo” de los plásticos 

47.	 11/09/2018 L’Euroregió Pirineus 
Mediterrània impulsarà un projecte 
per eliminar plàstics de la mar [Les 
Illes Balears presidiran durant el 
2019 aquesta entitat, de la que 
formen part també Catalunya i 
Occitània] 

48.	11/09/2018 El CES quiere colabo-
rar con consells y gobiernos de la 
Eurorregión para frenar el “uso abu-
sivo” de los plásticos 

49.	31/08/2018 Nomenen Justo Saura 
com a membre del Consell Econòmic 
i Social de les Illes Balears 

50.	18/08/2018 Señora presidenta, 
¿y la posidonia? [“No ha tenido 
en cuenta la opinión del Consell 
Econòmic i Social de su Govern”] 

51.	 18/08/2018 Baleares es la autono-
mía que mayor alza económica ha 
tenido desde la crisis de 2008 
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52.	18/08/2018 Baleares es la auto-
nomía que mayor alza económica 
ha tenido desde la crisis de 2008 
[El Instituto Nacional de Estadísti-
ca (INE) incide en el hecho que los 
ingresos derivados de la actividad 
turística son los que han propiciado 
una evolución tan positiva del Pro-
ducto Interior Bruto de Balears en la 
última década.] 

53.	18/08/2018 Balears es la autono-
mía que mayor alza económica ha 
tenido desde la crisis de 2008 [Fun-
dació Impulsa y el CES destacan la 
reactivación, pero reconocen que la 
renta per cápita se ha estancado] 

54.	05/08/2018 Entrevista a José Ma-
ría Vicens, presidente del Cercle 
d’Economia de Mallorca [“Balears 
tiene que seguir apostando por la 
renovación y la reconversión”] 

55.	24/07/2018 “Balears sale reforza-
da de la crisis por su economía es-
pecializada” 

56.	21/07/2018 El Govern quitó la obli-
gación de legalizar los emisarios del 
borrador de la posidonia 

57.	 20/07/2018 Encuentro del Cercle 
d’Economia de Menorca con Carles 
Manera 

58.	13/07/2018 ...Ibestat y el CES [So-
bre convenio de colaboración entre 
el Ibestat y el CES] 

59.	12/07/2018 El Consultiu anuncia el 
decreto de la posidonia para antes 
de agosto [Endesa y El Govern edi-

tan 35.000 folletos para explicar la 
importancia de esta planta marina 
protegida] 

60.	11/07/2018 Críticas por la demora 
del decreto de posidonia 

61.	 10/07/2018 Críticas por la demora 
del decreto de posidonia 

62.	10/07/2018 Fondea sobre posido-
nia en la costa de Bendinat y des-
pliega un tobogán gigante [El GOB 
denuncia el anclado irregular de un 
buque de 76 metros y acusa al Go-
vern de duplicar el plazo de aproba-
ción del decreto de posidonia] 

63.	06/07/2018 El CES y el Ibestat di-
señan una estadística para calcular 
la renta bruta de los hogares en el 
ámbito municipal 

64.	06/07/2018 El CES y el Ibestat di-
señan una nueva estadística para 
calcular la renta bruta de los hoga-
res en el ámbito municipal 

65.	01/06/2018 Dictamen Consell 
Econòmic i Social H2030 [Por Fer-
ran Navinés]

66.	28/05/2018 Andreu Mas-Colell. 
Economista y exconseller de Econo-
mía de la Generalitat de Catalunya 
[El presidente del Consell Econòmic 
i Social, Carles Manera, ha fichado 
a Mas-Colell como miembro del 
sanedrín que tiene que dilucidar 
las medidas a las que tiene que en-
frentarse Baleares para llegar al año 
2030 sin seguir perdiendo renta per 
cápita] 
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67.	 26/05/2018 La economía balear 
será cada vez más autónoma respec-
to de la española [La sostenibilidad 
ambiental y la inclusión social, obje-
tivos del programa 2030 del CES] 

68.	26/05/2018 La UIB y el CES ana-
lizarán el horizonte empresarial de 
Baleares [Ambas entidades firman 
un convenio para elaborar juntos 
un estudio sobre la perspectiva 
económica, social y medioambien-
tal de las Islas de aquí a 2030] 

69.	25/05/2018 Diez catedráticos y 75 
científicos elaboran un estudio so-
bre Balears en 2030 

70.	25/05/2018 Un estudi del CES fixa 
els reptes de l’economia balear fins 
l’any 2030 

71.	25/05/2018 Un estudi del CES fixa 
els reptes de l’economia balear fins 
al 2030 [La qualitat de l’ocupació i 
el canvi climàtic, principals aspec-
tes a desenvolupar] 

72.	25/05/2018 La UIB y el CES cola-
boran para perfilar las Baleares de 
2030 

73.	25/05/2018 La UIB y el CES cola-
boran para perfilar las Baleares de 
2030 

74.	25/05/2018 La UIB y el CES harán 
un estudio sobre el horizonte em-
presarial de Baleares 

75.	25/05/2018 La UIB y el CES harán 
un estudio sobre el horizonte em-
presarial de Baleares 

76.	 25/05/2018 La UIB y el CES colabo-
ran para perfilar las Baleares de 2030 

77.	 25/05/2018 La UIB y el CES cola-
borarán para perfilar las Baleares de 
2030 

78.	25/05/2018 La UIB i el CES elabora-
ran l’estudi sobre las prospectiva eco-
nòmica, social i mediambiental de les 
societats de les Illes Balears amb l’ho-
ritzó a l’any 2030 [Els experts s’han 
trobat avui al campus de la UIB] 

79.	28/04/2018 El CES quiere vislum-
brar cómo serán la sociedad y la 
economía balear en 2030 

80.	27/04/2018 Raixa acoge la segunda 
jornada del encuentro anual del CES 

81.	 27/04/2018 Raixa acoge la segunda 
jornada del encuentro anual del CES 

82.	27/04/2018 Raixa acoge la segunda 
jornada del encuentro anual del CES 

83.	27/04/2018 Raixa acoge la segunda 
jornada del encuentro anual del CES 

84.	27/04/2018 Armengol sitúa al CES 
como instrumento para tomar las 
“mejores decisiones” 

85.	27/04/2018 Ochenta y cinco ex-
pertos para pensar el futuro 

86.	27/04/2018 Ochenta y cinco ex-
pertos para pensar el futuro 

87.	 27/04/2018 El CES quiere vislum-
brar cómo serán la sociedad y la 
economía balear en 2030 
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88.	26/04/2018 Armengol pide al CES 
España que utilice su “influencia” 
para que el Gobierno “haga posible 
el REB” 

89.	26/04/2018 Armengol pide al CES 
España que utilice su “influencia” 
para que el Gobierno “haga posible 
el REB” 

90.	26/04/2018 Armengol: “El CES ens 
ajudarà a continuar amb la transfor-
mació socioeconòmica de les Illes 
Balears” 

91.	 23/04/2018 Encuentro anual de 
los CES autonómicos [Blog del pre-
sidente del CES Vasco] 

92.	23/03/2018 Un centenar de exper-
tos definen el horizonte de Balears 
para el año 2030 

93.	20/03/2018 Onda Cero entrevista a 
Carles Manera, presidente del CES 

94.	19/03/2018 El Govern balear espe-
ra que el Decret Posidònia entri en 
vigor aquest estiu 

95.	19/03/2018 Medi ambient “espe-
ra” que el decret de posidònia entri 
en vigor aquest estiu

96.	17/03/2018 La propuesta de 
Diéguez para ubicar los órganos es-
tatutarios 

97.	 16/03/2018 El Govern envía al 
CES el decreto de posidonia para 
que formule un dictamen por vía 
de urgencia 

98.	 16/03/2018 El decret de posidò-
nia, pendent dels dictàmens del 
CES i el Consell Consultiu 

99.	 13/02/2018 Balears es el territo-
rio que registra el mayor índice de 
intensidad turística del mundo 

100.	13/02/2018 TURISMO - Impactos 
en el desarrollo regional 

101.	09/02/2018 Jornada empresarial 
del Popular, Grupo Santander 

102.	02/02/2018 El Consell Econòmic 
i Social se reactiva [Catalina Ver-
dera, Juan Francesc Servera, Javier 
Olivares, Carles Manera, Josep Va-
lero y Montserrat Puyol —Ferran 
Navinés y Salvador Clari no apare-
cen en la imagen—. 18-12-2017] 

103.	02/02/2018 El Consell Econòmic 
i Social se reactiva 

104.	02/02/2018 El Consell Econòmic 
i Social se reactiva 

105.	28/01/2018 El CES pone deberes 
a Menorca 

106.	26/01/2018 Manera presenta el 
plan de acción del CES de Balears 
al Consell 

107.	25/01/2018 Entrevista de IB3TV a 
Carles Manera en el Consell Insu-
lar de Menorca 

108.	25/01/2018 Cadena SER Menor-
ca entrevista Carles Manera 

109.	25/01/2018 IB3TV resumeix la vi-
sita del CES Illes Balears al Consell 
Insular de Menorca 
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110.	01/01/2018 El crecimiento se ra-
lentizará en 2018 

111.	 15/12/2017 Consell de Govern: El 
Govern encarga al CES un análisis 
de la realidad económica, social o 
medioambiental de las islas para el 
horizonte 2030 

112.	11/12/2017 Entrevista de la RNE 
al president del CES 

113.	29/11/2017 Vicent Torres rep els 
representants del Consell Econò-
mic i Social de les Illes Balears 

114.	29/11/2017 ¿Cuál es el PIB de 
Ibiza? 

115.	 29/11/2017 El Consell d’Eivissa 
celebra la reactivación del Consell 
Econòmic i Social de les Illes Balears 

116.	28/11/2017 El CES ofrecerá da-
ros económicos y sociales de Ibiza 
a partir de otoño de 2018 

117.	 17/11/2017 “Hi havia un teixit in-
dustrial molt potent” [Una mirada 
al passat industrial del Raiguer]

118.	21/10/2017 “La mediación es 
abandonar la poesía por la arit-
mética” [Marcos Peña, presidente 
del CES, mediador en más de dos-
cientos convenios colectivos] 

119.	19/10/2017 Manera ve efectos 
fiscales en el traslado de empre-
sas a las islas [El presidente del 
CES español tiene “bastantes es-
peranzas” de que se solvente el 
conflicto catalán] 

120.	19/10/2017 “El conflicto catalán 
no debe acabar en el caos” [Mar-
cos Peña, Presidente del Consejo 
Económico y Social (CES)] 

121.	19/10/2017 El CES confía en una 
solución razonable a la situación 
catalana 

122.	18/10/2017 CES confía en una 
“solución razonable” que evite “el 
caos” en el asunto catalán 

123.	18/10/2017 CES confía en una 
“solución razonable” que evite “el 
caos” en el asunto catalán 

124.	08/07/2017 Un equipo de seis 
funcionarios para Manera en el CES 

125.	06/07/2017 Manera defiende su 
“independencia” al frente del resu-
citado CES [El catedrático y excon-
seller socialista toma posesión al 
frente del órgano económico elogi-
ado por Armengol] 

126.	06/07/2017 Carles Manera toma 
posesión como presidente del 
Consejo Económico y Social de las 
Illes Balears 

127.	05/07/2017 Carles Manera toma 
posesión como presidente del 
Consejo Económico y Social 

128.	05/07/2017 Carles Manera pide 
independencia en la toma de pose-
sión como presidente del Consell 
Econòmic i Social 
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129.	05/07/2017 Carles Manera toma 
posesión como presidente del CES 
en el Consolat de Mar 

130.	05/07/2017 Carles Manera pide 
independencia institucional en 
la toma de posesión como pre-
sidente del Consell Econòmic i 
Social 

131.	05/07/2017 Carles Manera pide 
independencia institucional en la 
toma de posesión como presiden-
te del Consell Econòmic i Social 

132.	05/07/2017 Carles Manera toma 
posesión como presidente del CES 

133.	05/07/2017 Carles Manera: “Tra-
bajaré en el CES desde la lealtad 
institucional” [El ex conseller de 
Economía y Hacienda, nuevo pre-
sidente del recuperado Consell 
Econòmic y Social] 

134.	04/07/2017 Armengol asiste este 
miércoles a la toma de posesión 
del presidente del Consell Econò-
mic i Social de Baleares 

135.	04/07/2017 Armengol asiste este 
miércoles a la toma de posesión 
del presidente del Consell Econò-
mic i Social de Baleares 

136.	30/06/2017 El Govern nombra a 
Carles manera como presidente 
del CES 

137.	30/06/2017 Carles Manera to-
mará posesión el miércoles como 
presidente del CES [Fue conseller 
de Economía y Hacienda del Go-

vern (2007-2011) y vicerrector de 
la UIB (1996-2003)] 

138.	27/06/2017 Carles Manera, elegi-
do presidente del CES 

139.	26/06/2017 El CES se reacti-
va este lunes con Carles Manera 
como su presidente [El Conseller 
Econòmic i Social (CES) se ha 
reactivado este lunes con el ca-
tedrático de la Universitat de les 
Illes Balears (UIB) y exconseller de 
Economía, Hacienda e Innovación, 
Carles Manera, como su presiden-
te, tras la propuesta realizada por 
UGT y CCOO] 

140.	26/06/2017 El CES se reacti-
va este lunes con Carles Manera 
como su presidente 

141.	26/06/2017 Carles Manera, 
nuevo presidente del Consejo 
Económico y Social de Baleares 

142.	26/06/2017 El CES se reacti-
va este lunes con Carles Manera 
como su presidente 

143.	22/06/2017 El CES renace el lu-
nes con Manera como candidato a 
presidente [El Consell Econòmic i 
social fue uno de los organismos 
liquidados por los recortes del Go-
vern Bauzá] 

144.	21/06/2017 El CES renace el lu-
nes con Manera como candiadato 
a presidente
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3.4. El web del CES

El Consell Econòmic i Social, conscient 
del paper fonamental de les noves tec-
nologies en la difusió de la informació, 
fa una aposta clara per l’actualització 
constant dels continguts del web del 
CES (http://ces.caib.es). Així, es po-
den trobar tots els dictàmens, els in-
formes i les publicacions del CES. De 
la mateixa manera, s’actualitza amb 
informació sobre el calendari dels òr-
gans del CES i informació sobre les ac-
tivitats que du a terme al llarg de l’any.

Així mateix, i tenint en compte la impor-
tància de les sinergies que es poden cre-
ar en la transferència de coneixement, el 
CES participa de manera activa en el por-
tal comú de CES espanyols (http://www.
ces.es/cesespa/index.htm), amb la tra-
mesa dels nous dictàmens aprovats, pu-

blicacions presentades, treballs en curs i 
notícies de la realització d’actes.

Amb el mateix objectiu de millorar la di-
fusió de la informació i el coneixement 
i les relacions entre els consells econò-
mics i socials, els documents del CES 
de les Illes Balears estan incorporats a 
la base de dades conjunta de dictàmens 
i informes dels CES d’Espanya i de les 
comunitats autònomes: http://www.
ces.es/cgi- bin/sircgietbcca. El nombre 
de documents que hi ha introduïts actu-
alment és de 278. La quantitat de l’any 
2012 era de 231.

A través de la consulta estadística es 
poden comprovar les visites que ha 
rebut el web del CES, les quals s’han 
incrementat de manera notable any rere 
any, com s’observa al quadre comparatiu 
següent:
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Any N. de visites web

2007 10.882
2008 63.921
2009 141.974
2010 212.163 Trobada anual dels CES
2011 188.844
2012 88.845 Suspensió del CES 
2013 103.818
2014 113.600
2015 180.631
2016 180.807
2017 164.930

2018 (+ 8.357 de 2010) 220.520 Trobada anual dels CES
Total 1.670.935

5

El CES

1.	 Benvinguda al CES 
2.	 Què és el CES? 
3.	 Creació 
4.	 Funcions 
5.	 Funcionament 
6.	 Composició i òrgans 

Treballs i activitats

1. Dictàmens 
2. Informes i publicacions 

3. Memòria socioeconòmica i laboral
4. BASES DE DADES sobre la Renda bruta 

disponible de les llars per municipi 
5. Informe d’activitats 

6. Premis d’Investigació del CES 
7. Seminaris, trobades i presentacions 

8. Calendari d’activitats

Documentació

1.	 Catàleg bibliogràfic 
2.	 Publicacions 

Notícies i avisos

1. Notes informatives
2. El CES Illes Balears en els mitjans 

de comunicació

Portal Transparència

1

3

2

4

1.	 Normativa del CES 
2.	 Plantilla del Consell Econòmic i Social 
3.	 Convenis del CES 
4.	 Pressupost del CES 
5.	 Perfil del Contractant 

15.598 visites

4.355 visites

7.528 visites

10.681 visites

2.311 visites

2017-2018. Visites per apartats
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Dictàmens i informes emesos pels CES 2018

CES DICTÀMENS  %

Castella i Lleó 20 18,0

Illes Balears 20 18,0

País Basc 16 14,1

Andalusia 11 9,7

Com. Valenciana 7 6,2

Catalunya 7 6,2

Illes Canàries 7 6,2

Aragó 6 5,3

Extremadura 6 5,3

Múrcia 6 5,3

CES Espanya 6 5,3

Galícia 1 0,8

113 100,0

Any N. de dictàmens

2001 4

2002 24

2003 12

2004 10

2005 14

2006 10

2007 5

2008 22

2009 23

2010 30

2011 21

2012 21

2018 20

Total 216
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3.5. Transparència

Una novetat important incorporada 
al web del CES es la presència d’un 
portal de transparència, en què es 

fa referència a la normativa del CES, 
la plantilla existent del personal, els 
convenis subscrits, el pressupost i el 
perfil de contractant.
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Igualment, dintre de la consulta del 
web del Govern de les Illes Balears 
apareix a l’apartat de transparència la 
informació dels alts càrrecs del CES, 
president i secretari general, així com a 
les despeses ocasionades per l’exercici 
de les funcions.

	 •	 Viatges 2017	  1.931,21 €

	 •	 Viatges 2018	  2.779,21 €

		  Total	  4.710,26 €

http://www.caib.es/govern/sac/
fitxa.do?&lang=ca&codi=3260300&cod
uo=117907

3.6. Protecció de dades

S’ha procedit amb l’acompliment de la 
Llei de protecció de dades de caràcter 
personal amb la conformitat signada de 
cadascun dels consellers del CES.
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Capítol quart

Documentació

4.1.	 L’arxiu documental  
	 del CES

L’arxiu administratiu està organitzat 
d’una manera manual amb els registres 
següents:

Registre d’entrada 2017-2018. 
387 registres
Registre de sortida 2017-2018. 
237 registres

S’està en espera de formar part d’un 
conveni de col·laboració amb la Direcció 
General de tecnologia per poder accedir 
a la tecnologia de l’administració 
electrònica, dins el marc:

Conveni de col·laboració entre el Ministeri 
d’Hisenda i Administracions Públiques i la 
Conselleria d’Innovació, Recerca i Turisme 
de la Comunitat Autònoma de les Illes Ba-
lears, per la prestació mútua de solucions 
bàsiques d’administració electrònica.
BOIB núm. 133 de 20 d’octubre de 2016

L’arxiu comptable està totalment infor-
matitzat amb l’aplicació del programa 
SAP, del qual el CES utilitza les aplicaci-
ons següents:

SICODE (Sistema Comptable Descentra-
litzat)
SEINCO (Seguiment Informàtic de Con-
tractes)

L’arxiu documental està format per 
l’arxiu d’expedients administratius i el 
fons documental.

D’una banda, l’arxiu d’expedients admi-
nistratius específics del CES està format 
actualment per les sèries d’expedients 
de dictàmens i d’actes de les sessions 
del CES.

Per facilitar la consulta dels continguts 
de les actes del Ple i de la Comissió 
Permanent, es va elaborar una aplicació 
de gestió documental que permet fer 
cerques dins els textos, ja sigui amb 
llenguatge lliure o mitjançant paraules 
clau o termes prèviament assignats. En 
aquest moment es poden consultar tant 
per text lliure com a partir de termes 
assignats:

Primer mandat i segon mandat, 2001-
2011.

-	 167 actes aprovades pel Ple i per la 
Comissió Permanent 

-	 283 actes de les comissions de treball 

Tercer mandat. 2017-
-	 11 (+ 3 CP virtuals) actes aprovades 

pel Ple i per la Comissió Permanent
-	 24 actes de les comissions de treball 

D’altra banda, el fons documental 
consta d’un fons bibliogràfic, tant en 
suport paper com electrònic, on es 
poden consultar:
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-	 Publicacions periòdiques:

	 -	Diaris locals (es conserva la darrera 
setmana)

	 -	Revistes, butlletins, etc.

	 -	Obres de referència

	 -	Monografies

	 -	Estudis, informes, memòries, esta-
dístiques

Al mes de desembre de 2012, data de 
la suspensió del CES, es disposava d’un 
total de 8.257 registres catalogats. 
Quant a les publicacions periòdiques, 
el CES compta amb 249 títols de revis-
tes i butlletins (30 per títols de revistes 
locals, 61 per títols de revistes generals 
i 158 sèries dels diferents consells eco-
nòmics).

El conjunt del fons es disposa per àrees 
d’interès i col·leccions (ordenades per 
un quadre de classificació i signatures 
preestablertes):

	 -	CES estatal

	 -	CES autonòmics

	 -	Govern de les Illes Balears (conse-
lleries) i Illes Balears

	 -	Unió Europea

	 -	Sindicats

	 -	General per matèries (dret i legisla-
ció, economia, treball, etc.) 

Aquest fons està custodiat a la seu de 
l’Institut d’Estudis Autonòmics.

El servei de biblioteca i documentació ha 
ofert, entre d’altres, els serveis especí-
fics següents:

	 -	Recerques d’informació (tant en pa-
per com a través d’internet)

	 -	Adquisició de publicacions: per do-
natiu, compra o préstec interbiblio-
tecari

	 -	Dossiers de premsa (segons els te-
mes sol·licitats)

	 -	Col·laboració en l’elaboració de 
les publicacions i els dictàmens 
del CES

	 -	Manteniment dels continguts del 
web del CES

	 -	Manteniment dels continguts de la 
pàgina CES Españoles en l’àmbit ba-
lear

	 -	Manteniment dels continguts de la 
base de dades conjunta de dictà-
mens i informes dels CES d’Espanya 
en l’àmbit balear

	 -	Peticions externes d’informació

	 -	Creació de carpetes amb material 
de consulta sobre diversos temes 
d’interès

Des de l’eliminació de la suspensió del 
CES, al juliol de l’any 2017, s’han rebut 
75 exemplars bibliogràfics entre mo-
nografies, revistes i altres publicacions 
dels diferents consells econòmics i soci-
als, que resten en espera de catalogació 
amb el programari de la UIB tan aviat 
com s’actualitzi el conveni, encara que 
la consulta dels registres catalogats no 
ha estat mai interrompuda.
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4.2.	Conveni de col·laboració 
entre la Universitat de 
les Illes Balears i el Con-
sell Econòmic i Social 
de les Illes Balears en 
matèria bibliogràfica i 
documental i consulta 
en línia del catàleg del 
CES, a través del web de 
la UIB

La Universitat de les Illes Balears (UIB) 
disposa d’un sistema informatitzat de 
gestió bibliotecària INNOPAC-Milleni-
um amb prou capacitat per donar ser-
vei a les biblioteques pròpies i a altres 
biblioteques associades, els fons de les 
quals tenguin un marcat interès per a 
la comunitat universitària.

Una altra característica fonamental 
d’aquest sistema és que permet l’auto-
nomia de gestió i la pròpia imatge de les 
diverses biblioteques associades mitjan-
çant la instal·lació de mòduls addicio-
nals de programari.

El CES disposa d’un Centre de Do-
cumentació de caràcter econòmic i 
social amb un fons bibliogràfic i docu-
mental que pot ser d’interès per a la co-
munitat universitària i la comunitat ci-
entífica en general; per poder mantenir 
catalogat i a l’abast del públic aquest 
fons, esdevé biblioteca associada de la 
UIB i pot utilitzar el seu programari de 
gestió bibliotecària, instal·lant els mò-
duls addicionals que permeten l’auto-
nomia de gestió i la pròpia imatge com 
a biblioteca diferenciada.
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Els recursos del CES

5.1.	 Els recursos humans

El CES disposa d’una plantilla de personal funcionari de la Comunitat Autònoma de 
les Illes Balears, depenent de la Secretaria General del CES, amb l’estructura següent:

PRESIDÈNCIA

Secretari
Personal

Cap del 
Negociati

Secretari
General

Assessor
Econòmic

Assessora
Jurídica

Cap
d'Estudis

Tècnica de 
Documentació i 

Biblioteca

Cap de Secció 
d'Administració 

i Gestió 
Econòmica

Capítol cinquè

Així mateix, han participat en les tasques 
del CES un becari, amb beca de tres 
mesos de durada, renovable una vegada, 
en les àrees d’elaboració de la memòria 
anual del CES (fins al 31 de desembre 
de 2018).

Novetats de l’apartat de personal

-	 Teletreball de l’assessor econòmic, 
Ferran Navinés Badal

-	 Creació d’una plaça de cap d’estudis, 
Joan Matamalas González
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Formació del personal

SECRETARI GENERAL:
8 de gener de 2018. Curs del sistema 
d’avaluació de competències en els 
serveis generals de l’Administració de la 
CAIB, organitzat pel Servei de Qualitat 
de la Direcció General de Funció Pública.

TOTA LA PLANTILLA:
Gener de 2018 - maig de 2018. Curs del 
sistema d’avaluació de competències en 
els serveis generals de l’Administració 
de la CAIB, organitzat pel Servei de 
Qualitat de la Direcció General de Funció 
Pública.

Assistents: tot el personal del CES 
(assessors econòmic i jurídic, cap d’UGE, 
cap de negociat  I d’UGE, tècnica de 
Documentació i Comunicació i secretari 
personal de presidència).

ASSESSORIA JURÍDICA: 
Assistent: cap de servei jurídic, Juan 
Francisco Servera Villena.

- 	 Octubre de 2017: Signatura electròni-
ca. Aspectes jurídics, INAP

- 	 Desembre de 2017: Procediment de 
revisió, EBAP

- 	 Gener de 2018: Sistema d’avaluació 
de competències, EBAP

- 	 Octubre de 2018: Reglament general 
de protecció de dades, EBAP

- 	 Novembre de 2018: Tècnica legislativa 
en l’elaboració de lleis, EBAP

UGE: 
Assistent: cap d’UGE, Salvador Clari 
Enguix

- 	 8 de gener de 2018. Curs del sistema 
d’avaluació de competències en els 
serveis generals de l’Administració de 
la CAIB, organitzat pel Servei de Qua-
litat de la Direcció General de Funció 
Pública.

- 	 21 de febrer de 2018. Taller d’entrevis-
ta avaluació 360º, organitzat per l’Es-
cola Balear d’Administració Pública.

- 	 26 de febrer de 2018. Curs La licitació 
electrònica a la plataforma de con-
tractació del sector públic, organitzat 
per la Junta Consultiva de Contracta-
ció Administrativa.

- 	 16 d’abril de 2018. Curs SAP R/3 2018 
Execució pressupostària en el sistema, 
organitzat per la Conselleria d’Hisenda 
i Administracions Públiques.

- 	 19 de juny de 2018. Taller pràctic de li-
citació electrònica, organitzat per l’Es-
cola Balear d’Administració Pública.

Assistent: cap de negociat I, Catalina 
Verdera Riera

- 	 12 de setembre de 2017. Atenció a la 
ciutadania, impartit per l’EBAP

- 	 18 de setembre de 2017. Novetats en 
matèria de procediment administra-
tiu derivades de les lleis 39/2015 i 
40/2015, impartit per l’EBAP. 

- 	 29 de gener de 2018. Llenguatge 
administratiu (català), impartit per 
l’EBAP. 

- 	 1 d’octubre de 2018. La Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic. Aspectes claus per a la 
seva aplicació, impartit per l’EBAP.
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DOCUMENTACIÓ I COMUNICACIÓ: 
Assistent: tècnica de Documentació i Co-
municació, Montserrat Puyol Rodríguez 

- 	 29 de setembre de 2017: Continguts 
d’anglès de nivell A1 (en línia). EBAP.

- 	 16-17 de novembre de 2017: I Jorna-
des de Comunicació des de les Ad-
ministracions Públiques. Ajuntament 
Calvià-UIB.

5.2. Els recursos econòmics

L’exercici del 2017, que és l’any en el qual 
es reactiva el funcionament del CES, tot 
i que només està actiu els darrers me-
sos de l’any. Això ha dificultat l’execució 
del pressupost del 2017. L’exercici del 
2018 suposa el primer any complet des-
prés de la suspensió del funcionament 
del Consell Econòmic i Social de les Illes 
Balears, amb una dotació pressupostà-
ria pròpia, la qual cosa ha permès que, 
amb aquesta disposició de recursos 
materials i humans i l’experiència acu-
mulada d’anys anteriors, el CES desen-
volupi amb normalitat la seva tasca com 

a òrgan consultiu i continuï donant a co-
nèixer la institució, la seva activitat i els 
seus dictàmens, estudis i investigacions.

De conformitat amb el que estableix 
l’article 17 de la Llei 10/2000, de 30 
de novembre, del Consell Econòmic i 
Social de les Illes Balears (BOIB núm. 
150, de 9 de desembre), modificat per 
la Llei 5/2009, de17 de juny, el CES 
ha disposat per a l’acompliment de les 
seves finalitats, durant els exercicis 
2017-2018, dels recursos econòmics 
que a aquest efecte se li assignaren en 
la secció 05 dels Pressuposts Generals 
de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears.

El pressupost de despeses del CES per 
al 2017 presentava una dotació de crè-
dit inicial de 200.000,00 euros, essent 
el crèdit definitiu de la mateixa quan-
tia 200.000,00 euros. D’aquest total, 
125.000,00 euros corresponien a des-
peses de funcionament (despeses de 
personal, despeses corrents i transfe-
rències corrents) i la resta, 75.000,00 
euros, a inversions reals.

El pressuposts per al 2017 ha presentat la distribució per capítols següent:

DESPESES 2017 Crèdit definitiu Executat Percentatge

Capítol 1. Despeses de personal * 36.811,00 34.490,02 93,69 %

Capítol 2. Despeses corrents 88.189,00 16.109,74 18,27 %

Capítol 6. Inversions reals 75.000,00 23.188,82 30,92 %

TOTAL 200.000,00 73.788,58 36,89 %

Nota: (*) L’any 2017 tota la plantilla que es recupera per al CES encara està adscrita als pressuposts 
d’altres conselleries. La quantitat referida en el gràfic tan sols reflecteix el sou del secretari general com a 
lloc de treball de nova creació.
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El nivell d’execució global del pressupost 
de despeses del CES per al 2017, 
mesurat mitjançant el percentatge que 
suposa el crèdit disponible en relació 
amb el crèdit definitiu, és del 36,89 %, 
mentre que l’execució per capítols és 
la següent: capítol 1 (93,69 %), capítol 2 
(18,27 %) i capítol 6 (30,92 %).

La distribució del pressupost 2017 per 
capítols respecte del pressupost total 
de 2017 (200.000,00) és: capítol 1 
(18,41 %), capítol 2 (44,09 %) i capítol 
6 (37,50 %).

Considerem que és important ressenyar 
que s’aixequen les suspensions i el 

juliol de 2017 va tenir lloc la sessió 
constitutiva del CES només estant actiu 
els darrers mesos del 2017, la qual cosa 
ha dificultat l’execució del pressupost.

El pressupost de despeses del CES per 
al 2018 presentava una dotació de crè-
dit inicial de 385.834,00 euros, essent 
el crèdit definitiu de 694.695,28 euros. 
D’aquest total, 623.795,28 euros cor-
responien a despeses de funcionament 
(despeses de personal, despeses cor-
rents i transferències corrents) i la resta, 
70.900,00 euros, a inversions reals.

El pressuposts per al 2018 ha presentat 
la distribució per capítols següent:

El nivell d’execució global del pressupost 
de despeses del CES per al 2018, mesu-
rat mitjançant el percentatge que supo-
sa el crèdit disponible en relació amb el 
crèdit definitiu, és del 98,09 %, mentre 
que l’execució per capítols és la següent: 
capítol 1 (98,94 %), capítol 2 (95,93 %), ca-
pítol 4 (93,18 %) i capítol 6 (98,70 %).

La distribució del pressupost 2018 per 
capítols respecte del pressupost total 
de 2018 (694.695,28) és: capítol 1 

(62,65 %), capítol 2 (26,75 %), capítol 4 
(0,40 %) i capítol 6 (10,21 %).

Considerem que és important ressenyar 
que el 2018 el CES ha estat actiu al llarg 
de tot l’any, la qual cosa ha facilitat l’alta 
execució del pressupost.

DESPESES CORRENTS
Les despeses corrents més impor-
tants del CES l’any 2017, a banda de 
les reunions i conferències (partida 

El pressuposts per al 2018 ha presentat la distribució per capítols següent:

DESPESES 2018 Crèdit definitiu Executat Percentatge

Capítol 1. Despeses de personal* 435.195,28 430.587,14 98,94 %

Capítol 2. Despeses corrents 185.800,00 178.241,79 95,93 %

Capítol 4. Transferències corrents 2.800,00 2.608,91 93,18 %

Capítol 6. Inversions reals 70.900,00 69.981,33 98,70 %

TOTAL 694.695,28 681.419,17 98,09 %

Nota: (*) L’any 2018 tota la plantilla del CES ja va quedar incorporada orgànicament al pressupost del CES.
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05101 G/111D01/22606/00) i al-
tres despeses diverses (partida 05101 
G/111D01/22609/00), corresponen als 
conceptes de dietes, locomoció i trasllats 
(partida 05101 G/111D01/23000/00) 
del president i dels membres de la plan-
tilla del CES a reunions ocasionades per 
les activitats institucionals realitzades, 
les quals s’enumeren detalladament en 
aquest informe.

La despesa total corresponent als con-
ceptes de dietes del president (4.680,00 
€), locomoció i trasllats (137,00 €) del 
president i dels membres de la plantilla 
del CES és de 4.817,00 euros, import 
que ha disminuït substancialment en 
comparació amb l’any 2011.

Les despeses corrents més impor-
tants del CES l’any 2018, a banda de 
les reunions i conferencies (partida 
05101 G/111D01/22606/00) i al-
tres despeses diverses (partida 05101 
G/111D01/22609/00), corresponen als 
conceptes de dietes, locomoció i trasllats 
(partida 05101 G/111D01/23000/00) 
del president i dels membres de la plan-
tilla del CES a reunions ocasionades per 
les activitats institucionals realitzades, 
les quals s’enumeren detalladament en 
aquest informe.

La despesa total corresponent als 
conceptes de dietes del president 
(20.904,00  €), locomoció i trasllats 
(682,81 €) del president i dels membres 
de la plantilla del CES és de 21.586,81 
euros, import que ha augmentat substan-
cialment en comparació amb l’any 2017.

Les despeses a càrrec de la partida 
05101 G/111D01/22709/00 són: Estudi 

H2030, per un import de 118.750,00 
euros, i despeses d’assessorament del 
grup d’experts als seminaris H2030, per 
un import de 12.000,00 euros.

TRANSFERÈNCIES CORRENTS
El capítol 4 del pressuposts s’han imputat 
les mensualitats corresponents a una 
beca per a la realització de pràctiques 
acadèmiques externes extracurriculars 
d’estudiants de grau i postgrau de títols 
oficials i propis de la UIB, incloses en els 
convenis signats amb la Universitat de 
les Illes Balears per aquest concepte, 
per un import total de 2.771,75 euros 
l’any 2018.

INVERSIONS
A les despeses d’inversions de materi-
als de l’any 2017, del crèdit definitiu de 
25.000,00 euros, s’ha executat un im-
port de 23.188,82 euros, corresponent 
a béns imprescindibles per al funciona-
ment del CES (un ordinadors, telèfons, 
impressores, armaris i muntatge de des-
patxos). La despesa ha estat elevada a 
causa del reinici de la activitat del CES 
després de la seva suspensió.

En les despeses d’inversions materials 
de l’any 2018, del crèdit definitiu de 
4.900,00 euros, només s’ha executat un 
import de 4.848,96 euros, corresponent 
a béns necessaris (projector, equip de 
so i diverses despeses per millorar el 
rendiment dels ordinadors).

De les despeses en inversions de 
caràcter immaterial, cal destacar la 
tramitació dels expedients d’activitat 
d’iniciativa pròpia següents:
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2017  05101/G/111D01/23000/00

Crèdit inicial 23.000,00

Crèdit definitiu 23.000,00

Crèdit disponible 18.183,00

Dietes president 4.680,00

Locomoció i trasllats 137,00

Total dietes 4.817,00

2018  05101/G/111D01/23000/00

Crèdit inicial 3.000,00

Crèdit definitiu 23.000,00

Crèdit disponible 1.413,19

Dietes president 20.904,00

Locomoció i trasllats 682,81

Total dietes 21.586,81

* Memòria del Consell Econòmic i Social 
de les Illes Balears sobre l’economia, el 
treball i la societat de les Illes Balears, 
2017, i el consegüent projecte d’inversió 
immobilitzat immaterial anomenat: 
“Elaboració i publicació de la Memòria 
del Consell Econòmic i Social de les 
Illes Balears sobre l’economia, el treball 
i la societat a les Illes Balears, 2017”, 
que inclou la realització, l’edició, la 
publicació i presentació de la memòria 

amb una despesa de 44.459,38 
euros, amb càrrec a la partida 05101 
G/111D01/64000/00.

INDEMNITZACIONS PER RAÓ DEL 
SERVEI
Durant l’any 2017 s’ha executat una des-
pesa total de 4.817,00 euros en concep-
te d’indemnitzacions per raó del servei 
(partida 05101 G/111D01/23000 00), 
d’acord amb el quadre que s’adjunta.

Durant l’any 2018 s’ha executat 
una despesa total de 21.586,81 eu-
ros en concepte d’indemnitzacions 

per raó del servei (partida 05101 
G/111D01/23000 00), d’acord amb el 
quadre que s’adjunta.
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