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Assumpte: comunicat sobre la rehabilitació de la borsa conformada mitjançant 
Resolució de la directora gerent de GEIBSAU, per la qual se publica l’Acord del 
Consell d’Administració pel qual s’aprova les bases generals de la convocatòria 
per a la selecció de personal temporal per crear una borsa de treball de gestor 
d’emergències per a la societat mercantil pública Gestió d’Emergències de les 
Illes Balears, SAU (BOIB, número 143, de 5 de novembre de 2022) 
 
Amb data de dia 5 de novembre de 2022 es va publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears (BOIB) les Bases generals de la convocatòria pública per a la confecció d’una 
borsa de treball de personal laboral no permanent per al lloc de treball de la societat 
mercantil pública Gestió d’Emergències de les Illes Balears, SAU. 
 
En data de dia 8 de febrer de 2025 es va publicar al Butlletí Oficial del Registre 
Mercantil l’extinció de Gestió d’Emergències de les Illes Balears amb efectes del 
mateix dia d’acord amb el que s’estableix a l’article 16.1 de RDL 5/2023. 
 
La cessió global d’actius i passius, sense liquidació, de Gestió d’Emergències de les 
Illes Balears, SAU, a favor de Gestió d’Emergències de les Illes Balears implica 
l’extensió de la societat mercantil i l’assumpció per part de l’entitat pública empresarial 
les funcions i competències d’aquella. 
 
Que la Borsa preferent de personal laboral temporal derivada del procés excepcional 
d’estabilització per concurs oposició de l’oferta pública d’ocupació per cobrir 
les places de Gestor/a telefònic/a d’emergències 1 idioma del grup C de Gestió 
d’Emergències de les Illes Balears, SAU (BOIB, número 113 de 29 d’agost de 2024)  
 s’ha exhaurit i no es troba cap aspirant que accepti el lloc de feina. 
 
El mateix succeeix amb la borsa conformada del procés de selecció per a personal 
temporal publicada al BOIB el dia 8 d’agost de 2024 i la del BOIB de 13 d’abril de 
2023. 
 
Per tant, és urgent rehabilitar la borsa publicada el dia 5 de novembre de 2022 
respectant l’odre de qualificació definitiva del procés selectiu. 
 
 
El punt 14 de les Bases anteriors, relatiu  a la Gestió de la Borsa, estableix que les 
persones que hagin superat tot el procés selectiu formaran part d’una borsa de treball 
per ser contractats temporalment si hi ha vacants en la mateixa. S’ordenaran per ordre 
de puntuació total, s’oferirà el lloc a les persones incloses en la borsa que compleixin 
els requisits que exigeixen la relació de llocs de treball per ocupar-los. 
 
Marratxí, a la data de la signatura electrònica 
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La directora gerent 
 
 
 
 
Aina Maria de Lluch Sureda Amorós 
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