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Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual 
es  publiquen  les  llistes  definitives  de  persones  candidates  i  de  persones 
excloses, així com la llista de puntuacions de mèrits segons l’autovaloració 
d’aquelles,  corresponents  a  la  convocatòria  del  concurs  de  mèrits  per 
constituir les borses generals per seleccionar personal estatutari temporal del 
Servei  de  Salut  de  la  categoria  de  tècnic/tècnica  de  gestió  de  sistemes  i 
tecnologies de la informació i telecomunicacions

Antecedents 

1.  L’Acord del Consell de Govern de 20 de juny de 2022 pel qual es ratifica l’Acord 
de la Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual es regulen els 
procediments de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut 
per mitjà de la creació de borses úniques de treball  per a cada categoria i 
especialitat (BOIB Núm. 80  de 21 de juny de 2022), té per objecte regular la 
selecció del personal estatutari temporal del Servei de Salut per mitjà de la 
creació d’una borsa única de treball per a cada categoria i especialitat.

2. Sobre la base d’aquest acord, el 4 d’agost de 2026 es va publicar en el BOIB la
convocatòria del concurs de mèrits per a constituir la borsa general per a la
selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut de la categoria de
tècnic/tècnica de gestió de sistemes i tecnologies de la informació i 
telecomunicacions (BOIB núm. 97, de 4 d’agost de 2026). En aquesta 
convocatòria es va establir un termini de quinze dies a comptar des de 
l’endemà de la publicació per què s’inscrivissin els nous aspirants i perquè els 
ja inscrits afegissin més mèrits o fessin les modificacions pertinents i es fixava 
com a data de tall, el 25 d’agost de 2026.

Document: 921RH-SELEC
Expedient: resolució def/admesos
Emissor (DIR 3 A040003754
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3. En data 1 de setembre de 2026 es va publicar en el web del Servei de Salut la  
Resolució del director general del Servei de Salut per la qual s’aproven i es 
publiquen les llistes provisionals d’admesos i exclosos de l’actualització de la 
Borsa Única per a seleccionar personal estatutari temporal del Servei de Salut 
de  la  categoria  tècnic/tècnica  de  gestió  de  sistemes  i  tecnologies  de  la 
informació i telecomunicacions i es va establir un termini de deu dies hàbils a 
comptar  a  partir  de  l’endemà  de  la  publicació  de  la  resolució  perquè  els 
aspirants exclosos poguessin presentar al·legacions i reclamacions o esmenar 
les  deficiències  detectades en la  inscripció que hagin estat  causa de la  no 
admissió.

Fonaments de dret

1. La Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l’Estatut Marc del personal estatutari 
dels serveis de salut, té per objecte establir les bases reguladores de la relació 
funcionarial especial del personal estatutari dels serveis de salut que formen el 
Sistema Nacional de Salut, per mitjà del seu estatut marc.

2. L’article 9 de la Llei 55/2003, regula els casos en què poden fer-se 
nomenaments de personal estatutari temporal. L’article 33.1 disposa que la 
selecció de personal estatutari temporal ha d’efectuar-se per mitjà dels 
procediments que permetin la màxima agilitat en la selecció, havent-se de 
basar en els principis d’igualtat, mèrit, capacitat ,competència , publicitat i 
celeritat, i han d’establir-se prèvia negociació en les meses corresponents.

3. L’Acord del Consell de Govern de 20 de juny de 2022 ratifica l’Acord de la Mesa 
Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual es regulen els procediments 
de selecció de personal estatutari temporal del Servei de Salut per mitjà de la 
creació de borses úniques de treball per a cada categoria i especialitat (BOIB 
núm. 80, de 21 de juny de 2022).

4. La resolució del director general del Servei de Salut publicada en la web del 
Servei de Salut el 4 d’agost de 2026, duu a terme una convocatòria en la borsa 
única de la categoria tècnic/tècnica de gestió de sistemes i tecnologies de la 
informació i telecomunicacions.

5. Pel que fa a l'exigència de coneixements de català per al personal estatutari no 
sanitari del Servei de Salut de les Illes Balears, li és exigible acreditar
coneixements de català del nivell B2, de conformitat amb el punt 7 de la 
disposició final dissetena de la Llei 4/2025, de 18 de juliol, d'actuacions urgents 
destinades a l'obtenció de sòl mitjançant projectes residencials estratègics a 
les Illes Balears, que modifica la lletra d) de l'article 30 de la Llei 3/2007, de 27 
de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears.
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Per tot això dicto la següent 

Resolució

1. Aprovar les llistes definitives de persones candidates i de persones excloses 
indicant-ne la causa de la seva exclusió corresponents a la convocatòria del 
concurs de mèrits per constituir les borses generals per a la selecció de personal 
estatutari  temporal  del  Servei  de Salut de la categoria de tècnic/tècnica de 
gestió de sistemes i tecnologies de la informació i telecomunicacions.

2. Establir que, per mitjà d’aquesta resolució, es donen per resoltes les al·legacions 
presentades a la llista provisional, estimant-les o desestimant-les.

3. Publicar  la  llista,  amb  caràcter  merament  informatiu,  de  les  persones 
candidates amb la puntuació dels seus mèrits segons l’autovaloració. Contra 
aquesta llista no cal interposar cap recurs, de conformitat amb l’Acord de la 
Mesa Sectorial de Sanitat de 13 de maig de 2022 pel qual  s’aprova el text refós 
que regula els procediments de selecció de personal estatutari temporal del 
Servei de Salut de les illes Balears i d’acord amb la resolució de 31 d’octubre de 
2022.

4. Establir un termini de deu dies hàbils a contar des de l’endemà a la publicació
d’aquesta resolució perquè les persones aspirants admès (Annex 1.1), així con
aquelles admeses que no poden acreditar el requisit de llengua catalana en la
data de tall (Annex 1.2). aportin la documentació que acrediti que compleixen
els requisits i que justiqui els mèrits al·legats. Aquells aspirants que no
compleixen amb el requisit de llengua catalana en la data tall quedaran en
situació de no disponible fins al moment en què puguin acreditar aquest
requisit, que passaran a formar part de la llista d’admesos.

 Assenyalar que la presentació de la documentació s’ha de realitzar en la forma 
indicada en la resolució de la convocatòria de la borsa única de l’esmentada 
categoria i s’haurà de presentar a l’Oficina d’Assistència en Matèria de Registre 
i a les oficines auxiliars del Servei de Salut de les illes Balears, o per qualsevol de 
les  vies  previstes  en  l’article  16.4  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

Segons el que es disposa en l’article 28.3 de l’esmentada llei, si les persones 
aspirants admeses en aquest procés, anteriorment haguessin aportat en una 
altra Administració la documentació sol·licitada, l’interessat haurà d’indicar en 
quin  moment  i  davant  quin  òrgan  administratiu  va  presentar  els  citats 
documents.
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5. Indicar que la documentació acreditativa dels requisits i dels mèrits al·legats 
s’haurà de presentar en format original o mitjançant còpies autèntiques, segons 
el  que s’especifica  a  l’Annex 1  d’aquesta  resolució,  on s’indica  la  forma de 
presentació.

6. Publicar aquesta  resolució i els seus annexes en el web del Servei de Salut 
(www.ibsalut.es).

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, excepte l’indicat en el punt 3 de la part resolutiva, que 
esgota la via administrativa-,es pot interposar un recurs de reposició davant l’òrgan 
que la dicta en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la publicació 
d’aquesta  resolució,  d’acord amb els  articles  123  i  124  de  la  Llei  39/2015,  d’1 
d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques, i 
l’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciós – administratiu davant 
la jurisdicció contenciosa – administrativa de Palma en el termini de dos mesos a 
comptar de l’endemà de la data de publicació d’aquesta resolució, d’acord amb els 
articles 10 i  46 de la Llei  29/1998,  de 13 de juliol,  reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa. 

El director general 

Por delegació de la consellera de Salut

(BOIB núm.94, de 17 de juliol de 2025)
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ANNEX 1
Instruccions per presentar telemàticament la documentació acreditativa 
dels requisits i els mèrits

1. Qüestions generals per presentar documentació acreditativa de requisits 
i mèrits.

a) La documentació per acreditar els requisits i els mèrits en aquesta 
convocatòria s’ha de presentar per mitjà de l’enllaç següent:

https://www.ibsalut.es/professionals/recursos-humans/treballa-amb-nosaltres/borsa-
unica 

b) Per accedir al tràmit electrònic d’acreditació de requisits i mèrits en 
aquesta convocatòria, és necessari disposar de DNI electrònic o un 
certificat digital vàlid de persona física dels inclosos en la «Llista de 
confiança de prestadors de serveis de certificació» (TSL) establerts a 
Espanya. Així mateix, es podran utilitzar sistemes d’identificació basats en 
les claus concertades; és a dir, Cl@ve Permanente.

c) El tràmit de presentació de requisits i mèrits estarà habilitat durant 10 dies 
hàbils comptador a partir de l’endemà de la publicació en el web del Servei 
de Salut de la resolució del director general del Servei de Salut de les Illes 
Balears per la qual publiquen les llistes definitives d’admesos i exclosos. 

d) Tots els requisits i mèrits que no constin com a verificats en l’expedient 
personal s’hauran de justificar documentalment, d’acord amb els punts 2 i 
3 d’aquest annex.

Els documents que es puguin verificar electrònicament, és a dir, amb 
signatura electrònica i/o codi segur de verificació, CSV, s’han de presentar de 
manera telemàtica, tal com s’indica en el punt 2 d’aquest annex.

La resta de documentació s’ha de presentar en una oficina de registre 
presencial, tal com s’indica al punt 3 d’aquest annex.

2. Presentació telemàtica de documentació acreditativa de requisits i 
mèrits:

Quan l’interessat es dirigeixi a la fase de baremació de la pàgina web de Borsa 
Única podrà accedir al tràmit electrònic, en el qual s’obrirà una pantalla amb 
una capçalera en la qual figuren els 4 passos que cal seguir per presentar la 
documentació acreditativa dels requisits i mèrits no verificats:
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 Cal saber. 

 Emplenar.

 Annexar.

 Registrar.

a) Pas 1: «Cal saber»

S’informa dels tipus de documents que s’han de presentar per registre 
telemàtic, i quins per registre presencial. 

b) Pas 2: «Emplenar»

Es consignen les dades personals i les provinents de SAP.

c) Pas 3: «Annexar»

En aquest pas només es poden adjuntar certificats que es puguin verificar 
per mitjans electrònics (amb signatura electrònica i/o codi segur de 
verificació, CSV). La resta dels certificats s’han d’aportar per mitjà d’un 
registre presencial.

En cada tràmit d’aportació de documents es poden adjuntar fins a 30 
documents, cadascun pot tenir una mida màxima de 5 MB. La mida total 
de tots els documents adjunts no pot superar els 30 MB. S’ha de presentar 
cada certificat per separat i en format PDF.

Es pot repetir aquest tràmit totes les vegades que siguin necessàries, fins 
que s’hagi aportat tota la documentació.

d) Pas 4: «Registrar»

Es registra la sol·licitud. Es podrà accedir a una còpia i al justificant de 
registre telemàtic a la Carpeta Ciutadana.

3. Presentació presencial de documentació acreditativa de requisits i mèrits.

a) Els certificats que no es puguin verificar per mitjans electrònics (aquells 
que porten signatura manual o hològrafa) s’han d’aportar per mitjà de les 
oficines de registre de les gerències o a l’oficina principal del Servei de 
Salut.

A més, es poden presentar per qualsevol de les vies que s’estableixen a 
l’article 16.4 de la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

b) Per presentar la documentació de manera presencial, s’ha d’emplenar el 
model que es pot descarregar a la seu electrònica de la CAIB o directament 
en el web de Borsa Única.
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c) S’han de presentar els documents originals en format paper. Les oficines 
d’atenció en matèria de registre (OAMR) els digitalitzaran i els retornaran a 
l’interessat.

No s’han de presentar fotocòpies dels documents originals, excepte en el 
cas de certificats de mida superior a DIN A4. En aquest cas, s’han d’aportar 
els originals i una fotocòpia reduïda a DIN A4.

d) Cal demanar una cita prèvia i seleccionar l’opció del nombre de documents 
que es vulguin presentar, clicant en l’enllaç següent:

https://ac.fundaciobit.org/citaregistro/reservar-cita;lang=ct

e) Hi ha oficines de registre presencial a l’Hospital Universitari Son Llàtzer, 
Hospital Universitari Son Espases, Hospital Comarcal d’Inca, Hospital de 
Manacor, Hospital Mateu Orfila, Hospital Can Misses, Hospital de 
Formentera, a les gerències d’Atenció Primària de Mallorca i del 061 i a 
l’Oficina Principal (carrer del Carme, núm. 18, Palma).

f) L’usuari, per mitjà del justificant de registre (GOIB), facilitat per l’oficina de 
registre, podrà comprovar que s’han registrat els documents aportats de 
manera individual i no en bloc.
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N.I.F LLINATGE I LLINATGE II NOM

***3917** Acuñas Ferrer Francesc Miquel

***4041** Adrover Pedrosa Sebastian

***7160** Aguilo Franch Francesc

***5520** Alfaro Mari Juan Antonio

***3727** Amer Oliver Julian Cesar

***4534** Asencio Garrido Adrian

***2332** Barcelo Nadal Margalida

***8993** Bechara Aded Van de Sand Lionel Aymara

***5107** Bisbal Oliver Marcos

***0273** Bonet Alemany Daniel

***2398** Caldentey Ferrer Juana Maria

***0395** Cucala Marti Ion

***2548** Donaire Pascual Gabriel

***2244** Gamez Brocal Juan Leocadio

***2005** Garcia Romero Juan Andres

***8534** Gomez Piñero Jose Antonio

****5507* Hristova Teodora Yordanova

***6113** Jimenez Sanchis Àngel

***1230** Martinez Carvajal Jose Maria

***3107** Moreno Linares Daniel

***6750** Morro Santandreu Alexandre Joan

***4007** Pacheco Villanueva David

***9275** Perea Perez Juana Maria

***2620** Salva Salva Macia

***0991** Sastre Fluxà Cristòfol Xavier

***8707** Sbert Cañellas Antoni

***2254** Torrente Llodra Alejandro

Llista definitiva aspirants admesos
Tècnic/Tècnica de gestió de sistemes i tecnologies de la informació i telecomunicacions

Annex I.I

Ja
vi

er
 U

re
ña

 M
or

al
es

 a
 d

at
a 

30
-0

9-
20

26
 1

3:
16

:3
4 

C
E

S
T

.
D

o
cu

m
en

t 
si

g
n

at
 e

le
ct

rò
n

ic
am

en
t 

p
er

:

C
o

d
i s

eg
u

r 
d

e 
ve

ri
fi

ca
ci

ó
: 

N
D

k4
N

zM
yM

H
w

9-
ua

E
G

z4
nq

j1
S

qn
N

irl
O

9Y
gk

=

V
er

if
ic

ac
ió

: 
ht

tp
s:

//v
al

id
a.

ss
ib

.e
s/

?a
ut

hc
od

e=
N

D
k4

N
zM

yM
H

w
9-

ua
E

G
z4

nq
j1

S
qn

N
irl

O
9Y

gk
=

https://valida.ssib.es/?authcode=NDk4NzMyMHw9-uaEGz4nqj1SqnNirlO9Ygk=


N.I.F LLINATGE I LLINATGE II NOM

***5474** Roldan Martinez Ruben

Llista definitiva aspirants que no han indicat que estiguen en possesió del requisit de la llengua catalana

Tècnic/Tècnica de gestió de sistemes i tecnologies de la informació i telecomunicacions

Annex I.II
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https://valida.ssib.es/?authcode=NDk4NzMyMHw9-uaEGz4nqj1SqnNirlO9Ygk=


TIT. ESP. NAC.
EDAT 

MIN

EDAT 

JUB.

PAGO 

TAXA
CAT

***2868** Alvarez Rebassa Jordi Ramon X
***1278** Beltran Diaz Vicenç X X
***6261** Bosch Matas Vicenç X X
***9912** Calvo Bujosa Jesus X X
***7160** Espigares Calderon Emilio X
***9740** Hortal Amador Javier X
***0461** Juanis Martinez Rafael Alvaro X
***7479** Llanes Machado Juan Jose X
***9482** Mari Ruiz Juan Alejandro X
***5508** Matamoros Moreno Alejandro X
***6346** Moreno Martinez Jogil X X
***0152** Pardo Colom Bernat X
***1667** Pavez Pizarro Carlos Andres X
***3804** Pisano Romaguera Antonio X
***4204** Sastre Gondar Marc Nadal X X
***3995** Vilanova Salido Guillermo X

Annex II

Tècnic/Tècnica de gestió de sistemes i tecnologies de la informació i telecomunicacions

N.I.F LLINATGE I LLINATGE II NOM
MOTIU EXCLUSIÓ

Llistat  definitiu aspirants exclosos per no haver acreditat el cumpliment dels requisits

 1-Titulació

2-Especialitat

3-Nacionalitat

4-Edat mínima

5-Edat jubilació

6-Pago taxes

7-Català
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https://valida.ssib.es/?authcode=NDk4NzMyMHw9-uaEGz4nqj1SqnNirlO9Ygk=


N.I.F  LLINATGE I LLINATGE II NOM PUNTS

***3917** Acuñas Ferrer Francesc Miquel 3,0000

***4041** Adrover Pedrosa Sebastian 4,2528

***7160** Aguilo Franch Francesc 0,0000

***5520** Alfaro Mari Juan Antonio 8,1000

***3727** Amer Oliver Julian Cesar 92,6548

***4534** Asencio Garrido Adrian 2,0000

***2332** Barcelo Nadal Margalida 33,9996

***8993** Bechara Aded Van de Sand Lionel Aymara 5,5000

***5107** Bisbal Oliver Marcos 18,6190

***0273** Bonet Alemany Daniel 30,8273

***2398** Caldentey Ferrer Juana Maria 21,4620

***0395** Cucala Marti Ion 37,4631

***2548** Donaire Pascual Gabriel 46,3952

***2244** Gamez Brocal Juan Leocadio 40,2565

***2005** Garcia Romero Juan Andres 19,2000

***8534** Gomez Piñero Jose Antonio 1,0523

****5507* Hristova Teodora Yordanova 40,0000

***6113** Jimenez Sanchis Àngel 5,0000

***1230** Martinez Carvajal Jose Maria 52,7829

***3107** Moreno Linares Daniel 3,0000

***6750** Morro Santandreu Alexandre Joan 7,6278

***4007** Pacheco Villanueva David 32,2455

***9275** Perea Perez Juana Maria 30,6050

***5474** Roldan Martinez Ruben 93,7066

***2620** Salva Salva Macia 37,9750

***0991** Sastre Fluxà Cristòfol Xavier 0,0000

***8707** Sbert Cañellas Antoni 18,0000

***2254** Torrente Llodra Alejandro 2,5357

Llista definitiva admesos i admesos condicionats que no han indicat que estiguen en 
possesió del requisit de la llengua catalana amb puntucació autoevaluació

Tècnic/Tècnica de gestió de sistemes i tecnologies de la informació i telecomunicacions

Annex III
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