N||| Conselleria de Salut
|||, Servei de Salut

Documento: 923-RH-SELEC resolucion
Expediente: definitiva puntuacién/2026
Emisor (DIR 3): A04003754

Resolucién del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por
la que se publica la lista definitiva con la puntuacion de las personas
candidatas del concurso de méritos para constituir bolsas generales para
seleccionar personal estatutario temporal del Servicio de Salud de la
categoria 6ptico/6ptica optometrista y la lista de excluidos por no acreditar
que cumplen los requisitos

Antecedentes

1. En el BOIB num. 80, de 21 de junio de 2022, se publicé el Acuerdo de la Mesa
Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022 por el que se regulan los
procedimientos de seleccién de personal estatutario temporal del Servicio de
Salud de las Islas Baleares por medio de la creacién de bolsas Unicas de
trabajo para cada categoria y especialidad, ratificado por el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022.

2. Enbase a dicho acuerdo, el 5 de mayo de 2026 se publicé en el BOIB la
convocatoria del concurso de méritos para constituir la bolsa general para la
seleccion de personal estatutario temporal del Servicio de Salud de la
categoria de 6ptico/éptica optometrista (BOIB nim.57, de 5 de mayo de 2026).
En dicha convocatoria se establecié un plazo de quince dias a contar desde el
dia siguiente a la publicacién, para que se inscribiesen nuevos aspirantes 'y
para que los aspirantes ya inscritos afladieran mas méritos o hicieran las
modificaciones pertinentes, estableciéndose como fecha de corte, el 26 de
mayo de 2026.

3. El'1de junio de 2026 se publicé en el web del Servicio de Salud la Resolucién
del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se
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aprueban las listas provisionales de admitidos y excluidos y se establecié el
plazo para formular alegaciones.

4. ElI6dejulio de 2026 se publicé la Resolucién por la que se publican las listas
definitivas de candidatos y de excluidos y la lista de puntuaciones de méritos
segun la autovaloracion de aquellos. También se les instd que aportaran la
documentacion acreditativa de los requisitos y de los méritos alegados.

5. El 20 de agosto de 2026 se dict6 la Resolucién por la que se publica la lista
provisional con la relacion de puntuaciones de las personas candidatas en la
bolsa de trabajo y la lista de aspirantes excluidos por no acreditar cumplir los
requisitos de la convocatoria, y se establecié un plazo de diez dias habiles para
presentar las reclamaciones oportunas. En dicha resolucion se informé, que
en la lista provisional de excluidos donde se indicaban los motivos de
exclusion, quedaban identificados con un asterisco aquellos candidatos a
quienes, tras la comprobacién en las plataformas de intermediacion de datos
u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto, no fue posible la
verificacién y acreditacion de los requisitos establecidos en la convocatoria.

Fundamentos de derecho

1. LalLey 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal
estatutario de los servicios de salud, tiene por objeto establecer las bases
reguladoras de la relacion funcionarial especial del personal estatutario de los
servicios de salud que forman el Sistema Nacional de Salud.

2. Elarticulo 9 regula los casos en que pueden hacerse nombramientos de
personal estatutario temporal y el articulo 33.1 dispone que la seleccion de
personal estatutario temporal debe efectuarse por medio de los
procedimientos que permitan la maxima agilidad en la seleccién, que han de
basarse en los principios de igualdad, mérito, capacidad, competencia,
publicidad y celeridad, y deben establecerse con la negociacién previa en las
mesas correspondientes.

3. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022 por el que se
ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022 por
el cual se regulan los procedimientos de seleccidén de personal estatutario
temporal del Servicio de Salud por medio de la creacion de bolsas unicas de
trabajo para cada categoria y especialidad (BOIB nim. 80, de 21 de junio de
2022).
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4. Laresolucién del director general del Servicio de Salud ,publicada en el BOIB,
por la que se convoca el concurso de méritos para constituir la bolsa general
para la seleccién de personal estatutario temporal del Servicio de Salud de la

5. Elarticulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, dispone que las
administraciones no exigiran a los interesados presentar documentos
originales, salvo que con caracter excepcional la normativa reguladora
aplicable establezca lo contrario.

Asimismo, no les requeriran datos o documentos no exigidos por la normativa
reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por el
interesado a cualquier administracién. A tal efecto, el interesado ha de indicar
en qué momento y ante qué 6rgano administrativo ha presentado dichos
documentos, de modo que la Administracién pueda recabarlos
electronicamente por medio de sus redes corporativas o de una consulta a las
plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos
habilitados al efecto, salvo que conste en el procedimiento la oposicion
expresa del interesado o la ley especial aplicable requiera su consentimiento
expreso. Excepcionalmente, si la Administracion no puede recabarlos, podra
solicitarlos al interesado.

6. Porlo que respecta al requisito relativo a los conocimientos de catalan, es
aplicable el punto 1 de la disposicion final decimoséptima de la Ley 4/2025,
que modifica la letra d) del articulo 30 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la
funcién publica de la comunidad auténoma de las Islas Baleares, en el sentido
siguiente: se exceptUa de la exigencia de acreditar conocimientos de catalan al
personal estatutario sanitario del Servicio de Salud de las Islas Baleares cuyo
requisito de acceso sea una titulacién de la rama sanitaria. Asi pues, en
relacion con este personal los conocimientos de catalan tendran la condicion
de mérito.

Por todo lo expuesto, una vez revisada la documentacion aportada por los
candidatos y valoradas las alegaciones presentadas, de conformidad con lo
dispuesto en el Acuerdo regulador y en las bases de la convocatoria, dicto la
siguiente

Resolucion

1. Aprobar la lista definitiva con la puntuacién final de los candidatos relativos a
la actualizacién de la bolsa Unica de personal estatutario temporal del Servicio
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de Salud de la categoria 6ptico/éptica optometrista y también la lista de
personas excluidas por no haber acreditado que cumplen los requisitos.
Aquellos candidatos cuyos requisitos no ha sido posible verificar tras la

comprobacion en las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas %5
electrénicos habilitados al efecto, y que no han acreditado dichos requisitos el.

el plazo de alegaciones otorgado para ello, quedan excluidos. Por medio de
esta resolucion se dan por contestadas las alegaciones presentadas contra la
lista provisional.

2. Publicar esta resolucién y sus anexos en la web del Servicio de Salud
(<www.ibsalut.es>).

Interposicion de recursos

Contra esta resolucién —que agota la via administrativa— puede interponerse un
recurso de reposicion ante el 6rgano que dicta en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente de la fecha de publicacion de esta resolucion, tal como
prevén los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y el
articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

Los recursos pueden presentarse en la Oficina de Asistencia en Materia de
Registro y en las oficinas auxiliares del Servicio de Salud de las Islas Baleares o por
cualquiera de las vias previstas por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015. Si no se
presentan en alguno de los registros propios del Servicio de Salud, hay que
dirigirlos al Registro General del Servicio de Salud, situado en la calle de la Reina
Esclaramunda, 9 (07003 Palma).

También puede interponerse un recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Palma en el plazo de dos meses a
contar a partir del dia siguiente de la fecha de publicacion de esta resolucién, de
acuerdo con los articulos 8.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la jurisdiccion contenciosa-administrativa.

El director general del Servicio de Salud

Por delegacion de la consejera de Salud
(BOIB niim. 94, de 17/07/2025)
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Anexo I

Lista definitiva de méritos admitidos con puntuacion por orden alfabético

Optico/dptica optometrista

LENG TOTAL
N.LF APELLIDO I |APELLIDO II| NOMBRE FORM |EXP PROF| CAT OPE

EXTR PUNTOS
*%%9977**|Ballesteros |Caldes Maria Jose | 0,0000/ 0,0000(0,00f 0,00| 0,0000 0,0000
**%1509**|Cabrera Delgado Eulalia Rosal] 0,1040| 0,0000( 0,00| 0,00] 0,0000 0,1040
**%0264**|Cacho Bobillo Isabel 19,6192 10,7829 3,00| 3,00{ 18,6000 55,0021
***5386**[Carrion Bonnin Maria Antor{ 0,0000/ 0,0000( 0,00| 0,00] 0,0000 0,0000
**%7407**|Cerezo Verdejo Cristina 0,2760 1,7770] 0,50 1,50f 0,0000 4,0530
*%%%8291* Chmiel Kewin Alvar¢ 1,3000/ 0,0000(0,00| 0,00] 0,0000 1,3000
***4554**|De la FuentdCasasnovas|Jaume 5,0148 1,2326( 3,00| 2,50 0,0000 11,7474
*%%1028**|Dominguez |Garcia Ainhoa 0,0780 1,9055] 3,00 0,00{ 15,8000 20,7835
**%6874**|Erice Del Castillo |Barbara Ma| 4,2000{ 0,0000{ 0,00| 0,00] 0,0000 4,2000
***2244**Estrada Monteros |Ana Daniela] 4,2000| 0,0000( 0,00| 0,00| 0,0000 4,2000
**%4832**|Febrer Florit Rosa 0,0000{ 0,0000{2,00] 2,00 0,0000 4,0000
***A877**|Fedelich Salord Gemma 0,0000{ 0,0000( 3,00| 0,00 0,0000 3,0000
*%*%0098**|Fernandez |Hernandez |Laura 0,0000 0,0000/ 2,00| 1,50| 0,0000 3,5000
**%9570**|Fernandez |Ripoll Maria Gracid 0,9750| 0,0000( 0,50| 0,00] 0,0000 1,4750
***A575**|Ferrando  |SantosjuangBruno 3,6642| 10,5748| 3,00 0,00 0,0000 17,2390
*%%1343** Gomez-Cara Sanchez-Val|Isabel 34,2976] 29,0745( 3,00 2,50| 15,7000 84,5722
***8748**|Gutierrez  |Perez Isaac David| 0,0254| 27,4412]2,00( 2,00{17,2000 48,6666
**%4678**|Hernandez |Del Barrio |Myriam 0,0000{ 0,0000{0,00] 0,00 0,0000 0,0000
***6098**|Jimenez Martinez  |Vicenta 5,1720 0,0000] 3,00 2,00} 13,0000 23,1720
***9818**(Juan Ferrer Marcos 0,6300 0,0000] 3,00( 2,00] 0,0000 5,6300
*%%2038**|March Sastre Oscar 0,2432| 3,4557(2,00| 0,00] 15,3000 20,9989
***4403**Martes Losada Ana 0,0000{ 0,0000{0,00| 0,00 0,0000 0,0000
*%*%(0712**Mateos Pena Lorena 4,3534( 0,0000| 0,00 2,00{12,4000 18,7534
**%4473**|Mayo Rodriguez |Juan Carlos| 3,8662| 3,84892,00| 0,00 0,0000 9,7151
*%%7031**Morchon |Miranda Lucia 0,0000{ 0,0000{0,00] 0,00 0,0000 0,0000
***3436** Muelas Diaz Pablo 0,0000{ 0,0000{0,00] 0,00 0,0000 0,0000
*%*%5502**|Mufioz Gonzalez [Blanca 0,0000{ 0,0000{0,00| 0,00 0,0000 0,0000
**%0804**|Navarro Rodriguez |Delia 6,8974| 9,3689( 5,00 0,00] 19,6000 40,8663
*%*%6494**|Qlivera Fernandez |Maria Concq 0,7722 0,0000/ 0,00| 0,00] 0,0000 0,7722
**%*0433**|Orfila Gofalons |Ramon 5,3332] 4,5143|2,00{ 2,00 17,7000 31,5475
*%%1993*%*|Piris Munch Nina-Adrien| 0,4446] 12,0192|0,00| 0,00] 0,0000 12,4638
**%4494**|Piza Marroquin |Joan 0,0000{ 0,0000{0,00] 0,00 0,0000 0,0000
**%7844**|Pons Horrach Victoria 0,0000{ 0,1437(0,00| 0,00 17,0000 17,1437
***8941**Ramon Clar Clara 7,4193 1,8753( 3,00 2,50( 17,1000 31,8946
***0701**|Riudavets [Lopez Laia 1,3000f 0,0000(2,00( 0,00| 0,0000 3,3000
**%9962**|Sanchez Cafasveras [Nuria 0,0000 0,0000/ 0,00| 0,00] 0,0000 0,0000
***5323**|Santiago Luna Natalia 4,2000( 0,0000|0,00( 0,00f 0,0000 4,2000
**%6484**|Sanz Rigo Marta 12,8316 12,0760 3,00| 0,00] 15,5000 43,4076
**%4691**|Servera Piris Jaume 0,0000{ 0,0000{0,00| 0,00 0,0000 0,0000
*%%1357**|Sintes Sintes Sara 0,0000{ 0,0000{0,00] 0,00 0,0000 0,0000
*%*%0643**|Soria Pefias Lorena 7,6255| 0,0000(0,00| 0,00 0,0000 7,6255
**%1972**|Tarongi Beltran Margarita 5,2364| 2,4953|3,00| 0,00] 18,2000 28,9317
***6916**| Tornafoch |Roig Blanca 0,0000{ 0,0000{0,00| 0,00 0,0000 0,0000
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Anexo I

Lista definitiva de méritos admitidos con puntuacion por orden alfabético

Optico/dptica optometrista

LENG TOTAL
N.I.F APELLIDO I |APELLIDOII| NOMBRE FORM |EXP PROF| CAT OPE
EXTR PUNTOS
**%9098**|Ubeda Sanchez Eva Maria | 11,5662 9,3689] 3,00( 1,00/ 17,4000 42,3351
***7594**|Yrazusta Ramos Barbara 0,0000 0,0000{ 0,00| 0,00/ 0,0000 0,0000
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Anexo II

Lista definitiva de méritos admitidos con puntuacién por orden de puntos

Optico/dptica optometrista

APELLIDO EXP LENG TOTAL
N.L.F APELLIDO II| NOMBRE FORM CAT OPE

I PROF EXTR PUNTOS
*%%1343** Gomez-Car{Sanchez-Val|Isabel 34,2976] 29,0745| 3,00| 2,50] 15,7000 84,5722
*%%0264**Cacho Bobillo Isabel 19,6192| 10,7829| 3,00| 3,00] 18,6000 55,0021
***8748**|Gutierrez |Perez Isaac David | 0,0254| 27,4412| 2,001 2,00| 17,2000 48,6666
**%6484**|Sanz Rigo Marta 12,8316] 12,0760| 3,00 0,00] 15,5000 | 43,4076
**%*9098**(Ubeda Sanchez Eva Maria 11,5662 9,3689| 3,00 1,00 17,4000 | 42,3351
***0804**|Navarro |Rodriguez [Delia 6,8974| 9,3689( 5,00/ 0,00{19,6000 | 40,8663
*%*8941** Ramon Clar Clara 7,4193| 1,8753| 3,00 2,50{17,1000 | 31,8946
*%%0433**|Orfila Gofalons |Ramon 5,3332] 4,5143| 2,00 2,00| 17,7000 31,5475
**%1972**|Tarongi Beltran Margarita 5,2364| 2,4953| 3,00 0,00| 18,2000 | 28,9317
***6098**|Jimenez Martinez  |Vicenta 5,1720( 0,0000{ 3,00 2,00{ 13,0000 23,1720
*%%2038**(March Sastre Oscar 0,2432]| 3,4557( 2,00] 0,00{ 15,3000 | 20,9989
**%1028**| DominguezGarcia Ainhoa 0,0780] 1,9055( 3,00] 0,00{ 15,8000 | 20,7835
*%*0712** Mateos Pena Lorena 4,3534( 0,0000| 0,00( 2,00{ 12,4000 18,7534
**%A575**|Ferrando |SantosjuangBruno 3,6642(10,5748| 3,00/ 0,00] 0,0000 17,2390
*%*7844%** Pons Horrach Victoria 0,0000{ 0,1437| 0,00/ 0,00] 17,0000 17,1437
*%%1993*%*|Piris Minch Nina-Adrienj 0,4446]12,0192| 0,00/ 0,00 0,0000 12,4638
***4554**(De la Fuent|Casasnovas|Jaume 5,0148( 1,2326( 3,001 2,50( 0,0000 11,7474
**%4473**Mayo Rodriguez |Juan Carlos | 3,8662| 3,8489| 2,00/ 0,00] 0,0000 9,7151
***0643**[Soria Pefas Lorena 7,6255| 0,0000( 0,00/ 0,00| 0,0000 7,6255
***9818**(Juan Ferrer Marcos 0,6300( 0,0000( 3,00 2,00{ 0,0000 5,6300
***6874**(Erice Del Castillo [Barbara Mar| 4,2000( 0,0000( 0,00| 0,00( 0,0000 4,2000
*%%2244%*|Estrada Monteros [Ana Daniela| 4,2000{ 0,0000( 0,00| 0,00( 0,0000 4,2000
***5323**|Santiago [Luna Natalia 4,2000( 0,0000| 0,00( 0,00[ 0,0000 4,2000
*%%7407**|Cerezo Verdejo Cristina 0,2760| 1,7770( 0,50] 1,50| 0,0000 4,0530
*%*4832**Febrer Florit Rosa 0,0000{ 0,0000( 2,00] 2,00| 0,0000 4,0000
***0098**|Fernandez [Hernandez |Laura 0,0000] 0,0000{ 2,00] 1,50| 0,0000 3,5000
***(0701**|Riudavets [Lopez Laia 1,3000( 0,0000| 2,00( 0,00/ 0,0000 3,3000
**%4877**|Fedelich |Salord Gemma 0,0000{ 0,0000{ 3,00f 0,00| 0,0000 3,0000
***9570**|Fernandez |Ripoll Maria Gracigl 0,9750| 0,0000| 0,50 0,00| 0,0000 1,4750
*%%%8291* Chmiel Kewin Alvard 1,3000( 0,0000| 0,00{ 0,00| 0,0000 1,3000
*%%6494**(Olivera Fernandez [Maria Conce| 0,7722| 0,0000( 0,00| 0,00( 0,0000 0,7722
**%1509**|Cabrera Delgado Eulalia Rosaf 0,1040| 0,0000| 0,00| 0,00] 0,0000 0,1040
*%*7594**Yrazusta |Ramos Barbara 0,0000{ 0,0000( 0,00/ 0,00| 0,0000 0,0000
***9977**|Ballesteros|Caldes Maria Jose 0,0000{ 0,0000{ 0,00 0,00 0,0000 0,0000
***5386**Carrion Bonnin Maria Anton| 0,0000{ 0,0000{ 0,00/ 0,00 0,0000 0,0000
***4678**|Hernandez|Del Barrio [Myriam 0,0000| 0,0000| 0,00{ 0,00f 0,0000 0,0000
*%*4403** Martes Losada Ana 0,0000{ 0,0000( 0,00] 0,00| 0,0000 0,0000
*%+%7031**Morchon [Miranda Lucia 0,0000{ 0,0000{ 0,00f 0,00| 0,0000 0,0000
*%*%3436** Muelas Diaz Pablo 0,0000{ 0,0000( 0,00/ 0,00| 0,0000 0,0000
**%*5502**Mufioz Gonzalez |Blanca 0,0000{ 0,0000{ 0,00f 0,00| 0,0000 0,0000
*%*4494**(Piza Marroquin |Joan 0,0000{ 0,0000( 0,00/ 0,00| 0,0000 0,0000
***9962**[Sanchez |Cafiasveras |Nuria 0,0000{ 0,0000{ 0,00 0,00 0,0000 0,0000
*%*4691**[Servera Piris Jaume 0,0000{ 0,0000( 0,00/ 0,00| 0,0000 0,0000
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Anexo II

Lista definitiva de méritos admitidos con puntuacién por orden de puntos

Optico/dptica optometrista

APELLIDO EXP LENG TOTAL
N.LF APELLIDO II| NOMBRE FORM CAT OPE
I PROF EXTR PUNTOS
**%1357**|Sintes Sintes Sara 0,0000] 0,0000{ 0,00] 0,00] 0,0000 0,0000
***6916**|Tornafoch [Roig Blanca 0,0000| 0,0000] 0,00{ 0,00f 0,0000 0,0000
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Conselleria de Salut
Servei de Salut

Anexo Il

Lista definitiva excluidos
optico/optica optometrista

MOTIVO EXCLUSION
N.LF APELLIDO I|APELLIDO II NOMBRE . 5 3 “EDAD | °EDAD | °PAGO | "CAP.
TIT. | 2ESP. | >NAC.
MIN. | JUB. | TASAS [ LING.
**%4817** Camps Gaimundi [Neus X
**%7561**El Bachiri |Massaoudi |Fatima X
***4642** Gornes Rodriguez |Pepe X
1-Titulacién

2-Especialidad
3-Nacionalidad
4-Edad minima
5-Edad jubilacién
6-Pago tasas

7-Capacitacion lingtistica
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