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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció primera. Nomenaments, situacions i incidències
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIÓ PÚBLICA (EBAP)

8444 Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social, per delegació del conseller d’Educació i Universitats, per la qual es
nomenen personal laboral fix de la categoria auxiliar tècnic/a educatiu/iva (grup D, nivell 5) del personal laboral al servei de l’Administració de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears les persones aspirants que ha superat pel torn lliure per a les illes de Mallorca i Menorca el procés
selectiu convocat per Resolució de 19 de desembre de 2022 i se’ls adjudica un lloc de feina

Antecedents

1. Mitjançant Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 19 de desembre de 2022 es va aprovar la convocatòria del procés selectiu per a l'accés a diverses categories del
personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 165, de 20 de desembre).

2. Mitjançant Resolució de la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social de 18 de juny de 2026 es va aprova la llista d'aspirants que han superat el procés selectiu per a l'accés, pel torn lliure, a
la categoria auxiliar tècnic/a educatiu/iva (grup D, nivell 5) per a les illes de Mallorca i Menorca del personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i
s'ofereixen els llocs de feina (BOIB núm. 82, de 30 de juny).

3. Una vegada que les persones aspirants que han superat el procés selectiu han presentat la sol·licitud i s'ha comprovat el compliment dels requisits, han de ser contractades com a personal laboral fix de
la categoria auxiliar tècnic/a educatiu/iva (grup D, nivell 5) del personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. 

Fonaments de dret

1. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

2. La Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

3. El text refós de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

4. El Decret 27/1994, d'11 de març, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

5. El Conveni col·lectiu per al personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 174, de 19 de desembre de 2013).

6. El Decret 27/1994, d'11 de març, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma.
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7. El Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competències i l'estructura orgànica bàsica de les conselleries de l'Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears i posteriors modificacions.

8. L'article 5.2 de l'annex del Decret 31/2012, de 13 d'abril, pel qual s'aproven els Estatuts de l'Escola Balear d'Administració Pública.

9. La base 15 de la Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 19 de desembre de 2022 es va aprovar la convocatòria del procés selectiu per a l'accés a diverses categories del
personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

10. El punt 1 de la Disposició final vint-i-quatrena de la Llei 4/2026, d'11 de juny, de mesures urgents per accelerar projectes estratègics que contribueixin a la transformació econòmica de les Illes
Balears i altres mesures de simplificació i racionalització administratives (BOIB núm. 74, de 13 de juny de 2026) modifica la disposició addicional tercera de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció
pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears. Concretament, pel que fa a l'execució, en l'apartat 2.a) s'estableix que correspon al conseller o la consellera competent en matèria de funció pública
docent, en matèria de personal docent, i de personal funcionari del cos ajudant facultatiu, escala socioeducativa, i de personal laboral de l'especialitat auxiliar tècnic educatiu, convocar i resoldre els
procediments de selecció, establir-ne les bases, els programes i el contingut de les proves, i nomenar els membres dels òrgans de selecció.

11. La Resolució del conseller d'Educació i Universitats de 15 de juny de 2026 de delegació de competències en la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social (BOIB núm. 76, de 18 de juny),
per la qual es va delegar en la consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social la competència per dictar totes les resolucions i actes administratius derivats de la tramitació del procés selectiu, pel
torn lliure i de promoció interna de la categoria d'auxiliar tècnic educatiu (ATE) convocat mitjançant la Resolució de la consellera de Presidència, Funció Pública i Igualtat de 19 de desembre de 2022,
per la qual s'aprova la convocatòria del procés selectiu per a l'accés a diverses categories del personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears (BOIB núm. 165,
de 20 de desembre de 2022); i les seves modificacions posteriors

Per tot això, dict la següent,

Resolució

1. Nomenar personal laboral fix de la categoria professional d'auxiliar tècnic/a educatiu/iva (grup D, nivell 5) de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, les persones següents: 

OPOSICIONS LABORALS 2022 Auxiliar tècnic/a educatiu/ava Mallorca torn lliure

DNI LLINATGES, NOM POSICIÓ

***1758* AMENGUAL GAYA, MAGDALENA 1

***4706* VIDAL BORRAS, MARIA MAGDALENA 2

***3491* AGUILO CALDENTEY, MARIA INMACULADA 3

***2676* ARIAS GONZALEZ, LORENA 4

***4989* POU PUNTER, LUCIA 5

***3783* MONTOJO ALONSO, BLANCA MARIA 6
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OPOSICIONS LABORALS 2022 Auxiliar tècnic/a educatiu/ava Menorca torn lliure

DNI LLINATGES, NOM POSICIÓ

***0200* PONS REURER, MARIA MERCEDES 1

***0039* SERRA MELIA, ANA MARIA 2

2. Adjudicar els llocs de treball, d'acord amb el que s'indica en l'annex d'aquesta Resolució, a les persones aspirants que han superat el procés selectiu per a l'accés, pel torn lliure, a la categoria auxiliar
tècnic/a educatiu/iva (grup D, nivell 5) per a les illes de Mallorca i Menorca del personal laboral al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.  

3. Ordenar la formalització dels contractes, o la novació, si n'és el cas, a les persones aspirants que han superat el procés selectiu esmentat.

4. La formalització del contracte del lloc adjudicat s'ha d'efectuar a la conselleria corresponent, en el termini de tres dies hàbils comptadors a partir de l'endemà de la publicació d'aquesta Resolució en el
Butlletí Oficial de les Illes Balears.

5. Abans de la formalització del contracte del lloc adjudicat, la persona interessada ha de fer constar que no ocupa cap lloc de treball ni que fa cap activitat en el sector públic de les que es comprenen en
l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.

6. Si du a terme cap activitat privada, incloses les de caràcter professional, ho ha de declarar en el termini de deu dies hàbils comptadors a partir de l'endemà de la presa de possessió, per tal que l'òrgan
competent acordi la declaració de compatibilitat o incompatibilitat.

7. Un cop publicat el nomenament, per adquirir la condició de personal al servei de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears s'ha d'efectuar el jurament o la promesa d'acatar la
Constitució, l'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i l'ordenament vigent i prendre possessió en el termini reglamentari.

8. Declarar desistides de la seva sol·licitud per caducitat i excloses del procediment, a les persones que no hagin presentat l'escrit d'elecció dels llocs de treball oferts, per ordre de preferència, i la
documentació acreditativa del compliment dels requisits, d'acord amb el punt 14.1 de l'annex 2 de les bases específiques de la convocatòria esmentada.

​​​​​​ ​9. Establir que les places declarades desertes, una pel torn de reserva per a persones amb discapacitat per a l'illa de Mallorca i una pel torn lliure per a l'illa de Formentera, es corresponen amb els llocs
següents vinculats a aquesta convocatòria.

AUXILIAR TÈCNIC/A EDUCATIU/AVA TORN LLIURE

CONSELLERIA / O.A. CENTRE DIRECTIU UNITAT
CODI
LLOC

EXP. NOM DEL LLOC DESTÍ ILLA

CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I
UNIVERSITATS

CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I
UNIVERSITATS

CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I UNIVERSITATS
(INCA)

L008504WH 30
AUXILIAR TÈCNIC/A
EDUCATIU/IVA

SECTOR INCA MALLORCA

CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I
UNIVERSITATS

CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I
UNIVERSITATS

CONSELLERIA D'EDUCACIÓ I UNIVERSITATS
(EIVISSA)

L0085000C 3
AUXILIAR TÈCNIC/A
EDUCATIU/IVA

SECTOR
FORMENTERA

FORMENTERA

10. Publicar aquesta resolució en el , en el Portal de l'Opositor (http://oposicions.caib.es) i en la Seu electrònica www.caib.es.Butlletí Oficial de les Illes Balears
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Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant el conseller d'Educació i Universitats en el termini d'un mes comptador a partir
de l'endemà que s'hagi publicat, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de règim jurídic de
l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar un demanda davant el Jutjat del Social en el termini de dos mesos, comptadors des de l'endemà de la publicació, d'acord amb l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre,
reguladora de la Jurisdicció Social.

 

(Signat electrònicament: 17 d'agost de 2026)

La consellera de Treball, Funció Pública i Diàleg Social
Catalina Teresa Cabrer González

Per delegació del conseller de d'Educació i Universitats
(BOIB núm. 76, de 18/06/2026)
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