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Documento921RH-SELEC 
Expediente: resolución def/admitidos 

Emisor (DIR 3): A04003754 

Resolución del director general del Servicio de Salud de les Illes Balears por la 
que se publican las listas definitivas de personas candidatas y de personas 
excluidas, así como la lista de puntuaciones de méritos según la autovaloración 
de aquellas, correspondientes a la convocatoria del concurso de méritos para 
constituir las bolsas generales para seleccionar personal estatutario temporal del 
Servicio de Salud de la categoría de óptico/óptica optometrista 
 
 
Antecedentes  
 
1. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022 por el que se ratifica el 

Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022 por el que se 
regulan los procedimientos de selección de personal estatutario temporal del 
Servicio de Salud por medio de la creación de bolsas únicas de trabajo para cada 
categoría y especialidad (BOIB Núm. 80, de 21 de junio de 2022), tiene por objeto 
regular la selección del personal estatutario temporal del Servicio de Salud por 
medio de la creación de una bolsa única de trabajo para cada categoría y 
especialidad. 
 

2. En base a dicho acuerdo, el 5 de mayo de 2026 se publicó en el BOIB la convocatoria 
del concurso de méritos para constituir la bolsa general para la selección de personal 
estatutario temporal del Servicio de Salud de la categoría de óptico/óptica 
optometrista (BOIB núm.57, de 5 de mayo de 2026).En dicha convocatoria se 
estableció un plazo de quince días hábiles a contar desde el día siguiente a la 
publicación para que se inscribiesen los nuevos aspirantes y para que los ya inscritos 
añadiesen más méritos o hiciesen las modificaciones pertinentes y se fijaba como 
fecha de corte, el 26 de mayo de 2026. 
 

3. El día 1 de junio de 2026 se publica en el web del Servicio de Salud, la Resolución 
del director general del Servicio de Salud por la cual se aprueban y se publican las 
listas provisionales de admitidos y excluidos de la actualización de la Bolsa Única 
para seleccionar personal estatutario temporal del Servicio de Salud de la categoría 
de óptico/óptica optometrista y se estableció un plazo de diez días hábiles a contar 
a partir del día siguiente de la publicación de la resolución para que los aspirantes 
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excluidos pudieran presentar alegaciones y reclamaciones o enmendar las 
deficiencias detectadas en la inscripción que hayan sido causa de la no admisión.  

 
Fundamentos de derecho 
 

1. La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de 
los servicios de salud, tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la 
relación funcionarial especial del personal estatutario de los servicios de salud que 
conforman el Sistema Nacional de Salud, a través del Estatuto Marco de dicho 
personal. 
 

2. El artículo 9 de la Ley 55/2003, regula los casos en que pueden hacerse 
nombramientos de personal estatutario temporal. El artículo 33.1 dispone que la 
selección de personal estatutario temporal debe efectuarse por medio de los 
procedimientos que permitan la máxima agilidad en la selección, debiéndose basar 
en los principios de igualdad, mérito, capacidad, competencia, publicidad y 
celeridad, y  deben establecerse previa negociación en las mesas correspondientes 
 

3. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de junio de 2022 por el que se ratifica el 
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 13 de mayo de 2022 por el cual se 
regulan los procedimientos de selección de personal estatutario temporal del 
Servicio de Salud por medio de la creación de bolsas únicas de trabajo para cada 
categoría y especialidad (BOIB núm. 80, de 21 de junio de 2022). 

 
4. La resolución del director general del Servicio de Salud publicada en la web del 

Servicio de Salud el 5 de mayo de 2026, lleva a cabo una convocatoria en la bolsa 
única de la categoría óptico/óptica optometrista aprobada por la Resolución del 
director general anteriormente mencionada. 
 

5. Por lo que respecta al requisito relativo a los conocimientos de catalán, es aplicable 
el punto 1 de la disposición final decimoséptima de la Ley 4/2025, que modifica la 
letra d) del artículo 30 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la 
comunidad autónoma de las Islas Baleares, en el sentido siguiente: se exceptúa de 
la exigencia de acreditar conocimientos de catalán al personal estatutario sanitario 
del Servicio de Salud de las Islas Baleares cuyo requisito de acceso sea una 
titulación de la rama sanitaria. Así pues, en relación con este personal los 
conocimientos de catalán tendrán la condición de mérito. 

 
Por todo ello dicto la siguiente 
 
Resolución 
 
 
 
1. Aprobar las listas definitivas de personas candidatas y de personas excluidas 

indicando la causa de su exclusión  correspondientes a la convocatoria del concurso 
de méritos para constituir las bolsas generales para la selección de personal 
estatutario temporal del Servicio de Salud de la categoría de óptica/óptico 
optometrista. 
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2. Establecer que, por medio de esta resolución, se dan por resueltas las alegaciones 
presentadas a la lista provisional, estimándolas o desestimándolas. 

 
 

3. Publicar la lista, con carácter meramente informativo, de las personas candidatas 
con la puntuación de sus méritos según la autovaloración. Contra dicha lista no cabe 
interponer recurso alguno, de conformidad con el Acuerdo de la Mesa Sectorial de 
Sanidad de 13 de mayo de 2022 por el que se aprueba el Texto refundido que regula 
los procedimientos de selección de personal estatutario temporal del Servicio de 
Salud de las Islas Baleares y de acuerdo con la Resolución de 31 de octubre  de 
2022. 

 
 

4. Establecer un plazo de 1 mes a contar desde el día siguiente a la publicación de 
esta resolución para que las personas aspirantes admitidas a las que se refiere el 
punto 1 precedente aporten la documentación que acredite que cumplen los 
requisitos y que justifique los méritos alegados.  

 
Señalar que la presentación de la documentación se debe realizar en el modo 
indicado en la resolución de convocatoria de la bolsa única de la mencionada 
categoría y se deberá presentar en la Oficina de Asistencia en Materia de Registro 
y en las oficinas auxiliares del Servicio de Salud de las Islas Baleares, o por 
cualquiera de las vías previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 
Según lo dispuesto en el artículo 28.3 de la mentada ley, si las personas aspirantes 
admitidas en este proceso, anteriormente hubiesen aportado en otra Administración 
la documentación solicitada, el interesado deberá indicar en qué momento y ante 
qué órgano administrativo presentó los citados documentos. 
 

5. Indicar que la documentación acreditativa de los requisitos y de los méritos alegados 
deberá presentarse en formato original o mediante copias auténticas, según lo 
especificado en el Anexo 1 de esta resolución, donde se indica la forma de 
presentación. 
 

6. Publicar esta resolución y sus anexos en el web del Servicio de Salud  
(www.ibsalut.es). 

 
 
Interposición de recursos 
 
Contra esta resolución, excepto lo indicado en el punto 3 de la parte resolutiva, que 
agota la vía administrativa, puede interponerse un recurso potestativo de reposición ante 
el órgano que la dicta en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la fecha 
de publicación, de acuerdo con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, y el 
artículo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen jurídico de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de las Islas Baleares. 
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También puede interponerse directamente un recurso contencioso-administrativo ante 
la jurisdicción contencioso-administrativa de Palma en el plazo de dos meses a contar 
desde el día siguiente a la fecha de publicación de esta resolución, de acuerdo con los 
artículos 8.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción 
contencioso-administrativa. 
 
 
El director general  
 
 
Por delegación de la consejera de Salud 
 (BOIB núm.94, de 17 de julio de 2025) 
 
 
 

 
 
ANEXO 1 
Instrucciones para presentar telemáticamente la documentación acreditativa de 
los requisitos y los méritos 
 
1. Cuestiones generales para presentar documentación acreditativa de 

requisitos y méritos. 

a) La documentación para acreditar los requisitos y los méritos en esta 
convocatoria debe presentarse por medio del enlace siguiente: 

https://www.ibsalut.es/es/profesionales/recursos-humanos/trabaja-con-
nosotros/bolsa-unica 

b) Para acceder al trámite electrónico de acreditación de requisitos y méritos en 
esta convocatoria, es necesario disponer de DNI electrónico o un certificado 
digital válido de persona física de los incluidos en la «Lista de confianza de 
prestadores de servicios de certificación» (TSL) establecidos en España. Así 
mismo, se podrán utilizar sistemas de identificación basados en las claves 
concertadas; es decir, Cl@ve Permanente. 

c) El trámite de presentación de requisitos y méritos estará habilitado durante 1 
mes a contar a partir del día siguiente a la publicación en la web del Servicio de 
Salud de la resolución del director general del Servicio de Salud de las Islas 
Baleares por la que publican las listas definitivas de admitidos y excluidos.  

d) Todos los requisitos y méritos que no consten como verificados en el 
expediente personal deberán justificarse documentalmente, conforme a los 
puntos 2 y 3 de este anexo. 

 
Los documentos que se puedan verificar electrónicamente, es decir, con firma 
electrónica y/o código seguro de verificación, CSV, deben presentarse de manera 
telemática, tal como se indica en el punto 2 de este anexo. 
 
El resto de documentación debe presentarse en una oficina de registro presencial, 
tal y como se indica en el punto 3 de este anexo. 
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2. Presentación telemática de documentación acreditativa de requisitos y 
méritos: 
 
Cuando el interesado se dirija a la fase de baremación de la página web de Bolsa 
Única podrá acceder al trámite electrónico, en el que se abrirá una pantalla con 
una cabecera en la que figuran los 4 pasos que hay que seguir para presentar la 
documentación acreditativa de los requisitos y méritos no verificados: 

− Debes saber.   

− Rellenar. 

− Anexar. 

− Registrar. 

a) Paso 1: «Debes saber» 

Se informa de los tipos de documentos que se han de presentar por registro 
telemático, y cuáles por registro presencial.  

b) Paso 2: «Rellenar» 

Se consignan los datos personales y los provenientes de SAP. 

c) Paso 3: «Anexar» 

En este paso solo se pueden adjuntar certificados que se puedan verificar por 
medios electrónicos (con firma electrónica y/o código seguro de verificación, 
CSV). El resto de los certificados deben aportarse por medio de un registro 
presencial. 

En cada trámite de aportación de documentos se pueden adjuntar hasta 30 
documentos, cada uno puede tener un tamaño máximo de 5 MB. El tamaño 
total de todos los documentos adjuntos no puede superar los 30 MB. Se debe 
presentar cada certificado por separado y en formato PDF. 

Se puede repetir este trámite todas las veces que sean necesarias, hasta que 
se haya aportado toda la documentación. 

d) Paso 4: «Registrar» 

Se registra la solicitud. Se podrá acceder a una copia y al justificante de 
registro telemático en la Carpeta Ciudadana. 

 
3. Presentación presencial de documentación acreditativa de requisitos y 

méritos. 

a) Los certificados que no se puedan verificar por medios electrónicos (aquellos 
que llevan firma manual u hológrafa) deben aportarse por medio de las oficinas 
de registro de las gerencias o en la oficina principal del Servicio de Salud. 

Además, se pueden presentar por cualquiera de las vías que se establecen en 
el artículo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas. 

b) Para presentar la documentación de manera presencial, se debe cumplimentar 
el modelo que se puede descargar en la sede electrónica de la CAIB o 
directamente en la web de Bolsa Única. 
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c) Se deben presentar los documentos originales en formato papel. Las oficinas 
de atención en materia de registro (OAMR) los digitalizarán y los devolverán al 
interesado. 

No se deben presentar fotocopias de los documentos originales, excepto en el 
caso de certificados de tamaño superior a DIN A4. En este caso, se deben 
aportar los originales y una fotocopia reducida a DIN A4. 

d) Se debe solicitar una cita previa y seleccionar la opción del número de 
documentos que se quieran presentar, clicando en el enlace siguiente: 

https://ac.fundaciobit.org/citaregistro/reservar-cita;lang=ct 

e) Hay oficinas de registro presencial en el Hospital Universitario Son Llàtzer, 
Hospital Universitario Son Espases, Hospital Comarcal de Inca, Hospital de 
Manacor, Hospital Mateu Orfila, Hospital Can Misses, Hospital de Formentera, 
en las gerencias de Atención Primaria de Mallorca y del 061 y en la Oficina 
Principal (calle del Carme, núm. 18, Palma). 

f) El usuario, por medio del justificante de registro (GOIB), facilitado por la oficina 
de registro, podrá comprobar que se han registrado los documentos aportados 
de forma individual y no en bloque. 
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N.I.F APELLIDO I APELLIDO II NOMBRE

***2244** Ana Daniela Estrada Monteros

***9977** Ballesteros Caldes Maria Jose

***1509** Cabrera Delgado Eulalia Rosario

***0264** Cacho Bobillo Isabel

***5386** Carrion Bonnin Maria Antonia

***7407** Cerezo Verdejo Cristina

****8291* Chmiel Kewin Alvaro

***4554** De la Fuente Casasnovas Jaume

***1028** Dominguez Garcia Ainhoa

***7561** El Bachiri Massaoudi Fatima

***6874** Erice Del Castillo Barbara Maria

***4832** Febrer Florit Rosa

***4877** Fedelich Salord Gemma

***0098** Fernandez Hernandez Laura

***9570** Fernandez Ripoll Maria Gracia

***4575** Ferrando Santosjuanes Bruno

***1343** Gomez-Caraballo Sanchez-Valdepeñas Isabel

***4642** Gornes Rodriguez Pepe

***8748** Gutierrez Perez Isaac David

***4678** Hernandez Del Barrio Myriam

***6098** Jimenez Martinez Vicenta

***9818** Juan Ferrer Marcos

***2038** March Sastre Oscar

***4403** Martes Losada Ana

***0712** Mateos Pena Lorena

***4473** Mayo Rodriguez Juan Carlos

***7031** Morchon Miranda Lucia

***3436** Muelas Diaz Pablo

***5502** Muñoz Gonzalez Blanca

***0804** Navarro Rodriguez Delia

***6494** Olivera Fernandez Maria Concepcion

***0433** Orfila Goñalons Ramon

***1993** Piris Münch Nina-Adrienne

***4494** Piza Marroquin Joan

***7844** Pons Horrach Victoria

***8941** Ramon Clar Clara

***0701** Riudavets Lopez Laia

***9962** Sanchez Cañasveras Nuria

***5323** Santiago Luna Natalia

***6484** Sanz Rigo Marta

***4691** Servera Piris Jaume

***1357** Sintes Sintes Sara

***0643** Soria Peñas Lorena

***1972** Tarongi Beltran Margarita

***6916** Tornafoch Roig Blanca

***9098** Ubeda Sanchez Eva Maria

***7594** Yrazusta Ramos Barbara

Lista definitiva admitidos

óptico/óptica optometrista

Anexo I

1
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1
TITUL.

2
ESPEC.

3
NACION.

4
EDAD 

MINIM

5
EDAD 

JUB.

6
PAGO 

TASAS

7
CAPAC. 

LING.

***4817** Camps Gaimundi Neus X

Anexo II
Lista definitiva excluidos

óptico/óptica optometrista

N.I.F APELLIDO I APELLIDO II NOMBRE

MOTIVO EXCLUSIÓN

 1-Titulación

2-Especialidad

3-Nacionalidad

4-Edad mínima

5-Edad jubilación

6-Pago tasas

7-Capacitación lingüística
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N.I.F  APELLIDO I APELLIDO II NOMBRE PUNTOS

***2244** Ana Daniela Estrada Monteros 2,00000

***9977** Ballesteros Caldes Maria Jose 2,00000

***1509** Cabrera Delgado Eulalia Rosario 17,52400

***0264** Cacho Bobillo Isabel 55,10610

***5386** Carrion Bonnin Maria Antonia 5,01200

***7407** Cerezo Verdejo Cristina 4,05299

****8291* Chmiel Kewin Alvaro 0,55200

***4554** De la Fuente Casasnovas Jaume 11,85915

***1028** Dominguez Garcia Ainhoa 28,77445

***7561** El Bachiri Massaoudi Fatima 4,90000

***6874** Erice Del Castillo Barbara Maria 12,32640

***4832** Febrer Florit Rosa 4,39600

***4877** Fedelich Salord Gemma 3,73800

***0098** Fernandez Hernandez Laura 3,63800

***9570** Fernandez Ripoll Maria Gracia 2,33280

***4575** Ferrando Santosjuanes Bruno 13,57481

***1343** Gomez-Caraballo Sanchez-Valdepeñas Isabel 88,93106

***4642** Gornes Rodriguez Pepe 3,70000

***8748** Gutierrez Perez Isaac David 48,64121

***4678** Hernandez Del Barrio Myriam 2,40000

***6098** Jimenez Martinez Vicenta 25,54060

***9818** Juan Ferrer Marcos 5,70800

***2038** March Sastre Oscar 21,00147

***4403** Martes Losada Ana 14,17200

***0712** Mateos Pena Lorena 21,76458

***4473** Mayo Rodriguez Juan Carlos 15,16488

***7031** Morchon Miranda Lucia 10,29410

***3436** Muelas Diaz Pablo 5,47100

***5502** Muñoz Gonzalez Blanca 0,00000

***0804** Navarro Rodriguez Delia 41,45422

***6494** Olivera Fernandez Maria Concepcion 1,08238

***0433** Orfila Goñalons Ramon 32,03123

***1993** Piris Münch Nina-Adrienne 25,12827

***4494** Piza Marroquin Joan 2,21400

***7844** Pons Horrach Victoria 20,54367

***8941** Ramon Clar Clara 32,86779

***0701** Riudavets Lopez Laia 3,65980

***9962** Sanchez Cañasveras Nuria 10,96058

***5323** Santiago Luna Natalia 5,90000

***6484** Sanz Rigo Marta 41,93335

***4691** Servera Piris Jaume 2,34000

***1357** Sintes Sintes Sara 2,32200

***0643** Soria Peñas Lorena 11,27200

***1972** Tarongi Beltran Margarita 23,69534

***6916** Tornafoch Roig Blanca 3,00000

***9098** Ubeda Sanchez Eva Maria 42,70922

***7594** Yrazusta Ramos Barbara 0,20000

Lista definitiva admitidos con puntuación autobaremo

óptico/óptica optometrista

Anexo III
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