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Proposta de resolucié provisional del director general d’'Universitats, Recerca
i Ensenyaments Artistics Superiors, per la qual es concedeixen, s'autoritza i
disposa la despesa, o s'exclouen ajudes de formacié de professorat
universitari per a arees amb déficit estructural de personal acreditat (FPU-
CAIB 2026)

Fets

1. EI 20 de desembre de 2025 es va publicar al BOIB numero 168 la Resolucié del
conseller d'Educacié i Universitats de 12 de desembre de 2025 per la qual es
convoquen ajudes de formaci6 de professorat universitari per a arees amb
déficit estructural de personal acreditat, aixi com les corresponents
subvencions per a taxes academiques (FPU-CAIB 2026).

2. D'acord amb el I'apartat nove punt quart de I'annex de la resoluci6 de
convocatoria, en data 26 de febrer de 2026 va finalitzar el termini de
presentacio de sol-licituds.

Dins aquest termini s’han presentat tretze sol-licituds.

D’acord amb el punt tretzé de I'annex de la convocatoria esmentada, aquestes
sol-licituds han tengut una primera fase o avaluaci6 externa a carrec de
I’Agencia de Qualitat Universitaria de les Illes Balears (AQUIB).

La segona fase o selecci6 interna s'ha duit a terme dia 18 de juny de 2026.

3. La Comissio Avaluadora, reunida el 18 de juny de 2026, ha establert el llistat
dels resultats de I'avaluacio interna de les sol-licituds d'ajudes de formacio6 de
professorat universitari per a arees amb deficit estructural de personal
acreditat; la relacié de persones candidates proposades per a les ajudes FPU,
de candidats en reserva i la relacié de persones excloses amb indicacio de les
causes d'exclusio.
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D’aquesta reunio se n'ha estés una acta, que consta a I'expedient.

4. Ates l'article 11f del Text refos de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret
legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, s’ha acreditat que la Universitat de les

Illes Balears, entitat beneficiaria, esta al corrent de les obligacions tributaries i

de la Seguretat Social davant '’Administracié de I'Estat, i de les obligacions
davant la hisenda autonomica.

Fonaments de dret

El Text refds de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de
28 de desembre (BOIB num. 196, de 31 de desembre).

El Decret 75/2004, de 27 d’agost, de desplegament de determinats aspectes
de la Llei de finances i de les lleis de pressuposts generals de la Comunitat

Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 122, de 2 de setembre).

L'Ordre 20/2025, de 9 de juliol, del conseller d’Educacié i Universitats per la

qual s'estableixen les bases reguladores de les subvencions en materia
d’educacidé i universitats (BOIB num. 89 de 12 de juliol de 2025).

4. La Resolucié del conseller d'Educacié i Universitats de 12 de desembre de

2025 per la qual es convoquen ajudes de formaci6 de professorat universitari

per a arees amb deéficit estructural de personal acreditat, aixi com les

corresponents subvencions per a taxes academiques. (BOIB num. 168, de 20

de desembre).

5. LaLlei39/2015, d"1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

6. La Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de 'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Proposta de resolucié

Propos al conseller d’Educacié i Universitats que dicti una resolucio en els termes

seguents:

1. Concedir una subvencio a la Universitat de les Illes Balears, amb CIF
QO0718001A, per dur a terme cinc contractes predoctorals en concepte
d'ajudes de formacié de professorat universitari per a arees amb déficit

C. del Ter, 16, 3a planta

07009 Palma
Tel. 97117 77 66
dguni.caib.es



X

C. del Ter, 16, 3a planta
07009 Palma

Tel. 97117 77 66
dguni.caib.es

estructural de personal acreditat (FPU-CAIB 2026) als candidats que figuren a
I'annex 1, amb la puntuacié obtinguda a les fases d'avaluacio.

Autoritzar i disposar una despesa pluriennal de 136.741,56 euros, a favor de
Universitat de les Illes Balears amb CIF Q0718001A, per a cada un dels
candidats que figuren a I'annex 1, en concepte d’ajuda de formacio6 de
professorat universitari per a arees amb deéficit estructural de personal
acreditat, per atendre les despeses de contractacio i asseguranca de la
persona investigadora en formacio, adscrita a aquesta entitat.

La distribucié d'anualitats, per a cada un dels cinc candidats que figuren a
I'annex 1, és la segUent:

Any 2026: 9.174,28 € amb carrec a la partida pressupostaria 13801 421F08
74713 00, del pressupost de I'exercici 2025, prorrogat per a I'any 2026.

Any 2027:29.810,16 € amb carrec a la partida pressupostaria 13801 421F08
74713 00, o equivalent, del pressupost de I'exercici 2027, sempre que hi hagi
credit adequat o suficient.

Any 2028: 34.671,32 € amb carrec a la partida pressupostaria 13801 421F08
74713 00, o equivalent, del pressupost de I'exercici 2028, sempre que hi hagi
credit adequat o suficient.

Any 2029: 36.692,76 € amb carrec a la partida pressupostaria 13801 421F08
74713 00, o equivalent, del pressupost de I'exercici 2029, sempre que hi hagi
credit adequat o suficient.

Any 2030: 26.393,04 € amb carrec a la partida pressupostaria 13801 421F08
74713 00, o equivalent, del pressupost de I'exercici 2030, sempre que hi hagi
credit adequat o suficient.

De conformitat amb el que estableix I'article 7 del Reial decret 103/2019, d"1
de marg, pel qual s'aprova I'Estatut del personal investigador en formacio,
I'import per financar els contractes predoctorals en concepte de sou i quota
patronal de la Seguretat Social és de:

— Primer any: 27.522,84 €/ any
— Segon any: 34.384,80 €/ any
— Tercer any: 35.244,36 € / any
— Quart any: 39.589,56 €/ any

Cada any es meriten 12 mensualitats. A la darrera anualitat s’ha de financar la
indemnitzacio per expiracio del contracte de quantia equivalent a la prevista
per als contractes de durada determinada a l'article 49 del Text refés de la Llei
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de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre.

Aixi, 'import maxim per financar els contractes en concepte d'indemnitzacio
per expiracio del contracte sera de 3.464,07 euros.

El periode per gaudir de I'ajut és de 48 mesos comptadors a partir de la data
d'incorporacio. La durada del contracte no pot excedir els quatre anys.

En el cas que la persona seleccionada hagi gaudit d'un ajut de
caracteristiques similars, la durada d’aquest contracte anterior s'’ha de
descomptar de la durada total del contracte formalitzat arran d'aquesta
convocatoria.

La Universitat de les Illes Balears, com a entitat contractant, ha d’assumir
qgualsevol cost de contractacié que excedeixi de I'ajut concedit, derivat
d’'increments retributius dels salaris dels investigadors contractats,
d’'increments de la quota empresarial de la Seguretat Social, d'increments en
les taules salarials dels convenis col-lectius d'aplicacié corresponents, de
I'aplicacié de l'article 21.d) de la Llei 14/2011 o de qualsevol altra
circumstancia.

La Universitat de les Illes Balears esta obligada a aplicar les retencions fiscals
gue calgui i a ingressar les quantitats corresponents pels pagaments que
facin al personal en formacio.

El personal investigador en formacié ha de formalitzar un contracte laboral
amb la UIB. La Universitat de les Illes Balears ha d'acollir el personal
investigador en formacid i, a més, ha de complir les obligacions establertes
en |'apartat vinté de les bases de la convocatoria.

El pagament en concepte de despeses de contractacié de la primera anualitat
es dura a terme anticipadament, una vegada signada la resolucio de
concessio.

D'acord amb el que disposa l'art. 25.3.c) del Decret 75/2004, de 27 d'agost, de
desenvolupament de determinats aspectes de la Llei de finances i de les lleis

de pressupostos de la comunitat autonoma de les Illes Balears, s'eximeix a la
Universitat de les Illes Balears de prestar aval pel pagament anticipat.

El pagament de les anualitats posteriors es dura a terme una vegada que
I'6rgan gestor hagi donat la conformitat a la justificacié de I'anualitat anterior.

Les quantitats romanents es justificaran en la darrera anualitat.
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Abans del 31 de mar¢ de cada any la Universitat de les Illes Balears ha de
justificar les despeses fetes durant I'anualitat anterior, corresponents al sou i
la quota patronal de la Seguretat Social, en 'aplicacié de cadascun dels ajuts
gue els han concedit, mitjancant un informe justificatiu que ha d’incloure els
documents seguents:

a) Un certificat que acrediti la veracitat i la regularitat de les despeses
imputables a la subvencié emes per I'0rgan gerent de la Universitat de les Illes
Balears. També ha d’acreditar que el compte justificatiu compren la realitzacio
completa de l'activitat subvencionada i conté la totalitat dels justificants
imputables al projecte subvencionat.

b) Una memoria econdmica. La memoria ha de contenir tota la informaci6
necessaria per comprovar la despesa i la imputacio al projecte esmentat. Ha
de constar la relaci6 detallada identificativa dels documents justificants, amb
la relacié de totes les despeses de l'activitat, amb la identificacié del creditor i
del document, l'import, la data d’'emissi6, la data de pagament, el percentatge
de justificacio i import justificat. Els tributs sén despesa elegible quan la
Universitat de les Illes Balears els aboni de manera efectiva.

Juntament amb la justificacié de la darrera anualitat, la Universitat de les Illes
Balears ha de justificar tot el periode de I'ajut, quant al sou i a la quota
patronal de la Seguretat Social, mitjancant un compte justificatiu final, que ha
de contenir les despeses fetes durant tot el periode de I'ajut. Aquest
document s’ha de presentar a la Direccié General d'Universitats, Recerca i
Ensenyaments Artistics Superiors, en paper i en format electronic.

Les persones investigadores en formacioé que defensin la seva tesi com a
minim 3 mesos abans de la data de finalitzacié de I'ajut gaudiran d'un periode
d'orientaci6 postdoctoral (POP), d'un maxim de 12 mesos de durada, sense
gue juntament amb aquest POP es pugui superar la durada maxima inicial de
gaudi de l'ajut, d'acord amb el que estableix l'article 22.1.c) de la Llei 14/2011.
La dotaci6é economica del POP ha de ser la mateixa que es destina al personal
investigador en formacio.

L'acceptacio de I'ajut per part de la UIB implica el compliment de les
condicions que fixen aquesta Proposta de Resoluci6 i la convocatoria, aixi
com el régim d'obligacions i sancionador prevists pel Text refés de la Llei de
subvencions, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

L'alteracio6 de les condicions tingudes en compte per a la concessié i, en tot
cas, |'obtencié de subvencions incompatibles, dona lloc a la modificaci6 de la
resolucié de concessié. Aquesta modificacié donara lloc a la pérdua del dret al
cobrament total o parcial de la subvencid i, si n'és el cas, el reintegrament de
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les quantitats percebudes indegudament, d'acord amb els articles 43 i 44 del
text refos de la Llei de subvencions.

La UIB queda sotmesa a les mesures de comprovacié i fiscalitzaci6 establertes
en la legislacié de finances i pressuposts de la comunitat autbnoma de les
Illes Balears quant a la concessio i el control dels ajuts publics. A més, ha de
facilitar tota la informaci6 que I'hi requereixi I'6rgan instructor, la Intervencié
General de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, la Sindicatura de
Comptes o altres organs de control extern i de 'Administracié General de
I'Estat.

La UIB ha d'informar les persones investigadores en formacié sobre les
obligacions dels investigadors en formacio establerts a 'apartat 21 i els drets
del personal investigador en formacié establerts a I'apartat 22, ambdds
establerts a la Resolucio6 del conseller d’Educacio i Universitats.

. Els investigadors en formacié tenen I'obligacié de proporcionar la

documentacio o informacié seguents de la manera que s'indica a continuacio:

a) Han de comunicar en el termini de cinc dies habils el comen¢ament de
I'activitat i han d’emplenar i trametre a la Direccié General d’Universitats,
Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors la declaraci6 d'incorporacié
amb el vistiplau del director de la tesi, d'acord amb l'impres normalitzat
d'aquesta Direccié General (annex 2 disponible al web http://dguni.caib.es).

b) Durant tot el temps en que gaudeixin de I'ajut, han de lliurar, en el termini
de quinze dies habils comptadors a partir de les dates en qué es
compleixin els anys primer, segon i tercer, una memoria anual (annex 3
disponible al web http://dguni.caib.es), amb una extensié aproximada de
1.000 paraules, que ha de contenir aquests punts:

— Les activitats que han dut a terme i els resultats obtinguts.

— El grau d'aprofitament de les activitats de formacio i el
desenvolupament de les feines fetes.

— El curriculum actualitzat.

— Un exemplar de les publicacions derivades de la recerca.

— Uninforme del director de la tesi que expliqui el grau d'aprofitament i
el desenvolupament de les feines fetes.

¢) Enladata d'acabament de I'ajut, independentment de la causa per la qual
hagi acabat, han de presentar a la Direccié General d’'Universitats, Recerca i
Ensenyaments Artistics Superiors una memoria final en un impres
normalitzat (annex 4 disponible al web http://dguni.caib.es).

d) Han de comunicar a la Direccié General d'Universitats, Recerca i
Ensenyaments Artistics Superiors, mitjancant un escrit, la data de lectura
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de la tesi doctoral. En el termini d'un mes des de la defensa de la tesi
doctoral, han de lliurar a la Direccié General una copia del resguard del
pagament de les taxes per expedir el titol de doctor.

e) En el cas de gaudir d'un contracte per al periode d'orientaci6 postdoctoral
(POP), han de lliurar un informe amb el vistiplau del director de la tesi
sobre les tasques que han de fer a partir de la defensa de la tesi fins a
'acabament del POP.

17. Excloure els sol-licitants que figuren a I'annex 2 de les ajudes de formacié de

18.

19.

20.

professorat universitari per a arees amb deficit estructural de personal
acreditat, aixi com les corresponents subvencions per a taxes acadéemiques,
per manca de disponibilitat pressupostaria.

Les baixes o renuncies que es produeixin entre el personal investigador en
formacié de nova concessié durant els dotze primers mesos de gaudi de
I'ajut, les poden cobrir els candidats consecutius de la llista de 'annex 2.

En aquests casos, el periode de gaudi de I'ajut comprendra el temps restant
fins que es completin els quatre anys de la durada prevista inicialment.

Excloure els candidats que figuren a I'annex 3 de les ajudes de formacio6 de
professorat universitari per a arees amb deficit estructural de personal
acreditat, amb indicaci6 del motiu d’exclusié i amb la puntuacié obtinguda a
les fases d'avaluacio.

Publicar a la pagina web http://dguni.caib.es aquesta proposta de resolucio
en la qual hi figura la puntuacié obtinguda a les fases d'avaluacio dels
candidats.

Els candidats disposen d'un termini de deu dies naturals a partir de la
publicaci6 per formular les al-legacions que considerin oportunes.

Podran presentar les al-legacions mitjancant el tramit telematic disponible al
procediment publicat a la seu electronica d'aquesta Administracio.

El director general d’'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors

Sebastidn Massanet Massanet
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ANNEX 1

Relacié ordenada per modalitat i puntuacié de persones proposades com a
destinataris dels contractes predoctorals en formacié amb la Universitat de
les Illes Balears per a arees amb déficit estructural de personal acreditat
(FPU- CAIB 2026)

1D Primer Segon . Puntuacié Puntuacié Puntuacio
Expedient Nom llinatge llinatge NIF Modalitat externa interna total
A 24 A 9,5
FPU2026- . . B 13,5 B 10
Neus Ramis Ruiz **%(0939** A 89,5
004-A C 22,5 C 10
Total 60 Total | 29,5
A 28 A 9
FPU2026- B 14 B 10
i A *k* **
003-B Toni Fuentes Bauza 1310 B C Y C - 92
Total 66 Total | 26
A 24,5 A 7
FPU2026- . . - B 15 B 9
010-A Sophie | Bernad Lacombe 1216 B C > C 9 86,5
Total | 61,5 | Total 25
A 26 A 7
FPU2026- , . , ok - B 13 B 8,5
005-B Aarén Cerdan Martinez 3509 B C 3 C - 84,5
Total 62 Total | 22,5
A 22 A 7
FPU2026- , . - B 15 B 8
008-B Marta | Gonzalez Juan 8776 B C >3 C 9 84
Total 60 Total | 24
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ANNEX 2

Relacié ordenada per puntuacié de persones a les quals es proposa I'exclusid,
per manca de disponibilitat pressupostaria

ID Expedient Nom P'rlmer S'egon NIE Modalitat Puntuacio metuacm Puntuacio
llinatge | llinatge externa interna total
A 22,5 A 9
B 11,5 B 9
FPU2026-002-A i i FxK wx -
Bartomeu | Riera Masip 1975 B C >0 C 9 81
Total | 54 | Total | 27
A 24 A 9,5
. . B 13 B 8
FPU2026-011-B Miquel Oliver | Alcayde | ***9220%* B C 17 C 3 79,5
Total | 54 | Total | 25,5
A 25,7 A 7.5
. . B 12 B 6
FPU2026-013-B | Gabriela Reyes | Garcia | ***9835%* B C 13 C s 69,2
Total | 50,7 | Total | 18,5
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ANNEX 3

Relacié ordenada alfabéticament de persones a les quals es proposa
I'exclusié, amb indicacié dels motius

ID Primer Segon Modali | Puntuacié Puntuacié .
- Nom . " NIF . Motiu
Expedient llinatge llinatge tat externa interna
FPU2026- Ana Maria Losada Chico R DOGTH B 645 i No assistir a I'entrevista (apartat 13
007-A punt 9)
FPU2026- M. Massanet Fullana kD Q] 7K B 53 ) No assistir a I'entrevista (apartat 13
009-B Esperanca punt 9)
La sollicitud no compleix el que
estableix el punt 9.3 de la
FPU2026- Natalia Mateos Sanchez | ***8635%* B - - convocatoria
014-A No es compleix amb el que
estableix el punt 5.1 de la
convocatoria
El projecte de recerca i
FPU2026- Aina Siurana Cortés kAT QAR B i i desgnvolupament tecnologlc actiu
001-B (projecte marc) no compleix el que
estableix el punt 5.5 de les bases
FPU2026- Al'essm Spinazzola Haber k(3T THR B 55,8 i No assistir a I'entrevista (apartat 13
006-B Michele punt 9)

C. del Ter, 16, 3a planta
07009 Palma
Tel. 97117 77 66
dguni.caib.es




