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	NOM i LLINATGES:
NIF/NIE: 
	TOTAL PUNTS

	1. Titulacions acadèmiques. Només s’han de valorar les titulacions acadèmiques oficials i reconegudes pel Ministeri d’Educació, d’acord amb els criteris prevists a l’annex 5 de la convocatòria.

-Per cada títol de grau o equivalent: 1 punt
-Per cada títol oficial de màster: 1 punt
-Títol de tècnic superior de formació professional reconegut com a nivell MECES 1 o equivalent acadèmic: 1 punt
-Títol de batxillerat o de tècnic de formació professional o equivalent acadèmic: 1 punt.

Puntuació màxima 2 punts.


	

	2. Formació i perfeccionament. Només s’han de valorar els cursos que versin sobre matèries directament relacionades amb les tasques pròpies del FOGAIBA. 

Es valoren tots els cursos de formació certificats amb aprofitament o assistència, 
impartits o promoguts per qualsevol administració pública de base territorial, 
escoles d’administració pública, ens del sector públic instrumental de la CAIB, i Fundació Tripartita, FUNDAE i universitats.
 
També es valoren en aquest apartat els cursos de formació homologats per 
les escoles d’administració pública i els cursos impartits per les organitzacions 
sindicals en el marc dels acords de formació contínua amb l’Administració. 

Els cursos s’han de valorar d’acord amb la puntuació següent:
- Cursos amb certificat d’aprofitament o impartits: 0,02 punts per hora. 
- Cursos amb certificat d’assistència: 0,01 punts per hora.

Puntuació màxima 2 punts.

	

	3. Experiència professional

Es valora el temps de serveis prestats amb funcions de igual o similar categoria:
a.Per cada mes treballat al FOGAIBA en la mateixa categoria professional i especialitat, si escau, a la qual s’opta: 0,15 punts.  
b. Per cada mes treballat al FOGAIBA en una categoria professional inferior, si escau, a la qual s’opta: 0,10 punts.
c. Per cada mes treballat a qualsevol altre administració pública o ens dels sector públic instrumental a un lloc de categoria igual i especialitat igual o semblant, al del lloc al qual s’opta: 0,07 punts.
d. Per cada mes treballat a l’empresa privada, com a personal laboral, amb funcions anàlogues a les de la categoria professional o especialitat a la qual s’opta: 0,05 punts.
d. Per cada mes treballat com a professional autònom en l’especialitat a la qual s’opta: 0,03 punts.

No es valoren les fraccions inferiors al mes.

Puntuació màxima 3 punts.

	

	4. Antiguitat reconeguda a les administracions públiques

Es valora l’experiència reconeguda com a personal funcionari o com a personal laboral del sector públic amb 0,5 punts per cada tres anys de treball. 

No es valoren les fraccions inferiors als tres anys.

Puntuació màxima 2 punts.

	

	5. Coneixements de català. Només es valorarà el certificat de nivell més alt que s’acredita, a més del certificat de llenguatge administratiu, la puntuació del qual s’ha d’acumular a la de l’altre certificat que s’acrediti. 

En tots els casos només es valoren els certificats de nivell superior a l’exigit com a requisit d’accés, d’acord amb la puntuació següent:  

- Per un certificat d’un nivell superior al requerit (C1 o C2): 0,7 punts. 
- Per un certificat de llenguatge administratiu: 0,3 punts.

Puntuació màxima 1 punt.
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