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Resolucion de la directora del Instituto Balear de la Mujer de dia 1 de abril de
2026 por la cual se aprueba la convocatoria de subvenciones para proyectos
de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, y de prevencién y erradicacién de las violencias machistas para el
afio 2026

Antecedentes

1. Elarticulo 3.1 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeresy
hombres, establece que las actuaciones de los poderes publicos de las Islas
Baleares se tienen que regir, entre otros, por los principios generales
siguientes: la adopcion de las medidas necesarias para eliminar la
discriminacion y la subordinacion histérica de las mujeres, especialmente las
que inciden en la creciente feminizacién de la pobreza (apartado b); el
apoderamiento de las mujeres en todo el contenido de las politicas publicas
dirigidas a la consecucién de la igualdad (apartado c), y la adopcion de
medidas para erradicar la violencia machista, la violencia familiar y todas las
formas de acoso por razén de sexo, orientacion e identidad sexual y de género
(apartado d).

De acuerdo con el articulo 13.2 de la Ley de igualdad de mujeres y hombres,
corresponde en el Gobierno y a la Administracién de la comunidad autbnoma
establecer medidas de fomento para dotar a las empresas y las
organizaciones de recursos materiales, econémicos y personales para
desarrollar planes, programas y actividades dirigidos a la consecucién de la
igualdad de mujeres y hombres (apartado ).
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2. La Administracion autondmica ejerce las competencias anteriores mediante el
Instituto Balear de la Mujer, segun el articulo 13.3.a) de la Ley de igualdad de
mujeres y hombres.

3. ElV Plan Estratégico de Igualdad entre Mujeres y Hombres de las Islas
Baleares (2021-2023), en vigor, mientras no se apruebe el VI plan, contiene la
medida «Publicar convocatorias de subvenciones dirigidas a asociaciones y
entidades sin animo de lucro para proyectos de fomento y apoyo de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevenciony
erradicacién de las violencias machistas». Responde a la linea de actuacion de
fomento del movimiento asociativo de mujeres, dentro del tercer eje del Pla
(apoderamiento de las mujeres en el trabajo, la economia y la participacién
social).

4. La Conferencia Sectorial de Igualdad, en su reunion de 3 de marzo de 2023,
aprobé el acuerdo por el cual se aprueba el plan conjunto plurianual en
materia de violencia contra las mujeres (2023-2027) (BOE n.° 67, de 20 de
marzo de 2023)).

De acuerdo con el articulo 151.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las conferencias sectoriales podran
adoptar planes conjuntos, de caracter multilateral, entre la Administracion
General del Estado y la de las comunidades auténomas y las ciudades de
Ceuta y Melilla, para comprometer actuaciones conjuntas para la consecucion
de los objetivos comunes, que tendran la naturaleza de Acuerdo de la
Conferencia Sectorial.

El plan conjunto plurianual en materia de violencia contra las mujeres
establece un marco de actuacién conjunta que garantice la estabilidad y
permanencia de las politicas publicas y los servicios que se derivan del Pacto
de Estado contra la violencia de género. Este tiene como finalidad consolidar
el trabajo frente a la violencia contra las mujeres en el conjunto del Estado,
avanzando en la institucionalizacion y la permanencia de los compromisos
adquiridos en el marco del Pacto de Estado contra la violencia de género.

El Ministerio de Igualdad se compromete a contribuir, a través de los
presupuestos generales del Estado, a establecer un sistema de financiacién
estable, plurianual, y con fondos suficientes para dotar presupuestariamente a
las comunidades autdnomas y ciudades de Ceuta y Melilla con el objetivo de
garantizar la prestacién de servicios, cumpliendo con los estdandares minimos
de calidad, accesibilidad, adaptabilidad y no discriminacion. Estos créditos
estaran destinados al cumplimiento del Pacto de Estado, y desde el Plan
Conjunto y durante toda su vigencia, a la puesta en marcha de politicas y
servicios en materia de violencia contra las mujeres que integran el Catalogo
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de referencia. Estos créditos se transferiran a las comunidades auténomasy
ciudades de Ceuta y Melilla, de acuerdo con los criterios aprobados de manera
anual en el marco de la Conferencia Sectorial de Igualdad.

5. El 26 de febrero de 2025 el Congreso de los diputados aprobd la renovacion y
actualizacion del Pacto de Estado contra la violencia de género ampliando las
medidas recogidas en el primer pacto de Estado aprobado en el 2016 y fij6 su
ambito temporal en 5 afios.

6. De acuerdo con lo que establece el articulo 134.4 de la Constitucion espafiola,
“Si la Ley de Presupuestos no se aprobara antes del primer dia del ejercicio
econdémico correspondiente, se consideraran automaticamente prorrogados
los presupuestos del ejercicio anterior hasta la aprobacién de los nuevos”.

7. Dado que el Gobierno de las Islas Baleares no ha aprobado unos
presupuestos para el afio 2026, se ha producido la prérroga automatica de los
presupuestos del ejercicio 2025 para el afio 2026, de acuerdo con el que
disponen el articulo 21.2 de la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de
financiacion de las comunidades autbnomas; el articulo 47.1 de la Ley 14/2014,
de 29 de diciembre, de finanzas de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares; y la orden 39/2025, de 23 de diciembre, del consejero de Economia,
Hacienda e innovacion por la cual se desarrollan las particularidades
presupuestarias y contables que tienen que regir la prérroga de los
presupuestos hasta que entre en vigor la Ley de presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares para el afio 2026.

8. EI 19 de abril de 2024 el Consejo de Gobierno aprob6 el Plan Estratégico de
Subvenciones de la comunidad auténoma de las Islas Baleares para los
ejercicios 2024-2026 (BOIB num. 52, de 20 de abril de 2024). El Plan contiene la
linea I1 4.1. descrita como «subvenciones a entidades sin adnimo de lucro para
financiar proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres».

9. De acuerdo con el Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Islas
Baleares, por el cual se establecen las competencias y la estructura organica
basica de las Consejerias de la Administracién de la comunidad autbnoma de
las Islas Baleares, el Instituto Balear de la Mujer queda adscrito a la Consejeria
de Familias, Bienestar Social y Atencién a la Dependencia.

El Instituto Balear de la Mujer, creado por la Ley 5/2000, de 20 de abril, como
entidad auténoma de caracter administrativo con personalidad juridica propia
y capacidad plena de actuar, tiene como finalidades basicas elaborary
ejecutar las medidas necesarias para hacer efectivos los principios de igualdad
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del hombre y la mujer, ademas de impulsar y promover la participacion de la
mujer en todos los ambitos de la sociedad.

Las actuaciones a las cuales se destinan las subvenciones de esta convocatoria
se engloban claramente dentro de las finalidades que persigue el Instituto
Balear de la Mujer, y, por lo tanto, es el érgano competente para tramitar este
expediente.

Fundamentos de derecho
1. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones

2. El Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de despliegue de determinados aspectos
de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos de la comunidad
auténoma de las Islas Baleares, regula particularidades del procedimiento de
concesion y justificacion de las subvenciones.

3. Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto
Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre.

4. Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

5. Orden de la consejera de Asuntos Sociales, Promocion e inmigracion de 18 de
mayo de 2009 por la cual se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones, los certamenes y los premios en materia de politicas de
igualdad hacia las mujeres.

6. Laley39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas.

7. LaLey40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

8. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de abril de 2024 por el cual se
aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones de la comunidad auténoma de
las Islas Baleares para los ejercicios 2024-2026 (BOIB n.° 52, de 20 de abril de
2024).

Por todo esto, dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la convocatoria de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo
a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevenciény
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erradicacion de las violencias machistas que otorga el Instituto Balear de la
Mujer para el afio 2026.

2. Destinar a esta convocatoria un importe maximo de 300.000,00 €, con cargo a
la partida presupuestaria 73101 323C02 48000 00 (FF 26090) de los
presupuestos generales de la comunidad auténoma de las Islas Baleares
prorrogados para el ejercicio de 2026.

3. Designar a la jefa de servicio de Administracién y Gestion Presupuestaria,
6rgano instructor del procedimiento de concesién de subvenciones derivado
de esta convocatoria.

4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, se puede interponer un
recurso de alzada ante la directora del Instituto Balear de la Mujer o la consejera
de Familias, Bienestar Social y Atencion a la Dependencia en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente de la publicacién, de acuerdo con los articulos 121y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comuin
de las administraciones publicas, y el articulo 58 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo,
de régimen juridico de la Administracion de la comunidad auténoma de las Islas
Baleares.

Palma, fecha de la firma electrénica
La directora del Instituto Balear de la Mujer

Catalina Maria Salom Niell
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ANEXO

Convocatoria de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencion y
erradicacién de las violencias machistas que otorga el Instituto Balear de la
Mujer para el aio 2026

Primera
Objeto

Estas bases tienen por objeto regular el procedimiento de concesién de
subvenciones a diferentes tipos de entidades para financiar proyectos, actividades
o estudios en materia de igualdad de mujeres y hombres y de lucha contra la
violencia machista.

Segunda
Bases reguladoras

Las subvenciones objeto de este procedimiento se rigen por la Orden de la
consejera de Asuntos Sociales, Promocién e inmigracién de 18 de mayo de 2009
por la cual se establecen las bases reguladoras de las subvenciones, los
certamenes y los premios en materia de politicas de igualdad hacia las mujeres
(BOIB n.° 76, de 26 de mayo de 2009), de ahora en adelante, Orden de bases
reguladoras.

Tercera
Acciones susceptibles de ser subvencionadas

1. Los proyectos para los cuales se solicite una subvencidn tienen que encajar
dentro de alguna de las actuaciones, programas o acciones determinadas en
el apartado sequndo de esta base, y a la vez, responder indudablemente
como minimo a una de las medidas del Pacto de Estado contra la Violencia de
género o bien responder al “Plan conjunto plurianual en materia de violencia
contra las mujeres (2023-2027)", aprobado por Resolucién, de 16 de marzo de
2023, de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la violencia de género,
previstas en el apartado tercero de esta misma base.

2. Enel marco del articulo 3 de la Orden de bases reguladoras, son susceptibles
de ser subvencionadas en esta convocatoria las actuaciones, los programas o
las acciones siguientes:
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a. Actuaciones y programas dirigidos a apoyar el asociacionismoy la
participacién de las mujeres en todos los ambitos.

b. Programas y actuaciones que fomenten la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.

c. Programas y actuaciones encaminados a erradicar la violencia contra las
mujeres.

d. Proyectos que promuevan acciones orientadas a la inclusion social y laboral
de los colectivos de mujeres mas desfavorecidos y de mujeres en riesgo de
exclusion social.

e. Proyectos de investigacion, estudios y otros trabajos técnicos.

f. Proyectos que sean campafias de prevencién, sensibilizacién y promocion.

g. Proyectos de coeducacién.

h. Proyectos de formacidn de profesionales y de personas voluntarias.

3. Ademas de encajar en alguno de los apartados anteriores, las acciones
susceptibles de ayuda tienen que responder como minimo una de las medidas
del Pacto de Estado contra la Violencia de género contenidas en los ejes
siguientes:

a) Eje 1. Sensibilizaciéon y prevencion.

b) Eje 2. Respuesta institucional: coordinacion y trabajo en red.

c) Eje 3. Asistencia, ayuda y proteccién a las victimas.

d) Eje 4. Asistencia y proteccién de menores.

e) Eje 5. Formacion.

f) Eje 8. Visualizacion y atencidn a otras formas de violencia contra las mujeres.

O bien, responder al “Plan conjunto plurianual en materia de violencia contra
las mujeres (2023-2027)", aprobado por Resolucion, de 16 de marzo de 2023,
de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la violencia de género. Tiene
que responder a alguna de las areas, subareas y acciones que se recogen en el
“Catalogo de referencia de politicas y servicios en materia de violencia contra
las mujeres”, y en concreto a las que se detallan a continuacion:

g) Area1.a)Area 1. Prevencién y sensibilizacion, frente todas las formas de
violencia contra las mujeres
1. Subarea 1.1. Datos estadisticos, encuestas y trabajos de investigacion
(actuacién 1.1.01)
2. Subarea 1.2. Educacion en igualdad (actuacién 1.2.06)
3. Subarea 1.3. Informacién, sensibilizaciéon y toma de conciencia
(Actuaciones 1.3.01, 1.3.02, 1.3.03, 1.3.04, 1.3.05, 1.3.06, 1.3.07)
4, Subérea 1.4. Comunicacién (actuaciéon 1.4.03)
5. Subarea 1.5. Formacion y sensibilizacion a profesionales (actuaciones
1.5.01)
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6. Subarea 1.6. Prevencion secundaria: deteccién temprana (actuaciones
1.6.02y 1.6.03)

h) Area 2. Asistencia social integral y reparacién
1. Subarea 2.2. Autonomia econémica y trabajo (actuacion 2.2.01, 2.2.02)
2. Subarea 2.4. Reparacion integral (actuaciéon 2.4.03)

i) Area 4. Coordinacién, participacién e impulso de la transversalidad
1. Subarea 4.2. Instrumentos o herramientas de coordinacién y
protocolos sectoriales (actuacién 4.2.05)

4. Estas subvenciones no constituyen ayudas de estado, de acuerdo con la
Comunicacion de la Comisién relativa al concepto de ayuda estatal conforme
con lo que dispone el articulo 107, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento
de la Unién Europea, dado que el objeto de esta convocatoria no constituye
una actividad econdmica a los efectos del mencionado articulo. Asi mismo,
tampoco estan sujetos a ningun régimen de minimos ni al marco nacional
temporal.

Cuarta
Modalidades de subvencién

1. Se establecen dos modalidades de subvencién, Ay B, de acuerdo con el tipo
de proyecto para el cual se solicita.

2. La modalidad A incluye las solicitudes de subvencion pera las acciones, las
actividades y los programes siguientes:

a) Programay actuaciones dirigidas a apoyar el asociacionismoy la
participacion de las mujeres en todos los ambitos.

b) Programasy actuaciones dirigidas al fomento, sensibilizacién y promocién
de la igualdad entre mujeres y hombres.

¢) Programasy actuaciones encaminadas a la prevencion, detecciony
erradicacién de la violencia contra les mujeres.

d) Programasy actuaciones orientadas a la inclusién social y laboral de los
colectivos de mujeres mas desfavorecidos y de mujeres en riesgo de
exclusién social.

e) Campanfas de sensibilizacion y prevencion sobre la igualdad de mujeres y
hombres y contra la violencia machista.

f) Programasy actuaciones de formacién a profesionales y personas
voluntarias.

g) Proyectosy actuaciones para el desarrollo de buenas practicas sobre
prevenciény atencién a las situaciones de acoso sexual y por razones de
sexo.
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h) Acciones para garantir la reparacion social y simbélica a las victimas de
violencia machista.

Los proyectos de cursos, seminarios y jornadas forman parte de la modalidad
A.

3. La modalidad B incluye las solicitudes de subvencion para proyectos de
investigacién, estudios y otros trabajos técnicos (se entiende por otros
trabajos técnicos la elaboracion de guias, decalogos, protocolos, manuales de
buenas practicas y materiales didacticos), enmarcados dentro de los objetivos
de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
y de prevencion y erradicacion de las violencias machistas.

3.1. Los resultados de los proyectos que opten a la modalidad B se tienen
gue publicar en la lengua catalana o castellana y tienen que haber sido
sometidos a revision linguistica a cargo de una entidad o un profesional
especializado.

3.2. Los estudios, los proyectos de investigacion y los otros trabajos técnicos
se tienen que presentar como maximo en la fecha tope de justificacién
(31 de enero de 2027).

3.3. Los resultados de los proyectos que opten a la modalidad B tienen que
cumplir unos criterios basicos de calidad. En este sentido, se tiene que
verificar que el trabajo presente una serie minima de indicadores:

La exposicion de la metodologia empleada.

El uso del lenguaje especializado, no sexista e inclusivo.

Una redaccién clara, coherente y cuidadosa.

Una extensién minima de 20.000 palabras, sin incluir anexos, ni
bibliografia.

Un contenido analitico suficiente que permite el estudio y la
interpretacién critica de la realidad abordada.

La formulacién de conclusiones y propuestas de mejora.

La indicacién expresa de las fuentes y referencias utilizadas.

La elaboracion del trabajo desde la perspectiva de género.

La incorporacién de recomendaciones u orientaciones susceptibles de
ser aplicadas a politicas publicas, servicios o practicas profesionales.

Y YV VYV

YV VY

3.4. Los trabajos se han de presentar en formato de cédigo libre (.odt o
equivalentes).
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3.5. Los libros no tienen la naturaleza de proyectos de investigacién, estudios
u otros trabajos técnicos, y, por lo tanto, no son objeto de esta
convocatoria de subvenciones.

3.6. En el caso de ediciones en papel, se tienen que remitir al Instituto Balear
de la Mujer cinco copias de las publicaciones relacionadas con el fin de la
subvencion.

En caso de publicaciones en formato digital o en linea, estas se tienen que
poner a disposicién en acceso abierto, mediante una licencia que permita
la consulta y la reutilizacién con fines no comerciales, y se tiene que
permitir al Instituto Balear de la Mujer su publicacion en la sede
electrénica institucional durante un plazo de cinco afios, una vez
finalizado y validado el proceso de justificacion de la subvencion.

Cuando se trate de publicaciones ubicadas en paginas web o similares, se
tiene que facilitar en el Instituto Balear de la Mujer el enlace
correspondiente en iguales condiciones de acceso abierto o reutilizacién
no comercial.

3.7.Se tiene que incluir en la publicacién o en el material editado en el
formato que corresponda, el texto siguiente: “El Instituto Balear de la
Mujer no se identifica necesariamente con las ideas, opiniones y las
valoraciones expuestas en esta investigacion, estudio o trabajo técnico, ni se
hace responsable”.

3.8. Derechos de propiedad intelectual de los trabajos presentados a la
Modalidad B:

La propiedad intelectual del material recae en el autor o autora; la
titularidad de los resultados es propiedad de la Comunidad Auténoma de
las Islas Baleares y su uso requiere la autorizacion expresa del Instituto
Balear de la Mujer.

En ningun caso, se puede llevar a cabo la comercializacién de los
materiales resultantes. Con caracter general, las publicaciones se tienen
que realizar preferentemente en forma digital; en el supuesto que se
quieran hacer en papel, habra que justificarlo debidamente.

Con la presentacién de los proyectos, las personas fisicas o juridicas
autoras declaran responsablemente que no infringen ni infringiran
derechos de terceros, tanto de propiedad intelectual como derechos
morales, de explotacion o de propia imagen, y que han obtenido las
licencias y autorizaciones preceptivas necesarias.
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3.9. Cuando los proyectos incluyan el tratamiento de datos personales, se
tienen que cumplir las obligaciones establecidas en la normativa vigente
en materia de proteccion de datos.

3.10. En caso de incumplimiento de las obligaciones relativas a la presentacion
de los trabajos, a los criterios de calidad exigidos o a las condiciones de
publicacién y difusion, se tiene que aplicar lo que establecen las clausulas
cuarentay siguientes de esta convocatoria.

4. Setienen que tener evidencias documentales de las actividades o las acciones
gue se hagan para ejecutar los proyectos subvencionados.

5. ElInstituto Balear de la Mujer no se hace responsable de los dafios y perjuicios
que pueda ocasionar el uso ilegitimo o inadecuado de las informaciones
contenidas a los sitios web, ni tampoco de las conexiones o los contenidos y
las informaciones de los enlaces de terceros externos.

Quinta
Ambitos territorial y temporal de los proyectos para los cuales se solicita la
subvencién

1. Son subvencionables las acciones, las actuaciones o los programas que se
lleven a cabo en las Islas Baleares. Pueden ser de &mbito local, insular o
autonémico.

2. Son subvencionables Unicamente las acciones, las actuaciones y las
actividades que se lleven a cabo entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de
2026, aunque se inserten en proyectos que superen este periodo temporal.

Sexta
Importe maximo de la convocatoria de subvenciones y crédito
presupuestario al cual se imputa

1. Elimporte maximo destinado a este procedimiento de subvenciones es de
300.000 €, a cargo de la partida 73101 323C02 48000 00 (FF 26090) de los
presupuestos vigentes de la comunidad auténoma de las Islas Baleares.

2. Esta cantidad se distribuye de la manera siguiente:

a) Modalidad A: 200.000 €.
b) Modalidad B: 100.000 €.

3. Unavez resueltas las solicitudes presentadas para cada modalidad, si en una
modalidad (A o B) se produce un remanente presupuestario y en la otra falta
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presupuesto, se puede destinar el remanente a cubrir la carencia de
presupuesto.

Séptima
Compatibilidad de las subvenciones

1. Las subvenciones de esta linea son compatibles con las de otras
administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, locales,
estatales o internacionales.

2. Elimporte de las subvenciones concedidas no puede ser, en ningun caso, de
una cuantia que, de manera aislada o en concurrencia con subvenciones de
otras administraciones o entes publicos o privados, supere el coste de la
actividad que la entidad beneficiaria tiene que llevar a cabo.

3. Setiene que acreditar la procedencia y la aplicacion de los fondos que, aparte
de los que provengan de la subvencion del Instituto Balear de la Mujery de los
propios de la entidad, hayan servido para sufragar los costes de la actividad
subvencionada en el trdmite de justificacion.

Octava
Beneficiarias

Pueden optar a ser beneficiarias de las subvenciones las entidades con
personalidad juridica sin animo de lucro siguientes:

1. A ambas modalidades (A i B):

a) Asociaciones y federaciones de asociaciones sin animo de lucro, radicadas
a les Islas Baleares.

b) Fundaciones privadas, constituidas antes del 1 de enero de 2026, cuyo
ambito de actuacion es, total o parcialmente, las Islas Baleares.

¢) Sindicatos de trabajadores y trabajadoras y federaciones sindicales
radicadas a las Islas Baleares, constituidas antes del 1 de enero de 2026.

d) Colegios profesionales de las Islas Baleares, constituidas antes del 1 de
enero de 2026.

e) Entidades religiosas radicadas en las Islas Baleares que hayan
desarrollado, al menos durante los Gltimos tres afios programas de
insercion socio laboral, de lucha contra la exclusién de las mujeres o de
prevencion y sensibilizacién de las violencias machistas.

f) Asociaciones juveniles, de estudiantes y sus federaciones, radicadas a las
Islas Baleares, constituidas antes del 1 de enero de 2026.
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2. Modalidad B:

a) Universidad de las Islas Baleares.
b) Cruz Roja Espafiola.

Novena
Definicion de «radicar en las Islas Baleares»

1. Alos efectos de estas bases, se considera que una entidad radica en las Islas
Baleares cuando cumple al menos una de las dos condiciones siguientes:

a) Se encuentra inscrita en el registro de las Islas Baleares que le
corresponda por razén de su naturaleza.

b) Se encuentra inscrita en un registro estatal y dispone de una sede
operativa o una delegacion permanente activa en las Islas Baleares.

2. Se considera que una entidad dispone de una sede operativa o una delegacién
permanente activa cuando tiene un espacio fisico y un equipo de personas con
responsabilidad, capacidad de decision, de ejecucidn y de justificacidon de los
proyectos para los cuales se solicita la subvencién, en las Islas Baleare.

Décima
Requisitos para poder ser entidad beneficiaria de las subvenciones de esta
convocatoria

1. Ademas del hecho de encontrarse en la situacién que establece la
convocatoria de subvenciones y que concurran las circunstancias sefialadas en
estas bases, es un requisito especifico para ser entidad beneficiaria de estas
subvenciones disponer de la organizacion, la estructura técnicay las
capacidades suficientes para garantizar el cumplimiento y la justificacién de la
actividad subvencionada.

2. De acuerdo con el articulo 4.2 de la Orden de bases, son requisitos generales
para ser beneficiarios o beneficiarias de las subvenciones del Instituto Balear
de la Mujer los siguientes:

a) Haberse constituido legalmente y haberse inscrito en el registro
correspondiente.

b) Encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

¢) Haber justificado suficientemente las subvenciones recibidas del gobierno
de las Islas Baleares con anterioridad.
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d) Declarar ante el Instituto Balear de la Mujer que no se incurre en ninguna
de las prohibiciones establecidas en el articulo 10 del Texto refundido de la
Ley de subvenciones y en el resto de normativa aplicable.

3. Conforme al articulo 10.1.j) del Texto refundido de la Ley de subvenciones, que
remite en el articulo 42.1 de la Ley 7/2018, de 31 de julio, de promocién de la
seguridad y la salud en el trabajo de las Islas Baleares, las entidades para
poder ser beneficiarias tendran que acreditar los siguientes extremos:

a) Disponer de un sistema de gestién preventivo en alguna de las
modalidades previstas en la normativa de prevencion de riesgos laborales
y de un plan de prevencién de riesgos laborales, si estan obligadas de
acuerdo con la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos
laborales.

b) No haber sido sancionadas judicialmente o administrativamente en firme,
en los ultimos tres afos, por faltas muy graves en prevencién de riesgos
laborales (articulo 13 del Texto refundido de la Ley sobre infracciones y
sanciones en la orden social, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005,
de 28 de diciembre).

Undécima
Prohibiciones para poder ser entidad beneficiaria de subvenciones

1. De acuerdo con el articulo 10 del Texto refundido de la Ley de subvenciones y
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,
no pueden obtener la condicién de beneficiarias de subvenciones las
entidades en las cuales concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de
la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas, o por delitos de
prevaricacion, soborno, malversacién de fondos publicos, trafico de
influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declaradas
insolventes en cualquier procedimiento, estar declaradas en concurso,
estar sujetas a intervencion judicial o haber sido inhabilitadas de acuerdo
con la Ley concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

¢) Haber dado lugar, por una causa de la cual hayan sido declaradas
culpables, a la resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la
Administracién.
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d) Que las representantes o los representantes de las entidades se
encuentren sometidos a algun supuesto previsto en la normativa
reguladora de las incompatibilidades de las altos cargos y de los altos
cargos y del personal funcionario de las administraciones publicas, o que
sean cargos electos de acuerdo con la normativa sobre régimen electoral
estatal y autondémico.

e) No encontrarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias o ante la Seguridad Social.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o un territorio calificado de paraiso
fiscal.

g) No estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

h) Haber sido sancionadas mediante sentencia o resolucién firme, en los
ultimos tres afios, con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
conforme a cualquier ley que lo prevea.

2. De acuerdo con el articulo 10.2 del Texto refundido de la Ley de subvenciones
y el articulo 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, no pueden obtener la condicidn de beneficiarias las
asociaciones sometidas a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del derecho de asociacién, siguientes:

a) Las que se encuentren en la causa de prohibicion establecida en el articulo
4.5 de la Ley reguladora del derecho de asociacién (asociaciones que
discriminen en el proceso de admisién o en el funcionamiento, por razén
de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o cualquier otra circunstancia
personal o social).

b) Las que se encuentren en la causa de prohibicién establecida en el articulo
4.6 de la Ley reguladora del derecho de asociacién (asociaciones que
promuevan o justifiquen el odio o la violencia hacia las personas,
enaltezcan o justifiquen actos terroristas o sus autores, o desacrediten,
desprecien o humillen las victimas).

¢) Las asociaciones a las cuales se haya suspendido el procedimiento de
inscripcién por haber encontrado indicios racionales de ilicitud penal de
acuerdo con el articulo 30.4 de la Ley reguladora del derecho de
asociacion.
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3. De acuerdo con el articulo 11.2 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad
de mujeres y hombres, no pueden ser beneficiarias de estas ayudas las
personas o entidades que hayan sido sancionadas por resolucion
administrativa firme o condenadas por sentencia judicial firme en los ultimos
tres afios por haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas
discriminatorias por razon de sexo o de género, ni tampoco las que hayan sido
sancionadas o condenadas por una resoluciéon administrativa firme con una
pena accesoria de prohibicion de recibir ayudas o subvenciones publicas por
el periodo estipulado en el articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para
garantizar los derechos de lesbianas, gays, trans, bisexuales e intersexuales y
para erradicar la LGTBI-fobia.

Doceava
Obligaciones de las entidades beneficiarias

Son obligaciones de las entidades beneficiarias de estas subvenciones, de
acuerdo con la Ley general de subvenciones, el Texto Refundido de la Ley de
subvenciones y la Orden de bases reguladoras, las siguientes:

1. Comunicar al Instituto Balear de la Mujer si se acepta la propuesta de
resolucion o si se renuncia. Si en el plazo de cinco dias habiles contadores a
partir del dia siguiente a haberse notificado la propuesta a la entidad
beneficiaria no se ha producido esta comunicacién, se entiende aceptada la
subvencion tacitamente.

2. Ejecutar el proyecto, llevar a cabo la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de la subvencién, en el plazo y las condiciones
establecidas en esta convocatoria, como también, si procede, en la resolucién
de concesién correspondiente o en las modificaciones que eventualmente se
aprueben.

3. Destinar el importe de la subvencion a la financiacién de la actuacion para la
cual se ha solicitado, de acuerdo con estas bases y con la resolucién de
concesion.

4. Acreditar ante el Instituto Balear de la Mujer que se cumplen los requisitos
para ser beneficiaria de la subvencion.

5. Justificar que se ha ejecutado el proyecto, que se ha llevado a cabo la
actividad o que se ha adoptado la actuacion que fundamenta haber concedido
la subvencion en los términos que se establecen en estas bases especificas.

6. Solicitar, cuando el importe de un gasto subvencionable supere los 15.000 €, al
menos tres ofertas de proveedores diferentes, con caracter previo a
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comprometerse a contratar la prestacién del servicio, salvo que, por las
caracteristicas especiales de los gastos subvencionables, no haya en el
mercado un numero suficiente de entidades que lo presten, o salvo que el
gasto se haya efectuado antes de la concesion de la subvencién.

7. Someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero que lleven a
cabo los érganos competentes (Intervencién General de la comunidad
auténoma, del Estado, Sindicatura o Tribunal de Cuentas, etc.) y aportar toda
la informacién que les sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones.

8. Salvo que la entidad beneficiaria manifieste su oposicion, el Instituto Balear de
la Mujer antes de dictar la propuesta de resolucién de concesién, comprobara
en la formay el alcance que se determine reglamentariamente, que estan al
corriente de las obligaciones tributarias, o de cualquier naturaleza, con la
Administracién autonémica de las Islas Baleares, con el Estado y con la
Seguridad Social. En caso de que la entidad beneficiaria manifieste su
oposicién tendra que acreditarlo.

9. Comunicar al 6rgano que concede la subvencion el hecho de haber solicitado
u obtenido otras subvenciones para la misma finalidad procedentes de
cualquier administracién o ente publico o privado, local, estatal o
internacional.

Esta comunicacién se tiene que producir en el plazo de tres dias habiles
contadores a partir de la formulacion de la solicitud o de la obtencion de la
subvencién concurrente y, en todo caso, antes de justificar la aplicacién que se
haya dado a los fondos percibidos.

El hecho de haber obtenido fuentes de financiacion por una cuantia diferente
a la comunicada puede suponer que se modifique la resolucién de concesion.

10. Comunicar al Instituto Balear de la Mujer cualquier circunstancia que lleve a la
necesidad de modificar la ejecucion del proyecto o de la actividad respecto de
cdmo se habia planteado en la solicitud de subvencién, asi como cualquier
circunstancia que afecte alguno de los requisitos exigidos para concederla.

11. Comunicar cualquier variacion en la situacién de la entidad que pueda
comprometer los fondos recibidos.

12. Conservar toda la documentacion justificativa de haber aplicado los fondos
recibidos al objetivo pertinente mientras puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacion y control.

13. Adoptar las medidas de difusién de haber obtenido subvenciones de acuerdo
con el articulo 18.3 de la Ley general de subvenciones.
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14. Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos del articulo 37 de la Ley
general de subvenciones y del articulo 44 del Texto refundido de la Ley de
subvenciones.

15.Incorporar, de manera visible, el logotipo del Instituto Balear de la Mujer, del
Ministerio de Igualdad y del Pacto de Estado contra la Violencia de género a
todo el material, tanto impreso como digital, a los actos publicos, a los
elementos de publicidad vertical y a cualquier otro elemento de identificacién
0 comunicacion de la actividad objeto de subvencién.
En este sentido, se tiene que hacer constar en la publicacién (o en el material
editado en el formato que corresponda) la financiacion del Instituto Balear de
la Mujer.

16. En el caso de la modalidad B, la entidad beneficiaria tendra que participar, si
asi lo considera oportuno el Instituto Balear de la Mujer, en los actos de
presentacion y difusién de la publicacion que este organice.

En ningun caso la entidad beneficiaria podra llevar a cabo ninguna actuacion
de difusién publica de los resultados, materiales o publicaciones derivadas del
proyecto hasta que no haya finalizado integramente el procedimiento de
subvencion, incluida su justificacién, salvo que el Instituto Balear de la Mujer
lo autorice.

17. Cumplir la normativa sobre proteccién de datos a las cuales tengan acceso con
motivo de la ejecucion del proyecto subvencionado.

18. Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de prevencion de riesgos laborales.

19. Justificar los gastos efectuados con cargo a las ayudas otorgadas dentro del
plazo establecido y en la forma oportuna, asi como presentar la cuenta
justificativa debidamente cumplimentada.

20. Cumplir cualquier otra obligacién establecida por la normativa aplicable.

Decimotercera
Solicitudes, plazo y forma de presentacion

1. Las entidades interesadas tienen que presentar las solicitudes en la Sede
Electrénica del gobierno de las Islas Baleares por via telematica de acuerdo
con los modelos
normalizados de solicitud (anexo 1) y otra documentacién anexa que estaran
disponibles a la Sede electrénica de la CAIB.
https://www.caib.es/seucaib/ca/201/empreses/tramites/tramite/6463755 y en
la pagina web del Instituto Balear de la Mujer (http://ibdona.caib.es).
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2. El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias naturales contadores
a partir del dia siguiente a la publicacion de estas bases en el Boletin Oficial de
las Islas Baleares. Las entidades interesadas tienen que presentar las
solicitudes y documentacién adjunta de forma electronica mediante el tramite
telematico que estara disponible al procedimiento publicado en la Sede
Electrénica de esta Administracién, al cual se tendra que adjuntar la solicitud y
el resto de documentacion anexa especifica del procedimiento firmada
electrénicamente. No se tendran por presentadas las solicitudes que se
presenten por cualquier otra via telematica diferente al tramite mencionado.

3. En cuanto a las solicitudes que se presenten fuera de plazo establecido, se
dictara una resolucion de inadmision, que se notificara a la entidad interesada,
de acuerdo con el articulo 21.1 de la Ley 39/2015.

4. Las entidades interesadas pueden presentar un maximo de una solicitud para
cada modalidad.

5. La Administracién autondmica obtendra de oficio y por via informatica o
telematica los certificados del cumplimiento de las obligaciones con la Agencia
Tributaria de las Islas Baleares y con la Tesoreria General de la Seguridad
Social, asi como con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, salvo
gue manifiesten su oposicion.

6. En caso de presentar la documentacion anterior de manera presencial, la
Administracién les tiene que requerir que lo hagan de la manera indicada
anteriormente, de acuerdo con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015.

A estos efectos, se considera coma data de presentacion de la solicitud aquella
en que se haya llevado a cabo la enmienda.

Decimocuarta
Documentacién requerida

1. Sila entidad solicitando no se opone a que el Instituto Balear de la Mujer
obtenga o consulte los datos, los requisitos y la informacién necesaria, junto
con la solicitud (anexo 1), tiene que presentar:

a) El nimero de identificacién fiscal (NIF) definitivo de la entidad, si no
dispone de CSV para comprobarlo telematicamente.

b) Una declaracién responsable sobre el cumplimiento de las condiciones
generales para recibir subvenciones (anexo 2).

¢) Una declaracién responsable sobre la obtencion de otras fuentes de
financiacion para el proyecto para el cual se solicita la subvencién (anexo
3).
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d) Una declaracién responsable sobre la recuperacién y/o compensacion de
los impuestos indirectos (anexo 3).

e) Una declaracién (anexo 4) o un certificado bancario sobre la titularidad de
la cuenta corriente.

f) El proyecto de acciones, actuaciones y actividades para el cual se solicita la
subvencién, con su presupuesto, de acuerdo con el modelo establecido
(anexo 5).

g) Sila persona firmante de la solicitud no es la representante legal de la
entidad, un documento que acredite el poder de representacién.

h) Sise es una entidad religiosa, una memoria de los programas de inserciéon
socio laboral, de lucha contra la exclusién de las mujeres o de prevenciény
sensibilizacion de las violencias machistas llevados a cabo los ultimos tres
afnos.

2. Sila entidad solicitante se opone a que el Instituto Balear de la Mujer obtenga
o consulte los datos, los requisitos y la informacién necesaria, junto con la
solicitud (anexo 1) tiene que presentar (respecto de la informacion concreta la
consulta de la cual no ha sido autorizada):

a) Numero de identificacién fiscal (NIF) definitivo, o su cédigo CSV.

b) Certificado del registro correspondiente de inscripcién de la entidad, o su
codigo CSV.

¢) Silaentidad solicitante opta a la puntuacién para prever la igualdad de
oportunidades, y/o la lucha contra las violencias machistas en sus
estatutos, una copia de los estatutos registrados en vigor, o la referencia
de su publicacién, si procede.

d) Los certificados de encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias
con la hacienda autondémica y la estatal, como también de las obligaciones
con la seguridad social.

e) Una declaracién responsable sobre el cumplimiento de las condiciones
para recibir subvenciones (anexo 2).

f) Una declaracién responsable sobre la obtencion otras fuentes de
financiacion para el proyecto para el cual se solicita la subvencion (anexo
3).

g) Una declaracion responsable sobre la recuperacion y/o la compensacién
de los impuestos indirectos (anexo 3).

h) Una declaracion (anexo 4) o un certificado sobre la titularidad de la cuenta
corriente.

i) El proyecto de acciones, actuaciones y actividades para el cual se solicita la
subvencién, con su presupuesto, de acuerdo con el modelo establecido
(anexo 5).

j) Sila persona firmante de la solicitud no es la representante legal de la
entidad, un documento que acredite el poder de representacién.

k) Si se es una entidad religiosa, una memoria de los programas de insercién
socio laboral, de lucha contra la exclusién de las mujeres o de prevenciény
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sensibilizacién de las violencias machistas llevados a cabo los ultimos tres
afos.

3. Siapesar de no haberse opuesto a la consulta telematica de la informacién
necesaria, si la entidad interesada tiene de actualizada que no consta en los
registros o las fuentes de informacion publicas, se tiene que aportar adjunta a
la solicitud. Si no se aporta, el Instituto Balear de la Mujer tiene que resolver la
solicitud de acuerdo con la informacién disponible.

4. No es necesario adjuntar documentacion en caso de que ya esté en poder del
Instituto Balear de la Mujer por haberla aportado en convocatorias anteriores,
de acuerdo con el que establece el articulo 4 del Decreto 6/2013, de 8 de
febrero, de medidas de simplificacion documental de los procedimientos
administrativos.

En este caso, el solicitante tiene que hacer constar en la solicitud el expediente
en el cual se encuentra la documentacion y hacer constar que no se ha
producido ninglin cambio respecto al contenido y la documentacidon que ya
esta en poder de la Administracion.

5. Los servicios técnicos del Instituto Balear de la Mujer, pueden solicitar,
ademas, toda la documentacion complementaria que consideren oportuna
para evaluar correctamente la solicitud.

6. La presentacién de la solicitud implica que la entidad solicitante acepta las
prescripciones que establecen la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones; el Texto refundido de la Ley de subvenciones; la Orden de la
consejera de Asuntos Sociales, Promocién e inmigracién de 18 de mayo de
2009, y esta Resolucién.

7. Enrelacién con la documentacion que se determina en los puntos anteriores,
se tiene que notificar al Instituto Balear de la Mujer, cualquier modificacién
que se lleve a cabo durante el periodo subvencionado hasta que no se
presente la justificacion final del proyecto.

8. De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley Organica
3/2018, de 6 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y
garantias de los derechos digitales, el tratamiento de los datos personales de
las solicitudes consiste en el siguiente:

a) Finalidad del tratamiento: tramitacion del procedimiento administrativo de
concesion de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, y de prevencién y erradicacion de
las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo con lol que prevén el
Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto
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Legislativo 2/2005, de 29 de diciembre; la Orden de la consejera de Asuntos
Sociales, Promocion e inmigracion de 18 de mayo de 2009 por la cual se
establecen las bases reguladoras, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones..

b) Responsable del tratamiento: Instituto Balear de la Mujer, 6rgano
auténomo adscrito a la Consejeria de Familias Bienestar Social y Atencién a la
Dependencia.

¢) Destinatario de los datos personales: no se cederan los datos personales a
terceros, salvo que haya obligacion legal o interés legitimo de hacerlo de
acuerdo con el RGPD y la Ley Organica 3/2018.

d) Existencia de decisiones automatizadas: no hay decisiones automatizadas
en relacion con las personas afectadas por los tratamientos.

e) Plazo de conservacion de los datos personales: el minimo legal desde la
fecha de cierre del expediente.

f) Transferencia de datos en terceros paises: los datos personales no se
transferiran en otros paises.

g) Ejercicio de derechos y reclamaciones: De acuerdo con los derechos que le
confiere la normativa vigente en proteccion de datos, el usuario puede
dirigirse a la Autoridad de Control competente para presentar la reclamacién
que considere oportuna, asi como también podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, limitacién de tratamiento, supresion, portabilidad y
oposicién en el tratamiento de sus datos de caracter personal, asi como a la
retirada del consentimiento prestado para el tratamiento de los mismos.

h) Delegacion de Proteccion de Datos: La Delegacién de Proteccion de Datos
de la Administracién de la comunidad auténoma de las Islas Baleares tiene la
sede a la Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accién de Gobiernoy
Cooperacién Local (ps. de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es).

El delegado de Proteccion de datos (DPD) nombrado ante la Agencia Estatal de
Proteccién de Datos: Profesional Group Conversia S.L., los datos de contacto
son dpd.cliente@conversia.es.

Decimoquinta
Examen y enmienda de la solicitud

1. El equipo técnico del Instituto Balear de la Mujer examinara las solicitudes y la
documentacion adjunta para determinar si la ayuda se adecua a lo
establecido en esta convocatoria.
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El Servicio de Administracion y Gestidn Presupuestaria examinara la parte
administrativa y los Servicios de Gestién y Seguimiento de Proyectosy el de
Planificacion y Evaluacién, examinaran los proyectos técnicos, y se procede, si
los estatutos de la entidad prevén la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres para la lucha contra las violencias machistas,
respectivamente.

2. Sila solicitud y la documentacién adjunta no cumplen todos los requisitos
establecidos, son erréneos o se presentan incompletos o sin firmar, se tiene
que requerir la entidad solicitante que lo enmiende o aporte la
documentacioén que carencia en el plazo de diez dias habiles. Si la entidad
solicitando no lo hace, se tiene que entender que desiste en la solicitud en los
términos del articulo 21 y 68 de la Ley 39/2015.

Decimosexta
Seleccion de entidades beneficiarias

1. Se establece el concurso como sistema de seleccién de las entidades
beneficiarias de esta linea de subvenciones, de acuerdo con la definicién del
articulo 12 de la Orden de bases generales y 17 del Texto refundido de la Ley
de subvenciones.

Las subvenciones se concederan después de valorar y comparar, en un unico
procedimiento, las solicitudes presentadas, con el fin de establecer una
prelacion entre estas solicitudes de acuerdo con los criterios de valoracién que
disponen la clausula vigésima, vigesimoprimera y vigesimosegunda para cada
modalidad de esta convocatoria.

Se tienen que atribuir los importes de las ayudas solicitadas, de acuerdo con la
orden de prelacion establecido segun la puntuacion obtenida, hasta que se
agoten los créditos destinados a la convocatoria.

El resto de solicitudes tienen que restar excluidas por falta de disponibilidad
presupuestaria.

2. Elsistema de concurso se tiene que aplicar a las solicitudes que se presenten
tanto en la modalidad A como en la modalidad B.

Decimoséptima
Organos competentes

1. El 6rgano competente para instruir el procedimiento de concesién de
subvenciones es la jefa del Servicio de Administracion y Gestion
Presupuestaria.
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2. El érgano competente para resolver el procedimiento, tanto de concesién
como de denegacién, de no admision a tramite o de denegacién de las
solicitudes es la directora del Instituto Balear de la Mujer.

Decimoctava

Comisién Evaluadora

1.
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De acuerdo con el que establece el articulo 15 de la Orden de bases generales,
se constituye una comisién evaluadora, que es el érgano colegiado al cual
corresponde examinar las solicitudes presentadas y expedir el acta que tiene
que servir de base a la titular del 6rgano instructor (la jefa del Servicio de
Administracién y Gestion Presupuestaria del Instituto Balear de la Mujer) para
elaborar la propuesta de resolucion de concesion.

La Comision Evaluadora esta compuesta por el personal del Instituto Balear de
la Mujer siguiente:

a) Presidenta: la jefa del Servicio de Administracion y Gestion
Presupuestaria.

b) Secretaria: la jefa de la Seccién V.

c¢) Vocales:

Cuando se estime necesario, se pueden incorporar a la Comisién, con voz,
pero sin voto, personas con conocimientos o experiencia en materia de
igualdad o expertas en la materia objeto del proyecto.

El régimen juridico de la Comisién es el que la normativa de régimen juridico
de las administraciones publicas prevé para los érganos colegiados.

La jefa del Servicio de Gestién y Seguimiento de Proyectos.
La jefa del Servicio de Planificacién y Evaluacion.

Dos funcionarios o dos funcionarias del Servicio de
Administracién y Gestion Presupuestaria con experiencia y
competencia profesional en materia de subvenciones.

Una funcionaria del Servicio de Gestion y Seguimiento de
Proyectos, con experiencia y competencia profesional en
temas de igualdad y asociacionismo.

Una funcionaria del Servicio de Planificacion y Evaluacién,
con experiencia y competencia profesional en temas de
igualdad, enfoques metodoldgicos, e investigaciéon
cuantitativa y/o cualitativa.
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Decimonovena
Principios generales

La concesion de las subvenciones de esta linea se rige por los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no-discriminacion
y se tiene que resolver de acuerdo con estos principios.

Vigésima
Criterio de valoracién comun a las dos modalidades

Si los estatutos de la entidad prevén la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres o la lucha contra las violencias machistas, 10 puntos.

Vigésima primera
Criterios de valoracion de los proyectos que opten a la Modalidad A

Se establecen los siguientes criterios de valoracidon por puntos para los proyectos
que opten a la modalidad A hasta un maximo de 90 puntos:

1. Relevancia y pertenencia del proyecto

Se valorara, de manera conjunta, la relevancia tematica del proyecto (si aborda de
manera directa el fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres, y/o de prevencién y erradicacion de las violencias machistas ), la
comprension y descripcion clara del problema a abordar y la justificacién de la
necesidad del proyecto.

Puntuacion maxima 18 puntos.

2. Objetivos

Se valorara, de manera conjunta, la especificidad de los objetivos planteados y
gue estos sean medibles, alcanzables, relevantes, con tiempo definido y
relacionados adecuadamente con la problematica o necesidad a cubrir por el
proyecto.

Puntuacion maxima 18 puntos.

3. Actividades

Se valorara, de manera conjunta, la relevancia y viabilidad de las actividades
propuestas, si son factibles y claramente vinculadas con los objetivos propuestos.
El detalle y secuencia/temporalizacion de las actividades y estructura de las
mismas para garantizar el éxito del proyecto.

Puntuacion maxima 18 puntos.

4. Gestion del proyecto, resultados e impacto esperado
Se valorara, de manera conjunta, la descripcién sobre la gestion del proyecto, la
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definicion clara de los resultados que el proyecto pretende lograr, redactados de
forma concreta y medible, la vinculacion con los objetivos establecidos y el
impacto esperado en la poblacion objetivo del proyecto.

Puntuacion maxima 18 puntos.

5. Seguimiento y evaluacion del proyecto

Se valorara, de manera conjunta, la claridad, especificidad y relevancia de los
indicadores de evaluacién, cualitativos y cuantitativos, si incluye indicadores de
proceso (actividades realizadas) y de resultado (impacto generado) y la utilizacion
de herramientas adecuadas (encuestas, entrevistas, observacion, analisis de
registros, etc.) para recopilar datos precisos y fiables.

Puntuacion maxima 18 puntos.

Vigésimo segunda
Criterios de valoracion de los proyectos que opten a la modalidad B

Los proyectos presentados en la modalidad B se valoraran de acuerdo con los
criterios siguientes, hasta un maximo de 90 puntos, distribuidos de la manera
siguiente:

1. Relevancia y pertinencia del proyecto (hasta 30punts)
Se valorara de manera conjunta: adecuacién tematica del proyecto a los
objetivos de fomento de la igualdad de oportunidades entre mujeres 'y
hombres y/o de prevencién y erradicacion de las violencias machistas;
claridad en la identificacién y descripcion del problema a abordar, asi como su
contextualizacion en el ambito social , institucional o territorial
correspondiente, justificacion de la necesidad e interés de la investigacion,
estudio o trabajo técnico, atendiendo la existencia de carencias de
conocimiento, la relevancia social o la oportunidad temporal del proyecto.

2. Calidad técnica y metodolégica (hasta 30 puntos)
Se valorara de manera conjunta: coherencia, claridad y viabilidad del disefio
metodolégico, incluyendo el plan de trabajo, la definicién de fases y su
temporalizacién, adecuacién y solidez de los métodos y herramientas de
analisis empleados , tanto cuantitativos como cualitativos, en relacién con los
objetivos del proyecto, grado de innovacion del proyecto, mediante la
incorporacion de nuevos enfoques, metodologias o técnicas que aporten
valor afiadido al conocimiento o a la intervencion en igualdad de género y/o
violencias machistas; adecuacion del marco tedrico y uso de referencias
bibliograficas y estudios previos relevantes y actualizados.

3. Resultados e impacto esperado (hasta 30 puntos)
Se valorara, de manera conjunta: definicién clara y realista de los resultados
esperados, asi como su coherencia con los objetivos del proyecto ; impacto
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potencial del proyecto en la mejora de politicas publicas, practicas
profesionales o percepciones sociales relacionadas con la igualdad de género
o las violencias machistas; transferencia y aplicabilidad del conocimiento
generado, incluida la posibilidad de replicar o escalar los resultados en otros
contextos o territorios; definicién de indicadores de evaluacion de indicadores
de evaluacion claros, medibles y verificables, asi como un sistema de
seguimiento del impacto de los proyecto; plan de difusién de los resultados ,
con identificacion de los publicos objetivo, canales y acciones previstas.

Vigésimo tercera
Sistema de valoracién de los proyectos

1. Los proyectos presentados en cada una de las modalidades concurren, se
valoran y se comparan de manera conjunta, en un Unico procedimiento.

2. Los proyectos presentados que no den respuesta indudablemente a alguna de
las medidas de los ejes 1, 2, 3, 4, 5y 8 del Pacto de Estado contra la Violencia
de género, o bien en el “Plan conjunto plurianual en materia de violencia
contra las mujeres (2023-2027)" no se valoraran.

3. Cada proyecto se valora con una puntuacién maxima de 100 puntos, a partir
del que disponen los criterios recogidos anteriormente.

4. A continuacion, se ordenan por puntuacion obtenida, de mayor a menor,
todos los proyectos que opten a la misma modalidad.

5. Para poder optar a la subvencion solicitada, se tiene que haber obtenido una
puntuacién minima de 50 puntos.

6. Los importes de las subvenciones se atribuyen siguiendo el orden de prelacion
resultante entre los proyectos que hayan superado la puntuacién minima,
hasta que se agote el crédito destinado a cada modalidad.

7. Los proyectos que a pesar de haber obtenido la puntuacién minima no
obtengan subvencién porque se ha agotado el crédito tienen que quedar
excluidos por carencia de disponibilidad presupuestaria.

8. La Comisién Evaluadora tiene que hacer constar en el acta correspondiente los
resultados del proceso de puntuacién y valoracién de ambas modalidades.
Esta acta, con los informes anexos que se hayan podido emitir, sirve de base
para que el érgano instructor pueda hacer la oportuna propuesta de
resolucién de concesion o denegacidn de la subvencion.
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9. El érgano instructor puede aplicar de oficio factores de correccién
consistentes a reducir o excluir determinados gastos relativos al coste total del
proyecto, con una motivacion previa que tiene que constar en el acta de la
Comision Evaluadora y en la propuesta de resolucion.

Vigésima cuarta
Criterio de desempate

1. En caso de que la disponibilidad presupuestaria no sea suficiente para
subvencionar varios proyectos que hayan obtenido la misma puntuacion, para
determinar cudles son los proyectos que se propone que obtengan la ayuda se
compararan sucesivamente las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
apartados siguientes y en este orden:

a) Relevanciay pertinencia del proyecto.
b) Resultados e impacto esperado.

Se tiene que proponer otorgar la subvencién a la primera entidad solicitante
gue obtenga mas puntuacién en uno de los apartados mencionados y por el
orden establecido.

2. Si, aun asi, persiste el empate, se tienen que otorgar las subvenciones por
orden de entrada.

Vigésima quinta
Cuantia de las subvenciones

1. Inicialmente atendido el sistema excepcional de pago de antemano adoptado
en esta linea de subvenciones, el importe que tiene que percibir la entidad
solicitante que haya superado la fase de puntuaciéon es como maximo del 80%
de los gastos subvencionables que consten en el presupuesto adjunto a la
solicitud. Para la modalidad A, esta cantidad no puede superar en ningln caso
los 15.000 € y para la modalidad B, los 20.000 €.

2. Sin embargo, la cuantia final de la subvencién es como maximo del 80% del
coste elegible de los gastos correctamente justificados, con un limite de
15.000 € en la modalidad Ay de 20.000 € en la modalidad B.

3. Se entiende por coste elegible el conjunto de gastos asociados al proyecto que
son subvencionables de acuerdo con los criterios de la base trigésimo cuarta.
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Vigésima sexta
Instruccion del expediente

1. Corresponde al 6rgano instructor llevar a cabo de oficio las actuaciones
necesarias y solicitar los informes pertinentes para determinar, conocery
comprobar los datos que sirvan de fundamento para dictar la resolucion de
concesioén.

2. Unavez admitidas las solicitudes de subvencién y enmendados los defectos
gue puedan tener, la Comisién de Evaluacion las tiene que evaluar de acuerdo
con el que establecen la clausula vigésima y siguientes.

3. Siel procedimiento de concesion se paraliza por alguna causa imputable a la
entidad beneficiaria por no cumplir algunos de los tramites preceptivos (por
ejemplo, no encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, etc.), el érgano instructor le tiene que advertir que, una vez
transcurrido el plazo de diez dias habiles, se le puede declarar decaida en su
derecho al tramite correspondiente, y propondra a la directora del Instituto la
resolucion del procedimiento de concesion. Sin embargo, y siempre que no
afecte a terceros, se admitira la actuacion de la entidad beneficiaria y tendra
efectos legales si se produce el dia que se le notifique la resolucidn en la cual
se tenga por transcurrido el plazo mencionado o con anterioridad.

4. Respecto a la caducidad, si el procedimiento de concesion se paraliza por
cualquier causa imputable a la entidad solicitante, se tiene que actuar de
acuerdo con el que establece el articulo 95 de la Ley del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Vigésima séptima
Propuesta de resolucién

1. De acuerdo con el informe de la Comisién Evaluadora y el resto de informes
gue se hayan solicitado, la jefa del Servicio de Administracion y Gestién
Presupuestaria tiene que formular una propuesta de resolucién para cada
solicitante.

2. La propuesta de resolucién tiene que contener los elementos siguientes:

a) Laidentificaciéon de la entidad beneficiaria.

b) La descripcion de la actividad o la actuacion objeto de la subvencion, con
detalle del ambito temporal.

¢) El presupuesto total de la actividad subvencionada.

d) Elimporte solicitado y el importe concedido.

e) Lainclusién o la exclusién del IVA soportado.
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Vigésima octava
Reformulacién de la solicitud
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f) Las obligaciones de la entidad beneficiaria.
g) Laforma de pagoy la forma de justificacion de la aplicacién de los fondos
percibidos.

Esta propuesta de resolucién no crea ningun derecho a favor de las entidades
beneficiarias propuestas ante la Administracion, mientras no se dicte la
resolucion de concesion y se notifique o publique.

La propuesta de resolucién se tiene que notificar a las entidades solicitantes
para su aceptacién o renuncia. Si en el plazo de cinco dias habiles a contar a
partir del dia siguiente a haberse notificado la propuesta a la entidad
beneficiaria no se ha producido esta comunicacion, se entiende aceptada la
subvencion tacitamente.

Cuando el importe de la subvencion que resulte del acta de la Comision
Evaluadora que sirve de base para formular la propuesta de resolucién sea
inferior al solicitado, el 6rgano instructor lo tiene que notificar a la entidad
solicitante y le tiene que dar un tramite de audiencia de 10 dias habiles
contadores a partir del dia siguiente a la notificacion.

En la fase de audiencia, la entidad solicitante tiene que comunicar al 6rgano
instructor si mantiene el presupuesto inicial con otras financiaciones, que se
tienen que especificar, o bien si presenta una propuesta de reformulacién
presupuestaria y técnica del proyecto inicial que se ajuste a la cuantia
propuesta.

En caso de que la entidad solicitante opte para reformular el proyecto, las
aportaciones propias y de terceros pueden ajustarse proporcionalmente de
acuerdo con el importe propuesto por el érgano instructor a partir del acta de
la Comisién Evaluadora.

En ningln caso, este ajuste puede implicar un incremento del porcentaje de
cofinanciacién del Instituto Balear de la Mujer respecto del que aparece en el
presupuesto del proyecto inicial.

La modificacion del proyecto, derivada de la reformulacién presupuestaria,
tiene que respetar el objeto, las condiciones y la finalidad de la subvencién, asi

como los criterios de valoracidn establecidos en relacién con las solicitudes.

El érgano instructor tiene que notificar la propuesta de resolucion con la
reformulacién incorporada a la entidad solicitante, que dispone de un plazo de
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cinco dias habiles a partir del dia siguiente a la notificacion para aceptarla o
renunciar expresamente.

En todo caso, la propuesta se considera aceptada si no manifiesta el contrario
dentro del plazo establecido.

Vigésima novena
Resolucion

1. Las resoluciones dictadas en este procedimiento, tanto de concesion, de
denegacion, de no admisién a tramite o de denegacién de las solicitudes,
tienen que ser motivadas y tienen que fijar, en el caso de la concesién, la
cantidad de la subvencion concedida.

2. Laresolucion de concesion o denegacion tiene que contener:

a) Laidentificacién de la entidad beneficiaria.

b) La concesidn o denegacién de la subvencion solicitada.

¢) Ladescripcién de la actividad o el comportamiento objeto de la
subvencién, con detalle del ambito temporal.

d) El presupuesto total de la actividad subvencionada.

e) Elimporte solicitado y el importe finalmente concedido.

f) Lainclusion o la exclusion de los impuestos indirectos soportados como
gasto subvencionable.

g) Las obligaciones de la entidad beneficiaria.

h) La forma de pagoy la forma de justificacion de la aplicacion de los fondos
percibidos.

3. Laresolucion se tiene que notificar individualmente a cada una de las
entidades solicitantes.

4. Cualquier alteracién de las condiciones exigidas para acceder a la subvencién,
y, en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras administraciones o entes publicos o privados, local,
nacionales o extranjeros, puede dar lugar a la modificacién de la resolucién de
concesion.

Trigésima
Plazo para resolver y notificar la resolucién

1. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion de concesion o
denegacion es de seis meses contadores a partir de la fecha en que haya
finalizado el de presentacién de solicitudes.
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2. Eltranscurso del plazo anterior sin que se haya dictado y notificado a la
entidad interesada la resolucion expresa, la solicitud se entendera
desestimada por silencio administrativo.

Trigésima primera
Pago

1. El pago de los importes de esta linea de subvenciones se tiene que hacer una
vez notificada la resolucién de concesién y con caracter previo a la justificacion
del gasto.

El pago mencionado tiene la consideraciéon de pago de antemano del 100% del
importe concedido, de acuerdo con la autorizacion del Consejo de Gobierno
de dia 13 de marzo de 2026.

2. Se exime las entidades beneficiarias de presentar garantia, de acuerdo con el
articulo 25.3 b) del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de despliegue de
determinados aspectos de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos
generales de la comunidad auténoma de las Islas Baleares.

Trigésima segunda
Subcontratacién

1. Se autoriza la subcontratacién de hasta el 100% de la accién, actividad o
programa subvencionado, en las condiciones del articulo 24 de la Orden de
bases y del articulo 38 del Texto refundido de la Ley de subvenciones.

Las entidades solicitantes tienen que hacer constar junto con la solicitud si
subcontrataran y el porcentaje de subcontratacion (anexo 5).

Cuando la subcontratacidon no supere el 50%, la entidad solicitante de la
subvencién tendra que presentar con la solicitud de la subvencién una
memoria explicativa de los motivos por los cuales tiene que recurrir ala
contratacion de actividades a terceros.

En caso de que la subcontratacion sea superior al 50%, ademas de presentar
la memoria explicativa mencionada en el apartado anterior, la subcontratacién
se tiene que formalizar mediante el documento juridico oportuno de acuerdo
con la normativa reguladora del acto objeto de la subcontratacién, previa
autorizacion por parte del 6rgano competente para la concesion de la
subvencion.

2. No se pueden subcontratar actividades si la subcontratacién supone
aumentar el coste de la actividad subvencionada sin aportar valor afiadido al
contenido de la actividad.
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3. Los contratistas solo estan obligados ante la entidad beneficiaria, que asume la
responsabilidad total de la ejecucidn de la actividad subvencionada ante el
Instituto Balear de la Mujer.

4. No se puede subcontratar la ejecucion de las actividades subvencionadas con
las personas fisicas o juridicas que se detallan en el articulo 38.7 del Texto
refundido de la Ley de subvenciones.

Trigésimo tercera
Alteraciones en la ejecucién de los proyectos subvencionados:
modificaciones del proyecto aprobado

1. Las entidades que hayan recibido ayudas estan obligadas a comunicar
inmediatamente cualquier eventualidad que altere o dificulte el desarrollo del
proyecto subvencionado.

2. La entidad beneficiaria, después de la resolucion de concesion, y antes de que
finalice el plazo maximo de ejecucién o de justificacién de la actividad, puede
solicitar la modificacién del contenido del proyecto porque se hayan
producido circunstancias nuevas e imprevisibles que justifiquen la alteracion
de las condiciones de ejecucion de la actividad objeto de la ayuda.

En estos casos, el 6rgano que otorga la subvencidn puede autorizar el cambio,
siempre que no implique un aumento de la cantidad de la ayuda concedida
inicialmente, ni ningun perjuicio a terceros, mediante la modificacién de la
resolucién de concesion que corresponda en cada caso.

3. Solo se podran hacer modificaciones no sustanciales de las condiciones de
ejecucién de la actividad subvencionada.

4. Se consideran modificaciones no sustanciales las siguientes:

a) Las que no alteran sustancialmente la naturaleza o la finalidad de la
subvencién.

b) Las que no perjudiquen a terceros.

¢) Lasvariaciones en las partidas que, sin modificar la cuantia total de la
ayuday el valor de la actividad en concreto, no superen el 50% respecto
del presupuesto aprobado para esta actividad.

5. Las modificaciones que, sin alterar la actividad subvencionada, ni la cuantia
total de la subvencién, ni el valor de la actividad, no superen el porcentaje
previsto (50%) se encuentran condicionadas Unicamente a la comunicacion en
el Instituto Balear de la Mujer. En este caso, las entidades pueden compensar
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las variaciones producidas entre las diferentes partidas y esto no implica la
necesidad de modificar el contenido del acta de concesidn de la ayuda.

6. Se consideran modificaciones sustanciales las siguientes:

a) Las que afectan los objetivos, los resultados, la poblacion destinataria y la
ubicacion territorial.

b) Las que suponen la creacién de partidas no previstas inicialmente en el
proyecto.

¢) Lasvariaciones en las partidas que, sin modificar la cuantia total de la
ayuday el valor de la actividad en concreto, superen el 50% respecto del
presupuesto aprobado para esta actividad.

7. Las solicitudes de modificacion tienen que estar motivadas y se tienen que
formular inmediatamente después de la aparicion de las circunstancias
nuevas e imprevisibles que justifiquen la alteracion de las condiciones de
ejecucién de la actividad objeto de la ayuda.

Trigésimo cuarta
Gastos subvencionables

Son subvencionables los gastos que indudablemente respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada, que no superen el valor de mercado y que se
efectien en el plazo de ejecucion de las actividades, siempre que se hayan
pagado antes de que finalice el periodo de justificacién de la subvencion.

Sin embargo, en la justificacién se pueden admitir gastos que no hayan sido
pagados, siempre que el gasto, conforme a derecho se haya meritado en la fecha
tope para llevar a cabo las actividades justificables.

Estos gastos admitidos son: gastos del IRPF y de Seguridad Social (se tiene que
acreditar su pago atendiendo en los periodos y términos que establecen las
normativas especificas que regulan el procedimiento).

En este caso, el beneficiario tendra que adjuntar un certificado emitido por la
persona competente de la entidad donde aparezcan desglosados estos gastos
pendientes de pago, con el compromiso de aportar los justificantes

del pago.

Concretamente, son gastos subvencionables:
1. Gastos de personal:

a) Personal laboral temporal contratado exclusivamente para ejecutar los
programas, las actividades o las acciones subvencionados, hecho que tiene
gue constar expresamente en el contrato laboral.
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b) La parte de la jornada laboral del personal propio de la entidad vinculada
indudablemente a la ejecucién de la actividad subvencionada.
Se tiene que acreditar la vinculacion y se tiene que especificar el porcentaje
de la jornada laboral dedicado al proyecto subvencionado y la parte
correspondiente del salario.

Los gastos de personal se tienen que calcular de acuerdo con el convenio
colectivo del sector correspondiente, las mesas salariales o los acuerdos
legalmente aplicables. Estos gastos no pueden superar el importe bruto que
se exprese en las nébminas.

2. Gastos asociados en los programas, acciones o actividades:

a) Alquiler de espacios para llevar a cabo las acciones relacionadas con la
actividad o el proyecto subvencionado.

b) Compra, alquiler y transporte de material y suministros de varias
modalidades (bibliografico, audiovisual, digital, etc.) y material fungible
necesario para llevar a cabo las acciones relacionadas con la actividad o el
proyecto subvencionado.

¢) Alquilery transporte de equipamientos. Se excluye expresamente la
compra de equipamientos.

d) Honorarios de profesionales, tanto si son personas fisicas como juridicas,
por la prestacién de servicios necesarios para ejecutar los proyectos
subvencionados. Se tiene que hacer constar en el presupuesto del
proyecto el importe de los honorarios si ya es cierto, o la prevision maxima
de gasto por este concepto que prevé la entidad, para evaluar que se
ajusta al precio de mercado.

e) Gastos de elaboracion, transcripcion, disefio, maquetacion, impresion y
produccion de material y contenidos en los diferentes apoyos materiales
(impreso, sonoro, audiovisual o digital).

f) Gastos de publicidad, difusién, de envio y distribucién del material
publicitario de la actividad subvencionada.

3. Gastos por viajes, desplazamiento, alojamiento y manutencién, vinculados a
las diferentes actividades del proyecto, del personal que las lleve a cabo:
profesionales contratados en régimen de prestacién de servicios, personal
asalariado de la entidad o voluntario.

Son subvencionables los gastos de manutencion (dietas) que no superen los
45 € por persona y dia.

4. Impuestos indirectos, siempre que la entidad beneficiaria no les pueda
compensar o recuperar. Esta circunstancia se tiene que declarar bajo
responsabilidad de la entidad beneficiaria ante el 6rgano instructor.
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5. Son subvencionables otros gastos asociados a la actividad que consten
expresamente detalladas en el presupuesto adjunto al proyecto y hayan sido
aceptadas por la Comisién Evaluadora.

6. Ademas de los gastos mencionados en los puntos anteriores, en el caso de la
modalidad B son especialmente subvencionables:

e Los gastos de correccién y maquetacién de textos, fotomecanica e
impresion.

e Los gastos de imprenta y distribucion.

e Los gastos derivados de la elaboracién de carteles o paneles para
presentar a jornadas o congreso.

7. Enningun caso el coste de adquisicidn de los gastos subvencionables podra
ser superior al valor de mercado.

Trigésimo quinta
Gastos no subvencionables

No son subvencionables los gastos siguientes:

1. Gastos derivados de la adquisicion de bienes y equipamientos inventariables,
gastos de obras o gastos del mantenimiento ordinario de la actividad. No se
tienen que incluir en el presupuesto adjunto a la solicitud.

En todo caso, tienen que ser excluidas.

2. Gastos de personal de tareas no vinculadas con la actividad o el proyecto
subvencionado.

3. Los costes salariales del personal en situacién de incapacidad temporal,
permiso de maternidad o paternidad o situaciones asimiladas.

4. Los gastos de indemnizacién por despidos ni los anticipos de personal.

5. Los gastos de material de oficina y fungibles no vinculados a la actividad
subvencionada.

6. Los gastos de material informatico de ningun tipo.

7. Gastos originados por la participacion de los miembros de las entidades en
juntas directivas o en consejos de direccion.
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8. Gastos de caterings, refrigerios o similares que no forman parte de las dietas
del apartado 3 de la base anterior.

9. Intereses deudores de cuentas bancarias.
10. Recargos, sanciones o intereses de demora.
11. Gastos judiciales.

12. Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacioén o
compensacion, ni tampoco los impuestos personales sobre la renta del
beneficiario de la subvencion.

13. En ninguin caso se financiaran actividades dirigidas a la difusién o la
publicacién de boletines de la misma entidad (excepto los destinados a hacer
difusion de las actividades subvencionadas por el proyecto y de sus
resultados) ni la organizacion de asambleas, encuentros o seminarios internos
de la entidad solicitante, ni actividades dirigidas a captar financiacion.

Trigésimo sexta
Justificacién de la subvencién

1. Las entidades beneficiarias tienen la obligacidn de justificar ante el Instituto
Balear de la Mujer la aplicacién de los fondos recibidos, asi como el resto de
condiciones que hayan fundamentado la concesién de la subvencion.

2. Lajustificacion tiene que incluir la actividad completa y el coste total del
proyecto aprobado que haya servido de base a la resolucién de concesion de
la subvencion, siempre con independencia del porcentaje subvencionado.

3. No se entiende del todo justificada la aplicacion de los fondos percibidos hasta
gue no se haya acreditado, como minimo, el importe del proyecto de
actuacion que sirvidé de base a la concesion de la subvencion. De acuerdo con
esto, cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de por la
subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, se tiene que
acreditar en la justificacién el importe, la procedencia y la aplicacion.

4. Respecto de la modalidad B, no se entenderd justificada la subvencion hasta
que no se presente el proyecto técnico, el estudio o el trabajo pertinentes de
acuerdo con el que establece el punto 3 de la clausula cuarta de esta
convocatoria.

5. Lajustificacién de la subvencion se tiene que ajustar, en cuanto a la
distribucion de las partidas presupuestarias, al presupuesto presentado en la
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solicitud o, si procede, al presentado en la reformulacién o en la modificacién
que en su momento presento la entidad.

6. Toda la documentacién justificativa se tiene que presentar a través del
registro electrénico, firmada digitalmente.

7. Sise detectan errores o defectos en la documentacion justificativa presentada,
el 6rgano instructor tiene que requerir a la entidad beneficiaria que les
enmiende en un plazo de diez dias habiles.

Si una vez transcurrido este plazo no se han enmendado, se entiende que se
desiste del derecho de hacerlo.

Trigésimo séptima
Plazo de presentacién de la justificacion

1. El plazo para presentar al Instituto Balear de la Mujer toda la documentacién
justificativa de la subvencion finaliza el 31 de enero de 2027.

2. Las entidades beneficiarias que por motivo de una causa justificada y
acreditada no puedan presentar la justificacion dentro del plazo establecido
pueden solicitar una ampliacion.

3. La solicitud de ampliacién del plazo de justificacién tiene que explicary
acreditar las circunstancias que impiden la presentacion en plazo de la
justificacion y se tiene que presentar antes de que haya vencido.

Las solicitudes de ampliacion del plazo de justificacion presentadas mas alla
del 31 de enero de 2027 seran denegadas.

4. Las resoluciones sobre ampliacion de plazos o sobre su denegacién no son
susceptibles de recurso.

5. El 6érgano de concesion tiene que resolver motivadamente las solicitudes de
ampliacién, y en caso de que sean estimadas, se acordara una ampliacién del
plazo de justificacion que no supere los 15 dias naturales, siempre que esto no
perjudique terceros.

6. Sitranscurre el plazo establecido para la justificacién sin que esta se haya
presentado, se requerira la entidad beneficiaria que la presente en el plazo
improrrogable de 15 dias habiles.

La carencia de presentacion de la justificacién en este plazo dara lugar a la
iniciacion del procedimiento para determinar el incumplimiento y el reintegro
de la subvencion.
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7. Encaso de que el 6rgano competente para comprobar la justificacion y la
aplicacion de la ayuda aprecie defectos en la justificacidon, lo tendra que
comunicar previamente por escrito a la entidad beneficiaria a fin de que las
enmiende dentro del plazo de diez dias habiles.

Trigésimo octava
Documentacion justificativa

Las entidades beneficiarias tienen que acreditar haber llevado a cabo el
programa, la accién o la actividad subvencionada y el destino de los fondos
percibidos a través de una cuenta justificativa, que se tiene que elaborar de
acuerdo con los modelos normalizados que se encuentran a disposicién de las
entidades beneficiarias a la Sede Electrénica del gobierno de las Islas Baleares y
que tiene que contener:

1. Una memoria técnica de la actividad llevada a cabo (anexo 7).
Se tienen que detallar las actividades hechas, los resultados obtenidos y se
tienen que incorporar evidencias documentales.
Ademas, a la modalidad B, se tiene que adjuntar el estudio o el trabajo
pertinente, de acuerdo con el establecido en el apartado 3 de la clausula
cuarta de esta convocatoria.

2. Una memoria econdémica, justificativa del coste total de la actividad
subvencionada (anexo 6), que ha de recoger:

a) La relacién clasificada de gastos, con identificacion del acreedor, del
documento justificativo correspondiente, del importe, de la fecha de
emision y de la fecha de pago. El porcentaje de imputacion al proyecto
subvencionado teniendo en cuenta, si corresponde, las otras ayudas de
que dispone la entidad para llevar a cabo la actividad subvencionada.

b) El detalle, si corresponde, de la relacién de gastos de personal contratado
(anexo 6.1).

¢) Laindicacion, si corresponde, de los criterios de reparto de los costes
generales o indirectos incorporados en la relacién clasificada de los gastos
mencionados.

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
contribuido a financiar la actividad o el proyecto subvencionado, con
indicacion expresa del importe y la procedencia.

e) Los tres presupuestos que, si procede y en aplicacién del articulo 40.3 del
Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, tiene que haber solicitado
la entidad beneficiaria cuando el importe del gasto subvencionable supere
las cantidades establecidas en la legislacion estatal en materia de
contratos menores.
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3. Elbloque de evidencias que documentan la relacién clasificada de gastos. Se
tienen que incluir todas las facturas, los documentos mercantiles y
administrativos que prueban que se ha efectuado y se ha pagado el gasto
justificado. En especial, se tienen que incluir:

a) Facturas ajustadas a las previsiones del Reglamento que regula las
obligaciones de facturacién. En el caso de recibos de caja de cualquier
superficie comercial, tienen que constar los datos fiscales de la entidad
subvencionada o bien el centro tiene que emitir una factura.

b) Facturas de honorarios profesionales, con expresién de las
correspondientes retenciones del IRPF y las cotizaciones a la Seguridad
Social, si procede.

¢) NoOminas, con expresion de las correspondientes retenciones del IRPF y las
cotizaciones a la Seguridad Social.

d) Modelos 111, de retenciones e ingresos por anticipado del IRPF trimestral,
y 190, anual, en que se reflejan los trabajadores y trabajadoras a los cuales
se ha practicado la retencién.

e) Elrecibo de liquidacion de cotizacion (RLC) y de relacion nominal de
trabajadores (RNT) para las cotizaciones a la Seguridad Social.

f) Justificantes de pago de todos los gastos anteriores, de acuerdo con el
siguiente:

1. Pagos en efectivo. Se tiene que hacer constar en la factura mediante
una nota hecha a mano, una indicacién mecanica o un sello: «Pagado».

2. Pagos mediante domiciliaciéon bancaria o transferencia. Se tiene que
aportar el recibo de la entidad bancaria como comprobante de pago o
bien un extracto de la entidad en que conste que se ha hecho el cargo
correspondiente.

3. Pagos mediante talén bancario. Se tiene que aportar el recibo de la
entidad bancaria como comprobante que se ha hecho efectivo el talén
o bien un extracto de la entidad en que conste el nUmero de talén y el
cargo correspondiente.

4. Pago mediante tarjeta de crédito o débito a nombre de la entidad
beneficiaria. Se tiene que aportar una copia de la tarjeta y un recibo o
extracto de la entidad bancaria con el cargo correspondiente.

5. Pago mediante tarjeta de crédito o débito a nombre de un particular o
una particular. Se tiene que aportar el recibo de pago con la tarjeta, asi
como un recibo del particular o la particular que ha efectuado el pago
en que conste que ha recibido el dinero de la entidad beneficiaria.

El bloque de evidencias justificativas se tiene que presentar en un solo archivo
electrénico, ordenado y numerado en concordancia con la relacion clasificada
de gastos.
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Si los documentos justificativos o los de pago se han usado para justificar
parcialmente otras subvenciones, se tiene que hacer constar esta
circunstancia.

4. Las entidades beneficiarias de una subvencion de la modalidad B, ademas,
tienen que presentar, en las condiciones establecidas en la base cuarta, la
investigacién, el estudio o el trabajo técnico hecho.

5. Una declaracién responsable del representante o la representante legal de la
entidad de haber llevado a cabo la totalidad de la actividad objeto de la
subvencion y de haber cumplido los requisitos en materia de publicidad.

Trigésimo novena
Evaluacién y control

1. Las entidades beneficiarias quedan sometidas a las medidas de comprobacion
y fiscalizacién que establece la legislacién de finanzas y presupuestos de la
comunidad auténoma de las Islas Baleares en cuanto a la concesién y el
control de las subvenciones publicas. Ademas, tienen que facilitar toda la
informacion que les pueda requerir el 6rgano instructor, la Intervencién
General de la comunidad auténoma de las Islas Baleares, la Sindicatura de
Cuentas u otros 6rganos de control externo.

2. Laocultacién de cualquier informacién sobre los requisitos necesarios para
obtener la subvencién dara lugar a la denegacién o al reintegro de la
subvencion solicitada.

Cuadragésima
Reintegro

1. Corresponde el reintegro de las cantidades percibidas indebidamente,
posteriormente a la resolucién de concesién valida y ajustada a derecho en los
casos siguientes:

a) Obtencion de la subvencion sin que se cumplan las condiciones
requeridas, por alteracién de las condiciones requeridas o por alteracién
de las condiciones tenidas en cuenta por causa imputable a la entidad
beneficiaria.

b) Incumplimiento total o parcial de la finalidad o los objetivos para los cuales
fue concedida la subvencion.

¢) Concurrencia de subvenciones incompatibles para la misma actividad.

d) Negativa a someterse a las actuaciones de comprobacién y control.

e) Incumplimiento grave de la obligacién de justificacion.
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f) No presentar la documentacion justificativa dentro del plazo establecido
en la convocatoria o en el plazo de ampliacion otorgado.

g) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas o
escondiendo las que lo habrian impedido y cualquier otro supuesto que dé
lugar a la anulacion de la resolucién de concesién en los términos que
prevé el articulo 25 del Texto refundido de la Ley de subvenciones.

h) Cualquier otra de las causas que prevén el articulo 44 del Texto refundido
de la Ley de subvenciones y la Orden de bases reguladoras.

2. Elreintegro se tiene que tramitar de acuerdo con su normativa especifica.

3. Las cantidades que se tengan que reintegrar tienen la consideracién de
ingresos de derecho publico y esta aplicable la via de apremio.

4. La obligacion del reintegro es independiente de las sanciones que
corresponda aplicar de conformidad con el Texto refundido de la Ley de
subvenciones.

Cuadragésima primera
Criterios de gradacion de los incumplimientos

1. Incumplir las obligaciones establecidas en estas bases o en la correspondiente
resolucion de concesion implica reintegrar total o parcialmente la subvencién
recibida de acuerdo con los criterios siguientes:

a) No llevar a cabo la actividad subvencionada o incumplir totalmente la
finalidad para la cual se ha concedido la subvencion supone la obligacion
de reintegrar el 100% de la cantidad concedida.

b) No presentar la documentacion justificativa, una vez requerida de acuerdo
con el que establece el punto 7 de la clausula trigésimo sexta de esta
convocatoria, supone el reintegro del 100% de la cantidad percibiday no
justificada.

¢) Incumplir el plazo de ejecucion del proyecto sin que se haya autorizado la
prérroga supone la obligacién de reintegrar un 20% de la cantidad
concedida.

d) Presentar la documentacion justificativa mas alla del plazo establecido sin
gue se haya autorizado la prérroga, pero dentro del periodo de
requerimiento establecido en el punto 6 de la clausula trigésimo séptima
de esta convocatoria supone el reintegro de un 10% de la cantidad
percibida.
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e) Lajustificacion deficiente o insuficiente (parcial) de la ejecucidon técnica de
la subvencion supone la obligacion de reintegrar un 10% de la cuantia
recibida.

f) Incumplir las obligaciones relativas a las medidas de difusién implica un
reintegro del 10% de la subvencion concedida.

g) Lajustificacién incompleta de la parte econémica de la subvencién supone
la obligacién de reintegrar la cantidad no justificada.

2. En el caso de incumplimiento parcial, la fijacién de la cuantia que tiene que
reintegrar la entidad beneficiaria se tiene que determinar en aplicacién del
principio de proporcionalidad que, sin embargo, se puede modular teniendo
en cuenta el hecho que el incumplimiento se aproxime significativamente al
cumplimiento total y las entidades beneficiarias acrediten una actuacion que
tienda inequivocamente al cumplimiento de sus compromisos.

Cuadragésima segunda
Infracciones y sanciones

1. Las accionesy las omisiones de las entidades beneficiarias tipificadas en los
articulos 51, 52 y 53 del Texto refundido de la Ley de subvenciones determinan
que se aplique el régimen de infracciones y sanciones que se establece,
cuando intervenga dolo, culpa o negligencia.

2. Lasinfraccionesy las sanciones que se deriven del otorgamiento de las
subvenciones previstas en esta convocatoria se rigen por lo que se establece
en el titulo V del Texto refundido de la Ley de subvenciones.

Cuadragésima tercera
Inspeccion

El Instituto Balear de la Mujer puede adoptar en cualquier momento las medidas
de comprobacion y de control que considere oportunas sobre la actividad
subvencionable para verificar que se cumplen los requisitos que establecen el
Texto refundido de la Ley de subvenciones, la Orden de bases y estas bases
especificas, para comprobar que se ha hecho la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determine la concesion y el disfrute de la subvencién.

Cuadragésima cuarta
Normativa reguladora

Regulan este procedimiento de concesién de subvenciones:

C. d'Arago, 26, 1r E

07006 Palma

Tel. 97117 89 89

http://ibdona.caib.es 43

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=34c11dd2738c538d9efa6690b360a5aa978df42d75daa0fa8efea27e9790eela
CSV: 34c¢11dd2738c538d9efa6690b360a5aa978df42d75daalfa8efea27e9790eela Pagina 43/88




wlll

C. d'Arago, 26, 1r E
07006 Palma

Tel. 97117 89 89
http://ibdona.caib.es

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

El Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto
Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre.

El Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La Orden de la consejera de Asuntos Sociales, Promocién e inmigracién de 18
de mayo de 2009 por la cual se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones, los certdamenes y los premios en materia de politicas de
igualdad hacia las mujeres.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.
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ANEXO 1
SOLICITUD DE SUBVENCION

cobicoSIA' [ 3 |2 | 4|9 |26 ]3]

DESTINO Instituto Balear de la Mujer
CopiGo DIR3 A04027016
SOLICITANTE
Persona juridica
NIF I IDenominacién social I
Registro de inscripcion INL’Jmero de inscripcién I

Direccion electrénica
Direccién postal

Cédigo . ..
Postal Localidad Municipio
Teléfono I IFax I
REPRESENTANTE

DNI Nombre

Apellido 1 Apellido 2

NIF Denominaciéon social

Direccion electrénica

Domicilio

Cédigo Postal Localidad (I\)/Iun|C|p|
Teléfono ‘ Fax

Acreditacién de la representacion? [ ]REA Ne° [ ] otros:

CANAL DE NOTIFICACIONS3

Quiero recibir el aviso de notificacion

[ ] |En la direccién electrénica del solicitante

[ ] |En la direccién electrénica del representante

[ ] |Enotra Direccién electrénica

RESPONSABLE DEL PROYECTO#

DNI/NIE Nombre
Apellido 1 Apellido 2
Direccién electrénica

Teléfono Fax
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PROYECTO

TiTULO

MODALIDAD |:|
B

Importe total del

Importe solicitado
proyecto

EXPONGO:

1. Se han convocado las subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y de prevencidn y erradicacion de las violencias
machistas para el afio 2026.

2. Laentidad dispone de un proyecto que concuerda con el objetivo de la subvenciény
disponibilidad para llevarlo a cabo.

SOLICITO:
La concesidn de una subvencién por un importe de ........ceceevenenenenieeeeneenns euros para ejecutar el
proyecto denominado:

DOCUMENTACION

Documentacién que se puede obtener por medios telematicos

Conforme el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se entiende otorgado el
consentimiento para consultar la subsistencia de poderes notariales, los datos de identidad y su
verificacion, el estado de las obligaciones tributarias estatales y autonémicas en relacion a las
subvenciones, el estado de las obligaciones con la Seguridad Social, los datos de inhabilitacién de
subvenciones y ayudas y los datos de concesién de subvenciones y ayudas.

Me opongo a que se consulten los datos siguientes:

[ ] Subsistencia de poderes notariales

[ ] Certificado de inscripcién de la entidad en el registro correspondiente
|:| Estatutos registrados en vigor

[ ] Identificacion fiscal

[ ] Estado de las obligaciones tributarias con la hacienda estatal

[ ] Estado de las obligaciones tributarias con la hacienda autonémica

[ ] Estado de las obligaciones con la Seguridad Social

[ ] Inhabilitacién de subvenciones y ayudas

[ ] Consulta de concesion de subvenciones y ayudas

Por ello, presento los documentos que constan, entre otros, en el apartado «Documentacién que se
adjunta».
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Documentacién de la que ya dispone alguna administracién publica *

Documento 1

Documento 2

Identificaciéon del documento:

Identificacion del documento:

Expediente o n° de registro de entrada:

Expediente o n° de registro de entrada:

Organo:

Organo:

Administracién (y consejeria, si cabe):

Administracién (y consejeria, si cabe):

CSsv:

Csv:

Documento 3

Documento 4

Identificacion del documento:

Identificacion del documento:

Expediente o n° de registro de entrada:

Expediente o n° de registro de entrada:

Organo:

Organo:

Administracién (y consejeria, si cabe):

Administracion (y consejeria, si cabe):

Csv:

Csv:

Documentacién que se adjunta

1.

R R o
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Conforme al Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa del tratamiento de
los datos personales que pueda contener esta solicitud.

Finalidad del tratamiento. Tramitar el procedimiento administrativo de concesion de subvenciones
para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de
prevenciény erradicacién de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo con lo que prevé
el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de 29 de
diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento. Instituto Balear de la Dona.

Destinatarios de los datos personales. Los datos personales no se han de ceder a terceros,
excepto en caso de obligacién legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de
proteccion de datos y la Ley organica 3/2018.

Decisiones automatizadas. No hay decisiones automatizadas en relacion a las personas afectadas
por el tratamiento.

Plazo de conservacién de los datos personales. Es el minimo legal a partir de la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Los datos personales no se transferiran a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, acceso, rectificacién, supresién, limitacion, portabilidad,
oposicién y de no inclusion en tratamientos automatizados (y, si cabe, retirar el consentimiento en
los términos establecidos en el Reglamento general de proteccién de datos) ante el responsable del
tratamiento mencionado, mediante el procedimiento «Ejercicio de derechos en materia de
proteccion de datos personales», previsto en la Sede Electronica de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en caso de no haberla en el plazo de un mes, el
afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «<Reclamacién de tutela de
derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacion de Proteccion de Datos. La Delegacidon de Proteccién de Datos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia,
Coordinacién de la Accion de Gobierno y Cooperacion Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es ). El Delegado de Proteccién de datos (DPD) nombrado ante la Agencia
Estatal de Proteccion de Datos: Profesional Group Conversia S.L, los datos de contacto su
dpd.cliente@conversia.es
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INSTRUCCIONES
Escriba preferentemente en mayusculas, sobretodo en el apartado de datos personales.
1. Cédigo de identificacién del procedimiento. Lo ha de consignar la Administracion.

2. Siacredita la representacion por un medio diferente de la inscripcion en el Registro electrénico
de apoderamientos (REA), ha de presentar el documento que la acredite y, en el apartado
«Documentacion que se adjunta», ha de hacer constar que presenta esta acreditacion.

3. Sefale como canal preferente de notificacién una de las opciones. Los sujetos a los cuales se
refieren los apartados 2 y 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015 estan obligados a relacionarse a
través de medios electrénicos con las administraciones, por lo que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 68.4 de la Ley mencionada, si alguno de estos sujetos presenta su
solicitud presencialmente, la Administracion le ha de requerir para que lo haga electrénicamente
mediante el Registro electrénico comun (REC) de la Administracion General del Estado. A estos
efectos, se considera que la solicitud se ha presentado en la fecha en que se haya subsanado.

4. Identifique el/la responsable de la actividad a subvencionar.

5. Sise le solicita o desea que conste documentacion ya aportada anteriormente o expedida por
cualquier administracion, rellene el espacio de datos identificativos para que la Administracion
pueda acceder a los documentos mencionados. Ejemplo:

Identificacién del documento: informe energético

Identificacién del expediente o registro de entrada: GOIBE612349/2021

Organo: Direccién General de Energia y Cambio Climéatico

Administracion: Consejeria de Transicién Energética, Sectores Productivos y Memoria Democratica
CSV: c84231e93a60898138736b465f52b1bbbf086dcb7549934af814a8715537aa64
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ANEXO 2
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES PARA RECIBIR SUBVENCIONES

concoSIA [ 3 [ 2[4 o256 [3 |

DESTINO Instituto Balear de la Mujer
CopiGo DIR3 A04027016
DECLARANTE

Persona juridica

NIF | Denominacién social |

Direccién electrénica

Domicilio

Cédigo Postal | Localidad | | Municipio
Teléfono | ‘ Fax |
REPRESENTANTE

DNI Nombre

Apellido 1 Apellido 2

NIF Denominacién social

Direccién electrénica

Domicilio

Cédigo Postal Localidad ('\)/'U”'C'p'
Teléfono ‘ Fax

Acreditacién de la representacion |:| REA N° |:| Otros:
DECLARO:

Que la entidad solicitante:
1. Esta al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

2. No ha sido condenada en firme, ni sancionada administrativamente, a la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas por cualquier causa, especialmente:

a) Por haber cometido alguno de los siguientes delitos: prevaricacién, soborno,
malversacién de caudales publicos, trafico de influencias, fraude, exacciones ilegales o
delitos urbanisticos.

b) Por haber incurrido en faltas muy graves en materia de prevencion de riesgos
laborales en los ultimos tres afios.

https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=34c11dd2738c538d9efa6690b360a5aa978df42d75daa0fa8efea27e9790eela
CSV: 34c¢11dd2738c538d9efa6690b360a5aa978df42d75daalfa8efea27e9790eela Pagina 51/88




c¢) Por haber cometido infracciones tributarias.

d) Por haber consentido o ejercido practicas laborales discriminatorias por razén de sexo
o de género en los ultimos tres afios.

e) Por haber llevado a cabo conductas discriminatorias contra los derechos de lesbianas,
gays, transexuales, bisexuales o intersexuales.

f) Por haber perpetrado acciones contra la memoria y el reconocimiento democratico.

3. Dispone de un sistema de gestion preventivo en alguna de las modalidades previstas y de un
plan de prevencion de riesgos laborales en los términos previstos en la Ley de prevencion de
riesgos laborales.

4. No incurre en las causas de prohibicion del articulo 4 de la Ley organica reguladora del
derecho de asociacion (discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o
cualquier otra; promocién del odio o la violencia contra las personas, o justificacién de los
delitos de terrorismo o de sus autores).

5. No ha solicitado la declaracién de concurso, no se le ha declarado insolvente, no se encuentra
en situacion de concurso o bajo intervencion judicial, ni tienen en vigor una declaracién de
inhabilitacién concursal.

6. No ha provocado la resolucion dolosa en firme de ningun contrato con la administracion.

7. No tiene, entre sus representantes legales, personas que incurran en los supuestos de
incompatibilidades que regulan las leyes sobre incompatibilidades de los miembros de los
gobiernos del Estado o autondmicos, y del personal al servicio de las administraciones
publicas. Tampoco son, sus representantes legales, cargos electos segun las leyes electorales
estatales y autonémica.

8. No tiene residencia fiscal ni entes filiales en territorios declarados paraisos fiscales.

9. Esta al corriente del pago de obligaciones de reintegro de subvenciones.

10. No tiene el proceso de inscripcién en el registro correspondiente suspendido por indicios
racionales de ilicitud penal.

11. Dispone de la organizacion, estructura técnica y capacidad suficientes para garantizar el
cumplimiento y la justificacién de la actividad subvencionada.
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Conforme al Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa del tratamiento de
los datos personales que pueda contener esta declaracion.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesién
de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencién y erradicacion de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo
con lo que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2005, de 29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento: Instituto Balear de la Mujer.

Destinatarios de los datos personales. Los datos personales no se cederan a terceros, excepto en
caso de obligacion legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccién de
datos y la Ley organica 3/2018.

Decisiones automatizadas. No hay decisiones automatizadas en relacion a las personas afectadas
por el tratamiento.

Plazo de conservacién de los datos personales. Es el minimo legal a partir de la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Los datos personales no se transferiran a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacidn, acceso, rectificacién, supresién, limitacion, portabilidad,
oposiciéon y de no inclusion en tratamientos automatizados (y, si cabe, retirar el consentimiento en
los términos establecidos en el Reglamento general de proteccion de datos) ante el responsable del
tratamiento mencionado, mediante el procedimiento «Ejercicio de derechos en materia de
proteccion de datos personales», previsto en la Sede Electrénica de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en caso de no haberla en el plazo de un mes, el
afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «<Reclamacién de tutela de
derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacién de Proteccién de Datos. La Delegacion de Proteccién de Datos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia,
Coordinacién de la Accidon de Gobierno y Cooperacién Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es ). El Delegado de Proteccién de datos (DPD) nombrado ante la Agencia
Estatal de Proteccidn de Datos: Profesional Group Conversia S.L, los datos de contacto su
dpd.cliente@conversia.es
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ANEXO 3
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE INFORMACION DE LA
ENTIDAD/PROYECTO

copioSIA[ 3 [ 2]4a]of2]6] 3]

DESTINO Instituto Balear de la Mujer
CopiGo DIR3 A04027016
DECLARANTE

Persona juridica

NIF | Denominacion social |

Direccién electrénica

Domicilio

Cédigo Postal | Localidad | | Municipio
Teléfono | | Fax |
REPRESENTANTE

DNI Nombre

Apellido 1 Apellido 2

NIF Denominacién social

Direccién electrénica

Domicilio

Codigo Postal Localidad lc\)/lun|C|p|
Teléfono ‘ Fax

Acreditacién de la representacion [ ]REA Ne° [ ] otros:
DECLARO:

[ ] Que no se ha solicitado a ninguna administracion publica ni entidad privada recursos
econdmicos para financiar el proyecto por el que se solicita la presente subvencion.

[ ] Que se han concedido u obtenido de otras administraciones publicas o entes privados los
recursos econémicos siguientes:

]

L[]

CSV: 34¢11dd2738c538d9efa6690b360a5aa978df42d75daa0fa8efea27e9790eela
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[ ] Que se han solicitado a otras administraciones publicas o entes privados los recursos
econdmicos siguientes:

[ ]

)

.
[ ] Que la entidad no compensa ni recupera los impuestos indirectos

[ ] Que la entidad recupera y/o compensa los impuestos indirectos y por tanto no se incluira el
importe correspondiente dentro de los gastos subvencionables del proyecto.

[ ] Que la entidad no subcontrata

|:| Que la entidad subcontrata

Porcentaje subcontratacién:
Importe subcontratacién:

[ ] Quenoseha producido ninguna modificacién de la documentacién administrativa ya aportada
o expedida por la administracién con anterioridad a la presentacién de la solicitud de la subvencién.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Conforme al Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa del tratamiento de
los datos personales que pueda contener esta declaracion.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesién
de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencién y erradicacién de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo
con lo que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2005, de 29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento: Instituto Balear de la Mujer.

Destinatarios de los datos personales. Los datos personales no se cederan a terceros, excepto en
caso de obligacion legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccion de
datos y la Ley organica 3/2018.

Decisiones automatizadas. No hay decisiones automatizadas en relacion a las personas afectadas
por el tratamiento.

Plazo de conservacién de los datos personales. Es el minimo legal a partir de la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Los datos personales no se transferiran a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, acceso, rectificacién, supresién, limitacion, portabilidad,
oposicién y de no inclusion en tratamientos automatizados (y, si cabe, retirar el consentimiento en
los términos establecidos en el Reglamento general de proteccién de datos) ante el responsable del
tratamiento mencionado, mediante el procedimiento «Ejercicio de derechos en materia de
proteccion de datos personales», previsto en la Sede Electrénica de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en caso de no haberla en el plazo de un mes, el
afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacion de tutela de
derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacion de Proteccion de Datos. La Delegacidon de Proteccién de Datos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia, Accién de
Gobierno y Cooperacion Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e: protecciodades@dpd.caib.es ). El
Delegado de Proteccién de datos (DPD) nombrado ante la Agencia Estatal de Proteccién de Datos:
Profesional Group Conversia S.L, los datos de contacto su dpd.cliente@conversia.es
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i'll ﬁ';"’e’; ‘:e les DECLARACION DE VERACIDAD
)Y lles Balears e b \1o5 BANCARIOS

CODIGOSIA* |3 |2 |4 |9 |2

DESTINO® INSTITUT O BALEAR DE LA MUJER

Cépico DIR3? A04 027016

TRAMITE O PROCEDIMIENTO*

DECLARANTE

Persona fisica

DNI/NIE Nombre
Apellido 1 Apellido 2

Persona juridica

NIF Denominacion social

Correo electrénico

Direccién

Cédigo postal Localidad Municipio
Provincia Pais

Teléfono Fax

REPRESENTANTE®

DNI/NIE Nombre

Apellido 1 Apellido 2

NIF Denominacién social

Correo electrénico

Direccién

Cédigo postal Localidad Municipio
Provincia Pais

Teléfono Fax

Medio de acreditacién de la representacién®| OREA O Otros:

De acuerdo con el Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de medidas de simplificacién documental de los
procedimientos administrativos, y con la lista de documentos del Catalogo de simplificacion documental
sustituibles por la presentacién de esta declaracién.

DECLARO:

1. La veracidad de los datos aportados y la titularidad de la cuenta bancaria correspondiente a los datos
siguientes, al efecto de los ingresos derivados de procedimientos con la Administracién de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears:

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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DATOS DE LA SOLICITUD (MARQUE LO QUE SEA PROCEDENTE)

OAlta’ O Modificacién de datos bancarios OBaja O Otras modificaciones

En caso de haber marcado «Otras modificaciones», indique:

[J cambio de NIF [J cambio de direccion J cambio de razén social

(se requieren escrituras)

NIF anterior Direccién anterior Razén social anterior

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA

Nombre entidad

Domicilio sucursal u oficina

Cddigo BIC o SWIFT®

OPCION 1 - IBAN DE LA CUENTA PARA CUENTAS EN ESPANA

Pais Control Cédigo entidad Cédigo sucursal-oficina | DC cuenta | NUum. cuenta o libreta (10 digitos)
(2 digitos) IBAN (4 digitos) (4 digitos) (2 digitos)
(2 digitos)

OPCION 2 - NUMERACION DE LA CUENTA DE OTROS PAISES

PAIS DE LA CUENTA

2. La posibilidad de acreditar documentalmente los datos que se mencionan en el punto 1, en caso de que se me
exijan.

3. Que la Administracién de la Comunidad Auténoma, una vez realizados los ingresos en la cuenta indicada en el
punto 1 de esta declaracién, queda eximida de responsabilidad por las actuaciones que se deriven de errores en
los datos indicados por el declarante.

DOCUMENTACION

Documentacion que se adjunta

1. Documento acreditativo de la representacion (si procede).

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre
circulacion de estos datos y con la legislacién vigente en materia de proteccién de datos, se informa del
tratamiento de datos personales que contiene este documento.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Pagos a terceros derivados de procedimientos con la Administracion
de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, de acuerdo con los articulos 73y 93.2 de la Ley 14/2014, de 29 de
diciembre, de finanzas de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Responsable del tratamiento. La direccién general o la secretaria general de la consejeria a la que corresponde
la tramitacién de los pagos, la Direcciéon General del Tesoro y Politica Financiera como érgano pagador y la
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Intervencion General como érgano responsable de la base de datos de terceros de la CAIB.

Destinatarios de los datos personales. No se cederan los datos personales a terceros, excepto si existe
obligacién legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccién de datos o la Ley
organica de proteccion de datos de caracter personal.

Plazo de conservacidn de los datos personales. Les datos se conservaran indefinidamente en el sistema
contable de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. La persona afectada por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacién, de supresién, de limitacién, de portabilidad, de
oposicion y de no inclusién en tratamientos automatizados (y, hasta, de retirar el consentimiento, si procede, en
los términos que establece la normativa vigente) ante el responsable del tratamiento, mediante el procedimiento
«Solicitud de ejercicio de derechos en materia de proteccion de datos personales», previsto en la Sede Electrénica
de la CAIB (electronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el caso de que no haya respuesta en el plazo de un mes, la
persona afectada por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacion de tutela de
derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacion de Proteccién de Datos. La Delegacién de Proteccién de Datos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene su sede en el Paseo de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es).

; de de 20

(Localidad, fechay firmag)

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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INSTRUCCIONES
Escriba preferentemente en mayusculas, sobre todo en el apartado de datos personales.

1. Los sujetos a los cuales hacen referencia los apartados 2y 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, estan
obligados a relacionarse por medios electrénicos con las administraciones, por lo que, de
conformidad con el articulo 68.4 de la mencionada Ley, si alguno de estos sujetos presenta la
solicitud presencialmente, la Administracién publica le ha de requerir que lo haga mediante el
Registro electrénico comun de la Administracion General del Estado. A este efecto, se ha de
considerar que la solicitud se ha presentado en la fecha de su presentacion electronica.

2. Indique el érgano destinatario de esta declaracién. Si lo conoce, puede concretar el departamento
(secretaria general o direccion general, por ejemplo).

3. Escriba el c6digo de identificacion correspondiente al 6rgano (DIR3). Si no lo conoce, puede buscarlo
en la pagina web de atencion a la ciudadania del Gobierno de las Illes Balears o solicitarlo en les
oficinas del Registro (enlace).

4, Si conoce el cddigo SIA, ha de cumplimentar el apartado Cédigo SIA. Si no hay cédigo SIA o no lo
conoce, ha de explicar a qué trdmite o procedimiento se vincula esta Declaracion.

5. En el caso de que formalice la declaraciéon un representante, se han de consignar todos los datos del
declarante en el apartado correspondiente («<Declarante»).

6. Siacredita la representacion por un medio diferente al de la inscripcidn en el Registro electrdnico de
apoderamientos (REA), ha de presentar el documento que lo acredite y, en el apartado
«Documentacién que se adjunta», ha de hacer constar que presenta esta acreditacion.

7. Se ha de marcar la opcidn «alta» en el caso de presentacion de esta declaracién en un
procedimiento.

8. BIC: codigo internacional de identificacion de la entidad bancaria o cédigo SWIFT (maximo 11
caracteres).

9. En el caso de sujetos a los cuales hacen referencia los apartados 2 'y 3 del articulo 14 de la Ley
39/2015, estan obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las administraciones,
por lo que, de conformidad con el articulo 10 de la Ley 39/2015, han de firmar esta declaracién
mediante cualquier medio electrénico que se considere valido al efecto de firma.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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ANEXO 5

Guion de proyecto. Modalidad A.

codigosIA [3 ] 2] 49263 |

DESTINO Instituto Balear de la Mujer

Copi1Go DIR3 A04027016

1. Identificacion de la entidad

Entidad solicitante:

Direccién postal:

Localidad/Municipio: Cddigo Postal:

Isla: Teléfono: Fax:

Direccidén electrénica:

Pagina web: NIF:

Representante:

DNI Nombre

Apellido 1 Apellido 2

NIF | | Denominacién social

Direccién electrénica

Domicilio

Cédigo Postal | | Localidad | | Municipio |
Teléfono | | Fax

Acreditacion de la representacién [ JREA N° [ ] otros:

Persona a efectos de informacion del proyecto

Nombres y apellidos:
Teléfono:
Direccién electrénica:

2. Identificacion del proyecto

2.1 Titulo del proyecto

2.2 Breve descripcién del proyecto
Médximo 30 lineas.
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2.3 Plazo de ejecucién del proyecto

2.4 Lugares donde se prevé llevarlo a cabo (isla, localidad)

2.5 Medida del Pacto de Estado (numero de medida, niUmero de eje y descripcién) y/o areas, subareas
y acciones que se recogen en el “Catalogo de referencia de politicas y servicios en materia de violencia
contra las mujeres”

3. DESCRIPCION DEL PROYECTO
Hay que tener en cuenta las bases veinte y veintiuna de las bases especificas de la convocatoria
3.1 Si los estatutos de la entidad contemplan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres o
la lucha contra las violencias machistas (marcar con una X si corresponde)

[ ] Los estatutos de la entidad contemplan la igualdad de oportunidades entre mujeres y

hombres o la lucha contra las violencias machistas (Se verificard con la documentacién aportada por la
entidad.)

3.2 Tipo de actuaciones, programas o acciones a subvencionar (marcar con una X las casillas que
correspondan)

[ ] Programas y actuaciones dirigidas a apoyar el asociacionismo y la participacion de las
mujeres en todos los ambitos.

[ ] Programas y actuaciones dirigidas al fomento, sensibilizacién y promocién de la igualdad
entre mujeres y hombres.

[] Programas y actuaciones encaminadas a la prevencion, deteccion y la erradicacion de la
violencia contra las mujeres.

[] Programas y actuaciones orientadas a la inclusién social y laboral de los colectivos de
mujeres mas desfavorecidos y de mujeres en riego de exclusién social.

[ ] Campafias de sensibilizacién y prevencion sobre la igualdad de mujeres y hombres y contra
la violencia machista.

[ ] Programas y actuaciones de formacion a profesionales y personas voluntarias.

[ ] Proyectos y actuaciones para el desarrollo de buenas practicas sobre prevencién y atencion
a las situaciones de acoso sexual y por razones de sexo.

[ ] Acciones para garantizar la reparacion social y simbdlica de las victimas de violencia
machista
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3.3. Formulacion técnica del proyecto

3.3.1. Relevancia tematica del proyecto (aborda el fomento y el apoyo a la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, y/o a la prevencion y erradicacion de las violencias machistas), comprensién
y descripcion clara del problema a abordar y justificacion de la necesidad del proyecto.

3.3.2 Definicién y especificidad de los objetivos planteados y que estos sean medibles, alcanzables,
relevantes, con tiempo definido y relacionados adecuadamente con la problematica o necesidad a
cubrir por el proyecto.

3.3.3 Descripcion de las actividades a realizar, relevancia y viabilidad de las actividades propuestas, si
son factibles y claramente vinculadas con los objetivos propuestos. Detalle y
secuencia/temporalizacion de las actividades y estructura de las mismas para garantizar el éxito del
proyecto.

3.3.4 Gestién del proyecto, resultados e impacto esperado, descripcion sobre la gestion del proyecto, la
definicion clara de los resultados que el proyecto pretende alcanzar, redactados de forma concreta y
medible, la vinculacién con los objetivos establecidos y el impacto esperado en la poblacién objetivo

del proyecto.

(En relacion a la gestién del proyecto debe detallarse la descripcion del perfil profesional de los recursos humanos, el nimero de
personas contratadas temporalmente, la duracién del contrato y dedicacién de la jornada al proyecto. En caso de que el personal
propio de la entidad participe en el proyecto, la dedicacion de la jornada que dedicard. Contrato de servicios externos, voluntariado y
recursos materiales)

3.3.5. Seguimiento y evaluacién del proyecto, claridad, especificidad y relevancia de los indicadores de
evaluacion, cualitativos y cuantitativos, si incluye indicadores de proceso (actividades realizadas) y de
resultado (impacto generado) y la utilizaciéon de herramientas adecuadas (encuestas, entrevistas,
observacion, analisis de registros, etc.) para recopilar datos precisos y confiables.
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4. PRESUPUESTO DEL PROYECTO

4.1 Desglose del presupuesto del proyecto.
Se tienen que hacer constar los gastos subvencionables, de acuerdo con las actividades que se desarrollen en el proyecto y teniendo
en cuenta las “Acciones susceptibles de ser subvencionadas” (punto 2 de las Bases).

CONCEPTO COSTE DEL CONCEPTO CANTIDAD SOLICITADAAIBDONA

Gastos de personal

Gastos asociados a la actividad:

Gastos de viajes:
- Desplazamientos
- Alojamiento

- Manutencién

Otros gastos

COSTETOTAL

4.2 Subcontratacién de la actividad
Si() No()
-Porcentaje que subcontrata:

-Importe de la subcontratacion:
-Desglose del proyecto que se subcontrata:

CONCEPTO COSTE DEL CONCEPTO CANTIDAD SOLICITADAAIBDONA
Gastos de personal

Gastos asociados a la actividad:

Gastos de viajes:
- Desplazamientos
- Alojamiento

- Manutencién

Otros gastos

COSTE TOTAL

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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4.3 Desglose del presupuesto del proyecto per actividades
Se debe hacer constar para cada actividad del proyecto, segun relacion de actividades que se ha presentado en el punto 3.4.4 de este
anexo, su presupuesto, especificando los medios necesarios (materiales, digitales...) y el personal (se debe especificar si la actividad se
realiza con personal voluntario, propio, contrataciones externas...) y el coste de cada una de ellas

ACTIVIDAD

PERSONAL

PRESUPUESTO
PERSONAL

MEDIOS NECESARIOS

PRESUPUESTO
MEDIOS

TOTAL
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGDP) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de proteccién de datos de caracter personal y garantia de derechos digitales, se informa que el
tratamiento de datos personales de las solicitudes consiste en lo siguiente:

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesién de
subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres 'y
hombres y de prevencion y erradicacién de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo con
lo que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2005, de 29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento. Instituto Balear de la Mujer.

Destinatario de los datos personales. Los datos personales no se tienen que ceder a terceros, salvo
qgue haya obligacién legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccién de
datos y la Ley Organica 3/2018.

Existencia de decisiones automatizadas: no hay decisiones automatizadas en relacién con las
personas afectadas por los tratamientos.

Plazo de conservacidon de los datos personales. El minimo legal desde la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Los datos personales no se transmiten a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacién, de acceso, de rectificacién, de supresién, de limitacion, de
portabilidad, de oposicion y de no inclusion en tratamientos automatizados (e, incluso, de retirar el
consentimiento, si procede, en los términos que establece el Reglamento general de proteccién de
datos) ante el responsable del tratamiento mencionado antes, mediante el procedimiento «Solicitud
de ejercicio de derechos en materia de proteccién de datos personales», previsto en la Sede
Electrénica de las Islas Baleares (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el supuesto de que no haya en el plazo de un mes,
el afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacion de tutela de
derechos» ante el Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacion de Proteccion de Datos. La Delegacién de Proteccién de Datos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria Presidencia, Coordinacién de la
Accion de Gobierno y Cooperacion Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es ). El Delegado de Proteccién de datos (DPD) nombrado ante la Agencia
Estatal de Proteccion de Datos: Profesional Group Conversia S.L, los datos de contacto su
dpd.cliente@conversia.es
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ANEXO 5
Guion de proyecto. Modalidad B.

CodigoSIA [ 3 |2 [ 4|9 2]6]3 |

DESTINO Instituto Balear de la Mujer
CopiGo DIR3 A04027016

1. Identificacion de la entidad

Entidad solicitante:

Direccion postal:

Localidad/Municipio: Cddigo Postal:

Isla: Teléfono: Fax:

Direccion electrénica:

Pagina web: NIF:
Representante:

DNI Nombre
Apellido 1 Apellido 2
NIF Denominacion social

Direccién electrénica

Domicilio

Cédigo Postal Localidad gﬂUHICIpI
Teléfono | Fax

Acreditacién de la representacion [ ]REA Ne° [ ] otros:

Persona a efectos de informacion del proyecto

Nombres y apellidos:
Teléfono:
Direccién electrénica:

2. IDENTIFICACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION, ESTUDIO U OTRO TRABAJO TECNICO
2.1 Titulo del proyecto de investigacion, estudio u otro trabajo técnico.
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2.2 Breve descripcion del proyecto de investigacion, estudio u otro trabajo técnico.
Mdximo 30 lineas.

2.3 Plazo de ejecucién del proyecto de investigacion, estudio u otro trabajo técnico.

2.4 Ambito territorial objeto del proyecto de investigacién, estudio u otro trabajo técnico.

2.5 Medida del Pacto de Estado (nimero de medida, nUmero de eje y descripcidn).

2.6 Persona de contacto a los efectos de informacion del proyecto de investigacién, estudio o trabajo
técnico.

Nombre y apellidos:
Teléfono:
Direccion electrénica:

3. DESCRIPCION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION, ESTUDIO U OTRO TRABAJO TECNICO
Hay que tener en cuenta la base veinte y veintidds de las bases especificas de la convocatoria
3.1 Si los estatutos de la entidad contemplan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres o
la lucha contra las violencias machistas (marcar con una X si corresponde)

[ ] Los estatutos de la entidad contemplan la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres o la lucha contra las violencias machistas (se verificara con los contenidos de
los estatutos de la entidad).

3.2. Relevancia tematica y pertinencia del proyecto (si aborda de manera directa el fomento y apoyo a
la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y/o de prevencién y erradicacién de las
violencias machistas), comprensién y descripcién clara del problema a abordar y justificacion de la
necesidad de la investigacion, estudio o trabajo técnico.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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3.3. Calidad técnica y metodoldgica, claridad y viabilidad del disefio metodoldgico (incluyendo el plan
de trabajo y su temporalizacién), con el uso de herramientas y enfoques metodolégicos sélidos,
incluyendo investigacion cuantitativa y/o cualitativa, innovacién con propuesta de enfoques
novedosos o técnicas innovadoras que amplien el conocimiento o mejoren el abordaje de la igualdad
de género y/o la violencia machista, uso de marcos teéricos adecuados y referencias a estudios
previos relevantes.

(Se debe detallar el perfil profesional de las personas que elaboran el proyecto de investigacion, estudio o trabajo técnico, num. de
personas contratadas temporalmente, duracién del contrato y dedicacién de la jornada al proyecto, nim. de personal propio de la

entidad que participard en el proyecto, dedicacién de la jornada al desarrollo del proyecto, contratacién de servicios externos,
voluntariado y recursos materiales)

3.4 Resultados e impacto esperado, capacidad del proyecto para generar cambios en la percepcioén,
las politicas o las practicas relacionadas con la igualdad de género o las violencias machistas,
transferencia de conocimiento (posibilidad de replicar o escalar los resultados de la investigacion,
estudio o trabajo técnico en otros contextos), concrecidn de indicadores de evaluacion claros y
medibles para evaluar el impacto del mismo, asi como plan de difusién de la investigacion, estudio o
trabajo técnico.

3.5 Documento resultante del proyecto de investigacion, estudio o trabajo técnico.

(Se debe explicar cémo se recogerd en un documento final la investigacion, estudio o trabajo técnico. Cémo se elaborard el disefio
de los contenidos, la transcripcidn, el disefio y la maquetacién, idiomas en los cuales se publicard, y cudl serd la produccién material
segun los diferentes tipos de soporte (impreso, audiovisual, sonoro o informdtico)
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4. PRESUPUESTO DEL PROYECTO

4.1 Desglose del presupuesto del proyecto.
Se tienen que hacer constar los gastos subvencionables, de acuerdo con las actividades que se desarrollen en el proyecto y teniendo
en cuenta las “Acciones susceptibles de subvencién” (punto 2 de las Bases).

CONCEPTO COSTE DEL CONCEPTO CANTIDAD SOLICITADAAIBDONA

Gastos de personal

Gastos asociados a la actividad:

Gastos de viajes:
- Desplazamientos
- Alojamiento

- Manutencién

Otros gastos

COSTETOTAL

4.2 Subcontratacién de la actividad

Si() No()
-Porcentaje que subcontrata:
-Importe de la subcontratacion:

-Desglose del proyecto que se subcontrata:

CONCEPTO COSTE DEL CONCEPTO CANTIDAD SOLICITADA AIBDONA
Gastos de personal

Gastos asociados a la actividad:

Gastos de viajes:
- Desplazamientos
- Alojamiento

- Manutencién

Otros gastos

COSTE TOTAL
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4.3 Desglose del presupuesto del proyecto por actividades/acciones
Se debe hacer constar para cada actividad del proyecto, segtn relacién de actividades que se ha presentado en el punto 3.4 de este
anexo, su presupuesto, especificando los medios necesarios (materiales, digitales...) y el personal (se debe especificar si la actividad se
realiza con personal voluntario, propio, contrataciones externas...) y el coste de cada una de ellas

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
ACTIVIDAD PERSONAL MEDIOS NECESARIOS TOTAL
PERSONAL MEDIOS
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de proteccién de datos de caracter personal y garantia de derechos digitales, se informa que el
tratamiento de datos personales de las solicitudes consiste en lo siguiente:

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesién de
subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencion y erradicacién de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo con
lo que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005,
de 29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento. Instituto Balear de la Mujer.

Destinatario de los datos personales. Los datos personales no se tienen que ceder a terceros, salvo
gue haya obligacion legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccion de
datos y la Ley Organica 3/2018.

Existencia de decisiones automatizadas: no hay decisiones automatizadas en relacién con las
personas afectadas por los tratamientos.

Plazo de conservacidon de los datos personales. El minimo legal desde la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Los datos personales no se transmiten a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacién, de supresién, de limitacion, de
portabilidad, de oposicién y de no inclusion en tratamientos automatizados (e, incluso, de retirar el
consentimiento, si procede, en los términos que establece el Reglamento general de proteccién de
datos) ante el responsable del tratamiento mencionado antes, mediante el procedimiento «Solicitud de
ejercicio de derechos en materia de proteccion de datos personales», previsto en la Sede Electronica
de las Islas Baleares (sedelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el supuesto de que no haya en el plazo de un mes,
el afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacion de tutela de
derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Delegacion de Proteccion de Datos. La Delegacién de Proteccién de Datos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las llles Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia, Coordinacién de
la Accién de Gobierno y Cooperacion Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es ). El Delegado de Proteccién de Datos (DPD), nombrado ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, es Profesional Group Conversia S.L. Datos de contacto:
dpd.cliente@conversia.es.
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ANEXO 6
Memoria econémica (cuenta justificativa)

coigosta  [F[2[4[5 265 ]

DESTINACION Instituto Balear de la Mujer
Copico DIR3 A04027016

NUM. EXPEDIENTE
EJERCICICIO
PRESUPUESTO
PARTIDA
PRESUPUESTARIA

ENTIDAD BENEFICIARIA
NIF Denominacién social

Concepto

REPRESENTANTE
DNI Nombre
Apellido 1 Apellido 2

Medio de acreditacion de la
representacion

|:| Otros:

[ ]REA Num.

NUM. BOIB Y FECHA DE
LA CONVOCATORIA
FECHA DE CONCESION
FECHA DE EJECUCION
FECHA DE JUSTIFICACION

DECLARO:
1. Que esta cuenta justificativa comprende la realizacién de un % de la actividad
subvencionada y supone un % de ejecucién del presupuesto presentado, como
también contiene la totalidad de los justificantes imputables al proyecto subvencionado.

2. Que todos los datos contenidos en esta cuenta justificativa son verdaderas y correctas.

3. Que los justificantes originales de los gastos y los ingresos, y los cobros y los pagos que se
detallan, estan custodiados bajo mi responsabilidad.

4. Que los justificantes citados estan a la disposicién de los 6rganos de control interno o externo
de la Administracion.
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5. Que me comprometo a prestar toda mi colaboracion en las actuaciones de comprobacion y
verificacion que la Administracion o sus 6rganos de control consideren necesarias para
comprobar la veracidad o la correccién de las actividades subvencionadas o de la justificacion
presentada.

6. Que toda la documentacion justificativa presentada de forma electrénica és o bien una copia
simple del original o es un original.

7. Que la entidad no recupera ni compensa los impuestos indirectos. En caso que se recuperen o
compensen no se incluird el importe correspondiente dentro de los gastos a justificar.

8. Que, en referencia a la obtencién de otras ayudas o subvenciones:

[ ] No se han obtenido de otras administraciones publicas o entes privados otras ayudas o
subvenciones para financiar el proyecto.

[_] Se han obtenido de otras administraciones publicas o entes privados los recursos
econdmicos siguientes para financiar el proyecto (se han de indicar las entidades, el
importe financiado y se han de especificar los gastos que ha financiado cada entidad o
ente, incluido el Instituto Balear de la Mujer. Si existen gastos financiados por mas de una
entidad o ente, se ha de especificar el porcentaje de imputacion a cada uno o a cada una):
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Pressupost/despesa i criteris d'imputacié

S'ha d'establir per a les diferents partides pressupostaries presentades el grau d’execucié de
I'import establert en el projecte presentat

Partida pressupostaria Pressupost inicial Pressupost final

En cas que hi hagi variacions significatives entre l'import establert en el pressupost inicial i en
I'import del pressupost final, d'acord amb l'article 72.2.0) del Reglament de la Llei general de
subvencions (Reial decret 887/2006, de 21 de juliol) s’ha d'explicar aquesta desviacié per a cada
partida pressupostaria.

En cas que la imputacié al projecte de la despesa efectuada sigui inferior al 100 %, s’ha d'explicar el
percentatge d'imputacié de la realitzacié6 completa de I'activitat al cost del projecte finangat. En el
cas de despeses de personal quan la imputacio sigui inferior al 100 %, a més, s'han de detallar les
funcions realitzades pel personal propi de I'entitat relacionades amb el projecte.

Per tal de determinar la relaci6 existent entre el projecte inicial, les activitats duites a termei els
justificants imputats, s'han de detallar les activitats/accions recollides en el projecte, i s'han
d'establir per a cada una el grau d'execucié, el pressupost inicial, la despesa efectuada i la relaci6
existent amb els justificants presentats.

Activitats/accions Grau Pressupost inicial | Despesa final Factures % Imputacio
execucio associades factura
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RELACION DE JUSTIFICANTES IMPUTADOS

Numero de expediente: Beneficiario:
Importe del proyecto aprobado (A) NIF:
Porcentaje de subvencion otorgado (B) Concepto:

Importe de la subvencion otorgado (C)
Importe de otras fuentes de financiacién

‘g Imputacién
e o L L Im n
Presupuesto Identificacion de los justificantes Costes justificados putacio proyecto otras
proyecto IBDONA | | i1 tes
Impo | Nu NUm Imputacién (%) Impor
Partida p : Fecha | Proveedor Concepto Importe Fecha pago al proyecto Importe % Importe % P
rte | m. | factura g te
subvencionado
Total (A) Total Total (D) (E)

| Importe justificado (D) |

| Observaciones: |

Entidad beneficiaria
Esta relacién corresponde al coste total de los gastos asociados a la actividad subvencionada.
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Instrucciones

A. Se ha de consignar el importe del proyecto presentado que ha aceptado la Administracion. Este importe ha de coincidir con el
reflejado en el convenio o la resolucion de concesién de la ayuda.

B. Se ha de consignar el porcentaje de la ayuda, de acuerdo con lo que establece el convenio o la resolucién de concesion de la ayuda.

C. El importe de la ayuda concedida es el resultado de aplicar el porcentaje de ayuda (B) al importe del proyecto aprobado (A). Este
importe ha de coincidir con lo reflejado en el convenio o la resolucién de concesién de la ayuda.

D. Es el resultado de aplicar al importe de los justificantes el porcentaje de imputacién a la actividad o el proyecto subvencionado.

E. Es el importe del proyecto imputado a la subvencion concedida por el Instituto Balear de la Mujer.

El coste elegible serd determinado por el érgano instructor una vez revisada la documentacion justificativa. A este importe se le aplicara
el porcentaje de ayuda (B) y el resultado sera el importe final de la ayuda, con el maximo del importe concedido.

En los casos en qué el porcentaje de la ayuda sea inferior al 80% para que alcance la cuantia maxima de la ayuda establecida para cada
modalidad, si el importe justificado del proyecto es inferior al presupuestado inicialmente, siempre que el gasto sea subvencionable, y las
variaciones presupuestarias i/o técnicas hayan sido aceptadas expresamente por el 6rgano instructor, se emitira un informe por cada
expediente en que se valorara la posibilitad de aumentar el porcentaje de la ayuda hasta un maximo de un 80%, siempre con el maximo
del importe concedido.
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ANEXO 6.1
Relacion de gastos de personal contratado

Convocatoria:

ARo:

Nombre de la entidad:
Proyecto:

Ambito geogréfico:

Nombre y apellidos del | Categoria Mes Importe Importe Seguridad Social a Importe Importe total imputado
trabajador o profesional bruto imputado a la cargo de la empresa total a la subvencién
trabajadora mensual subvencion Importe | Importe mensual concedida

concedida bruto imputado a

mensual | la
subvencion
concedida

Totales

(1) Se han de detallar por separado cada uno de los trabajadores o trabajadoras que hayan intervenido en la ejecucion del programa, y se han de indicar las
retribuciones brutas mensuales que figuren en sus néminas y el importe de la némina que se imputa a la subvencién concedida.

(2) Enlacasilla relativa a la Seguridad Social a cargo de la empresa, se ha de reflejar el importe mensual correspondiente a la cuota empresarial segtn les bases de
cotizacién de cada trabajador o trabajadora, i se ha de indicar igualmente el importe mensual imputado a la subvencién concedida.
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGDP) i la Ley organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccidn de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa del
tratamiento de les datos personales que pueda contener esta solicitud.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesion
de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres y de prevencién y erradicaciéon de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo
con lo que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2005, de 29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento: Instituto Balear de la Mujer.

Destinatarios de les datos personales. Los datos personales no se cederan a terceros, quitado
que hi haya obligacion legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccién
de datos y la Ley organica 3/2018.

Decisiones automatizadas. No hi ha decisiones automatizadas en relaciéon con las personas
afectadas por el tratamiento.

Plazo de conservacién de les datos personales. Es el minimo legal a partir de la fecha de cierre
del expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Les datos personales no se transferiran a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacién, de supresion, de limitacién, de
portabilidad, de oposicidn y de no inclusion en tratamientos automatizados (y, hasta i todo, de
retirar el consentimiento, si procede, en los términos que establece el Reglamento general de
proteccion de datos) ante el responsable del tratamiento citado, mediante el procedimiento
«Ejercicio de derechos en materia de proteccion de datos personales», previsto en la Sede
Electrénica de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el cas que no haya ninguna en el plazo de un
mes, el afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacién de
tutela de derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Delegacién de Proteccidon de Datos La Delegacidon de Proteccién de Datos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia,
Coordinacion de la Accién de Gobierno y Cooperacién Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es ). El Delegado de Proteccién de datos (DPD) nombrado ante la Agencia
Estatal de Proteccién de Datos: Profesional Group Conversia S.L, los datos de contacto su
dpd.cliente@conversia.es
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ANEXO 7
Memoria informe final. Modalidad A

Codigosiaf 3 [ 2[4 ]9 ] 2]6[3 |

DESTINO Institut Balear de la Dona
CopiGco DIR3 A04027016

ENTIDAD BENEFICIARIA

NIF Der?omlnauon
social
Concepto
REPRESENTANTE
DNI Nombre
Apellido 1 Apellido 2

Medio de acreditacion de la

<. [ ]REA Num. [ ] otros:
representacién

DECLARO:
— Que todos los datos contenidos en este informe son verdaderos.

— Que se adjuntan las evidencias documentales de cada actividad.

SOBRE LA REALIZACION DE PROYECTOS/PROGRAMAS FINANCIADOS CON FONDOS DEL PACTO DE
ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO Y/O DEL PLAN CONJUNTO PLURIANUAL EN MATERIA
DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, APROVADO A TRAVES DE LA RESOLUCION DE 3 DE MARZO DE
2023 (BOE N° 67, DE 20 DE MARZO DE 2023), DE LA SECRETARIA DE ESTADO PARA LA IGUALDAD,

PARA EL ANO 2025

- Denominacioén del proyecto
El nombre del proyecto ha de coincidir con el presentado en la solicitud de subvenciones del IBDONA.

- Medida del Pacto de Estado contra la Violencia de Género ejecutada o niumero de actuacion
ejecutada del Catalogo de referencia de politicas y servicios en materia de violencia contra las
mujeres conforme a los estandares internacionales de derechos humanos

- Importe total concedido
Resolucién de la convocatoria de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencion y erradicacién de las violencias machistas del IBDONA para el afio 2025.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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DESCRIPCION DEL PROYECTO

1. Resumen del contenido del proyecto y actividades realizadas

Descripcién del proyecto realizado y de las actividades desarrolladas dando respuesta, como minimo, a: tipo de actividades, poblacién
destinataria y localizacién de la actividad. El nimero de las actividades ha de concordar con el proyecto inicial o las acordadas en el
seguimiento técnico. Se ha de especificar si se ha utilizado algiin mecanismo de difusién de la actividad y otra informacién relevante.

2. Detalle de cada una de las actividades realizadas y temporalizacién
Descripcién de las actuaciones desarrolladas, localizacién y temporalizacién de las mismas, relaciondndolas con las propuestas en el
proyecto inicial o acordadas en el sequimiento técnico. Afiadir cualquier dato, comentario y observacién que se considere oportuno.

3. Resultados y grado de consecucion de los objetivos previstos
Descripcién de los resultados consequidos y valoracién general con indicadores cuantitativos y cualitativos.

4. Otras colaboraciones y/o aportaciones obtenidas

5. Instrumento juridico utilizado para la consecucién del proyecto (contrato, subvencién, medios

propios, facturacién de servicios) y datos fiscales.
Indicar en las actividades realizadas cudntos instrumentos juridicos se han utilizado y especificarlos.

6. Informacién sobre los recursos humanos y materiales utilizados para la consecucién del proyecto
Descripcién de los recursos humanos utilizados para la realizacién del proyecto: nimero de personas que han intervenido en el desarrollo y
la ejecucion del proyecto y actividades, perfil profesional, tipo de contratacién, personal propio y porcentaje de dedicacién al proyecto,
participacion de voluntariado, etc. Descripcion de los recursos materiales utilizados.

7. Datos estadisticos sobre el impacto del desarrollo del proyecto en la poblacién beneficiaria
Presentar datos estadisticos de todas las actividades del proyecto, detallando el numero de participantes segregado por sexos, asi como
estadisticas que agrupen tipos de actividades. A modo de ejemplo, se detalla a continuacién posibles items a considerar.

—  Numero total de personas participantes a las actividades:
—  Numero de mujeres participantes a las actividades:
—  Numero de hombres participantes a las actividades:
— NuUmero de acciones desarrolladas:
a) Nam. de conferencias:
b) NuUm. de talleres:
¢) NuUm. de talleres en centros educativos:
d) NuUm. de jornadas formativas:
e) NuUm. de campafias de sensibilizacién:
f)  NUm. de sesiones de terapia individual:
g) NUm. de sesiones de terapia grupal:
h) NuUm. de acompafiamientos a recursos o derivaciones a otros servicios:
i) NUm. de sesiones de asesoramiento:
j) Num. de acciones de difusion:
k) Num. de actuaciones en materia de prevencién:
/) NUm. de actuaciones en materia de intervencion:
m) NuUm. de actuaciones de elaboracién de material informativo o sensibilizador:
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n) Num. de actuaciones de otras tipologias:

0) NUm. de unidad de material editado:

p) Num. de profesionales que participan en el desarrollo del proyecto:

g) NuUm. de personal voluntario que participa en el conjunto de las acciones:

Otros datos estadisticos globales de interés:

8. Valoracion: dificultades y propuestas
Valoracién general del proyecto, descripcién de dificultades en el desarrollo del proyecto y propuestas de mejora.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGDP) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa del tratamiento de los
datos personales que pueda contener esta memoria.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesién de
subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencion y erradicacién de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo con lo
que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de
29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento: Institut Balear de la Dona.

Destinatarios de los datos personales. Los datos personales no se cederan a terceros, salvo que haya
obligacién legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccion de datos y la Ley
Organica 3/2018.

Decisiones automatizadas. No hay decisiones automatizadas en relacion con las personas afectadas por
el tratamiento.

Plazo de conservacidn de los datos personales. Es el minimo legal a partir de la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos en terceros paises. Los datos personales no se transferiran a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacion, de supresién, de limitacion, de
portabilidad, de oposicion y de no inclusién en tratamientos automatizados (e, incluso, de retirar el
consentimiento, si procede, en los términos que establece el Reglamento general de proteccidon de datos)
ante el responsable del tratamiento mencionado, mediante el procedimiento «Ejercicio de derechos en
materia de proteccién de datos personales», previsto en la Sede Electrénica de la Comunidad Autbnoma
de las Islas Baleares (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el supuesto de que no haya en el plazo de un mes, el
afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacién de tutela de
derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacion de Proteccion de Datos. La Delegacién de Proteccién de Datos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la
Accioén de Gobierno y Cooperacién Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e: protecciodades@dpd.caib.es
). El Delegado de Proteccidn de datos (DPD) nombrado ante la Agencia Estatal de Proteccion de Datos:
Profesional Group Conversia S.L, los datos de contacto su dpd.cliente@conversia.es
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ANEXO 7
Memoria informe final. Modalidad B

CodigoSIAT| 3 [ 2 [ 4|9 ] 2]6 (3 |

DESTINO Instituto Balear de la Mujer
CopiGco DIR3 A04027016

ENTIDAD BENEFICIARIA

Denominacion

NIF .
social

Concepto

REPRESENTANTE
DNI Nombre
Apellido 1 Apellido 2

Medio de acreditacion de la
representacion

[ JREA Num. [ ] otros:

DECLARO:
— Que todos los datos contenidos en este informe son verdaderos.

— Que adjunto el documento resultante de la investigacion, el estudio o el trabajo técnico en formato
papel y digital.

SOBRE LA REALIZACION DE PROYECTOS O PROGRAMAS FINANCIADOS CON FONDOS DEL PACTO DE
ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO Y/O DEL PLAN CONJUNTO PLURIANUAL EN MATERIA
DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, APROBADO A TRAVES DE LA RESOLUCION DE 3 DE MARZO DE
2023 (BOE N° 67, DE 20 DE MARZO DE 2023), DE LA SECRETARIA DE ESTADO PARA LA IGUALDAD,
PARA EL ANO 2026.

- Denominacioén del proyecto
El nombre del proyecto ha de coincidir con el presentado en la solicitud de subvenciones del IBDONA.

- Medida del Pacto de Estado contra la Violencia de Género ejecutada o nimero de actuacion
ejecutada del Catalogo de referencia de politicas y servicios en materia de violencia contra las
mujeres conforme a los estandares internacionales de derechos humanos

- Importe total concedido
Resolucion de la convocatoria de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencién y erradicacién de las violencias machistas del IBDONA para el afio 2026.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.Resumen del contenido del proyecto.

Descripcién del proyecto realizado dando respuesta, como minimo, a: tipo de estudio, investigacién o trabajo técnico, objetivo general,
poblacién objetivo, poblacién destinataria, instrumentos de recogida de informacién y método de procesamiento de la misma,
descripcién del documento elaborado e informacién de la presentacidn del proyecto (fechas, lugares, personas que lo presentan, etc.) y
otra informacién relevante.

2. Detalle de cada una de las actuaciones/fases realizadas y temporalizacién
Descripcién de las actuaciones desarrolladas y temporalizacién de las mismas, relaciondndolas con las propuestas en el proyecto inicial
o acordadas en el sequimiento técnico. Afiadir cualquier dato, comentario y observacion que se considere oportuno.

3. Resultados y grado de consecucién de los objetivos previstos.
Descripcidn de los resultados conseguidos y valoracion general con indicadores cuantitativos y cualitativos.

4. Otras colaboraciones y/o aportaciones obtenidas

5. Instrumento juridico utilizado para la consecucién del proyecto (contrato, subvencién, medios

propios, facturacién de servicios) y datos fiscales.
Indicar en las actuaciones realizadas cudntos instrumentos juridicos se han utilizado y especificarlos.

6. Informacion sobre recursos humanos y materiales utilizados para la consecucion del proyecto
Descripcién de los recursos humanos utilizados para la realizacion del proyecto: numero de personas que han intervenido en el
desarrollo y la ejecucién del proyecto y actividades, perfil profesional, tipo de contratacidn, personal propio y porcentaje de dedicacion al
proyecto, participacién de voluntariado, etc. Descripcién de los recursos materiales utilizados.

7. Datos e informacidn estadistica relacionada con la investigacion, el estudio o el trabajo técnico.
Descripcién de datos relacionados con el nimero de personas que han participado segregados por sexos, asi como otras variables de
interés (grupo de edad, nacionalidad, nivel de estudios). Estimacién sobre el nimero de personas que hardn uso de las conclusiones del
proyecto (poblacién destinataria). Nimero de personas que han participado y/o asistido a la presentacién publica del proyecto.
Cualquier otra informacién estadistica relevante.

8. Valoracion: dificultades y propuestas
Valoracién general del proyecto, descripcién de dificultades en el desarrollo del proyecto y propuestas de mejora.

Aguesta és una copia autentica imprimible d'un document electronic. Podeu comprovar la seva validesa al segient enllag:
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGDP) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de protecciéon de datos personales y garantia de los derechos digitales, se informa del
tratamiento de los datos personales que pueda contener esta memoria.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Tramitar el procedimiento administrativo de concesion
de subvenciones para proyectos de fomento y apoyo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y de prevencion y erradicacién de las violencias machistas para el afio 2026, de acuerdo con
lo que prevé el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2005, de 29 de diciembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Responsable del tratamiento: Instituto Balear de la Mujer.

Destinatarios de los datos personales. Los datos personales no se cederan a terceros, salvo que
haya obligacién legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccién de
datos y la Ley Organica 3/2018.

Decisiones automatizadas. No hay decisiones automatizadas en relacion con las personas afectadas
por el tratamiento.

Plazo de conservacidon de los datos personales. Es el minimo legal a partir de la fecha de cierre del
expediente.

Transferencia de datos a terceros paises. Los datos personales no se transferiran a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. El afectado por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacién, de supresién, de limitacion, de
portabilidad, de oposicion y de no inclusion en tratamientos automatizados (y, incluso, de retirar el
consentimiento, si procede, en los términos que establece el Reglamento general de proteccién de
datos) ante el responsable del tratamiento mencionado, mediante el procedimiento «Ejercicio de
derechos en materia de proteccion de datos personales», previsto en la Sede Electrénica de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el caso que no haya respuesta en el plazo de un
mes, el afectado por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacién de
tutela de derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Delegacion de Proteccion de Datos. La Delegacién de Proteccién de Datos de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la Consejeria de Presidencia,
Coordinacion de la Accidon de Gobierno y Cooperacion Local (P.° de Sagrera, 2, 07012 Palma; a/e:
protecciodades@dpd.caib.es ). El Delegado de Proteccién de Datos (DPD), nombrado ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, es Profesional Group Conversia S.L. Datos de contacto:
dpd.cliente@conversia.es.
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