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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNI'DAD’AUT(’)NOM’A
CONSEJERIA DE TRABAJO, FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL

1617 Resolucion de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social por la que se aprueba la

convocatoria informativa para conceder ayudas a las organizaciones sindicales y a los sindicatos en
el ambito de las Illes Balears para fomentar el hecho sindical

Los articulos 7 y 28 de la Constitucion espafiola reconocen a los sindicatos y a las organizaciones sindicales un papel relevante en la defensa
y la promocioén de los intereses econdmicos y sociales de los trabajadores.

En la libertad sindical colectiva, ademas de un ntcleo o contenido esencial, fundamental para desarrollar la actividad sindical en
consideracion al articulo 7 de la Constitucion, se acostumbra a distinguir un contenido adicional de facultades y derechos afiadidos al
contenido esencial que permite desplegarlo con mas profundidad. En este sentido, la doctrina del Tribunal Constitucional admite que los
poderes publicos pueden adoptar acciones o decisiones que fomenten el hecho sindical, acciones que pueden materializarse en ayudas
economicas que sean mdas necesarias, puesto que las normas legales y convencionales imponen a los sindicatos y a las organizaciones
sindicales una presencia mayor en la estructuracion de las relaciones laborales. En todo caso, la distribucion de ayudas debe obedecer a
criterios de falta de intromision en el desarrollo de la actividad sindical y su reparto debe fundamentarse en criterios objetivos y razonables
que permitan cumplir con la maxima eficacia el objetivo que pretende la concesion de la ayuda.

La disposicion adicional tercera de la Ley 2/2011, de 22 de marzo, por la que se regula la participacion institucional de las organizaciones
empresariales y sindicales mas representativas de la comunidad auténoma de las Illes Balears, dispone que en la ley de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma se consignara una partida presupuestaria de la consejeria competente en materia de trabajo destinada al
fomento del hecho sindical.

Segun la misma norma, la tramitacion de estas subvenciones se regira por las mismas normas de aplicacion a las subvenciones de concesion
directa, siempre que los beneficiarios sean organizaciones sindicales y sindicatos de la comunidad auténoma de las Illes Balears que acrediten
una representacion superior al 1 % del total de representantes obtenidos en las elecciones a 6rganos de representacion unitaria de trabajadoras
y trabajadores en las empresas y en los correspondientes organos de representacion de las administraciones publicas en dos islas como
minimo.

En todo caso, la concesion de estas subvenciones se realizard atendiendo a criterios proporcionales de representatividad.

De acuerdo con ello, se aprueba esta convocatoria, que tiene por objeto conceder ayudas a las organizaciones sindicales y a los sindicatos con
el nivel de presencia y de participacion en las relaciones laborales de las Illes Balears previsto en la Ley 2/2011, destinadas al fomento del
hecho sindical y siguiendo criterios de objetividad, representacion territorial y publicidad, teniendo en cuenta los resultados obtenidos en los
procesos electorales correspondientes al ambito de las Illes Balears, para determinar los drganos de representacion unitaria de los trabajadores
en las empresas, asi como en las elecciones para determinar los érganos de representacion del personal al servicio de las administraciones
publicas.

Este criterio de representacion lo certifica la Oficina Publica de Registro de Actas de Elecciones Sindicales, adscrita a la Direccion General
de Trabajo y Salud Laboral, que contabiliza los mandatos validos vigentes para determinar la capacidad de representacion de los sindicatos.
El computo que se hace se refiere a la fecha de 31 de diciembre de 2025, de conformidad con las disposiciones adicionales primera y cuarta
de la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, y con los articulos 12 y 27 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de
Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas.

La Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 (BOIB n.° 73, de 12 de mayo), modificada por la Orden de la
consejera de Trabajo y Formacion de 16 de julio de 2008 (BOIB n.° 104, de 26 de julio) y por la Orden 39/2024, de 11 de noviembre, del
consejero de Empresa, Empleo y Energia (BOIB n.° 148, de 12 de noviembre), establece las bases reguladoras de las subvenciones en materia

de trabajo y formacion, y resulta aplicable en todo aquello que no sea incompatible con las ayudas concedidas. De acuerdo con el articulo 1

ide la citada Orden, su objeto es establecer las bases reguladoras de las subvenciones de la Consejeria de Trabajo y Formacion (actualmente,

¥

Consejeria de Trabajo, Funcion Pablica y Diadlogo Social) que, por sus caracteristicas, permiten unas bases comunes, con el fin de llevar a

& icabo actividades de utilidad publica o de interés social, o para cumplir una finalidad publica, relacionadas con las competencias atribuidas a
la Consejeria. En el apartado 2.3 del mismo articulo 1 se incluye el fomento de la actividad sindical como actividad que puede ser objeto de

subvencion. En desarrollo de esta prevision, esta convocatoria tiene la finalidad de apoyar el hecho sindical de acuerdo con los resultados

gg&obtenidos en los procesos electorales en el ambito de las Illes Balears.
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De conformidad con el articulo 37.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de
diciembre, puede autorizarse el pago anticipado de la subvencion hasta un maximo del 75 % del importe de la subvencion, con las garantias
que correspondan, siempre que la entidad beneficiaria acredite que no dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de la actividad que se subvenciona.

De acuerdo con el articulo 14.3 y 4 del citado texto refundido:

[...] en los casos a que se refiere la letra b) del apartado 1 del articulo 7 en los cuales la norma de rango legal no haga una delimitacion
precisa de los beneficiarios, el procedimiento también debe iniciarse a solicitud de las personas interesadas.

4. En los casos a que se refiere el apartado anterior de este articulo, el 6rgano competente para la concesion de la subvencion puede dictar un
acto de convocatoria informativa, el cual tendra el caracter de simple presupuesto de los procedimientos que, en su caso, se inicien
posteriormente con las solicitudes que se presenten.

Por otro lado, el articulo 3 de la Orden de bases antes mencionada prevé que las convocatorias correspondientes se aprobaran mediante una
resolucion del consejero o consejera competente en materia de trabajo y formacion, y se publicaran en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Estas ayudas se han incluido en el objetivo 11.5.2 del Plan Estratégico de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para
los ejercicios 2024-2026, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de abril de 2024 (BOIB n.° 52, de 20 de abril).

Esta convocatoria se dirige a un beneficiario que no ejerce ninguna actividad econémica y, por lo tanto, no se considera como una ayuda de
Estado en los términos de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE). Asi, esta ayuda no esté sujeta
a ningln régimen de ayudas de la UE.

De acuerdo con el articulo 56.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, se hace constar expresamente que la concesion de las subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento de la resolucion de concesion.

Por todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en los preceptos indicados, dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la convocatoria para conceder ayudas a las organizaciones sindicales y a los sindicatos en el ambito de las Illes Balears para
fomentar el hecho sindical.

2. Aprobar los términos de esta convocatoria que constan en el anexo 1.

3. Aprobar el modelo de solicitud y declaracion responsable y el modelo de la cuenta justificativa que se adjuntan, respectivamente, como
anexos 2y 3.

4. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y comunicarla a la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer un recurso de reposicion ante la consejera de Trabajo, Funcion
Publica y Dialogo Social en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de
26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También podré interponerse directamente un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion, de
acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 12 de febrero de 2026)

La consejera de Trabajo, Funcion Piublica y Didlogo Social
Catalina Teresa Cabrer Gonzalez
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ANEXO 1
Convocatoria
Primero
Objeto

Esta resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria informativa de concesion de ayudas econémicas para fomentar el hecho sindical a
través de la financiacion de los gastos corrientes de los sindicatos y las organizaciones sindicales con el nivel de presencia y de participacion
en las relaciones laborales de las Illes Balears que se indica en el apartado 5.°, punto 1, de esta convocatoria.

Segundo
Normativa reguladora

Las ayudas concedidas como consecuencia de la aprobacion de esta convocatoria se rigen por la Ley 2/2011, de 22 de marzo, por la que se
regula la participacion institucional de las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas de la comunidad autéonoma de las
Illes Balears; el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones, y la
Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 (BOIB n.° 73, de 12 de mayo) por la que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones en materia de trabajo y formacién, modificada por la Orden de la consejera de Trabajo y Formacion de 16 de
julio de 2008 (BOIB n.° 104, de 26 de julio) y por la Orden 39/2024, de 11 de noviembre, del consejero de Empresa, Empleo y Energia
(BOIB n.° 148, de 12 de noviembre).

Tercero
Partidas presupuestarias

1. Las ayudas concedidas se abonaran con cargo a la partida presupuestaria 27201 322B01 48003.00 de los presupuestos generales de la
Comunidad Autéonoma de las Illes Balears para el afio 2025, prorrogados para el afio 2026, de acuerdo con el articulo 47 de la Ley 14/2014,
de 29 de diciembre, de finanzas de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, y la Orden 39/2025, de 23 de diciembre, del consejero de
Economia, Hacienda e Innovacion, por un importe total de cuatrocientos dieciséis mil euros (416.000 €).

2. La concesion de las ayudas previstas en esta convocatoria esta condicionada a las disponibilidades presupuestarias del punto anterior.

Cuarto
Ambito temporal de la convocatoria

Las actividades objeto de subvencion tienen que realizarse entre el 1 de noviembre de 2025 y el 31 de octubre de 2026.

Quinto
Beneficiarios y requisitos

1. Pueden solicitar las ayudas dirigidas a fomentar el hecho sindical que establece esta convocatoria los sindicatos y las organizaciones
sindicales que acrediten, a fecha 31 de diciembre de 2025, haber obtenido en las elecciones a érganos de representacion unitaria de los
trabajadores en las empresas y en los correspondientes 6rganos de representacion de las administraciones publicas un nlimero minimo de
delegados de personal, miembros de comités de empresa o de los 6rganos correspondientes de las administraciones publicas superior al 1 %
del total de representantes elegidos en el ambito de las Illes Balears, y haber obtenido el mismo porcentaje de representacion referido al
ambito insular en dos islas como minimo.

2. A efectos de lo previsto en esta convocatoria, los mandatos representativos obtenidos en el ambito de las Illes Balears son los computados
como mandatos validos, vigentes en fecha 31 de diciembre de 2025, por la Oficina Publica del Registro de Actas de Elecciones Sindicales,
adscrita a la Direccion General de Trabajo y Salud Laboral de la Consejeria de Trabajo, Funcion Publica y Dialogo Social.

Para tramitar los expedientes administrativos de las ayudas, la Direccion General de Trabajo y Salud Laboral certificara, a través de la
Oficina Publica del Registro de Actas de Elecciones Sindicales, la documentacion acreditativa de los resultados electorales.

3. Ademas, para ser beneficiario de cualquier tipo de ayuda las organizaciones sindicales y los sindicatos solicitantes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social antes de dictar la propuesta de resolucion.

b) Estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears antes de dictar la
propuesta de resolucion.

¢) No incurrir en ninguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 10 del texto refundido de la Ley de Subvenciones para ser
beneficiario de la ayuda.
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d) No haber sido sancionados o condenados en los tres ultimos afios por haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas
discriminatorias por razén de sexo o de género, sancionadas por resolucion administrativa firme o condenadas por sentencia judicial
firme, de acuerdo con el articulo 11 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres, ni haber sido sancionados o
condenados por resolucion administrativa firme con pena accesoria de prohibicion de recibir ayudas o subvenciones publicas por el
periodo estipulado en el articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para garantizar los derechos de lesbianas, gais, trans,
bisexuales e intersexuales y para erradicar la LGTBI-fobia.

Acciones y actuaciones subvencionables

Las ayudas deben destinarse a financiar acciones dirigidas a fomentar y difundir el hecho sindical, y podran subvencionarse los siguientes
gastos corrientes:

a) Gastos de personal, excepto las indemnizaciones por despidos y jubilaciones anticipadas.

b) Alquileres de las sedes de los sindicatos y de las organizaciones sindicales.

¢) Reparaciones, mantenimiento y conservacion de instalaciones y de equipos de oficina destinados a la actividad sindical.

d) Gastos de suministros y comunicaciones (agua, luz, teléfono, internet, correo, mensajeria y similares).

e) Gastos correspondientes a material de oficina, equipamientos, servicios, suscripcion a publicaciones y primas de seguros.

f) Gastos de desplazamiento, manutencion y alojamiento de los representantes de la entidad, originados por la actividad sindical, a
quienes son aplicables los limites sobre indemnizaciones por razon del servicio para el personal funcionario de la Administracion
autonomica de acuerdo con la categoria que corresponda. En ningin caso se consideraran subvencionables los gastos de
representacion o por asistencia.

g) Gastos correspondientes a jornadas, seminarios, encuentros, mesas redondas, conferencias y actividades similares.

h) Gastos de asesoramiento sindical a trabajadores y trabajadoras.

1) Gastos correspondientes a servicios prestados por personas ajenas a la entidad beneficiaria.

j) Gastos vinculados a los procesos electorales.

k) Gastos de comunicaciones, publicidad y propaganda.

Séptimo
Cuantia de las ayudas

1. Las ayudas dirigidas a fomentar el hecho sindical se distribuiran en proporcion a los resultados obtenidos por las organizaciones sindicales
y los sindicatos en las elecciones a drganos de representacion unitaria de los trabajadores en las empresas, asi como en los correspondientes
organos de representacion de las administraciones publicas. Por ello, para determinar el importe que tiene que percibir cada beneficiario, el
crédito asignado de cuatrocientos dieciséis mil euros (416.000 €) se repartira de la siguiente manera:

a) Una ayuda minima lineal de seis mil euros (6.000 €) a todos los sindicatos y organizaciones sindicales que retinan los requisitos
establecidos en el apartado 5.°, punto 1, de esta convocatoria.

b) Después de haber deducido a la cantidad presupuestada de cuatrocientos dieciséis mil euros (416.000 €) la ayuda minima lineal a
que hace referencia el parrafo anterior, las ayudas se incrementaran en los siguientes términos:

1.° La cantidad resultante de la minoracion indicada se dividird por el nimero total de representantes obtenidos a fecha 31 de
diciembre de 2025 por las entidades con derecho a la ayuda minima lineal. Este cociente sera el valor medio asignado a cada
representante sindical.

2.° El valor medio asignado a cada representante sindical se multiplicard por el numero de representantes que, a fecha 31 de
diciembre de 2025, acredite cada entidad con derecho a las ayudas.

c) La cuantia total de la ayuda sera la suma de los importes que corresponden a cada entidad en concepto de ayuda minima lineal y
por acrecentamiento, previstos en los parrafos a) y b) de este apartado.

d) Esta distribucion se realizara sin perjuicio de los acuerdos que existan entre organizaciones sindicales, que regulen otros criterios
de reparto de las cantidades que les hayan correspondido segun lo establecido en este apartado.

2. En el supuesto de que alguno o algunos de los sindicatos y organizaciones sindicales que cumplan los requisitos para ser beneficiarios de la

subvencion no la soliciten, la cuantia total asignada a la convocatoria se repartira entre todas las entidades solicitantes con derecho a

=—percibirla en los términos indicados en el punto 1 de este apartado.

)

=

3. El conjunto de las subvenciones concedidas al amparo de esta convocatoria no puede superar la cuantia de cuatrocientos dieciséis mil euros

ﬁ(maooo €).

B =5
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4. La cuantia de la subvencion solicitada se concederd con un importe cierto calculado de la manera prevista en el punto 1 de este apartado,
de acuerdo con el articulo 32.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo 39.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

Octavo
Solicitudes

1. El plazo para presentar las solicitudes es de quince dias a contar desde el tercer dia habil siguiente al de la publicacion de esta resolucion
en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

2. Las solicitudes deberan presentarse de forma electronica mediante el tramite telematico que estara disponible en el procedimiento
publicado en la Sede Electronica de esta Administracion, al cual, de conformidad con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debera adjuntarse la solicitud especifica del procedimiento que
estara disponible en la Sede Electronica de esta Administracion, firmada electronicamente.

No se tendran por presentadas en el registro las solicitudes que se presenten por cualquier otra via telematica diferente de este tramite
telematico.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, estan obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las
administraciones publicas para efectuar cualquier tramite de este procedimiento administrativo, al menos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.
b) Las entidades sin personalidad juridica.
¢) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electronicamente con la Administracion.

De acuerdo con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, si alguno de los sujetos a que hace referencia el articulo 14.2 presenta su solicitud
presencialmente, las administraciones publicas requeriran al interesado para que la subsane a través de la presentacion electronica. A tal
efecto, se considera como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que se haya llevado a cabo la subsanacion.

3. Las entidades solicitantes deberan efectuar la peticion de la ayuda por medio de quien las represente legalmente, con la acreditacion
adecuada.

4. Si la solicitud no reune los requisitos legales y los exigidos en la Orden de bases reguladoras y en esta convocatoria, se requerira a la
persona interesada para que en el plazo de diez dias subsane el error o aporte los documentos preceptivos, con la indicacion de que, si no lo
hace, se considerara que desiste de su peticion, previa resolucion que se dictara en los términos establecidos en el articulo 21 de la citada Ley
39/2015.

Noveno
Documentacion

1. Los sindicatos y las organizaciones sindicales que soliciten la subvencion han de presentar la documentacion siguiente:

a) Solicitud especifica de la convocatoria, segun el modelo normalizado de solicitud y declaracion responsable (anexo 2).

b) Documento fehaciente que acredite la representacion de la persona que actiia en nombre del sindicato o de la organizacion sindical
solicitante. La representacion puede acreditarse por cualquier forma valida en derecho. En el caso de representacion mediante
inscripcion en el Registro Electronico de Apoderamientos (REA) sera suficiente el nimero de registro.

¢) Copia del documento constitutivo de la entidad o de los estatutos sociales debidamente inscritos en el registro correspondiente, o
certificado de inscripcion registral de los documentos mencionados.

d) Memoria descriptiva de las actividades subvencionables.

e) Presupuesto detallado de los gastos previstos para el periodo subvencionable.

f) Justificacion, mediante una declaracion responsable, de que la entidad solicitante no dispone de recursos suficientes para financiar
la ejecucion de la actividad que se subvenciona, en el supuesto de que la entidad solicite el pago anticipado del 75 % del importe de
la subvencion.

g) Justificacion, mediante una declaracion responsable, de las circunstancias excepcionales que permiten hacer el pago anticipado sin
exigencia previa de ninguna garantia, en el supuesto de que asi lo solicite la entidad interesada.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, con la solicitud el interesado autoriza a la Administracion de la
‘Comunidad Auténoma de les Illes Balears para que pueda consultar el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y las
obligaciones tributarias con la Administracion tributaria de las Illes Balears, excepto en caso de oposicion expresa de la persona solicitante
manifestada en el anexo 2 (impreso de solicitud).
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En caso de que se opongan a estas consultas, debera aportarse la documentacion acreditativa junto con la solicitud de la ayuda.

3. En aplicacion del articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la persona interesada debe autorizar a la
Direccion General de Trabajo y Salud Laboral a consultar si esta al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y también a verificar el NIF de la entidad solicitante.

En caso de que no se autoricen estas consultas, debera aportarse la documentacion acreditativa junto con la solicitud de la ayuda.

4. En el supuesto de que alguno de los documentos requeridos para tramitar la subvencion ya se haya presentado ante la Administracion
actuante con ocasion de la tramitacion de otros expedientes, no serd necesario aportarlo de nuevo, siempre que se indique la fecha y el drgano
o dependencia en que se presentaron o, en su caso, el 6rgano que los emitid, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la
finalizacion del procedimiento correspondiente y no hayan sufrido modificaciones.

Décimo
Régimen de concesion de las subvenciones

En aplicacion del articulo 5.5 de la Orden de bases reguladoras, la concesion de las ayudas se realizara aplicando una distribucion
proporcional en funciéon de los resultados obtenidos por las organizaciones sindicales y los sindicatos en las elecciones a o6rganos de
representacion unitaria de los trabajadores en las empresas, asi como en los correspondientes organos de representacion de las
administraciones publicas, hasta cubrir la disponibilidad presupuestaria, dado que la disposicion adicional tercera de la Ley 2/2011 prevé un
régimen de concesion directa y proporcional y que, de acuerdo con la naturaleza de las ayudas, no son necesarias ni la comparacion ni la
prelacion de las solicitudes en un tnico procedimiento.

Undécimo
Instruccion y resolucion del procedimiento

1. El 6rgano competente para instruir el procedimiento de tramitacion de solicitudes es la Direccion General de Trabajo y Salud Laboral.

2. Las ayudas se concederan mediante una resolucion motivada de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social, a propuesta de
la directora general de Trabajo y Salud Laboral, y se fijara con caracter definitivo la cuantia individual de la subvencion concedida.

3. El plazo para resolver la solicitud y notificar la resolucion es de tres meses, a contar desde que acabe el periodo de presentacion de
solicitudes. Transcurrido este plazo sin que se haya dictado una resolucion expresa, la peticién debera entenderse desestimada.

4. La notificacion de la resolucion se realizara de acuerdo con las exigencias y en la forma dispuesta en los articulos 40 y siguientes de la Ley
39/2015.

Duodécimo
Concurrencia de ayudas o subvenciones

1. La percepcion de las ayudas que establece esta convocatoria es compatible con otras ayudas o subvenciones que reciba el beneficiario de
cualquier Administracion publica u otras entidades publicas o privadas que, aisladamente o en concurrencia, se destinen a las mismas
acciones que son objeto de esta convocatoria: el fomento del hecho sindical.

2. En todo caso, cuando la ayuda que establece esta convocatoria se tenga que compatibilizar con otras subvenciones, y ambas se concedan a
un mismo beneficiario para la misma finalidad, el importe no podra alcanzar una cuantia que, aislada o conjuntamente con subvenciones o
ayudas de la misma o de otra Administracion u otras entidades ptiblicas o privadas, supere el coste de la actividad que el beneficiario tiene
que llevar a cabo.

Decimotercero
Justificacién y pago

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/23/1213084

1. De acuerdo con el articulo 37.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones, se podra abonar el 75 % de la subvencién concedida una
vez que la entidad beneficiaria certifique que se han iniciado las actuaciones que se subvencionan y siempre que acredite ante la Consejeria
___de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social que no dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la
“—actividad subvencionada.

ml De conformidad con el articulo 25.3.b) del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de determinados aspectos de la Ley de finanzas
HE 'y de las leyes de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en relacion con el articulo 37.2 del texto refundido

~ yide la Ley de Subvenciones mencionado, la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social podra eximir a la entidad beneficiaria de
%resentar garantia siempre que concurran razones de interés ptblico que lo aconsejen.
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3. E1 25 % restante del importe de la subvencion concedida, o el 100 % en el supuesto de que no se haya concedido el pago anticipado, se
abonar a la entidad beneficiaria una vez que se haya justificado el importe total concedido.

4. La entidad beneficiaria de la subvencion esta obligada a justificar la aplicacion de los fondos a la finalidad que haya servido de fundamento
para conceder la subvencion en los términos que dispone el articulo 39 del texto refundido de la Ley de Subvenciones.

5. La justificacion deberd documentarse mediante la cuenta justificativa, que se compondra de los siguientes documentos, de conformidad
con los modelos que se adjuntan a esta convocatoria como anexo 3:

a) Memoria de las actividades realizadas y de los criterios objetivos de imputacion, para la correcta comprension de la actividad
efectivamente realizada y su relacion con el proyecto presentado por el beneficiario y con la aprobacion de la Administracion.
Ademas, la memoria debera incluir toda la informacion necesaria para la correcta interpretacion y comprension de la justificacion de
gastos presentada y la imputacion al proyecto.

b) Relacion de los justificantes imputados, mediante una lista numerada, ordenada sistematicamente seglin la naturaleza del gasto y
que detalle todos los documentos que permitan la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas de la subvencidn, y
también del coste.

¢) Documentacion justificativa de los gastos efectuados por un importe igual o superior al presupuesto presentado junto con la
solicitud, previsto en el punto 1, letra ¢), del apartado 9.°, que deberd incluir una copia cotejada de las facturas y de los otros
documentos de valor probatorio equivalentes y se ajustara a las previsiones que establece el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion (BOE n.° 289, de 1 de
diciembre). Ademas, se adjuntaran los justificantes de pago de las facturas, como pueden ser los extractos o los certificados bancarios
destacados convenientemente o recibos de los proveedores en los que conste la fecha, el sello, la razon o la denominacion social y el
NIF del proveedor y la firma y la identificacion de la persona que lo firma.

6. A cualquier justificante que no sea imputable en el 100 % de su importe, se le debera adjuntar un escrito en el que se detalle el criterio de
imputacion usado para realizar el calculo. En el caso de modelos de cotizacion a la Seguridad Social, cuando la justificacion no incluya la
totalidad de los trabajadores, debera presentarse, junto con los boletines de cotizacion, una relacion exclusiva de los trabajadores cuyos gastos
se imputan y se indicaran con detalle los calculos efectuados, porcentajes aplicados, etc.

7. De acuerdo con el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (BOE n.° 272, de 9 de noviembre), para el contrato menor (40.000 € en el caso de contratos de obra, de concesion de obras o
de concesion de servicios, o 15.000 € cuando se trate de contratos de servicios y suministros), la entidad debera solicitar como minimo tres
ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del
bien, salvo que por las caracteristicas especiales no exista en el mercado un niimero suficiente de entidades que los realicen, presten o
suministren, o salvo que el gasto se haya efectuado antes de la solicitud de la subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que se
tienen que aportar en la justificacion o, si procede, con la solicitud de subvencion, se realizard de acuerdo con criterios de eficiencia y
economia. En caso de que la eleccion no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa, debera justificarse expresamente en una memoria.

Si en el momento de presentar la documentacion justificativa el gasto subvencionable supera la cuantia correspondiente a los contratos
menores, deberan aportarse las diferentes ofertas presentadas y también una memoria en la que se justifique expresamente la eleccion en el
supuesto de que esta no recaiga en la propuesta econdémicamente mas ventajosa.

8. Podra requerirse a la entidad beneficiaria para que aporte cualquier otra documentacion que se considere necesaria para justificar la
subvencion.

9. El periodo subvencionable abarca desde el 1 de noviembre de 2025 hasta el 31 de octubre de 2026. Sin embargo, la entidad beneficiaria
podra realizar los pagos hasta el 6 de noviembre 2026, ultimo dia para presentar la documentacion justificativa.

10. De acuerdo con el articulo 71.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando el 6rgano
administrativo competente para la comprobacion de la subvencion aprecie la existencia de defectos subsanables en la justificacion presentada

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/23/1213084

por el beneficiario, debera comunicarselo y le concedera un plazo de diez dias para corregirlos.

——11. De acuerdo con el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, transcurrido el plazo

lcstablecido de justificacion sin haber presentado la misma ante el 6rgano administrativo competente, este requerira al beneficiario para que la

m\presente en el plazo improrrogable de quince dias. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido conlleva la exigencia del

~all¥reintegro y otras responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones. En el supuesto de que no se justifique totalmente la

ﬁealizacién de la actividad subvencionada, pero se haya cumplido parcialmente la finalidad para la cual se concedi6 la subvencion, esta
debera revisarse y minorarse proporcionalmente.
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Decimocuarto
Obligaciones de los beneficiarios

Son obligaciones de los beneficiarios de las ayudas las que establece el articulo 9 de la Orden de bases reguladoras de 4 de mayo de 2005 en
relacion con el articulo 11 del texto refundido de la Ley de Subvenciones.

Decimoquinto
Revocacion, reintegro y devoluciéon voluntaria

1. La ocultacion o falseamiento de los datos que sirvieron de base para la concesion de la ayuda por parte del solicitante dara lugar a la
revocacion de la misma, al reintegro de las cantidades percibidas y a la exigencia del interés de demora correspondiente, que se devengara
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

2. Igualmente, deberan reintegrarse las cantidades percibidas y se exigird el interés de demora devengado en caso de que el beneficiario
incurra en alguna de las causas previstas en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003 o incumpla las obligaciones y compromisos que establece
esta resolucion.

3. En los procedimientos de reintegro sera de aplicacion la regulacion prevista en los articulos 41 y siguientes de la Ley 38/2003, y en los
articulos 94 y siguientes del Real Decreto 887/2006.

4. Asimismo, una vez producidas las circunstancias que provocan un reintegro, se podra realizar la devolucion voluntaria por parte del
beneficiario, sin el previo requerimiento de la Administracion, de conformidad con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de
desarrollo de la Ley 38/2003, de acuerdo con el modelo de autoliquidacion 046 que a tal efecto facilite la Agencia Tributaria de las Illes
Balears.

5. Cuando se produzca la devolucion voluntaria, la Administracion calculara los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el
articulo 38 de la Ley 38/2003 y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por parte del beneficiario.

Decimosexto
Interpretacion y ejecucion

La consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social puede dictar las resoluciones, circulares e instrucciones que sean necesarias para
interpretar y ejecutar esta convocatoria.

Decimoséptimo
Publicacién de la convocatoria y efectos

Previamente a la publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, se comunicara el texto de la convocatoria a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, con el resto de la informacion que se requiera, de conformidad con el articulo 29 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, y el articulo 20 de la Ley 38/2003.

Esta convocatoria empezara a surtir efectos el tercer dia habil siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/23/1213084
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\| Govern de les

|||> llles Balears
Conselleria de Treball,
Funci6 Publica i Dialeg Social

ANEXO 2
Solicitud y declaracién responsable

Solicitud de subvencién para el fomento del hecho sindical en el ambito de las Illes Balears

A) DATOS DE LA SOLICITUD

DESTINACION: DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y SALUD LABORAL.
CONSEJERIA DE TRABAJO, FUNCION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL

CODIGO DIR3: A04026968

CODIGO SIA: 3248007

B) SOLICITANTE

Denominacién social:

NIF:

Num. patronal Seguridad Social: ‘

Direccion:
Cédigo Postal: Localidad: Provincia:
Pais: Teléfono:

Correo electrénico:

Ambito: ‘(1)

Correo electrénico a efectos de notificaciones: ‘

(1) Tiene que identificarse como estatal, autonédmica, provincial o local (segiin conste en los estatutos).

C. del Gremi d'Hortolans, 11
Poligon de Son Rossinyol
07009 Palma

Tel. 971 17 70 00
www.caib.es
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C) REPRESENTANTE LEGAL
(Se cumplimentard solo si la solicitud la firma el representante acreditado.)

Nombre: DNI/NIE:
Direccién:

Cédigo Postal: Localidad: Provincia:
Pais: Teléfono:

Correo electrénico:

Correo electrénico a efectos de notificaciones:

D) PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellidos:

Teléfono: Correo electroénico:

E) CANAL PREFERENTE DE NOTIFICACION

Notificacién a: [] Entidad solicitante [ Persona o entidad representante

[ Notificacién electrénica (obligatoria para las personas juridicas y opcional para las personas fisicas)
Sujetos obligados a relacionarse electrénicamente con les administraciones publicas de acuerdo con el
articulo 14.2'y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los avisos de la puesta a disposicién de la notificacion en la Carpeta Ciudadana de la Sede Electronica del GOIB
se enviaran:

[] Al correo electrénico de la persona interesada.

] Al correo electrénico del representante.

] A un correo electrénico diferente, indicado a continuacion:

Correo electrénico del aviso:

C. del Gremi d’'Hortolans, 11

Poligon de Son Rossinyol

07009 Palma

Tel. 97117 70 00

www.caib.es 2
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F) SOLICITUD DE PAGO ANTICIPADO

De acuerdo con el apartado 13.° de la Resolucion de convocatoria, solicito el pago anticipado del 75 % de la
subvencién concedida:

si
[ No

Y la exencién de presentacién de garantia

si
[ No

A tal efecto, adjunto las siguiente documentacién:

[] Acreditacién, mediante una declaracién responsable, de que la entidad a la que represento no dispone de
recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad subvencionada.
[]Justificaciéon, mediante una declaracién responsable, de las circunstancias excepcionales que concurren para
la exencién de garantia.

G) DECLARACION RESPONSABLE DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION

Declaro que los siguientes datos son ciertos y manifiesto que puedo acreditarlo documentalmente, en caso de
que se me exija:

1. Me comprometo a cumplir con las obligaciones previstas en el articulo 11 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de noviembre.

2. Que no incurro en ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 10 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de noviembre.

3. Que la entidad a la que represento no ha sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias
condenatorias firmes en los Ultimos tres afios por haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas
discriminatorias por razén de sexo o de género, de acuerdo con el articulo 1 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de
igualdad de mujeres y hombres, ni ha sido sancionada o condenada por ninguna resoluciéon administrativa
firme con pena accesoria de prohibicién de recibir ayudas o subvenciones publicas por el periodo estipulado en
el articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para garantizar los derechos de lesbianas, gais, trans, bisexuales
e intersexuales y para erradicar la LGTBI-fobia.

4. Que acepto integramente las condiciones de la convocatoria; declaro que todos los datos expuestos son
ciertos y, ademas, facilitaré todas las actuaciones de control posibles que se realicen para comprobar que se ha

llevado a cabo correctamente el objeto de estas ayudas.

5. Que expreso el compromiso incondicional de que la ayuda que se conceda se destinara a las finalidades
propias de la organizacion que se subvenciona: fomento del hecho sindical.

6. Que para la actuacién para la cual solicito la ayuda (marque su caso con una X):

[ Si he solicitado o recibido otra ayuda por el mismo concepto.

[J No he solicitado ni recibido otra ayuda por el mismo concepto.

C. del Gremi d’'Hortolans, 11

Poligon de Son Rossinyol

07009 Palma

Tel. 97117 70 00

www.caib.es 3
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Organismo

Fecha de resolucion Cuantia

(En el supuesto de que se soliciten en el decurso de la tramitacidn de la ayuda, adjunte el escrito que detalle las
subvenciones solicitadas o recibidas.)

H) DATOS BANCARIOS A EFECTOS DE INGRESO DERIVADOS DEL PROCEDIMIENTO

Entidad

Domicilio, sucursal u oficina

Cédigo cuenta

Pais

Control
IBAN
(2 digitos)

Codigo
entidad
(4 digitos)

Codigo
sucursal u
oficina

(4 digitos)

DC
cuenta
(2 digitos)

N.° de cuenta o libreta
(10 digitos)

I) CONSENTIMIENTO DEL SOLICITANTE PARA QUE SE OBTENGAN LOS DATOS Y LA DOCUMENTACION POR
MEDIOS TELEMATICOS

Por ello, aporto los siguientes documentos:

De acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, la Direcciéon General de Trabajo y Salud Laboral consultara los siguientes
documentos:

1. Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria de las Illes Balears.
2. Certificado de estar al corriente las obligaciones con la Seguridad Social.

[ Me opongo a la consulta de los datos y documentos mencionados.

C. del Gremi d’'Hortolans, 11

Poligon de Son Rossinyol

07009 Palma
Tel. 97117 70 00
www.caib.es
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) AUTORIZACION DEL SOLICITANTE PARA OBTENER DATOS Y DOCUMENTACION POR MEDIOS TELEMATICOS
En aplicacién del articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,

[ Autorizo la consulta de los siguientes datos:

1. Estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.
2. NIF de la entidad solicitante.

[J No autorizo la consulta telemética de los datos tributarios ni del NIF de la entidad.

Por ello, aporto los siguientes documentos:

DOCUMENTACION
Documentacion de la que ya dispone esta Administracién publica

Documento 1

Identificacién del documento:‘ ‘

Expediente o num. de registro de entrada:‘

Organo: ‘

Administracién (y consejeria, si procede): ‘

Codigo seguro de verificacion, si procede: ‘ ‘

Documento 2

Identificacion del documento:

Expediente o nim. de registro de entrada: ‘

Organo: ‘

Administracién (y consejeria, si procede):’

Cédigo seguro de verificacion, si procede:‘ ‘

Documento 3

Identificacién del documento:

Expediente o num. de registro de entrada: ‘

Organo: ‘

Administracién (y consejeria, si procede):‘

Cédigo seguro de verificacion, si procede:‘ ‘

C. del Gremi d’'Hortolans, 11

Poligon de Son Rossinyol

07009 Palma

Tel. 97117 70 00

www.caib.es 5
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Documento 4

Identificacion del documento:

Expediente o nim. de registro de entrada:

Organo:

Administracién (y consejeria, si procede):’

Coédigo seguro de verificacion, si procede:‘

Documentacién que se adjunta

] Documentacion acreditativa de la representacion (por cualquier forma valida en derecho).

[] Estatutos de la organizacion sindical o sindicato.

] Memoria de de la actividad objeto de la subvencion.

[] Presupuesto detallado de los gastos previstos en el periodo subvencionable.

[J En el supuesto de que la entidad solicite el pago anticipado del 75 % del importe de la subvencién,
justificacién, mediante una DECLARACION RESPONSABLE, de que la entidad solicitante no dispone de recursos
suficientes para financiar la ejecucion de la actividad que se subvenciona y declaracién responsable sobre las
actuaciones que tienen que ejecutarse.

[ Justificacién, mediante una DECLARACION RESPONSABLE, de las circunstancias excepcionales que permiten realizar
el pago anticipado sin exigencia previa de ninguna garantia, en el supuesto de que asi lo solicite la entidad
interesada.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a
la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccién de datos), y con la legislacion vigente en materia de proteccién de datos, se informa del
tratamiento de datos personales que contiene esta comunicacion.

Finalidad del tratamiento. Tramitacion del procedimiento administrativo objeto de la solicitud de acuerdo
con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Los datos se incorporaran y se trataran en
un fichero especifico, a efectos de gestionar la tramitacién de las ayudas y, en todo caso, a efectos
estadisticos.

Responsable del tratamiento. Direccién General de Trabajo y Salud Laboral.

Destinatarios de los datos personales. No se cederan los datos personales a terceros, salvo que exista
obligacion legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general de proteccién de datos.

Plazo de conservacién de los datos personales. Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para
cumplir la finalidad para la cual se recogieron y determinar las posibles responsabilidades que se puedan

derivar de esta finalidad y del tratamiento de datos.

Otras informaciones relevantes:

— Decisiones automatizadas. El tratamiento de datos posibilita la resolucién de los expedientes y las
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consultas de forma automatizada, a efectos de realizar perfiles.
— Transferencias de datos a terceros paises. No se hacen transferencias.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. La persona afectada por el tratamiento de datos personales puede
ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacion, de supresion, de limitacién, de portabilidad,
de oposicion y de no inclusién en tratamientos automatizados (e, incluso, de retirar el consentimiento, si
procede, en los términos establecidos en el Reglamento general de proteccion de datos) ante el responsable
del tratamiento antes mencionado, mediante el procedimiento «Solicitud de ejercicio de derechos en materia
de proteccién de datos personales», previsto en la Sede Electrénica de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el supuesto de que no haya respuesta en el plazo de un
mes, la persona afectada por el tratamiento de los datos personales puede presentar la «Reclamacién de
tutela de derechos» ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Delegacién de Proteccién de Datos. La Delegacion de Proteccion de Datos de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de las Illes Balears tiene su sede en la Consejeria de Presidencia, Coordinacién de la
Accién de Gobierno y Cooperacién Local (paseo de Sagrera, 2, 07012 Palma; correo electrénico:
protecciodades@dpd.caib.es).

Por todo ello,

SOLICITO

La subvencion para el fomento del hecho sindical en el ambito de les Illes Balears.

5 de de 202

(firma)
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ANEXO 3
Cuenta justificativa de las ayudas para el fomento del hecho sindical en el ambito de
las Illes Balears

DESTINO DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y SALUD LABORAL

CODIGO DIR3 A04026968

Numero de expediente:

Ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria:

Beneficiario:

NIF:

NUmero de BOIB y fecha de la
convocatoria:

Fecha de concesién:

Fecha de justificacion: 112026

El beneficiario identificado mas arriba DECLARA que:

» Esta cuenta justificativa alcanza la realizacién completa de la actividad subvencionada y contiene la

totalidad de los justificantes imputables al proyecto subvencionado.

* Todos los datos que contiene esta cuenta justificativa son verdaderos y correctos.

* Los justificantes originales de los gastos y de los ingresos, de los cobros y de los pagos que se
detallan estan custodiados bajo su responsabilidad.

*  Los justificantes mencionados estan a disposicién de los érganos de control interno o externo de la
Administracion.

* Se compromete a prestar toda su colaboracién en las actuaciones de comprobacién y de verificacion
que la Administracién o sus érganos de control consideren necesarias para comprobar la veracidad o
la correccién de las actividades subvencionadas o de la justificacion presentada.

* Los datos consignados en este documento son verdaderos y correctos y que cumple todos los
requisitos exigidos en la convocatoria y presenta, adjunta, la documentacién correspondiente, de
acuerdo con la Resolucién de la consejera de Trabajo, Funcién Publica y Didlogo social por la que se
aprueba la convocatoria.

Firma del interesado o del representante legal (Debe firmarse electrénicamente.)
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MEMORIA DE ACTIVIDADES Y CRITERIOS

Descripcion del proyecto y de la ejecucion:

Obras, suministros o servicios (1)

Identificacién de la prestacién:

Presupuestos solicitados:

Empresa: Oferta econémica: Otros aspectos relevantes de
la oferta:

1.

2.

3.

[ Oferta seleccionada y motivacién:

Descripcion de los criterios de imputacion:

El beneficiario

Fecha: (1) Se cumplimentara para obras con un
coste de ejecucién superior a 40.000 euros o
suministros y prestaciones de servicios
superiores a 15.000 euros.

(firma)
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(A) Se debe consignar el importe del proyecto presentado que ha sido aceptado por la
Administracién. Este importe debe coincidir con el reflejado en la resolucién de
concesién de la ayuda.

(B) Se debe consignar el importe de la ayuda, de acuerdo con lo establecido en la
resolucién de concesién.

(C) Es el resultado de aplicar al importe de los justificantes el porcentaje de imputacién.

(D) El importe elegible lo determina el servicio técnico gestor de la ayuda, después de
analizar los justificantes de gasto y de pago presentados por el beneficiario en la
cuenta justificativa.

(E) El importe de la ayuda justificada debe ser, como minimo, el de la subvencién
concedida. Este es el importe maximo de ayuda que se debe pagary, por tanto, de la
obligacién reconocida.

(F) Se debe consignar el importe total de los pagos anticipados o parciales efectuados
por el centro gestor durante la ejecucién del proyecto subvencionado.

(G) Es la diferencia entre el importe de la ayuda justificada (E) y el importe ya pagado
(F). Este importe se corresponde con la cantidad por la cual se propone el pago. En el
caso de que la cantidad ya pagada sea superior al importe de la ayuda justificada, no se
propondra el pago de la ayuda, sino el reintegro de los pagos efectuados al exceso, asi
como los correspondientes intereses de demora.
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