
ANNEX 8
Barem per a la valoració de projectes D’INNOVACIÓ I TRANSFERÈNCIA DEL 
CONEIXEMENT EN LA FORMACIÓ PROFESSIONAL

La valoració dels projectes presentats es realitzarà en funció del següent barem:

1. Justificació, interès i qualitat tècnica del projecte (màxim 20 punts)

Criteri Descriptors de valoració Puntuació
màxima (20)

1.a) Adequació a l’objecte de la 
convocatòria

- El projecte s’ajusta als objectius de la 
convocatòria.
- Aporta valor afegit a la FP.
- Presenta beneficis i transformacions 
rellevants i mesurables.
- La proposta és pertinent, coherent i 
justificable en l’àmbit de la FP.

10 punts

1.b) Precisió tècnica del projecte

- Objectius clars, específics i coherents, 
mesurats amb indicadors
- Pla de treball detallat i viable.
- Sistema de seguiment i avaluació ben definit.
- Estratègia de difusió adequada i realista.

10 punts

2. Aspectes organitzatius i de gestió del projecte (màxim 20 punts)

Criteri Descriptors de valoració Puntuació
màxima (20)

2.a) Pla de col·laboració

- Col·laboració efectiva entre centres, empreses i 
entitats.
- Definició clara de funcions i responsabilitats de cada 
participant.
- Coherència entre els agents implicats i les accions 
proposades.
- Major nombre d’executors.

10 punts

2.b) Seguiment i 
avaluació

- Pla de seguiment operatiu i aplicable.
- Mecanismes per ajustar el projecte durant l’execució.
- Verificació fiable de l’assoliment d’objectius.

10 punts

3. Contingut i potencial innovador del projecte (màxim 40 punts)
(Cada subapartat pot assolir fins a 40 punts segons el nivell d'innovació present.)

Criteri Descriptors de valoració Puntuació
màxima (40)

3.a) Innovació tecnològica, 
mediambiental o de processos 

- Incorporació de noves tecnologies, 
processos o serveis.
- Transferència de coneixement entre centres 
i empreses.
- Intercanvi d’experiències innovadores o 
R+D+i a escala local, autonòmica o nacional.

40 punts
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Criteri Descriptors de valoració Puntuació
màxima (40)

3.b) Promoció de l’equilibri de 
gènere en perfils STEAM

- Accions clares per fomentar la participació 
de dones en perfils STEAM.
- Accions que milloren la inserció laboral 
femenina en aquests sectors.
- Mesures efectives i avaluables.

40 punts

3.c) Innovació metodològica i 
disseny de reptes

- Disseny de reptes o projectes basats en 
metodologies actives.
- Incorporació de competències transversals.
- Propostes d’adaptació tècnica i estructural 
d’espais formatius.
- Grau de testatge i viabilitat.

40 punts

3.d) Sistemes d’innovació estables

- Col·laboració consolidada entre els agents 
del sector professional.
- Afavoriment del talent, l’excel·lència i la 
transferència de coneixement.
- Projectes alineats amb l’ecosistema 
d’innovació del sector.

40 punts

4. Difusió i transferència (màxim 20 punts)

Criteri Descriptors de valoració Puntuació
màxima (20)

4.a) Pla de difusió

- Difusió suficient i adaptada als resultats del 
projecte.
- Abast local, autonòmic, nacional i, si escau, 
internacional.
- Eines, canals i estratègies definides.

10 punts

4.b) Transferència dels 
resultats

- Possibilitat real d’aplicar els resultats en altres 
centres de FP.
- Documentació i recursos transferibles.
- Impacte potencial ampli.

10 punts

Puntuació total

La baremació total del projecte estarà compresa entre 0 i 100 punts.

** En el cas que el projecte abasti més d’una de les línies temàtiques previstes a l’apartat 
3, es realitzarà una ponderació de les diferents línies que corresponguin, fins a un màxim
de 40 punts. 
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