https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/168/1209052

lsaea )

| BOIB
20 de diciembre de 2025

“ Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 376 - Sec. Il. - Pag. 75177
Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

14489 Resolucion de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social por la que se declara
desierta la constitucion de la bolsa unica de personal funcionario interino del cuerpo facultativo
superior, escala sanitaria, especialidad inspeccion médica

Hechos

1. Mediante el acuerdo del Consejo de Gobierno de 12 de julio de 2024 se ratifico el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Servicios Generales de
11 de julio de 2024 por la cual se regula la seleccion mediante personal funcionario interino (BOIB nim. 92, de 13 de julio).

2. De conformidad con los puntos 3.2.c) y 6 del Acuerdo mencionado, las bolsas tinicas se pueden constituir con la convocatora ptblica de
concurso de méritos.

3. Mediante la Resolucion de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Dialogo Social de 14 de noviembre de 2025 se inicid el
procedimiento de constitucion de la bolsa tinica de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala sanitaria, especialidad
inspeccion médica de la Administracion especial de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y se aprobaron las bases que han de regirla
(BOIB num. 152, de 18 de noviembre de 2025).

4. En el punto 6 de la Resolucion mencionada en el punto anterior, se fijo un plazo inicial de sol-licitud de 7 dias habiles contados a partir del
dia siguiente de su publicacion para poder presentar solicitudes de inscripcion.

5. E1 27 de noviembre, una vez agotado el plazo inicial para participar se ha constatado que no se ha presentado ninguna sol-licitud.
Fundamentos de derecho
1. El articulo 54.1.a) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

2. El articulo 12 del anexo del Decreto 31/2012, de 13 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Escuela Balear de Administracion
Publica (EBAP).

3. El articulo 6.3.¢) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad autéonoma de las Illes Balears.

4. El Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por la cual se aprueba el procedimiento de seleccion de personal funcionaro interino del servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

S. El articulo 38.3 del Texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, aprobado por el Real decreto legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, dispone que, para que los acuerdos que versen sobre materias de competencia de los consejos de gobierno de comunidades
autonomas tengan validez y eficacia, se requiere la aprobacion expresa y formal de este 6rgano, y que: «Cuando tales acuerdos hayan sido
ratificados y afecten a temas que pueden ser decididos de manera definitiva por los 6rganos de gobierno, el contenido de los mismos sera
directamente aplicable al personal incluido en su ambito de aplicacion, sin perjuicio de que a efectos formales se requiera la modificacion o
derogacion, en su caso, de la normativa reglamentaria correspondiente».

6. El articulo 10.1 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico (en adelante, TREBEP) dispone que son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales para el desempeiio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de
las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios en los
términos previstos en el apartado 4. b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

c) La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracién superior a tres afios, ampliable hasta doce
meses mas por las leyes de funcion publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o la acumulacion de tareas por un plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho meses.
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7. El articulo 10.2 del TREBEP dispone que los procedimientos de seleccion de funcionarios interinos seran pubicos, y se regiran en todo
caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

8. El articulo 15.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears, establece que los
procedimientos de seleccion de este personal se estableceran reglamentariamente y respetaran los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, y también deberan obedecer a criterios de celeridad y eficiencia.

9.El Decreto 7/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, de modificacion del Decreto 8/2023, de 10 de julio, de la presidenta
de las Illes Balears, por el que se determina la composicion del Gobierno y se establece la estructura de la Administracion de la Comunidad
Autdénoma de las Illes Balears.

10. El Decreto 8/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se dispone el cese y el nombramiento de los miembros
del Gobierno de las Illes Balears.

11. El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica
basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucion

1.Resolver el procedimiento de constitucion inicial de de la bolsa inica de seleccion de personal funcionario interino del cuerpo facultativo
superior, escala sanitaria, especialidad inspeccion médica, de conformidad con el punto 3 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 12 de julio
de 2024 de la bolsa tinica mencionada.

2. Declarar desierto el corte inicial por no haberse presentado ninguna sol-licitud.

3. Dejar sin efectos las bolsas de trabajo de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala sanitaria, especialidad
inspeccon médica de la Administracion especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears que se hayan podido constituir en aplicacion
de los articulos 3 y 4 del Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por la cual se aprueba el procedimiento de seleccion de personal funcionario
interino al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears

4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en la Sede Electronica de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears y en la pagina web https://oposicions.caib.es. Igualmente se debe comunicar al Servicio de Empleo de las Illes Balears,
para que realice su oportuna difusion, y a la Junta de Personal.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de Trabajo,
Funcion Publica y Didlogo Social, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacion de la Resolucion en el Boletin
Oficial de las Islas Baleares, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Palma en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, de acuerdo con los articulos 8.2 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 16 de diciembre de 2025)

La consejera de Trabajo, Funcion Publica y Dialogo Social
Catalina Teresa Cabrer Gonzélez
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