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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COM UNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO | UNIVERSITATS

13170 Resolucio del conseller d’Educacio i Universitats per la qual es convoquen ajuts per a la formacio de
personal investigador (FPI) i la formacio de personal investigador empresarial (FPI-E), aixi com
subvencions per a taxes academiques (FPI 2025), amb cofinancament del Fons Social Europeu Plus
(FSE+)

Fets

1. L'article 30 de 1'Estatut d'Autonomia de les Illes Balears, aprovat per la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I'Estatut
d'Autonomia de les Illes Balears, estableix que, en matéria de recerca, innovacio i desenvolupament cientific i técnic, la Comunitat Autonoma
de les Illes Balears té competéncia exclusiva.

2. La Llei 7/2022, de 5 d'agost, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio de les Illes Balears (BOIB num. 105, de 9 d'agost), té per objecte el
foment de l'activitat d'investigacid, de desenvolupament tecnologic i d'innovacid, entesa com a bé comu en 1'ambit de les Illes Balears, i la
coordinacio i la planificacié de I'Ecosistema de Ciéncia, Tecnologia i Innovacioé de les Illes Balears (ECTIB). Es pretén, a més, impulsar la
transparéncia, la difusio i la transferéncia de coneixement en 1'ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears. Aixi mateix, l'article 12
d'aquesta Llei defineix el Pla de Ciéncia, Tecnologia i Innovacié de les Illes Balears com 1'instrument per aconseguir els objectius establerts
per aquesta Llei en matéria de recerca, desenvolupament i innovacio.

3. El Pla de Ciéncia, Tecnologia i Innovacié de les Illes Balears 2018-2022, aprovat el 29 de marg de 2019, té com a fi ultim contribuir i
donar impuls al lideratge cientific i tecnologic de la regio i les capacitats d'innovacié com a elements essencials per a la creacié d'ocupacié de
qualitat, la millora de la productivitat i la competitivitat empresarial, la millora en la prestacié dels serveis publics i, finalment, el
desenvolupament i el benestar dels ciutadans.

4. Els recursos humans son el factor limitador més important per a la creacio, l'absorci6 i la transformacié del coneixement. La formacio6 de
personal investigador d'aquesta convocatoria €s una mesura de foment de la recerca cientifica i tecnologica amb la qual es pretén enfortir la
capacitat de recerca dels grups d'R+D, tant del sector public com del privat, i millorar la capacitat tecnologica de les empreses mitjangant la
formacio i l'adaptacid de personal qualificat que es pot incorporar al sistema d'innovacio.

5. Amb aquesta convocatoria es pretén fomentar la recerca cientifica i tecnologica en arees que serveixen per satisfer les necessitats socials i
productives de les Illes Balears i, alhora, formar investigadors, a fi que la formacié rebuda durant el periode de gaudi de 1'ajut contribueixi a
integrar-los en el sistema productiu.

6. El 19 d'abril de 2024 es va publicar 1'Acord del Consell de Govern pel qual s'aprova el Pla Estrategic de Subvencions de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears per als exercicis 2024-2026. Entre les subvencions previstes en el Pla es troba, en el punt 1.5.3, la convocatoria
d'ajuts per a la formacié de personal investigador.

7. Aquest expedient es dura a terme pel procediment de tramitacié anticipada de despesa (art. 43, 44, 45 1 46 del Decret 75/2004, de 27
d'agost, de desplegament de determinats aspectes de la Llei de finances i de les lleis de pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears).

8. El Programa de Fons Social Europeu (FSE+) 2021-2027 de les Illes Balears inclou, sota la Prioritat 3 (Educacié i Formacid), Objectiu
Especific E, Accid 03, referent a les ajudes per a la formacié de personal investigador, té com a objectiu incrementar el coneixement del
personal investigador, elevar les capacitats i, amb ell, la productivitat de la regid. En aquest sentit, la convocatoria és susceptible de ser
cofinangada amb el FSE+.

——9. Des de la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, s'ha tramitat la inclusié d'aquesta convocatoria en

¥

e

el Pla Anual de Foment de I'Ocupacié Digna 2025 (PAFED 2025) com a requisit indispensable per incloure-hi el cofinangament del
Programa FSE + de les Illes Balears. Atés que aquesta podria entrar dins 1'ambit de la condicié afavoridora CFT 4.3, marc politic estratégic

kel sistema d'educacio i formacio a tots els nivells, que esta associada a l'objectiu especific E, i és coherent amb les corresponents estratégies i

documents de planificacio establerts per complir la condicié esmentada.
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10. D'acord amb el que es disposa en l'article 2.1.1 de la Comunicacié de la Comissié sobre el Marc sobre Ajudes Estatals de Recerca i
Desenvolupament i Innovacié (2022/C 414/01), no s'aplicara el que es disposa en l'article 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unid
Europea (TFUE) a les ajudes concedides a organismes publics de recerca per a activitats no economiques, incloent-hi com a tals la formaci6
de personal i I'R+D independent dels organismes de recerca. Cal, aixo si, que es pugui distingir amb claredat entre les activitats de caracter
economic i no economic de 1'organisme.

11. A més, si l'organisme de recerca realitza gairebé exclusivament activitats no economiques, també estan exclosos de I'ambit d'aplicacio de
la normativa d'ajudes d'estat, sempre que les seves activitats econdmiques siguin purament accessories. Es a dir, que corresponguin a una
activitat relacionada directament amb el seu funcionament o que sigui necessaria per al funcionament de I'organisme de recerca, o que estigui
estretament vinculada al seu principal Gs no econdmic, i tingui un abast limitat. Es considerara que aixd es produeix quan les activitats
economiques consumeixen exactament les mateixes entrades (inputs), com material, equipament, ma d'obra i capital fix, que les activitats no
economiques, i la capacitat assignada cada any a aquestes activitats economiques no supera el 20 % de la capacitat anual total de I'entitat de
queé es tracti.

12. En aplicaci6 de l'anterior, les ajudes previstes en aquesta resolucio per a la modalitat A (FPI) no tindran la consideracié d'ajudes d'estat.

13. En relaci6 amb la modalitat B (FPI-E) d'aquesta convocatoria, les empreses estaran sotmeses al régim de minimis establert en el
Reglament (UE) niim. 2023/2831 de la Comissio, de 13 de desembre de 2023, relatiu a 1'aplicacio dels articles 107 i 108 del TFUE als ajuts
de minimis, I'import total dels quals, compatibles amb el régim d'ajudes estatals, corresponents a una inica empresa no pot ser superior a
300.000 euros en un periode de tres anys des de la primera resolucio de concessio. Per a aquest calcul, els ajuts es consideren concedits en el
moment en queé es confereix a l'empresa el dret legal a rebre 1'ajut, amb independéncia de la data de pagament.

14. La Recomanaci6 de la Comissié Europea (2005/251/CE) d'11/03/2005 (DOUE L75 de 22/03/2005), relativa a la Carta Europea de
I'Investigador i Codi de Conducta per a la contractacio d'investigadors, s'aplicara en els ajuts convocats en aquesta resolucio. Es per aixd que
el personal investigador contractat i les entitats a les quals s'adscriguin hauran de complir els principis i exigéncies generals establerts en la
recomanacio.

15. A més, s'ha de tenir en compte la disponibilitat pressupostaria per a I'exercici de 2025 i els informes previs de la Direccidé General de
Pressuposts i Finangament, amb la fiscalitzacié prévia limitada de la Intervencidé General de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i
també les facultats per dictar resolucions establertes en la Llei 4/2001, de 14 de marg, del Govern de les Illes Balears, i en la Llei 3/2003, de
26 de marg, de régim juridic de 'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Fonaments de dret

1. Decret 10/2025, de 14 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competeéncies i l'estructura organica basica
de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. Decret 7/2025, d'11 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, de modificacié del Decret 8/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les
Illes Balears, pel qual es determina la composicié del Govern i s'estableix 1'estructura de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears.

3. Text refos de la Llei de subvencions de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de
desembre (BOIB num. 196, de 31 de desembre).

4. Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE num. 276, de 18 de novembre).

6. Decret 75/2004, de 27 d'agost, de desplegament de determinats aspectes de la Llei de finances i de les Lleis de pressuposts generals de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 122, de 2 de setembre de 2004).

7. Ordre de la consellera d'Innovacid, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010 per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la
concessio de subvencions en matéria d'investigacio, desenvolupament tecnologic i innovacioé (BOIB num. 25, del 13 de febrer de 2010).

8. Reglament (UE) 2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell de 24 de juny de 2021 pel qual s'estableix el Fons Social Europeu Plus
(FSE+) i pel qual es deroga el Reglament (UE) num. 1296/2013.

9. Reglament (UE) 2021/1060, del Parlament Europeu i del Consell, de 24 de juny de 2021, pel qual s'estableixen les disposicions comunes

B .|, ives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu Plus, al Fons de Cohesiod, al Fons de Transici6 Justa i al
-Fons Europeu Maritim, de Pesca i d'Aqiiicultura, aixi com les normes financeres per a aquests fons i per al Fons d'Asil, Migraci6 i Integracio,

e

e

el Fons de Seguretat Interior i I'Instrument de Suport Financer a la Gestié de Fronteres i la Politica de Visats.
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10. Reglament (UE) 2023/2831, de la Comissio, de 13 de desembre de 2023, relatiu a l'aplicacié dels articles 107 i 108 del Tractat de
Funcionament de la Uni6é Europea a les ajudes de minimis.

11. Comunicaci6 de la Comissio sobre el marc d'ajudes estatals de recerca i desenvolupament i innovaci6 (2022/C 414/01), publicat en el
Diari Oficial de la Uni6 Europea C 414/1, de 28 d'octubre de 2022.

12. Ordre TES/106/2024, de 8 de febrer, per la qual es determinen les despeses subvencionables pel Fons Social Europeu Plus durant el
periode de programaci6 2021-2027.

13. Reglament (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de setembre de 2024, sobre les normes financeres
aplicables al pressupost general de la Unio.

Per tot aix0, dict la segiient
Resolucié

1. Aprovar la convocatoria en regiment de concurréncia competitiva de subvencions a centres o unitats de recerca i desenvolupament
tecnologic i a empreses ubicades a les Illes Balears per finangar vint-i-sis ajuts amb la finalitat de completar la primera etapa de formacié en
investigacio, aixi com de les subvencions corresponents per a taxes académiques, amb les especificacions i els requisits que s'estableixen en
l'annex 1 d'aquesta Resoluci6 i per un import de 3.628.908,66 euros.

2. Aprovar les bases d'aquesta convocatoria, que consten en l'annex 1, d'acord amb 1'Ordre de la consellera d'Innovacié, Interior i Justicia de
26 de gener de 2010.

3. Comunicar aquesta Resoluci6 a la Base de dades nacional de subvencions.
4. Publicar aquesta Resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicio de recursos

Contra aquesta Resoluci6, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant el conseller
d'Educaci6 i Universitats en el termini d'un mes comptador des de l'endema de la publicacid, d'acord amb l'article 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,
de reégim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacid, d'acord amb l'article 10 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, sens perjudici d'interposar-ne qualsevol altre que es
consideri oportt.

(Signat electronicament: 18 de novembre de 2025)

El conseller d'Educacio i Universitats
Antoni Vera Alemany

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

Primer
Objecte de la convocatoria

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

1. L'objecte de la convocatoria, en régim de concurréncia competitiva, és atorgar subvencions a centres o unitats de recerca i

desenvolupament tecnologic i a empreses ubicades a les Illes Balears per finangar vint-i-sis ajuts per formar personal investigador, 1'objectiu
ywride les quals és formar en recerca cientifica i técnica a titulats superiors universitaris que vulguin fer una tesi doctoral.

2 Loz . N\ . . : N
2. D'altra banda, també és objecte d'aquesta convocatoria atorgar subvencions destinades a cobrir les taxes académiques per al personal
tpinvestigador en formaci6, que inclouen la tutela académica de doctorat, 1'obertura i el manteniment de l'expedient, i la defensa de la tesi
:doctoral.
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Segon
Modalitats d'ajuda

Les sol-licituds que es presentin a aquesta convocatoria han d'enquadrar-se en alguna de les modalitats que s'indiquen a continuacio:
1. Modalitats:

a) Modalitat A (FPI): vint-i-un ajuts destinats a la formacié de personal investigador en centres d'R+D, per a la realitzaci6 de tesis
doctorals vinculades a un projecte d'investigacié finangats per un organisme competent mitjancant convocatories publiques
competitives.

b) Modalitat B (FPI-E): cinc ajuts destinats a la formacié de doctors a empreses ubicades en les Illes Balears, mitjancant el
cofinangament dels contractes laborals del personal investigador en formacié que participi en un projecte de recerca industrial o de
desenvolupament experimental que es desenvolupi en una empresa, en el qual s'ha d'emmarcar la tesi doctoral, per afavorir la
inserci6 laboral d'investigadors a les empreses des dels inicis de les seves carreres professionals, contribuir a 'ocupabilitat d'aquests
investigadors i promoure la incorporaci6 de talent al teixit productiu per elevar-ne la competitivitat.

El projecte de recerca industrial o de desenvolupament experimental es pot executar totalment o parcialment a 1'empresa o en col-laboracid
entre I'empresa i una altra entitat, publica o privada.

En el cas de no assignacid dels ajuts de la modalitat B (FPI-E), sigui per falta de candidats sol-licitants o perqué els candidats presentats no
tenen la qualitat cientifica suficient segons el criteri establert per la Comissioé de Seleccio Interna, els ajuts no assignats poden afegir-se al
nombre de places que s'han d'assignar als ajuts de la modalitat A (FPI).

2. Taxes académiques:

En el cas dels ajuts destinats a investigadors en formaci6 que realitzin la tesi doctoral en un programa de doctorat de la Universitat de les Illes
Balears, el pagament dels ajuts corresponents a les taxes académiques per al personal investigador en formacié adscrit a les entitats
beneficiaries correspon a la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors i s'ha d'abonar mitjangant un endés a
la Universitat de les Illes Balears.

El concepte de taxes académiques per a cada persona investigadora en formacid adscrita a les entitats beneficiaries d'aquesta subvencio
inclou la tutela académica de doctorat, I'obertura i el manteniment de I'expedient, i la defensa de la tesi doctoral.

Tercer
Beneficiaris i persones candidates

1. Beneficiaris: poden ser beneficiaris dels ajuts els centres d'R+D ubicats a les Illes Balears, sempre que compleixin els requisits i condicions
generals establerts a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i acreditin disposar de la capacitat
administrativa, financera i operativa necessaria per complir les obligacions previstes en aquesta convocatoria, que es detallen a continuacio:

a) Centres publics d'R+D: les universitats publiques, els organismes publics de recerca reconeguts per la Llei 14/2011, d'1 de juny, de
la ciencia, la tecnologia i la innovacio, els centres d'R+D amb personalitat juridica propia i diferenciada vinculats a I'Administracio
General de 1'Estat o que en depenen, i els centres d'R+D vinculats a administracions publiques territorials o que en depenen,
independentment de la personalitat juridica.

b) Centres publics i privats d'R+D sense finalitat de lucre: les universitats privades i entitats publiques i privades sense finalitat de
lucre amb capacitat i activitat demostrada en R+D. S'hi inclouen els centres tecnologics la propietat i la gestio dels quals correspon
majoritariament a les administracions ptbliques.

c) Centres tecnologics i centres de suport a la innovacio6 tecnologica: d'acord amb el Reial decret 2093/2008, de 19 de desembre, pel
qual es regulen els centres tecnologics i els centres de suport a la innovacio tecnologica d'ambit estatal i es crea el registre d'aquests
centres.

d) Empreses privades d'R+D i/o innovacié: entitats privades amb capacitat i activitat demostrades en R+D-+I1.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

2. Candidats: els candidats interessats en aquests ajuts, personal investigador en formaci6, poden presentar propostes a les entitats amb el
vistiplau de la persona directora de la tesi i de la persona investigadora principal del projecte.

-_3. No poden ser beneficiaris de les subvencions les persones, entitats o agrupacions en qué concorri alguna causa de prohibicié o
md'incompatibilitat per rebre la subvencid, d'acord amb la legislacio de subvencions vigent.
]

e
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Quart
Financament dels ajuts

1. Es destina un maxim de 3.628.908,66 euros a aquesta convocatoria que té caracter pluriennal, amb la distribucié anual i per partides
seglient:

Any 2025: 0,00 €
Any 2026: 0,00 €

Any 2027: 883.405,38 €, amb carrec a les partides pressupostaries que s'indiquen a continuacio o partides equivalents; sempre que hi hagi
credit adequat i suficient:

7.904,00 €, a la partida 13801 541A01 78000 00 19213
336.731,30 €, a la partida 13801 541A01 74700 00 19213
168.365,65 €, a la partida 13801 541A01 70100 00 19213
134.692,52 €, a la partida 13801 541A01 74900 00 19213
67.346,26 €, a la partida 13801 541A01 74800 00 19213
168.365,65 €, a la partida 13801 541A01 77000 00 19213

Any 2028: 883.405,38 €, amb carrec a les partides pressupostaries que s'indiquen a continuacio o partides equivalents; sempre que hi hagi
credit adequat i suficient:

7.904,00 €, a la partida 13801 541A01 78000 00 19213
336.731,30 €, a la partida 13801 541A01 74700 00 19213
168.365,65 €, a la partida 13801 541A01 70100 00 19213
134.692,52 €, a la partida 13801 541A01 74900 00 19213
67.346,26 €, a la partida 13801 541A01 74800 00 19213
168.365,65 €, a la partida 13801 541A01 77000 00 19213

Any 2029: 886.525,38 €, amb carrec a les partides pressupostaries que s'indiquen a continuacid o partides equivalents; sempre que hi hagi
credit adequat i suficient:

11.024,00 €, a la partida 13801 541A01 78000 00 19213
336.731,30 €, a la partida 13801 541A01 74700 00 19213
168.365,65 €, a la partida 13801 541A01 70100 00 19213
134.692,52 €, a la partida 13801 541A01 74900 00 19213
67.346,26 €, a la partida 13801 541A01 74800 00 19213
168.365,65 €, a la partida 13801 541A01 77000 00 19213

Any 2030: 975.572,52 €, amb carrec a les partides pressupostaries que s'indiquen a continuacié o partides equivalents; sempre que hi hagi
credit adequat i suficient:

11.024,00 €, a la partida 13801 541A01 78000 00
370.980,20 €, a la partida 13801 541A01 74700 00
185.490,10 €, a la partida 13801 541A01 70100 00
148.392,08 €, a la partida 13801 541A01 74900 00
74.196,04 €, a la partida 13801 541A01 74800 00
185.490,10 €, a la partida 13801 541A01 77000 00

2. Les despeses de la convocatoria que hagin abonat els beneficiaris fins al 31 de desembre de 2029 poden cofinangar-se amb el Fons Social
Europeu (FSE+) a través del Programa FSE+ de les Illes Balears 2021-2027. Les actuacions que s'hi preveuen poden ser cofinangades en un
60% amb carrec al Programa FSE+.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

3. En I'establiment de les condicions per accedir als ajuts es tenen en compte principis horitzontals prevists pel FSE+ en el periode de
=——programacié 2021-2027, als quals han de contribuir de forma general les accions cofinangades. Aquests principis es concreten en la igualtat
de genere, igualtat d'oportunitats i no discriminacio, l'accessibilitat i el canvi climatic.

4. Aquest és un expedient de despesa anticipada, de conformitat amb el que s'estableix a 'article 71 de la Llei 14/2014, de 29 de desembre, de
finances de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

i
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5. Aquesta convocatoria esta sotmesa a la condicié suspensiva de l'existéncia de credit adequat i suficient en el moment de comptabilitzar-la
per financar el compliment de 1'obligacio en els pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears corresponents a 'exercici
segiient a aquell en qué es tramiti I'expedient.

6. Ates que aquesta subvenci6 s'imputa a més d'una partida pressupostaria, 1'assignacio és vinculant per I'import total i no per cada partida.

Cinqué
Régim de compatibilitats

1. Aquest ajut per formar personal investigador és incompatible amb qualsevol altre ajut de caracteristiques semblants i també amb
vinculacions contractuals que puguin restar exclusivitat a la dedicacio a la recerca.

2. Els ajuts si que son compatibles amb altres aspectes no relacionats amb la mateixa finalitat:

® Les retribucions que provinguin del projecte marc d'R+D.

® La col-laboracio en tasques docents en l'ambit universitari, de conformitat amb l'article 4.2 del Reial decret 103/2019, fins a un
maxim de 180 hores durant I'extensio total del contracte predoctoral, i sense que en cap cas es puguin superar les 60 hores del curs
academic.

® Ajuts per a l'assisténcia a congressos, reunions o jornades cientifiques, amb els ajuts per a viatges, allotjament i manutencio per a la
realitzacié d'estades en altres centres, concedides per organismes publics o privats, nacionals o internacionals, i prévia autoritzaci6 de
la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors.

3. El personal investigador en formacié o les entitats beneficiaries d'aquests ajuts han de comunicar qualsevol possible causa
d'incompatibilitat a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyament Artistics Superiors.

Sise
Organs competents per a la instruccié i resolucio del procediment

1. La Direcci6é General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors €s 1'organ competent per a la instrucci6 del procediment de
concessio d'ajuts d'aquesta convocatoria.

2. El conseller d'Educacié i Universitats és 1'0rgan competent per dictar la resolucié de concessio o denegacié de la subvenci6 o, si escau,
d'inadmissi6 de les sol-licituds. També és 1'0rgan competent per dictar les resolucions de modificacio i revocacid a queé es refereixen els
articles 23 i 24 de I'Ordre de la consellera d'Innovacid, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010.

3. Amb caracter general, d'acord amb les normes establertes per a la prevencio del frau, totes les persones que intervinguin en el procediment
de seleccio de beneficiaris i verificacié del compliment de condicions han de reforgar la seva implicacioé en aquest objectiu a través d'una
declaraci6 d'abséncia de conflicte d'interessos, i s'han de comprometre a actualitzar-la en el cas que es modifiqui la situacid respecte de la
declaraci6 original, motiu que els impediria participar en el procediment.

4. El termini maxim per resoldre els procediments i notificar-ne la resolucio és de sis mesos comptadors des de la data de finalitzacid del
termini de presentacio6 de sol-licituds.

5. El termini per resoldre es pot interrompre, d'acord amb l'article 22.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, durant el periode d'avaluacid, aixi com durant el temps necessari per a I'esmena de deficiéncies i I'aportaci6
de documents.

Sete
Requisits de les persones candidates

1. En el termini de presentacio de sol-licituds, els candidats han de complir els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o d'algun estat membre de la Uni6é Europea. També hi podem concdrrer les persones estrangeres no
comunitaries amb permis de residéncia vigent o en via d'aconseguir-lo. Queden excloses de concorrer-hi les que estiguin en situacio
d'estada.

b) Tenir la titulacié de grau o equivalent amb una nota mitjana d'expedient académic igual o superior a 7,00 (escala de 0 a 10),
d'acord amb els criteris que especifica el Reial decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel qual s'estableix el sistema europeu de crédits i
el sistema de qualificacions en les titulacions universitaries de caracter oficial i validesa en tot el territori nacional.

¢) La finalitzaci6 dels estudis que donen accés al programa oficial de doctorat, per a la modalitat A ha de ser posterior a I'l de gener
de 2022.
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d) Excepcionalment, la data d'acabament dels estudis que donen accés al programa de doctorat, per a la modalitat A pot ser com a
limit I'l de gener de 2017, en els casos segiients:

® Les persones que s'han graduat en Biologia, Infermeria, Farmacia, Medicina, Psicologia, Quimica i Fisica que, en el moment
de sol-licitar l'ajut, tinguin un titol de formacidé sanitaria especialitzada (BIR, EIR, FIR, MIR, PIR, QIR i RFIR,
respectivament).

® Els titulats que varen acabar els estudis després de 1'l de gener de 2017 i que acreditin que, des d'aquesta data fins ara, han
gaudit d'un periode de baixa per maternitat, han tingut cura de fills o filles menors de sis anys, han tingut cura de familiars o
persones dependents amb una discapacitat fisica, psiquica o sensorial legalment reconeguda.

¢) No haver estat beneficiari, en el moment de la sol-licitud, d'un altre contracte predoctoral per un periode superior a dotze mesos, ni
haver completat préviament aquest periode. En cas que la persona candidata hagi gaudit anteriorment d'un contracte predoctoral
formalitzat d'acord amb l'article 21 de la Llei 14/2011, de I'l de juny, per un periode igual o inferior a dotze mesos, la durada del nou
contracte haura de garantir que, sumant els periodes previs de contracte predoctoral, no se superi el limit maxim de quatre anys.
Aquest limit s'amplia fins a sis anys en el cas de persones amb discapacitat.

2. En el moment de 'acceptacio, els candidats han d'estar en disposicié de complir els requisits segiients:

a) Tenir la residéncia a les Illes Balears, la qual es pot acreditar mitjangant el certificat d'empadronament a un municipi de les Illes
Balears.

b) Estar matriculats en un programa oficial de doctorat de la Universitat de les Illes Balears, per a I'any académic 2026-2027, d'acord
amb la normativa vigent. Excepcionalment, es permetran programes de doctorat d'altres universitats sempre que quedi palesa,
mitjancant un informe raonat aprovat per la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, la
impossibilitat de realitzar la tesi doctoral a la Universitat de les Illes Balears perqué cap programa de doctorat existent no s'adequa a
la tematica de la tesi doctoral.

Vuite
Requisits de la direcci6 dels treballs, tutoritzacio i projectes de recerca

1. S'ha de designar un doctor responsable de la direccié de la tesi doctoral.
2. Els directors de la tesi només poden formar part d'una unica sol-licitud. La presentacié de més d'una sol-licitud implica excloure-les totes.

3. Cap director de tesi no pot dirigir simultaniament, a partir de la data de concessid, més de dos beneficiaris de cap tipus d'ajut per a la
formaci6 de personal investigador del Govern de les Illes Balears.

4. En el moment de la incorporaci6 s'ha de designar una persona responsable de la tutoritzacié de la persona investigadora en formacio, que
ha de tenir una vinculaci6 funcionarial, contractual, i/o estatutaria amb I'entitat sol-licitant en la qual s'hagi de dur a terme el treball. Per a la
modalitat B, en el cas de no tenir-hi una vinculacié laboral directa, podra ser designada com a tutora si participa en el capital de I'empresa o
d'una altra empresa que hi estigui relacionada mitjangant accions o de manera societaria, la qual cosa suposi una capacitat de control efectiu,
directe o indirecte, de l'entitat. La persona que es designi com a tutora podra ser la mateixa persona que sigui la responsable de I'execucio del
projecte a l'entitat.

La persona designada com a tutora, en cas de tenir el grau de doctor, podra actuar com a director de la tesi doctoral prévia assignacio6 per part
de la comissi6 académica responsable del programa en que s'ha matriculat I'investigador en formacio, d'acord amb el Reial decret 99/2011, de
28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de doctorat, sense perjudici que pugui haver-hi un director o codirector vinculat
amb la universitat on es cursa el doctorat. La persona que es designi com a tutora podra ser la mateixa persona que sigui la responsable de
I'execucid del projecte en 1'entitat.

5. Per als ajuts de la modalitat A, el projecte de tesi ha d'estar emmarcat en un projecte de recerca i desenvolupament tecnologic actiu
subvencionat per un organisme competent mitjancant una convocatoria publica competitiva (projecte marc). No han de ser considerats com a
projectes marc les convocatories Ramon y Cajal, Miguel Servet o similars. Si l'aprovacié del projecte marc esta en fase de resolucio
provisional, la concessié de l'ajut s'ha de condicionar a la resolucio definitiva d'aprovacié del projecte. La resolucio definitiva s'ha de

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

presentar en un termini no superior a sis mesos a partir de la data de concessio d'aquest ajut. El director (o directors) del treball de tesi han de
formar part oficialment de 1'equip executor d'aquest projecte marc.

¥ 6. Per als ajuts de la modalitat B, el projecte de tesi ha d'estar emmarcat en un projecte de recerca industrial/empresarial o de
i :desenvolupament experimental (projecte marc), com es detalla a continuacio:

® Projectes de recerca industrial/empresarial: projectes orientats a la investigaci6 planificada o estudis critics 1'objecte dels quals és
I'adquisicié de nous coneixements i técniques que puguin ser Utils per a la creacié de productes i processos, incloent-hi la creaci6 de

e
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components de sistemes complexos que siguin necessaris per a la investigacié empresarial i/0 industrial, i la validacié de tecnologia
gengérica, excepte els prototips.

® Projectes de desenvolupament experimental: projectes per a l'adquisicid, la combinacio, configuracié i us de coneixements i
técniques ja existents, d'indole cientifica, tecnologica, empresarial o d'un altre tipus, amb vista a I'elaboracié de productes, processos
o serveis nous o millorats; pot incloure també, per exemple, activitats de definicid conceptual, planificacié i documentacié de nous
productes, processos o serveis. El desenvolupament experimental podra comprendre la creacié de prototips, demostracid, elaboracid
de projectes pilot, assaig i la validacié de productes, processos o serveis nous o millorats, en entorns representatius de condicions
reals de funcionament, sempre que 1'objectiu principal sigui aportar noves millores técniques a productes, processos o serveis que no
estiguin substancialment assentats. Pot incloure el desenvolupament de prototips o projectes pilot que es puguin utilitzar
comercialment quan siguin necessariament el producte comercial final i la seva fabricacio resulti massa onerosa per al seu us
exclusiu amb fins de demostracio i validacio; el desenvolupament experimental no inclou les modificacions habituals o periodiques
efectuades en productes, linies de produccio, processos de fabricacid, serveis existents i altres operacions en curs, tot i que aquestes
modificacions puguin representar-ne millores.

7. L'investigador principal o responsable del projecte marc ha d'autoritzar la realitzacid i justificar la disponibilitat de financament per al
desenvolupament del treball de formacié investigadora o tesi, d'acord amb el punt dotze, 2 e) i f) d'aquest annex.

8. Només es pot presentar una sol-licitud per cada projecte marc. Si se'n presenta més d'una, s'han d'excloure del tramit totes les sol-licituds
que es presentin per al mateix projecte marc.

Nove
Caracteristiques dels contractes

1. Aquests ajuts per a la formacié de personal investigador es formalitzen mitjangant un contracte predoctoral en formaciéo amb I'entitat
d'adscripcid del personal investigador en formacid, d'acord amb el que estableix l'article 21 de la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la
tecnologia i la innovacid, modificada per la Llei 17/2022, de 5 de setembre, i la resta de normativa aplicable.

2. La formalitzacid per mitja d'un contracte laboral es realitza segons la legislacio laboral vigent i respecta els principis establerts en la Carta
Europea de I'Investigador i el Codi de Conducta per a la contractacid d'investigadors, establerts per 1'Espai Europeu de Recerca.

3. L'ajut té la durada maxima de quaranta-vuit mesos a partir de la data d'incorporacio.

4. El contracte no pot excedir els quatre anys, excepte en el cas de persones amb discapacitat, per a les quals pot arribar fins a sis anys,
incloses les prorrogues, segons les caracteristiques de l'activitat investigadora i el grau de limitacio.

5. En el cas que la persona seleccionada hagi gaudit d'un ajut de caracteristiques similars, la durada d'aquest contracte anterior s'ha de
descomptar de la durada total del contracte formalitzat arran d'aquesta convocatoria.

6. Les persones que ja tinguin un titol de doctor no poden participar en aquesta convocatoria.

7. Les persones investigadores en formacié que defensin la seva tesi com a minim tres mesos abans de la data de finalitzaci6 de l'ajut
gaudiran d'un periode d'orientaci6 postdoctoral (POP), d'un maxim de dotze mesos de durada, sense que juntament amb aquest POP es pugui
superar la durada maxima inicial de gaudi de I'ajut, d'acord amb el que estableix 'article 22.1.c) de la Llei 14/2011. La dotacidé economica del
POP ha de ser la mateixa que es destina al personal investigador en formacio.

8. L'ajut atorgat s'ha de destinar a cofinancar les despeses de salari, seguretat social i indemnitzacio per final del contracte. A més, si escau,
s'ha d'afegir a aquest import el finangament necessari per a les taxes académiques, que pot incloure la tutela académica del doctorat, I'obertura
i el manteniment de I'expedient i la defensa de la tesi doctoral.

Dese
Dotacié economica

1. L'import maxim per cofinangar els contractes predoctorals en concepte de sou brut i quota patronal de la seguretat social, distribuits en
dotze o catorze pagues per any és de 33.673,13 € per cada una de les quatre anualitats. La Conselleria d'Educaci6 i Universitats ha de finangar
també la indemnitzaci6 per final de contracte fins a una quantia maxima de 3.424,89 euros.

2. L'entitat contractant ha d'assumir qualsevol cost de contractacié que excedeixi de 1'ajut concedit, derivat d'increments retributius dels
salaris dels investigadors contractats, d'increments de la quota empresarial de la Seguretat Social, d'increments en les taules salarials dels
iconvenis col-lectius d'aplicacié corresponents, i de l'aplicacio de l'article 21.d) de la Llei 14/2011 o de qualsevol altra circumstancia.
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3. Les entitats beneficiaries estan obligades a aplicar les retencions fiscals que calguin i a ingressar les quantitats corresponents pels
pagaments que facin al personal en formacio.

4. Atés que aquests ajuts tenen caracter d'iniciacio i formacid en la recerca, I'acabament del periode de gaudi implica la impossibilitat de
tornar a concedir a les persones que han estat beneficiaries un altre ajut per a la formacié de personal investigador dels programes del Pla de
Ciencia, Tecnologia i Innovaci6 de les Illes Balears.

Onze
Termini i forma de presentacié de sol-licitud

1. El termini per presentar les sol-licituds s'inicia a les 00:00:00 hores del 21 de novembre i finalitza a les 12:00:00 hores del 22 de desembre
de 2025 segons I'hora peninsular espanyola i de les Illes Balears del Reial Institut i Observatori de 1'Armada.

2. El responsable de I'entitat sol-licitant ha de presentar la sol-licitud signada electronicament mitjangant el tramit telematic que estara
disponible al procediment publicat a la Seu Electronica d'aquesta Administracio.

3. En cas de presentar la sol-licitud de manera presencial, I'Administracio, conforme a allo que estableix I'article 68.4 de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, els requerira perque la presentin en la forma indicada
anteriorment. A aquest efecte, es considerara com a data de presentacid de la sol-licitud aquella en queé s'ha dut a terme 1'esmena.

4. La presentacio de la sol-licitud implica l'acceptacio de les bases i la convocatoria per part de l'interessat.

5. La persona candidata només es pot incloure en la sol-licitud d'una entitat. En el cas que s'inclogui en més d'una sol-licitud, s'han de
desestimar totes les sol-licituds presentades en les quals es repeteixi la persona candidata.

6. Els sol-licitants tenen dret a no aportar documents que ja es trobin en poder de 1'Administracié. La comprovaci6 del compliment de les
obligacions tributaries estatals requerira l'autoritzacié del sol-licitant, mentre que la comprovacio relativa a les obligacions tributaries
autonomiques i amb la Seguretat Social es dura a terme sempre que el sol-licitant no s'hi oposi expressament. Tant l'autoritzacié com la
manifestacié d'oposicié s'hauran de formalitzar a la sol-licitud. En cas d'oposar-se a la consulta, els sol-licitants hauran d'aportar els certificats
acreditatius corresponents.

7. Les sol-licituds es poden presentar en catala o castella o anglés.

Dotze
Documentacié que s'ha d'adjuntar a la sol-licitud

Juntament amb la sol-licitud s'ha de presentar obligatoriament, a través del tramit a la Seu electronica i en format PDF, la documentacié que
s'enumera a continuacio:

1. Pel que fa a 'entitat sol-licitant:

a) En el cas dels centres publics d'R+D, una copia de la publicacié en el butlleti oficial corresponent de la disposicio per la qual es
crea o es reconeix l'entitat o el centre, com també l'acreditacid de la representacid que exerceix la persona que signa la sol-licitud. Si
la documentaci6 ja consta en la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, n'hi ha prou amb
indicar-ho, d'acord amb I'article 28.3 de la Llei 39/2015.

b) En el cas de persones juridiques no incloses en la lletra anterior, el document constitutiu de I'entitat i els estatuts socials
degudament inscrits en el registre corresponent o un certificat d'inscripcié registral d'aquests documents, amb una declaracid
responsable de tenir com a objecte dur a terme activitats relacionades amb 1'R+D, i l'acreditacié de la representacié que exerceix la
persona que signa la sol-licitud.

¢) En el cas de les empreses esmentades en el punt tercer,1.d), un informe de viabilitat financera per a I'execucio del projecte i els
comptes anuals.

d) En el cas de les empreses esmentades en el punt tercer,1.d), un informe de les activitats en R+D i/o d'innovaci6 que realitza.

e) El document de declaracio responsable de les entitats (imprés 1), signat pels seus responsables. La declaracio ha d'incloure els
punts segiients:

® Que l'entitat sol-licitant a la qual representa no incorre en cap causa de prohibicié o d'incompatibilitat per rebre la subvencio,
d'acord amb la legislacio de subvencions vigent.

® Que es compleixen les obligacions que estableix l'article 15 de I'Ordre de la consellera d'Innovacio, Interior i Justicia de 26
de gener de 2010.
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® Que l'entitat sol-licitant declara que es troba al corrent del pagament amb la Tresoreria General de la Seguretat Social, aixi
com amb les hisendes publiques estatal i autonomica. En aplicacio del dret dels sol-licitants a no aportar documents que ja es
trobin en poder de I'Administracid, la comprovacié del compliment de les obligacions tributaries estatals requerira
l'autoritzacio expressa del sol-licitant, mentre que la comprovacio relativa a les obligacions tributaries autonomiques i amb la
Seguretat Social es dura a terme sempre que el sol-licitant no s'hi oposi expressament. Tant l'autoritzacié com la
manifestacié d'oposici6 s'hauran de formalitzar a la sol-licitud. En cas d'oposar-se a la consulta, l'entitat sol-licitant haura
d'aportar la documentaci6 acreditativa corresponent.
Que s'adquireix al compromis de comunicar a la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics
Superiors qualsevol circumstancia que afecti algun dels requisits exigits i considerats per a la concessio de la subvencio.
® Que he informat a les persones de les quals aporto dades o documentacié en aquesta sol-licitud de:
® La comunicaci6 d'aquestes dades a 'Administracié per al seu tractament en l'ambit de les seves competéncies i
d'acord amb els fins del procediment.
® La possibilitat que 1'Administracio realitzi consultes relacionades amb les seves dades per a comprovar, entre altres
extrems, la seva veracitat.
® Del dret d'oposicidé que li assisteix al fet que I'Administracié tracti les seves dades, i en aquest cas, haura de
comunicar aquesta oposicié a I'Administracio als efectes oportuns.
® Que aporta dades vertaderes tant en el formulari de sol-licitud com en els documents que I'acompanyen, que assumeix les
responsabilitats que puguin derivar-se de les inexactituds que constin en els esmentats documents, i que és coneixedor i
responsable de tota la informaci6 de la sol-licitud.
® Que compleix tots els requisits per obtenir la condicid de beneficiaria, detallats en 'apartat tercer d'aquest annex (ubicacio i
objectius de I'entitat, tipus d'entitat, etc.).
® Que el candidat desenvolupara un projecte de recerca que compleix el que estableixen els principis internacionals i la
normativa vigent en matéria de bioética, experimentacié animal, bioseguretat, seguretat biologica, proteccié del medi
ambient, patrimoni natural i biodiversitat i proteccié de dades.

f) Una declaracié expressa en la qual es facin constar totes les ajudes i subvencions sol-licitades o concedides per qualsevol
institucio, publica o privada, nacional o estrangera, relacionades amb la sol-licitud, sobre el compliment dels requisits a qué es
refereix l'article 6.3.d) 3a de 1'Ordre de bases de la consellera d'Innovacié, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010 (impres 1).

2. Pel que fa al director i, si escau, codirectors de la tesi:

a) El curriculum vitae abreujat (CVA) en model normalitzat, disponible a través de l'aplicacié de la Fundacié Espanyola per a la
Ciéncia i la Tecnologia (FECYT), utilitzant l'opcié de la generacié de curriculum abreujat. EI CVA es pot presentar en catala,
castella o anglés (extensio maxima de 4 pagines).

b) L'historial dels ultims cinc anys de 1'equip de recerca en qué s'integra la persona que dirigeix la tesi doctoral, amb una referéncia
especial als aspectes relatius a la formacié de personal investigador. Ha d'estar redactat amb una tipografia clara, mida minima d'l1
punts, interlineat senzill i extensié maxima de 10 pagines.

c¢) La descripcio del projecte de tesi doctoral (extensiéo maxima 300 paraules).

d) La memoria cientificotécnica del projecte de tesi doctoral en el qual participa la persona investigadora en formaci6. La memoria
ha d'especificar les activitats i tasques, incloent-hi les activitats formatives que haura de dur a terme. En el cas de projectes
col-laboratius, s'han d'identificar les entitats participants i descriure les activitats i tasques assignades a cadascuna. La memoria ha
d'incloure els apartats segiients: objectius, descripcid, planificacio del projecte (incloent-hi les tasques i fites a assolir), metodologia i
els procediments que se seguiran, aixi com el pla de difusié dels quatre anys previstes d'ajut. Ha d'estar redactada amb una tipografia
clara, mida minima d'l11 punts, interlineat senzill i extensié maxima de 20 pagines.

e) Per la modalitat A, un document acreditatiu de la concessio del projecte marc en vigor, d'acord amb el punt vuite, 5 d'aquest
annex, en que han de figurar la quantitat concedida per finangar el projecte, les dates d'execucio i els membres que en formen part, i
acreditar la pertinenga de la persona directora de tesi com a membre o investigador principal, amb una declaracid responsable, si
s'escau, sobre qualsevol altre ajut institucional, sol-licitat o concedit, relacionat amb la sol-licitud. En el cas que aquesta
documentaci6 sigui publica, es poden incloure en aquest document els enllagos al lloc web corresponent.

f) Per a la modalitat B, s'ha de presentar la memoria del projecte marc, d'acord amb el punt vuite, 6 d'aquest annex. La memoria ha
d'incloure la quantitat economica per finangar el projecte, les dates d'execuci6 i els membres que en formen part i s'han d'especificar
les activitats i funcions que realitza cadasct. S'han d'indicar els objectius, la descripcio i el pla de difusié del projecte marc, tot avalat
per la persona investigadora principal. Hi ha d'estat redactat amb una tipografia clara, mida minima d'l11 punts, interlineat senzill i
extensio maxima de 20 pagines.

3. Pel que fa a la persona candidata:

a) El certificat electronic personal de dades académiques de llicenciatura (ambdoés cicles), enginyeria, arquitectura o grau, que ha
d'incloure totes les assignatures superades amb els crédits corresponents, les qualificacions obtingudes, el curs académic i la nota

I |E§%Eﬁ Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415
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mitjana de l'expedient. La nota mitjana s'ha d'expressar en una escala de 0 a 10.
b) El certificat electronic de dades académiques de master, DEA o suficiéncia investigadora, que ha d'incloure totes les assignatures
superades amb els credits corresponents, les qualificacions obtingudes, el curs académic i la nota mitjana de l'expedient.

® Als certificats académics dels estudis hi ha de constar la data d'obtencio6 del titol i la nota mitjana, d'acord amb els criteris
que especifica el Reial decret 1125/2003, de 5 de setembre. En cas de cursar encara els estudis de master i no haver-los
finalitzat en el moment de presentar la sol-licitud, caldra presentar el certificat académic provisional.

® Les persones que hagin cursat els estudis a l'estranger, han de presentar les declaracions d'equivaléncies de notes mitjanes
calculades d'acord amb el que disposen les resolucions vigents del Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats. Si
l'expedient académic no inclou la descripci6 del sistema d'avaluacié de la universitat, s'haura d'adjuntar la documentaci6 que
acrediti aquest sistema, indicant la qualificacié maxima i minima, i la nota minima per aprovar.

® Els que hagin cursat els estudis a I'estranger i tinguin el certificat académic en un idioma diferent del catala, el castella o
l'angles han de presentar també la traducci6 oficial a un d'aquests idiomes.

® Sila persona candidata ha cursat més d'un grau o estudi equivalent, només es tindra en compte la nota mitjana ponderada de
l'ensenyament més relacionat amb el programa de doctorat. De la mateixa manera, si la persona candidata ha cursat més d'un
master, només es tindra en compte la nota mitjana de 1'ensenyament que dona accés al doctorat. Aquests ensenyaments son
els que han de complir els requisits que es preveuen al punt seté d'aquesta convocatoria.

¢) El curriculum vitae normalitzat (CVN) de la persona investigadora en formacio, disponible a través de 1'aplicacié de la Fundacio6
Espanyola per a la Ciéncia i la Tecnologia (FECYT), que ha d'incloure la relacié dels estudis realitzats, informaci6 relativa a altres
aspectes cientifics rellevants (beques obtingudes, participacio en congressos, cursos de formacio, publicacions, etc.) i qualsevol altra
informacio que es consideri pertinent.

d) La declaraci6 responsable del gaudi d'ajuts de caracteristiques similars (imprés 2). En el cas que la persona candidata hagi gaudit
d'altres ajuts, ha d'especificar les dates i les entitats que han atorgat aquests ajuts. En aquesta declaracid, s'ha de fer constar, si la
persona candidata ha gaudit o gaudira d'un contracte predoctoral previ a la incorporacio, formalitzat d'acord amb el que s'estableix a
l'article 2 de la Llei 14/2011, d'l de juny, per temps no superior a dotze mesos, que acrediti els periodes en qué ha gaudit
anteriorment del contracte predoctoral, amb indicaci6 de les dates d'inici i fi de la vinculacié contractual.

Aquest document inclou l'autoritzacio a 1'administracioé per a consultar que el candidat esta al corrent de les obligacions tributaries i
amb la seguretat social, aixi com les dades d'empadronament en un municipi de les Illes Balears.

e) Els candidats als quals s'ha d'aplicar alguna de les excepcions que recull el punt seté, 1 d'aquest annex, han de presentar un
certificat oficial que justifiqui I'excepcio.

Tretze
Esmena de la sol-licitud

1. Quan 1'0rgan instructor ha revisat les sol-licituds, s'ha de publicar en la Seu Electronica de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears el llistat de sol-licituds admeses i excloses, i els motius d'exclusio i s'obrira el periode de deu dies habils per fer al-legacions.

2. En el cas de sol-licituds que no compleixin els requisits legals o els que exigeix 1'Ordre de la consellera d'Innovacio, Interior i Justicia de
26 de gener de 2010, o no compleixin els requisits que exigeix aquesta convocatoria, l'entitat sol-licitant podra esmenar el defecte i aportar la
documentaci6 preceptiva dins el termini de deu dies habils esmentats abans. Si, transcorregut aquest termini, no s'ha esmenat el defecte o no
s'ha presentat la documentaci6 requerida, s'ha de considerar que desisteixen de la sol-licitud i s'ha d'arxivar l'expedient sense fer cap més
tramits, després de dictar la resoluci6 corresponent, d'acord amb 1'article 21 de la Llei 39/2015.

3. A l'efecte del procés d'avaluacio, no s'ha de tenir en compte cap merit presentat després de la data d'acabament del termini per presentar les
sol-licituds. Per tant, només es tindra en compte la informaci6 continguda en el CVN de la persona candidata, en el CVA del director de tesi
i, si s'escau, del codirector de tesi, aixi com en la memoria cientificotécnica del projecte de tesi, en la data de tancament del termini de
presentacio de sol-licituds. No sera possible l'actualitzacid posterior de la informaci6 continguda en aquests documents.

En cas que se sol-liciti esmena, rectificacid o aclariment de tals documents, la informacié que s'aporti haura de referir-se, com a maxim, a la
data de tancament del termini de presentacid de sol-licituds, no acceptant-se documents que incloguin informacié que no estigués continguda
en el document original.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

Catorze

——=Entitats col-laboradores

|
1. LDe conformitat amb el que disposen els articles 26 i 27 del Text refos de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28
4w de desembre, i 'article 9 de I'Ordre de la consellera d'Innovacio, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010, per a la fase d'avaluacié externa
ms'ha designat, mitjancant el corresponent conveni, a 1'Agéncia de Qualitat Universitaria de les Illes Balears (AQUIB) com a entitat
%col-laboradora de prestigi reconegut encarregada de dirigir 1'avaluacio.
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Quinze
Avaluacio i seleccio

1. Les subvencions regulades en aquesta resoluci6 es concedeixen amb subjeccio6 als principis d'objectivitat, transparéncia i publicitat, i el
sistema de seleccid és la concurréncia competitiva.

2. Les sol-licituds s'han de sotmetre a avaluaci6 en dues fases, una d'externa i una altra d'interna.

3. La fase 1 o avaluaci6 cientificotécnica externa €s a carrec de I'Agencia de Qualitat Universitaria de les Illes Balears (AQUIB), i l'executen
persones expertes. Els criteris d'aquesta avaluacio, aplicables a cadascuna de les arees seleccionades pels candidats, son els segiients:

a) Criteris relatius al candidat:

® S'han de valorar els mérits académics assolits en els estudis de grau, llicenciatura, enginyeria o arquitectura (fins a un maxim
de 25 punts).

® El seu potencial a partir dels aspectes cientifics (beques obtingudes, participacié en congressos, cursos de formacio,
publicacions, etc.) i altres aspectes del curriculum, incloent la formacié de postgrau (fins un maxim de 5 punts).

b) Criteris relatius a l'equip de recerca i al director o, si escau, codirectors de tesi (fins a un maxim de 15 punts). S'han de valorar la
capacitat formativa dels doctors i el curriculum vitae abreujat (CVA) del director i/o codirectors de la tesi, 'activitat de recerca que
du a terme (valoracio general dels projectes de recerca, les publicacions, les patents, la transferéncia del coneixement i altres resultats
cientifics destacats).

c¢) Criteris relatius a la qualitat del projecte de tesis doctoral (fins a un maxim de 25 punts). S'ha de valorar el projecte de tesi
(objectius, pla de treball i metodologia, innovacié de la proposta, viabilitat i previsié de resultats i pla de difusio).

2. Una vegada rebudes les avaluacions externes, s'ha de notificar a les entitats sol-licitants perque les notifiquin a les persones candidates. A
partir d'aquesta notificacio, l'entitat, a proposta del candidat i amb el vistiplau del director o si escau, codirectors de tesi, disposa del termini
de deu dies habils per formular les al-legacions que consideri oportunes.

3. Per poder superar la fase d'avaluaci6 externa, els candidats han d'obtenir una puntuaci6 igual o superior a 42 punts.

4. La fase 2 o de selecci6 interna ¢s a carrec de la Comissio de Seleccid Interna, que ha de fer I'avaluacio interna i ha d'emetre l'informe que
ha de servir de base per elaborar la proposta de resolucio. La Comissié la integren les persones segiients:

a) El director general d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, que actua com a president.

b) Cinc persones expertes, designades pel conseller d'Educaci6 i Universitats, en funci6é de les arees de coneixement que s’han
d'avaluar.

¢) Un técnic de la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors nomenat pel director general.

d) La cap del Servei de Recerca i Desenvolupament, que actua com a secretaria.

5. La Comissié de Seleccid Interna ha de revisar els informes elaborats per 1'organisme extern d'avaluacid. Aquesta revisié ha de consistir a
analitzar les notes en cada branca de coneixement i, si escau, en aplicar una correcci6 per reduir les disparitats en les avaluacions entre les
diferents branques de coneixement.

6. La Comissio de Seleccio Interna ha de publicar una diligéncia en la Seu Electronica de I'Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears, en la qual han de figurar les llistes d'ambdues modalitats amb els candidats convocats a entrevistes conforme a l'avaluacio6
externa, de la manera segiient:

® (Candidats de la modalitat A: els primers 52 candidats que, en ordre de puntuacio, han superat la fase d'avaluacid externa.
® (Candidats de la modalitat B: els primers 10 candidats que, en ordre de puntuacid, han superat la fase d'avaluacio externa.

7. La resta de persones candidates que no figuren en aquestes llistes quedaran excloses del procés de selecci, ja que no han estat convocades
a la fase d'avaluaci6 interna.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

8. En cas d'empat en la fase 1, d'avaluacié externa, en qualsevol de les modalitats, s'aplicaran els criteris de desempat segiients: tindran
prioritat els candidats que hagin obtingut major puntuacié en l'apartat a) de 'avaluacié externa. Si persisteix l'empat, es considerara la

B untuacio més alta en l'apartat b). Si encara es manté l'empat, es tindra en compte la puntuaci6 de 'apartat c). En cas que persisteixi I'empat
z Les donara prioritat a la data de presentacid per registre a través de la seu electronica del Govern de les Illes Balears de la sol-licitud.

AN
mQ. El procés d'avaluacio interna consisteix en una entrevista personal en que el candidat ha de defensar el projecte de tesi. L'entrevista és
; :presencial i no s'hi admeten videoconferéncies. Aquesta fase s'ha de valorar amb una puntuacié maxima de 30 punts, d'acord amb els criteris

gg&se glients:
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a) L'adequacio i la motivacio del candidat en relacio amb la feina proposada (fins al maxim de 10 punts).
b) El coneixement del projecte que presenta (fins al maxim de 10 punts).
¢) L'impacte social i economic esperat (fins al maxim de 10 punts)

10. La Comissié de Seleccio pot sol-licitar o convocar una persona responsable de l'entitat amb la finalitat d'obtenir qualsevol informacio
necessaria per revisar-ne la capacitat técnica i financera.

11. El fet de no assistir a l'entrevista és motiu d'exclusi6 del procés selectiu.
12. Per superar la fase d'entrevistes els candidats han d'obtenir una puntuacié igual o superior a 18 punts.

13. La puntuaci6 final de cada persona candidata sera la suma de les puntuacions obtingudes en I'avaluacié externa i l'avaluacid interna, fins a
un maxim de 100 punts.

14. En cas d'empat en la puntuacié final en qualsevol de les modalitats, s'aplicaran els criteris de desempat segiients: tindran prioritat aquells
candidats que hagin obtingut més puntuacio a l'avaluacié externa. Si persisteix l'empat, es considerara la puntuacié més alta en l'avaluacié
interna. En cas que persisteixi 'empat es donara prioritat a la data de presentacid per registre a través de la seu electronica del Govern de les
Illes Balears de la sol-licitud.

15. Una vegada fetes les entrevistes, la Comissio de Selecci6 Interna ha d'emetre un informe que servira de base perqué al director general
d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, com a organ instructor del procediment, pugui elaborar la proposta de resolucio.

Setzé
Proposta de resolucié, tramit d'audiéncia i acceptacio

1. Abans de formular la proposta de resolucid, 1'organ instructor d'acord amb l'informe emeés per la Comissio de Seleccio Interna, ha de
publicar a la seu electronica de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, les llistes provisionals, sotmetent-les al tramit
d'audiéncia publica, de les persones candidates seleccionades, ordenades amb els vint-i-un candidats per a la modalitat A i els cinc candidats
per a la modalitat B seleccionats per gaudir de 1'ajut, amb les entitats beneficiaries a les quals estaran adscrits, seguides dels candidats en
reserva, els candidats exclosos i les entitats corresponents. En aquestes llistes provisionals ha de figurar la puntuaci6 obtinguda.

2. Els candidats disposaran d'un termini de deu dies habils, comptadors des de l'endema de la publicacid, per presentar les al-legacions que
considerin oportunes, mitjangant el tramit especific habilitat a la Seu Electronica, a través de I'entitat sol-licitant.

3. Una vegada resoltes les al-legacions i, si escau, haver emés un nou informe per part de la Comissi6 de Seleccio Interna, 1'0rgan instructor
ha de publicar les llistes definitives en la Seu Electronica d'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i ha d'emetre la
proposta de resolucié de concessio, basant-se en l'informe a partir de les llistes definitives.

4. La proposta de resolucio s'ha de notificar a les entitats beneficiaries amb la puntuacié obtinguda i la quantia de la subvenci6 assignada.

5. En el termini de deu dies habils comptadors des de I'endema d'haver-se notificat la proposta de resolucid les entitats beneficiaries, els
candidats seleccionats (a través de I'entitat), han de presentar els documents segiients:

a) Un escrit d'acceptacio de 1'ajut, adregat al director general d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors.

b) Un escrit de I'entitat beneficiaria en qué s'accepta l'ajut, adrecat al director general d'Universitats, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors.

¢) L'acreditacié d'haver formalitzat la matricula en un programa de doctorat oficial per a I'any académic 2026-2027.

d) El certificat d'empadronament per acreditar que resideix a les Illes Balears, excepte en els suposits que la Direccié General
d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors ho pugui obtenir directament i l'interessat no s'hi oposi.

e) El justificant de la relacié contractual, funcionarial i/o estatutaria del tutor de la tesi amb l'entitat, d'acord amb el punt vuite 4,
d'aquesta convocatoria. Per a la modalitat B, si el tutor no té aquesta vinculacio, s'haura de presentar la documentacié que acrediti
que es compta amb una participacio en el capital de l'entitat o d'una altra entitat que hi estigui relacionada mitjangant accions o de
manera societaria, la qual cosa suposi una capacitat de control efectiu, directe o indirecte, de I'entitat.

f) El certificat o l'acreditacié que 1'entitat interessada és titular del compte bancari facilitat, per mitja del model oficial aprovat per
I'Administracio, llevat que ja constin, tramitats de manera valida, en els arxius de la Direccié General d'Universitats, Recerca i
Ensenyaments Artistics Superiors. En aquest darrer cas, n'hi ha prou amb indicar les dades esmentades.

g) En el cas de les entitats beneficiaries de la modalitat A, una declaracid que la subvencio es destinara a activitats no economiques
de I'entitat, excepte quan el seu Us sigui purament accessori, d'acord amb el que es disposa en l'article 2.1.1 de la Comunicacié de la
Comissio sobre el Marc sobre Ajudes Estatals de Recerca i desenvolupament i Innovacié (2022/C 414/01).
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h) En el cas de les entitats beneficiaries de la modalitat B, una declaraci6 de tots els ajuts de minimis que 1'entitat beneficiaria ha
rebut durant els tres anys anteriors al moment de la concessio, els quals no poden superar el limit aplicable pel régim de minimis,
incloent-hi la nova concessio.

6. Si la persona candidata seleccionada no lliura (a través de I'entitat) aquesta documentacioé en el termini establert, s'ha de considerar que
renuncia a acceptar l'ajut.

Dissete
Resolucié de concessio, notificacio i recursos

1. Una vegada presentada la proposta de resolucio al conseller d'Educaci6 i Universitats, aquest ha de dictar les resolucions de concessio, que
exhaureixen la via administrativa. La resolucio de concessié de 1'ajut ha de fixar amb caracter definitiu la persona candidata i l'entitat a la
qual s'atorga la subvencio, aixi com el periode d'execucio i justificacio i I'import concedit.

2. La resoluci6 de concessio de 1'ajut s'ha de notificar individualment a 1'entitat beneficiaria mitjangant la plataforma habilitada per a la gestio
de les notificacions i comunicacions per part de I'Administracié autonomica de les Illes Balears.

3. La concessio dels ajuts implica la inclusio dels beneficiaris en la llista d'operacions seleccionades publicada per l'autoritat de gestio,
d'acord amb el que estableix l'article 49.3 del Reglament (UE) niim. 1060/2021, de 24 de juny de 2021, del Parlament Europeu i del Consell.

4. La Direcci6 General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, aixi com l'organisme intermedi competent de 'FSE+ en el
marc del Programa FSE+ 2021-2027 de les Illes Balears, podran consultar d'ofici els informes de vida laboral de la Tresoreria General de la
Seguretat Social relatius als investigadors candidats inclosos en les sol-licituds que resultin beneficiaries dels ajuts. En cas d'oposici6 a la
consulta, els investigadors ho hauran de manifestar de manera expressa i l'entitat beneficiaria haura d'aportar el document corresponent en el
tramit d'acceptacio de l'ajuda.

5. Els ajuts objecte d'aquesta convocatoria poden quedar totalment o parcialment vacants.

6. El termini maxim per dictar i notificar resolucio expressa és de 6 mesos des de I'endema de la publicacié de la convocatoria en el Butlleti
Oficial de les Illes Balears.

Divuite
Contractacio i incorporacié

1. Els investigadors poden incorporar-se al centre adscrit fins al 15 d'octubre de 2026.

2. En el cas que la notificacié de la resolucid del conseller de concessio de les ajudes sigui posterior al 15 de setembre de 2026, el termini
d'incorporaci6 sera d'un mes natural, comptadors des de I'endema de la data de notificacié de la resolucié de concessio.

3. Les entitats beneficiaries han de formalitzar els contractes amb les persones investigadores seleccionades. Aquests contractes han
d'incloure, com a minim, la durada, la retribucié que percebra la persona investigadora i la data d'incorporacio efectiva al lloc de treball. Aixi
mateix, s'hi ha de fer constar expressament que el contracte és finangat amb carrec a aquesta convocatoria i cofinangat per la Unié Europea.

4. Els contractes formalitzats s'han de trametre a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors mitjangant el
tramit corresponent de la convocatoria a la Seu Electronica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (CAIB).

Dinoveé
Pagament

1. En tots els casos en qué sigui legalment exigible, les entitats beneficiaries han d'acreditar que estan al corrent de les seves obligacions
tributaries i de la Seguretat Social mitjancant els certificats corresponents. La comprovacié del compliment de les obligacions tributaries
estatals requerira l'autoritzaci6é del sol-licitant, mentre que la comprovaci6 relativa a les obligacions tributaries autonomiques i amb la
Seguretat Social es fara sempre que el sol-licitant no s'hi oposi expressament. Tant l'autoritzaciéo com la manifestacidé d'oposicio es podran
formalitzar durant el procés de sol-licitud telematica, marcant les caselles habilitades. En cas d'oposicio, els sol-licitants han d'aportar els
certificats acreditatius corresponents.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

. De conformitat amb el que preveu l'article 37.2 del Text refos de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de

z ~desembre, el Consell del Govern, en la sessio del 17 d'octubre de 2025, ha autoritzat el pagament anticipat, fins al 100 % de la subvencio, per

%raons d'interés public. S'eximeix els beneficiaris de presentar garanties en virtut del que disposa l'article 25.3.b) del Decret 75/2004, de 27

== d'ag0st, de desplegament de determinats aspectes de la Llei de finances i de les lleis de pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les
[1les Balears.

=

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
20 de novembre de 2025

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 334 - Sec. IIl. - Pag. 66783

3. L'import de l'ajuda i la quantitat del contracte s'han de concedir, aixi com justificar, a través del régim de moduls, d'acord amb el que
estableixen els articles del 76 al 79 del Reglament de la Llei general de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

4. Per determinar els moduls economics, la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, amb data 20 de juny
de 2025 d'acord amb ['article 53 del Reglament (UE) nim. 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell, del 24 de juny de 2021, relatiu a
les disposicions comunes per als fons de la Unié Europea, va emetre un informe técnic relatiu al sistema de simplificacio de costs mitjancant
moduls de les convocatories d'ajuts predoctorals (FPI FPIE CAIB), sobre el qual la Direccié General de Projectes Estrategics, Fons Europeus
i Simplificacio Administrativa va emetre un informe de validacié amb data 7 d'agost de 2025. L'informe inclou els calculs fets per determinar
els moduls, descriu el metode de calcul utilitzat i determina les despeses derivades de la contractacid: cost salarial total i cotitzacid
empresarial total a la Seguretat Social; €s just, equitatiu i verificable, i es fonamenta en dades objectives basades en les taules salarials per al
personal laboral de la CAIB.

5. Els moduls inclouen els costs laborals dels contractes predoctorals, sou brut i quota patronal de la Seguretat Social de les quatre anualitats,
que sera de 33.673,13 € per persona investigadora contractada amb un modul mensual de 2.806,09 €.

6. L'import pel finangament dels costos d'indemnitzacio per finalitzacié del contracte pel modul total d'indemnitzacié és de 3.424,89 €, que
s'abonara tinicament a la finalitzacié del contracte, previa revisio per part de la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors dels motius de finalitzacido del contracte de cada investigador en formacid i sempre que aquests donin dret a la
indemnitzacid, d'acord amb l'article 49.c) del Reial decret legislatiu 2/2015.

7. El pagament anticipat del modul de despeses de contractacié de la primera anualitat es fara quan s'hagi acreditat documentalment la
contractacio de la persona investigadora en formacio, d'acord amb 1'apartat nove d'aquest annex.

8. El pagament del modul de despeses de contractacid de les anualitats posteriors es fara de forma anticipada, quan I'organ gestor hagi donat
la conformitat a la justificacio de 1'anualitat anterior de conformitat amb 1'apartat vinté d'aquest annex, de la manera que s'indica en el quadre

segiient:

Pagament Any de pagament Quantia modul (€)
Primer 2027 33.673,13
Segon 2028 33.673,13
Tercer 2029 33.673,13
Quart 2030 33.673,13
Indemnitzacio 2030 3.424,89

9. Les quantitats romanents s'han de justificar en la darrera anualitat.

10. El pagament del modul referent a la indemnitzacio per finalitzacié del contracte es fara en haver acreditat I'expiraci6 del termini acordat
en els termes establerts en 1'apartat vint¢ d'aquest annex.

11. L'ajuda concedida per a la contractacié de personal s'ha de lliurar a l'entitat beneficiaria, que s'encarregara de formalitzar el contracte i
gestionar l'import total de I'ajut.

12. El pagament dels ajuts corresponents a les taxes académiques per al personal investigador no esta inclos en el pagament anticipat.

Vinté
Periode d'execucio, seguiment i justificacié dels ajuts

1. Les inversions s'han d'haver executat en el periode que va des de la data d'inici del contracte fins a la data de justificacio final de 1'ajut.
Ambdues dates s'han d'indicar en la resolucié de concessio.

2. La justificaci6 dels ajuts s'ha de fer anualment, amb una justificacio final. Les dates de justificacio maximes de cada periode i la final, aixi
com les quantitats assignades, s'han de detallar en la resolucié de concessio de 1'ajut.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

——3. Per certificar les despeses de la primera, segona, tercera i quarta anualitat, quant als conceptes de sou i quota patronal de la Seguretat
S ocial, les entitats beneficiaries han de presentar, en els terminis que indiqui la resoluci6 de concessid, la documentacié segiient:

a) Un informe técnic (impres 5), amb una extensid aproximada de 1.000 paraules, signat pel director de tesi, el tutor de tesi i per
l'investigador o investigadora en formacid, amb el vistiplau de la persona que representa legalment l'entitat beneficiaria, en qué es
demostri el compliment de les condicions imposades en la concessio de 1'ajut, les activitats dutes a terme i els resultats obtinguts, i ha
de contenir els punts que es detallen a continuacid:Les activitats que s'han dut a terme i els resultats obtinguts.

e
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El grau d'aprofitament de les activitats de formacié i desenvolupament de les feines fetes.
El curriculum actualitzat.
Relacio de les publicacions derivades de la recerca.

La relacié de les mesures de publicitat emprades per visualitzar el finangament public rebut i, en particular, les relatives al
cofinangament del FSE+.

En el cas de dur a terme tasques complementaries com a docents, s'ha d'adjuntar el certificat de les hores fetes, emes pel
centre on s'han efectuat aquestes tasques.

b) Un informe economic justificatiu (impres 3) del cost de les activitats signat per la persona responsable de 'entitat, segons el model
normalitzat, que ha de contenir, com a minim, els aspectes segiients:

® L'acreditacié o declaracié de l'entitat beneficiaria sobre el nombre d'unitats fisiques considerades com a modul, de

conformitat amb el que preveu aquesta convocatoria, ha d'identificar la persona contractada i indicar el temps de contractacid

(anys o, si escau, mesos), desglossat per mesos i amb la data de pagament.

La quantia de la subvenci6é que preveu aquesta convocatoria, segons el sistema de calcul i les quantificacions mitjancant

costs unitaris establerts.

® Atesa la incompatibilitat amb qualsevol altre ajut amb la mateixa finalitat, una declaracié responsable signada
electronicament per la persona que representa l'entitat sol-licitant en la qual es faci constar que no hi ha hagut altres
subvenciones que hagin finangat l'activitat subvencionada.

® Un detall d'altres ingressos o subvencions que hagin finangat l'activitat subvencionada amb indicacié de l'import i la seva
procedencia.

¢) L'informe de vida laboral de la persona contractada, emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, unicament en cas que
l'investigador contractat s'oposi que la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors faci la consulta
d'ofici. En cas d'oposar-s'hi, I'oposicié s'ha de manifestar de forma expressa mitjangant un escrit adjunt a la justificacio; en aquest cas
caldra aportar l'informe esmentat.

d) Per justificar la darrera anualitat s'ha de presentar l'informe final (imprés 4), que ha d'incloure la mateixa documentacié detallada a
l'apartat anterior (amb les particularitats d'un informe final), a més d'un informe economic resum per cada ajut, amb les despeses
efectuades durant tot el periode d'execucio, incloent-hi els fons propis, i s'ha de traslladar tota la informacioé requerida als informes
economics anuals com a resum.

e) Per poder optar al pagament del modul corresponent a la indemnitzacioé per fi de contracte en els casos en qué aquest finalitzi per
expiracio del termini acordat, cal aportar en la darrera justificacio una prova documental que acrediti aquesta circumstancia, amb
indicaci6 expressa de la data de finalitzacid.

4. En el cas dels ajuts destinats a investigadors en formacio que realitzin la tesi doctoral en un programa de doctorat de la Universitat de les
Illes Balears, el pagament dels ajuts corresponents a les taxes académiques per al personal investigador en formacié adscrit a les entitats
beneficiaries correspon a la Direccido General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors i s'ha d'abonar mitjan¢ant un endos a
la Universitat de les Illes Balears.

5. La dotaci6 maxima per a cada ajut, en concepte de taxes académiques, per a les persones investigadores en formaci6é que realitzin la tesi
doctoral en un programa de la Universitat de les Illes Balears adscrites a les entitats beneficiaries d'aquesta subvencio és de 1.456,00 € i
inclou la tutela académica del doctorat, I'obertura i manteniment d'expedient, aixi com la defensa de la tesi doctoral.

6. La Universitat de les Illes Balears ha de presentar a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors un
certificat detallat amb les quantitats i els conceptes corresponents a cada persona investigadora en formacio que realitzi la tesi doctoral en un
programa de la Universitat de les Illes Balears:

a) Les quantitats maximes, en concepte de taxes académiques, corresponents a cada persona investigadora son les segiients:

Concepte

Quantitat maxima

Periode de pagament

Obertura i manteniment d'expedient

73,00 €

Anual (maxim quatre cursos académics)

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

Tutela académica

231,00 €

Anual (maxim quatre cursos académics)

Lectura de la tesi

240,00 €

Després d'haver defensat la tesi doctoral

mb) L'ordre de pagament anual, en concepte de taxes académiques, s'ha d'iniciar després d'haver presentat el certificat, segons el calendari que

:s'indica a continuacio:

Presentacio del certificat

Data maxima per presentar-lo

Periode que s'ha de justificar

Data de pagament

Primer

31/05/2027

Curs 2026-2027

En haver presentat la certificacio

i
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Presentacié del certificat Data maxima per presentar-lo Periode que s'ha de justificar Data de pagament
Segon 31/05/2028 Curs 2027-2028 En haver presentat la certificacio
Tercer 31/05/2029 Curs 2028-2029 En haver presentat la certificacid
Quart 31/05/2030 Curs 2029-2030 En haver presentat la certificacio

7. Les persones investigadores en formacié que s'hagin matriculat en un programa de doctorat a una universitat diferent de la Universitat de
les Illes Balears perden el dret a rebre 1'import destinat al concepte de taxes académiques.

8. Les persones investigadores en formacié que defensin la tesi doctoral fora del periode d'aquesta convocatoria perden el dret a rebre 1'import
destinat al concepte de taxes académiques.

9. En el cas que l'0rgan gestor consideri que la justificacié presentada és insuficient o inadequada, s'ha d'obrir un termini de deu dies habils
per esmenar-la, segons el que preveu l'article 14.1.h) de 1'Ordre de bases de la consellera d'Innovacio, Interior i Justicia de 26 de gener de
2010.

10. En tots els actes publics de difusio dels resultats obtinguts ha de constar la imatge corporativa de la Direcciéo General d'Universitats,
Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors i del cofinancament de la Unié Europea, a més de fer constar expressament que 1'operacio esta
cofinangada pel Fons Social Europeu Plus en el marc del Programa de les Illes Balears (FSE+) pel periode 2021-2027, amb aquesta finalitat,
s'hi han d'incloure els logotips corresponents disponibles en la web de la CAIB (mic.caib.es) i la pagina web de la Direccié General de
Projectes Estratégics, Fons Europeus i Simplificacié Administrativa, respectivament.

Vint-i-une
Obligacions de les entitats beneficiaries

1. Les entitats beneficiaries han de complir les obligacions que s'estableixen en l'article 11 del Text refés de la Llei de subvencions, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, i en l'article 15 de 1'Ordre de bases, aixi com amb les disposicions d'aquesta convocatoria i la
resolucio de concessio.

2. L'incompliment d'aquestes obligacions implica la revocaci6 i reintegrament dels ajuts concedits, d'acord amb els articles 43 i 44 del Text
refos de la Llei de subvencions.

3. En tot cas, I'entitat beneficiaria ha de dur a terme l'activitat o la inversié que fonamenta la concessié de la subvencié en la forma i el
termini que s'estableix en aquesta convocatoria i en la resolucié de concessid. Aixi mateix, ha de destinar I'import de la subvenci6 al
finangament de 1'actuacié per la qual s'ha sol-licitat i per a la qual es concedeix I'ajut.

4. Les entitats beneficiaries estan obligades a posar a disposicio del personal contractat les instal-lacions i els mitjans materials i formatius
necessaris per al desenvolupament adequat del seu treball, aixi com a garantir-li els drets i les prestacions dels quals gaudeix el personal de
l'entitat de categoria similar.

5. Aixi mateix, les entitats beneficiaries han de complir les normes que fixa aquesta convocatoria, aixi com qualsevol altra que s'estableixi per
fer el seguiment cientific de l'activitat que duen a terme i per justificar els fons publics rebuts. Concretament, s'han de sotmetre al régim
d'obligacions i sancionador que preveuen els articles 11, 50 i segiients del Text refos de la Llei de subvencions.

6. Les entitats beneficiaries han de donar publicitat al caracter public del finangament de I'activitat subvencionada i han de fer referéncia
expressa a l'actuacié de que es tracti i a 1'0rgan concedent en els contractes laborals, com també en les publicacions, ponéncies, activitats de
difusio de resultats i qualsevol altra que resulti dels ajuts concedits a I'empara d'aquesta Resolucio.

7. Les entitats beneficiaries han d'adoptar les mesures necessaries per fer arribar al public la informacio sobre les operacions cofinangades per
I'FSE+ i han de complir les normes respecte a la informacié i la comunicacié de 1'ajut de 'FSE+, aixi com les instruccions provinents de la
Direcciéo General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors; han d'informar als destinataris finals que l'activitat esta
cofinancada per la Uni6 Europea (FSE+), en el marc del Programa d'llles Balears de I'FSE+ per al periode 2021-2027, i han d'utilitzar la

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

imatge corporativa de la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors i de la Unié Europea per a aquests
proposits.

——3. Correspon a les entitats beneficiaries vetllar pels principis que han de respectar els projectes i altres activitats en qué participin les persones
contractades a l'empara d'aquesta convocatoria i s'han d'atenir al que estableixen els principis internacionals i la normativa vigent en matéria
i de bioctica, experimentacié animal, bioseguretat, seguretat biologica, proteccié del medi ambient, patrimoni natural i biodiversitat i proteccid

%de dades.

e
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9. Les entitats beneficiaries dels ajuts estan obligades a comunicar a 1'0rgan concedent qualsevol eventualitat en l'activitat subvencionada que
n'afecti el compliment segons els termes de la concessio de I'ajut. L'entitat beneficiaria disposa de quinze dies habils comptadors des del
moment en que tingui coneixement del fet per comunicar-lo.

10. Les entitats beneficiaries han d'acollir el personal investigador en formacio i, a més, han de complir les obligacions segiients:

a) Formalitzar un contracte predoctoral en formacié amb la persona candidata, la durada del qual ha de ser com a minim de quatre
anys, el periode per al qual es concedeix 1'ajut establert en la resolucié de concessio.

b) Lliurar a la Direccié6 General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors una copia del contracte que han
formalitzat. Per fer-ho, disposen d'un mes a partir de la data en qué la persona investigadora en formacio s'incorpori a l'entitat.

c) Justificar la despesa, d'acord amb el que estableix aquesta convocatoria.

d) Conservar tots els justificants de pagament i col-laborar amb les institucions de control.

e) Fer constar en totes les publicacions, els informes o les memories o qualsevol documentacid, la menci6 de la concessi6 de 1'ajut de
la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors del Govern de les Illes Balears, aixi com del
cofinangament del Fons Social Europeu (FSE), en el marc del Programa Balears del FSE+ pel periode 2021-2027, tal com es preveu
en el Manual practic d'informacié i comunicacié del programa FSE+ de les Illes Balears 2021-2027. La imatge corporativa esta
disponible en la web de la CAIB (mic.caib.es) i a la pagina web de la Direccié General de Projectes Estratégics, Fons Europeus i
Simplificaci6 Administrativa, respectivament.

f) Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons percebuts, amb inclusié dels elements electronics, mentre puguin ser
objecte d'actuacions de comprovacio i control per part de les autoritats nacionals o de I'FSE+, d'acord amb el que estableix 1'article 82
del Reglament (UE) 2021/1060. Als efectes de poder dur a terme aquestes actuacions de control, abans de formalitzar els contractes,
I'entitat ha de recaptar de les persones a contractar, en el model que estara disponible en el tramit de la convocatoria a la Seu
Electronica del Govern Balear, la no oposicié a que la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors
faci la consulta dels informes de vida laboral durant 1'execucio6 del projecte i després de la finalitzacié del contracte.

g) Donar el suport necessari al personal investigador en formacid i facilitar-1i la utilitzacié dels mitjans, els instruments o
I'equipament que calgui per poder desenvolupar la seva activitat normalment.

h) Vetllar pel desenvolupament adequat del programa de formacié del personal investigador en formacid, al qual no es pot exigir fer
cap activitat que no estigui relacionada amb la seva recerca o amb la formacié especifica necessaria per desenvolupar-la. No obstant
aixo, el personal investigador en formacid pot col-laborar en tasques docents, amb els limits que estableix el punt cinque, 2, sense
que, en cap cas, no es pugui desvirtuar la finalitat investigadora i formativa dels ajuts.

i) Comunicar a 'drgan concedent les renuncies, interrupcions i altres incidéncies en 1'execucio dels ajuts en el termini maxim de deu
dies habils des de la data en qué es produeixin.

j) Vetllar pel compliment de les obligacions del personal investigador en formacio.

k) Atendre el personal de la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors en les visites de control
periodiques.

11. L'acceptacio per part de I'entitat beneficiaria dels ajuts implica consentir ser inclosa en la llista d'operacions seleccionades publicada per
l'autoritat de gestio, d'acord amb el que estableix l'article 49.3 del Reglament (UE) nim. 1060/2021, de 24 de juny de 2021, del Parlament
Europeu i del Consell.

Vint-i-dosé
Obligacions dels investigadors en formacié

1. El personal investigador en formacié ha de complir les obligacions segiients:

a) Incorporar-se a l'entitat d'acord amb el que estableix l'apartat nove d'aquest annex. Si la persona investigadora en formaci6é no
s'incorpora a l'entitat en el termini establert, s'entén que renuncia a 1'ajut.

b) Complir amb aprofitament les etapes del programa de formacio i especialitzacid, que s'han d'ajustar a les normes propies del
centre on es dugui a terme el projecte i a les directrius que estableixi el tutor, amb dedicaci6 exclusiva a aquesta funcio.

c) Ajustar-se al regim intern o de funcionament de 1'entitat on es duguin a terme les seves activitats.

d) Atendre les obligacions que els corresponguin per ra6 de la inclusi6 en el régim general de la Seguretat Social.

e) Dur a terme la seva tasca en l'entitat a la qual estan adscrits. Si la persona investigadora en formacio vol canviar d'entitat, de
persona directora de tesi o de projecte de recerca, o en el cas de paralitzacio o abséncia temporal, cal que préviament sol-liciti
l'autoritzacié de la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors.

f) En totes les publicacions, els informes o les memories que puguin derivar-se del treball dut a terme ha de constar la imatge
corporativa de la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors i del cofinangament de la Unid
Europea, a més de fer constar expressament que 1'operacié esta cofinangada pel Fons Social Europeu en el marc del Programa
Balears (FSE+) pel periode 2021-2027, tal com es preveu en el Manual practic d'informacio6 i comunicacié del programa FSE+ de les
Illes Balears 2021-2027, s'hi ha d'incloure I'emblema de la Unid, acompanyat de la declaracié «Cofinangat per la Uni6é Europeay.
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L's i les caracteristiques técniques de I'emblema de la Uni6 estan regulats a I'annex IX del Reglament (UE) 2021/1060, de 24 de
juny, del Parlament Europeu i del Consell (DOUE ntim. L 231 de 30 juny de 2021). La imatge corporativa esta disponible en la web
de la CAIB (mic.caib.es) i a la pagina web de la Direccié General de Projectes Estratégics, Fons Europeus i Simplificacio
Administrativa, respectivament.

g) Fer constar en tota la documentacié que generi la persona investigadora en formacié (articles, posters, etc.) el cofinangament per
part de la Direccidé General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors del Govern Balear i pel Fons Social Europeu
en el marc del Programa les Balears (FSE+) pel periode 2021-2027, tal com es preveu en el Manual practic d'informacié i
comunicacio del programa FSE+ de les Illes Balears 2021-2027, s'hi ha d'incloure I'emblema de la Unio, acompanyat de la declaracio
«Cofinangat per la Uni6 Europea». L'incompliment d'aquesta mencid pot comportar la revocacio i reintegrament, total o parcial, de la
subvencio, d'acord amb els articles 43 i 44 del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei
de subvencions.

h) Dedicar 'ajut a la finalitat establerta. Les entitats i persones beneficiaries d'aquest ajut estan obligades a destinar aquest ajut a la
finalitat per a la qual es concedeix. Per a la graduacié dels incompliments, s'atendra a allo que es disposa en 1'article 24 de 1'Ordre de
la consellera d'Innovacio, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010, en aquesta convocatoria i en la Llei 38/2003. S'entendra que no
es compleix aquest requisit quan es produeixi alguna de les circumstancies segiients:

® L'incompliment total i manifest dels objectius per als quals es va concedir 'ajuda, determinat a través dels mecanismes de
seguiment, control i comprovacio, sera causa de la pérdua del dret al cobrament de les quantitats pendents de percebre.

® La falta de presentacio dels informes de seguiment intermedis o finals (establerts en el punt vinté, 3, d'aquesta convocatoria)
comportara la devolucié de les quantitats percebudes i no justificades i, si s'escau, la pérdua del dret al cobrament de les
quantitats pendents de percebre.

® La falta de presentacio de la justificacio en el termini establert, aixi com les obligacions de les entitats beneficiaries
(establertes en el punt vint-i-un¢ d'aquest annex), comportara l'exigéncia del reintegrament i altres responsabilitats
establertes.

® En el suposit de falta de justificacio o de concurréncia d'alguna de les causes previstes en l'article 37 de la Llei 38/2003, es
produira la pérdua del dret al cobrament total o parcial de la subvencid.

® En aquests casos es requerira el beneficiari perqué aporti la documentacio en el termini de quinze dies habils des de I'endema
de la notificacio6 del requeriment. La no aportacid per part de 'entitat o persona beneficiaria sera causa de reintegrament total
de l'ajuda i, si ¢és el cas, de la pérdua del dret al cobrament de les quantitats pendents de percebre.

2. El seguiment de la feina feta pel personal investigador en formacio correspon a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors, que ha d'establir els procediments adequats i que pot designar els organs, les comissions o les persones expertes que
consideri necessaris per comprovar que 1'ajut s'aplica correctament.

Per facilitar aquesta tasca, el personal investigador en formacio té I'obligacié de proporcionar la documentacio o informacio segiients de la
manera que s'indica a continuacio:

a) Han de comunicar, en el termini de deu dies habils, el comengament de 1'activitat i han d'emplenar i trametre a la Direccido General
d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors la declaracio d'incorporacié amb el vistiplau de la persona directora de la
tesi, d'acord amb normalitzat d'aquesta Direccié General.

b) Durant tot el periode de gaudi de 1'ajut, els investigadors en formaci6é hauran de lliurar, en el termini de quinze dies habils
comptadors a partir de les dates en qué es compleixin els anys primer, segon i tercer, una memoria anual (imprés 5) signada pel
director de tesi, el tutor de tesi i per l'investigador o investigadora en formacid, amb el vistiplau de la persona que representa
legalment a I'entitat beneficiaria, amb una extensio aproximada de 1.000 paraules, que ha de contenir aquests punts:

Les activitats que s'han dut a terme i els resultats obtinguts.

El grau d'aprofitament de les activitats de formacio i desenvolupament de les feines fetes.

El curriculum actualitzat.

Relaci6 de les publicacions derivades de la recerca.

La relacié de les mesures de publicitat emprades per visualitzar el finangament public rebut i, en particular, les relatives al
cofinangament del FSE+.

® En el cas de dur a terme tasques complementaries com a docents, s'ha d'adjuntar el certificat de les hores fetes, emés pel
centre on s'’han efectuat aquestes tasques.

c) En la data d'acabament de 1'ajut, independentment de la causa per la qual hagi acabat, han de presentar a la Direcci6 General
d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors una memoria final, que haura d'estar signada pel director de tesi, el tutor
de tesi i per l'investigador o investigadora en formacid, amb el vistiplau de la persona que representa legalment a l'entitat
beneficiaria, en un imprés normalitzat (impres 6).

d) Han de comunicar a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, mitjangant un escrit, la data
de lectura de la tesi doctoral. En el termini d'un mes des de la defensa de la tesi doctoral, han de lliurar a la Direcciéo General una

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
20 de novembre de 2025

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 334 - Sec. IIl. - Pag. 66788

copia del resguard del pagament de les taxes per expedir el titol de doctor.

e) En el cas de gaudir d'un contracte per al periode d'orientacié postdoctoral (POP), d'acord amb el punt nove, 7, d'aquest annex, han
de lliurar un informe amb el vistiplau de la persona directora de la tesi sobre les tasques que han de fer a partir de la defensa de la tesi
fins a I'acabament del POP.

Vint-i-tresé
Drets del personal investigador en formacié

1. El personal investigador en formacio té reconeguts els drets segiients:

a) El dret a ser inclos en el régim general de la Seguretat Social i, a més, a gaudir del régim de vacances, permisos i llicéncies de que
gaudeixi el personal investigador de 1'organisme al qual estigui adscrit.

b) Els drets de caracter laboral, com també els de la Seguretat Social, derivats del contracte que formalitzin amb I'entitat a la qual
estiguin adscrits. Per assimilacié al régim dels treballadors per compte d'altri, han de gaudir d'atenci6 en 1'ambit de la salut laboral i
de la prevencio6 de riscs laborals.

c) El dret a rebre de l'entitat que els aculli la col-laboracié i el suport necessaris per desenvolupar normalment els seus estudis i
programes de recerca, d'acord amb les seves disponibilitats i amb el que estableix el punt vint-i-une, 10, d'aquest annex.

2. Corresponen al personal investigador en formacio els drets de la propietat intel-lectual derivats de l'activitat formativa associada a la
recerca i de la seva contribucié a aquesta, d'acord amb el Text refos de la Llei de propietat intel-lectual, aprovat pel Reial decret legislatiu
1/1996, de 12 d'abril. Els drets esmentats son compatibles amb altres drets que es puguin derivar de la recerca, dels quals son independents i
als quals es poden acumular, sense perjudici dels condicionants que presenta 1'obra col-lectiva, si l'investigador en formacio participa en un
projecte col-lectiu de recerca o hi esta vinculat.

3. Pel que fa als possibles drets del personal investigador en formaci6 sobre la propietat industrial, cal ajustar-se al que disposen la Llei
24/2015, de 24 de juliol, de patents, i, si escau, el Reial decret 55/2002, de 18 de gener, sobre 1'explotacio i cessié d'invencions realitzades en
els ens publics d'investigacio. Els drets esmentats no tenen naturalesa salarial en cap cas.

4. La persona sol-licitant podra demanar un canvi de persona directora de tesi o de projecte, a peticié de la persona interessada, amb la
justificacié del motiu. La Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors podra autoritzar els canvis.

En tot cas, els canvis que s'autoritzin ho seran en termes que no desequilibrin les circumstancies que van motivar la concessio de l'ajut i,
especialment, atenent les valoracions atorgades en cada un dels criteris d'avaluacid, aixi com al compliment de 'objecte de I'ajuda en el
periode d'execucio per al qual va ser concedida. Per aquest motiu, els canvis de la persona directora de tesi o de projecte només podran ser
autoritzats sota circumstancies excepcionals degudament justificades i avalades per la persona directora de tesi amb el vistiplau de la persona
responsable del centre sol-licitant.

La sol-licitud d'autoritzaci6 per a canvi de direccid de tesi o de projecte ha d'adjuntar la documentacio i I'acceptacio per part de la direcci6 de
la tesi sortint i entrant, aixi com de la persona responsable del centre d'adscripcio.

Vint-i-quatreé
Interrupcions

1. La Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors pot concedir la interrupci6 temporal del gaudi de 'ajut a
peticié raonada de l'investigador en formacid, sense percepcié economica i amb la conformitat expressa de la persona directora del projecte
de tesi doctoral i de la persona investigadora principal del projecte marc, sempre que la interrupcioé no impliqui una despesa economica a la
Conselleria d'Educaci6 i Universitats, ni un ajornament en el temps gaudit de I'ajut.

2. D'acord amb el que estableixen l'article 21 de la Llei 14/2011, d'1 de juny i l'article 6.2 del Reial decret 103/2019, resulta d'aplicaci6 el que
s'hi preveu respecte a les situacions d'interrupcié que tinguin lloc durant la vigéncia del contracte i han de donar lloc a la prorroga del termini
d'execucio de l'ajuda pel temps equivalent al de la interrupci6 o reduccio de la jornada, si escau.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2025/154/1206415

3. Tan aviat com es produeix la interrupcid, 1'entitat contractant ho ha de comunicar a la Direccié General d'Universitats, Recerca i
Ensenyaments Artistics Superiors, que podra demanar els informes que consideri oportuns.

———4. La interrupcio i prorroga I'ha d'autoritzar 'organ concedent i donara lloc a la modificacié dels termes de la resolucié de concessio.
i) \ , . . o . o T . .
F: 5. Amb caracter general, I'anualitat en que es produeixi la interrupcid s'ampliara per un periode idéntic al de la durada de la interrupcio.

=2hd6, Quan s'autoritzi la interrupcid i prorroga, no es consideraran subvencionables les despeses derivades de la contractacié en les quals pugui
‘incorrer I'entitat beneficiaria (retribucio i quota patronal de la Seguretat Social) durant el periode d'interrupcio.
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7. L'autoritzacié d'interrupci6 i de prorroga de 1'ajuda en cap cas comporta un augment en la quantia de 1'ajut concedit inicialment. Qualsevol
increment en el pagament de la quota patronal de la Seguretat Social a conseqiiéncia del periode prorrogat sera per compte de l'entitat
beneficiaria.

Vint-i-cinqué
Baixes i renuincies

1. Les baixes o renuncies que es produeixin entre el personal investigador en formacié de nova concessié durant els dotze primers mesos de
gaudi de 1'ajut, les poden cobrir els candidats consecutius de la llista de prelacid. A aquest efecte, en la resolucid de concessio, s'ha d'incloure
la relacio dels sol-licitants que no han obtingut 1'ajut perque s'ha superat la quantia maxima del crédit disponible.

En aquests casos, el periode de gaudi de l'ajut comprén el temps restant fins que es completin els quatre anys de la durada prevista
inicialment.

2. Siun investigador en formacié renuncia a l'ajut atorgat, ha de complir les obligacions segiients:

a) Comunicar, mitjangant un escrit, a la persona directora de la tesi, a la Direccid General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors i al departament de personal o de ndmines de I'entitat a la qual esta adscrit, amb antelacié minima d'un mes, la
intenci6 de renunciar a l'ajut i la data de finalitzacio dels treballs fets.

b) Presentar a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors en la data d'acabament de 1'ajut, una
memoria en impres normalitzat (impres 6) que inclogui la totalitat del treball fet i dels resultats, aixi com el seu curriculum actualitzat
i un exemplar de totes les publicacions derivades de la recerca efectuada.

3. L'entitat beneficiaria a la qual esta adscrit 1'investigador en formacié que renuncia a l'ajut ha d'actuar de la manera segiient:

a) Ha de comunicar la renuncia per escrit a la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors.

b) Si la renuncia és posterior a la contractacioé de la persona investigadora en formacid, aquesta ha de ser substituida d'acord amb
l'apartat 1 d'aquest punt. La rentincia comporta la pérdua de tots els drets adquirits per 'entitat beneficiaria.

¢) Si la renuincia és posterior al pagament de I'ajut i el segiient candidat en la llista de prelacié no esta adscrit a la mateixa entitat,
aquesta ha de reintegrar la quantitat percebuda a la tresoreria de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, segons el que estableix
al punt vint-i-sis¢ d'aquesta convocatoria.

Vint-i-sisé
Revocacio i reintegrament dels ajuts

1. L'alteracio, intencionada o no, de les condicions tingudes en compte per concedir la subvencid, I'incompliment total i parcial de les
obligacions o dels compromisos per part dels beneficiaris i, en tot cas, I'obtenci6 de subvencions incompatibles préviament o posteriorment a
la resolucid de concessid, son causes de revocacio, total o parcial, de la subvenci6 atorgada.

2. La concessio de 1'ajut implica que 1'entitat beneficiaria ha de complir les normes que fixa aquesta convocatoria, i també qualsevol altra
norma que s'estableixi per fer el seguiment cientific del treball i per justificar els fons publics rebuts. Concretament, s'ha de sotmetre al régim
d'obligacions i sancionador dels articles 11, 50 i segiients del Text refos de la Llei de subvencions.

3. El fet de no complir les normes d'aquesta convocatoria, d'ocultar dades o presentar-ne de falses o inexactes, de no formalitzar el contracte
en els termes establerts en aquesta convocatoria o de no justificar 'accid pot implicar que es revoqui la concessié de 'ajut i que s'hagin de
reintegrar les quantitats rebudes, d'acord amb els articles 43 i 44 del Text refos de la Llei de subvencions, aprovat pel Decret legislatiu
2/2005, sens perjudici de l'aplicacio del régim sancionador establert en el titol cinque d'aquest Decret legislatiu.

Vint-i-seté
Fiscalitzacio i control

1. Les entitats beneficiaries s'han de sotmetre a les actuacions de control que dugui a terme la Direcciéo General de Projectes Estratégics, Fons
Europeus i Simplificacié6 Administrativa com a organisme intermedi del Programa de les Illes Balears FSE+ 2021-2027 aixi com de la resta
d'autoritats nacionals del programa.

2. Les entitats beneficiaries queden sotmeses a les mesures de comprovacio i fiscalitzacio establertes en la legislacié de finances i pressuposts
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears quant a la concessi6 i el control dels ajuts publics. A més, han de facilitar tota la informacio
que els requereixin 1'organ instructor, la Intervencié General de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, la Sindicatura de Comptes o
altres organs de control extern i de I'Administracié General de 1'Estat.
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3. Qualsevol persona que tingui coneixement de fets que puguin ser constitutius de frau o irregularitat en relacié amb projectes o operacions
finangades total o parcialment amb carrec a fons procedents de la Unié Europea en el marc d'aquesta convocatoria podra posar aquests fets en
coneixement del Servei Nacional de Coordinacié Antifrau de la Intervencié General de I'Administracié de 1'Estat, per mitjans electronics via
el canal habilitat a tal efecte d'aquest Servei en 1'adreca web https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Paginas/denan.aspx, i en
els termes que estableix la Comunicacié 1/2017, de 6 d'abril, del Servei.

Vint-i-vuité
Exoneracio de responsabilitats

La Conselleria d'Educaci6 i Universitats no assumeix cap responsabilitat per I'actuacié de l'investigador en formacio o pels danys i perjudicis
que en puguin sobrevenir, ni tampoc pels que pugui ocasionar a terceres persones.

Vint-i-noveé
Proteccié de dades

1. Les dades de caracter personal recollides en la sol-licitud seran tractades per la Direccié General d'Universitats, Recerca i Ensenyaments
Artistics Superiors, amb la finalitat de gestionar la participacié en la present convocatoria de subvencions, d'acord amb la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, i del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
Iliure circulaci6 d'aquestes dades (RGPD).

2. El responsable d'aquest tractament és el director general d'Universitats, Recerca i Ensenyaments Artistics Superiors, tal com estableix el
Decret 48/2004, de 22 de novembre, pel qual s'aprova la politica de proteccié de dades personals de I'Administracio de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

3. La finalitat del tractament és la tramitacié del corresponent procediment administratiu d'acord amb aquesta resolucid, amb el Text refos de
la Llei de subvencions de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, aprovat pel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, i amb 1'Ordre
de la consellera d'Innovacio, Interior i Justicia, de 26 de gener de 2010, per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la concessi6 de
subvencions en materia de recerca, desenvolupament tecnologic i innovacio.

4. En aquest sentit, d'acord amb l'article 6.1.¢) de 'RGPD, aquest tractament és necessari per al compliment d'una missio realitzada en interés
public o en I'exercici de poders publics conferits al responsable del tractament.

5. Les dades personals recollides es podran comunicar a tercers a fi de dur a terme el procés d'avaluacié de les sol-licituds, aixi com per al
control de 1'aplicacio dels fons de la Unié Europea.

6. Les dades personals es conservaran durant el temps necessari per complir amb la finalitat per a la qual s'han recaptat i per determinar les
possibles responsabilitats que es poguessin derivar d'aquesta finalitat i del tractament de les dades.

7. Els afectats pel tractament de dades personals poden exercir els seus drets d'informacio, d'accés, de rectificacio, de supressio, de limitacio,
de portabilitat, d'oposici6 i de no inclusié en tractaments automatitzats (i, fins i tot, de retirar el consentiment, si és el cas, en els termes que
estableix 'RGPD) davant el responsable del tractament esmentat abans, mitjangant el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets en matéria
de protecci6 de dades personals», previst en la seu electronica de la CAIB. Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi
hagi resposta en el termini d'un mes, pot presentar la «Reclamacio de tutela de drets» davant 'Agencia Espanyola de Proteccié de Dades
(AEPD). La Delegaci6 de Proteccié de Dades de 'Administracio de la CAIB té la seu a la Conselleria de Presidéncia, Coordinaci6 de 1'Accié
de Govern i Cooperacid Local (passeig de Sagrera, 2, 07012 Palma).

Adreca electronica de contacte: protecciodades@dpd.caib.es.

Trente
Conflicte d'interessos de les persones participants

Les persones que intervinguin en el procés de seleccid dels beneficiaris, o en els processos de verificacid del compliment de les condicions,
han de manifestar de forma expressa 1'abséncia o no de conflicte d'interessos o de causa d'abstencio, d'acord amb allo que estableix l'article 23
de la Llei 40/2015, de Régim Juridic del Sector Public i que també preveu l'article 61 del Reglament (UE, Euratom) 2024/2509, del
Parlament Europeu i del Consell, de 23 de setembre (Reglament Financer).

En cas de tenir lloc un conflicte d'interessos o causa d'abstencio, la persona afectada s'ha d'abstenir d'intervenir en les actuacions.
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Trenta-uné
Normativa aplicable

En tot el que no s'especifica en aquesta resolucio, s'hi apliquen, de manera supletoria, el Text refos de la Llei de subvencions, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2005, 1'Ordre de la consellera d'Innovacid, Interior i Justicia de 26 de gener de 2010 i totes les normes de caracter
economicoadministratiu que hi siguin aplicables.
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