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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
INSTITUTO DE ESTUDIOS BALEARICOS

9763 Resolucion del director adjunto del Instituto de Estudios Baledricos por la que se aprueba la lista
definitiva de puntuaciones totales obtenidas por las personas aspirantes de la convocatoria y se
adjudica la plaza de auxiliar administrativo, en régimen de interinidad, convocada mediante
resolucion publicada en el BOIB niim. 82, de 26 de junio de 2025

Antecedentes

1. En el BOIB nim. 82, de 26 de junio de 2025, se publico la Resolucion por la que se aprueban la convocatoria y las bases para la cobertura,
con caracter temporal y en régimen de interinidad, de una plaza de auxiliar administrativo del Instituto de Estudios Balearicos.

2. El dia 17 de julio de 2025 finaliz6 el plazo previsto en las bases reguladoras para la presentacion de solicitudes para participar en la
convocatoria mencionada.

3. E1 22 de julio de 2025 se publicd la resolucion provisional con la lista de personas admitidas y excluidas, y se abri6 un plazo de cinco dias
habiles para subsanar defectos o aportar documentacion.

4. El dia 29 de julio de 2025 finalizo el plazo para subsanar defectos o aportar documentacion.
5. E130 de julio de 2025 se publico la resolucion definitiva con la lista de personas admitidas y excluidas.

6. El 1 de agosto de 2025 se publico en la web del Instituto de Estudios Balearicos la Resolucion del director adjunto por la que se aprueba la
lista provisional de las puntuaciones totales obtenidas por las personas aspirantes.

7. Se abrié un plazo de seis dias habiles para presentar alegaciones a la valoracion de los méritos. Una vez resueltas las alegaciones
presentadas, la Comision Técnica de Valoracion ha elaborado la lista definitiva de puntuaciones.

8. La Comision Técnica de Valoracion eleva al director adjunto del Instituto de Estudios Balearicos la propuesta de adjudicacion de la plaza
de auxiliar administrativo, con caracter temporal y en régimen de interinidad, a la aspirante que ha obtenido la puntuacion mas alta, que es
Isabel Aguilar Rodriguez, con una puntuacién total de 46,675 puntos.

9. La aspirante propuesta debera presentar, en el momento de la contratacion, los documentos originales que acrediten los requisitos y méritos
alegados, a fin de comprobar su autenticidad, de acuerdo con lo establecido en el apartado 5 de las bases de la convocatoria.

Asimismo, debera manifestar mediante una declaracion responsable que no ocupa ningtin puesto de trabajo ni realiza ninguna actividad en el
sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y que no percibe ninguna pension de jubilacion, retiro u
orfandad. Si realiza alguna actividad privada, incluida la de caracter profesional, debera declararla en el plazo de diez dias naturales a partir
de la firma del contrato laboral, para que la consejeria competente en materia de funcién publica resuelva sobre la declaracion de
compatibilidad o incompatibilidad.

10. De acuerdo con lo establecido en la base 11 de la convocatoria, el presente procedimiento selectivo genera una bolsa de trabajo para la
categoria de auxiliar administrativo. Esta bolsa podra ser utilizada para cubrir futuras necesidades de personal laboral temporal de la misma
categoria y especialidad. La bolsa tendra una vigencia de dos afios, prorrogables por dos afios mas en caso de necesidad. El orden de

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/117/1199599

prelacion de las personas integrantes se determinara segiin la puntuacion total obtenida en el proceso selectivo. La bolsa se publicara en la
web del Instituto de Estudios Balearicos. Las personas incluidas en la bolsa pasaran al ultimo lugar si renuncian expresamente o tacitamente a
ocupar un puesto de trabajo de la misma categoria, salvo que justifiquen documentalmente alguna de las circunstancias previstas en las bases,

como situacion de maternidad o paternidad, enfermedad, prestacion de servicios en el sector publico o ejercicio de funciones sindicales.
i
;Fundamentos de derecho

1. La Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracién de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares.
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2. LaLey 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares.

3. El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica
basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

4. Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

5. Los Estatutos del Instituto de Estudios Balearicos, aprobados por Decreto 48/2018 de 21 de diciembre (Gltima modificacion publicada en el
BOIB niim. 122, de 2 de septiembre de 2023).

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la lista definitiva de las puntuaciones totales obtenidas por las personas aspirantes del proceso selectivo para la cobertura, con
caracter temporal y en régimen de interinidad, de una plaza de auxiliar administrativo del Instituto de Estudios Balearicos, de acuerdo con lo
establecido en las bases de la convocatoria (anexo 1).

2. Adjudicar, con caracter temporal y en régimen de interinidad, la plaza de auxiliar administrativo a la aspirante que ha obtenido la
puntuacion mas alta, que es Isabel Aguilar Rodriguez, con una puntuacion total de 46,675 puntos, tal como consta en la lista definitiva de
puntuaciones.

3. Conceder a la candidata que ha obtenido la puntuaciéon mas alta un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, para que presente los documentos originales acreditativos de los
requisitos y méritos alegados, asi como la declaracion responsable sobre compatibilidad, de acuerdo con lo establecido en las bases de la
convocatoria.

Una vez presentada y revisada la documentacion, la candidata dispondra de un plazo de tres dias habiles para firmar el contrato.

4. Establecer un periodo de prueba de 15 dias a partir de la fecha de inicio del contrato laboral, durante el cual el Instituto de Estudios
Balearicos podra valorar la adecuacion de la persona contratada para el puesto de trabajo. Durante este periodo, la Administracion podra
rescindir la relacion contractual con un preaviso minimo de siete dias naturales, sin que ello conlleve ninguna penalizacion.

5. Constituir la bolsa de trabajo con las personas aspirantes no seleccionadas, ordenadas segun la puntuacion total obtenida en el proceso
selectivo. Esta bolsa tendra una vigencia de dos afios, prorrogables por dos afios mas, y podra ser utilizada para cubrir futuras necesidades de
personal de la misma categoria.

6. Publicar esta Resolucion en la web del Instituto de Estudios Balearicos y en el Boletin Oficial de las Illes Balears.
Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se puede interponer un recurso de alzada ante el presidente del Instituto de
Estudios Baleéricos en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de su publicacion.

(Firmado electrénicamente: 1 de setiembre de 2025)

El director adjunto del IEB
Ignacio Flores Sancenén
(Por delegacion del director
BOIB nim. 69, de 31 de mayo de 2025)
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ANEXO 1

Lista definitiva de las puntuaciones totales obtenidas por las personas aspirantes a la plaza de auxiliar administrativo del Instituto de

Estudios Balearicos

NIF APELLIDOS NOMBRE Puntuacién
*FEEORSH* Aguilar Rodriguez Isabel 46,675
HAkKQDRYH* Isern Rosselld Laura 44,55
#AEKQARYH* Mateu Jacob Francisca Margarita 44,01
HEKQST4H* Vallori Marquez Rosa 33,85
HAkQITRA* Carretero Gonzalez Ester 33,46
#%k7QRQH* Martinez Mufioz Lidia 20,05
*HK]196%* Riutord Coll Aina 17,17
**%9097** Espinosa Bibiloni Damaris 15,82
*EE()220%* Serrano Luque Estefania 15,7
HAkK()5]4%* Frontera Ferra Laura 8,4
*HEDS530%* Navarro Sancho Elena 8
HEKIS553H* Garcia Marcos Kevin 6,62
*HKRRIQH* Gomez Terron Javier 2
*H%36Q3H* Fluxa Luna Cristina 0
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