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Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la 
qual es dona audiència als interessats en el procediment administratiu 
corresponent al concurs oposició derivat de l’oferta d’ocupació pública 
addicional d’estabilitat ordinària i excepcional d’estabilització per cobrir 
places vacants en la categoria grup auxiliar administratiu de la funció 
administrativa, amb motiu del recurs potestatiu de reposició contra la 
Resolució del director general del Servei de Salut per la qual s’aprova la llista 
de persones que han superat aquest concurs oposició 
 
Antecedents 
 
1. En el BOIB núm. 157, de 3 de desembre de 2022, es va publicar la Resolució del 

director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual s’aproven 
les bases generals i el barem de mèrits que han de regir les convocatòries dels 
processos de selecció per mitjà de la modalitat de concurs oposició derivats de 
l’oferta d’ocupació pública addicional d’estabilitat ordinària i excepcional 
d’estabilització per a l’any 2022 del personal estatutari del Servei de Salut de 
les Illes Balears. 
 

2. En el BOIB núm. 165, de 20 de desembre de 2022, es va publicar la Resolució 
del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual 
s’aproven i es publiquen les convocatòries específiques de processos selectius, 
pel sistema de concurs extraordinari i/ o concurs oposició, derivats de l’oferta 
d’ocupació pública addicional d’estabilitat ordinària i excepcional 
d’estabilització per a l’any 2022, de les diferents categories professionals de la 
funció administrativa (subgrups A1, A2, C1 i C2), per accedir a places vacants 
de personal estatutari fix, dependents del Servei de Salut de les Illes Balears. 
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3. El 13 de novembre de 2024 es va publicar en el web del Servei de Salut la 
Resolució, del dia anterior, del director general del Servei de Salut de les Illes 
Balears per la qual s’aprova la llista de persones que han superat el concurs 
oposició derivat de l’oferta d’ocupació pública addicional d’estabilitat 
ordinària i excepcional d’estabilització per cobrir places vacants a la categoria 
grup auxiliar administratiu de la funció administrativa del Servei de Salut de 
les Illes Balears. 

 
4. El 19 de novembre del 2024, la senyora Aina Terrassa Fernández va interposar 

un recurs de reposició contra aquesta Resolució de 12 de novembre de 2024, 
esgrimint com a motius de recurs que no se li ha valorat una docència que 
comprenia cinc cursos acadèmics d’estudis reglats o d’àmbit universitari i 
cadascun suposa una puntuació de 1,596 i que en conjunt suposarien 9,576 
punts addicionals als ja computats per aquest concepte. 
 

5. Amb motiu del recurs interposat per la senyora Terrassa, la cap del Servei de 
Desenvolupament Tècnic de Processos de Selecció va emetre un informe, datat 
el 19 de novembre de 2024, en què es determina el següent [traducció de 
l’original]:  

 
DOCÈNCIA: 
 
La candidata va reclamar en període d’al·legacions una docència que comprenia 6 cursos 
acadèmics com a docent d’estudis reglats i cadascun puntuava 1,596 punts. 
 
Per error, únicament se li van acceptar 575 h a raó de 0,005 punts, atorgant-li un total de 
2,875 punts, quan haurien d’haver estat 1,596 punts per curs acadèmic (6 en total) fent un 
total de 9,576 punts, tal com s’estableix en les bases generals annex 2 B) Personal de 
gestió i serveis, apartat 2.4. c): “per cada hora com a docent d’estudis reglats o de àmbit 
universitari que no estigui a temps complet: 0,0005 punts, amb un màxim d’1,596 punts 
per curs acadèmic”, per la qual cosa s’ha d’acceptar la docència reclamada per la Sra. 
Terrassa i incrementar-ne la puntuació a l’apartat de docència en 6,701 punts, de manera 
que passa a obtenir la puntuació màxima de 10 punts que es poden atorgar a l’apartat de 
formació, docència i activitats científiques i de difusió del coneixement, tal i com 
s’estableix en l’apartat 2 de l’annex 2 de les bases generals esmentades. 
 
Esmentar també que en acceptar-li aquesta docència, la Sra. Terrassa passaria de no 
obtenir plaça a obtenir-la, pujant de rànquing i obtenint un total de 52,98256 punts. 

 
Fonaments de dret 
 
1. L’article 118 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu 

comú de les administracions públiques. 
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2. El punt 3 de l’annex I de la Resolució del director general del Servei de Salut de 
les Illes Balears de 3 de desembre de 2022 a què es refereix el punt 1 de 
l’apartat «Antecedents», publicada en el BOIB núm. 157, de 03/12/2022. 

 
Per tot això dict la següent 
 
Resolució 
 
1. Donar audiència durant cinc dies hàbils als interessats en el procediment 

administratiu en qüestió amb motiu del recurs de reposició interposat per la 
senyora Aina Terrassa Fernández i que estarà disponible en el Servei de 
Desenvolupament Tècnic de Processos de Selecció, ubicat al C/ del Gremi de 
Sabaters, 21, polígon de Son Castelló, Palma. 

 
2. Notificar aquesta resolució al Servei de Desenvolupament Tècnic de Processos 

de Selecció. 
 
3. Ordenar que es publiqui aquesta resolució a la pàgina web del Servei de Salut 

dedicada a aquest procés de selecció. 
 
El director general del Servei de Salut 
 
 
 
 
Per delegació de la consellera de Presidència, 
Funció Pública i Igualtat (BOIB núm. 31, de 04/03/2021) 
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