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Resolucién del director general del Servicio de Salud de las Islas
Baleares por la que se estima parcialmente el recurso de reposicion
interpuesto por la sefora Patricia Cocostegui Garcia contra la
Resolucién del director general del Servicio de Salud de las Islas
Baleares por la que se aprueba la lista de personas que han superado el
concurso-oposicion derivado de la ofertade empleo publico adicional de
estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacién para cubrir plazas
vacantes en la categoria FEA de pediatria del Servicio de Salud de las
Islas Baleares

Antecedentes

1. El 24 de mayo de 2022 se publico en el Boletin Oficial de las Islas Baleares
el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de mayo de 2022 por el que se
aprueban las ofertas de empleo publico adicional de estabilidad
ordinaria y excepcional de estabilizacion para el afio 2022 del personal
estatutario dependiente del Servicio de Salud de las Islas Baleares, que
fue rectificado por medio del Acuerdo del mismo érgano de 31 de
octubre de 2022 (BOIB niim.141, de 1 de noviembre de 2022).

2. El 3 de diciembre de 2022 se publicé en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares la Resolucion de 1 de diciembre de 2022 del director general del
Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se aprueban las bases
generales y el baremo de méritos que deben regir las convocatorias de
los procesos de seleccién por medio de la modalidad de concurso
extraordinario derivada de la oferta de empleo publico adicional de
estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacion para el afio 2022 del
personal estatutario del Servicio de Salud de las Islas Baleares.
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El dia 20 de diciembre de 2022 se publicé en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares |la Resolucién del director general del Servicio de Salud de las
Islas Baleares por la que se aprueban y publican las convocatorias
especificas de procesos selectivos, por el sistema de concurso
extraordinario y/o concurso-oposicién, derivados de la oferta de empleo
publico adicional de estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacién
para el afio 2022, de las diferentes categorias/especialidades de
facultativo/facultativa especialista de area (FEA) y médico/médica interna
(subgrupo A1), para acceder a plazas vacantes de personal estatutario
fijo, dependientes del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

El 24 de enero siguiente se publicé en el portal web del Servicio de Salud
de las Islas Baleares la Resolucion del director general del Servicio de
Salud por la que se aprueban las listas definitivas de admitidos y
excluidos en el concurso extraordinario para cubrir plazas vacantes de
personal estatutario fijo de FEA pediatria del Servicio de Salud de las Islas
Baleares, en donde figuraba la sefiora Patricia Cocostegui Garcia como
admitida, y se conferia plazo para presentar los méritos.

El 24 de enero se public en el portal web del Servicio de Salud de las
Islas Baleares la lista definitiva de puntuaciones, donde figuraba la
sefiora Patricia Cocostegui Garcia, se abria la fase de concurso y
confiriéndose plazo para presentar los méritos.

El 12 de abril se publicé en el portal web del Servicio de Salud de las Islas
Baleares la lista provisional de puntuaciones, por la que se concedia
plazo para formular alegaciones, cosa que hizo la sefiora Patricia
Cocostegui Garcia.

El 4 de septiembre de 2024 se public6 en el portal web del Servicio de
Salud de las Islas Baleares la lista definitiva de las puntuaciones
obtenidas en la fase de concurso, segun la cual la sefiora Patricia
Cocostegui Garcia obtuvo 11,69627 puntos, con el desglose siguiente:

- Experiencia profesional: 3,00017
- Formacion: 5,89610
- Catalan: 2,80000

El 4 de septiembre de 2024 se publico en el portal web del Servicio de
Salud de las Islas Baleares la Resolucién del director general del Servicio
de Salud de fecha 10 de julio de 2024 por la que se aprueba la lista de
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personas que han superado el concurso-oposicion derivado de la oferta
de empleo publico adicional de estabilidad ordinaria y excepcional de
estabilizacion para cubrir plazas vacantes en la categoria FEA de
pediatria del Servicio de Salud de las Islas Baleares, en la que la sefiora
Patricia Cocostegui Garcia figura en el anexo 2, destinado a los
aprobados con plaza.

9. El 23 de septiembre de 2024, la sefiora Patricia Cocostegui Garcia

interpuso un recurso de reposicién contra dicha Resolucion de 10 de julio
de 2024, por el que esgrime como motivos de recurso los siguientes:

- Quesele puntue, en el apartado dedicado a la docencia, la actividad
denominada «Suport vital intermedi pediatric», impartida por el HUSE
con una duracion de 4 horas, que importan 3,3 créditos por la
Comision de Formacién Continuada de las Islas Baleares.

- Que se le puntue, en el apartado dedicado a la docencia, la actividad
denominada «Curso de soporte vital intermedio en pediatria»
impartida por el HUSE con una duracion de 8 horas, que importan 3,3
créditos por la Comision de Formacion Continuada de las Islas
Baleares.

- Que se le puntue, en el apartado dedicado a los servicios prestados,
los servicios prestados como FEA de guardias en la misma categoria
profesional y por un total de 578 dias.

- Que sele puntue, en el apartado dedicado a la formacion continuada,
la actividad denominada «Sesiones de pediatria», impartida por el
Servicio de Salud de las Islas Baleares, con una duracién de 46 horas,
que importan 9,2 créditos por la Comision de Formacién Continuada
de las Islas Baleares.

10. Junto al citado recurso se dio traslado a este 6rgano el informe de la jefa
del Servicio de Desarrollo Técnico de Procesos de Seleccion, de fecha 26
de septiembre, en el que se relata lo siguiente:

Docencia:

La candidata reclama una docencia “SUPORT VITAL INTERMEDI PEDIATRIC”
impartida en Hospital Universitario Son Espases del 15/11/2022 al01/12/2022 de 4
h y acreditada por la Comisién de Formacién Continuada con 3,3 créditos. Esta
docencia se le acepté y por tanto, no cabe volver a reclamarla.

La candidata reclama otra docencia “CURSO DESOPORTE VITALINTERMEDIO EN
PEDIATRIA” impartido en online y Hospital Universitario Son Espases del
03/10/2022 al 04/10/2022 de 8 hy acreditada por la Comisién de Formacién
Continuada con 3,3 créditos. Inicialmente, enla presentacién de documentacion,
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la candidata presentd un certificado donde constaban 16 horas y cuyo certificado
no reunia el requisito formal exigido. En el periodo de alegaciones presenta este
mismo certificado subsanando el requisito formal, pero no coincidia con el
ndmero de horas que present6 en el primer documento, vy, por ello, se le volvi6 a
rechazar porque ademas de no coincidir las horas de la docencia no se crey6 que
formaba parte de ese documento. Se consulta a Tribunal del certificado que nos
ocupa y su respuesta es la siguiente: “Si es el mismo Curso, el Grupo Espafiol pone
en sus certificados la duracién total del Curso (independientemente de las horas
realizadas por cada profesor), y el sistema de FC acreditado es mds preciso en su
certificacién y pone en los diplomas sélo las horas hechas como profesor en ese curso,
que normalmente no son todas las del curso. Supongo que lo he aclarado”. Por tanto,
se le deben aceptar las 8 h de docencia reclamadas.

Servicios prestados:

Los servicios prestados durante los periodos del 18.06.21 al 08.09.22 y del 17.10.22
al 06.12.22 fueron como personal de refuerzo con nombramiento especifico para
la atencion continuada. El calculo de estos servicios se realiza teniendo en cuenta
lo siguiente: un mes o la parte que corresponda proporcionalmente por cada 150
horas hechas (o una fraccién) y si en un mes natural se han hecho més de 150
horas, sélo se puede valorar un mes de servicios prestados. Por tanto, aplicando
la regla de calculo de la atencion continuada, el nombramiento del 18.06.21 al
09.09.22 se le computan 427,1085 dias y no 448 dias, y del nombramiento del
17.10.22 al 06.12.22 se le computan 49,1806 dias y no 51 dias. El total de dias de
servicios prestados en el Servicio de Salud de las Islas Baleares enla misma
categoria a la que opta son 556,2891 y no 578 dias como pretende la Sra.
Cocostegui y, por tanto, la puntuacion otorgada ha sido la correcta. Al resto de
personas candidatas en su misma situacion, se le han calculado de la misma
manera.

Formacién continuada:

La candidata reclama un curso de formacion SESIONES DE PEDIATRIA 2019,
impartidas por el propio Ibsalut en el Hospital Universitario Son Espases, desde el
08/01/2019 al 29/03/2019 con una duracion de 46 h, acreditada por la Comision de
la Formacién Continuada con 9,2 créditos. La candidata no aport6 inicialmente el
curso que viene reclamando, Unicamente presentd una ponencia en las mismas
fechas y se le aceptd. No procede aceptar nueva documentacion, por tanto, no se
le puede aceptar el curso que reclama.

11. El 8 de octubre se publicd en el portal web del Servicio de Salud de las
Islas Baleares la Resolucién por la que se da audiencia por plazo de
cinco dias a los interesados con motivo del recurso de reposicion
interpuesto por la sefiora Patricia Cocostegui Garcia contra la
Resolucién, sin que se haya formulado ninguna alegacién.
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Fundamentos de derecho

Fundamentos juridico-formales

a)

b)

d)

Naturaleza juridica del recurso

La parte recurrente ha formulado un recurso de reposicién contra la
Resolucién del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares
por la que se aprueba la lista de personas que han superado el concurso-
oposicidn derivado de la oferta de empleo publico adicional de
estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacion para cubrir plazas
vacantes en la categoria FEA de pediatria del Servicio de Salud de las
Islas Baleares.

Al tratarse de un acto de trdmite cualificado, de conformidad con el
articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas (LPACAP, en lo
sucesivo), es susceptible de ser recurrido y, en este caso, en reposicion.

Competencia

Dado que la Resolucién impugnada fue dictada al amparo de lo que se
dispone en el punto 2.0) de la Resolucién de la consejera de Presidencia,
Funcién Publica e Igualdad de 24 de febrero de 2021 por la que se
delegan competencias en materia de gestidon de personal estatutario
(BOIB num. 31, de 4 de marzo de 2021), el director general del Servicio de
Salud de las Islas Baleares es competente también para conocer del
recurso, de acuerdo con los articulos 25.5 y 57 de la Ley 3/2003, de 26 de
marzo, de régimen juridico de la Administracién de la Comunidad
Autdnoma de las Islas Baleares y los articulos 123y 124 de la LPACAP.

Legitimacion
La parte recurrente tiene legitimacién activa, de acuerdo con lo que se
dispone en los articulos 4y 112 de la LPACAP.

Temporalidad

El recurso se ha planteado en el plazo de un mes establecido en el
articulo 124.1 de la LPACAP, por lo que debe ser admitido.
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Fundamentos juridico-sustantivos

a) Sobre los méritos de docencia

Segun el informe de la jefa del Servicio de Desarrollo Técnico de
Procesos de Seleccion de 26 de septiembre de 2024 (vea el punto 10 de
los «Antecedentes»), la primera docencia reclamada, «Suport vital
intermedi pediatric», impartida en el Hospital Universitario Son Espases
entre el 15 de noviembrey el 1 de diciembre de 2022 ya se le habia
computado, por lo que carece de legitimacion para reclamar el computo
de este mérito.

En cuanto a la otra, cabe coincidir con lo que manifiesta la jefa del
Servicio de Desarrollo Técnico de Procesos de Seleccién respecto al
«Curso de soporte vital intermedio en pediatria» impartido en lineay en
el Hospital Universitario Son Espases entre el 3y el 4 de octubre de 2022,
de 8 horas de duracién y acreditada por la Comision de Formacién
Continuada con 3,3 créditos. Por ello se debe aceptar esta duraciony su
puntuacion, sin que haya motivos para no valorar el curso, por lo que si
que procede estimar este motivo de recurso.

b) Sobre el mérito de la experiencia profesional

Segun el informe citado de la jefa del Servicio de Desarrollo Técnico de
Procesos de Seleccién de 26 de septiembre de 2024, el calculo hecho por
la Administracidn es correcto ya que los servicios prestados entre el 18 de
junio de 2021 y el 8 de septiembre de 2022 y entre el 17 de octubre de
2022y el 6 de diciembre de 2022 fueron como personal de refuerzo con
nombramiento especifico para la atencion continuada. El calculo de estos
servicios se hace de acuerdo como lo dispone la Resolucién del director
general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se aprueban
las bases generales y el baremo de méritos que deben regir las
convocatorias de los procesos de seleccién por medio de la modalidad de
concurso-oposicién derivados de la oferta de empleo publico adicional de
estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacion para el afio 2022 del
personal estatutario del Servicio de Salud de las Islas Baleares, que en el
anexo 2, el punto 1.1.a) del apartado A) establece lo siguiente:

1.1. Se computa, segun el baremo siguiente, el tiempo de servicios prestados que
los aspirantes tengan reconocidos hasta el final del plazo para presentar solicitudes
de participacion en el proceso de seleccion:
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a) Por cada mes de servicio prestado en el Servicio de Salud de las Islas Baleares
como personal estatutario, funcionario o laboral en la misma categoria que
aquella a la que se opta o en plazas con el mismo contenido funcional: 0,08
puntos.

Es decir, todo lo que exceda de un mes, cuyo maximo son 150 horas, no se
computa, por lo que el calculo para obtener la cifra de 556,2891 puntos—que
es la obtenida por la Administracién y no los 578 propuestos por la
recurrente— es el siguiente:

- Del 18/06/2021 al 08/09/2022= 427,10850 dias
- Del 09/09/2022 al 10/02/2022 = 32 dias

- Del 17/10/2022 al 06/12/2022= 49,18060 dias
- Del 07/12/2022 al 23/01/2023 = 48 dias

Asi las cosas, procede desestimar este motivo de recurso.
¢) Tercero.- Sobre el mérito de la formacion continuada

Tal y como se recoge en el informe de continua alusién, la candidata
reclama un curso de formacién titulado «Sesiones de pediatria 2019»,
impartido por el Servicio de Salud de las Islas Baleares en el Hospital
Universitario Son Espases, entre el 8 de enero de 2019 y el 29 de marzo
de 2019 con una duracién de 46 horas, acreditado por la Comisién de la
Formacién Continuada con 9,2 créditos. La candidata no aporto
inicialmente la documentacién sobre el curso reclamado, y no fue hasta
el recurso cuando lo presenté por primera vez; es decir, ni tan solo en la
fase de alegaciones a la lista provisional de la fase de concurso.

El punto 16 de las bases citadas determinan lo siguiente al respecto:
II
Fase de concurso

16. Presentacion de la autovaloracion y de los documentos acreditativos de
los méritos alegados

Una vez publicadas las listas definitivas de calificaciones se abrira el plazo
para hacer constar los requisitos y presentar la autovaloracién de los
méritos de acuerdo con el baremo que figura en el anexo 2, que sera de
diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de las
listas. Tanto los requisitos como los méritos deben anteriores a la fecha de
vencimiento del plazo para presentar solicitudes. No se valoraran los
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méritos que no figuren en la autovaloracién ni los que se hayan aportado
fuera del plazo establecido.

Es decir, resulta evidente que debian presentase al abrirse la fase de
concurso y conferirse el plazo para presentar méritos y nunca
posteriormente. Estas bases coinciden con lo que se dispone en el
articulo 28.1 de la LPACAP, y resulta de especial trascendencia lo que se
establece en el sequndo parrafo del articulo 118.1, que estipula lo
siguiente:

No se tendran en cuenta en la resolucién de los recursos, hechos, documentos o

alegaciones del recurrente, cuando habiendo podido aportarlos en el tramite de
alegaciones no lo haya hecho.

Puestas asi las cosas, procede desestimar este motivo de recurso.

Por todo ello, dicto la siguiente

Resolucién

1.

2.

Estimar parcialmente el recurso de reposicion interpuesto por la sefiora
Patricia Cocostegui Garcia contra la Resolucién del director general del
Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se aprueba la lista de
personas que han superado el concurso-oposicion derivado de la oferta
de empleo publico adicional de estabilidad ordinaria y excepcional de
estabilizacion para cubrir plazas vacantes en la categoria FEA pediatria
del Servicio de Salud de las Islas Baleares, en el sentido de computar el
meérito «Curso de soporte vital intermedio en pediatria», de 8 horas de
duracién y fijado por la Comision de Formacion Continuada en 3,3
créditos.

Desestimar el resto de motivos del recurso de reposicion interpuesto
por la sefiora Patricia Cocostegui Garcia contra la Resolucién del director
general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se aprueba
la lista de personas que han superado el concurso-oposicién derivado
de la oferta de empleo publico adicional de estabilidad ordinaria'y
excepcional de estabilizacion para cubrir plazas vacantes en la categoria
FEA pediatria del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

Publicar esta resolucion en el portal web del Servicio de Salud de las
Islas Baleares.
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4. Notificar esta resolucién al Servicio de Seleccion y Provision de Personal
Estatutario.

Interposicion de recursos

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, puede interponerse
un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Islas Baleares, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacién, de
acuerdo con los articulos 10, en relacién con el 8.2.a), y 46, todos ellos de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa; todo ello, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
estime procedente interponer.

El director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares

JAVIER URENA firmado digitamente
por

MORALES - moraLEs - DNI
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