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Resolucidn del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por
la que se aprueba la lista de personas que han superado el concurso
oposicion derivado de la oferta de empleo publico adicional de estabilidad
ordinaria y excepcional de estabilizacién para cubrir plazas vacantes en la
categoria FEA pediatria, a raiz de la estimacion de un recurso de reposicion

Antecedentes

1. El 3 de diciembre de 2022 se publicé la Resolucion del director general del
Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se aprueban las bases
generales y el baremo de méritos que deben regir las convocatorias de los
procesos de seleccion por medio de la modalidad de concurso oposicién
derivados de la oferta de empleo publico adicional de estabilidad ordinariay
excepcional de estabilizacién para el afio 2022 del personal estatutario del
Servicio de Salud de las Islas Baleares (BOIB nim. 157, de 3 de diciembre de
2022).

2. El 20 de diciembre de 2022 se publicé la Resolucién del director general del
Servicio de Salud de las Islas Baleares por la que se aprueban y publican las
convocatorias especificas de procesos selectivos, por el sistema de concurso
extraordinario y/o concurso oposicion, derivados de la oferta de empleo
publico adicional de estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacion para
el afio 2022, de las diferentes categorias profesionales, para acceder a plazas
vacantes de personal estatutario fijo, dependientes del Servicio de Salud de las
Islas Baleares (BOIB num. 165, de 20 de diciembre de 2022).

3. Segun lo dispuesto en los puntos 18 y siguientes de la resolucién establecida
en las bases reqguladoras de la convocatoria, una vez vencido el plazo para
presentar alegaciones y una vez resueltas, el tribunal publicara la lista
definitiva de las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso. Concluida esta
fase, el tribunal elaborara la lista de aspirantes seleccionados -que contendra
como maximo tantos aspirantes como plazas se hayan ofertado en la categoria
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correspondiente- y se elevara al director general para su aprobaciony
publicacion. Esta resolucién debe contener la lista de plazas
ofertadas. También se hara publica la lista complementaria de aspirantes.

4. En fecha 4 de septiembre de 2024 se publicé la Resolucion del director general
del Servicio de Salud de misma fecha, por la que se aprobaba la lista de
personas que han superado el concurso oposicion para cubrir plazas vacantes
en la categoria FEA pediatria.

5. En defensa de sus intereses, una persona interesada ha presentado recurso
administrativo contra la resolucion mencionada en el punto anterior. Destaca
el interpuesto por la aspirante que figura a continuacion, por los efectos que
ha supuesto:

e Patricia Cocostegui Garcia

6. Se ha resuelto de manera favorable a la persona interesada provocando una
modificacién en la puntuacion obtenida, y a la vez no provoca una alteracién en el
orden de prelacion de las personas candidatas.

7. Por todo esto, es necesario modificar y publicar las listas de personas con el
total de la puntuacion del concurso oposicién, publicar las listas de personas que
han superado el concurso oposicién (que no ha sufrido ninguna modificacién)
para cubrir plazas vacantes de la categoria FEA pediatria y modificar y publicar las
listas complementarias de personas que las siguen por orden de puntuacion a
raiz de la resolucion del recurso de reposicién interpuesto.

Fundamentos de derecho

1. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico (BOE num. 312, de 29 de diciembre de
2021).

2. La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal estatutario
de los servicios de salud.

3. El Texto refundido de la Ley del estatuto basico del empleado publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

4. El Real Decreto-ley 1/1999, de 8 de enero, sobre seleccion de personal
estatutario y provision de plazas en las instituciones sanitarias de la Seguridad
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Social —vigente con rango reglamentario y sin caracter basico en virtud de la
disposicion transitoria sexta de la Ley 55/2003.

. La Ley 39/2015 de 1 de octubre del procedimiento administrativo comun de las

administraciones publicas.

. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de mayo de 2022 por el que se

aprueba la oferta de empleo publico adicional de estabilidad ordinariay
excepcional de estabilizacion para el afio 2022 del personal estatutario
dependiente del Servicio de Salud de las Islas Baleares (BOIB niim.67/2022).

. El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de octubre de 2022 por el que se

rectificaron los errores del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de mayo de
2022 por el que se aprueba la oferta de empleo publico adicional de estabilidad
ordinaria y excepcional de estabilizacion para el afio 2022 del personal
estatutario dependiente del Servicio de Salud de las Islas Baleares (BOIB nim.
141/2022).

. La Resolucion del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares por

la que se aprobaron las bases generales y el baremo de méritos que rigen las
convocatorias de los procesos de seleccién por medio de la modalidad de
concurso oposicion, derivados de la oferta de empleo publico adicional de
estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacion para el afio 2022 del
personal estatutario del Servicio de Salud de las Islas Baleares (BOIB num.
157/2022, corregida en el BOIB nim. 27 de 2 de marzo de 2023).

Dicha resolucién dispone que, "el tribunal elaborard la lista de aspirantes
seleccionados que contendrd como mdximo tantos aspirantes como plazas se
hayan ofertado en la categoria en cuestion, y la elevard al director general del
Servicio de Salud para que se publique" y que "se debe presentar a todos los
aspirantes seleccionados la lista de plazas ofertadas, que deben ser siempre plazas
bdsicas de la categoria estatutaria correspondiente”. Ademas se dispone que no
se puede proponer como aspirantes seleccionados un niumero superior al de
las plazas ofertadas.

Seguidamente se dispone que se publicara una lista complementaria de los
aspirantes que siguen por puntuacion a los aspirantes seleccionados con la
finalidad de poder cubrir todas las plazas ofertadas (por si se da el caso de que
alguno de los aspirantes seleccionados no cumpla los requisitos para ser
nombrado o se produzcan renuncias, o si quedaran plazas vacantes por
cualquier motivo, etc.).

También se dispone que, "dentro del plazo de diez dias habiles contados desde el
dia siguiente de la fecha de publicacion de las listas, todas las personas que
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figuran en la lista de aspirantes seleccionados, asi como aquellas que figuren en la
lista complementaria y que el tribunal haya determinado, deben cursar
electrénicamente la eleccion de las plazas ofertadas determinando para todas y
cada una de ellas un numero de orden de mayor a menor interés."

Finalmente se hace mencién a la presentacion y comprobacién de la
documentacion relativa a los requisitos de acceso establecidos en las bases
reqguladoras y se informa de que, si no se presenta la documentacion exigida o
no se acreditan los requisitos mencionados en la forma oportuna o si a la hora
de comprobar la documentacion se observa que alguna de las personas
seleccionadas no cumple alguno de los requisitos, el aspirante no podra ser
nombrado como personal estatutario fijo.

9. Las Resoluciones del director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares

por las que se aprueban y publican las convocatorias especificas de los
diferentes procesos selectivos, por el sistema de concurso extraordinario y/o
concurso oposicién, derivadas de la oferta de empleo publico adicional de
estabilidad ordinaria y excepcional de estabilizacién para el afio 2022, para
acceder a plazas vacantes de personal estatutario fijo, dependientes del
Servicio de Salud de las Islas Baleares (BOIB niim. 165/2022).

10.La Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infanciay la

adolescencia contra la violencia (articulo 57) y el Acuerdo de la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud de 26 de mayo de 2016,
disponen que hay que certificar no haber sido condenado por una sentencia
firme por algun delito de naturaleza sexual cometido con menores. En este
sentido, las personas seleccionadas que hayan obtenido una plaza de una
categoria profesional relacionada directamente con el trato habitual con
menores de edad deben acreditar este requisito.

Por todo ello dicto la siguiente

Resolucion

1. Modificar y publicar Unicamente a efectos informativos, las listas de personas

con el total de la puntuacion del concurso oposicién de méritos para cubrir
plazas vacantes en la categoria FEA pediatria dependientes del Servicio de
Salud de las Islas Baleares, convocada por medio de la Resolucion de 4 de
septiembre de 2024, a consecuencia de la resolucién del recurso de reposicion
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interpuesto por la persona aspirante citada anteriormente en el punto 5 -
antecedentes (anexo 1).

2. Publicar las listas de personas que han superado el concurso oposicién (que no
ha sufrido ninguna modificacién) para cubrir plazas vacantes en la categoria
FEA pediatria dependientes del Servicio de Salud de las Islas Baleares,
convocada por medio de la Resolucion de 4 de septiembre de 2024 (anexo 2).

3. Publicar esta resolucién en la web www.ibsalut.es y en la sede electrénica de la
administracion de la CAIB.

El director general
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TURNO LIBRE

ANEXO 1
DNI/NIE Nombre Total Total Total
oposicién concurso

43%***(02* | Carrasco Colom, Jaime 56,25000 18,35610 74,60610
769****7% | Fernandez De la Ballina, Andrea 54,50000 19,86669 74,36669
4%%%%845% | Chocano Gonzalez, Eva 56,50000 17,35311 73,85311
41****75% | Bover Bauza, Catalina 55,00000 18,78566 73,78566
43****94%* | Roldan Valero, Marina 53,75000 18,72363 72,47363
745****7* | Moratalla Jarefio, Estefania 57,50000 14,06893 71,56893
***%4991* | Carmona Belda , Miguel 53,75000 16,88702 70,63702
393****6* | Bonvehi Soldevila, Aida 52,50000 17,75031 70,25031
41****Q1* | Cirera Santanach , Gemma 52,50000 17,57646 70,07646
*%%%3918* | Martin Talavera, Maria 58,75000 11,24287 69,99287
74*%*%**84* | |imenez Cabanillas, Maria Victoria 51,25000 17,69014 68,94014
118****3* | | opez Garcia, Marta 56,25000 12,06734 68,31734
388****4%* | Barnes Mayolas , Meritxell 56,25000 11,82558 68,07558
4448***** | Cid Fernandez , Camino 51,75000 15,99618 67,74618
41****27% | Cardona Caro, Maria 51,25000 16,30132 67,55132
5****215% | Garcia Macias, Elena 52,50000 14,96412 67,46412
4319***** | Obrador Sanchez, Alvaro 52,50000 14,95618 67,45618
469****4* | Fidalgo Garcia, Andrea 51,25000 16,05755 67,30755
**%*6199* | Arana Rivera, Paloma 51,25000 15,88291 67,13291
4**%*%060* | Mascaro Ogazon, Marta 50,00000 17,03947 67,03947
4*%*%%029% | Lorite Reggiori, Mikael 50,00000 16,85753 66,85753
777****Q* | Cocostegui Garcia, Patricia 55,00000 11,81627 66,81627
432****4* | Atienzar Esteban, Maria Isabel 50,00000 15,69219 65,69219
26****10* | Ferrer Ferrer, Jesus 51,25000 13,61310 64,86310
26****26%* | Morell Garcia, Marta 50,00000 14,08236 64,08236
2****968%* | Contreras Macias, Felipe Alberto 47,50000 15,99618 63,49618
457****7* | Rivera Coloma, Marta 45,25000 17,84302 63,09302
Y****676%* | Pestana Gallardo, Diana Carolina 52,50000 10,54444 63,04444
41****21* | Roig Abraham , Neus 44,50000 17,78713 62,28713
71%*%*%27% | Lastra Rodriguez, Juan Jose 45,50000 16,39425 61,89425
405****8* | Alvarez Eixeres, Rocio 50,00000 11,58701 61,58701
782****1% | Vjllalonga Serra, Laura 44,50000 16,88039 61,38039
7****472% | Amengual Gual , Marta 45,00000 16,16774 61,16774
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43****14% | Aguilar Ferrer, Marta Carmen 47,75000 13,31430 61,06430
07****51% | Benito Sanchez, Andrea Vega 48,75000 12,25567 61,00567
*%*%%0736* | Melgar Diaz, Sara 48,75000 12,12883 60,87883
05****86* | Resa Serrano, Elena 50,00000 10,82573 60,82573
415****7% | Aznar Adrover, Lluisa 43,75000 16,63947 60,38947
26****87* | Martos Lirio, Maria Fuensanta 48,75000 10,85676 59,60676
41****16* | Artigues Tauler, Maria Magdalena 44,00000 15,46275 59,46275
431%*%%8%* | Ferragut Ferretjans, Fernando 42,50000 15,95813 58,45813
716****0* | Santos Simarro, Fernando 41,75000 16,29062 58,04062
0***%*171* | Sanchez Salmador, Rebeca 46,25000 9,83051 56,08051
73***%27% | Belenguer Pola, Laura 45,50000 10,05786 55,55786
41***%*%48* | Mutis Sin , Adriana 38,75000 15,90623 54,65623
75*%**%%90* | Ayllon Gavira, Lidia 41,75000 12,02773 53,77773
53**%%14* | Mufioz Calonge , Maria Amelia 49,50000 2,33881 51,83881
*%*%%3640% | Capel Hernandez, Paula 43,25000 7,72899 50,97899
53***%27% | Aguirregomezcorta Garcia, 48,25000 1,53705 49,78705
Fernando Rafael
5**%%043* | Di Tata Francia, Cecilia Maria de 32,00000 15,63757 47,63757
Los Ange
TURNO LIBRE
ANEXO 2
DNI/NIE Nombre Total Total Total
oposicién concurso
43****02* | Carrasco Colom, Jaime 56,25000 18,35610 74,60610
769****7%* | Fernandez De la Ballina, Andrea 54,50000 19,86669 74,36669
4***%845% | Chocano Gonzalez, Eva 56,50000 17,35311 73,85311
41****75% | Bover Bauza, Catalina 55,00000 18,78566 73,78566
43****94* | Roldan Valero, Marina 53,75000 18,72363 72,47363
745**%*7* | Moratalla Jarefio, Estefania 57,50000 14,06893 71,56893
*%%%4991% | Carmona Belda , Miguel 53,75000 16,88702 70,63702
393****6* | Bonvehi Soldevila, Aida 52,50000 17,75031 70,25031
41****01* | Cirera Santanach , Gemma 52,50000 17,57646 70,07646
***%3918* | Martin Talavera, Maria 58,75000 11,24287 69,99287
74**%**84%* | ]imenez Cabanillas, Maria Victoria 51,25000 17,69014 68,94014
118****3* | | opez Garcia, Marta 56,25000 12,06734 68,31734
388****4* | Barnes Mayolas , Meritxell 56,25000 11,82558 68,07558
4448****% | Cid Fernandez , Camino 51,75000 15,99618 67,74618
41****27* | Cardona Caro, Maria 51,25000 16,30132 67,55132

C/ de la Reina Esclarmunda, 9

07003 Palma
Tel. 971 17 56 00
ibsalut.es




‘lll
|I.l

5****215% | Garcia Macias, Elena 52,50000 14,96412 67,46412
4319****%* | Obrador Sanchez, Alvaro 52,50000 14,95618 67,45618
469****4* | Fidalgo Garcia, Andrea 51,25000 16,05755 67,30755
*%%%6199* | Arana Rivera, Paloma 51,25000 15,88291 67,13291
4%***060* | Mascaro Ogazon, Marta 50,00000 17,03947 67,03947
4***%*029* | Lorite Reggiori, Mikael 50,00000 16,85753 66,85753
777****0* | Cocostegui Garcia, Patricia 55,00000 11,81627 66,81627
432%%%%4%* | Atienzar Esteban, Maria Isabel 50,00000 15,69219 65,69219
26****10% | Ferrer Ferrer, Jesus 51,25000 13,61310 64,86310
26*%***26% | Morell Garcia, Marta 50,00000 14,08236 64,08236
2****968%* | Contreras Macias, Felipe Alberto 47,50000 15,99618 63,49618
457%%%%7% | Rivera Coloma, Marta 45,25000 17,84302 63,09302
Y****676%* | Pestana Gallardo, Diana Carolina 52,50000 10,54444 63,04444
41****21* | Roig Abraham , Neus 44,50000 17,78713 62,28713
71%*%%%27% | Lastra Rodriguez, Juan Jose 45,50000 16,39425 61,89425
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