
IMPRESO 1
CONVOCATORIA INCLUSIÓN SOCIAL INMIGRACIÓN 2024-2025

DECLARACIÓN RESPONSABLE 

Nombre y apellidos:

Cargo: DNI/NIE/Pasaporte:

En representación de la entidad: NIF:

DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE LOS SUPUESTOS DE PROHIBICIÓN E 
INCOMPATIBILIDAD

DECLARO:

Que la entidad solicitante no se halla en ninguno de los supuestos de prohibición para ser 
beneficiaria de subvenciones establecidos en el artículo 10 del Texto refundido de la Ley de 
Subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, en relación 
con el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

DECLARACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA 
NORMATIVA DE APLICACIÓN EN MATERIA DE SUBVENCIONES O AYUDAS PÚBLICAS

DECLARO:

1. Que la entidad solicitante cumple con las obligaciones establecidas en el artículo 11 del 
Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobada por el Decreto Legislativo 2/2005, de
28 de diciembre.

2. Que la entidad solicitante cumple las obligaciones establecidas en el artículo 16 de la 
Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes, de 5 de marzo de 2021, por la que 
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en materia de servicios sociales y
juventud.

3. Que la entidad cumple con las obligaciones establecidas en esta convocatoria de 
subvenciones.
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4. Que la entidad solicitante no ha sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de 
sentencias firmes condenatorias por haber ejercido o tolerado prácticas laborales 
consideradas discriminatorias por razón de sexo o de género, en cumplimiento del 
artículo 11 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres.

DECLARACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

DECLARO:

Que la entidad solicitante no ha sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de 
sentencias firmes condenatorias en los últimos tres años por faltas muy graves en materia 
de prevención de riesgos laborales, de conformidad con el artículo 13 del Real decreto 
legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley sobre 
Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

DECLARACIÓN RESPONSABLE DEL HECHO DE QUE LA ENTIDAD SE HALLA AL CORRIENTE 
EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS ANTE LA TESORERÍA 
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA, Y CON LA HACIENDA DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LAS ILLES 
BALEARS

DECLARO:

Que la entidad solicitante se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones 
tributarias ante la Tesorería General de la Seguridad Social y la Agencia Estatal de la 
Administración Tributaria, y con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.
(Con la firma de esta declaración se entiende otorgado el consentimiento para solicitar el 
certificado telemático justificativo de las obligaciones mencionadas; en caso de que la 
entidad no lo autorice, se tiene que aportar este certificado) 

DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EL COMPROMISO DE INCORPORAR EL PERSONAL 
VOLUNTARIO INCLUIDO EN EL PROYECTO, EN SU CASO 

DECLARO:

     Que la entidad solicitante adquiere el compromiso de incorporar el personal voluntario 
incluido en el proyecto.

,  de  de 20

[firma electrónica del representante]
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