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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE FAMILIAS Y ASUNTOS SOCIALES

4405 Resolucion de la consejera de Familias y Asuntos Sociales por la que se aprueba, con cardcter de
urgencia, la convocatoria de subvenciones para la organizacion de actividades de educacion en el
tiempo libre infantil y juvenil que lleven a cabo entidades locales y asociaciones de familias de
alumnado de las Illes Balears para facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral durante las
vacaciones escolares 2024-2025

Hechos

1. El articulo 14 de la Constitucion espaiiola reconoce el derecho a la igualdad y a la no discriminacion por razon de sexo. Por su parte, el
articulo 9.2 consagra la obligacion de los poderes publicos de promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en
los que se integra sean reales y efectivas. Asimismo, el articulo 35.1 dispone que todos los espafioles tienen el deber de trabajar y el derecho
al trabajo, a la libre eleccion de profesion u oficio, a la promocidn a través del trabajo y a una remuneracion suficiente para satisfacer las
necesidades y las de su familia, sin que en ningun caso pueda hacerse discriminacion por razon de sexo.

2. En términos similares, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears obliga a las administraciones publicas, de acuerdo
con la Carta de Derechos Sociales, a velar en todo caso para que las mujeres y los hombres puedan participar plenamente en la vida laboral,
social, familiar y politica sin discriminaciones de ningun tipo y deben garantizar que lo hagan en igualdad de condiciones. A estos efectos
debe garantizarse la conciliacion de la vida familiar y laboral.

3. A su vez, la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, regula en el articulo 14 los criterios
generales de actuacion de los poderes publicos, entre ellos la integracion del principio de igualdad de trato y de oportunidades en el conjunto
de las politicas publicas, la colaboracion y la cooperacion entre las diferentes administraciones publicas en la aplicacion del citado principio
y, singularmente, el establecimiento de medidas que aseguren la conciliacion del trabajo y de la vida personal y familiar de las mujeres y los
hombres, asi como el fomento de la corresponsabilidad en los trabajos domésticos y en la atencion a la familia.

4. El articulo 3, apartado d), de la Ley 8/2018, de 31 de julio, de apoyo a las familias, establece que las politicas publicas en este ambito
deben favorecer la conciliacion de la vida familiar con el resto de ambitos de la vida cotidiana. En este sentido, el articulo 30, apartado 3,
dispone que las administraciones publicas deben impulsar actividades de tiempo libre y ocio, especialmente durante los periodos de
vacaciones escolares, que contribuyan a facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, en funciéon de las necesidades
familiares y de desarrollo personal de los integrantes de la unidad familiar. Sin duda, las actividades de educacion en el tiempo libre, en sus
diversas formas (escuelas de vacaciones, campamentos o campus deportivos, entre otros), se han convertido en unos de los mejores recursos
de las familias para conciliar la vida familiar y laboral en el periodo de vacaciones escolares.

5. En este contexto, el Consejo de Ministros de dia 9 de marzo de 2021 aprob¢ el Plan Corresponsables, dotado con 190 millones de euros,
para la conciliacion de las familias en Espafia. El plan se concibié como una nueva politica publica que, mediante los mecanismos habilitados
con la colaboracion de las comunidades auténomas y las ciudades de Ceuta y Melilla, debe articular mecanismos para el apoyo especifico de
las necesidades de conciliacion de las familias con nifias, niflos y jovenes menores de 14 afios (actualmente, hasta 16 afios).

6. De ese importe asignado a Balears, un millon de euros se destind a financiar la convocatoria de subvenciones para la organizacion de
actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que lleven a cabo entidades locales de las Illes Balears para facilitar la
conciliacion de la vida familiar y laboral durante las vacaciones escolares, en el marco del Plan Corresponsables aprobado por el Consejo de
Ministros de dia 9 de marzo de 2021, que se publicé en el BOIB niim. 173 de 18 de diciembre de 2021. El procedimiento relativo a esta
convocatoria culmind con la Resolucion de concesion y denegacion de dia 31 de marzo de 2022, publicada en el BOIB niim. 48, de 9 de
abril.

=—=—=7. Los presupuestos generales del Estado volvieron a prever en 2022 una partida de 190 millones para ¢l desarrollo del Plan Corresponsables,
E ¢ [os que a las Illes Balears les corresponderan 4.920.608,76 euros. Esta distribucion se aprobo en la Conferencia Sectorial de Igualdad de

I

Ldia 24 de febrero de 2022 (BOE num. 59 de 10 de marzo de 2022), durante la cual se fijaron, también, los nuevos criterios aplicables a los
ﬁproyectos subvencionados en el marco de este programa. En este contexto, a diferencia de 2021, el Plan Corresponsables contemplo el
fi

omento de proyectos de conciliacién en colaboracion no solo de entidades integrantes de la Administracion local, sino también de las

“lasociaciones de familias de alumnado de centros docentes, conocidas como APA o AMPA .
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8. El Gobierno de las Illes Balears sigue considerando las actividades de educacion en el tiempo libre en sus diversas formas (escuelas de
vacaciones, campamentos o campus deportivos, entre otros), como uno de los mejores recursos de las familias para conciliar la vida familiar
y laboral en el periodo de vacaciones escolares. Asimismo, es consciente de que el peso de la organizacion de las actividades de ocio recae en
muchas ocasiones en las asociaciones de padres y madres de los centros escolares. De hecho, es muy habitual que los ayuntamientos de los
pueblos més pequefios deleguen la organizacion de este servicio a las asociaciones de padres y madres, a veces no a cambio de una
contraprestacion econdmica, sino de la cesion de espacios municipales para que la actividad pueda llevarse a cabo.

9. Por todos estos motivos, la Consejeria de Familias y Asuntos Sociales ha estimado necesario publicar una nueva convocatoria para la
organizacion de actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil durante las vacaciones escolares. La convocatoria también
desarrolla el primer Plan de Conciliacién y Corresponsabilidad de las Illes Balears 2021-2024 que aprobo la Mesa de Conciliacion de dia 13
de septiembre de 2021, de forma especial lo previsto en el punto 3.3, relativo a los objetivos del ambito local, concretamente: a) Ampliar los
servicios de atencion a la infancia y la juventud, mediante, entre otras actuaciones, la ampliacion de la oferta de plazas gratuitas o bonificadas
a las actividades realizadas en periodos de vacaciones y el fomento de la actividad de ocio como herramienta de educacion ciudadana; y b)
Fomentar el ocio como espacio de aprendizaje social, de valores civicos y de crecimiento de niflos y jovenes como personas y como
ciudadanos y ciudadanas, mediante, entre otras medidas, la financiacion parcial de las escuelas de verano o durante los periodos no lectivos.
Igualmente, incide en lo previsto en el articulo 35 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres, en lo que respecta al
fomento de medidas que favorezcan la igualdad en el acceso al empleo y en lo indicado en el articulo 3, apartado d), de la Ley 8/2018, de 31
de julio, de apoyo a las familias de las Illes Balears, en el sentido de que las politicas ptblicas en este ambito deben favorecer la conciliacion
de la vida familiar con la laboral.

10. A dia de hoy aun no se ha aprobado en la Conferencia Sectorial de Igualdad la distribucion y los criterios aplicables a los proyectos
subvencionados en el marco de este programa para este ejercicio, aunque se espera que se siga en la linea de los afios anteriores.

11. El articulo 7.4 de la Ley 12/2023, de 29 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para el
aflo 2024, dispone que si en el momento de iniciar la tramitacion de las autorizaciones y disposiciones de gasto y de los negocios juridicos de
los cuales deriven los gastos susceptibles de financiacion con fondos finalistas, no consta la aprobacion de los acuerdos de los 6rganos
estatales competentes determinantes de la distribucion de los fondos, esta tramitacion podra iniciarse a cargo de los recursos ordinarios de la
consejeria, siempre que concurra motivacion suficiente y con informe previo de la Direccion General de Presupuestos y Financiacion, la cual
podra acordar la restitucion de los créditos o de las dotaciones de gasto ejecutadas una vez que se produzca la recaudacion efectiva de los
ingresos afectados o finalistas.

12. De acuerdo con lo anterior, la consejeria de Familias y Asuntos Sociales iniciara la tramitacion de la convocatoria a cargo de fondos
propios de la consejeria, sin perjuicio de poder restituir los créditos o las dotaciones de gasto ejecutadas una vez se produzca la recaudacion
de los fondos finalistas que se hayan aprobado en la Conferencia Sectorial de Igualdad en el marco del Plan Corresponsables.

13. La linea prevé financiar parcialmente estas actividades para que las entidades organizadoras las ofrezcan a precios mas asequibles, con los
siguientes criterios:

a) Se podran beneficiar de estas ayudas las entidades locales de las Illes Balears y las asociaciones de familias de alumnado de
centros docentes; y la edad del publico al que van dirigidas las actividades, sera desde los 3 hasta los 16 afios.

b) Se establecen dos criterios de financiacion segun la entidad beneficiaria. Mientras en el caso de las asociaciones de familias se
subvenciona el 100% de la cuantia necesaria para cubrir el coste de la actividad cobrando los precios maximos que fija la
convocatoria, en el caso de las entidades locales este porcentaje se rebaja al 75%, aplicando un principio de exigencia de
cofinanciacion.

¢) En cuanto a las actividades subvencionables, se subvencionaran aquellas que se hayan desarrollado durante la Navidad de 2023 y
la Semana Santa de 2024, y las que tengan lugar durante los periodos vacacionales de verano de 2024, Navidad de 2024 y Semana
Santa de 2025.

14. Inicialmente, la nueva convocatoria se financia con fondos propios, sin perjuicio de la posibilidad de restitucion cuando se produzca la
recaudacion de los fondos finalistas que sean aprobados por la Conferencia Sectorial de Igualdad.

Especificamente, el crédito se debe distribuir de la siguiente manera:

a) Linea A (entidades locales): 900.000,00 €, con cargo a las siguientes partidas de los presupuestos generales de la Comunidad
Autonoma de las Islas Baleares para 2024:
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00 (transferencias corrientes justificables a ayuntamientos).
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00 (transferencias corrientes justificables a empresas publicas y
otros entes publicos de corporaciones locales).
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00 (transferencias corrientes justificables a otros entes
territoriales).
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b) Linea B (asociaciones de familias de alumnado): 150.000,00 €, con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00 (transferencias
corrientes a familias y entidades sin animo de lucro).

Sin embargo, la convocatoria prevé que el crédito se pueda ampliar en funcion del crédito que pueda ser asignado por la Conferencia
Sectorial de Igualdad en el marco del Plan Corresponsables.

15. La inminencia de las actividades de verano de 2024 hace que la convocatoria se tenga que tramitar por la via de urgencia, de modo que
deben reducirse los plazos relativos a la instruccion del procedimiento, con excepcion de los relativos a la presentacion de las solicitudes y de
recursos, de acuerdo con la Resolucion de la consejera de Familias y Asuntos Sociales de dia 13 de marzo de 2024.

16. La linea de subvenciones esta recogida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para los
ejercicios 2021-2023, dentro del objetivo IV (Cohesion Social), apartado 1 (Igualdad), punto 41, de acuerdo con la modificacion efectuada
mediante la Resolucion del consejero de Economia, Hacienda e Innovacion de 4 de marzo de 2024 (BOIB niim. 33, de 7 de marzo).

17. La Consejeria de Familias y Asuntos Sociales, por medio de la Direccién General de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad y Diversidad
tiene actualmente las competencias en materia de familia y de ocio, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 12/2023, de 10 de julio, de la
presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Por todo ello, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, el Texto refundido de la Ley de subvenciones,
aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo
de 2021, a propuesta de la directora general de Infancia, Juventud y Familias, previa fiscalizacion de la Intervencion General de la
Comunidad Auténoma, y haciendo uso de las facultades que me atribuyen la Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las Illes Balears, y
la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, dicto la siguiente

Resoluciéon

1. Aprobar la convocatoria de subvenciones para la organizacion de actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que lleven a
cabo entidades locales y asociaciones de familias de alumnado de centros docentes de las Illes Balears para facilitar la conciliacion de la vida
familiar y laboral durante las vacaciones escolares 2024-2025, que figura como Anexo.

2. Informar que esta convocatoria se tramita por via de urgencia, con lo que se reducen a la mitad los plazos relativos a la instruccion del
procedimiento, con excepcion de los relativos a la presentacion de las solicitudes y de recursos, de acuerdo con la Resolucion de la consejera
de Familias y Asuntos Sociales de dia 13 de marzo de 2024.

3. Aprobar un gasto maximo para esta convocatoria de 1.050.000 euros con cargo a las partidas 17201 323A01 46001 00 (ayuntamientos),
17201 323A01 46401 00 (empresas publicas y otros entes publicos de corporaciones locales), 17201 323A01 46901 00 (otros entes
territoriales) y 17201 323A01 48000 00 (familias y entidades sin animo de lucro) del presupuesto general de la Comunidad Autéonoma de las
Illes Balears para 2024, sin perjuicio de que la dotacion pueda ampliarse con los nuevos recursos que se reciban del Plan Corresponsables
durante el ejercicio corriente.

4. Autorizar un gasto de 1.050.000 €, de acuerdo con la distribucion del punto anterior, con cargo a las partidas siguientes de los presupuestos
generales de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares para 2024, con el desglose y por los importes siguientes:

— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00
—300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00
— 150.000,00 €, con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00

5. Informar que el pago de las ayudas se realizard por anticipo del 100% y sin la exigencia de garantias, de acuerdo con el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de dia 5 de abril de 2024, de conformidad con el articulo 37 del TRLS.

5. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears y comunicarla a 1a Base de Datos Nacional de Subvenciones.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

Interposicion de recursos
B Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
LFamilias y Asuntos Sociales en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al que se haya publicado en el Boletin Oficial de las Illes
ﬁﬁ‘aleam, de acuerdo con lo que disponen el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de las Illes Balears, y el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
“las Administraciones Publicas.
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También se puede interponer directamente un recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, de acuerdo con lo que establece
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Palma, en la fecha de la firma electronica (26 de abril de 2024)

La consejera de Familias y Asuntos Sociales
Catalina Cirer Adrover

ANEXO

Convocatoria de subvenciones para la organizacion de actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que lleven a cabo
entidades locales y asociaciones de familias de alumnado de las Illes Balears para facilitar la conciliacién de la vida familiar y laboral
durante las vacaciones escolares 2024-2025

1. Objeto y finalidades

1.1. El objeto de esta convocatoria es subvencionar la organizacion de actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que
lleven a cabo entidades locales y asociaciones de familias de alumnado de centros docentes radicadas en las Illes Balears para facilitar la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral durante las vacaciones escolares 2024-2025, especialmente entre aquellas unidades
familiares con mayor necesidad de proteccion.

1.2. La convocatoria se desarrolla mediante las dos lineas siguientes:

Linea A: ayudas a entidades locales de las Illes Balears.
La subvencion puede cubrir un méaximo del 75% del coste del proyecto.

Linea B: ayudas a asociaciones de familias de alumnos de las Illes Balears.
La subvencion puede cubrir el 100% del coste del proyecto,

1.3. La finalidad de esta convocatoria es, por un lado, promover la igualdad de oportunidades en el acceso y permanencia en el empleo de
mujeres y hombres, asi como remover los obstaculos que pueden producir sobre el empleo las responsabilidades de las personas trabajadoras
derivadas del ambito familiar o doméstico y de otras situaciones pertenecientes a este ambito; y por otro, fomentar el empleo de calidad en el
sector del ocio educativo. Los beneficiarios de estas ayudas las han de adjudicar de manera publica, clara y transparente.

1.4. La convocatoria despliega el primer Plan de Conciliaciéon y Corresponsabilidad de las Illes Balears 2021-2024 que aprobd la Mesa de
Conciliacion de dia 13 de septiembre de 2021.

1.5. Las subvenciones objeto de esta convocatoria se rigen por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; por el Real
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; por
el Decreto legislativo 2/2005, 28 de septiembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones, y por la Orden de la
consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021 por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en
materia de servicios sociales y de juventud (publicado en el Boletin Oficial de las Illes Balears nim.34, de 11 de marzo de 2021), que, en el
articulo 2a), prevé como susceptibles en materia de servicios sociales las iniciativas de apoyo a las familias, entre las que se pueden incluir
programas de educacion familiar y atencion de familias desfavorecidas y en situacion de riesgo y de familias monoparentales; programas de
orientacion o mediacion familiar y puntos de encuentro familiar; y prevencion de la violencia familiar.

1.6. Estas subvenciones no constituyen ayudas de Estado, ya que no concurren los requisitos del articulo 107.1 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea, dado que la subvencion publica concedida, por su naturaleza, no falsea la competencia, no otorga una
ventaja econdmica a sus beneficiarios y no afecta a los intercambios comerciales entre los Estados miembros.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

——=2. Personas beneficiarias

ml 1. Pueden ser beneficiarias de estas ayudas las siguientes personas juridicas:

a) En cuanto a la Linea A:
Ayuntamientos, entidades locales menores y mancomunidades, asi como sus entidades dependientes.
b) Con respecto a la linea B:

B R

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB s
14 de mayo de 2024

Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 112 - Sec. Ill. - P4g. 22259

Asociaciones de familias de alumnado de centros docentes, inscritas en el censo de asociaciones de padres y madres de
alumnos regulado en el articulo 6 del Decreto 188/2003, de 28 de noviembre, por el cual se regulan las asociaciones de
padres y madres de alumnos y las federaciones o confederaciones de éstas, o bien en el Registro de Entidades Juridicas que
gestiona la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, como asociaciones de padres y madres de centros
docentes.

2.2. Para acceder a estas ayudas las personas beneficiarias deben cumplir los siguientes requisitos adicionales:

a) Ser entidades radicadas en las Illes Balears.

b) No estar sometidas a ninguna de las prohibiciones para ser persona beneficiaria de ayudas que establece el articulo 10 del Texto
refundido de la Ley de subvenciones; el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; el articulo 11
de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres, ni haber sido sancionadas mediante resolucion firme con la
pérdida de la posibilidad de obtener una subvencion, de acuerdo con la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para garantizar los derechos de
lesbianas, gays, trans, bisexuales e intersexuales y para erradicar la LGTB-fobia, o cualquier otra aplicable.

¢) Estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado y la Comunidad Auténoma y con las correspondientes a la
Seguridad Social.

d) Los demads que se establecen en esta convocatoria.

3. Gastos subvencionables

3.1. Son subvencionables los gastos corrientes directamente relacionados con la organizacion de actividades de educacion en el tiempo libre
infantil y juvenil en las condiciones establecidas en esta convocatoria. Se incluyen los costes laborales derivados del abono de salarios y
cuotas patronales a la Seguridad Social para la contrataciéon de personal monitor y director con alguna de las titulaciones previstas en los
articulos 51 y 52 del Decreto 23/2018, de 6 de julio, por el cual se desarrollan diversos aspectos de la normativa de juventud y tiempo libre,
asi como los gastos de seguros, material y otros relacionados directamente con las actividades subvencionadas, siempre y cuando estén
debidamente justificados. No se incluyen conceptos como gastos de gestion o personal distinto al del equipo dirigente. Tampoco se
consideraran subvencionables los gastos en los que no se detalle exactamente el concepto ni el criterio de imputacion.

Los gastos correspondientes al pago del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) solo seran subvencionables si la entidad no puede
recuperarlo o compensarlo. En caso de que la entidad si que lo pueda recuperar o compensar, total o parcialmente, se eliminara o se minorara,
respectivamente, este concepto del gasto subvencionable y se reducird, en su caso, el importe de subvencion previsto en la tabla del punto
6.1.

3.2. Cuando el importe del gasto subvencionable implique la contratacion de un servicio que supere los 15.000,00 €, sin IVA, la entidad
beneficiaria debera solicitar al menos tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contrataciéon del compromiso para la
prestacion del mismo, salvo que en el momento de publicarse la convocatoria el servicio ya esté adjudicado, circunstancia que debera
acreditarse.

3.3. La eleccion entre las ofertas presentadas, que debera aportarse junto a la solicitud de subvencion o, en su caso, en el momento de la
justificacion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, y se debera justificar expresamente en una memoria cuando la
eleccion no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

4. Crédito asignado a la convocatoria
4.1. Se destina a esta convocatoria la cantidad global de 1.050.000 €, distribuidos de la siguiente manera:

a) Linea A (entidades locales): 900.000,00 €, con cargo a las siguientes partidas de los presupuestos generales de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears para 2024:
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46001 00 (transferencias corrientes justificables a ayuntamientos).
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46401 00 (transferencias corrientes justificables a empresas publicas y
otros entes publicos de corporaciones locales).
— 300.000,00 € con cargo a la partida 17201 323A01 46901 00 (transferencias corrientes justificables a otros entes
territoriales).
b) Linea B (asociaciones de familias de alumnado): 150.000,00 €, con cargo a la partida 17201 323A01 48000 00 (transferencias
corrientes a familias y entidades sin animo de lucro).

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

Sin embargo, la convocatoria prevé que el crédito se podra ampliar en funciéon del crédito que pueda ser asignado por la Conferencia
2

Sectorial de Igualdad en el marco del Plan Corresponsables para este ejercicio.

i |l

Fr4.2. Esta distribucion inicial para cada una de las partidas es totalmente orientativa y, a efectos de la concesion de subvenciones, las cuantias
estan vinculadas, de modo que si no se agota el crédito de una partida éste se puede pasar a las demas. La redistribucion presupuestaria de los

Iz
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importes previstos en las lineas solo exige un informe de la directora general de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad y Diversidad.

4.3. La dotacion se podra ampliar si la comunidad autonoma de las Illes Balears recibe fondos del Plan Corresponsables durante el ejercicio
actual. En este caso, la ampliacion deberd hacerse mediante resolucion de la consejera de Familias y Asuntos Sociales, la cual debera
publicarse en el Boletin Oficial de las Illes Balears, sin que ello implique ninglin cambio en cuanto a los periodos establecidos en el punto
7.3.

4.4. Si una vez terminados los dos plazos de presentacion de solicitudes previstos en el punto 7.3 queda sobrante en una linea, éste se
empleara para incrementar la dotacion de la otra. La nueva distribucién y su territorializacion por islas solo requerira un informe de la
directora general de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad y Diversidad y no sera necesario modificar la convocatoria.

5. Condiciones especificas
5.1. En relacion con la entidad organizadora

Las actividades deben ser necesariamente organizadas por las entidades mencionadas en el punto 2, directamente o mediante alguno de los
siguientes contratos:

— En el caso de las entidades de la letra a) del punto 2.1, los previstos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos de Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y de Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, dando prioridad a las entidades del tercer sector.

— En el caso de las entidades de la letra 5) del punto 2.1, mediante un contrato privado en el que las partes deben ser la entidad
beneficiaria y la empresa que realizara el servicio, el cual debe ser por escrito en los supuestos de los puntos 3.2 y 13.2. En estos
contratos debe preverse expresamente que la subcontratista se compromete a facilitar a la entidad beneficiaria los documentos
justificativos (como ndminas, justificaciones de abonos de los salarios, RLC y RNT, entre otros) que acrediten el cumplimiento de
las condiciones para el otorgamiento de la ayuda, respetando la normativa de proteccion de datos.

No se entenderan subcontratadas las realizadas indirectamente mediante convenios con entidad u otras modalidades distintas al contrato.
Tampoco se entenderan subcontratadas aquellas actividades en las que la entidad beneficiaria no acredite el pago del servicio, o en las que el
servicio lo haya pagado un tercero. Estas condiciones se consideran esenciales y su incumplimiento comportara la revocacion y reintegro
totales de la subvencion.

5.2. En relacién con las actividades subvencionables
5.2.1 Las actividades deben estar dirigidas a nifios y jovenes de entre 3 y 16 afios y desarrollarse en cualquier isla de las Illes Balears.

5.2.2. Tienen que ser actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil de tipo puntual y estar comprendidas entre alguna de las
definiciones del apartado 4 del articulo 37 del Decreto 23/2018, de 6 de julio, por el cual se desarrollan diversos aspectos de la normativa de
juventud y de tiempo libre. No son subvencionables las actividades escolares, complementarias escolares, extraescolares y salidas escolares;
las practicas deportivas habituales, las competiciones, los entrenamientos, las jornadas de tecnificacion encuadradas en lo que prevé el
Decreto 38/2015, de 22 de mayo, por el que se regula la actividad deportiva en las Illes Balears, y el resto de excluidas segtin articulo 38 del
Decreto 23/2018.

5.2.3. Las actividades deben estar debidamente declaradas en el consejo insular respectivo por parte de la entidad beneficiaria, aunque la
actividad sea subcontratada.

5.2.4 Las actividades deben cumplir con todos los requisitos que exige el Decreto 23/2018 y el resto de la normativa aplicable.
Especialmente, cada una debe tener un director/a y el personal monitor en la proporcion y la titulacion que prevé el Decreto 23/2018.
Cualquier incumplimiento en este sentido dara lugar a la revocacion de la subvencion y la obligacion de reintegrarla.

5.2.5. Las actividades deben llevarse a cabo en los periodos temporales a los que se refiere el apartado 6.6. No es necesario organizar
actividades durante todos los periodos de vacaciones escolares ni durante todos los periodos que se indican, sin perjuicio de cumplir lo
previsto en los puntos 5.2.6, 5.3.4. y 5.3.5. Por tanto, una entidad puede solicitar la ayuda para realizar actividades durante todos los periodos
de vacaciones escolares o bien, por ejemplo, solo para uno, y no en su totalidad.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

5.2.6. Cada una de las actividades del periodo deben tener una duracion minima de una semana natural. A efectos de esta convocatoria, y solo
ara dar por cumplida la obligacion de la duracion minima, se consideraran como semanas naturales los siguientes periodos:

En cuanto a 2024:
— Del 28 al 31 de marzo.
En cuanto a 2025:

s
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— Del 17 al 20 de abril.
5.2.7. El servicio se ofrecera al menos de lunes a viernes, entre las 9.00 y las 14.00 horas.
5.3. En relacion con las contrataciones

5.3.1. Solo se subvencionaran las contrataciones de personas por cuenta ajena, de acuerdo con la normativa laboral o de funcién publica en la
que la persona organizadora figure como empleadora ante la Seguridad Social, salvo que la entidad haya subcontratado la organizacion de la
actividad, en cuyo caso se aceptara que la entidad adjudicataria sea la empleadora. En ningun caso se subvencionara la contratacion de un
servicio externo aislado por contar con este personal, aunque sea parcialmente.

Ejemplo: No se subvencionara una factura con cargo a la empresa X para el concepto aislado de servicios de director/a o de otro personal de
la actividad. Todo el personal de la actividad debe ser contratado como personal asalariado por la entidad organizadora o por la empresa con
la que la beneficiaria subcontrate la totalidad del servicio. En el contrato laboral y en las néminas se debe poder comprobar que la persona
contratante y la entidad organizadora (o subcontratada) coinciden. De hecho, en la justificacion se tendran que presentar estos contratos y
néminas, independientemente de que la actividad haya sido o no subcontratada.

5.3.2. El personal que preste los servicios debe ser mayor de edad, disponer del certificado de inexistencia de antecedentes por delitos contra
la libertad o indemnidad sexuales o de trata de seres humanos y poseer una titulacion, acreditacion o habilitacién que lo capacite para el
desarrollo de los mismos. A estos efectos, se consideran adecuados los perfiles profesionales previstos en el articulo 52 del Decreto 23/2018.

5.3.3 Cuando la prestacion del servicio sea ejecutada con medios personales propios de las entidades locales beneficiarias, la contratacion del
personal se realizara a partir de las bolsas de empleo que puedan habilitar a las propias entidades locales en atencidon a los perfiles
profesionales recogidos en el apartado 5.3.6.

5.3.4. El monitor/a debe estar contratado por un minimo de cinco horas diarias. No se subvencionara la contratacion por una jornada inferior.
La jornada superior a las cinco horas diarias, en su caso, ird a cuenta de la entidad beneficiaria.

5.3.5. Aunque trabaje de lunes a viernes, el monitor/a debe estar contratado y de alta toda la semana natural correspondiente al periodo
subvencionable que recoge la tabla del punto 6.6. No se subvencionara la contratacion por dias aislados, salvo para cubrir una baja laboral
sobrevenida.

5.3.6. Solo se subvencionara la actividad si el equipo dirigente figura contratado o nombrado con las categorias previstas en el articulo 19 del
III Convenio colectivo marco estatal del sector ocio educativo y animacion sociocultural (BOE num. 69, de 22 de marzo de 2021, paginas
32574 a 32635), concretamente:

Grupo III. Personal de atencion directa en equipamientos de cultura de proximidad y proyectos socioculturales.
Técnico especialista.
Animador/a sociocultural.

Grupo IV. Personal de atencion directa en el ocio y tiempo libre juvenil.
Director o directora: coordinador/a de actividades y proyectos de centro.
Monitor o monitora: monitor/a de ocio y tiempo libre.

5.3.7. Los salarios deben respetar, como minimo, las retribuciones mensuales fijadas en las tablas salariales del Anexo 3, Tabla C, del
convenio colectivo mencionado, concretamente:

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

Clasificacion Puesto de trabajo Salario base mensual (1)
I11. Personal de atencién directa en equipamientos de cultura de proximidad y| Técnico/a especialista 980,10 €
proyectos socioculturales Animador/a sociocultural 937,00 €
Coordinador/a de actividades y proyectos de centro 895,90 €
IV. Personal de atencion directa
Monitor/a de ocio y tiempo libre 825,00 € (2)

(1) Calculado para 25 horas semanales. No incluye gastos de IRPF ni Seguridad Social.
—(2) Incluye la parte proporcional del complemento de dedicacion.
ﬁ(3) De acuerdo con la tabla C del anexo 3 del convenio colectivo marco estatal del sector del ocio educativo y animacion sociocultural.

ks
:5.3.8. En caso de que durante la instruccion de la convocatoria o la ejecucion de la actividad se aprueben mejoras salariales para los
icolectivos indicados, se tendran que aplicar de forma inmediata por la entidad beneficiaria.

%5.3.9. El pago de las retribuciones establecidas en los apartados 5.3.7 y 5.3.8 se considerara un requisito esencial para la obtencion de la
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subvencion. El incumplimiento de este requisito comportara la total revocacion de la concesion de la ayuda.
5.3.10. En el contrato laboral o en el nombramiento debe figurar expresamente el lugar y la actividad donde el personal prestara sus servicios.

5.3.11. No se subvencionara la contratacion de mas monitores o monitoras de los que correspondan por niimero de participantes de acuerdo
con el articulo 48 del Decreto 23/2018. La jornada laboral diaria superior a las cinco horas no quedara cubierta por la subvencion e ird a cargo
de la entidad beneficiaria.

5.3.12. En la contratacion del personal para las tareas de direccion o monitorizacion de las actividades, las entidades deben dar prioridad a los
colectivos de las personas menores de 30 afios y las mujeres mayores de 52 afios.

5.3.13. Queda excluida de esta convocatoria la contratacion de personal monitor especializado para atender a participantes con un grado III
reconocido de dependencia.

5.4 En lo que se refiere a los criterios de acceso a las actividades

5.4.1. Deben tener acceso prioritario a las actividades las familias monoparentales, victimas de violencia de género y otras formas de
violencia contra la mujer, mujeres en paro de larga duracion, mujeres de mas de 45 afios, familias en las que haya otras cargas relacionadas
con los cuidados y otras unidades familiares y colectivos a que se refiere el articulo 5 de la Ley 8/2018, de 31 de julio, de apoyo a las
familias.

5.4.2. En los procesos de valoracion de acceso al servicio debera tenerse en cuenta el nivel de renta y las cargas familiares de las personas
que soliciten la participacion de sus hijos e hijas, en los términos expresados en el punto 5.5.2. Respetando los criterios anteriores, también se
podran establecer como criterios de acceso complementarios la residencia en el municipio o en el nicleo de poblacion, asi como la
proximidad del domicilio.

5.5. Por lo que respecta a las cuotas que se cobran a las familias usuarias

5.5.1. Es necesario favorecer la gratuidad y la universalidad del servicio. En caso de que se establezcan tasas o precios publicos o privados en
la prestacion del servicio, los ingresos generados deben deducirse de los gastos directos subvencionables.

5.5.2. En caso de no poder ofrecerse el servicio gratuito, las entidades tendran que cobrar a las familias las cuotas maximas siguientes,
excluyendo el comedor y el servicio de escuela matinal:

a) 50 euros por niflo y mes natural, o parte proporcional, para las familias con mayores necesidades de proteccion segun el articulo 5
de la Ley 8/2018, de 31 de julio, de apoyo a las familias, y las pertenecientes a los demas colectivos que se indican, concretamente:
— Familias monoparentales, en los términos previstos en el articulo 7 de la Ley 8/2018.
— Familias en riesgo social y victimas de violencia machista, en los términos previstos en el articulo 8 de la Ley 8/2018.
— Familias con personas en situacion de dependencia o con personas con discapacidad, en los términos previstos en el
articulo 9 de la Ley 8/2018.
— Familias en situacion de vulnerabilidad econdmica especial, en los términos previstos en el articulo 10 de la Ley 8/2018.
Se entienden como tales a las familias beneficiarias de la renta social garantizada, de la renta minima de insercion o las que
tienen el subsidio de desempleo como unico ingreso.
— Familias numerosas, en los términos previstos en el articulo 6 de la Ley 8/2018.
— Mujeres en situacion de paro de larga duracién y mujeres mayores de 45 afios.
Respetando el limite de 50 euros por mes (calculado sobre una media de 30,5 dias por mes), la entidad organizadora es libre de
establecer la modalidad de inscripcion que considere conveniente (mensual, semanal o por dias), cobrando la parte proporcional
correspondiente; asi como de incluir dentro de la cuota correspondiente los fines de semana y los festivos, aunque el servicio se
realice solo en dias laborables.
b) 100 euros por nifio y mes natural, o parte proporcional, para el resto de familias.

Respetando el limite de 100 euros por mes (calculado sobre una media de 30,5 dias por mes), la entidad organizadora es libre de establecer la
modalidad de inscripcion que considere conveniente (mensual, semanal o por dias), cobrando la parte proporcional correspondiente; asi como

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

de incluir dentro de la cuota correspondiente los fines de semana y los festivos, aunque el servicio se realice solo en dias laborables.

=——5.5.3. Excepcionalmente, y Gnicamente para las asociaciones de familias de alumnado de centros docentes, se podran establecer cuotas
superiores a las fijadas en el punto 5.5.2, solo en algunos de los siguientes momentos y casos:

a) En el momento de realizar la solicitud, en caso de que con los importes mencionados en el cuadro 6.1 no cubran el coste de la
actividad. En este caso, se tendran que especificar el precio que se cobrara a los dos colectivos mencionados en el punto 5.5.2 y
justificar de forma detallada los costes que no quedan cubiertos con la subvencion, teniendo en cuenta que:

iR
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— No se considerard como gasto que justifique un incremento de cuota que se contraten mas monitores o monitoras que los
que establece el articulo 48 apartado 2, del Decreto 23/2018, de 6 de julio, por el cual se desarrollan diversos aspectos de la
normativa de juventud y tiempo libre.
— No se considerara como gasto que justifique un incremento de cuota las contrataciones superiores a las cinco horas, ni por
otros dias distintos a los periodos del punto 6.6.
— No se considerara justificado incrementar la cuota el gasto en material que sea superior a los doce euros por participante y
mes. Este importe se calculard mediante una media de los participantes durante el mes.
— No se considerara como gasto que justifique un incremento de cuota los gastos que no sean directamente imputables a la
actividad o aquellos que se detecte que son desproporcionados.
En este caso, la cuota que se establezca sera de obligado cumplimiento y no podra incrementarse con posterioridad.
b) En el momento de la reformulacion a que se refiere el punto 10.3, en caso de que el importe propuesto sea inferior al solicitado, la
entidad podra decidir si adapta el presupuesto a la subvencion propuesta o si opta por incrementar la cuota del servicio hasta cubrir el
coste de la actividad. En este caso, la cuota que se establezca sera de obligado cumplimiento y no podrd aumentarse con
posterioridad.

5.5.4 Las cuotas fijadas en el apartado 5.5.2 o a resultas de lo establecido en los puntos 5.5.3, deben ofrecerse a la totalidad de personas
usuarias de la actividad. Por tanto, no se pueden ofrecer estas cuotas a unas familias y a otras no.

Por ejemplo, es incorrecto el siguiente planteamiento: de un total de 100 participantes, a 40 se les cobraran 50 euros; a otros 40, 100 euros; ya
las 20 restantes, 110 euros. Si la entidad no puede cubrir costes aplicando los importes de los cuadro 6.1 debe acogerse a la posibilidad del
punto 5.5.3, no cobrar cuotas diferentes a determinado niimero de familias.

5.5.5. Las cuotas establecidas de conformidad con los puntos 5.5.2 y 5.5.3, deben ser objeto de publicidad, para que puedan ser consultadas
tanto por el drgano gestor de la subvencién como por las familias interesadas, mediante la pagina web del entidad u otros elementos, tales
como folletos u otros medios de difusion, los cuales, en todo caso, deben cumplir lo establecido en el punto 5.6.

5.5.6. El alcalde o alcaldesa del ayuntamiento, o la persona que sea méaxima responsable de la entidad, debe presentar en la justificacion la
documentacion necesaria que acredite la aplicacion de los precios maximos y de los criterios indicados en la convocatoria. La falsedad en la
informacion aportada supondra la revocacion y el reintegro de la subvencion y la aplicacion del régimen sancionador previsto en el Texto
refundido de la Ley de Subvenciones, sin perjuicio de invocar la responsabilidad legal en la que pueda haberse incurrido.

5.5.7 El cobro de la cuota maxima establecida en el punto 5.5.2 o de los precios fijados de acuerdo con la regla del punto 5.5.3, se considera
un requisito esencial para la obtencion de la subvencion. El incumplimiento de este requisito comportara la revocacion y reintegro totales de
la concesion de la ayuda.

5.5.8. Excepcionalmente, y solo para las actividades de Navidad de 2023, Semana Santa de 2024 i verano de 2024, en caso de que las
familias hayan anticipado, total o parcialmente, la cuota del servicio, antes de que se publique la concesion, la subvencion se podra destinar a
devolver la diferencia entre lo abonado y la cuota subvencionada, siempre y cuando concurran todas las circunstancias siguientes:

— El servicio debe ser prestado por la misma entidad o, en caso de que lo subcontrate, ser fruto de un contrato entre la entidad
beneficiaria y la empresa, con contraprestacion econdmica.

— La devolucidn de la diferencia a la familia afectada debe acreditarse exclusivamente mediante transferencia bancaria, en los
plazos de justificacion indicados en el punto 14.

— A partir de la publicacion de la Resolucion de concesion en la sede electronica, sin perjuicio de que también se publicara en el
Boletin Oficial de las llles Balears, la entidad tendra que cobrar la cuota en los términos establecidos en esta convocatoria, sin
posibilidad de acogerse a este régimen excepcional.

5.6. Por lo que respecta a la difusion de las ayudas.

5.6.1. Todas las actividades llevadas a cabo con cargo a esta subvencion deben identificarse con el logotipo de la Consejeria de Familias y
Asuntos Sociales del Gobierno de las Illes Balears.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

5.6.2. Si finalmente se recibe el crédito correspondiente del Plan Corresponsables, las entidades seran notificadas para que todas las
actividades llevadas a cabo con cargo a esta subvencion se identifiquen también con la imagen grafica del Plan Corresponsables, incluyendo
los logotipos institucionales del Ministerio de Igualdad y de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la erradicacion de la violencia contra

il 2s mujeres, junto con el logotipo de la Consejeria de Familias y Asuntos Sociales.

-

5.6.3. A estos efectos, tanto en la documentacién necesaria para la realizacion de las actividades que se financien con cargo a esta
convocatoria como en la sefializacion exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo caso, en las actividades de difusion
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que se realicen, debera constar expresamente, y en lugar visible, que se han financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de
Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad y para la erradicacion de la violencia contra las mujeres, en el marco del Plan Corresponsables y
en colaboracion de la Consejeria de Familias y Asuntos Sociales del Gobierno de las Islas Baleares.

6. Importe de la subvencion y forma de calcularlo

6.1. La subvencion sera la que se indica, teniendo en cuenta los gastos de organizacion son los que se indican en el siguiente cuadro.

Nimero participantes Importe semanal entidades Linea A* Importe semanal entidades Linea B
Hasta 20 participantes 1.020,00 € 1.360,00 €
Hasta 30 participantes 1.276,88 € 1.702,50 €
Hasta 40 participantes 1.560,00 € 2.080,00 €
Hasta 50 participantes 1.846,88 € 2.462,50 €
Hasta 60 participantes 2.227,50 € 2.970,00 €
Hasta 70 participantes 2.529,38 € 3.372,50 €
Hasta 80 participantes 2.831,25€ 3.775,00 €
Hasta 90 participantes 3.129,38 € 4.172,50 €
Hasta 100 participantes 3.431,25€ 4.575,00 €
Hasta 110 participantes 3.733,13 € 4.977,50 €
Hasta 120 participantes 4.035,00 € 5.380,00 €
Hasta 130 participantes 4.336,88 € 5.782,50 €
Hasta 140 participantes 4.638,75 € 6.185,00 €
Hasta 150 participantes 4.940,63 € 6.587,50 €
Hasta 160 participantes 5.242,50 € 6.990,00 €
Hasta 170 participantes 5.540,63 € 7.387,50 €
Hasta 180 participantes 5.842,50 € 7.790,00 €
Hasta 190 participantes 6.144,38 € 8.192,50 €
Hasta 200 participantes 6.446,25 € 8.595,00 €
Mis de 200 participantes +309,F)0 € por cada diez participantes superiores a 200 +4OO,OO'€Ap0r cada diez participantes superiores a
participantes 200 participantes

* Calculada sobre el 75% de los importes fijados para las asociaciones de familias de alumnado de centros docentes, aplicando un principio
de exigencia de cofinanciacion de las actividades por parte de las entidades locales.

6.2. No obstante, respecto de las semanas incompletas de la tabla 6.6, el importe de la subvencion se calculard por dias. Para calcular el
importe diario debe dividirse el importe asignado por una semana natural segun el niimero de participantes entre cinco dias laborables.

Ejemplo 1:

Una actividad de 20 participantes organizada por una AFA celebrada entre los dias 28 al 31 de marzo de 2024 (cuatro dias).
Importe por una semana natural: 1.360,00 €

Importe para un dia seglin la regla del punto 6.2: 272 €

Importe de la subvencion: 1.088 €

Ejemplo 2:

Una actividad de hasta 20 participantes organizada por una AFA realizada entre los dias 18 y 27 de abril de 2025 recibira la cuantia
siguiente: 816 para el periodo entre los dias 18 y 20 de abril (272 € precio diario que hemos calculado y multiplicado por 3 dias);1.
360,00 € para el periodo entre el 21 y el 27 de abril. En total, 2.176,00 €.

| | https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

-6 3 En caso de que el numero de participantes dé como resultado una fraccion superior a cuatro, se aplicara la subvencion correspondiente a
ﬁla unidad posterior.

ﬁPor ejemplo: si una actividad tiene en la semana X 26 participantes y en la semana Y, 34, a ambas se les aplicara la subvencion semanal para
2130 participantes, en el primer caso por superior al niimero total la fraccion de cinco y, en el segundo, por no llegar.
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6.4. Los importes indicados en el punto 6.1 son maximos. Si el gasto efectivo de la entidad es inferior al indicado, debe solicitarse
subvencion solo para el gasto efectivo. En el caso de las entidades integrantes de la administracion local, la subvencion nunca puede superar

el 75% del coste de cada actividad.

6.5. Todos los importes de la tabla del punto 6.1 se han calculado teniendo en cuenta el IVA en el tipo del 21%. En caso de que el impuesto
sea compensable o recuperable por la entidad, ya sea total o parcialmente, la parte compensable no contara como gasto elegible y puede dar

lugar a una reduccién de los importes de la subvencion.

6.6. Se subvencionaran las actividades que ya hayan tenido lugar durante la Navidad de 2023 y las vacaciones de Semana Santa de 2024 y

que cumplen con los criterios para ser objeto de esta subvencion, asi como las que tengan lugar durante los periodos vacacionales de verano
de 2024, Navidad de 2024 y Semana Santa de 2025. A efectos de esta convocatoria, se consideraran periodos subvencionables por semanas
los de la tabla siguiente, sin perjuicio de los periodos que no lleguen a la semana natural. La contratacion y la realizacion de las actividades
deben encontrarse necesariamente entre los periodos indicados en la tabla siguiente:

VACACIONES DE NAVIDAD 2023

Diciembre y enero

Del 25 al 31 de diciembre de 2023

Del 1 al 7 de enero de 2024

2024

2025

VACACIONES DE SEMANA SANTA

Abril

Del 28 al 31 de marzo de 2024 (4 dias)

Del 17 al 20 de abril de 2025 (4 dias)

Del 1 al 7 de abril de 2024

Del 21 al 27 de abril de 2025

VACACIONES DE VERANO

Junio

Junio

Del 24 al 30 de junio de 2024

Excluida de subvencion

Julio

Julio

Del 1 al 7 de julio de 2024

Excluida de subvencion

Del 8 al 14 de julio de 2024

Excluida de subvencion

Del 15 al 21 de julio de 2024

Excluida de subvencion

Del 22 al 28 de julio de 2024

Excluida de subvencion

Agosto

Agosto

Del 29 de julio al 4 de agosto de 2024

Excluida de subvencion

Del 5 al 11 de agosto de 2024

Excluida de subvencion

Del 12 al 18 de agosto de 2024

Excluida de subvencion

Del 19 al 25 de agosto de 2024

Excluida de subvencion

Septiembre

Septiembre

Del 26 de agosto al 1 de septiembre de 2024

Excluida de subvencion

Del 2 al 8 de septiembre de 2024

Excluida de subvencion

VACACIONES DE NAVIDAD

Diciembre i enero

Del 23 al 29 de diciembre de 2024

Excluida de subvencion

Del 30 de diciembre de 2024 al 5 de enero de 2025

Excluida de subvencion

| ||| https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

B

6.7. En caso de que las fechas de inicio y finalizacion del curso escolar fijadas por la consejeria competente en materia de educacién no
z coincidan con las de la tabla, se haran los reajustes pertinentes a la baja en el momento de la liquidacion de la subvencion.

ﬁ6.8. En caso de que el gasto efectivamente realizado sea inferior al de la subvencion, éste debe reintegrarse proporcionalmente, hasta cubrir

solo la cuantia gastada.

I
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7. Presentacion de solicitudes

7.1. Como sujetos obligados a relacionarse electronicamente con las administraciones publicas, de conformidad con lo que dispone el articulo
14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas, las personas interesadas
deben presentar las solicitudes, de acuerdo con los modelos disponibles en la sede electronica de la Consejeria de Asuntos Sociales y
Deportes, mediante el Sistema de Interconexion de Registros (SIR). En caso de que alguno de estos sujetos presente la solicitud de forma
presencial, la Administracion lo requerira para que la realice de forma electronica, de conformidad con lo que establece el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015.

7.2. Se tendran como no presentadas las solicitudes recibidas por correo electronico, mediante notificaciéon o por cualquier otra via no
prevista en los apartados anteriores.

7.3. Las solicitudes deben presentarse en los dos plazos siguientes:

— En cuanto a las actividades de Navidad de 2023, Semana Santa de 2024 y verano de 2024, en un plazo de diez dias habiles desde
del dia siguiente de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

— En cuanto a las actividades de Navidad de 2024 y Semana Santa de 2025, desde el 5 de agosto al 13 de septiembre de 2024,
teniendo en cuenta lo previsto en el punto 10.1.

Todas las solicitudes presentadas antes o después de estas fechas, o para actividades distintas a las de cada periodo, seran inadmitidas por
extemporaneas, mediante la resolucion correspondiente.

7.5. No se pueden presentar solicitudes de subvencion de actividades realizadas en un periodo diferente al establecido en el punto 6.6.

7.6. Se debe presentar una unica solicitud por municipio o por asociacion, para cada periodo de solicitud. Si se presenta mas de una solicitud
solo se tendra en cuenta la presentada en primer lugar, de acuerdo con el orden de entrada en el registro de la Consejeria de Familias y
Asuntos Sociales. Si se presenta una solicitud para un periodo atin no abierto, se inadmitira por extemporanea.

Se exceptua de esta regla a la entidad local de Palmanyola, que también podra presentar una solicitud diferente a la del Ayuntamiento de
Bunyola. Si la entidad local menor presenta una solicitud individual, el Ayuntamiento de Bunyola no podra solicitar subvencion para
organizar actividades en Palmanyola.

7.7. En ningtn caso puede subvencionarse dos veces una misma actividad. Si se detecta que se solicitan diferentes subvenciones para la
misma actividad, se denegara la ayuda a todas ellas. En caso de que este hecho se detecte después de la concesion, se revocara cualquier
subvencion que se hubiera concedido y ésta debera reintegrarse el importe percibido.

7.8. En caso de que una mancomunidad de municipios formule la solicitud en nombre de determinados municipios integrantes, éstos no
podran presentar solicitudes de forma individual, siendo inadmitidas las solicitudes que vulneren esta condicion. En la solicitud la
mancomunidad debe adjuntar un escrito firmado por los alcaldes de los municipios afectados en los que autorizan a la Mancomunidad a
presentar la solicitud en nombre de ellos.

8. Documentacion

8.1. Las personas interesadas en participar en esta convocatoria deben presentar la documentacion que se especifica en los apartados
siguientes. Necesariamente la documentacion debe presentarse segun los modelos que se publican en la sede electronica.

8.2. Formulario de la solicitud, debidamente cumplimentado y firmado. La solicitud debe incluir una declaracion responsable sobre los
siguientes aspectos:

— De no incurrir en ninguna causa de prohibicion o de incompatibilidad para percibir la subvencion que establece el articulo 4.6 en
el articulo 16 de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021, en esta convocatoria y en el
resto de normativa aplicable vigente.

— De cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 16 de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia
5 de marzo de 2021 y en esta convocatoria.

— De no haber sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias en los ultimos tres afios por
haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas discriminatorias por razon de sexo o género, y que la entidad cumple con
los principios del articulo 3 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de hombres y mujeres.

— De veracidad de los datos respecto a la titularidad de la cuenta bancaria que haya facilitado.

— Que el personal que realiza el proyecto y que participa en sus actividades, incluido el personal voluntario o en practicas, no esta
inscrito en el Registro central de delincuentes sexuales, de acuerdo con los articulos 57 y 59 de la Ley orgéanica 8/ 2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.
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— De estar al corriente con las obligaciones tributarias con la hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma y con la Seguridad
Social.
— De no haber solicitado ni recibido ninguna otra ayuda para la misma finalidad de cualquier administracion ptblica o ente privado
o publico, tanto nacional como extranjero, o, en caso contrario, una relacion de las entidades a las que ha solicitado una subvencion
para la misma finalidad o de las que ha obtenido alguna, con indicacion de la cuantia solicitada o concedida.
— En relacion con el Impuesto de Valor Afiadido (IVA):
a) Que la entidad solicitante asume totalmente el coste del impuesto sobre el valor afiadido (IVA), derivado de los gastos de
la ayuda a justificar, al no tener posibilidad de deducirlo o compensarlo.
b) Que la entidad solicitante asume parcialmente (indicando el porcentaje que asume parcialmente del IVA) el coste del
Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA), derivado de los gastos de la ayuda a justificar, con lo que solo imputa como gasto
elegible el porcentaje que no puede recuperar.
— De comprometerse a hacerse cargo de los gastos que no se subvencionen en esta convocatoria para ejecutar la actividad.
— De cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria.

La presentacion de la solicitud implica que se autoriza a la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears para que pueda
consultar los datos de identidad del solicitante, de residencia y de su situacion en cuanto al cumplimiento de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social. En caso de que la entidad interesada se oponga a esta autorizacion, con la solicitud debera aportar la documentacion
correspondiente.

En cualquier caso, la entidad solicitante debe declarar las situaciones nuevas que se puedan producir al respecto mediante escrito presentado a
la Direccion General de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad y Diversidad en el plazo de siete dias habiles a contar desde que se produzca

la nueva situacion.

8.3. La documentacion identificativa sobre la persona beneficiaria, su situacion y los datos bancarios:

a) En cuanto a la Linea A:
— Certificado de la Secretaria de la entidad local que acredite que la persona solicitante es la representante del entidad.
— En caso de que la solicitante sea una mancomunidad, escrito firmado por los alcaldes de los municipios afectados en los
que autorizan a la mancomunidad a presentar la solicitud en nombre de ellos.
— Declaracion responsable de veracidad de datos bancarios.

b) Con respecto a la Linea B:
— NIF de la entidad.
— Estatutos de la asociacion.
— Resolucién de inscripcion en el Censo del articulo 6 del Decreto 188/2003, de 28 de noviembre, por el que se regulan las
asociaciones de padres y madres de alumnos y sus federaciones y confederaciones; o bien como asociaciones de padres y
madres de centros docentes en el Registro de Entidades Juridicas que gestiona la Consejeria de Presidencia y
Administraciones Publicas.
— Documento acreditativo (poder notarial o similares) que la persona que presenta la solicitud tiene la representacion legal
de la entidad.
— Declaracion responsable de veracidad de datos bancarios.

8.4. Documentacion relativa a la contratacion laboral y al cumplimiento de la finalidad:

— Memoria sobre la actividad o actividades que se proyecta realizar, con los siguientes datos:
a) Lugar y fechas de realizacion.
b) Numero de participantes previstos, para cada periodo subvencionable.
¢) Numero de monitores y monitoras que se proyecta contratar, titulaciones y categoria y grupo profesional.
d) Precio que se cobrard a las familias.
e) Ingresos previstos y presupuesto del proyecto, detallando los conceptos de personal, material, servicios y otros.

8.5. Documentacion relativa a la subcontratacion de la actividad:

a) Motivacion de la necesidad de subcontratacion.

b) Indicacion del tipo de contrato que se formalizara (contrato menor, contrato surgido de un concurso abierto, contrato privado,
etc.). No se aceptaran convenios y acuerdos con entidades para la celebracion indirecta de las actividades.

¢) En caso de que la subcontratacion suponga un gasto de mas de 15.000 euros, sin IVA, indicacion de las tres ofertas solicitadas, con
los importes ofertados, y de la eleccion hecha. En caso de no haber escogido la oferta mas econémica, indicar su motivo.

8.6. Si la solicitud no cumple los requisitos legales y los exigidos en esta convocatoria, se requerira a las personas interesadas, mediante un
crequerimiento que se publicara en la sede electronica, para que, en el plazo de cinco dias habiles, subsanen el error o presenten los
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documentos necesarios, con indicacion de que si no lo hacen, se considerara que desisten de su peticion, con la resolucion que se dictara en
los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones
publicas. El plazo de cinco dias es preclusivo y no se aceptara ninguna enmienda realizada con posterioridad, aunque no se haya dictado la
resolucion de desistimiento.

9. Procedimiento de concesion y criterios de reparto.

9.1. La concesion de ayudas se efectuara por un procedimiento de concurrencia no competitiva que no es de concurso, dado que no es
necesaria la comparacion y la prelacion en un tnico procedimiento de todas las solicitudes entre si, en virtud de lo dispuesto en apartado 8,
letra b) del articulo 6 de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021.

9.2. Para cada fase a la que hace referencia el punto 10.1, el importe final de la concesion serd el correspondiente a la aplicacion de las
siguientes reglas:

Regla 1. Si existe crédito suficiente para atender las cuantias del conjunto de solicitudes de cada linea, para cada periodo, se otorgara a cada
entidad la cuantia solicitada, teniendo en cuenta como méaximos los importes del punto 6.1.

Regla 2. Si no existe crédito suficiente para cumplir la regla 1, el crédito disponible se prorrateara entre todas las solicitudes que cumplen los
requisitos, de la forma siguiente:

a) Adjudicacion a cada solicitud admitida de los importes previstos en el cuadro 6.1 por semanas y numero de participantes.

b) Suma de todos los importes de las solicitudes admitidas en cada una de las lineas y division del crédito disponible para cada
modalidad por el resultado de esta suma.

¢) La cuantia que se conceda en cada solicitud sera el producto de multiplicar los importes obtenidos por el nuevo valor surgido de la
division del punto anterior, para cada semana.

d) Si como consecuencia de esta operacion queda un remanente superior al 1% de la cantidad destinada a cada linea de ayudas, este
remanente debe repartirse con el mismo sistema entre las entidades que hayan resultado beneficiarias.

e) En ninglin caso podra obtenerse un importe semanal mayor del solicitado. En caso de que la suma de la subvencion y otros
ingresos supere el coste de la actividad, debe minorarse la subvencion de manera proporcional.

10. Instruccion y resolucion del procedimiento
10.1 Esta convocatoria se resolvera en dos fases:

a) Una primera, que culminaré con la resolucion de concesion de subvenciones correspondientes a las solicitudes presentadas durante
el primer plazo del punto 7.3 (actividades de Navidad de 2023, Semana Santa de 2024 y verano de 2024). En caso de que se agote
todo el crédito disponible en la primera fase y no se haya podido ampliar la dotacion de la convocatoria con la incorporacion de
nuevos fondos del Plan Corresponsables, el segundo plazo para la presentacion de solicitudes de la Linea B quedara sin efectos, de lo
que se informara mediante anuncio en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

b) Una segunda, que culminara con la resolucion de concesion y denegacion de subvenciones a las solicitudes presentadas durante el
primer plazo del punto 7.3 (actividades de Navidad de 2024 y Semana Santa de 2025).

10.2. En todos los casos, el 6rgano competente para instruir el procedimiento es la directora general de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad
y Diversidad a quien le corresponde llevar a cabo de oficio todas las actuaciones que considere necesarias para determinar, conocer y
comprobar los datos de cada solicitud. Asimismo, le corresponde interpretar las bases en caso de dudas.

10.3. Para cada una de las fases, revisadas las solicitudes admitidas y la documentacion presentada, el 6rgano instructor elaborard la
propuesta de resolucion provisional de concesion, que se publicara en la sede electronica del Gobierno de las Illes Balears (www.caib. es),
concediendo un plazo de cinco dias habiles a las solicitantes para que realicen, en su caso, las siguientes acciones:

— Aceptar la propuesta de subvencion. Si pasado este plazo no existe una aceptacion expresa, se entendera que la entidad esta
conforme y se continuara el procedimiento.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

— Renunciar a la subvencion. Esta renuncia debe ser expresa y debe formularse por parte de la persona representante de la entidad
solicitante.

— Presentar alegaciones.

— Reformular la solicitud para adaptarla a la cuantia de la subvencion propuesta.

i
:[.a propuesta de resolucion provisional de concesion no crea derecho alguno a favor de la entidad propuesta como beneficiaria ante la
: iAdministracion.

%10.4. Para cada una de las fases, examinadas las alegaciones presentadas, el 6rgano instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva

I
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en la que se especificara las entidades solicitantes para las que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia, asi como la relacion de
aquellas a las que se les deniega la misma y la motivacion.

10.5. En todos los casos, el drgano competente para resolver la concesion o denegacion de subvenciones en el marco de esta convocatoria es
la consejera de Familias y Asuntos Sociales, quien, a la vista de la propuesta de resolucion definitiva, dictara resoluciéon motivada, en el plazo
maximo de 2 meses, para cada fase, con el contenido previsto en el articulo 13, apartado 1, de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y
Deportes de dia 5 de marzo de 2021, asi como las causas de denegacion.

10.6. Las resoluciones de cada una de las fases se publicaran a través de la sede electronica del Gobierno de las Illes Balears (www.caib.es) y
en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

10.7. Las resoluciones de cada una de las fases pondran fin a la via administrativa y contra ellas se podra interponer, potestativamente,
recurso de reposicion ante la consejera de Familias y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente del dia de su
publicacion en el BOIB, o bien directamente recurso contencioso administrativo, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

11. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Son obligaciones de las personas y entidades beneficiarias, ademas de las que se especifican en esta convocatoria, las que se establecen con
caracter general en el articulo 14 de la Ley 38/2003, en el articulo 10 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones y en el articulo 16 de la
Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021.

12. Concurrencia y compatibilidad de subvenciones.

12.1. Las subvenciones reguladas en esta convocatoria son compatibles con otras ayudas o ingresos que la persona beneficiaria pueda obtener
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears o de otras entidades publicas o privadas.

Sin embargo, la entidad o la persona solicitante, debe comunicar a la Direccion General de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad y
Diversidad la solicitud o la obtencion de otras subvenciones para la misma finalidad, en un plazo de tres dias habiles a contar desde la fecha
de la solicitud o de la obtencion de la subvencion concurrente.

12.2. El importe de la subvencion obtenida no puede ser en ningun caso de una cuantia que de forma aislada o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas u otros ingresos, publicos o privados, supere el coste de la actividad.

12.3. En los casos en que se produzca un exceso de financiacion sobre el coste de la actividad como consecuencia del otorgamiento de otras
subvenciones por parte de entidades publicas o la obtencidon de otros ingresos éste debe reintegrarse importe excedido hasta el limite de la
subvencion otorgada, de acuerdo con el articulo 3.2 de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo.

13. Subcontratacion

13.1. De acuerdo con el articulo 25, apartado 1, de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021, se
permite la subcontratacion de toda la actividad subvencionable, siempre que esto implique un valor afiadido al contenido de la actividad.

13.2. Si la actividad concertada con terceros excede el 20% del importe de la subvencion y el importe es superior a 60.000,00 euros, o si es
superior al 50%, independientemente de la cuantia, la subcontratacion esta sometida también al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.
b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la subvencion en la forma que se determine en
las bases reguladoras.

13.3. Solo se entendera subcontratada la actividad si existe un contrato (no un convenio y similares) entre la persona beneficiaria de la
subvencion y la empresa o entidad que debe llevar a cabo la actividad y si se acredita el abono del servicio mediante transferencia bancaria.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

13.4. La subcontratacion esta sujeta a las limitaciones y condiciones establecidas en el articulo 25 de la Orden de la consejera de Asuntos
Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021.

i1 4- Justificacién y pago
214.1. El pago se realizara por anticipo del 100%, una vez resuelta la subvencion, de acuerdo con la autorizacion del Consejo de Gobierno de
dia 5 de abril de 2024, sin que sea necesario constituir ninguna garantia, en aplicacion de lo previsto en el articulo 17.3 de la Orden de la
ruTconsejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021.

IR
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14.2. Una vez realizadas las actividades de cada periodo, y en los plazos sefialados en el punto 14.3, las entidades beneficiarias deben
presentar la siguiente documentacion justificativa:

14.2.1 Un certificado de la secretaria de la entidad local o, en el caso de sus entidades dependientes, de su maximo responsable, en el que se
ponga de manifiesto el cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria y sus finalidades y de la veracidad de los datos
declarados.

14.2.2. Una cuenta justificativa, de acuerdo con el modelo publicado en la sede electronica, que debe estar compuesta de la siguiente
documentacion:

— Una declaracion sobre la exactitud contable y de la certeza de los importes justificados.
— Una memoria técnica sobre las actividades realizadas y los objetivos alcanzados en relacion con los que se querian conseguir en la
memoria del proyecto. Para cada actividad se indicaran, al menos, los siguientes datos:
a) Fecha y lugar de realizacién y niimero de expediente asignado al consejo insular una vez presentada la declaracion
responsable prevista en el articulo 45 del Decreto 23/2018.
b) Precios aplicados.
c) Datos estadisticos de personas usuarias para cada semana del periodo subvencionable, desglosados por los colectivos
sefialados en el punto 5.5.2.
d) Justificacion de haber aplicado los criterios de acceso previstos en el punto 5.4.
e) Datos estadisticos del personal monitor contratado, indicando su pertenencia a los colectivos prioritarios sefialados en el
punto 5.3.11.
— Una memoria econdmica justificativa de los costes de la actividad, que contendrd lo siguiente:
a) Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con la identificacion del acreedor y del documento, el importe, la
fecha de emision y la fecha de pago. No se aceptaran tickets ni gastos pagados en efectivo.
b) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacion
del importe y procedencia.
— Independientemente de que la actividad sea organizada por medios propios o subcontratada, relacion de todo el personal
contratado (director/a y monitores/as), con la siguiente documentacion:
a) Contrato laboral o nombramiento, con indicaciéon de la jornada laboral y el registro en el servicio de empleo
correspondiente, en relacion con cada actividad realizada y terminada.
b) Acreditacion de que la persona contratada cumple los requisitos de titulacion previstos en el articulo 52 del Decreto
23/2018, de 6 de julio.
¢) Nominas correspondientes al periodo subvencionado.
d) Justificantes bancarios, referentes al periodo subvencionado, de los salarios abonados por la entidad a la persona
trabajadora objeto de la subvencion.
e) Documentos de cotizacion a la Seguridad Social RLC y RNT (antiguos TC1 y TC2) del periodo subvencionado,
acompaiiados de los correspondientes justificantes de pago.
f) Documento de retencion de ingresos del IRPF (modelo 111), acompafiado de los correspondientes justificantes de pago.
— En el caso de subcontratacion de actividades, contrato mediante se formaliza por escrito esta subcontratacion.

14.3. Los plazos para presentar la documentacion justificativa son, como méximo, los siguientes:
En cuanto a las actividades de 2024:

— Para las actividades realizadas durante las vacaciones de Navidad de 2023 y Semana Santa de 2024, el 10 de septiembre de 2024.
— Para las actividades realizadas durante las vacaciones de verano de 2024, el 8 de noviembre de 2024.

En cuanto a las actividades de 2025:

— Para las actividades realizadas durante las vacaciones de Navidad de 2024, el 10 de marzo de 2025.
— Para las actividades realizadas durante las vacaciones de Semana Santa de 2025, el 10 de septiembre de 2025.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/63/1161644

14.4. No obstante lo anterior, si una entidad ha recibido subvencion para periodos diferentes, la justificacion de todas debera presentarse en
las fechas sefialadas para las celebradas en ultimo lugar. En estos casos, la liquidacion total de la subvencion se realizara una vez justificadas
todas las actividades subvencionadas.

i) 14.5. Sin perjuicio de lo anterior, el 6rgano gestor podra realizar todas las tareas de comprobacion necesarias para garantizar el uso de los
Efondos para la finalidad concedida.

Fid%14.6. Las entidades beneficiarias de la subvencién disponen de un plazo de 15 dias para subsanar los defectos en la justificacion de la
subvencion que, en su caso, aprecie el 6rgano competente para comprobar dicha justificacion, previa comunicacion por escrito dirigida a la

I
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entidad beneficiaria.
15. Revocacién y reintegro

15.1. La revocacion y el reintegro de las ayudas, en su caso, se regiran por lo previsto en los articulos 28 y 29 de la Orden de la consejera de
Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo de 2021.

15.2. En caso de incumplimiento o de justificacion insuficiente, deben aplicarse los siguientes criterios de gradacion en cuanto a la
revocacion y al reintegro:

Posibles incumplimientos Porcentaje a revocar y reintegrar

Obtencion de la subvencion falseando u ocultando condiciones 100% del importe de la subvencion

Incumplimiento total de los fines o actividades para los que se presento la solicitud, o . .,
. o . . . 100% del importe de la subvencion
incumplimiento de las condiciones consideradas esenciales

.. . L i N Minoracion de la subvencion de forma proporcional a los objetivos no
Incumplimiento parcial de los fines o actividades para los que se presento la solicitud lid
cumplidos

Incumplimiento de la obligacion de justificacion 100% del importe de la subvencion

. L . Minoracion de la subvencion de forma proporcional a la parte no justificada
Justificacion insuficiente
adecuadamente

- . . . . Minoracion de la subvencion de forma proporcional a las condiciones no
Incumplimiento parcial de otras condiciones impuestas como beneficiario

cumplidas.

15.3. El incumplimiento de los requisitos de difusion previstos en el punto 5.6 también podran dar lugar al reintegro de la ayuda percibida,
sin perjuicio de que se apliquen las reglas del apartado 28.3 d) de la Orden de la consejera de Asuntos Sociales y Deportes de dia 5 de marzo
de 2021.

15.4. En caso de que la persona beneficiaria quiera llevar a cabo la devolucion voluntaria de parte o de la totalidad de la subvencion
percibida, lo debe comunicar por escrito a la Direccién General de Infancia, Juventud, Familias, Igualdad y Diversidad para que le haga
llegar la documentacion necesaria para hacer efectivo el reintegro de los remanentes no aplicados asi como de los intereses derivados de los
mismos.

16. Régimen de infracciones y sanciones

Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones, cuando intervenga dolo, culpa o simple negligencia, las acciones u
omisiones de las personas beneficiarias previstas en el titulo V del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

17. Clausula de cierre

Todas las cuantias que aparecen como ejemplo en esta convocatoria no forman parte del clausulado de la convocatoria y tienen un dnimo
exclusivamente clarificador, sin perjuicio de que los casos y situaciones expuestos puedan servir como criterio interpretativo.
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