soib %

y
< DE ESPANA

formacid
i ocupacioé

=W

MINISTERIO
DETRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

SERVICIO PUBLICO
DE ENPLED ESTATAL

SEPE

ANNEX 3: FITXA INDIVIDUALITZADA DE BAREMACIO JOVES QUALIFICATS ENTITATS LOCALS

Dades de la persona candidata

Lloc de feina pel qual opta: Ndmero d'oferta:

DNI: Entitat:

Nivell de catala exigit (El nivell de catala exigit, NO ES COMPUTARA COM A MERIT)

Titulacié al-legada (*La titulacié exigida com a requisit, NO ES COMPUTARA COM A MERIT)

Mérits formatius (maxim 26 punts)

1.-Titulacions relacionades amb el lloc de treball (maxim 8 punts) (Segones
titulacions universitaries, de formacié professional o Certificats de professionalitat : 4
punts per titulacio)

2.-Titulacions superiors a les exigides materies relacionades amb el lloc a proveir (2
punts per titol) (maxim 4 punts)

3.-Cursos de formacié o perfeccionament en ambits que tinguin relacié directa amb
les funcions a desenvolupar (maxim 8 punts):

Per cursos de durada fins a10 hores: 0,1 punts per curs
Per cursos de durada de 11 hores a 20 hores: 0,2 punts per curs
Per cursos de durada de 21 hores a 40 hores: 0,5 punts per curs
Per cursos de durada de 40 a 100 hores: 1 punt per curs

Per cursos de durada superior a 100 hores: 1,5 punts

4.-Idiomes: (maxim 3 punts) *

Titols de catala (en el cas de C1/C2 només es puntuara el superior), maxim 2 punts
C1:1;C2:1,5

L.A.:0,5

NUmero

Unidad | TOTAL

4 0

NUmero

Unidad | TOTAL

Numero| Unidad | TOTAL
0,1 0
0,2 0
0,5 0
1 0
1,5 0
Total 0,00
NUmero




Altres idiomes, acreditats per organismes oficials (Escola
Oficial d’'ldiomes, Universitat,...). Maxim 1 punts a rad de

0,20 punts per curs superat corresponent al curriculum dels
nivells Basic, Intermedi, Avangat, C1i C2

5.- Cursos de competéncies transversals, maxim 3 punts, (prevencié de riscs laborals,

igualtat de génere, treball en equip, habilitats de comunicacié, qualitat, informatica i
comunicacid)

-Per cursos de durada fins a 10 hores: 0,1 punt per curs

-Per cursos de durada de 11 hores a 20 hores: 0,2 punts per curs
-Per cursos de durada de 21 hores a 40 hores: 0,5 punts per curs
-Per cursos de durada de 40 hores a 100 hores: 1 punt per curs

-Per cursos de més de 100 hores: 1,5 punts per curs

Experiéncia laboral (maxim 24 punts)

Experiéncia en treballs i/o funcions de la mateixa naturalesa del lloc de treball a proveir:
de 0 a 6 mesos: 24 punts; de 7 a 12 mesos: 12 punts; més de 12 mesos: 0 punts

Total 0
A2 0,2 0
B1 0,4 0
IDIOMA B2 06 0
1 0,8 0
c2 1 0
Total 0
NUmero| Unidad | TOTAL
0,1 0
0,2 0
0,5 0
1 0
1,5 0
Total 0
TOTAL MERITS FORMATIUS 0.00
Nombre de mesos | TOTAL
TOTAL EXPERIENCIA LABORAL 0,00

TOTAL MERITS FORMATIUS (MAXIM 26 PUNTS) 0.00

TOTAL EXPERIENCIA LABORAL (MAXIM 24 PUNTS) 0,00

TOTAL PUNTUACIO AUTOBAREMACIO 0
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ANNEX 3: FITXA INDIVIDUALITZADA DE BAREMACIO JOVES QUALIFICATS ENTITATS LOCALS

Dades de la persona candidata

Lloc de feina pel qual opta: Nidmero d'oferta:
DNI: Entitat:
Nivell de catala exigit (El nivell de catala exigit, NO ES COMPUTARA COM A MERIT)

Titulacié al-legada (*La titulaci6 exigida com a requisit, NO ES COMPUTARA COM A MERIT)

Entrevista personal - competéncies professionals (maxim 30 punts)

TOTAL

Capacitat comunicacié

Competéncies planificacid, organitzacié, gestié

Capacitat de treball en equip

Resisténcia a la pressié

Lideratge

Capacitat adaptacio / flexibilitat

Innovacio, creativitat

Iniciativa

Competéncies digitals

TOTAL ENTREVISTA PERSONAL 0,00

TOTAL MERITS FORMATIUS (MAXIM 26 PUNTS) 0,00
TOTAL EXPERIENCIA LABORAL (MAXIM 24 PUNTS) 0,00
TOTAL ENTREVISTA PERSONAL (MAXIM 30 PUNTS) 0,00

TOTAL PUNTUACIO DE LA PERSONA CANDIDATA 0



	Autobarem candidat
	Entrevista + puntuació final

