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NOTA INFORMATIVA 

Assumpte: certificat acreditatiu de la capacitat funcional necessària per 
acomplir les funcions de la plaça obtinguda en un concurs oposició o en un 
concurs extraordinari convocats pel Servei de Salut de les Illes Balears 

Per poder dur a terme el nomenament de personal estatutari fix de les persones 
que han superat els processos selectius se requereix un certificat expedit pel 
Servei de Prevenció de Riscs Laborals del Servei de Salut de les Illes Balears que 
acrediti la capacitat funcional necessària per acomplir les funcions que es derivin 
del nomenament corresponent. 

Això suposa que el Servei de Prevenció ha d’organitzar, programar i fer la revisió 
mèdica de totes les persones que figurin en les llistes definitives, les quals rebran 
les indicacions oportunes: 

− Les peticions d’analítiques i el qüestionari de salut s’enviaran als candidats per
correu electrònic a l’adreça facilitada en la sol·licitud d’inscripció.

− La cita per a la revisió mèdica i per a les analítiques es notificarà per SMS i
també per correu electrònic a la mateixa adreça.

Tot seguit figuren determinades instruccions segons la situació de certs aspirants: 

a) Aspirants que no resideixen a les Illes Balears:

‒ S’han de desplaçar del seu lloc de residència o de feina i en el dia i l’hora
indicats per correu electrònic i SMS han de comparèixer a les dependències 
del Servei de Prevenció de Riscs Laborals del Servei de Salut per a la 
pertinent revisió mèdica.  

‒ No obstant això, poden fer-se les proves analítiques necessàries al seu lloc 
de residència i enviar-ne els resultats a sprl.secretaria@ssib.es juntament 
amb el qüestionari de salut emplenat degudament i signat, amb un MÍNIM 
DE CINC DIES D’ANTELACIÓ A LA DATA DE LA REVISIÓ MÈDICA. 
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b) Aspirants en situació d’incapacitat temporal (baixa laboral):

‒ No podran obtenir el certificat de capacitació funcional fins que no hagin
rebut l’alta i hagin superat la revisió mèdica del Servei de Prevenció. 

‒ Han de notificar i justificar aquesta situació tant a la Secció d’Adjudicacions 
(oposiciones.rrhh_sscc@ssib.es) com al Servei de Prevenció 
(sprl.secretaria@ssib.es). Una vegada que disposin de l’alta mèdica ho han 
de notificar per correu electrònic DINS EL TERMINI DELS TRES PRIMERS DIES des 
de la data de l’alta per tal de donar-los una nova cita per a la revisió 
mèdica. 

‒ Aquests requisits no són aplicables a les candidates que estiguin de baixa 
per maternitat o per llicència per risc durant l’embaràs o la lactància, les 
quals sí que hauran d’acudir a la cita per a la revisió mèdica. 

c) Aspirants del torn lliure per a persones amb discapacitat: el dia en què
estiguin citats per a la revisió mèdica han d’aportar el certificat de
reconeixement del grau de discapacitat i els informes mèdics corresponents.

Important: 

− No presentar-se a la revisió mèdica pot implicar la pèrdua de la plaça de
personal estatutari fix.

− Només es canviarà la data i/o l’hora de la revisió mèdica per motius de causa
major justificats documentalment. El fet d’estar de viatge o de tenir programat
un viatge coincidint amb la data de la revisió mèdica no es considera causa de
força major.


