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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
INSTITUT BALEAR DE L'HABITATGE (IBAVI)

9142 Resolucio de la secretaria general de la Conselleria d’Habitatge, Territori i Mobilitat i vocal del
Consell d’Administracio de I’Institut Balear de I’Habitatge (IBAVI) per la qual s’aprova la llista
definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu pel sistema de concurs extraordinari de
merits i ’assignacio de les places corresponents al personal laboral de 'IBAVI incloses en ’oferta
publica d’estabilitzacio d’aquest ens, pertanyents a les distintes categories del grup professional C

Antecedents

1. Per mitja de 1'Acord del Consell d'Administraci6 del Institut Balear de I'Habitatge (IBAVI) de 14 de novembre de 2022 (BOIB num. 168,
de 27 de desembre de 2022) es va aprovar la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacidé per concurs extraordinari de merits per
cobrir les places de personal laboral de 'IBAVI, amb les bases generals i el barem de mérits.

En virtut de 1'Acord del Consell d'Administracié de I'1BAVI de 5 d'abril de 2023 (BOIB ntm. 43, de 6 d'abril de 2023) es va aprovar la
modificacio de I'Acord de 14 de novembre de 2022 anterior i es va autoritzar la persona titular de la secretaria general de la Conselleria de
Mobilitat i Habitatge que per rad del carrec ocupa la vocalia en el Consell d'Administracié perque en substitucié de la directora gerent, a
proposta de la Presidéncia i per delegacié de I'organ competent, dicti les resolucions i aprovi els actes necessaris en I'esdevenir i tramitaci6
d'aquest procés excepcional d'estabilitzacio.

2. Mitjangant la Resolucié del president de 1'Institut Balear de 1'Habitatge de 23 de marg de 2023 es varen aprovar les llistes definitives de
persones aspirants admeses i excloses i les llistes provisionals de mérits al-legats del procés excepcional d'estabilitzacid per concurs
extraordinari de merits per cobrir les places de personal laboral de I'Institut Balear de 1'Habitatge (IBAVI).

3. El 3 de maig de 2023, mitjancant la Resolucié del secretari general de la Conselleria de Mobilitat i Habitatge i vocal del Consell
d'Administracié de I'BAVI, es varen aprovar les llistes informatives relatives a l'ordre dels aspirants d'acord amb les puntuacions resultants
dels merits al-legats en les declaracions responsables d'autobaremacid per a les persones aspirants a les places del personal laboral de I'BAVI
en cada una de les categories dels grups professionals A, B, C i D en la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per concurs
extraordinari de merits per cobrir-les.

En aquesta Resolucid, d'acord amb el que preveu el punt 11 de les Bases especifiques de la convocatdria, es va acordar requerir les persones
aspirants incloses a l'annex 2 d'aquella que en el termini de deu dies habils acreditin els requisits i els mérits al-legats en les seves
declaracions responsables i presentin I'escrit d'eleccié dels llocs de feina oferts en l'especialitat a la qual es presenten per ordre de preferéncia.

4. Els dies 14 i 15 de juny de 2023, amb convocatoria prévia, es varen reunir els membres del Tribunal qualificador del grup C per comprovar
els requisits i els mérits acreditats i I'aprovacio de la llista provisional amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants en les
categories d'aquest grup.

5. Els dies 3 i 7 de juliol de 2023, amb convocatoria prévia, els membres del Tribunal qualificador del grup C es varen reunir per estendre
l'acta per mitja de la qual varen aprovar les llistes definitives amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants al procés selectiu
d'estabilitzaci6é mitjancant el concurs extraordinari de merits corresponent a les categories d'aquest grup, en torn lliure i de reserva.

6. De conformitat amb el punt 15 de les Bases de la convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per concurs extraordinari de mérits
(BOIB num. 168, de 27 de desembre de 2022), un cop comprovat el compliment per les persones aspirants a les categories del grup C dels
requisits per ser contractades com a personal fix de 'BAVI, i en la data d'aprovacio de les llistes definitives amb les puntuacions obtingudes
per les persones aspirants al procés selectiu d'estabilitzacio, el Tribunal constituit per a aquest grup professional (C), seguint 1'ordre obtingut
en les puntuacions d'aquestes llistes de valoracié de merits i establert l'ordre de prelacié dels aspirants, varen acordar elevar a 1'0rgan

-competent la proposta de persones aspirants que han superat el procés selectiu del concurs d'acord amb la llista definitiva de puntuacions

IR

Lperqueé dicti la resolucié mitjangant la qual aprovi la llista d'aspirants que han superat el concurs extraordinari de mérits en les categories del
—orup C, del torn lliure i de reserva.
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Aixi mateix, atés el que preveu el punt 15.3 de les Bases especifiques de la convocatoria i amb la finalitat d'assegurar que es cobreixen les
places convocades quan hi hagi renuncies de persones aspirants seleccionades abans de formalitzar el contracte, el Tribunal, en la mateixa
data d'aprovacid de la llista definitiva amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants en el procés selectiu d'estabilitzacid, va
acordar elevar a 1'0rgan competent juntament amb aquesta llista la relaci6 complementaria de les persones aspirants en les categories
d'administratiu/iva i d'operador/a informatic/a, pel torn lliure, amb documentacié requerida i revisada que estan situades a continuaci6 de les
persones proposades en aquestes categories, per ordre de puntuacio, per a la possible contractacidé com a personal laboral fix en substitucié de
les que hi renunciin.

Finalment, en l'acta del dia 7 de juliol de 2023 es va fer constar que aquesta Resolucio haura de contenir 1'adjudicacié del lloc de treball i
s'haura de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en la pagina web de 1'Institut Balear de 'Habitatge http://ibavi.caib.es, i en la seu
electronica de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears; tot aixo d'acord amb el que disposa el punt 16.1 de les Bases
especifiques de la convocatoria.

Fonaments de dret

1. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures urgents per a reduir la temporalitat en 1'ocupacié publica de les Illes Balears
(BOIB num. 78, de 16 de juny de 2022), modificat pel Decret llei 7/2022, d'11 de juliol, de prestacions socials de caracter economic de les
[lles Balears (BOIB num. 90, de 12 de juliol).

2. El Decret 17/2015, de 10 d'abril, d'aprovacié dels Estatuts de l'entitat publica empresarial Institut Balear de 1'Habitatge (BOIB num. 52,
d'11 d'abril de 2015).

3. L'Acord del Consell d'Administracié de 1'Institut Balear de 1'Habitatge (IBAVI) de 14 de novembre de 2022 pel qual s'aprova la
convocatoria del procés excepcional d'estabilitzacié per concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral (BOIB ntim.
168, de 27 de desembre de 2022).

Per tot aixo, vists aquests antecedents i a proposta del Tribunal qualificador del grup B constituit per al procés excepcional d'estabilitzacié per
concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral de 'BAVI, dict la segiient

Resolucio

1. Aprovar les llistes d'aspirants que han superat el procés selectiu del concurs extraordinari de mérits per cobrir les places de personal laboral
de I'IBAVI de les diferents categories del grup C, pel torn lliure i de reserva, d'acord amb les llistes definitives de puntuacions aprovades per
a aquest grup professional.

2. Aprovar l'assignaci6 de les places i l'adjudicacio dels llocs de treball inclosos en I'annex 1, corresponents al grup professional C, per ordre
de prelacio atenent a les preferéncies de les persones aspirants que figuren en el mateix annex, les quals han obtingut la millor puntuacio i que
compleixen amb els requisits necessaris i mérits al-legats.

3. Aprovar la relacié complementaria de les persones aspirants en les categories d'administratiu/iva i d'operador/a informatic/a, pel torn lliure,
amb documentacié requerida i revisada, que estan situades a continuacié de les persones proposades en aquestes categories, per ordre de
puntuacio, per a la possible contractacié com a personal laboral fix en substitucio de les que hi renunciin, la qual s'adjunta com a annex 2.

4. Determinar que el termini per formalitzar els contractes laborals i per a la incorporacié efectiva al lloc de treball és de tres dies i comenga a
comptar des de 1'endema de la publicaci6 d'aquesta Resolucié en el BOIB.

5. Publicar aquesta Resolucio en el portal web de I'Institut Balear de 1'Habitatge i en la seu electronica de I'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

Interposicio de recursos

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/135/1145722

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposiciéo davant el Consell
———d'Administraci6 en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacid, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
il d octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
mjuridic de 1'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de

Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacié de la Resolucid, d'acord amb els articles
8.2146.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

GRUP C

Torn lliure

Palma, en la data de la signatura electronica (24 d 'agost de 2023)

Persones aspirants grup C - nivell 4

La secretaria general de la Conselleria

d'Habitatge, Territori i Mobilitat

Catalina Ferrer i Bover

ANNEX 1
Llista de persones aspirants que han superat el procés selectiu del concurs i adjudicacié dels llocs de treball

ADMINISTRATIU/IVA
Posicié DNI Nom Punts mérits Punts altres Puntuacié total merits Codi del lloc de treball
professionals mérits al-legats adjudicat
1 43****]0P |Simo Duran, Juan 45,00 55,00 100,00 102030000 2
2 43****62W |Mesquida Estrany, Magdalena 45,00 55,00 100,00 L£02030008 5
3 34****95W |Calvo Fiirst, Miguel Juan 45,00 55,00 100,00 L£0203000V 2
4 43****66Q |Calvo Fiirst, Enrique Alberto 45,00 55,00 100,00 L02030008 1
5 43****62X  [Romero Simo, Maria Victoria 45,00 55,00 100,00 102030008 4
6 43**%%*95T | Ques Fanals, Francisca 45,00 55,00 100,00 L0203000H 1
7 43****54Q [Massot Sagrado, M. Carmen 45,00 55,00 100,00 L02030008 6
8 43****55M |Servera Diaz, Ana 45,00 55,00 100,00 L£02030004 1
9 43****70F |Torras Miracle, Eva Maria 45,00 55,00 100,00 L£02030001 1
10 43****02B | Aznar Segui, Andrés 31,40 55,00 86,40 1£0203000D 1
11 78****50B | Perelld6 Monserrat, M. Victoria 19,40 55,00 74,40 10203000

Persones aspirants grup C - nivell 4

DELINEANT
X Punts merits Punts altres Puntuacio total merits Codi del lloc de treball adjudicat
Posicio DNI Nom X .
professionals merits al-legats
1 16¥***48S | Velasco Dafiobeitia, Arantza 45,00 55,00 100,00 L0203000C 1

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/135/1145722

Persones aspirants grup C - nivell 4

ADMINISTRATIU/IVA OPERADOR/A INFORMATIC/A

Punts mérits Punts altres Puntuacio total mérits Codi del lloc de treball
Posicio DNI Nom . .
professionals meérits allegats adjudicat
1 37***%56R |Monserrat Vaquer, Jaime 45,00 55,00 100,00 L0203000N 1
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Torn de reserva

Persones aspirants grup C - nivell 4

ADMINISTRATIU/IVA OPERADOR/A INFORMATIC/A

Punts merits Puntuacio total meérits Codi del lloc de treball
Posicio DNI Nom . Punts altres mérits .o
professionals allegats adjudicat
Monserrat Roig, Antoni
1 18%***46T . 43,50 55,00 98,50 L0203000N
Xavier
ANNEX 2

Relacié complementaria de les persones aspirants amb documentacio requerida i revisada que estan situades a continuacio de les
persones proposades per ordre de puntuaci6é (Grup C)

Torn lliure

Grup C - nivell 4
ADMINISTRATIU/IVA
DNI Nom
43***%*48G Quifionero Lopez, Josefa
TR***XQIT Comas Vallespir, Antonia
35%****%QQA Gilabert Quintas, Albert
43***EQSN Tomas Grau, Margarita
43%*A%kARP Riera Lopez, Francisco José
43****53E Serra Cantallops, Magdalena

Grup C - nivell 4
ADMINISTRATIU/IVA OPERADOR/A INFORMATIC/A
DNI Nom
43****%TOF Torras Miracle, Eva Maria
43****53E Serra Cantallops, Magdalena
T4¥*F**FQOK Gomariz Hurtado, César
18****63E Oliver Perello, Maria Antonia
43¥**X]DT Calafat Penas, Isabel Maria
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