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Guia del del Departament d’Orientacié i Intermediacié per gestionar el procés de
seleccié de la convocatoria «SOIB Dual Vulnerables 2023-2026»

1. Introduccio

En relacié amb la Resolucié del conseller de Model Economic, Turisme i Treball i
president del Servei d'Ocupacié de les Illes Balears per que s'aprova la convocatoria
«SOIB Dual Vulnerables» per concedir subvencions per executar un programa de
formacio dual per millorar 'ocupabilitat, la qualificacié i la insercié professional de les
persones amb discapacitat o en risc d’exclusié social, basada en un regim d'alternanca
entre I'ocupacid i I'activitat formativa rebuda en el marc del sistema de formacié
professional per a I'ocupacio, per al periode 2023-2026 s'exposen a continuacio les
pautes per gestionar les ofertes d’'ocupacié d'aquest programa.

La present Guia estableix les bases per dur a terme el procés de seleccid i contractacio
de les persones candidates i es fa public per donar transparéncia a tot el procés.

2. Objecte, ambit d'aplicacié i beneficiaris de la subvencié

L'objecte d'aquesta convocatoria és regular la concessié de subvencions destinades a
financar el programa «SOIB Dual Vulnerables», programa de formacié dual per millorar
I'ocupabilitat, la qualificacio i la insercié professional de les persones amb discapacitat o
en risc d'exclusio.

L'ambit d'aplicacié de la convocatoria és la Comunitat Autonoma de les Illes Balears,

Els beneficiaris de les subvencions d'aquesta convocatoria son les entitats del tercer
sector d'acci6 social, les quals han de ser entitats inscrites en el Registre de centres i
entitats de formaci6é del SOIB, s'han de comprometre a contractar treballadors per
compte alié mitjancant la modalitat de contracte de formacio en alternanca.

3. Persones destinataries
El col-lectiu beneficiari d'aquesta convocatoria és:

- Persones amb discapacitat o en risc d'exclusio social que no tenguin la

qualificacio professional reconeguda per les titulacions o certificats requerits per
concertar un contracte formatiu per a I'obtencié de la practica professional, requlada a
I'apartat 3, de I'article 11, del Reial decret legislatiu 2/2015, modificat pel reial Decret
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llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la
garantia de |'estabilitat a I'ocupacié i la transformacié del mercat de treball

- Que es trobin en situacio de desocupades i inscrites en el SOIB com a demandants
d’ocupacio.

- Tenir reconegut i notificat al SOIB un grau de discapacitat igual o superior al 33 %
o

estar reconeguda com a persona en risc d’'exclusié mitjancant informe emes pels
serveis socials pertinent

- Que tinguin els requisits d’accés exigit al certificat de professionalitat del projecte al
qual opten segons la normativa que els regula d’acord amb el que disposa | article 4,1
de I'Ordre ESS/2518/2013 de 26 de desembre, aixi com els requisits establerts al
programa formatiu del projecte.

- No tenir la qualificacié professional obtinguda i reconeguda per sistema de
formacio professional per a I'ocupacié o pel sistema educatiu requerida per
concertar un contracte en practiques

Es considera «persona amb discapacitat» la que té reconegut un grau de discapacitat
igual o superior al 33%, fet que s'ha d'acreditar amb el certificat emés per I'0rgan
competent. Es considera «persona en risc d'exclusié» la que aixi determina l'informe
emes pels serveis socials competents.

4. Gestio de les ofertes

En el marc d'aquesta convocatoria, quan el SOIB rep una oferta de feina, s’han de dur a
terme les actuacions seguents:

1. Registre de les ofertes

2. Verificacio del compliment de requisits dels candidats que s'han de contractar

3. Difusié a peticié de I'entitat, si escau

4. Lliurament de persones candidates inscrites al SOIB que compleixen els requisits

de la convocatoria a peticio de I'entitat (annex 3)

5. Tancament de les ofertes

6. Gestié de renulncies i substitucions de treballadors, si escau.
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4.1 Registre de les ofertes

D’acord amb l'apartat vuite, punt 5, de la Resoluci6 publicada en data 25 d'agost de
2022 de la convocatoria SOIB Dual Vulnerables (BOIB num.112) per executar un
programa de formacioé dual dirigit a persones amb discapacitat o en risc d’exclusié
social, sera condicid necessaria que | ‘entitat presenti una oferta de manera telematica,
en el portal web del SOIB «www.soib.es».

Sempre que compleixin els requisits exigits per la convocatoria, I'entitat pot ampliar la
llista de candidats facilitada pel SOIB.

En aquest tramit, les entitats beneficiaries han d'indicar:

e A «Nom o ra6 social de 'empresa», en primer lloc, el nom del projecte «DUAL
Vulnerables». Per exemple: DUAL Vulnerables Amadip.
En el camp «Nivell Professional» el codi 90 - Aprenent.

Si disposen de candidats per cobrir els llocs de feina, ho han d'indicar a I'apartat
de «Funcions», camp que permet incloure text.

A «Dades de presentacio», les dades de contacte del coordinador/a de I'entitat
beneficiaria, el qual ha de ser el professional de referéncia pel SOIB per
gestionar les ofertes de les seves empreses.

Cada oferta de feina atén una ocupaci6 (cambrer, auxiliar d’oficina, etc. amb requisits,
funcions i condicions laborals diferents). L'entitat ha de presentar una oferta de feina
per a cada ocupaci6 (cambrer, auxiliar d'oficina, etc.), que correspon al CNO del projecte
aprovat, amb requisits, funcions i condicions laborals diferents mitjancant el tramit
telematic disposat al nostre portal web (www.soib.es): presenta una oferta de feina
(empresa).

A l'hora de coordinar la gesti6 de les ofertes, una vegada rebuda l'oferta, el personal
tecnic d'intermediacio del SOIB es posara en contacte amb l'entitat beneficiaria per
analitzar conjuntament els requisits i criteris indicats a les ofertes, els qual hauran de
ser coherents amb els del projecte aprovat.

4.2 Verificacié de requisits (Annex 1)

Aquelles entitats que disposen de persones candidates adequades han d'enviar al
personal técnic d'intermediacié I'annex 1 (Relacié de candidats seleccionats)
degudament emplenat en que s'indiquin les persones candidates que s’han de
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contractar, com a minim 5 dies abans de l'inici del contracte. El SOIB fa les
comprovacions en les bases de dades disponibles per verificar que compleixen els
requisits imprescindibles que recull la convocatoria:

¢ Inscrit com a demandant d’ocupacié en el SOIB

e Ensituaci6 de desocupat

e Tenir reconegut i notificat al SOIB un grau de discapacitat igual o superior al 33 %
o

o Estar reconeguda com a persona en risc d’exclusié mitjancant informe emes pels
serveis socials pertinents

o Tenir el nivell formatiu d’'accés requerit en el certificat de professionalitat aprovat
en el projecte

e No tenir la qualificacié professional obtinguda i reconeguda per sistema de
formacio professional per a I'ocupacié o pel sistema educatiu requerida per
concertar un contracte en practiques

e No ha finalitzat un contracte indefinit en els darrers 24 mesos amb I'empresa,
grup d'empreses o entitat beneficiaria de la subvencid, tenint en compte les
excepcions de I'apartat b) de I'article nové de la convocatoria.

En el cas que qualque candidat no tengui les dades actualitzades en el SOIB i, per tant,
el SOIB informi que no compleix algun dels requisits, I'entitat respectiva s’ha d’ocupar

que aquesta persona les actualitzi. La titulacié academica i el certificat de discapacitat

no es poden modificar en els tramits en linia, és necessari que la persona interessada

presenti la documentacié corresponent a la seva oficina.

Per poder optar al lloc de feina, les entitats han de rebre de cada persona candidata
proposada per a la contractacio I'informe d’idoneitat del Centre Base, document que
custodiara i facilitara al SOIB en cas que se li requereixi.

A més a més cada candidat seleccionat ha de signar el document (Annex 2) que recull la
declaraci6 responsable conforme:

¢ No tenen la qualificacié professional requerida per concertar un contracte en
practiques per al lloc de treball o per 'ocupacié objecte del contracte.

¢ No ha finalitzat un contracte indefinit en els darrers 24 mesos amb I'empresa, grup
d'empreses o entitat beneficiaria de la subvencié, tenint en compte les excepcions
de l'apartat b) de l'article nove de la convocatoria.

Les entitats han de garantir, en el moment de la seleccio, la presencia equilibrada
d’homes i dones en el grups que constitueixin. En cas de no complir aquesta obligacio,
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I'entitat ho ha de motivar en la part inferior de 'annex 1 o presentant al técnic gestor de
I'oferta un document signat que ho justifiqui.

4.3.1 Persones candidates enviades pel SOIB (Annex 3)

En el cas que I'entitat no disposi de suficients persones candidates per cobrir les places
aprovades, les ha de sol-licitar al SOIB.

Les entitats s’han de posar en contacte amb cadascuna de les persones enviades pel
SOIB i informar-les del projecte perque puguin decidir-ne la participacio, assegurant el
principi d'igualtat d'oportunitats. Les persones candidates que optin al programa s’han
d’incloure en I'annex 1 (Relacié de candidats) per tal que el SOIB pugui dur a terme les
gestions pertinents abans de l'inici dels contractes.

4.3.2 Difusio de les ofertes
Quan l'entitat sol-licita persones candidates el SOIB:

e Posara l'oferta en difusié a la secci6 d'ofertes d'ocupacié privades i adrecara les
persones interessades a les entitats respectives.

e Pot compartir la difusio a les xarxes socials de FacebookSoib i TwitterSoib.

e Comunicara les ofertes als equips d'altres serveis del SOIB perquée puguin
informar possibles persones candidates interessades.

Per posar en marxa qualsevol d'aquestes actuacions I'entitat ho ha de sol-licitar per
escrit al personal técnic d’intermediacié del SOIB mitjangant correu electronic.

4.4. Verificacions en el moment contractacié (Annex 4)

Tal com indica al punt 4 de I'article vuite, totes les persones contractades han d'estar
inscrites com a demandant d'ocupacié en el SOIB en el moment de l'inici de l'activitat.
Per certificar aquest fet, el SOIB ha de comprovar que les persones candidates, el dia
abans d'iniciar del contracte, consten d'alta i desocupades i ha de deixar constancia en
un document signat (annex 4) que ha d'afegir a «<expedients» d'ESOIB. Si una persona
candidata no compleix aquest requisit, es comunicara a I'entitat per modificar la
situacio.

4.5. Declaracié responsable (Annex 2)
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Cada persona que s’ha de contractar ha de signar la declaracié responsable (Annex 2),
en el moment de la signatura del contracte, i assegurar-se que declaren que no es
troben en algun dels suposits que impedeixen subscriure el contracte de formacio i
aprenentatge per al qual s’han seleccionat. L'entitat és la responsable d'informar totes
les persones candidates beneficiaries respecte del compliment dels requisits que no
consten en les bases de dates consultades pel SOIB i dels suposits indicats en el punt
nové de la convocatoria: contractacions excloses. L'entitat envia aquests documents al
personal d'intermediaci6 del SOIB, el qual ho ha d'afegir al modul indicat «expedients»
d’ESOIB.

5. Comunicacio dels contractes (Annex 5)

Per formalitzar els contractes, les entitats han de fer la pertinent comunicacié al
SEPE/SOIB, a través de l'aplicacié Contrat@ o per registre a l'oficina corresponent,
indicant els codis de l'oferta que el tecnic gestor els hagi indicat: codi CNO, que és el
que s’ha aprovat en el projecte, numero d'oferta i codi de municipi. Les entitats, que
disposen d'un termini de maxim 10 dies des de l'inici del contracte, han de seguir les
pautes detallades en I'annex 5.

6. Gestio de renuncies i substitucions de treballadors

En el cas de baixa definitiva d'algun dels treballadors contractats, I'entitat ha de
demanar autoritzacié al Servei de Gestio de Programes d'Ocupacié 6 per poder
substituir la placa.

Quan rebi l'autoritzaci6 s'ha de posar en contacte amb el tecnic d'Intermediacié per
iniciar el procediment de la substituci6 indicant el codi de referéncia del projecte i
segons escaigui:

a) Si hi ha alguna reserva a la llista de candidats inicial o I'entitat disposa d’alguna
persona interessada I'entitat verificara la disposicié d'aquest candidat i ho notificara
al personal tecnic d'Intermediacio, enviant el full de substitucié de I'annex 4 amb les
dades dels treballadors que causen baixa, indicant la data de baixa, i les dades del
nou candidat/a, anotant la data d'inici.

b) Si no hi ha reserves o no disposen de candidats, I'entitat ha d'indicar en el nou full de
substitucio de I'Annex 4 les dades del treballador que causa baixa, anotant la data
de baixa, i ha de sol‘licitar una llista de candidats al SOIB i/o difusi6 del projecte si
ho valora.
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El personal tecnic d'Intermediacié ha de comprovar que les persones candidates
proposades compleixen els requisits i ha de fer les gestions pertinents per a la nova
contractacio, aixi com complimentar 'annex 1 i annex 4 i adjuntar-los a ESOIB. Per part
de l'entitat s'ha de recollir la declaraci6 responsable signada.

7. Relacié d'annexos

Annex 1. Relaci6 de candidats

Annex 2. Declaracié responsable

Annex 3. Llista de candidats enviats del SOIB

Annex 4. Verificacié requisits en el moment del contracte
Annex 5. Comunicaci6 contractes

Per a qualsevol comunicat disposam del correu intermediacié@soib.caib.es. Agrairiem
que s’indiqués sempre el nUumero d expedient del projecte per fer sa consulta
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