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Annex 3: Descripció del projecte d’inclusió social o reinserció social i d’esport adaptat

DESTINACIÓ: DIRECCIÓ GENERAL D’ESPORTS  -  CODI DIR3: A04026936
	CODI SIA
	2986304



	Nom de l’entitat sol·licitant
     
	NIF
     

	INFORMACIÓ GENERAL DEL PROJECTE

	Denominació del projecte
     
	Ordre de prelació (en cas de presentar més projectes)
[bookmark: Marcar1]|_| 1r	|_| 2n	|_| 3r

	Persona responsable de l’execució del projecte (nom, llinatges i càrrec):
     

	Data inici del projecte:
     
	Data finalització del projecte:
     

	Horari del servei:
     

	Descripció general del projecte:
     

	Característiques sociofamiliars de les persones usuàries:
     

	Descripció de les situacions de necessitat sobre les quals es pretén actuar:
     

	Objectius d’inclusió que es pretenen aconseguir amb el projecte:
     

	Criteris de selecció dels usuaris del projecte:
     

	

	A.- IMPACTE DEL PROJECTE

	A.1 Previsió del nombre total de persones beneficiàries directes:
     
	Previsió del nombre total de persones beneficiàries indirectes:
     

	A.2 Durada del programa. (especificar els mesos)
|_| 3 mesos          |_| 4 mesos          |_| 5 mesos           |_| 6 mesos      
|_| 7 mesos          |_| 8 mesos          |_| 9 mesos      
|_| 10 o més      
Observacions: 
     

	A.3 Freqüència setmanal de les actuacions: (especificar els dies)
[bookmark: Marcar2]|_| 1 sessió o entrenament per setmana                   |_| 2 sessions o entrenaments per setmana      
|_| 3 sessions o entrenaments per setmana              	|_| 4 sessions o entrenaments per setmana      
|_| 5 o més actuacions per setmana      


	A.4 Durada de cada sessió d’entrenament:
|_| 1 hora
|_| 2 hores
|_| 3 hores
|_| 4 hores
Observacions: 
     

	A.5 Nombre total d’entrenaments que es realitzaran:
     

	A.6 Nombre d’esportistes aproximat que participaran a cada sessió d’entrenament:
     

	A.7 Nombre de tècnics/ques que participaran a cada sessió d’entrenament:
     

	A.8 Edat dels destinataris del projecte:
|_| Entre 6 i 12 anys
|_| Entre 13 i 18 anys
|_| Més de 18 anys

	A.9 Anys de desenvolupament del programa (comptant l’any actual): 
     

	A.10 Origen geogràfic dels beneficiaris: 
|_| Local      
|_| Insular      
|_| Autonòmic      

	A.11 Impacte als mitjans de comunicació: marca el mitjà o mitjans a on es fa la difusió. Indica el nom, la freqüència i descripció del contingut. 
|_| No s’ha fet difusió 
|_| Premsa escrita      
|_| Radio      
|_| Televisió      
|_| Xarxes Socials      
|_| Altres      

	
B.- ESPAIS, RECURSOS MATERIALS I HUMANS, ADEQUACIÓ DEL PRESSUPOST

	Pressupost

	B.1 Ingressos
	Partides
	Total

	Ingressos propis de l’entitat:

	Quotes de socis
	     

	Pagaments dels usuaris
	     

	Altres (detallau-los):
	

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	Subtotal d’ingressos propis
	     

	Ingressos procedents de subvencions i ajuts (detallau-los):

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	Subtotal d’ingressos de subvencions i ajuts
	     

	Total d’ingressos
	     




	B.2 Despeses 
	Partides
	Total

	a. Retribucions netes (líquides) del personal contractat per l'entitat i destinat a l'atenció directa als beneficiaris dels serveis. Aquesta despesa a de suposar un mínim del 60% i fins a un 100% del projecte aprovat. Es podran justificar les despeses corresponents a les persones subjectes a una relació laboral o de voluntariat amb el perceptor.
	     

	b. Les despeses derivades de la gestió fiscal, laboral, comptable i informàtica de l'entitat directament relacionades amb l'activitat subvencionada. No inclou compra d'aplicacions informàtiques, ordinadors, impressores, pantalles, ni el manteniment i la creació de pagines web. Amb un màxim de 1.000,00 €.
	     

	c. Despeses de material específicament esportiu fungible, en cap cas inventariable ni material genèric ni inversions, per a la practica de l'esport. Mirar la taula 1.3.1 c. de la convocatòria. (desglossar les despeses afegint una descripció i preu de cada tipus de material):
	     

	
	c.1.      
	     

	
	c.2.      
	     

	
	c.3.      
	     

	
	c.4.      
	     

	
	c.5.      
	     

	
	c.6.      
	     

	
	c.7.      
	     

	
	c.8.      
	     

	d. Despeses de lloguer d'immobilitzat material esportiu.
	     

	e. Despeses de desplaçaments individuals per carretera o tren del personal tècnic–esportiu, pel desenvolupament de jornades tècniques a col·legis, IES, etc. Sempre que aquestes jornades estiguin previstes al projecte presentat i aprovat. No podran superar els 1.000,00 €.
	     

	f. Desplaçaments col·lectius d'esportistes i/o tècnics per carretera o tren per assistir a entrenaments esportius, jornades tècniques, concentracions o competicions.
	     

	g. Despeses de trasllat i allotjament per participar a concentracions i esdeveniments esportius fora de l'illa d'origen, incloses al calendari del projecte: despeses de transport, exclusivament vaixell o avió, i despeses d'allotjament dels esportistes i de l'equip tècnic.
	     

	h. Retribucions netes (líquides) de Metges, infermers, fisioterapeutes, podòlegs i psicòlegs, inclosos en el projecte presentat i aprovat.
	     

	i. Seran elegibles com a despeses de personal dels projectes d'integració i/o reinserció social i projectes d'esport adaptat de persones a través de la pràctica esportiva, exclusivament les corresponents als següent tipus de contractació o acords: a)Contracte laboral d'acord amb l'Estatut del Treballador (art. 12,15 i 16) b)Contracte laboral especial dels esportistes professionals (Decret 1006/1985, 26 de juny)c) Professionals independents (règim d'autònoms - RETA) d)Contracte o acord de personal voluntari (Llei 11/2019, de 8 de març, de voluntariat de les Illes Balears)

	     

	j. Assegurances de responsabilitat civil, d'accidents col·lectiu i de voluntariat, contractats específicament pel compliment del projecte presentat i aprovat.
	     

	k.  Despeses de llicencies esportives del participants en el projecte presentat i aprovat.
	     

	Total de despeses
	     




	B.3 Recursos de personal. Detall del personal adscrit al servei especificat en el pressupost
	Nom i llinatges
	Titulació/categoria professional
	Funcions/tasques
	Tipus de relació laboral
(autònoms, personal contractat o voluntari)
	Dedicació al servei

	
	
	
	
	Mesos
	Hores setmanals

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     




	B.4 Capacitat desenvolupar (infraestructura, material, recursos)
 Disponibilitat de mitjans materials
	Recursos materials
	Breu descripció

	Material d’oficina, didàctic, fons bibliogràfic.
	     

	Material didàctic i de suport (Si es preveu l’elaboració de material propi, se n’ha de justificar la despesa.)
	     

	Ordinadors, fax, telèfons, connexió a Internet.
	     

	Recursos a disposició de les persones usuàries del servei.
	     

	Altres:

	     
	     




	Disponibilitat d’espais
	Espais físics
	Breu descripció
	Propi, de lloguer o cedit

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     




	C.- QUALITAT EN EL DISSENY DEL PROGRAMA

	C.1 Descripció general de la metodologia, tipus d’activitats emprades i justificació tècnica de perquè són les més adients per aconseguir els objectius:
     
C.2 Definició d’objectius, activitats i avaluació
Presentació de l’objectiu general de referència del servei:
     

	Presentació dels objectius específics:
     

	Correspondència entre les necessitats que es pretenen cobrir, els objectius i les activitats proposades:
	Necessitat que es pretén cobrir
	Objectius específics
	Activitats

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     




	Definició dels indicadors d’avaluació i instruments d’avaluació d’acord amb els objectius plantejats:
	Objectiu específic
	Indicador de compliment
	Instrument d’avaluació

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     




	Previsió d’activitats per conèixer el grau de satisfacció dels usuaris i altres persones beneficiàries indirectes:
     

	Descripció dels desplaçaments per activitats fora de l’illa d’origen
	Motiu desplaçament
	Destí desplaçament
	Data sortida i tornada
	Nombre d’usuaris desplaçats
	Nombre de tècnics desplaçats

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     




	D.- TRACTAMENT EN EL PROGRAMA DE LES TEMÀTIQUES TRANSVERSALS, IGUALTAT DE GÈNERE, IGUALTAT DE TRACTE I INTERCULTURALITAT

	D.1 Actuacions previstes d’enfocament de la igualtat de gènere, de tracte i de interculturalitat en les actuacions que es duran a terme:
	Actuació
	Descripció

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




	D.2 Impacte de la igualtat de dones i homes

	Nombre de beneficiaris totals per sexe:	      dones	      homes  

	Nombre de treballadors del programa per sexe:	      dones	      homes  

	E.- VALORACIÓ DE LA PERSONA JURÍDICA SOL·LICITANT
Estructura de l’organització i funcionament. Descripció de l’entitat, organigrama i funcions:
     

	E.1 Antiguitat en anys de l’entitat:      

	E.2 Anys d’experiència de l’entitat en activitats relacionades amb la inclusió social fora del món de l’esport:
|_| De 0 a 2 anys     |_| De 3 a 5 anys d’experiència     |_| Més de 5 anys

	E.3 Anys d’experiència de l’entitat en activitats relacionades amb la inclusió social mitjançant l’esport:
|_| De 0 a 2 anys     |_| De 3 a 5 anys d’experiència     |_| Més de 5 anys

	E.4 Previsió de coordinació amb altres recursos. Marcar amb una x si escau
	Recursos
	Nom del recurs, descripció i periodicitat de la coordinació

	Serveis socials comunitaris bàsics, específics o especialitzats.
	     

	Serveis socioeducatius.
	     

	Altres sistemes de benestar social (ocupació, habitatge, justícia, etc.).
	     



En cas d’altres sistemes indicar de quin sistema es tracta:
     

	Altres programes desenvolupats anteriorment amb característiques similars:
	Nom del programa
	Descripció
	Col·lectiu beneficiari 
	Any

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     






	Import total del projecte
	Import sol·licitat

	     
	     



	DECLARACIÓ
	Sr./a      , en condició de      , en representació de      ,


DECLAR, sota la meva responsabilitat, que les dades d’aquest projecte tècnic són certes i comprovables.

	


     ,       d      de 20     




[signatura del representant i segell de l’entitat]



Carrer de l’Uruguai, s/n	
07010 Palma
Tel. 971 178 999
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