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Annex 6. Qüestionari de la persona en pràctiques
	DADES GENERALS

	1.1. Nom del beneficiari/ària:

	1.2. Nom del/de la tutor/a professional:

	1.3. Nom de l’empresa:

	1.4. Data inici:
	Data final:
	Nombre d’hores:


	VALORACIÓ DEL /DE LA TUTOR/A PROFESSIONAL
	(0-10)

	Ha programat el que s’ha de fer. Ho ha planificat, perquè en faciliti la incorporació progressiva, sigui atractiu per a la persona en pràctiques i adequat a les seves característiques.
	

	Informa a la persona en pràctiques del que es farà. Ensenya com s’ha de fer o suggereix documentació complementària. Prepara correctament les activitats en les quals participa la persona en pràctiques i les analitza després amb ell/a. Utilitza mètodes didàctics adients.
	

	Supervisa les activitats. Resol dubtes, dóna orientació i propostes de millora.
	

	Facilita la participació de la persona en pràctiques en la vida de l’empresa.
	

	Permet la seva incorporació en els equips de treball, delega responsabilitats de forma progressiva, etc.
	

	Disposa de temps per a la persona en pràctiques. Se comunica amb ell/a amb regularitat.
	

	Es mostra accessible. El tractament és respectuós i amable.
	

	VALORACIÓ GLOBAL DEL/DE LA TUTOR/A
	


	VALORACIÓ DELS ASPECTES GENERALS DE LES PRÀCTIQUES NO LABORALS
	(0-10)

	Organització general (informació de les ofertes, terminis, sol·licituds, reunions).
	

	Compliment dels objectius previstos i expectatives.
	

	Sistema de selecció de places.
	

	Les pràctiques no laborals han obert possibilitats de treball, contactes professionals, projectes, etc.
	

	Possibilitats de treball dins la pròpia empresa.
	

	SATISFACCIÓ GENERAL (La puntuació màxima significaria que aquesta plaça de pràctiques no laborals s’ha de seguir oferint sense cap mena de dubte).
	


OBSERVACIONS COMPLEMENTÀRIES:
